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Bezptatny serwis ogtoszen
dlaPolakéw w Holandii

Darmowe porady prawne w Holandi

Kazdy z nas w trakcie swoje-
go Zycia miewa problemy
zwigzane z prawem, jego za-
stosowaniem oraz wdraza-
niem w zycie. Kwestie praw-
ne jak wiadomo sa trudne
oraz nieraz dla nas po prostu
niezrozumiate. W Holandii
od kilkunastu lat istnieje in-
stytucja, o ktorej mato kto
wie. Jest to Juridisch Loket
- darmowa poradnia praw-
na dla oséb narodowosci ho-
lenderskiej i nie tylko.

Zajmuje sie ona udzielaniem
informacji oraz porad z zakresu
prawa i administracji. Co cieka-
we, jest ona bezptatna. Oznacza
to, ze kazda osoba, ktora sie
zgtosi do Juridisch Loket, nie be-
dzie ptaci¢ za porade. Jest to
Swietne rozwigzanie dla osob,
ktorych portfel nie jest az tak za-
sobny, by mogt sobie pozwoli¢
na ustugi radcéw prawnych czy
adwokatow, ktore jak wiemy,
do tanich nie naleza.

Instytucja ta dysponuje oko-
fo 300 osobami, ktore z wy-
ksztatcenia sg adwokatami, rad-
cami prawnymi, etc., a ktore
po zgloszeniu do tej instytuciji
udzielaja osobom zainteresowa-
nym porad w zakresie:

- prawa rodzinnego (W tym
rozwodow),

- prawa zwigzanego z podpi-
sywahiem umow cywilnych,

- prawa mieszkaniowego,

- prawa bankowego i podob-
nych.

To nie sa po prostu porady
studentow prawa - jest to wy-
kwalifikowana kadra o0s6b
z ogromna wiedza i doSwiadcze-
niem. Tak wiec osoba udajaca
sie do Juridisch Loket ma gwa-
rancje, ze zostanie rzetelnie po-
informowana.

Jak juz wspomnieliSmy, jest
to instytucja darmowa - jest
sponsorowana przez Minister-
stwo Sprawiedliwosci Nider-
landow.

DOKONCZENIE NA STR. 2
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Darmowe porady prawne w Holandi
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Posiada ona ponad 30 oddziatéw na tere-
nie catej Holandii (cata lista znajduje sie
na ich stronie internetowej: www.juridischlo-
ket.nl). Co ciekawe, mozna iS¢ tam ,prosto
z ulicy” - umawianie sie na spotkanie jest
zbedne. Jesli komus jednak jest zbyt daleko,
by bezposrednio udac sie do jednego z ich od-
dziatow ze swoim problemem, jest mozliwe
nawigzanie kontaktu takze poprzez telefon
(0900-8020) oraz poprzez czat internetowy.

Juridisch Loket niestety nie udzieli pomo-
cy w kwestiach umow o prace, prawa najmu,
nieruchomosci oraz dziatalnosci gospodar-
czej.

Istotne jest to, ze w przypadku obcokra-
jowcow potrafig oni udzieli¢ porady nie tylko
w jezyku niderlandzkim ale takze angiel-
skim i niemieckim. Nie kazdy przeciez, prze-
bywajac na terenie Holandii, opanowat ich
jezyk rodzimy w tak zaawansowanym stop-
niu, by rozmawia¢ o tak skomplikowanych
sprawach, jak prawo.

Zeby uzyska¢ darmowa porade prawng

nalezy jedynie sie z nimi skontaktowac oraz
naszykowa¢ sobie komplet dokumentow
zwigzanych ze sprawa (umowy, formularze)
dla pracownikow Juridisch Loket do wgladu,
by byli w stanie udzieli¢ jak najlepszej pora-
dy prawnej.

Tak wiec, gdy macie problemy natury
prawnej bez uszczerbku dla Waszego portfe-

Jesli masz jakie$ pytania lub potrzebujesz pomocy
w tym zakresie zapraszamy do wysytania
e-maili na adres redakcja@goniecpolski.nl.
Odpowiedzi udzielimy na tamach gazety.

la warto sie tam udac i jej zasiegnac bezptat-

nie. Jak wszyscy dobrze wiemy - dobra rada
jest bezcenna;-).

(RED.)

ARTYKUL POWSTAL PRZY WSPOLPRACY

Z KANCELARIA PODATKOWA

MGR ANNA KLOSOWSKA

WWW.ROZLICZSIE.PL
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Bezptatny serwis ogtoszen
dla Polakow w Holandii
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Wejdz, zarejestruj sie i
dodawaj BEZPLATNIE
swoje ogtoszenia
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" » EBENHAEZERSTRAAT 34A

TEL.: 0 617 711 567

AMY NA NASZA STRONE INTERNETOWA: www.stylmebel.eu
<towane s w taki sposéb, aby trafily do gustu najbardziej wymagajacego klienta.
Wykonujemy miedzy innymi:
kuchnie,
szafy wnekowe,
garderoby,
zabudowy wnek,

zabudowa skosow i poddaszy,

wykorzystanie grafiki,

sypialnie, l6zka, komody

meble do salonu

—OLSKA TELEWIZJA
SATELITARNA W
HOL ANDII

ZAPRASZAMY DO SKLEPU
ROTTERDAM-ZUID
EBENHAEZERSTRAAT 32A

TEL.: 0 619 339 421

Gy U NAS PODPISZESZ UMOWE Z NC+,
: ' WYMIENISZ STARE DEKODERY

C+ ORAZ N.

_ROBSAT

W CIAGLE]J] SPRZEDAZY POSIADAMY:

DEKODERY TELEWIZ]JI NA KATE,

DEKODERY HD DLA CYFRA+
ORAZ SMART HD,
CZASZE, ANTENY FLAT, UCHWYTY,
STATYWY DACHOWE, KONWERTERY, KABLE ORAZ
PRZEWODY,

MIERNIKI SYGNALU SAT, PILOTY,

T : WIESZAKI DO TELEWIZOROW,

3 PROWADZIMY SPRZEDAZ ORAZ SERWIS
Q LAPTOPOW I KOMPUTEROW
— STACJONARNYCH
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OGLOSZENIA DROBNE

® Meble - kupie/sprzedam: Jesli
potrzebujesz mebli do salonu, sypial-
ni, jadalni, do przedpokoju, a moze
dla dziecka to trafite$ pod dobry ad-
res. Nasza firma oferuje szeroki wy-
bor mebli od Polskich producentow,
ktore w ciggu dwoch tygodni dostar-
czymy prosto do Ciebie do domu, bez
ponoszenia dodatkowych kosztow.
Chciathys co$ zmieni¢ w oferowanych
przez nas zestawach, nie ma proble-
mu. Na zakupione meble udziela-
my 2-etniej gwarancji. Wystawiamy
réwniez faktury vat. Masz jakie$ pyta-
nia? Mozesz do nas zadzwonic, lub
napisaé. Meubelvooriedereen Marek

Tomasik, info@meubelvooriedere-
en.nl, +31 683162004. Obstugujemy
catag Holandie, Belgie, Luxemburg
oraz czes¢ Niemiec.

© Nauka: Lekcje jezyka holender-
skiego dla Polakow. Na poczatku paz-
dziernika rozpoczynajq sie kursy jezy-
ka holenderskiego dla Polakow. Jest
to intensywny oraz profesjonalny kurs
nastawiony na komunikacje oraz
praktyczne zastosowanie jezyka. In-
formacje praktyczne dotyczace kur-
su. Mate grupy ok. 6-8 osobowe. Kurs
trwa 12 tygodni po 1,5 godziny. Loka-
lizacja: Profesjonalnie wyposazo-

na sala niedaleko Zuidplein w Rotter-
damie. Wiecej informacji: www.taal-
diensten-capelle.com oraz pod nume-
rem telefonu 0 623 72 05 76.

© Transport - oferuje: Przewozy
Miedzynarodowe Polska-Holandia-
-Polska. ZIELONA GORA, WROCLAW,
OPOLE, CZESTOCHOWA, KATOWICE.
WIFI, DVD, KLIMATYZACJA, DUZA
PRZESTRZEN BAGAZOWA. Woje-
wodztwa: lubuskie, dolnoslaskie,
opolskie, Slaskie,(wszystkie miasta
w tych wojewddztwach). KONTAKT PL
+48 666 977 871, PL
+48 666 977 834.

Nasza Holandia
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08.11.2014
DEN HAAG

BINCKHORSTLAAN 36
2516 BE DEN HAAG

START: 20.00. TICKETS: €25 IN ADVANCE | £30 ATD

WWW _EASYTICKET.NL

GROSZEK SUPERMARKT: ZUIDERPARKLAAN 28,

2574HK DEN HAAG.

POLSKIE DELIKATESY DELI : VAN
MUSSCHENBROEKSTRAAT 166, 2522 AW DEN HAAG.
DELI EMIGRANT: PRINS HENDRIKSTRAAT 98-104,

2518HW DEN HAAG

INFO: DANIELXSIDEMUSIC @ GMAILCOM

+16

Zajra

Adam Ostrowski aka OSTR
koncertuje w ramach trasy
koncertowej promujacej naj-

nowszy album 'Kartagina'.

Mamy dla wszystkich fanow
polskiego rapu dobra wiado-
mos¢: Ostry zagra w Den Haag
juz 8 listopada.

O tym jak uznanym artystq
jest OSTR $wiadczy chocby jego
ogromny dorobek ptytowy oraz
szacunek fanéw, ktérzy thumnie
wypetniaja kluby i

przychodza na koncerty. Wy-
dany w lutym nowy album Ostre-
go pt. 'Kartagina', ktory wypro-
dukowat legendarny nowojorski
producent Marco Polo to takze
dowod na to, ze artysta cieszy
sie sporym uznaniem w global-
nym Srodowisku hip hopowym.

0. S. T. R.: ,Nagranie cafej
ptyty z Marco Polo byto jednym
z moich najwiekszych muzycz-
nych marzen, ale myslatem, ze
jest to marzenie Scietej glowy.
Nie ukrywam, Zze wspoétpraca
z Marco jest dla mnie zaszczy-
tem, staratem sie sprostac jego
bitom, dlatego ptyta powstawata
3 lata. Selekcja tematow, tek-
stow i bitow byta okrutna. Od po-
czatku mieliSmy wizje na ten al-
bum - co$ najlepszego, okresla-
jacego szczyt naszych mozliwo-
§ci na dzisiaj. Nie wiem czym so-
bie na to zastuzytem, ale Marco
wystat mi ponad 80 bitow do wy-
boru. Praca nad plyta byla bar-
dzo intensywna. Nagrywki trwaty
non-stop, tydzien w tydzien
od 2011 roku. Razem wiozyli-
Smy w te plyte cate serce, site i
umiejetnosci, ktore mamy. Za-
rwaliSmy niejedng noc. Wciaz
nie moge uwierzy¢ w to co sie
dzieje.”

Marco Polo: ,Plytaz0.S.T.
R. to na dtugo ostatni w petni
wyprodukowany przeze mnie
album. Zawiera jedne z na-
grubszych bitow jakie kiedy-
kolwiek zrobitem. To dla mnie
zaszczyt, ze moge miec fanow
takze w Polsce. Dziekuje
Ostremu za te mozliwos¢. To
cztowiek legenda. Do zobacze-
nia!”

Zrodio: Asfalt Records

OSTR na scenie pojawi sie
w towarzystwie znakomitego
DJ'a Haema oraz Kochana. Go-
sciem specjalnym bedzie Joe
Kickass, holenderski raper
od kilku lat wspétpracujacy
z OSTR.

Sobhota 8 listopada 2014r.

Klub: Pip

Binckhorstlaan 36

2516 BE Den Haag

Start: 20.00

Bilety: 25 euro w przedsprze-
dazy / 30 euro w dniu koncertu

Bilety do nabycia: www.easy-
ticket.nl

Oraz w sklepach:

Groszek Supermarkt: Zu-
iderparklaan 28, 2574HK Den

Haag.
Polskie Delikatesy DELI
- Van Musschenbroekstra-

at 166, 2522 AW Den Haag.

Julka - Van Zeggelenlaan 77,
Spoorwijk

Info koncertowe: daniel.xside-
music@gmail.com

Wstep +16

ZRODLO:
MATERIALY
ORGANIZATORA KONCERTU
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Kandydaci do tytutu Polaka Roku 2014

W poprzednim nume-
rze naszego dwutygo-
dnika przyblizyliSmy
Panstwu  sylwetki
osob nominowanych
w kategoriach Kultura
oraz Mtody Polak Suk-
cesu. Dzi$ pora na ka-
tegorie Biznes. Kate-
gorie Nauka i Techni-
ka oraz Honorowy Po-
lonus przedstawimy
w kolejnym wydaniu.

Dorota
Klop-Sowinska

Dorota Klop - Sowinska
jest certyfikowanym trene-
rem rozwoju osobistego
oraz trenerem komunikacji
miedzykulturowej.
0d 2009 prowadzi DoSo!
Coaching & Counseling
i pracuje zaréwno z osoba-
mi prywatnymi jak i firma-
mi miedzynarodowymi. Ce-
lem DoSo! Coaching jest
wsparcie i motywacja os6b
mieszkajacych za granica
w wyborze i dalszym rozwo-
ju Sciezki zawodowej. Dzie-
ki DoSo! wiele oséb znala-
zto nowa prace, zmienito
stanowisko lub otworzyto
witasng firme. Dorota
wspoétpracuje takze z wielo-
ma firmami miedzynarodo-
wymi w zakresie szkolen
z komunikacji miedzykultu-
rowej i rozwoju zawodowe-
go pracownikow.

Misja Doroty Klop-Sowin-
skiej jest aktywna pomoc ko-

bietom, ktére wyjechaly ze
swojego ojczystego kraju
i osiedlity sie w Holandii. Do-
rota pomaga w budowaniu
Sciezki kariery, ktéra oparta
jest na zrozumieniu swojego
potencjatu oraz na zrozumie-
niu funkcjonowania mecha-
nizméw wspotczesnych ryn-
koéw pracy. Dzieki temu ko-
biety moga szybciej odnosic¢
sukcesy oraz czu¢ sie spel
nione zawodowo.

Dorota jest absolwentka
Szkoly Gtéwnej Handlowej
w Warszawie. Do Holandii
przyjechata 10 lat temu ze-
by zamieszka¢ razem ze
swoim holenderskim part-
nerem teraz mezem. Po 8
latach kariery w miedzyna-
rodowej korporacji w Polsce
i Holandii oraz narodzinach
coreczki postanowita catko-
wicie zmieni¢ swoje zycie za-
wodowe w poszukiwaniu po-
czucia gtebszego sensu wy-
konywanej pracy, pofacze-
niu pasji do psychologii
i checi pomagania innym.
Ukonczyta studia coachingu
i counselingu na Holender-
skiej Akademii Psychotera-
pii (Nederlandse Academie
voor Psychoterapie) w Am-
sterdamie i zostata certyfi-
kowanym trenerem rozwoju
osobistego.

Dorota prowadzi réwniez
warsztaty dla os6b indywi-
dualnych oraz firm miedzy-
narodowych. Od 3 lat pro-
wadzi réwniez warsztaty
motywacyjne dla Polek
podczas V4 Business Wo-
men Congress.

Klientkami Doroty sg ko-
biety z catego Swiata (z Nie-
miec, Wtoch, Francji, Rumu-
nii, Czech, Stowac;ji, krajow

w kategorii Biznes

Ameryki Péinocnej i tacin-
skiej, RPA, Tajlandii i wielu
innych), ponadto bardzo du-
20 z jej klientek to Polki, kto-
re mieszkaja w Holandii
i sa, badz chca by¢, aktywne
zawodowo. Chociaz kobiety
te pochodza z bardzo roz-
nych krajow i kultur, czesto
borykaja sie z podobnymi
problemami. W krajach
z ktorych pochodza, wiele
z nich piastowato rézne, cze-
sto bardzo wysokie stanowi-
ska, posiada bardzo dobre
wyksztalcenie, ale po prze-
prowadzce za granice cze-
sto gubia poczucie wilasnej
wartosci i muszg odnalezé
i zdefiniowa¢ siebie, swoje
zycie zawodowe, a czasem
prywatne, na nowo.

Dorota pomaga swoim
klientkom nie tylko odkryc
ich mocne strony, pasje, zro-
zumie¢ obca kulture, ale po-
maga réwniez w praktycz-
nych sprawach takich jak:
budowanie mocnego CV, wi-
zerunku i tworzeniu efektyw-
nych strategii poszukiwania
pracy.

W swojej pracy Dorota wy-
korzystuje swoja ogromna
sie¢ kontaktow, ktérg zbu-
dowata podczas 10 lat zycia
w Holandii. Gdy tylko mozli-
we Dorota ufatwia swoim
klientkom kontakty z firma-
mi, rekruterami, a takze
osobami, ktére prowadzg
wiasne firmy. Dzieki progra-
mom Doroty, wiele jej klien-
tek dostato nowa prace za-
réwno w Holandii jaki i w in-
nych krajach na catym Swie-
cie, zmienito Sciezke zawo-
dowa a takze otworzyto wia-
sne firmy.

Ponad rok temu Dorota

Reklama

Wyslij ciekawa fotke z imprezy,
pracy, wakacji, a my zamiescimy
ja na naszej stronie.

[POLONUS

zatozyla grupe networkingo-
wa International CareerC-
lub, ktéra ma na celu uta-
twianie kontaktéw kobie-
tom, ktore chca sie dalej roz-
wija¢ zawodowo. Dorota jest
autorkg wielu artykutow
z zakresu rozwoju osobiste-
go, budowania kariery zawo-
dowej za granicg oraz réznic
kulturowych. Obecnie pracu-
je nad swoja pierwsza ksiaz-
ka z zakresu rozwoju Sciezki
zawodowej, ktorej publika-
cja planowana jest na ko-
niec tego roku.

Dorota zaczeta swoja fir-
me od zera, teraz pomaga
dziesigtkom kobiet z catego
Swiata w tym wielu Polkom.
Dorota wierzy, ze nie ma
rzeczy niemozliwych jesli
sie ciezko pracuje, ma pozy-
tywne nastawienie do Swia-
ta i wiare w siebie. | to wia-
Snie przekazuje swoim
klientom. Odnosi sukcesy
w prowadzeniu swojej wta-
snej firmy, ale przede
wszystkim inspiruje, moty-
wuje i sprawia ze wiele ko-
biet, z ktorymi wspétpracuje
zaktada wtasne firmy, a tak-
ze odnosi wilasne sukcesy
zawodowe. Dorota to kobie-
ta z krwi i kosci, ciepta i em-
patyczna umiejaca stuchaé
innych a zarazem kobieta
odwazna i zdeterminowa-
na do dziatania.

Anna
Wojnarowska

Anna Wojnarowska rozwi-
neta swoja pasje do fryzjer-
stwa i makijazu w Polsce za-
nim przyjechata 24 lata te-
mu do Holandii. W Holandii
bardzo szybko rozpoczeta
prace w renomowanym salo-
nie fryzjerskim w Hilversum..
salonie holenderskich cele-
brytow. Po 10 latach w salo-
nie, w roku 2004 Anna Woj-
narowska rozpoczeta prace
jako freelance stylista fryzur
i visazysta. Anna pracowata
dla telewizji przy pokazach
fryzjerskich renomowanych
marek pokazéw mody w kra-
ju i zagranica. Poprzez wspot-
prace z najlepszymi fotogra-
fami praca Anny Wojnarow-
skiej ukazuje sie w czasopi-
smach w kraju i zagranica.
W roku 2010 Anna Wojna-
rowska ukonczyta Wyzszg
szkote stylizacji i visazu
w Amsterdamie tgcznie
z kursem mistrzowskim ma-
sterclass. W tym samym ro-
ku Anna zdobyta tytut najlep-
szego visazysty/stylisty Be-
neluxu, a w 2011 najlepsze-
go visazysty /stylisty w Ho-
landii. Od grudnia 2013 roku
Anna Wojnarowska prowadzi
swoj whasny Salon fryzjersko-
kosmetyczny w Almere. An-
na Wojnarowska wspétpra-

cuje z fryzjerami w Paryzu
i Londynie. Anna Wojnarow-
ska jest osoba profesjonalnag
i wysoko ceniong w branzy
fryzjerskiej i kosmetycznej.
Kiedy rozpoczynata swoja ka-
riere w Hollandii, nikt nie wie-
rzyt, ze ,ta Polka co$ moze”.
Potrzebna byta wytrwatos¢,
danie z siebie 200%, wiara
w siebie i motto ,Polka potra-
fi” i ,niemozliwe” nie istnieje,
na ,mozliwe” trzeba sobie za-
pracowac!!

Anna Wojnarowska jest
przyktadem Polki, ktéra po-
kazata, ze w kazdym zawo-
dzie mozna osiagnaé¢ suk-
ces za granica. Ania jest nie
tylko osobg bardzo uzdolnio-
na artystycznie, ale rowniez
potrafi zajrze¢ w dusze czto-
wieka. Poza tym Ania stwo-
rzyta w swoim salonie miej-
sce dla ludzi mtodych z pro-
blemami. Pomaga im uwie-
rzyé w siebie i uczy ich fa-
chu. Klientki uczy ludzi wi-
dzie¢ w lustrze ich pozytyw-
ne cechy, po wizycie w jej sa-
lonie czujg sie jak ,bezkom-
plesowe ksiezniczki”. Do jej
salonu przyjezdzajg Polacy
z catej Holandii. Ania stwo-
rzyta u siebie takie ,nasze
polskie” miejsce, gdzie
oprocz strzyzenia, farbowa-
nia, makijazu,

CIAG DALSZY NA STR. 6
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mozna poznac¢ nowych ludzi
i wymieni¢ sie doswiadcze-
niami z innymi Polakami.

Wiestawa
Sasiadek

Wiestawa Sasiadek (pseu-
donim Sasia Deck) to aktor-
ka i przedsiebiorca, dwie
dyscypliny/ dwa zawody
w kt rych komunikacja jest

Nasza Holandia

WTOREK, 21 pazdziernika 2014

Kandydaci do tytutu Polaka Roku 2014 w Kategorii Biznes

niezmiernie wazna. Sasia
btyszczata trzy lata na profe-
sjonalnych deskach Teatru
Dramatycznego w Legnicy.
Wyjechata do Holandii ale
wrocita i zdata egzamin ak-
torski dla student w eksterni-
stycznych przy Szkole Te-
atralnej w Warszawie. Kiedy
wyjezdzata z Polski w 1981

roku, 33 lata temu, w kraju
ogloszono stan wojenny.
Miasta byly gtodne, wszyst-
kiego byto brak, zywnos¢
i artykuty luksusowe byly
na kartki. Solidarnos¢ to byto
super logo, w kt rym btyska-
wicznie rozpoznat sie caty
Swiat. Sasia podziwia Po-
lak w, kt rzy bez rozlewu krwi

obalili komunizm, szanuje
polska burzliwg i dramatycz-
na historie, site przezycia, je-
zyka, etyki pracy i rzemiosta.
Po upadku muru berlinskie-
go i przystgpieniu Polski
do Unii Europejskiej, wiedzia-
fa doktadnie jaka jest jej
wartos¢ dodatkowa. Sasia
opanowata jezyk holender-
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ski, stata przed kamerami
w Holandii i na deskach ho-
lenderskich teatr w znana ja-
ko Sasia Deck.

Pracowata z mistrzami
w dziedzinie Teatru i Telewizji
takimi jak Wiestaw Wodecki,
Irena G rska-Damiecka, Gu-
ido de Moor, John Lanting,
Paul R ttger, Frans Weisz.
Treningi teatralne udzielali jej
m.in. Huub Stapel, Marleen
Gorris, Jan Skotnicki i Wanda
Sieradzka de Ruig. Nauczyta
sie, ze ‘Praca to Teatr, i kazde
przedsiebiorstwo kreuje wia-
sng scene”. Kazdy jest rezy-
serem witashego czesto trud-
nego zycia na obczyznie. Zr b
dwa kroki do tylu, zeby po-
tem zrobi¢ jeden dobry
do przodu, a wtedy udzwi-
gniesz i poczujesz ze potra-
fisz! Wiele samotnych pol-
skich matek w Holandii to si-
faczki, jak uparte to beda
mialy wlasny biznes i ‘pienia-
dze na podr z daleka i diuga”.

W sSwiecie biznesu jest Sa-
sia gwarancja rzetelnej ko-
munikacji, zdobywania infor-
macji, prezentacji, dwuje-
zycznej korespondenciji, koja-
rzenia partner w bizneso-
wych. Posredniczy r wniez
Matym i rednim Przedsie-
biorstwom ktre chcg zaist-
nie¢ w Polsce, rozwing¢ ich
(siostrzang) firme
w szczeg Inosci w Strefach
Ekonomicznych, tam gdzie
brakuje miejsc pracy. Polska
Consult Holland, ktrej jest
wiascicielem dziata juz 8 lat.
Sasia regularnie uczestniczy
w spotkaniach bizhesowych,
czyni to z wielka pasja i prze-
konaniem. Promocje jej oj-
czystego kraju ma we krwi.
Przedsiebiorcy World Trade
Center Rotterdam, Rijnmond
Business, Rozenberg Beheer
B. V., Ondernemersontbijt BV
znaja Panig Sasiadek do-
brze. Rabobank i Izba Han-
dlowa KVK poprositly Sasie
o naswietlenie obecnej sytu-
acji gospodarczej czterech
sektorow  przemystowych
i mozliwosci gospodarczych
dla holenderskich przedsie-
biorc w.

Metoda prob i btedow, nie-
ustajacej fascynacji poznaje
Sasia ciggle nowe aspekty jej
zawodu konsultant bizneso-
wy, wie jak sprzedaé grunt,
znaleZ¢ Zr dia, partner w biz-
nesowych i ich wesprze¢
w Polsce. Zaw d ten znaczy,
ze wilasny czas pracy moze
sobie sama okreslic, ale w re-
zultacie jest to 60 godzin pra-
cy tygodniowo z zachwytem
i pasja dla jej zawodu. Od sze-
Sciu lat uczy Sasia razem z jej
synem Thomaszem jako Ta-
alStap Native Speaker,

w weekendy rodakow jezyka
holenderskiego w Rotterda-
mie i w Barendrecht.

Pani Sasiadek jest w pro-
wincji Holandia Potudniowa,
a zwlaszcza w regionie Duzy
Rotterdam, znang osoba,
jest przedsiebiorcza i praco-
wita. Pani Sgsiadek nie tylko
opanowata jezyk holenderski
ale uczy tez tego jezyka pol-
skich studentow i rodakow
ktorzy przyjechali za chle-
bem. Pani Sagsiadek wspiera
holenderskich przedsiebior-
cow ktorzy chcg zaistniec
na polskim rynku i zatozy¢
dziatalnos¢  gospodarcza.
Praca od 9 -tej do 5-tej to nie
jest absolutnie jej mental-
nos$¢ poniewaz spotkania biz-
nesowe odbywaja sie czesto
w godzinach wieczornych.
Networking, to juz umie, bie-
rze w nich udziat czesto i ak-
tywnie. Poprzez swoje zaan-
gazowanie i dziatania Pani
Sasiadek stymuluje gospo-
darke w obu krajach i zbliza
przedsiebiorcow z Polski i Ho-
landii do siebie.

Kris
Florek

Krzysztof (Kris) Florek uro-
dzit sie Zdunskiej Woli. Wy-
chowat sie w domu gdzie nie
zawsze mozna bylo sobie
na wszystko pozwolic. W do-
mu gdzie tez czasem nie bylto
co jesc. To jedna z rzeczy kto-
ra motywowata Krisa by sie
uczy¢ i osiggnac w zyciu wie-
cej. Po ukonczeniu szkoly
technicznej w Sieradzu Kris
zaczat studia w Szkole Bizne-
su w Szczecinie. Z braku fun-
duszy niestety musiat studia
przerwac. Kris wyjechat w po-
goni za pienigdzem. Holandia
jest krajem gdzie wiasnie bar-
dzo mu sie spodobato i gdzie
znalazt swoje miejsce. Na po-
czatku nie bylo mu tatwo zna-
lez¢ prace nie znajgc zadnego
obcego jezyka. Wtedy wia-
$nie Kris poczut tez jak to jest
czuc sie obcokrajowcem i by¢
dyskryminowanym z powodu
jego pochodzenia. To wiasnie
sprawito tez ze Kris nie pod-
dawat ssie i tym bardziej
chcial co$ stworzy¢ w Holan-
dii. Jak rowniez pokaza¢ Ho-
lendrom ze Polak tez potrafi.
W 2005 znalazt pierwsza pra-
ce w restauracji gdzie praco-
wat za €3 na godzine pracu-
jac Srednio 14 godzin dzien-
nie. Z uSmiechem na twarzy
czyscit toalety i wierzyt ze kie-
dys bedzie miat lepsze zycie.
Rok pozniej Kris dostat szan-
se by moc pomalowac sasia-
dowi mieszkanie - bo prze-
ciez kazdy z Polski umie ma-
lowac - tak myslat sasiad.
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=» = =» Nie znajac fachu Kris
podjat sie wyzwania i tak za-
czeta sie jego kariera w bu-
dowlance.

W 2006 powstala firma
Klussenbedrijf Florek. Kris
czerpat motywacje z ksigzek
i telewizji. Gtowna motywa-
cja byto zycie Swiatowej sta-
wy biznesmenéw tj. Donald
Trump, Alan Sugar czy Ri-
chard Brandson. Studiujac
ich myslenie Kris zaczat
osiggac coraz wiecej w swo-
im zawodzie. Uczac sie jezy-
ka holenderskiego widziat
ze dzieki temu drzwi do “lep-
szego Swiata” zaczna sie dla
niego otwierac¢. W 2009 Fir-
ma przeksztatcita sie na Flo-
rek Onderhoud BV. Firma ta
Swiadczyta ustugi nie tylko
prywatnym osobom ale row-
niez oferowata kompletne
renowacje biurowcow. Na
dzien dzisiejszy Florek On-
derhoud BV wspotpracuje z
okoto 150 podwykonawca-
mi z czego 10% to polskie
firmy. Klientami sg funda-
cje, biura nieruchomosci
oraz spotki inwestycyjne z
catego Swiata miedzy inny-
mi MPC Capital czy tez DTZ,
CBRE oraz C&W.

W 2009 dla Krisa Florka
kolejna inwestycja po kupnie
wlasnego domu byto stwo-
rzenie firmy Flow Roll. Firma
ta zajmuje sie sprzedaza
amerykanskich narzedzi dla
profesjonalnych malarzy.
Najlepiej sprzedawanym pro-
duktem jest rolka 46cm do
malowania Scian. Dzieki tej
bardzo lekkiej rolce malarze
maluja w ciggu godziny Sred-
nio 100m2. Mata inwestycja
wysoki zarobek. Flow Roll
ma klientéw w Anglii, Niem-
czech, Belgii a nawet w Afry-
ce. Kris Florek od mtodych
lat chciat pomagaé¢ innym.
W 2011 Kris postanowit zro-
bi¢ kolejny krok, mianowicie
sposob by méc podzieli¢ sie
swoimi osiggnieciami z inny-
mi firmami i osobami. Jego
doswiadczenie miatoby po-
moc innym ominagé te pro-
blemy ktore Kris sam do-
Swiadczyt w ciggu ostatnich
lat. W 2011 roku Kris zostal

cztonkiem Profesional Spe-
akers Academy w Londynie.
Tam wiasnie nauczyt sie w
jaki sposob mozna przeka-
zac informacje publicznosci,
jak réwniez wplyna¢ na jesz-
cze lepsze osiagniecia w
swoich firmach. Marzeniem
Krisa bylo méc stangé¢ na
scenie na ktorej stali najbar-
dziej znani i wielcy biznes-
meni Swiatowej klasy.

W 2013 roku na National
Achievers Congress w War-
szawie i Amsterdamie Kris
Florek stanat na scenie gdzie
mogl sie zaprezentowac
przed prawie 9000 osobom!
Na scenie tej staty rowniez ta-
kie slawne osoby jak Donald
Trump, Alan Sugar, Tony Rob-
bins, Richard Bradson, Jor-
dan Belford i wiele innych.
2013 i 2014 Kris Florek zaj-
muje sie nie tylko prowadze-
niem firm, ale glownie szko-
leniem, motywacja i inspira-
cjg innych oséb i firm ktore
chca osiggnac sukces i po-
trzebuja wskazoéwek. Na pod-
stawie swoich osiggniec¢ Kris
Florek stworzyt model ktéry
jest uzywany jako “mapa” w
osiggnieciu wyznaczonych
celow. Jeden z systemow kto-
rych Kris uczy jest “jak stwo-
rzy¢ idealna prezentacje i jak
prezentowac”. Czyli jak opa-
nowac jeden z najwiekszych
lekow cziowieka. Model ten
uzywa Kris na co dzien dzieki
czemu w 2014 dokonat ko-
lejnych inwestycji tj. stworze-
nie nowej firmy w Warszawie
0 nhazwie “PATAT”. Jest to fir-
ma ktéra bedzie sprzedawac
holenderskie frytki w Polsce.

Rowniez Kris inwestuje w
budynki biurowe ktére prze-
twarza na apartamenty z my-
S§la o samotnych osobach
oraz tych ktorych nie sta¢ na
wynajem drogich mieszkan.
Marzeniem Krisa jest by przy-
najmniej jedno mieszkanie w
swoich budynkach przezna-
czy¢ dla bezdomnych. W ten
sposob dajgc komus$ szanse
ktorej moze nigdy by nie do-
stat. Pasja Krisa jest podrozo-
wanie po Swiecie. Szkolenie
firm i osob pozwala Krisowi
podrozowaé po catym Swie-

cie. Krisa motto jest "nie da
sie nie istnieje" i "wystarczy
uwierzy¢ w siebie". Kris skon-
taktowat polskie i holender-
skie przedsiebiorstwa ze so-
ba i pozwolit im wspétpraco-
wac. Kris jest bardzo doktad-
ny, pracuje 24 godziny na do-
be, siedem dni w tygodniu.
Jest aktywnym przedsiebior-
ca, wiascicielem kilku zakia-
dow. Jego motto“’nie da sie
nie istnieje” wprowadza sam
w zycie. Znajdzie na wszystko
rade.

Luiza
Zwierz

Luiza Zwierz to przyktad ko-
biety, ktora uwaza, ze prze-
ciwnosci losu, trudne sytu-
acje, porazki tylko wzmacnia-
ja nasz charakter i mobilizuja
do dziatania, a nie zniecheca-
ja. Rodowita warszawianka,
po liceum pedagogicznym
ukonczyta Panstwowe Stu-
dium Stenotypii i Jezykow Ob-
cych w Warszawie. Podjeta
prace w Polskich Liniach Lot-
niczych LOT jako przedstawi-
ciel handlowy. W miedzycza-
sie na Swiecie pojawit sie jej
syn. Studiowata na kierunku
zarzadzanie i marketing w
Akademii Obrony Narodowe;j
w Rembertowie uzyskujac po
3 latach dyplom licencjata.
Przeniosta sie do belgijskich
linii lotniczych Brussels Airli-
nes gdzie tak jak w LOT-cie
odpowiadata za kreowanie
pozytywnego wizerunku firmy
na rynku polskim, PR i mar-
keting. Prowadzita rowniez
analizy sprzedazy, wspierata
agentow lotniczych we wspot-
pracy z liniami lotniczymi
oraz posredniczyta w wielu
kontraktach biznesowych.

W roku 2003 emigrowata
do Holandii, gdzie urodzita 2
coreczki (2003 i 2007).

W 2005 roku, kiedy Pola-
cy otrzymali mozliwos¢ pra-
cy w Holandii, rozpoczeta
wlasng dziatalnosé. Poczat-
kowo byta to praca admini-
stracyjna oraz Swiadczenie
drobnych ustug w zakresie

prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej. Skonczyta
kurs jezyka holenderskiego
organizowany przez gmine
Haga oraz wzieta prywatne
lekcje. Wiasna dziatalnosé
rozwijata sie szybko i wyma-
gata od Luizy coraz wiecej
wiedzy. Czytata prase bran-
zowg, brata udziat w semi-
nariach  organizowanych
przez rozne instytucje fiskal-
ne oraz przez Ambasade
Polskg w Hadze, ukonczyta
kurs ksiegowosci.

Lata 2007 i 2008 byly
niezwykle trudne. Wielu
klientow odeszto do innych
biur. Pozostato jednak wie-

lu klientéw wiec nadal wie-
le 0s6b oczekiwato pomocy
ze strony Luizy, co dawato
jej bardzo duza motywacje
do dalszego dziatania.
W roku 2009 firma ponow-
nie rozpoczeta swoja dzia-
falnosé. Od tego czasu zy-
skata wielu nowych Klien-
tow biznesowych i indywi-
dulanych. Obecnie zatrud-
nia 4 pracownikow, ktérzy
w swojej pracy kieruja sie
maksyma przekazang im
przez Luize: ,Klient jest naj-
wazniejszy; wymaga sza-
cunku, zaangazowania
i cierpliwosci, bez wzgledu
na to z jakim problemem
sie zwraca”.

Luiza pomagata swoim
klientom w wielu sprawach
obywatelskich. Wydaje
Srednio 3 razy w roku biule-
tyn, w ktéorym przekazuje
obywatelom polskim wiele
cennych informacji zwigza-
nych z zyciem w Holandii.
Celem jest przekazanie Po-
lakom prawdziwych i prak-
tycznych informacji doty-
czacych zycia w Holandii.
Tematy biuletynow stano-
wig przede wszystkim od-
powiedzi na pytania zada-
wane przez klientow.
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Reklama

Hodowla labradorow
"Czekoladowy Mix"

14 szczeniakow

koloru czekoladowego
czeka na nowych wilascicieli:

-7 chtopcow i 7 dziewczynek,
- urodzone 09.10.2014 roku,
- do odbioru po 20.11.2014 roku.

Cena 1700 PLN

Kontakt:

Beata Kunicka
ul. Partyzancka 52
45-802 Opole

tel 0048 504 249 860
http://czekoladowymix.pl
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WACHT NIET LANGER EN KOO NU JE KAARTENI
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Kandydaci do tytuiu
Polaka Roku 2014
w kategorii Biznes

® PRACOWNIK BIUROWY
W TILBURGU. Kancelaria Podat-
kowa Anna Ktosowska poszuku-
je: PRACOWNIKA BIUROWEGO
W TILBURGU. Od kandydatow
oczekujemy: bieglej znajomosci
jednego z jezykéw obcych: holen-
derskiego lub angielskiego, wy-
ksztafcenie wyzsze mile widziane
ekonomiczne, wysokiej Kkultury
osobistej, sumiennosci i doktad-
nosci, dobrej organizacji czasu
i pracy, umiejetnosci pracy w ze-
spole i pod presja czasu, dyspozy-
cyjnosci, prawo jazdy kategorii B.
W zamian oferujemy: prace w dy-
namicznie rozwijajacej sie firmie
0 ugruntowanej pozycji na rynku
juz od 1999 . i zatrudniajacej kil-
kadziesiat osob, prace w mtodym
i dynamicznym zespole, motywa-
cyjny system wynagrodzen (stata
pensja + premia), mieszkanie
stuzbowe w Tilburgu, samochéd
stuzbowy, laptop, telefon komor-
kowy, stata umowa o prace bez-
posrednio z pracodawcg. CV
- prosze przestaé na maila:
cv@klosowska.com.

® Zbieranie zamowien Alme-
re. Obowigzki: przygotowywanie
i zbieranie zamowien interneto-
wych, praca z systemem Voice-
picking (sluchawki). Wymagania:
dyspozycyjnos¢  do  pracy
na min 6 miesiecy, komunika-
tywna znajomos¢ jezyka angiel-
skiego, niemieckiego badz holen-
derskiego.  Zadzwon:  Ven-
ray 0031 478529977, Den Ha-
ag 0031 703633927, Amstelve-
en 0031 204701513, Til-
burg 0031 886886350; cv:
jobs@ottoworkforce.eu.

@ Pracownik produkcji w Nij-
kerk. Obowigzki: praca na linii
produkcyjnej przy miesie, praca
W niskiej temperaturze. Wymaga-
nia: doktadno$¢, znajomos¢ jezy-
ka obcego. Doswiadczenie na po-
dobnym stanowisku mile widzia-
ne. Zainteresowane osoby prosi-
my o kontakt: Ven-

ray 0031 478529977, Den Ha-
ag 0031 703633927, Amstelve-
en 0031 204701513, Til-
burg 0031 886886350; cv:
jobs@ottoworkforce.eu.

© OPERATOR WOZKA WIDLO-
WEGO - Amsterdam. Obowigzki:
zbieranie towarow za pomoca
wozka zgodnie z zamowieniem,
zatadunek i roztadunek towarow,
prawidiowe ich przewozenie we
wskazane miejsce; wymagania:
znajomos¢ jezyka angielskiego,
niemieckiego badz holenderskie-
go. Zadzwon: Ven-
ray 0031 478529977, Den Ha-
ag 0031 703633927, Amstelve-
en 0031 204701513, Til-
burg 0031 886886350; cv:
jobs@ottoworkforce.eu.

® PRACOWNIK FIZYCZNY
(WYMIANA OPON W SAMOCHO-
DACH OSOBOWYCH | CIEZARO-
WYCH). JesteSmy agencjg po-
Srednictwa pracy - posiadamy
certyfikat Ministerstwa Pracy
nr 2476. Dla naszego klienta
w Holandii poszukujemy kandy-
datow na stanowisko: PRACOW-
NIK FIZYCZNY (WYMIANA OPON).
Poszukujemy pracownikéw do fi-
li w nastepujacych miejscowo-
Sciach: Rotterdam, Beverwijk.
Wyjazd: od zaraz do konca grud-
nia. Praca réwniez dla osob z wia-
snym zakwaterowaniem! Opis
stanowiska pracy: Montaz i de-
montaz két, wymiana opon, wy-
wazanie kot. Prowadzenie bardzo
prostej administracji (zapisywa-
nie zrealizowanych zlecen). Oferu-
jemy: Stawki wiekowe: 21 lat
- 7,00 euro/brutto, 22 lata
- 7,76 euro/brutto, 23 lata i wie-
cej - 9,26 euro/brutto. Ubezpie-
czenie: 19,50 euro/tydzien - za-
pewnione przez pracodawce,
optacane przez pracownika. Za-
kwaterowanie: 21 lat - 63 eu-
ro/tydz., 22 lat - 70 eu-
ro/tydz, 23 lata i wiecej - 75 eu-
ro/tydz. Wymagania: znajomos¢
jezyka angielskiego lub nider-

landzkiego w stopniu komunika-
tywnym- sprawdzana rozmowa
telefoniczng z naszym konsultan-
tem, znajomo$¢ zagadnien z za-
kresu mechaniki, doswiadczenie
na podobnym stanowisku (mon-
taz i demontaz két w samocho-
dach osobowych i ciezarowych),
mozliwosé wyjazdu w krotkim ter-
minie, che¢ i motywacja do pra-
cy, staranno$¢ i szybko$¢ w wyko-
nywaniu obowigzkéw, mile wi-
dziane prawo jazdy i wlasny sa-
mochéd, mile widziany numer
SOFl. Prosimy o przestanie CV
na adres: holandia@euro-
work.net.pl z dopiskiem ,Pracow-
nik fizyczny (wymiana opon)” lub
o0 kontakt telefoniczny pod nume-
rem 322580564. Prosimy
o umieszczanie w CV klauzuli
o ochronie danych osobowych.

® Avon-Zostann Konsultantka
w Holandii. Serdecznie zapra-
szam do wspétpracy w branzy ko-
smetycznej na terenie Holandii.
Avon jest bardzo znana i ceniong
przez Polki firma. Pracujemy
na polskich katalogach, wszyst-
kie produkty sg w polskich ce-
nach. Avon oferuje: -Upusty
od 15% do 40%, -Wpisowe 0 zH!!,
-Nagrody i upusty w ofertach pro-
mocyjnych, -Dostep do produk-
tow przedpremierowych, -Przywi-
leje, konkursy, super nagrody, -
Prezenty i atrakcyjne oferty w ra-
mach specjalnego programu dla
nowej konsultantki. Poza tym
ode mnie: -pakiet startowy
(w tym katalogi i probki), -pewny
kurier z kosmetykami Polska
-Holandia, -opieka i pomoc. An-
gelika tel: 0617 800 383, ema-
il:avonholandia@vp.pl.
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Te wszystkie lata to lata
pracy, nauki, poswiecenia,
zaangazowania, cierpliwo-
Sci, inwestycji w siebie i fir-
me, ale takze zmeczenie,
czasem zniechecenie. Jed-
nak gtéwnym motorem na-
pedowym do dziatania jest
trojka dzieci Luizy. Bez nich
nie zrobitaby tak wielu rze-
czy i nie bytaby w tym wia-
Snie miejscu. Wychowuje je
bez pomocy ze strony rodzi-
ny i innych oséb ale tez nie
zapomina o sobie; ze moz-
na nadal sie rozwija¢, spet-
nia¢ swoje marzenia i reali-
zowacé pasje zawodowe i

osobiste. Dzieki swoim do-
Swiadczeniom  zyciowym
Luiza w kazdej mozliwej sy-
tuacji wspiera Polki przeby-
wajace w Holandii, ktére
pragna rozwijac sie, otwie-
ra¢ wiasne biznesy czy tez
aktywnie poszukiwaé pracy.

Na przyktadzie Luizy do-
skonale widaé, ze mozna
potaczy¢ zaréwno role ko-
chajacej i oddanej swoim
dzieciom mamy, bizneswo-
men, ale takze pieknej ko-
biety z pasja, do ktorych,
obok innych pomniejszych,
naleza zdecydowanie ze-
glarstwo, malarstwo i oczy-
wiscie podroze, ktére sprzy-
jaja rozwojowi osobistemu.

Luiza to kobieta spetniona,
petna wewnetrznego ciepta
i radosci. To kobieta, ktorej
usmiech moze przenosic
gory.

Ewa
Szalwinska

Ewa Szatwinska jest absol-
wentka filologii polskiej na
Uniwersytecie Opolskim. W
1996 r. Przeprowadzita sie
do Holandii, gdzie osiadta na
state. Jej kariera zawodowa
rozpoczefa sie od pracy dla
miedzynarodowego biura
Adecco,

DD
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PRENUMERATA

PROMOCJA!!!
Tylko 2,50 €* za numer!

26 numerow - 65,00 €
13 numerow - 32,50 €
15,00 €

6 numerow -

=5 Chcesz pobierac zasitek

(rok)
(pot roku)
(kwartat)

Zamowienia prosimy kierowac na maila
redakcja@goniecpolski.nl

* - cena za prenumerate na terenie Holandii

7ol i wricic do Polski? To mozliwe!



Nasza Holandia

=» =» = gdzie zajmowalta sta-
nowisko koordynatora. W
2004 r. stworzyla, a nastep-
nie kierowata biurem posred-
nictwa pracy Trionymus. Za-
uwazajac zmiany zachodza-
ce na rynku pracy oraz ko-
niecznos¢ powstania dziatal-
nosci zajmujacej sie amini-
stracja, doradztwem i prawa-
mi pracownikéw, w 2010 r.
zatozyta firme AdviesPol.
Sukces jaki odniosta firma
stat sie motywacja do jej roz-
budowy i stworzenia w 2013
r. centrum biznesu i integraciji
w Waddinxveen.

Ewa Szatwinska, jest przy-
ktadem osoby, ktérej posta-
wa dowodzi, ze trudnosci
mozna pokonaé, a przy
otwartosci na innych, checi
dziatania i odrobinie odwagi
mozna osiggnac zyciowe i
zawodowe cele. W ciggu
ostatnich 18 lat przeszia
diuga droge zawodowa, w
trakcie ktorej zdobyta do-
Swiadczenie umozliwiajace
jej stworzenie odnoszacej
sukcesy firmy AdviesPol.
Motywacja do budowania
swojej dziatalnosSci, byta
che¢ wspétpracy i pomocy
Polakom, jednak dzieki
tworczej i oryginalnej strate-
gii, Ewa Szatwinska, w ideal-
ny sposob potaczyta biznes
z dziataniami spotecznymi.
Obecnie AdviesPol jest jed-

nym z najbardziej rozpozna-
walnych przez Polakéw cen-
trum informacyjnym w Ho-
landii, ktorego lista klientow
liczy sobie kilka tysiecy na-
zwisk. W 2012 r. kreatywne
dziatania na rzecz utatwie-
nia funkcjonowania pol-
skim pracownikom w Ho-
landii, zostaly dostrzezone i
uhonorowane Krzyzami Za-
stugi RP.

Ewa Szatwinska potrafita
dzieki samodoskonaleniu,
pasji i determinacji zbudo-
wac i kierowaé kilkoma od-
noszacymi sukcesy firma-
mi. Réwnoczesnie nie zapo-
miniata jednak, ze biznes to
nie tylko przedsiebiorczosé,
ale takze ludzie - dla kto-
rych i z ktorymi odnosi sie
sukcesy.

Wanda
Brenders

Wanda Brenders urodzita
sie i wychowata w Polsce.
Ukonczyta Technikum Eko-
nomiczno-Handlowe w Po-
znaniu z bardzo dobrym
wyhikiem. Pracowata przez
kilka lat w Poznaniu w pry-
watnych firmach handlo-
wych. W Poznaniu poznata
swego meza Hugo. Przed
osmiu laty zdecydowata sie

osiedli¢ z mezem w jego ro-
dzinnej miejscowosci Don-
gen w Holandii. W 2009 ro-
ku wspélnie z mezem zato-
zyta firme Otwarte Drzwi.
Pomyst utworzenia firmy
zrodzit sie podczas udziela-
nia pomocy znajomym w
poszukiwaniu mieszkania i
sposobu jego sfinansowa-
nia. Wanda Brenders roz-
poczeta swoja droge zawo-
dowa odwiedzajgc razem z
mezem rodziny polskie.
Mieli wtedy okazje poznac
realia zycia jej rodakéw na
emigracji zwtaszcza, jezeli
chodzi o zakwaterowanie.
Widzac zte warunki miesz-
kaniowe Polakéw Wanda
Brenders postanowita zara-
dzi¢ tej sytuacji. W ramach
dziatalnosci ich firmy od
wielu lat pomaga Polakom
w sektorze doradztwa fi-
nansowego, podatkowego i
administracyjnego. Organi-
zuje spotkania informacyj-
ne dla Polakéw na terenie
catego Kkraju udzielajac
kompleksowych porad do-
tyczacych wszystkich
aspektow rynku mieszka-
niowego w Holandii. Dzieki
dziatalnosci Otwartych
Drzwi co roku sto polskich
rodzin jest dumnych z zaku-
pu wiasnego mieszkania.
Dzieki Wandzie Brenders
sze$¢ 0so6b pochodzenia
polskiego znalazio prace w
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firmie Otwarte Drzwi. Gtow-
nym celem firmy jest dobro
klientow i pracownikow.

Obok pracy zawodowej
udziela sie spotecznie zarow-
no w Srodowisku polskim jak
i holenderskim. W tym cza-
sie, gdy mtodszy syn uczeszat
do Szkoly Polskiej w Bredzie,
zglosita sie do pracy w Komi-
tecie Rodzicielskim. Przez 3
lata wspélnie z gronem na-
uczycielskim i rodzicami dba-
fa o zachowanie jezyka pol-
skiego i kultury polskiej w ro-
dzinach uczniow szkoly. W la-
tach 2010, 2011 i 2012
sponsorowata szkote. Jej fir-

ma Otwarte Drzwi zasponso-
rowata w 2013 roku Wierszo-
wisko czyli ogéinokrajowy fe-
stiwal polskiej poezji dziecie-
cej. Wanda Brenders byla
cztonkiem Jury Konkursu
Plastycznego w 2013 roku.
Rowniez w tym okresie firma
zasponsorowata mifodym
polskim zawodnikom kolar-
skim: Przemystawowi Ka-
sperkiewiczowi i Grzegorzowi
Habie catoroczny pobyt i
mozliwos¢ treningu w Holan-
dii. Ponadto firma wspierata
finansowo organizowany w
Tilburgu Halowy Turniej Pitki
Noznej E&A CUP w 2012 i
2013 roku. Firma sponsoruje

od dwoch lat VV Dongen Klub
Pitkarski dla Dzieci i Mitodzie-

zy.

Wanda Brenders przyczy-
nita sie do poprawy waru-
kow zycia Polakéw w Holan-
dii. Dzieki jej pracy i stara-
niom bardzo wiele rodzin
polskich posiada wiasny
dom. Takze dzieki niej znala-
zlo prace sze$¢ oséb pocho-
dzenia polskiego. Wanda
Brenders wspiera dziatal-
no$¢ kulturalng i sportowg
dzieci i miodziezy polskie;j i
holenderskiej.

ZRODLO: POLONUS.NL
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Sklep Polonez oferje

specjalnie wyselekcjonowane produkty
polskie i rosyjskie, najwyzszej jakosci.

Czynne:

poniedziatek- sobota 09:00- 22:00
Polonez Supermarkt

Oost-Europese Specialiteiten
Monsigneur Nolenstraat 1
7331 RB Apeldoorn

Dostarcza codziennie swoim klientom swieze
pieczywo, paczki oraz butki stodkie.

Co tydzien zapewnia dostawe wedlin oraz nabiatu.
y P e We E-mail: info@polonez.nl

Ponadto oferuje szerokg game produktéw Tel.:+31(0) 55301 33 07

spozywczych (stodycze, piwa, makarony, sosy,

. G o Zapraszamy na nasz profil na
przyprawy) najlepszych i najcenniejszych marek.

Facebooku Polonez Supermarkt!

Zapraszamy na zakupy!
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Zapiacit osiem

Blisko czterdzieSci manda-
tow karnych i kilkanascie za-
trzymanych dowodow reje-
stracyjnych. Taki jest bilans
akcji przeprowadzonej przez
gostyniska policje i funkcjo-
nariuszy Inspekcji Transpor-
tu Drogowego pod nazwa
~Bus&Truck”  Najwiecej
przewinien dotyczyto stanu
technicznego pojazdow. Je-
den z kierowcow zaptacit az
osiem mandatow naraz.

Przez dwa dni na gostynskich
drogach trwaty wzmozone kon-
trole samochodéw ciezarowych
i autobusow pod nazwg
,Bus&Truck”. Policjanci wraz
z inspektorami transportu dro-
gowego sprawdzali trzezwos¢
kierowcow, stan techniczny sa-
mochodow, czas pracy i sposob

przewozenia tadunku. Wyniki
kontroli dla wielu byly druzgoca-
ce.

Podczas dziatan przeprowa-
dzono kontrole trzydziestu sa-
mochodow. Az w osiemnastu
przypadkach z powodu ztego
stanu technicznego zatrzymano
dowody rejestracyjne. Za razace
uchybienia posypaly sie manda-
ty. - Funkcjonariusze natozyli 37
mandatéw karnych - mowi Se-
bastian Myszkiewicz, rzecznik
gostynskiej policji. - Sporzadzo-
no tez jedng decyzje administra-
cyjna za brak legalizacji urzadze-
hia rejestrujacego czas pracy
kierowcy, co skutkuje grzywna
w kwocie 1 tys. ztotych - dodaje.

Najwiecej ujawnionych wykro-
czen dotyczyto czasu pracy kie-
rowcow i stanu technicznego
ciezarowek. -Trzy z kontrolowa-
nych pojazdéw mialy niespraw-

ny ukfad hamulcowy, a jeden
niesprawny uktad kierowni-
czy - Mowi Myszkiewicz. Nie-
chlubnym rekordzista okazat
sie 47-letni kierowca mercede-
sa. Mezczyzna otrzymat osiem
mandatéw karnych na taczng
kwote 2,7 tys. zt. oraz stracit do-
wod rejestracyjny za stan tech-
niczny ciezarowki.

Prowadzone dziatania miaty
na celu zmniejszenie ilosci zda-
rzeh drogowych, ujawnianie i eli-
minowanie nieprawidtowosci
W przewozie 0sob oraz niedo-
puszczenie do ruchu na drogach
pojazdéw z usterkami technicz-
nymi. - Zatrzymano spora liczbe
niesprawnych ciezarowek, co
wskazuje na to, ze takie dziata-
nia muszg by¢ prowadzone cze-
sciej - podsumowuje rzecznik
KPP w Gostyniu.

(MIS)
ZRODLO: GOSTYN 24 EXTRA

Polska

WTOREK, 21 pazdziernika 2014

FOT. FREEIMAGES. COM / SIMON STRATFORD

28 pazdziernika rzad pozna projekt
finansowania zagranicznych studiow

28 pazdziernika na posie-
dzeniu Rady Ministrow za-
prezentowany zostanie
projekt programu finanso-
wania przez panstwo stu-
diow na najlepszych za-
granicznych uczelniach
- poinformowata w piatek
w Gdansku minister nauki
Lena Kolarska-Bobiiiska.

Szefowa resortu byta w pig-
tek gosciem odbywajacego
sie na Politechnice Gdanskiej
zgromadzenia plenarnego
Konferencji Rektorow Akade-
mickich Szkét  Polskich
(KRASP).

Podczas konferencji praso-
wej zorganizowanej przed roz-
poczeciem spotkania, Le-
na Kolarska-Bobiriska poin-
formowata, ze 28 pazdzierni-
ka na posiedzeniu rzadu za-
prezentuje przygotowywany
wiasnie w resorcie projekt
programu finansowania
przez panstwo studiow zagra-
nicznych, ktory wczesniej za-
powiadata premier Ewa Ko-
pacz w swoim expose. Szefo-
wa resortu nauki dodata, ze
projekt ten bedzie jeszcze
konsultowany z przedstawi-
cielami studentow i szkot
wyzszych. Wedtug wczesniej-
szych zapowiedzi ma on by¢
realizowany od 2016 r.

Minister wyjawita tez, ze
ministerstwo skiania sie ku

temu, by z programu korzystac¢
mogli studenci, ktorzy ukonczyli
trzeci rok studiow. Kolarska-Bo-
binska uzasadnita taka propozy-
cje faktem, iz studenci po trze-
cim roku z reguly sg juz utwier-
dzeni w wyborze swoje nauko-
wej Sciezki, a miodsi studenci
,Moga jeszcze zmieniac zainte-
resowania”.

Kolarska-Bobinska przypo-
mniafa, ze dofinansowanie za-
granicznych studiow odbywato-
by sie na zasadzie kredytu, ktory
bytby umarzany po tym, jak da-
ny student spetni wszystkie wa-
runki przewidziane w programie,
czyli przede wszystkim skonczy
studia i wréci do Polski, gdzie
przepracuje przynajmniej piec
lat. Minister zaznaczyta, ze we-
dtug zatozen projektu osoba ko-
rzystajaca z programu hie mu-
siataby podejmowac pracy na-
tychmiast po ukonczeniu nauki
za granica: na wypetnienie tego
warunku miataby w sumie 10
lat.

Szefowa resortu nauki zazna-
czyla tez, ze przed wprowadze-
niem w zycie wiasciwego progra-
mu, resort chciatby przetesto-
waé pomyst w ramach progra-
mu pilotazowego.

W rozpoczetym w piatek i ma-
jacym zakonczy¢ sie w sobote
zgromadzeniu plenarnym i po-
siedzeniu prezydium KRASP,
bierze udziat okoto stu rektorow
polskich uczelni wyzszych.

Uczestnicy spotkania, wraz

z szefowa resortu, maja dyskuto-
wacé m.in. o praktycznej realiza-
cji nowych zapisow, ktore poja-
wity sie w nowelizacji ustawy
o uczelniach (weszta ona w zy-
cie 1 pazdziernika br. - PAP).

Kolejnym tematem rozmoéw
ma by¢ realizacja programu Ho-
ryzont 2020, czyli najwiekszego
w historii - z budzetem wyno-
szacym prawie 80 mild euro
- programu finansowania ba-
dan naukowych i innowacji
w Unii Europejskiej. Minister-
stwo Nauki zaproponowato
wspdlne dziatanie na rzecz pro-
gramu opisane w Pakcie dla Ho-
ryzontu 2020, ktory podpisa-
fo 340 jednostek naukowych
w kraju. ,Ten pakt przyjelismy
z wielkg radoscig” - powiedziat
na konferencji prasowej prze-
wodniczacy KRASP prof. Wie-
staw Banys, dodajac, ze rozmo-
Wy w czasie posiedzenia beda
dotyczy¢ m.in. dalszych dziatan
na rzecz zintensyfikowania
udziatu polskich naukowcow
w Horyzoncie 2020.

Jak zapowiedziata Kolarska-
-Bobinska, w trakcie spotkania
chciataby tez omowic z rektora-
mi sprawe wspotpracy polskich
uczelni z zagranicznymi szkota-
mi. ,Uczelnie juz bardzo duzo ro-
bia w tym temacie, ale mysle, ze
trzeba nadac temu jeszcze wiek-
szego impetu” - powiedziata mi-
nister, dodajac, ze trwajq prace
nad stworzeniem ogolnokrajo-
wego biura, ktore utatwiatoby te-

go typu kontakty, w tym przyjaz-
dy zagranicznych naukowcow
do pracy na polskich uczelniach
i wyjazdy polskich naukowcow
do szkét poza granicami kraju.

Prof. Bany$ dodat, ze wsrod
tematow dotyczacych wspotpra-
cy miedzynarodowej na spotka-
niu KRASP omoéwione zostang
tez kwestie przylaczenia sie pol-
skich naukowcow do dziatan
wirtualnego Uniwersytetu Fran-
cusko-Niemieckiego oraz wspot-
pracy polskich naukowcow
z uczelniami w Ameryce tacin-
skiej.

Kolejnym tematem rozmow
bedzie tez system oceny szkot
wyzszych w Polsce, ktory jest
jednym z gtownych czynnikow
decydujacych o wysokosci pan-
stwowych dotacji przyznawa-
nych szkotom wyzszym. ,Chce-
my poprawi¢ system ocen, tak
by sprzyjat on realizacji celow
stawianych uczelniom, w tym
poprawie jakoSci ksztatcenia”
- powiedziata Kolarska-Bobin-
ska, dodajac, ze resort chce, by
ocena danej uczelni - wplywaja-
ca potem na jej finansowanie,
opierata sie nie tylko np. na ilo-
$ci publikacji jej naukowcow, ale
tez na ich aktywnosci w pozyski-
waniu réznych miedzynarodo-
wych grantow, liczbie patentow
czy zakresie wspotpracy z bizne-
sem.

PAP - NAUKA W POLSCE

ZRODLO: SERWIS NAUKA W POLSCE

- WWW.NAUKAWPOLSCE.PAP.PL
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Studenci z Rzeszowa

hezpiatnie

uczq sle chmsklego w CGhinach
m\m\\

Dziewigcioro studentow filo-
logii angielskiej ze specjal-
noscia ttumaczeniowa z jezy-
kiem chinskim w Wyiszej
Szkole Informatyki i Zarza-
dzania w Rzeszowie rozpo-
czeto w Chinach, w ramach

wspotpracy miedzy uczelnia-
mi, bezptatna nauke jezyka
chiniskiego. Zajecia potrwaja
pot roku.

Studenci rzeszowskiej uczelni,

ktorzy wyjechali do Chin, to Pola-
cy i Ukraincy. Biorg oni udziat

. B oy i
FOT. FREEIMAGES. COM / MEE LIN WOON

w intensywnym kursie nauki je-
zyka chinskiego dla obcokrajow-
cow wraz ze studentami zinnych
krajow z Europy i Azji. Lekcje od-
bywaja sie w partnerskiej uczel-
ni Ashan Normal University
w prowincji Liaoning, w pétnoc-
no-wschodnich Chinach, w pro-

fesjonalnym Centrum Naucza-
nia Jezyka Chinskiego dla Obco-
krajowcow. Kurs jest bezptatny;
potrwa pét roku, do konca zimo-
wego semestru.

LJest to az 70 godzin tygodnio-
wo, facznie okoto 1,4 tys. godzin
nauki. Zajecia prowadzg wykwa-

lifikowani fachowcy od dydakty-
ki nauczania jezyka chifiskiego
dla obcokrajowcow” - zaznaczy-
ta rzeczniczka Wyzszej Szkoty In-
formatyki i Zarzadzania w Rze-
szowie Urszula Pasieczna.

Wyjazd do Chin - na semestr
lub caty rok - studentom filologii
angielskiej ze specjalnoscia ttu-
maczeniowg z jezykiem chin-
skim Wyzszej Szkoly Informaty-
ki i Zarzadzania w Rzeszowie
umozliwia bezptatna wymia-
na pomiedzy rzeszowska uczel-
nig a jedna z chinskich uczelni
partnerskich.

Studenci nie ponosza tez
kosztow zakwaterowania i wy-
zywienia. Dodatkowym atutem
pobytu w Chinach bedzie po-
znanie tego kraju, jego kultury
i historii.

Udziat w zajeciach zostanie
potwierdzony dyplomem.
Uczestnicy beda tez mogli do-
datkowo uzyska¢ panstwowy
chinski certyfikat jezykowy po-
twierdzajacy znajomosc jezyka
na okreslonym poziomie.

Pasieczna wyjasnita, ze wy-
miana miedzy uczelniami to
efekt dziatan Konsorcjum Mi-
chata Boyma na rzecz promoc;ji
polskich uczelni w Chinach, zrze-
szajacego piec polskich uczelni
publicznych i niepublicznych.
Wyzsza Szkota Informatyki i Za-
rzadzania w Rzeszowie jest

cztonkiem konsorcjum od kilku
lat.

Zdaniem rzeczniczki rzeszow-
skiej uczelni jest to prawdopo-
dobnie pierwszy w Polsce wy-
jazd polskich studentéw do Chin
w ramach wymiany.

Poza kursem w Chinach, stu-
denci specjalnosci tlumaczenio-
wej z jezykiem chifskim rze-
szowskiej uczelni od poczatku
studiow maja tez zajecia z lekto-
rem z Chin. Kurs obejmuje umie-
jetnosci méwienia, czytania, ka-
ligrafii i elementy wprowadzenia
do kultury chinskiej.

Prorektor ds. wspotpracy
z zagranica Wyzszej Szkoty In-
formatyki i Zarzadzania
w Rzeszowie prof. Andrzej
Szelc podkreslit, ze rzeszow-
ska uczelnia wspotpracuje
z kilkoma chifskimi uczelnia-
mi. W zwiazku z tym studenci
moga sie ksztafci¢ nie tylko
w Anshan Normal University,
ale tez w innych partnerskich
uczelniach w Chinach.

W ramach wspétpracy miedzy
uczelniami w ubieglym roku
akademickim kilkoro studentow
z Chin przyjechato do Rzeszowa
na zajecia w Wyzszej Szkole In-
formatyki i Zarzadzania.

PAP - NAUKA W POLSCE,
AGNIESZKA PIPALA

ZRODLO: SERWIS NAUKA W POLSCE
- WWW.NAUKAWPOLSCE.PAP.PL

Kiopotliwy kupiec

Allegro to znany serwis au-
keyjny. Korzysta z niego wiele
osoh, rowniez z naszego po-
wiatu. Czasami zdarzajq sie
tam przypadki ludzi konflik-
towych. Tym razem jedna ze
stron jest mieszkaniec Zdun.

Zdunowianin lubi fotografo-
wac. Kupit sobie nowy obiektyw,
wiec stary wystawit na Allegro.
pl. - Wystawitem za 350 z}, cho¢
gdzie indziej sa po 500 -600 zi,
ale zalezato mi na czasie. Po-
trzebowatem pieniedzy - mowi.
Trafit sie kupiec i obiektyw zostat
sprzedany.

Pewnego dnia do mieszkanca
Zdun zadzwonil telefon. - Dzwo-
nil ten, co go kupit - opowiada
zdunowianin. - | powiedziat, ze
gumka odchodzi. Niemozliwe,
bo jak ja wysylatem obiektyw, to
wszystko bylo w porzadku. Do-
datkowo zrobitem jeszcze zdje-
cia przed wysytka.

Nasz rozméwca chciat iS¢
na ugode i zaptaci¢ 50 zt. Wow-
czas kupujacy miatby obiektyw

doktadnie za 50% wartoSci.
- | wszystko byloby ok, ale on po-
wiedziat: ,zapytam zony i oddzwo-
nie”. Czyli kupit na allegro sprzet,
zona sie dowiedziata, wyzwata go,
dlatego teraz pewnie mnie meczy
- tlumaczy zdunowianin.

Kilka dni pozniej kupiec za-
dzwonit i zazadat pieniedzy.
Sprzedajacy odmowit. Wkrotce
przyszta paczka z obiektywem,
gdy jego poprzedni wiasciciel byt
w pracy. Jego rodzice nie wie-
dzieli, co to jest, wiec nie odebra-
li i przesytka trafita do adresata.

Innego dnia, gdy zdunowianin
Znow byt w pracy, kupiec ponow-
nie zadzwonit. Ale w pracy nasz
rozmowca ma zakaz uzywania
telefonu, wiec nie odebrat. Wte-
dy przyszly do niego dwa SMS-y
(podajemy pisownie oryginalna,
uzupetniong o polskie znaki):
,0ddajesz h*** pienigdze albo
zaraz jade na policje. Chcesz
mie¢ sprawe w sadzie za 350 z,
optaci ci sie? Oddzwon a jak nie
to spodziewaj sie panéw w mun-
durze. Czekam na kontakt, prze-

sadzites. Kto cie przyjmie do ro-
boty jak bedziesz karany cie-
ciu?”.

- To juz byla przesada - ko-
mentuje mieszkaniec Zdun.
- Prosze bardzo, niech mnie od-
wiedza panowie w mundurach,
awoéwczas ja im pokaze te SMS-
-y - dodaje. Pdzniej przyszedt ko-
lejny SMS: ,Stuchaj gosciu spra-
wa wyglada tak. Bylem na policji
zglosi¢ oszustwo. Wg prawa
masz 2 tyg na dogadanie sie ze
mna. Po uptywie tego terminu
zostanie wszczete postepowanie
karne przeciwko tobie. W twoim
interesie jest dogadanie sie ze
mna. Zastanow sie bo pozniej ja
juz wniosku nie wycofam. Cze-
kam na kontakt!”.

Jak potoczy sie sprawa? Jesz-
cze nie wiemy. Kodeks karny,
a doktadnie art. 216 § 1 mowi:
,Kto zniewaza inng osobe w jej
obecnosci albo chocby pod jej
nieobecnos¢, lecz publicznie lub
w zamiarze, aby zniewaga
do osoby tej dotarta, podlega
grzywnie albo karze ograniczenia

wolnosci.” - To jest zniewazenie
osoby i to jest Scigane z wniosku
prywatnego - oznajmia rzecznik
krotoszynskiej policji, miodszy
aspirant Piotr Szczepaniak.

A . i
FOT. FREEIMAGES.COM / ILKER .

Jesli dojdzie do rozprawy,
moze by¢ ona pofaczona, a je-
$li nie, to sprawa o oszustwo
odpedzie sie w miejscu za-
mieszkania kupca, a o zniesta-

wienie - w Sadzie Rejonowym
w Krotoszynie.

LUKASZ CICHY

ZRODLO: WIELKOPOLSKA GAZETA

LOKALNA KROTOSZYN
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Polska

lle zarabiaja prezesi roznych
instytucji w Legionowie
i na ile ich zarobki odbiegaja
od pensji zwyklych, szarych
$miertelnikow? Ponizej publi-
kujemy wyniki naszego mate-
go ,,dochodzenia”.

Warto zaczac od zarobkow prezesa Spot-
dzielni Mieszkaniowo Lokatorsko-Wiasno-
sciowej w Legionowie, Szymona Rosiaka,
o dochodach ktérego krazg prawdziwe le-
gendy. Mozna sie nawet spotkac ze stwier-
dzeniem, ze prezes zarabia wiecej niz... Pre-
zydent Polski. Jaka jest prawda? Znany le-
gionowski ,bogacz” w 2013 roku z tytutu pet-
nienia swojej funkcji otrzymat 180 011,28
ztotych. Warto jednak zaznaczy¢, ze prezeso-
wanie nie jest jedynym Zrodtem dochodow
Szymona Rosiaka.

Przedsiebiorstwo Wodociagowo-Ka-
nalizacyjne

Ciut wiecej zarabia prezes zarzadu PWK,
Grzegorz Gruczek. Legionowski tworca tak
zwanych ,Zrodetek” w 2013 roku zainkaso-
wat tacznie 207 052,49 ztotych.

Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej

W 2013 roku byly juz prezes zarzadu PEC
Legionowo, Marek Zawadka, przez caty rok
dzieki swojej prezesowskiej pensji zarobit
facznie 208 828,55 ztotych.

Komunalny Zakiad Budzetowy

Dos¢ zagmatwane jest oSwiadczenie ma-
jatkowe prezesa zarzadu KZB, Marka Pawla-
ka. W udostepnionym dokumencie czytamy,
Ze prezes na swoim stanowisku od 28 lipca
do konca grudnia 2013 roku zarobit 49 555
Ztotych. Ponadto w ubieglym roku Marek
Pawlak zarobit takze 37 332,40 ztotych brut-
to w oparciu o umowe o prace z KZB.

WTOREK, 21 pazdziernika 2014

W portfelu prezesa

W 2013 roku prezes miat rowniez inne zro-
dta dochodu.

A co z dyrektorami?

Na koniec zostawiliSmy ubiegtoroczne za-
robki legionowskich dyrektorow. | tak Dyrek-
tor OSrodka Pomocy Spotecznej, Anna Brze-
zinska zarobita przez caty rok 117 092 zio-
tych (plus ponad 7 tys. zf), dyrektor Muzeum
Historycznego, Jacek Szczepanski zaro-
bit 83 670,53 ztotych (plus ponad 13 tysiecy
z innych zrodet), z kolei dyrektor Miejskiego
Osrodka Kultury, Andrzej Sobierajski zainka-
sowat 96 707,02 zlotych. | wreszcie ubiegto-
roczne zarobki ustepujacej dyrektor Miej-
skiej i Powiatowej Biblioteki Publicznej, Da-
nuty Masiak wyniosty 103 498 zlotych.

Niestety ciezko powiedzie¢, czy wymienio-
ne sumy sg kwotami brutto czy netto, ponie-
waz wiekszos¢ osob sktadajacych oswiad-
czenia majgtkowe pomija te informacje.

/KH/
ZRODLO: LEGIO 24 EXTRA

Resort nauki zajmie sie problemami

studentow z matymi

Rozwiazania, ktore sprawia, ze studiowanie tatwiej
bedzie mozna taczy¢ z wychowywaniem dzieci, chce
wypracowac resort nauki z pomoca Niezaleznego
Zrzeszenia Studentow UW. Chodzi m.in. o zacheca-
nie uczelni do tworzenia ztobkow.

O problemach, z jakimi bory-
kaja sie studiujacy rodzice, roz-
mawiali w ubieglym tygodniu
z minister nauki i szkolnictwa
wyzszego prof. Leng Kolarska-
-Bobinska przedstawiciele Nie-
zaleznego Zrzeszenia Studen-
tow Uniwersytetu Warszawskie-
go, ktorzy prowadza akcje ,Ztob-
ki na uczelnie”. Resort chce przy-
chylic sie do présh studentow
i wypracowaé rozwigzania przy-
jazne dla studiujacych rodzicow.

,Chcemy razem zidentyfiko-
wacé problemy - sprawdzié, co
utrudnia studentom opieke
nad dzie¢mi” - powiedziata PAP
minister Kolarska-Bobifiska. Do-
data, ze kiedy bariery zostana
juz rozpoznane, resort sprobuje
znalez¢ rozwiazania, jak bariery
te pokonac.

Michat Moskal z NSZ UW
w rozmowie z PAP wyrazit na-
dzieje, ze studenci i resort nauki
wypracuja program nastawiony
na kompleksowe uregulowanie
sytuacji studiujacych rodzicow.
W programie tym chcemy
wzigé pod uwage rozne proble-
my, z ktérymi zmagajq sie mto-
dzi rodzice, m.in. nieprzyjazne
regulaminy i programy studiow
czy kwestie urlopéw macierzyn-
skich” - powiedziat. Poza tym,
dzieki nowemu programowi
MNiSW, uczelnie zyska¢ maja
formalne podstawy, by tworzyé
ztobki i kluby dzieciece i pozyski-
wac Srodki na ich dziatanie.

,Chcemy, by studentki miaty
utatwiong decyzje o zaktadaniu
rodziny” - zaznaczyt cztonek
NZS UW. Wyjasnit, ze studentki
czesto zdane sg na korzystanie
ze Ztobkow - nierzadko studiujg
i mieszkaja poza miejscem za-
mieszkania, wiec wsparcie ro-
dziny w opiece nad dzieckiem
jest ograniczone. Tymczasem
zwykte ztobki sa nie tylko kosz-
towne, ale tez maja ograniczong
dostepnosc.

Dlatego NZS UW zabiega o to,
by ztobki powstawaly takze
na uczelniach. Takie przyuczel-
niane osrodki juz w Polsce dzia-
faja, ale nie ma ich jeszcze duzo
- z danych NZS UW wynika, ze
na ponad 1,5 tys. Zlobkow
i przedszkoli w Polsce jedynie 15
funkcjonuje - lub dopiero ma
funkcjonowa¢ - na uczelniach
wyzszych. ,W dodatku osrodki te
udostepniaja miejsca przede
wszystkim dzieciom pracowni-
kow, a nie dzieciom studentow”
- zauwazyt Moskal. Cztonkowie
NSZ UW przekonuja, ze na uczel-
niach powinny powstawac ztob-
ki i kluby dzieciece, do ktérych
dzieci studentow przyjmowane
bytyby priorytetowo. Moskal ma
nadzieje, ze koszty takiego ztob-
ka nie bedg dla studentéw duze
- by¢ moze osrodki takie datoby
sie dofinansowywac ze Srodkow
budzetowych lub unijnych.

Pomyst tworzenia na uczel-
niach Ztobkow, z ktorych mogty-

dziecmi

by korzysta¢ dzieci studentow,
podoba sie minister nauki. ,Trze-
ba pomysle¢ o elastycznych roz-
wigzaniach dla ztobkow - zazna-
czyla szefowa resortu nauki.
- Niektére matki chcg zostawic
dziecko na osiem godzin, a nie-
ktore tylko na trzy godziny,
na czas zajec. Poza tym w trady-
cyjnym Zztobku trzeba gotowac.
A tu by¢ moze rodzice bedg mo-
gli sami przynosi¢ jedzenie dla
swojego dziecka?”.

Minister o problemie ztobkow
na uczelniach chce porozmawiac
z wkadzami polskich uczelni pod-
czas posiedzenia Konferencji
Rektorow Akademickich Szkot
Polskich, ktore odbedzie sie
pod koniec tygodnia w Gdansku.

Moskal podkreslit, ze nowe
uregulowania majg by¢ dla
uczelni wsparciem, a nie dodat-
kowym obowiazkiem. ,Chcemy,
by uczelnie, ktore majq zapotrze-
bowanie na ztobki, mogly je za-
ktadac i by bylo to dla nich opta-
calne” - powiedziat.

NZS UW akcje ,ztobki
na uczelnie” prowadzi od potowy
wrzesnia. W jej ramach m.in.
w najwiekszych osrodkach aka-
demickich zbierane sg glosy po-
parcia dla inicjatywy tworzenia
dostepnych dla dzieci studentow
Ztobkow na terenie catej Polski.

PAP - NAUKA W POLSCE,

LUDWIKA TOMALA

ZRODLO: SERWIS NAUKA W POLSCE
- WWW.NAUKAWPOLSCE.PAP.PL



Zdrowie i uroda

| 13

Superzdrowy szpinak, nietacznie
produktow i inne mity nt. jedzenia

i

Szpinaku nie trzeba gloryfi-
kowac, bo przyswajamy tyl-
ko 1 proc. zawartego w nim
zelaza. Pomidora w satatce
warto ochroni¢ warstewka
tluszczu zanim wkroimy
do nich ogorka, ktory zabie-
rze witaming C. Nie miejmy
tez ztudzeii co do brazowego
cukru, w lyzeczce ma tylko 3
keal. mniej niz biaty.

Dobra wiadomos¢ dla tych,
ktorych w dziecinstwie przesla-
dowano szpinakiem. ,Szpinak
od czasu do czasu nalezy zjes¢,
ale nie nalezy go gloryfikowac
jako wspaniatego Zrodia zelaza”

- powiedziata PAP dr hab. Mat-
gorzata Drywien ze Szkoty Gtow-

FOT. FREEIMAGES. COM / PUERH

nej Gospodarstwa Wiejskiego.
Produkty roslinne jako Zrodta ze-
laza zupetnie sie nie sprawdzaja.
Podobna ilos¢ zelaza, co w szpi-
naku, znajduje sie w wotowinie,
jednak z tego pierwszego przy-
swoimy go tylko 1 proc., a z wo-
fowiny az 20 proc.

Czy potaczenie ogorka z pomi-
dorem moze stanowi¢ niebez-
pieczng mieszanke dla naszego
zdrowia? Zupetnie nie, jesli tylko
bedziemy sie z nimi odpowied-
nio obchodzili. Niektore rosliny
- w tym zielony ogorek - zawie-
rajg enzym, powodujacy utlenia-
nie i niszczenie witaminy C. Jeze-
li wiec kroimy do satatki - boga-
te w witamine C - papryke czy
pomidor, to nalezy je najpierw
polaé sosem z odrobing ttuszczu

-

np. oliwa. Ona otoczy i ochroni
przed enzymem nasze warzywa.
Dopiero potem mozna wkroi¢
do nich ogorka, ktory tak ochro-
nionemu pomidorowi nie zabie-
rze witamin.

Dr Drywieh zapewnia, Ze nie
nalezy obawiac sie taczenia ze
sobg niektorych produktéw. Nie
ma sensu tez stosowac diet, kt6-
re polecaja jedzenie oddzielnie
poszczegdinych produktow. Jesli
jemy cokolwiek, to automatycz-
nie pojawia sie sygnat hormo-
nalny i wytwarzane sg odpo-
wiednie enzymy, trawiace po-
szczegolne produkty. ,Dlatego
nie ma fizjologicznego uzasad-
nienia, aby nie jes¢ roznych pro-
duktow w jednym positku. Wrecz
przeciwnie. Sg potaczenia bar-
dzo korzystne, w ktérych jedne
skiadniki wspierajg wchtanianie
drugich. Surowe owoce, warzy-
wa jedzone z migsem powoduja,
ze witamina C zwieksza wchia-
nianie zelaza. Jezeli dodamy
mleko do kawy, wtedy wapn
z mleka blokuje kwas szczawio-
wy i zabezpiecza przed stratami
waphia w organizmie” - wylicza
badaczka.

Pij mleko bedziesz wielki?
Zgadza sieg, ale tylko w niekté-
rych przypadkach. W naszej cze-
Sci Swiata, a takze dla plemion
wedrownych: Beduindw, Tuare-
gow, Nomadoéw, mleko jest pod-
stawg wyzywienia. Jednak wiek-
sz0$¢ ludzi na Swiecie genetycz-
nie nie jest przystosowa-
na do trawienia laktozy, czyli nie
moze pi¢ mleka. Wsrod niekto-
rych grup etnicznych nie moze
go spozywac 75 proc. populacji,
a czasem nawet 100 proc.

,Nie wytwarzajg enzymu, kto-
ry ten cukier trawi. Jest to wiek-
sz0§¢ mieszkancow Azji, cate
Chiny, na Bliskim Wschodzie
- Arabowie, Grecy cypryjscy, Zy-
dzi Aszkenazyjscy, w Afryce
mieszkancy Nigerii, plemio-
na Hausa i Bantu oraz wszystkie
grupy etniczne i rasy mieszkaja-
ce w Ameryce Potudniowej i Pot-
nocnej” - powiedziata dr Dry-
wien.

Dobra tolerancje laktozy wyka-
zuje ok. 30 proc. spoteczenstwa
na Swiecie. Do tej grupy nalezy
przede wszystkim rasa kauka-
ska, wedrowne ludy afrykanskie,
w Indiach mieszkancy Pendzabu
i New Delhi. ,Mowi sie, ze z braku
stonca u ludéw, ktore zamieszki-
waly tereny potnocne, organizm
wytworzyt zdolnos¢ do zwieksza-
nia przyswajalnosci wapnia z po-
Zywienia m.in. poprzez spozywa-
nie laktozy z mlekiem” - wyjasni-
ta rozméwczyni PAP.

Nie miejmy ztudzen co do bra-
zowego cukru. Mikroskopijne

pozostatosci sktadnikow mine-
ralnych moze zawiera¢ on wte-
dy, kiedy ma dodatek melasy.
Jego kalorycznos¢ tez jest nie-
wiele mniejsza od zwykiego bia-
tego cukru. Roznica to 3 kcal
- mniej w jednej fyzeczce. ,Naj-
wazniejsza roznica jest w cenie.
W dodatku niektorzy producen-
ci, zacheceni popularnoscig cu-
kru brazowego, po postu barwig
biaty cukier i nie ma on juz nic
wspolnego z cukrem nieoczysz-
czonym” - méwi dr Drywien.

Za to spokojnie mozemy pic¢
herbate z cytryna. Wbrew poja-
wiajgcym sie czasami opiniom
nie jest ona az tak bardzo szko-
dliwa. Taki poglad wziat sie
stad, ze w lisciach herbaty i her-
bacianych torebeczkach znaj-
duje sie aluminium. Mozna je
jednak znalez¢ we wszystkich
produktach spozywczych, jest
tez w powietrzu i wodzie pitne;j.
»Jezeli do herbaty dodamy cy-
tryny, to rzeczywiscie wtedy wie-
cej aluminium przechodzi

FOT. FREEIMAGES. COM /
PAUL PREACHER

do naparu. Ten efekt moz-
na zminimalizowaé, dodajac cy-
tryne dopiero wtedy, kiedy juz
wyjmiemy z niej liscie herbacia-
ne i torebke. Jednak, nawet je-
§li tego nie zrobimy, to z herba-
ta mozemy wypi¢ najwy-
zej 1/50 aluminium spozywa-
nego przez nas w ciggu tygo-
dnia” - powiedziata dr Drywien.
PAP - NAUKA W POLSCE,

EWELINA KRAJCZYNSKA

ZRODLO: SERWIS NAUKA W POLSCE

- WWW.NAUKAWPOLSCE.PAP.PL

REEIMAGES. COM /
MATTEO PESCARIN
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Pytania do eksperta - listy czytelnikow

Otrzymalismy od Was wiele listow odnosnie
spraw dotyczgcych holenderskich spraw
podatkowych. Dzi§ prezentujemy cztery

z nich. Na pytania czytelnikow
odpowiadamy we wspotpracy

z pracownikami Kancelarii Podatkowej
mgr Anna Ktosowska www.rozliczsie.pl.

Serdecznie dziekujemy za wszystkie
nadestane wiadomosci, jak rowniez
za okazane nam zaufanie.

Jezeli macie jakies pytania

do naszych ekspertow czekamy

na Wasze maile pod adresem
redakcja@goniecpolski.nl

Witam,

Przeczytatem Parnstwa artykut
0 potwierdzeniu numeru konta i tu
powstaje moje pytanie. Mianowicie
spoZnitem sie z wystaniem listu za-
wierajgcego wycigg z konta oraz kopie
dokumentu oraz dowodu osobistego
i czy jest sens wysytania tego listu po ter-
minie? Czy te pienigdze juz mi sie w 0go6-
le nie nalezg? Czy moze czekac na odpo-
wiedZ z urzedu? Czekam na odpowiedZ,
z gory dziekuje.

Pozdrawiam

(dane osobowe i adres e-mail do wia-
domosci redakcji)

& >
7@\'
/S SN

redakcja@goniecpolski.nl

Odpowiedz:

Na szczescie pienigdze nie przepada-
ja. Ale trzeba wykona¢ telefon do urze-
du | dowiedzie¢ sie, ha jakim etapie jest
weryfikacja konta.

Witam serdecznie,
Mam pytanie w pewnej sprawie. Miesz-
kam i pracuje w Holandii, mam przyznany

dodatek mieszkaniowy od lipca tego roku,
dowiedziatam sie na zakladzie, iz przystu-
guje mi on od momentu zameldowania.
Chciatam spyta¢ czy jest jeszcze mozli-
woS¢ zmiany daty od kiedy chciatam, aby
byt mi on przyznany, czyli od 01.01.2014
roku, czyli pot roku wstecz??? Za kazdg in-
formacje bede wazieczna.
Pozdrawiam serdecznie

(dane osobowe do wiadomosci redakcji)

Szanowna pani, sktadajac wniosek
o0 huurtoeslag nalezy poda¢ date od kie-
dy jest pani zameldowana na terenie
Holandii. Jezeli byta to data 01.01.2014
roku, to takg date nalezato wpisa¢ we
whiosku.

Witam,

Mam do Panstwa pytanie odno-
$nie dodatku do ubezpieczenia w Ho-
landii za rok 2013. Czy da-
ta 31.08.2014 roku to po prostu
ostatni dzien sktadania wnioskéw
o owy dodatek czy réwniez ostatni
dzien na wysytanie przez nich pienie-
dzy na konto? Chodzi o to, Zze wnio-
sek do urzedu zostat ztozony dnia 1
sierpnia 2014 roku i na razie nie
mam zadnej odpowiedzi. Termin
uptywa pod koniec tego miesigca.
Czy mam szanse na otrzymanie do-
datku czy jest juz za p6zno?

Pozdrawiam

(dane osobowe i adres e-mail do wia-
domosci redakcji)

Odpowiedz:

Dzien dobry, data 31.08.2014 roku
to ostatni dzien na sktadanie wnio-

skow o dodatek do ubezpieczenia
za rok 2013. Urzad po otrzymaniu
whiosku, musi go opracowac i wydac
decyzje w tej sprawie. Wniosek o do-
datek do ubezpieczenia za rok 2013
zostat zlozony w urzedzie w ro-
ku 2014. W takich sytuacjach urzad
wydaje decyzje koricowa wéwczas,
gdy bedzie podliczony dochdd konco-
wy za rok 2013.

Witam,

Ma6j maz pracuje od lutego 2104 roku
w Niemczech. Jest tam zarejestrowany
i zameldowany. Mamy dwdjke dzieci,
w tym jedno z dzieci ma orzeczenie
0 niepetnosprawnosci ze wzgledu
na stuch. Czy w Niemczech mozna sie
starac o jakies dodatki czy zasitki z tego
tytutu?

Pozdrawiam

(dane osobowe i adres e-mail do wia-
domosci redakcji)

Odpowiedz:

Na pewno nalezy sie zasitek ro-
dzinny i by¢ moze jeszcze inne dodat-
ki, ale to mozna stwierdzi¢ dopiero
na podstawie bardziej szczegotowych
informacji.

Redakcja zastrzega sobie prawo do skracania i redagowania nadestanych tekstow.

Reklama

Szybko

Bezpiecznie
Profesjonalnie

www.AX.gg

ZWROT PODATKU

Z HOLANDII
Rozlicz sie ONLINE
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Reklama

TO MIEJSCE CZEKA NA
TWOJA REKLAME

CENNIK REKLAM
DOSTEPNY NA STRONIE

www.GoniecPolski.nl

reklama@goniecpolski.nl

DOWCIPY DOWCIPY DOWCIPY DOWCIPY DOWCIPY

@ Facet czyta ogloszenie to-
warzyskie w gazecie: ,Oddam
sie za dwa dobre stowa. tel...”

Bierze telefon i dzwoni.

- Ja w sprawie tych dwoch do-
brych stow. Jakie to stowa?

- Sto euro.

@ General po inspekcji jednej
z podleglych jednostek budzi
sie w hotelu.

Gtowa peka, na zegarze potu-
dnie. Dzwoni na recepcje z preten-
sjami:

- Mieliscie mnie obudzié
0 6: 00! Spoznitem sie na samo-
lot!

- Bardzo nam przykro, chcieli-
$my pana obudzi¢ wedtug zycze-
nia, ale przyniesli pana do hotelu
08:45.

@ - Bahciu, babciu, a dziad-
ka dzisiaj wygnali z basenu.

- Dlaczego? - pyta babcia.

- Bo on sikat do tego basenu.

- Przeciez wszyscy sikaja.

- Ale dziadek sikat z trampoli-
ny!

©® Do szkoly jazdy przychodzi
staruszek.

- Chciatem zapisa¢ sie na kurs
prowadzenia autobusow.

- Nie za p6zno?

- Nie... bylem u lekarza na ba-
daniach, zeby sobie przedtuzyc
prawo jazdy na moje auto, i on mi
powiedziat, ze w tym wieku to naj-
lepiej jezdzi¢ autobusem.

[T Fosk |
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©® Syn do ojca:

- Tato, a ty masz z mama cokol-
wiek wspolnego?

- Tak, synku - ciebie!

- | optymizm - dodata zo-
na pod nosem.

©® Przychodzi baba z trzema
wlosami do fryzjera.

- Dzien dobry! Prosze mi zrobi¢
fryzurke.

Fryzjer:

- Ale prosze pani, co ja mam
zrobi¢ z tymi trzema wlosami?

Baba:

- To moze niech pan mi zrobi
warkocza.

Fryzjer robi warkocza i w trakcie
tego odpada mu jeden wios...

Fryzjer:

- Zostaly tylko dwa wilosy, co
mam zrobic teraz z pani fryzurg?

Baba:

- Hmm, to moze niech pan mi
zrobi koka.

Fryzjer, robiac koka, urywa przy-
padkiem Kolejny wios.

- 0 nie! Odpadt pani kolejny
wios! - wykrzykuje. - Zostat tylko
jeden!

Baba:

- Dobra, chrzani¢ to, pdjde
W rozpuszczonych...

©® Tata sprawdza, czego syn
nauczyl sie w szkole:

- No, prosze, pomysl... Miate$
dziesie¢ jabtek, dwa zjadtes, to ile
ci zostato?

- Nie wiem, my w szkole liczyli-
$my na Sliwkach.

® Chiopak rozmawia przez
telefon z dziewczyna poznana
na portalu randkowym:

- Aile masz wzrostu?

- 150.

- 0, to malenka z ciebie dziew-
czynkal! A ile wazysz?

- Jeszcze mniej, tylko 120 kilo.

® Mama pyta swego synka:

- Kaziu, jak sie czujesz w szko-
le?

- Jak na komisariacie: ciagle
mnie wypytuja, a ja o niczym nie
wiem.

©® Jedzie facet na maxa zata-
dowana ciezaréwka i pech
chcial, ze zaklinowala mu sie
pod mostem. Wychodzi, oglada,

co by tu zrobié, zeby ruszyé da-
lej, a w tym czasie zjawia sie
patrol policji w radiowozie. Po-
licjant z uSmiechem pyta:

- Co, zaklinowato sie?

A kierowca, cedzac przez zeby:

- Nie, most wioze, tylko sie pa-
liwo skonczyto!

® Rozmawia dwéch kumpli.
Jeden z nich méwi:

- Wczoraj wieczorem dyskuto-
walismy jak zwykle z Zong o tym
i o owym. Dochodzac do jakze
delikatnego tematu eutanazji
- 0 wyborze miedzy zyciem
i $miercig - powiedziatem: Nie
pozwél mi zy¢ w takim stanie,
bym byt zalezny od jakichkol-
wiek urzadzen i karmiony przez
rurke z jakiej$ butelki. Jesli przyj-
dzie mi znalez¢ sie w takiej sytu-
acji, lepiej odtacz mnie od urza-
dzen, ktore trzymaja mnie
przy zyciu.

- A co na to zona?

- A ona wstata, wytaczyla tele-
wizor i peceta, a piwo wystawita
za drzwi.

® Maz wraca z pracy do do-
mu i wiacza telewizor.

- Zaraz bedzie mecz, oznajmia
Zonie.

- Znam wynik, mowili w radiu.

- Nie szkodzi, tylko nic nie
mow!

- Jak chcesz, ale i tak nie zoba-
czysz zadnej bramki...

©® -Wychodzi zona z lazienki
i méwi z placzem:

- 2 kreski.

Maz na to:

- U mnie tez sfaby zasieg.

@ Zona do meza:

- Ostatnio mnie zaniedbujesz.
Kiedys kupowates mi kwiaty i cze-
koladki, a teraz...

- Czy ty widziatas, zeby wedkarz
dokarmiat rybe, ktorg ztowi?

® - Halo, Zbysiu... Ten moj
zl6b wyjezdza na tydzien w de-
legacje. Wpadaj kochany, za-
szalejemy!

- Ale...

- Ups... Pomylitam numer, prze-
praszam.

- Nic nie szkodzi, niech pani po-
da adres. Juz jade.

@ - Baco, czym zabiliscie sa-
siada?

- A synecka, wysoki sadzie...

- Wieprzowa czy wotowa?

- Kolejowa...

©® Student bedacy pod wply-
wem alkoholu, zglasza sie
na egzamin do profesora:

- Panie profesorze, czy przyj-
mie pan pi, pi, pijanego? Proosze,
ten jeden raz.

- Absolutnie! Nie ma mowy,
prosze stad wyjs¢! - zlosci sie pro-
fesor.

- Alez pa, panie profesorze, to
wyjatkowa sytuacja, proosze,
niech sie pan zgodzi - nalega stu-
dent.

- Powiedziatem, ze nie ma mo-
wy! Wynocha!

- Panie profesorze, to napraw-
de tylko ten jeden raz. Badz pan
cztowiekiem, tez byt pan miody,
prosze!

- Hmm... No dobrze. Ten jeden
raz dam szanse - zgadza sie
w koncu profesor.

Uradowany student otwiera
drzwi na korytarz i wota: Chiopaki!
Zgodzit sie! Mozecie wnie$¢ Fran-
ka!

® - Prosze pani, tu sie nie
wolno kapaé - méwi policjant,
wychodzac zza krzakéw,
do stojacej nad brzegiem na-
giej dziewczyny.

- To nie mégt pan powiedziec,
gdy sie rozbieratam?

- Rozhierac sie wolno...

@ Starszy facet mial powaz-
ne problemy ze stuchem juz
od diluzszego czasu. Poszedt
wiec do lekarza, a ten przepi-
sal mu aparat stuchowy, kté-
ry wrécil choremu stuch
w 100 procentach. Po okolo
miesiacu facet wrécit do leka-
rza na wizyte kontrolna. Le-
karz zauwaza:

- Panski stuch jest doskonaty!
Panska rodzina musi by¢ zachwy-
cona.

- Och, nic im nie méwitem, tyk
ko siedziatem sobie cicho jak zwy-
kle i stuchatem rozmoéw. Ale nie
jest dobrze - juz trzy razy musia-
tem zmienic testament.

Prezentujemy dzi§ wiersze ks. Mariana Kosinskiego - utalento-
wanego poety, kompozytora i animatora kultury ludowej. Wrodzo-
na mito$¢ do przyrody i potrzeba obcowania z naturg nigdy nie
przeszkadzaly mu w dziatalnosci organizatorskiej. Regularnie
aranzowat Ogolnopolskie Spotkania Poetow i Artystow, Swigtecz-
ne koledowania i rozmaite wydarzenia kulturalne. Zatozyt Ludowy
Zespot Kameralny ,Miniaturki”, z ktorym koncertowat w wielu kra-
jach Europy, grupe teatralng ,Swit”, teatr jednego aktora, przewo-
dzit tez innym podobnym przedsiewzieciom. Jego dziatalnos¢ spo-
tykata sie z uznaniem - jest m.in. kawalerem Brazowego Krzyza
Zastugi oraz zostat odznaczony Medalem im. dr Jordana.

Tworzysz, piszesz poezje? Wyslij nam swoja twoérczosé
na redakcja@goniecpolski.nl, a my opublikujemy ja na la-
mach gazety. Czekamy na Wasze prace!

FRASZKI

OSESEK
Osesek

psotny
samotny

tez nie chce by¢
BEZROBOTNYM
Samotny
psotny OSESEK
moze sie sta¢
JWIERNY (w przysztosci)
JAK PIESEK”

W ZAWISCI

catkiem oslepta TEMIDA
niemiata MELPOMENA
SPRAWIEDLIWOSC NIE ZAWITA
| PUSTA POZOSTANIE SCENA

Co z nami

przed wyborami

STOIMY ,PRZED TOTAMI”
Co z nami

po wyborach?

STANELISMY ,NA TORACH?”
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DOKAD SIE ZWROCIC W RAZIE PROBLEMOW

B Ambasada RP w Hadze

Alexanderstraat 25

2514 JM Den Haag

Tel.: +31(0)70 799-01-00
Faks: +31(0)70 799-01-37

e-mail: haga.amb.sekreta-
riat@msz.gov.pl
http://www.haga.msz.gov.pl

M Wydzial Konsularny

Alexanderstraat 25

2514 JM Den Haag

(wejscie od ulicy Javastraat)

tel. +31(0)70 7990 130
fax.+31(0)70 7990 147

e-mail: haga.konsulat@msz.gov.pl

M Holenderska Inspekcja Spraw
Spotecznych i Zatrudnienia

Strona internetowa zawiera wiele in-
formacji, kluczowych z punktu widzenia
pracownika:

http://www.inspec-
tieszw.nl/other_languages/po-
lish/Punkt_zg_aszania_nieuczci-
wych_biur_po_rednictwa_pracy.aspx

Inspekcja zajmuje sie nadzorem nad
przestrzeganiem przepisow dotycza-
cych: niewyptacenia badz zanizenia wy-
nagrodzenia, BHP, czasu pracy oraz do-
datku urlopowego. Aby ztozy¢ skarge w
tym zakresie mozesz skorzystac z for-
mularza w jezyku polskim na stronie in-
ternetowe;j:

https://fd8.formdesk.com/arbeid-
sinspectie/klachtenformulier_Polish

M Punkt zgtaszania nieuczciwych
biur posrednictwa pracy

Dziata w ramach ww. Inspekcji. Skar-
ge zglosic mozna telefonicznie (0 800
51 51) w jezyku angielskim lub holen-
derskim, faxem (070 333 61 61) lub
pocztg (Postbus 820, 3500 AV Utreht)
w jezyku polskim. Istnieje rowniez moz-
liwos¢ ztozenia skargi przez internet w
jezyku polskim:

https://fd8.formdesk.com/arbeid-
sinspectie/Zawiadomienie

M Krajowy Punkt Zgloszen
Naduzycia dla Wsparcia Polakow w
Holandii

INFOLINIA.NL to strona, ktéra powsta-
fa dzieki wspotpracy organizacji polonij-
nych z Policja Haaglanden. Umozliwia
(anonimowe) zgloszenie wszelkich
uciazliwosci, jakich doswiadczaja Polacy
na holenderskim rynku pracy:

http://www.infolinia.nl.

M Holenderski uktad zhiorowy
pracy dla Pracownikow
Tymczasowych na lata
2009-2014 (tzw. CAO)

Jest to rozbudowany zbidr przepisow,
ktory okreSla obowiazki agencji pracy i
pracownika, zasady dotyczace BHP,
czasu wolnego, emerytur, szkolen

Przydatne kontakty w Holandii

umow, urlopow, zakwaterowania (za-
sad nakladania kar za naruszenie regu-
laminu) itp. Koniecznie sprawdz przed
wyjazdem, czy wykonujac prace w Ho-
landii bedziesz podlegat postanowie-
niom tego uktadu. Przeczytaj go doktad-
nie - dostepny jest m.in. na stronie:
http://www.abu.nl/publicaties/cao

I ABU

Jest to holenderskie zrzeszenie agen-
cji pracy tymczasowej, ktore zobowiaza-
fy sie do przestrzegania uktadu zbioro-
wego CAO. Strona dostepna jest w jezy-
ku nidetlandzkim oraz czesciowo w in-
nych jezykach, m.in. w jezyku polskim:

http://www.abu.nl/pools/informa-
cje-dla-pracownikw-tymczasowych

Przed podjeciem pracy w holender-
skiej agencji warto sprawdzi¢ jej wiary-
godnos¢ i uzyskaé dane o jej dziatalnosci.
Mozliwos¢ wyszukiwania agencji zareje-
strowanej w ABU istnieje pod adresem:
http://www.abu.nl/website/onze-leden

Kolejne holenderskie zrzeszenie
agencji pracy tymczasowej przestrzega-
jacych ukiad CAO. Strona dostepna jest
w jezyku niderlandzkim. Znajduije sie tu
lista zarejestrowanych w tej organizacji
agenc;ji: https://www.nbbu.nl/ledenlijst

I Stowarzyszenie Przestrzegania
Uktadu Zhiorowego Pracy

dla Pracownikow

Tymczasowych

Stowarzyszenie  Przestrzegania
Uktadu Zbiorowego Pracy dla Pracow-
nikow Tymczasowych (SNCU -Stichting
Naleving CAO voor Uitzendkrachten)
doglada przestrzegania uktadu CAO.
W niektorych przypadkach SNCU wsz-
czyna postepowanie przeciwko nie-
uczciwym agencjom pracy tymczaso-
wej.

Strona dostepna jest w jezyku pol-
skim, istnieje tez mozliwos¢ zlozenia
skargi lub  zadania  pytania:
http://www.sncu.nl/pl.

M Holenderska Izha Handlowa

Tu mozna sprawdzi¢, czy holender-
ska agencja pracy tymczasowej figuruje
w rejestrze przedsiebiorcow jako agen-
cja: http://www.kvk.nl/waadi.

M Holenderska Policja

W przypadku gdy states sie ofiarg lub
Swiadkiem przestepstwa mozesz po-
wiadomic (anonimowo i bezptatnie) Po-
licie w Holandii (w jezyku niderlandz-
kim, angielskim lub niemieckim): Tel:
0800-700

PUNKTY POMOCY

M Zwiazki zawodowe

Pracujac w Holandii, mozna rozwa-
zy¢ przynaleznos¢ do zwigzkow zawo-
dowych, ktore reprezentuja Panstwa
interesy wzgledem pracodawcy. Poza
tym mogg Panstwu odpowiedzie¢ na
pytania dotyczace zbiorowego uktadu
pracy (CAO), pomoc wypetnic deklara-
cje podatkowa czy poradzic w spra-
wach prawnych. Celem uzyskania in-
formacji uzupetniajacych prosimy o
kontakt ze zwigzkami zawodowymi,
na przyktad FNV (www.fnv.nl) lub CNV
(www.cnv.nl).

Il Konsulat

Wyadziat Konsularny Ambasady RP w
Hadze dysponuje réwniez informacjami
o pracy i zyciu w Holandii. W nagltych
przypadkach, na przyktad w razie wy-
padku czy wejscia w konflikt z prawem,
warto zwrocic sie 0 pomoc do Wydziatu
Konsularnego. Pracownicy Wydziatu
Konsularnego moga takze udzieli¢
szczegbtowych odpowiedzi na pytania
dotyczace podobienstw i rozbieznosci
przepisow obowigzujacych w Holandii i
w Polsce. Kontakt telefoniczny w jezyku
polskim: 070 7990 140 (lub: 130, 115,
121, 129, 126); adres mailowy: ha-
ga.konsulat@msz.gov.pl

H Informacja telefoniczna

Migranda, zrzeszenie zajmujgce
sie sprawami migrantow zarobko-
wych, stworzylo dla tej grupy spe-
cjalny system. Wybierajac numer te-
g0 zrzeszenia, moga Panstwo odstu-
cha¢ w swoim jezyku ojczystym
rozne przydatne informacje. Mozna
rowniez skorzysta¢ z opcji bezpo-
Sredniego potfaczenia z inng organi-
zacja, na przykfad ze zwigzkami za-
wodowymi lub oSrodkami informa-
cyjnymi czy jednostkami admini-
stracji panstwowej, na przykfad z In-
spekcja SZW lub urzedem podatko-
wym. Numer telefonu Migrandy:
085-4010440.

[ Urzad gminy

Urzad gminy moze udzieli¢ Panstwu
pozostatych informacji o ustugach
gminnych, dotyczacych na przyktad wy-
wozu $mieci czy miejsc parkingowych w
Panstwa miejscu zamieszkania.

Zapraszamy na strone internetowa
www.rijksoverheid.nl.

KOSCIOLY:

Il Rzymskokatolicka Polska
Misja Katolicka w Groningen

Ks. Jozef Okonek SChr

Blankenslaan Oost 2a,7901 BE Ho-
ogeveen

Tel./fax +31 (52) 8262756, Mobile
+31 634 905 233

e-mail: jokonek@live.nl

[ Polska Misja Katolicka
Amsterdam

Ksiadz Krzysztof Obiedzinski SChr.

Scarlattilaantje 13

1431 XV Aalsmeer

tel. (0297) 331 678

e-mail: k.obiedzinski@pmkamster-
dam.nl

M Parafia NMP Czestochowskiej

Proboszcz ks. Tadeusz Kozienski
S.Chr.

Kerkhoflaan 17, 6741 BN Lunteren

tel. 0318-482728, kom.
+31644210293

fax 0318-486272

e-mail: tkozienski@hotmail.com

M Polska Parafia w Bredzie

ks. Stawomir Klim SChr

St. Bavostraat 7A

NL-4891 CG Rijsbergen

tel. +31 (76) 5321 438

mobil: +31 614 243 225

e-mail: slawekklim@hotmail.com

ZRODLO:
MINISTERSTWO PRACY
| POLITYKI SPOLECZNEJ
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WTOREK, 21 pazdziernika 2014

ROZLICZENIE PODATKU, oraz KOREKTY do 5 lat wstecz

ZASILKI RODZINNE z Holandii i innych kraji UE

NALEZNE Cl DODATKI: Zorgtoeslag, Kindgeboden Buget, Kinderopvangtoeslag, Huurtoeslag
SOFI NUMER - dla partnera fiskalnego

ZASILEK DLA BEZROBOTNYCH z Holandii oraz transfer zasitku do Polski

POLISY UBEZPIECZENIOWE - potrzebne, aby otrzyma¢ ZORGTOESLAG

LATA SKLADKOWE - DRUKI E 301, PITY 36

NA TERENIE HOLANDII - pomoc w réznych sprawach: pojedziemy z Tobg do urzedu lub banku.

NA TERENIE HOLANDII i BELGII DOJAZD DO KLIENTA
0031.202.170.640 ; 0031.617.650.776 ; 0031.623.338.603 ; 0031.622.214.013
lub zadzwon na numer do Polski 0048. 22. 247.81.42
lub zamow przez strone internetowag www.rozliczsie.pl
(po kliknieciu symbolu samochodu po prawej stronie wyswietli sie formularz)

'. OBStUGA KORESPONDENCYIJNA - zaméw dokumenty do domu przez:

INFOLINIE: 0048. 22. 247.81.42 ; 0031.202.170.640,
przez SMS: 048.501.309.004 podajac imig, nazwisko i adres
przez strone www.rozliczsie.pl - zaktadka "ZAMOW DOKUMENTY"

BIURA W HOLANDII:

2512 BS DEN HAAG 5038 BA TILBURG 7321 BA APELDOORN
Gedempte Burgwal 45 / I pietro Willem II Straat 17 Floralaan 17B

tel: 0031.617.650.776 tel: 0031 623 33 86 03 tel: +31 622 214 013
tel: 0031.619.842.805 fax: 0048.32.729.70.54 fax: +48 224 869 026

fax: 0048.32.729.70.54

e-mail: tilburg@klosowska.com apeldoorn@klosowska.com

e-mail: haga@klosowska.com

BIURA W POLSCE:

45-004 OPOLE, ul. Konopnickiej 4/1B 77-400 Ziotow
tel.: 0048 77 453 16 45 (tllug)rr;tte: ffiER)
; al. Pia
tel. kom.:0048 501 309 004 tel/fax: 0048 67 263 21 67
fax:0048 22 486 90 26

kom.: 0048 502 036 651
e-mail: kontakt@klosowska.com e-mail: zlotow@klosowska.com

35-030 Rzeszow 47-400 Racibdrz
(Galeria Paniaga) (budynek Getin Banku)
ul. 3-ego Maja 13, IIp. ul. Batorego 10, I pietro
tel: 0048 17 74 21 348 tel.: 0048 32 415 21 71
kom.: 0048 508 598 330 kom.: 0048 501 336 029
fax: 0048 22 486 90 78 fax 0048 32 729 70 54

e-mail: rzeszow@klosowska.com e-mail: raciborz@klosowska.com

ZAGRANICY

ZAPRASZAMY:

Haga, Tilburg

czw. - pt. 15:00 - 20:00
sh. 12:00 - 18:00
ndz. nieczynne

Apeldoorn

sb. 10:00 - 18:00

lub po wczesniejszym
umoéwieniu sie

44-100 Gliwice

(budynek Proximus)

ul. Zwyciestwa 14 pok. 48 1I pietro
tel/fax: 0048 32 230 13 38

kom.: 0048 501 336 074

e-mail: gliwice@klosowska.com

64-100 Leszno

ul. Stowianska 55
Budynek A, pokoj 5

tel.: 0048 65 520 16 87
kom.: 0048 518 671 820
fax: 0048 61 648 21 02

e-mail: leszno@klosowska.com

INFOLINIA: 0031.202.170.640 ; 0048. 22. 247.81.42

jest do Paristwa dyspozycji 7 dni w tygodniu w godzinach od 8 do 20

masz pytania, chcesz zaméwi¢ dokumenty lub zaprosié konsultanta do domu DZWON!

lub napisz maila: kontakt@klosowska.com

www.rozliczsie.pl



