|
N
|
S
=
=
<
o
o.
N
w
(1]
—
=
(=]
(o)
o
S
=
=
=
(=]
|
H
|
S
=
=
<
2
o
N
g
(01]
x
=
(=]
o
o
S=
-
=
=
(=]
|
H
|
>=
=
=
<
2
o
N
w
(o1]
—
=
(=]
(o)
(&
>=
=
=
=
(=]
|
N
|
S
=
=
<
a
o.
N
w
(1]
—
=
(=]
(o)
(&
S
=
=
=
(=]
|
H
|

NR 45

Ukazujemy sie
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bezptatnych
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Chcesz pobierac zasitek
do Polski? To mozliwe!

| Wrocic

Wielkimi krokami zbliza sie
koniec roku, a wraz z nim na-
stepuje wygasniecie wielu
kontraktow naszych rodakow
w biurach tymczasowego za-
trudnienia w Holandii (Uit-
zendbureau). Kryzys, dajacy
si¢ coraz bardziej we znaki
w krajach Unii Europejskiej,
zmusza pracodawcow do co-
raz wiekszych zwolnien oraz
do ciecia kosztow, w tym tak-
ze zatrudnienia.

Niejednokrotnie osoby, ktore
przepracowaty wiele lat za grani-
ca (miedzy innymi w Holandii),
stanely teraz przed obliczem
braku pracy, a w zwigzku z tym
i braku perspektyw dalszego zy-

UWAGA

19 LISTOPADA 2013

cia. Coz im pozostaje w takim
przypadku?

Istnieja dwie opcje - po-
wrot do Polski i szukanie tam
szczeScia lub pozostanie
w Holandii i rozpoczecie sta-
ran o zasitek dla bezrobot-
nych. Na te druga mozliwos¢
decyduje sie coraz wiecej Po-
lakow. Niemniej jednak per-
spektywa pozostania w Ho-
landii bez pracy nie jest dla
nich zbyt zachecajaca.

Przypomnijmy, ze o zasitek
dla os6b bezrobotnych (WW-uit-
kering) moze stara¢ sie kazda
osoba, spetniajaca ponizsze wa-
runki:

- W przeciggu ostatnich 36 ty-
godni przepracowata mini-
mum 26 tygodni,

DOKONCZENIE NA STR. 2

W tym numerze rozpoczynamy
nowy cykl artykutéw dotyczacy

czyli
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Chcesz pohierac zasitek
To mozliwe!

u y
DOKONCZENIE ZE STR. 1

- hie utracita pracy z wlasnej
winy (brak pracy, koniec kon-
traktu, etc.),

- pracodawca nie zapropono-
wat jej zadnej innej posady,

- nie ma zadnej innej pfatnej
pracy.

Warunkiem koniecznym
do uzyskania zasitku jest posia-
danie meldunku na terenie Ho-
landii lub posiadanie statego ad-
resu do korespondencji na jej te-
renie. Na czas pobierania zasi-
ku bezwzglednie nalezy pozosta-
wac na terenie Holandii oraz nie
wyjezdzaé poza jej granice. Jest
to kryterium, ktore jest bardzo
rygorystycznie przestrzegane
przez urzednikéw holenderskich
- bardzo czesto dochodzi
do kontroli, zarowno telefonicz-
nych jak i osobistych w miejscu
zamieszkania w Holandii celem
sprawdzenia czy obcokrajowiec
(np. Polak) pobierajacy zasitek,
faktycznie przebywa pod adre-
sem, ktéry podat w urzedzie. Je-

Reklama

my

§li w trakcie kontroli wyjdzie
na jaw, ze dana osoba nie prze-
bywa pod danym adresem, nie
tylko automatycznie traci prawo
do zasitku dla bezrobotnych, ale
i urzad UWV wyplacajacy to
Swiadczenie, kaze zwrocic caty
dotychczasowo pobrany zasitek
jak i naktada na dang osoba cat-
kiem sporg kare, ustalang indy-
widualnie przez urzednika.
Niemniej jednak w przypadku
pobierania zasitku dla bezrobot-
nych istnieje mozliwos¢ wyjazdu
do kraju, z ktdrego sie pochodzi lub
innego kraju. Mowa o transferze za-
sitku dla bezrobotnych na teren in-
nego europejskiego panstwa.
Moze sie o niego starac 0so-
ba, ktéra aktywnie poszukuje
nowego zatrudnienia na terenie
Holandii przez co najmniej mie-
sigc i posiada pozytywna decy-
zje w sprawie zasitku dla bezro-
botnych. Gdy spetni sie obydwa
te warunki naraz, mozna rozpo-
czac starania o przekierowanie
wyptaty zasitku i legalny tymcza-
sowy zjazd na teren Polski.

Zeby méc wyjechaé do Polski
i tam pobierac¢ zasitek, nalezy
uzyskac specjalng zgode wydzia-
fu miedzynarodowego Urzedu
Spraw Socjalnych (UWV). Warun-
kiem uzyskania zgody na wyjazd
do Polski jest przedstawienie re-
latywnie niezbednej przyczyny,
dla ktorej ktos musi wyjechac po-
za granice Holandii. Z uzyskang
zgodg z UWV nalezy udac sie
do polskiego urzedu pracy i tam
zarejestrowac sie jako osoba po-
szukujaca pracy w terminie 7 dni
od wyjazdu z Holandii.

Wazine jest, ze jesli juz urzad
UWV udzieli zgody na taki trans-
fer zasitku, to tylko na 3 miesia-
ce. Po tym czasie nalezy powro-
ci¢ na teren Holandii i tam w dal-
szym ciggu aktywnie poszuki-
wac pracy (chyba, ze komus
przyznano zasitek tylko na 3-4
miesiace, wtedy jest to nieistot-
ne - po utracie prawa do zasitku
mozna juz bez zgody urzedu
przebywaé w Polsce).

Transfer mozna przedtuzy¢
na kolejne 3 miesiace (czyli facz-

nie 6 miesiecy) tylko w przypad-
ku osob bedacych zameldowa-
nymi na terenie Holandii
i przy spetnieniu wielu innych
skomplikowanych warunkow,
wiec udaje sie to tylko nielicz-
nym. Zdecydowanie wieksze
prawdopodobienstwo istnieje
w przypadku starania sie o trans-
fer w wymiarze trzymiesiecznym.

| wtedy mozna juz spokojnie
wyjechaé do Polski i tam pobie-
ra¢ zasitek dla bezrobotnych
w takiej samej wysokosci i na ta-
kich samych zasadach, jak pod-
czas pobytu w Holandii.

Tak wiec, jesli ktos chce ko-
niecznie jecha¢ do Polski i jed-
noczesnie pobiera¢ zasitek ho-
lenderski, to jest to mozliwe.

Jesli jednak z jakisS przyczyn
nie udato Ci sie zatatwi¢ ani za-
sitku z Holandii, ani transferu, to
zawsze mozesz zawnioskowac
o zasitek dla bezrobotnych
w Polsce, ale wtedy obowigzujg
polskie zasady i stawki.

(RED.)

ARTYKUL POWSTAL

PRZY WSPOLPRACY

Z KANCELARIA PODATKOWA MGR
ANNA KLOSOWSKA
WWW.ROZLICZSIE.PL

Jesli masz jakies pytania
lub potrzebujesz pomocy w tym
zakresie zapraszamy do
wysylania
e-maili na adres
redakcja@goniecpolski.nl
Odpowiedzi udzielimy na
tamach gazety.
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Reklama

Masz polskie blachy

i jezdzisz pona

d limit?

Teraz juz na pewno dostaniesz mandat

0d czwartku, 7 listopa-
da 2013r. weszly w zycie no-
we przepisy drogowe, maja-
ce na celu uproszenie syste-
mu wystawiania mandatow
dla kierowcow samochodow
zagranicznych, ktorzy prze-
kraczaja dozwolna predkosé
i zostana przytapani przez fo-
toradar za granica.

Do tej pory nieraz osoby, jez-
dzace po Holandii samochoda-
mi z polskimi tablicami rejestra-
cyjnymi, nie stosowaty sie do na-
kazywanych przez niderlandzkie
wladze predkosci, w szczegdino-
§ci na tutejszych autostradach.
Spowodowane to byto tym, ze
Sciagalnos¢ mandatow zagra-
nicznych byta znikoma. A wszyst-
ko to dlatego, ze system komu-
nikacji pomiedzy polska a holen-
derska policja byt w powijakach.
Na przyktad w zesztym roku
w Holandii polskim samocho-
dom zostato zrobionych oko-
to 60 tysiecy zdje¢ fotoradarami,
niemniej jednak bez wspofpracy
z polska policja tozsamosé
sprawcow byta nie do ustalenia

- w Holandii do tej pory nie byto
sposobu, by ustali¢ kto jest wia-
Scicielem danego auta, tak aby
moc wystawi¢ mu mandat. Tak
wiec zdjecie z fotoradaru trafiato
najczesciej do kosza i byto
po sprawie.

Zatem jedyng mozliwoscia, by

FOT. STOCK. XCHNG / RICHARD STYLES

faktycznie dosta¢ mandat w Ho-
landii, byto do tej pory przytapa-
nie na goracym uczynku przez
patrol i ptacenie mandatu go-
towkowego na miejscu lub nieja-
ko ,recydywa” - czyli w jakikol-
wiek sposob wezesniejsze spisa-
nie numerow rejestracyjnych au-

ta przez stuzby (czy to

gowe, czy co$ innego)
i umieszczenie go
w rejestrze - gdy juz
samochod sie tam
znalazt, mandat
za przekroczenie
predkosci byt wrecz
pewny.

rozpoczyna dziatanie
prawo, a konkretnie
Dyrektywa

twien w zakresie

tyczacych

czeh zwigzanych
z bezpieczenstwem
ruchu  drogowego,
ktora pozwala na au-
tomatyczny system wymiany in-
formacji pomiedzy panstwami
Unii odnosnie tego, kto jest wia-
Scicielem zagranicznego samo-
chodu. System ten zostanie zin-
tergowany na catym terytorium
Unii, tak wiec kazda osoba, kto-
ra jest posiadaczem auta na ta-

wykroczenie parkin-

Od teraz jednak

Unij-
nazdnia 25.11.2011
roku w sprawie ufa-

transgranicznej wy-
miany informacji do-
prze-
stepstw lub wykro-

L.p. Rodzaj wykroczenia Stawka mandatu

1. Nieprawidtowe parkowanie 85 euro

2. Brak paséw bezpieczenstwa 120 euro

3. Uzywanie telefonu komérkowego 220 euro

4, Przejazd na czerwonym Swietle 220 euro

5. Przekroczenie predkosci od 32 euro do 337 euro
6. Jazda pod wptywem alkoholu od 250 euro do 550 euro

Tab. 1 Stawki mandatow za przekroczenie predkosci i inne wykroczenia w Holandii - zrédto: opracowanie wiasne

blicach rejestracyjnych z UE
i przekroczy na jej terytorium
dozwolong predkosé, zostanie
zidentyfikowana oraz zostanie
jej doreczony mandat karny
do jej miejsca zamieszkania
- bez wzgledu na miejsce po-
petnienia wykroczenia.

Co wiecej, nie kazdy o tym
wie, ale fotoradary wytapuja nie
tylko przekroczenia predkoSci.
Mandat dzieki fotoradarom
mozna bedzie dostac takze mie-
dzy innymi za:

- prowadzenie samochodu
bez paséw bezpieczenstwa,

- korzystanie podczas jazdy
z telefonu komorkowego,

- nieuzywania  kaskow
ochronnych (dotyczy motocykli-
stow),

- hieuzywanie fotelika dla
dzieci,

- wykorzystywanie drogi
do innych celow niz jazda samo-
chodem,

- brak Swiatet w nocy lub

miejscach do tego wyznaczo-
nych,

- wiele innych.

Istniejacy do tej pory gtowny
problem policji - jak zidentyfiko-
wac sprawce - zostat zazegnany
i teraz z pewnoscig wszyscy ob-
cokrajowcy, ktorzy nic sobie nie
robili z zagranicznych norm
predkosci na drogach, otrzyma-
ja kary stosowne do popelnio-
nych wykroczen drogowych. Co
wiecej, holenderska policja juz li-
czy ile statystycznie wptynie
do budzetu Korony z tytutu man-
datow wystawionych dla obco-
krajowcow.

Tak wiec kierowco, jesli do tej
pory nie bale$ sie mandatu, te-
raz spus¢ noge z gazu. A dlacze-
g0? Dla do tej pory nieuswiado-
mionych przedstawiamy w po-
nizszej tabeli stawki mandatow
za przekroczenie predkosci i in-
ne wykroczenia w Niderlandach
(Tab. 1).

AT

EOT. STOCK. XCHNG'/ THOMAS DEBRAY
- HTTP://WWW.NETSTORM.BE
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W polskim sklepie:
-Jedzenie —
-Piwo
-Wedliny
-Medycyna
-Magazyny

Mozna zamowic
produkt!
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Praca i zvcie w Holandii

CAO dia poczatkujacych cz. 1,

WTOREK, 19 listopada 2013

czyli o co w ogole chodzi z FAZAA,BiC

Drodzy Gzytelnicy!

W odpowiedzi na wiele wa-
szych listow i maili do naszej
Redakcji od tego wydania
Gonca Polskiego rozpoczyna-
my nowy cykl informacyjny
dla Was. Bedzie on dotyczyt
Ukltadu Zbiorowego dla Pra-
cownikéw Tymczasowych
(zwanego dalej CAO). Wytlu-
maczymy Wam w jaki sposéb
powinna wygladaé Wasza
praca dla biur tymczasowego
zatrudnienia w Holandii (Uit-
zendbureau).

Bedzie troche o Waszych
prawach jak i o obowiazkach
pracowniczych. Mamy na-
dzieje, ze dzieki temu bedzie-
cie wiedzie¢ wiecej i w przy-
padku jakichkolwiek watpli-

wosci siegniecie do tego zbio-
ru regulacji, poniewaz zostaly
one stworzone dla Was - kaz-
dego, kto pracuje tymczaso-
wo w Holandii - i dla Waszego
dobra podczas pracy w Nider-
landach.

CAO (collectieve arbeidsovere-
enkomst) voor Uitzendkrach-
ten 2009-2014 jest to 99 stroni-
cowy zhior przepisow przezna-
czony dla wszystkich pracowni-
kow agencji pracy tymczasowej
w Holandii 2009-2014 (lista
agencji, ktorych nie obowiazuja
te przepisy - jednak jest ona nie-
liczna - znajduje sie na stronie
internetowej www.sncu.nl). Znaj-
dujg sie w nim zaréwno wszyst-
kie obowiazki, ktére powinien
wykonywac¢ pracownik tymcza-

sowy w Holandii, jak i lista jego
praw. CAO obejmuje swoim za-
kresem praktycznie kazdy
aspekt pracy pracownika biura
pracy - poczawszy od jego wy-
nagrodzenia, a na emeryturze
konczac.

Rozpocznijmy od tego, ze kaz-
da osoba, ktéra zatrudnita sie
W agencji pracy tymczasowej
w Holandii, ma obowigzek otrzy-
macé od swojego pracodawcy
CAO. Po co? Wtasnie po to, aby
moc sie zaznajomi¢ ze swoimi
prawami i obowigzkami! Jest to
rzecz podstawowa, ktorg kazda
osoba rozpoczynajaca prace po-
winna znaé. Rzeczywistos$¢ nie-
stety jest brutalna - zapewne
mato kto z Was wie o istnieniu
CAO. A niewiedza zaréwno pra-
cownikow, jak i pracodawcow,

prowadzi nieraz do wielu nie-
przyjemnosci pomiedzy nimi.
A tego kazdy z Was raczej chciat-
by uniknagé.

Jesli juz pracownik bedzie
chciat zawrze¢ umowe o prace
ze swoim potencjalnym praco-
dawca, to umowa ta musi za-
wsze by¢ zgodna z owym zbio-
rem przepisow. Jedyne mozliwe
do przyjecia odstepstwo od tej
zasady jest takie, ze umowa od-
biega od postanowien CAO
na korzys¢ pracownika. Kazdy
inny zapis w umowie o prace
niezgody z CAO, musi by¢ po-
twierdzony na piSmie przez pra-
cownika, jako wyraz jego zgody
na tg zmiane.

Umowa powinna by¢ dla pra-
cownika zrozumiata, a wiec po-
winna byé w jezyku, ktory znamy

Pan X prz;ezﬁoﬁtygo;:i(r?i p Pana X Przepracowane
Sytuacja 1 pracowat dla firmy X i rzerwa Pana jest ‘ tygodnie
wyjechat na 15 tygodni krétsza niz 26 tygodni. . .
; nie przepadaja.
na wakacje.
PanY przez 30 tygodr?i Przepracowane
Sytuacja 2 pracowat dla firmyYi Przerwa PanaY trwata tygodnie
wyjechat na 28 tygodni dtuzej niz 26 tygodni. .
) przepadaja.
na wakacje
Tab.1 Przyktady.
Pan A przez 50 tngdnl Przerwa Pana A Przepracowane
. pracowatdla firmy A i . . o .
Sytuacja 1 . . jest krétsza niz tygodnie
wyjechat na 10 tygodni 13 tvaodni nie przepadai
na wakacje. Y9 ' przepadaja.
Pan B przez 50 tygodni Przerwa Pana B Przepracowane
Sytuacja 2 pracowat dla firmy B i trwata dtuzej niz tygodnie przepadaja,
wyjechat na 20 tygodni 13 tygodni, Pan B wraca do
na wakacje. ale krocej niz 26. poczatku fazy B.
Pan C przez 50 tygodni Przerwa Pana C Przepracowane
Sytuacja3 | PracowatdlafirmyCi jest dtuzsza niz tygodnie przepadaja,
wyjechat na 30 tygodni : Pan C wraca do
) 26 tygodni.
na wakacje. poczatku fazy A.

Tab.2 Przyktady.

lub tez nalezy przedstawi¢ nam
ttumaczenie tejze umowy. Gdy
umowa zostaje juz zawarta (po-
winna zosta¢ wystawiona z datg
pierwszego faktycznego dnia
pracy), moze ona zosta¢ wyda-
na w dwoch formach. Pierwsza
z nich jest umowa o prace tym-
czasowq z klauzulg o tymczaso-
wym charakterze zatrudnienia.
Druga z dopuszczalnych form to
umowa o oddelegowaniu pra-
cownika.

Zajmijmy sie dzi$ tg pierwsza.
Umowa o prace tymczasowa
z klauzulg o tymczasowym cha-
rakterze zatrudnienia jest umo-
wa, ktora wystepuje najczesciej.
Moze ona miec trzy fazy: faze A,
faze B oraz faze C.

Faza A trwa od 1 do 78 tygo-
dnia pracy (za jednym wyjat-
kiem - dotyczy on osob w wie-
ku emerytalnym, ale to rzad-
kos¢, wiec to pomijamy). Cze-
sto jest traktowana analogicz-
nie do polskiej umowy

na okres probny. W tej fazie nie
ma znaczenia ile pracuje sie
godzin - czy jest to standardo-
we 40 godzin na tydzien czy
ma sie takze nadgodziny. Waz-
ne tutaj sa ewentualne prze-
rwy, decydujace o tym, kiedy
po nich mozna przejs$¢ do kolej-
nej fazy, to jest do fazy B.

Jesli przerwa w trakcie umo-
wy na fazie A byta krotsza niz 26
tygodni, to od momentu koica
przerwy tygodnie nadal sg nali-
czane az do konca 78 tygodnia
i przechodzi sie na faze B. Jesli
nie, niestety wraz z zakoncze-
niem przerwy dtuzszej niz 26 ty-
godni nastepuje powrét do po-
czatku fazy A i trzeba przepraco-
wac od poczatku cate 78 tygo-
dni do momentu uzyskania pra-
wa do przejscia na faze B. Zeby
Wam to blizej zobrazowac, w ta-
beli 1 (Tab. 1) podajemy dwa
przyktady.

299
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Umowa o prace tymczasowa
na fazie A wygasa wraz z datg
na umowie, czyli po 78 tygo-
dniach lub szybciej, jesli zaistnie-
ja okreslone ku temu warunki:

- zakonczy sie zlecenie,

- pracownik sam zechce za-
konczy¢ prace,

- ma miejsce choroba pra-
cownika, ktora skutkuje zakon-
czeniem zlecenia.

W pierwszym przypadku, gdy
po prostu zlecenie sie zakonczy,
agencja pracy tymczasowej ma
obowigzek poinformowa¢ Was
o tym wczeshiej - nie w sam
dzien faktycznego zakonczenia
pracy u zleceniodawcy. W dru-
giej opcji, umowa sie takze za-
konczy, jesli zostanie zerwa-
na przez pracownika. Przed swo-
ja faktyczng rezygnacja musicie
powiadomi¢ swojego pracodaw-
ce o tym fakcie co najmniej na 1
dzien przed. Trzecia opcja jest
bardziej skomplikowana i zosta-
hie opisana w oddzielnym arty-
kule w jednym z kolejnych wy-
dan Gonca Polskiego.

Faza A konczy sie po przepra-
cowaniu 78 tygodni w jednej
agencji tymczasowego zatrud-
nienia. Po tym czasie powinno
nastapic podpisanie nowej umo-

dni, wlicza sie ona do okresu
maksymalnego fazy B, czyli 2 lat
pracy. Przerwa o dtugosci pomie-
dzy 13 a 26 tygodniami skutkuje
powrotem do fazy B. W najgor-
szym przypadku, czyli przerwy
w pracy dtuzszej niz 26 tygodni,
trzeba powracic do fazy A. W ta-
beli 2 (Tab. 2) podaliSmy kolejne
przykiady.

Jesli pracownik na fazie B
przepracuje odpowiednio 2 lata
lub podpisze dziewigta umowe
z ta sama agencja zatrudnienia
tymczasowego automatycznie
przechodzi na faze C. Jest to
umowa o prace juz na czas hie-
okreslony. | tutaj mamy takze
do czynienia z mozliwymi prze-
rwami. Granicznym momentem
jest tu 13 tygodni. Po przekrocze-
niu tego okresu istnieje opcja po-
wrotu do fazy B, a nawet A. Po-
wrot do fazy B nastepuje w przy-
padku przerwy powyzej 13 tygo-
dni, ale nie wiecej niz 26 tygodni.
Przerwa trwajaca diuzej niz 26
tygodni skutkuje powrotem
do fazy A. Tabela 3 (Tab. 3) poka-
zuje kolejne przyktady.

Jak napisaliSmy juz wyzej,
umowa o prace tymczasowag
w fazie C jest umowa o prace
na czas nieokreslony - nie ma
na niej daty zakonczenia stosun-
ku pracy. Ta umowa moze takze
zostac rozwigzana, ale czas wy-

niamy jeszcze rzecz bardzo waz-
ng - owe opisane sytuacje doty-
czq tylko i wytgcznie zatrudnie-
nia w jednej agencji. W przypad-
ku zerwania biegu zatrudnienia
i podjecia pracy w innej agencji
wracacie do fazy A w kazdym
przypadku. Czas przepracowany
w jednej agencji nie przechodzi
do drugiej.

Podsumowanie tego, czego
sie dziS dowiedzieliscie, znaj-
dziecie w tabeli 4 (Tab. 4).

UWAGA!

Jesli macie watpliwosci co
do charakteru Waszej pracy
i jej zgodnosci z CAO skontak-
tujcie sie (anonimowo) ze Sto-

warzyszeniem ds. przestrze-
gania przepiséw CAO dla Pra-
cownikéow Tymczasowych
(Stichting Naleving CAO voor
Uitzendkrachten = SNCU).

Jestescie ciekawi, co jesz-
cze jest opisane w CAO?
Za dwa tygodnie druga czesé.
A w niej kwestie dotyczace
Waszych wynagrodzen i tego,
jak faktycznie powinna wygla-
daé Wasza umowa o prace.

(RED.)

ARTYKUL POWSTAL

PRZY WSPOLPRACY

Z KANCELARIA PODATKOWA MGR
ANNA KLOSOWSKA
WWW.ROZLICZSIE.PL

Jesli masz jakies$ pytania
lub potrzebujesz pomocy w tym
zakresie zapraszamy do
wysytania
e-maili na adres
redakcja@goniecpolski.nl
Odpowiedzi udzielimy na
tamach gazety.

FOT. STOCK.[XCHNG //NINO SATRIA

wy o prace - tym razem w fazie
B. powiedzenia to 1 miesigc. Moze
Faza B trwa odpowiednio ja wypowiedzie¢c zaréwno pra- .
przez 2 lata lub przez 8 kolejnym  cownik, jak i pracodawca, nie- Pan D przez 50 tygodni Przerwa Pana D Przepracowane
podpisanych uméw o prace. Tu-  mniej jednak jemu jest o wiele . pracowal dla ﬁrmy Di . ) .. tygodnie przepadajq,
taj kryterium wyboru pozosta- trudniej tego dokonac, poniewaz Sytuac1a1 . . Jest krotsza niz Pan D d
wione jest dla agencji - moze do-  musi zdobyé zgode na zwolnie- wyjechat na 10 tygodni 13 tvgodni an U wraca do
wolnie wybra¢ forme zatrudnie-  nie pracownika od urzedu UWV na wakacje. Y9 ’ poczatku fazy C.
hia pracownika, obowigzuja tyl- lub poprzez droge sadowa. Tak
ko graniczne formy. Tutaj takze  wiec jest ona bardziej chroni pra-
obowiazuja, analogicznie do fazy  cownika i daje mu bezpieczei-
A, reguly odnosnie przerw. Jesli  stwo zatrudnienia.
przerwa trwa krocej niz 13 tygo-  Na koniec tej czesci nadmie- Pan E przez 50 tygodni Przerwa Pana E Przepracowane
Sytuacja 2 pr?cowa’r dla firmy Ei ' trwata d+u2ej_ni2 tygodnie przepadaja,
wyjechat na 20 tygodni 13 tygodni, Pan E wraca do
na wakacje. ale krocej niz 26. poczatku fazy B.
i Przepracowane
Pan F przez 50 tygodr?| Przerwa Pana F e P -
Sytuacja3 | PracowatdlafirmyFi jest dtuzsza niz ygodnie przepadajq,
wyjechat na 30 tygodni 26 tygodni Pan F wraca do
na wakacje. poczatku fazy A.
Tab.3 Przykiady.
Co Faza A Faza B Faza C
Czas trwania 78 tygodni 2 lata lub 8 umow Czas nieokres$lony
Maksymalny wymiar Do 26 tygodni Od 13 tygodni Od 13 tygodni
przerwy
Zerwanie umowy Tak Tak Tak
Czas wypowiedzenia Natychmiast 1 dzien 1 miesigc

FOT. STOCK. XCHNG / H9K

Tab. 4 Réznice pomiedzy faza A, Bi C.
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Polskie koncerty hip-hopowe wracaja do Hagi!

Legendarne JWP na jedynym

wystepie w Holandii!

Po kilkumiesigcznej przerwie polskie koncerty hip-hopowe wracaja do Hagi. Dobrze znany cykl Polska! Night, na ktorym goscity polskie gwiazdy rapu odbywat
sie bedzie w nowym miejscu - klubie Musicon. Organizatorzy zapowiadaja bardziej urozmaicony repertuar. Tym razem zaproszono prawdziwa legende warszaw-

skiego undergroundu, ekipe JWP! To bedzie pierwszy wystep warszawiakow w Holandii w ich bogatej 17 letniej historii istnienia.

Reklama

*ERO*KOSI*£YSOL*DJ MINI'STER*

07/12/2013 P

SOESTDIKSEKADE 345 2574 AL DEN HAAG qT ART 2ﬁ 00

TICKETS: €20 IN ADVANCE / €25 AT THE DOOR OR WWW EASYTICKET.NL

GROSZEK SUPERMARKT - mmzs.zwmnm
FII.SIIMESYIEI.I VAN MUS STRAAT 166, 2522 AW DEN HAAG.
DELI EMIGRANT - mrmmm—mzﬁmmm

Na warszawskiej scenie hipho-
powej grupa JWP jest obec-
na w zasadzie od poczatku jej ist-
nienia. Crew (skupione pierwotnie
tylko wokot graffiti) powstato
w 1996 roku w dzielnicy Bielany,
a w jego szeregach dziatali wow-
czas m.in. Nizor, Josk, Eros, Glok
- W pdzniejszych latach do grupy
dotaczyli takze Goal i Meat.

Oficjalny muzyczny debiut Ja-
$nie Wielmoznych Panéw nasta-
pit za sprawa Waca i jego ,Swie-
zego materiatu” (Prosto 2001).
To wiasnie na tym krazku usty-
szeliSmy track ,Beztrosko”, sy-
gnowany logiem JWP, w ktorym
(oprocz gospodarza) wystapili:
Kosi, Doni oraz Rzemysz.

Ostatnie lata dziatalnosci JWP
to jedna z ciekawszych kart w hi-
storii polskiego rapu. Fenome-
nalne street single ,Tworzymy hi-
storie” czy ,Panorama”, wydane
z okazji 16-lecia grupy na winylu
(Hiphopheadz. pl 2012) i okra-
szone video-relacjami z muzycz-
no-graficiarskich podrozy po Eu-
ropie oraz Azji, to prawdziwe pe-
retki, udowadniajace, ze mamy
do czynienia z jednag z najwaz
niejszych obecnie grup hiphopo-
wych. W miedzyczasie crew roz-
rosto sie trwale do konfiguracji
JWP/BC, a poszczegdlni jego
czlonkowie tak aktywnie wiaczy-
li sie we wspoétprace z innymi ra-
powymi artystami, ze doprawdy

nie sposob wymienic tu chochy
potowy licznych featéw i kolabo-
racji (m. in. z Mesem, Sokotem,
Ponem, Pihem, Onarem, Miu-
oshem, Pyskatym, HIFI Bandag
czy Termanology’'m, Reksem
i Freeway’em z USA).

W tym roku JWP spotkalo tez
inne zaszczytne wyrdznienie
- znaleZli sie w gronie elitarnym
zespotow, reprezentujacych Pol-
ske na najwiekszym hiphopo-
wym festiwalu muzycznym w Eu-
ropie, czyli Hip Hop Kempie
w czeskim Hradec Kralove.
A na jesieni by¢ moze ponowne
uroczyste Swietowanie jubileuszu
dziatalnosci artystycznej. Sukces
zesztorocznych  listopadowych
urodzin ,Street Sixteen” w war-
szawskiej Stodole (na ktore bilety
wyprzedaly sie co do ostatniej
sztuki) zdecydowanie dobrze wro-
zy takiej inicjatywie.

Koncert JWP poprzedzg wyste-
py polskich ekip hip-hopowych za-
mieszkujacych w Holandii. Nie za-
braknie tez duzej porcji polskiego
rapu serwowanego przez dj'a.

7 grudnia 2013

Den Haag

Musicon
Soestdijksekade 345
2574 AL Den Haag
Start: 20.00

Bilety: €20 w przedsprze-
dazy / €25 przed koncertem

Do nabycia na stronie
www.easyticket.nl oraz w pol-
skich sklepach:

Groszek Supermarkt: Zuider-
parklaan 28, 2574HK Den Haag.

Polskie Delikatesy DELI - Van
Musschenbroekstra-
at 166, 2522 AW Den Haag.

Deli Emigrant - Prins Hendrik-
straat 98-104, 2518HW Den Haag

Julka - Van Zeggelenla-
an 77, 2524AB Spoorwijk

Info koncertowe: daniel.xside-
music@gmail.com

ZRODLO: MATERIALY ORGANIZATORA
KONCERTU

0GLOSZENIA DROBNE

©® Meble - kupie/sprzedam: Me-
ble na wymiar- projekt i pomiar gra-
tis + prezent!!! Zaméw meble ku-
chenne, a otrzymasz od Nas prezent.
PROMOCJA TRWA DO KONCA LISTO-
PADA. Wykonujemy wszelkiego ro-
dzaju zamowienia: - kuchnie, szafy
wnekowe, garderoby, meble fazien-
kowe, meble do sypialni Gwarantuje-
my w petni kompleksowa i profesjo-
nalng obstuge, od stworzenia projek-
tu przez wykonanie mebli, az po ich
montaz. Oferujemy przerobki elek-
tryczne, hydrauliczne, kanalizacyjne
oraz gazowe wymagane do zamonto-
wania nowej kuchni. Zapewniamy
projekt komputerowy, profesjonalny
montaz oraz transport. Posiadamy
wzorniki oraz katalogi, wiec kazdy
detal dopasujemy do wymagan
klienta. Dziatamy na terenie catej Ho-
landii. Sprzedaz sprzetu AGD do za-
budowy, wolnostojacego-réznych
marek. ZADZWON: Tel.
+31616044697, +31611356904

® Uslugi - remonty: ZZP Oferuje-
my kompleksowe wykonczenia
wnetrz. Materialy budowlane spro-
wadzane z POLSKI! Oferujemy kom-
pleksowe wykonczenia wnetrz.. Za-
réwno standardowe prace zwigzane
z wykonczeniem lokalu, jak i nietypo-
we zamowienia. Typowe prace to m.
in.: wygtadzanie Scian i sufitow, ma-
lowanie, zabudowa kuchni, montaz
sufitow podwieszanych, oswietlenia,
paneli podiogowych i Sciennych, po-
ziomowanie podidg, bialy montaz,
uktadanie glazury, terakoty i gresu,
wykonywanie antresoli, montaz Scia-
nek GK, przebudowa instalacji elek-
trycznych, przerobki hydrauliczne.
Sprowadzam Okna PCV z Polski,
montaz (najnizsze cenny) oraz wszel-
kie inne prace wykonczeniowe. Han-
dymen-pools, 4703jc Roosendaal,
Tel 0629016395, kvk 56894554,
www.handymen-pools.eu
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Kozia grypa

atakuje w Holandi

Holandia ma kolejne zmar-
twienie. Po fali swinskiej
i ptasiej, nadszedt czas
na kozia grype. A ze w Holan-
dii jest wiele koz, na miesz-
kaiicow i farmerow padt bla-
dy strach. Juz po raz drugi
zreszta, bo juz 4 lata temu,
w2009 roku epidemia ta roz-
przestrzenita sie
w wielu prowin-
cjach w Holandii
i zarazito sie nia
okoto 2.300 oséh
przez bezposrednia
stycznosc z chory-
mi na nig kozami.
tacznie od tamte-
g0 czasu zmarfo
na tq chorobe 11
0s6b.

Najbardziej dotnie-
te epidemig sa
wschodnie oraz potu-
dniowe prowincje Ho-
landii - to tam znaj-
duje sie najwiecej ho-

dowli kéz. Rzad apeluje o ostroz-
nos¢ i informuje, ze choroba ta
moze bardzo szybko rozrzeszy¢
sie na osoby, majace bezposred-
nig stycznosc z zakazonymi
zwierzetami. Dodatkowo Mini-
sterstwo Zdrowia zarzadzito pre-
wencyjny przymus zabicia kilku
tysiecy zarazonych juz koz, ce-
lem zapobiezenia dalszemu roz-

przestrzenianiu si¢ infekcji na lu-
dzi.

Kozia grypa, zwana ,goraczka
Q" jest bardzo niebezpieczna
choroba, ktora jest przenoszo-
na bezposrednio z koz na ludzi.
Jest bardzo zakazna. Powoduje
infekcje o symptomach grypo-
podobnych, charakteryzujac sie
ogolnym ostabieniem organi-
zmu, gorgczka, kaszlem, bie-
gunka oraz wymiotami. W ciez-
kich przypadkach prowadzi na-
wet do zapalenia ptuc. W przy-
padku podejrzefi zachorowania
nalezy skontaktowac sie natych-
miast z opieka medyczng. Ce-
lem wyleczenia stosuje sie kura-
cje antybiotykowe.

AT

Reklama

POLSKA TELEWIZJA SATELITARNA

W HOLANDII

SKLEP

w Rotterdam-Zuid
3083 RN
Ebenhaezerstraat 32A

20SSAT

tel.0619339421/0684 763 828

WWW.ROBSAT.NL

MONTAZE, USTAWIENIA, DEKODERY,
UMOWY, TELEWIZJA NA KARTE,
UCHWYTY, KONWERTERY, CZASZE,
STOJAKI, KABLE, PRZEWODY,
DOLADOWANIA TELEWIZJI NA KARTE,

ANTENY WIFI

PRACA

® Vacature Assistant
Planning. Wij zijh op zoek vo-
or onze hoofdvestiging in Ma-
asdijk naar een dynamische
en flexibele nieuwe collega.
Takenpakket: Informeren van
uitzendkrachten over veran-
deringen in huisvesting en ve-
rvoer, Dagelijkse planning in-
vullen voor klanten, Back-up
bij vakanties en vrije dagen
van hoofd Planning, Plan-
ningslijsten verzorgen voor
uitzendkrachten, administra-
tie en klanten, Controleren
van rittenadministratie van
het buitenlands vervoersbe-
drijf. Wij zoeken iemand die
fulltime beschikbaar is en ge-
en 9 tot 17.00 mentaliteit he-
eft. Daarnaast moet de kan-
didaat zowel de Nederlandse
als Poolse taal kunnen spre-
ken en schrijven. Ben je
geinteresseerd stuur dan
een CV en motivatie in het
Nederlands naar Patrick OI-
sthoorn patrick@nl-jobs.com

® Praca przy zbiorze pie-
czarek ok. Zaltbommel.
Agencja posrednictwa pracy
Job Investment poszukuje pra-
cownikow do zbierania pie-
czrek w okolicach Zaltbom-
mel. Wymagania: doswiadcze-
nie jako zbieracz pieczarek,
samodzielna organizacja pra-
cy, wiasne zakwaterowanie
oraz wlasny transport, sofi nu-
mer, konto w banku holender-
skim. Oferujemy: stale godzi-
ne, atrakcyjne wynagrodzenie.
Jesli spetniasz powyzsze wy-
magania i jeste$ zaintereso-
wany, prosze o przeslanie CV
na adres polen@jobinvest-
ment.nl oraz zadzwon na nu-
mer 073 711 3 717.

® Praca przy serwiso-
waniu laptopéow w Den
Bosch. Agencja pracy Job
Investment poszukuje kan-
dydatow do pracy przy serwi-
sowaniu / naprawie lapto-
poéw w Den Bosch. Wymaga-
nia: doSwiadczenie w pracy
na podobnym stanowisku,
dobra znajomo$¢ sprzetu
komputerowego (laptopow):
diagnozowanie usterek oraz
ich naprawa, praca na sa-
modzielnym stanowisku, na-
prawa i konserwacja sprzetu
komputerowego wedtug in-
strukcji, doktadnosé i precy-
zja w pracy, dobra znajo-
mos¢ jezyka angielskiego,
przedziat wiekowy mie-
dzy 20-35 lat. Oferujemy:
stalg prace, praca w mio-
dym zespole, przyjaznej at-
mosferze, atrakcyjne wyna-
grodzenie, wdrazanie kre-
atywnych rozwigzan. Jesli
spetniasz powyzsze wyma-
gania i jeste$ zainteresowa-
ny praca, wyslij nam swo-
je CV w jezyku angielskim
badz holenderskim na adres
polen@jobinvestment.nl lub
skontaktuj sie z nami telefo-
nicznie pod nume-
rem 073 711 3 717.

® Prac dorywcza okolice
Den Bosch. Agencja posred-
hictwa pracy Job Investment
poszukuje kandydatow
do pracy kilka godzin w tygo-
dniu w ogrodnictwie, utrzymy-
waniu porzadku pomieszczen
biurowych badZ prywatnych
posiadtosci oraz drobnych na-
praw w okolicach Den Bosch.
Wymagania: doswiadczenie
na podobnym stanowisku,
dostepnosé do pracy kilka go-

dzin w tygodniu, wtasny trans-
port oraz miejsce zamieszka-
nia, jezyk angielski - komuni-
katywny. Jesli spetniasz po-
wyzsze wymagania i jestes
zainteresowany oferta pracy,
prosze o przeslanie CV na ad-
res polen@jobinvestment.nl
badz kontakt telefonicz-
ny 073 711 3 717.

® Praca przy zbiorze pie-
czarek ok. Zaltbommel.
Agencja posrednictwa pracy
Job Investment poszukuje pra-
cownikow do zbierania piecza-
rek w okolicach Zaltbommel.
Wymagania: doswiadczenie ja-
ko zbieracz pieczarek, samo-
dzielna organizacja pracy, wia-
she zakwaterowanie oraz wia-
sny transport, sofi numere,
konto w banku holenderskim.
Oferujemy: stale godzine,
atrakcyjne wynagrodzenie. Je-
§li spetniasz powyzsze wyma-
gania i jestes zainteresowany,
prosze o przeslanie CV na ad-
res polen@jobinvestment.nl

© PRACOWNIK DO ROBIE-
NIA PI2ZZY - ROTTERDAM.
POSZUKUJE, PRACOWNIKA DO
ROBIENIA PIZZY W RESTAURA-
CJl w ROTTERDAMIE
TEL. 06844 074 448

® Dwie fryzjerki — Rotter-
dam. SZUKAM 2 FRYZJEREK
DO SALONU FRYZJERSKIEGO
,SO0NJA” W ROTTERDAMIE
TEL. 0684 504 410.

Reklama

Do wygrania 3 pojedyncze wejsciowki
na koncert grupy JWP w Hadze 7.12.2013r.

Zadanie konkursowe brzmi:
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Rzeczy o ktorych mato kto wie, czyl
mieszkancach

ciekawostki o Holandii i je]

1. Domowe porody

Nie bez kozery mieszkancy Ni-
derlandéw lubig robi¢ wszystko
po swojemu (ha swoj ,normalny
sposob”) dostownie od kolebki
az po grob. Dzi§ bedzie troche
o tym pierwszym, czyli o koleb-
ce. Holendrzy sg pionierami
wspotczesnych porodow domo-
wych. Co wiecej, wiekszosé
z nich nie przyjmuje w ogole
do wiadomosci nawet samej
mozliwosci porodu szpitalnego.
Statystycznie co trzecie holen-
derskie dziecko rodzi sie w do-
mowych pieleszach. Jest to zja-
wisko niespotykane w jakiejkol-
wiek innej czesci Swiata,
a w wielu wrecz nie do pomysle-
nia. Jest to uwazane za niebez-
pieczne zaréwno dla matki, jak
i dziecka, Holendrzy jednak
twierdzg co innego.

A dzieje sie tak, poniewaz
w Niderlandach istnieje instytu-
cja ,potoznej z prawdziwego zda-
rzenia”. U nas Polsce potoz-
na w zyciu kobiety pojawia sie
dostownie kilka razy, celem
szybkiego przegladu stanu mat-
ki i dziecka. | tyle. Natomiast
w Holandii istnieje dtugo wypra-

cowywany caly system pofoznic-
twa. Kazda kobieta, rodzaca
dziecko w tym kraju, jest podda-
na specjalnej opiece i specjali-
stycznej pomocy, niezaleznie
od miejsca porodu. Potozna to
jakby towarzyszka catej ciazy,
ostoja kobiety, ktéra odpowiada
na jej wszystkie pytania i wyja-
snia trapiace ja watpliwosci.
Dzieki tak zbudowanemu zaufa-
niu kobieta, ktora rodzi w domu,
majac zapewniong profesjonal-
na pomoc pofoznej, czuje sie
bezpiecznie i bez obaw rodzi
w sposob naturalny, domowy,
w towarzystwie meza i znanej
juz od momentu poczatku cigzy
indywidualnie dobranej potoz-
nej. A sam poréd odbywa sie do-
ktadnie tak jak w szpitalu z jed-
ng rdznica - bez jakiegokolwiek
znieczulenia. Potozne nie mogg
aplikowa¢ zadnych Srodkow
znieczulajgcych, niemniej jed-
nak Holenderki decyduja sie
na taka forme, jako bardziej na-
turalng, mimo ze jest zwiaza-
na z bélem. Wydaje sie to
wszystko nieco odmienne od te-
go co my Polacy znamy, lecz jak-
by na to spojrze¢ z drugiej per-
spektywy - domowy porod

(z profesjonalng opieka oczywi-
Scie) musi by¢ niesamowitym
komfortem dla rodzacej mamy,
ktora po wszystkim moze poto-
zy¢ sie we WEASNYM tozku
i tam przytuli¢ swojego niemow-
laka po raz pierwszy. Dziecko
od samego poczatku jest w do-
mu, czyli w miejscu dla niego
najlepszym. To uczucie wydaje
sie by¢ bezcenne, wiec moze
warto chocby sprobowac?:)

2. Tulipany wcale
nie pochodza z Holandii!

Tulipany, jeden z najwazniej-
szych symboli Holandii, wydaje
sie istniaty na tutejszych polach
od zawsze. Nic bardziej mylne-
go! Zostaty one sprowadzone
z XVI wieku przez niejakiego
Oghiera Ghiselin de Busbe-
cq'a - ambasadora nieistnieja-
cego juz Imperium Osmanskie-
go.
Sprowadzono je w celach czy-
sto handlowych, niemniej jed-
nak pewien holenderski botanik
(nieznany z nazwiska) postano-
wit zrobi¢ eksperyment i zasa-
dzi¢ tulipanowe cebulki na ho-
lenderskiej (z reguly nieprzyja-
znej) ziemi. | okazalo sie, ze owe
kwiaty doskonale sie przyjety
na zimnych i depresyjnych ho-
lenderskich polach! Tak rozpo-
czat swojg przygode tulipan ro-
dem z Holandii. Wtasnie przez
zwykly eksperyment. Teraz prze-
myst kwiatowy rozrost sie do roz-
miaréw 5 bilionéw euro rocznie
i jego ekspansja wcale nie zdaje
sie hamowac. A Swiadczy o tym
fakt, ze mozna stwierdzi¢ prawie
z calg pewnoscia, ze jesli wia-
$nie kto$ kupuje na drugim kon-
cu Swiata swojej Zonie tulipany
na urodziny, to dajemy gtowe, ze

pochodza one wiasnie z Holan-
diil:)

3. Giapki na kanapki

Wechodzimy do zwyklego, staty-
stycznego sklepu w Holandii. Ma-
my ochote co$ zjes¢, na przyktad
na $hiadanie. | co widzimy w lo-
doéwkach? Same smarowidta
dziwnej masci i tresci. O co chodzi?

A o to, ze Holendrzy lubuja sie
W... mieleniu zywnosci;) | z tego
wszystkiego bierze sie ich zami-
fowanie do przedziwnych (przy-
najmniej dla nas) past i smaro-
widet chlebowych. Kryjg sie one
pod tajemnicza nazwa ,salade”
tudziez ,filet”. Zza witryn sklepo-
wych lodéwek kusza kolorowym
wygladem i tadnym opakowa-
niem najczesciej z napisem

,Lekker!” (smaczne, dobre).
Lecz kochani Rodacy, to wcale
zadne nasze polskie satatki i file-
ty.

Ponizej szybka instrukcja jak
przygotowac wiasnej roboty ,sa-
lade”.

Mieso, warzywa, nabiat i co
tam sobie innego chcecie wrzu-
cic (istnieje takze opcja przymu-
sowego oprozniania lodowkis))
z ogromng iloScig ich ulubione-
g0 majonezu, wszystko do blen-
dera i gotowe... mamy ,salad”;).
Efekt pewnie jest taki, ze sktad
takowej pasty to 90 procent
ttuszczu i 10 procent catej reszty
ale co tam;).

A jak Holendrzy bardzo lubig
takie smarowidta tatwo sie prze-
konaé. Najlepszym sposobem
na to jest spotkanie z mieszkan-
cami Niderlandow w ich porze
na lunch. Zapewniamy Was, ze
wiekszos¢ z nich w ramach tego
positku bedzie miec... chleb po-
smarowany czyms$ blizej niezi-
dentyfikowanym. A mielg oni
na pasty wszystko. Dostownie.
Nam najbardziej sie podoba
wersja ,American filet” - mieso
wotowe zmielone z przyprawami
i cebulg w kolorze krwiscie czer-
wonym. Prawie jak nasz tatar,
hiestety niekoniecznie tak samo
smaczny. Ale o gustach sie nie
dyskutuje;).

AT



Nasza Holandia

| 11

Co zrobic z Polakiem okradajacym
skiepy w Holandii? Wsadzic go
do pociagu do... Berlina

Holenderska policja zna-
na jest ze swojej skuteczno-
$ci, niemniej jednak teraz
dopiero dostrzezono jej...
»Kreatywnos¢”. Policjanci
z miejscowosci Almelo (pro-
wincja Overrijssel) w dos¢
nietypowy sposob rozwiazali
problem z Polakiem, ktory
notorycznie (bo az 66 razy)
dopuscit sie wystepku kra-
dziezy sklepowe;j.

Zaczat kras¢ z bardzo prostego
powodu. Stracit prace i nie miat
w ogole Srodkow do zycia - sytu-
acja ta zmusita go do popetniania
przestepstw. Byt zatrzymywany
wielokrotnie przez tamtejszq poli-
cje, w zwiazku z tym stat sie przez
nich rozpoznawalny. Niemniej
jednak za kazdym kolejnym ra-
zem wychodzit na wolnos¢ z wie-
Zienia i rozpoczynat swoj proce-
der od nowa. | tak w kotko. 66 ra-
zy (7).

W dniu 1 listopada, kiedy to
zatrzymany zostat przez tutej-
sze wiladze (po raz kolejny...)
,Sprytni” funkcjonariusze po-
stanowili ostatecznie rozwia-
zac problem z recydywista. Za-
wieZli go na stacje kolejowa,
wykupili mu bilet oraz wsadzili
do pociagu do... Berlina! A cze-
mu nie do Warszawy czy gdzie-
kolwiek indziej byleby w Pol-
sce? Bo tylko tyle wysuptali ze

swoich kieszeni... Na bilet
do Polski juz zabrakto im pie-
niedzy (prywatnych zreszta).

A cata sprawa pewnie nie uj-
rzataby $wiatta dziennego, gdy-
by nie znany nam wszystkim
portal spotecznosciowy Facebo-
ok, gdzie policjanci pochwalili
sie swoja nietypowa ,interwen-
cja”. Na swojej stronie zamiesci-
li film dokumentujacy cata sytu-
acje - eskortowania Polaka

na dworzec i jego wsiadania
do pociggu.

A pod owym filmem rozgorza-
ta goraca dyskusja podzielo-
na na dwa obozy. Pierwszy
z nich, zszokowany cata sytuacja
domaga sie wyjasnien odnosnie
zastosowanych procedur, nie
do korica zresztg zgodnych z pra-
wem. Za tym obozem stojg tak-
Ze polskie wladze, ktore juz zaza-
daly wyjasnien tej sytuacji. Drugi
ob6z natomiast, z grubsza kon-
serwatywny, popiera zachowa-
nie policjantow i domaga sie wy-
dalania takich Polakéw z Holan-
dii - uwazaja oni, ze tacy recydy-
wisci powinni zosta¢ wydaleni
z terenu Holandii.

A co wy o tym sadzicie, dro-
dzy Czytelnicy? Zapraszamy
do dyskusji. Swoje opinie moze-
cie przesylaé na adres redakcja
@goniecpolski.nl. Najciekawsze
wydrukujemy w gazecie.

AT
ZRODLO: FACEBOOK

Nowy krol ma juz
swoja monete

W styczniu 2014 roku
w obieg wejda nowe monety
z podobizng Willema Alexan-
dra - Krola Niderlandow.
Sam ich projekt zostatl nie-
dawno zaprezentowany przez
Sekretarza Stanu Holandii
Fransa Weekers’a.

Monety zostang wybite w 8
odpowied-

nominatach -

nio 1, 2, 5, 10, 20 i 50 centow
oraz 1 i 2 euro. Monety beda
przestawiac jego lewy profil. Cie-
kawscy i drazacy teorie spisko-
we zdazyli juz zauwazy¢, ze po-
dobizna Willema Alexandra
na monecie jest wiekszego roz-
miaru niz jego poprzedniczki
- krélowej Beatrix. Mesko-dam-
ska dyskryminacja?;)
AT
ZRODLO: DUTCHNEWS. NL

Holandia - Rosja. Kolejny
incydent. Ucierpiat tym
razem... sam krol

W zeszlym tygodniu krol Ni-
derlandow Willem Alexander
wraz z matzonkq odbyli wizy-
te w Moskwie, gdzie spotkali
sie miedzy innymi z Wadimi-
rem Putinem. Wizyta byta
czysto dyplomatyczna, nie-
mniej jednak zostata spla-
miona (dostownie) przez in-
cydent, ktory wyniknat juz
na plycie lotniska u samego
przylotu pary krolewskiej
na ziemie rosyjska.

Jak kazda wazng osobistosc,
na lotnisku oczekiwat na gosci
ttum gapiéw, miedzy innymi ro-
syjska grupa opozycyjna. W ak-
cie protestu para krolewska zo-
stata obrzucona przez nich po-
midorami (?!) w momencie wy-
siadania z samolotu.

A wszystko to przez fakt, ze
wiasnie Willem Alexander zostat
przez rosyjskich opozycjonistow
obwiniony za akt samobojczy ro-
syjskiego dziatacza opozycyjne-
g0, swojego imiennika, Aleksan-

dra Dotmatowa, cztonka forma-
cji ,Inna Rosja”, ktory w ma-
ju 2012 roku brat udziat w czyn-
nych protestach przeciwko Wia-
dimirowi Putinowi. Akcje prote-

statycyjne w tym czasie dotyczy-
ty sprzeciwu wobec reelekeji Pu-
tina na stanowisko Prezydenta
Rosji.

DOKONCZENIE NA STR. 12

Reklama

Services

Pay-roll

Wij zijn op zoek voor onze hoofdvestiging in Maasdijk naar
een dynamische en flexibele nieuwe collega.

+ Informeren van uitzendkrachten over veranderingen in
huisvesting en vervoer.

+ Dagelijkse planning invullen voor klanten.

+ Back-up bij vakanties en vrije dagen van hoofd Planning.

+ Planningslijsten verzorgen voor uitzendkrachten,
administratie en klanten.

+ Controleren van rittenadministratie van het buitenlands

vervoersbedrijf.

Wij zoeken iemand die fulltime beschikbaar is en geen 9
tot 17.00 mentaliteit heeft. Daarnaast moet de kandidaat
zowel de Nederlandse als Poolse taal kunnen spreken en

schrijven.

Ben je geinteresseerd stuur dan een CV en motivatie in het
Nederlands naar Patrick Olsthoorn patrick@nl-jobs.com
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Holandia - Rosja.
Kolejny incydent.
Ucierpiat tym
razem... sam krol

DOKONCZENIE ZE STR. 11

Przez swoj udziat w protestach
Dotmatow zostat oskarzony
0 uczestnictwo w zamieszkach
oraz wtracony do wiezienia.
Wprawdzie zostat wypuszczony

na wolno$¢ nichawem, niemniej
jednak (co zupetnie zrozumiate)
zyt w obawie o swoje zdrowie i zy-
cie, poniewaz bat sie kolejnych
represji wobec siebie.

A cata ta historia ma zwiazek
wiasnie z Holandig, poniewaz

w zwigzku z obawa przed kolej-
nymi represjami Dotmatow
zwrocit sie do wiadz Holandii
z wnioskiem o udzielenie jego
osobie azylu politycznego. Nider-
landy jednak odméwity mu po-
mocy i z tego wlasnie powodu

Spofeczefstwo
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mezczyzna popetnit samohoj-
stwo.

Grupy opozycyjne obwiniaja
za samobdjstwo Dotamatowa
wiasnie  wladze  Holandii,
w zwigzku z tym ,atak pomido-
rowy” byt aktem odwetu wobec

$mierci ich cztonka. Mimo, ze za-
den z przedmiotéw zamachu nie
trafit (na szczescie) w pare kro-
lewska pokazat on dobitnie, ze
na linii Rosja - Holandia jest co-
raz gorecej i nic nie wskazuje
na to, by sytuacja miata sie usta-

bilizowa¢ w najblizszym czasie.
A dwoch domniemanych spraw-
cow incydentu zostato areszto-
wanych i takze wtraconych
do wiezienia. AT
ZRODEO: INFORMACYINA

AGENCJA RADIOWA

Trzeba byé  ostroznym
przy uzywaniu akcji ,,kopiuj”
i ,wklej” w bankowosci elek-
tronicznej. Ztosliwe oprogra-
mowanie podmienia
w schowku Windows numer
skopiowanego konta banko-
wego i zastepuje go nume-
rem zlodzieja - ostrzegaja
eksperci z CERT Polska.
Zdarza sie, ze kiedy uzytkow-
nik banku internetowego doko-
nuje opfaty przez internet, kopiu-
je numer konta odbiorcy (np.
stosujac komende ,kopiuj” czy
skrot  klawiaturowy  Ctrl+c)
i wkleja ten numer w pole od-
biorcy przelewu. Moglo sie wyda-
waé, ze takie rozwigzanie
oszczedzato czas (nie trzeba by-

to recznie przepisywac dtugiego
numeru konta) i redukuje ryzyko
pomytki. Teraz okazuje sie, ze
mozna przez nie rowniez stracic
pienigdze. Eksperci z CERT opi-
sujg na swojej stronie ztosliwe
oprogramowanie, ktore podmie-
nia w schowku oprogramowania
Windows (czyli w miejscu, w kto-
rym sg przechowywane kopio-
wane dane) numer konta na nu-
mer konta zlodzieja.

,CERT Polska byt w stanie
ustali¢, iz zostato zainfekowa-
nych ponad 3000 uzytkowni-
kow. Malware byt zdecydowanie
skierowany do polskich uzytkow-
nikow - numer konta bankowe-
go, uzywanego do kradziezy
srodkow, byt w jednym z pol-
skich bankéw” - informujg
przedstawiciele CERT Polska.

ctri+
umer

Wyjasniaja, ze za kazdym ra-
zem kiedy uzytkownik skopiu-
je 26-cyfrowy numer do schow-
ka, jest on podmieniany na inny.
Dzieje sie tak zaréwno wtedy,
kiedy jest to liczba pisana bez
przerw, jednym ciagiem, jak
i wtedy, kiedy co czwarta cyfra
oddzielona jest spacja. Ztosliwe
oprogramowanie podmienia tez
numer rachunku, jesli jest sko-
piowany razem z jakim$ tek-
stem. Podmiana nastepuje tak,
ze format skopiowanej liczby sie
nie zmienia, a wiec bez spraw-
dzania cyfr nie wida¢ roznicy.

»,Pomimo swojej prostoty jest
to bardzo efektywny sposob
oszukania uzytkownikéw. Dlate-
go tak istotne jest sprawdzenie
numeru rachunku na stronie,
na ktorej potwierdzamy wykona-

nie przelewu” - zaznaczajg eks-
perci z CERT Polska.

Przypominaja, ze powinnisSmy
sie mie¢ na bacznosci za kaz-
dym razem kiedy kopiujemy ja-
kikolwiek numer rachunku
do schowka. Moze sie to zdarzy¢
np. przy kopiowaniu numeru ra-
chunku z faktury, ktérg chcemy
zaptacic, ze strony internetowej
aukcji, gdy chcemy zaptacic
za zakup przelewem, z wiado-
mosci e-mail zawierajacej nu-
mer rachunku, na ktéry mamy
dokona¢ wptaty albo z komuni-
katora internetowego, gdy kto$
znajomy wysyla nam swoj nu-
mer konto do dokonania przele-
wu.

Szczegoly mozna znalezié
na stronie http://www.cert.pl/
news/ 7662

CERT (Computer
Emergency Response
Team) Polska jest ze-
spotem powofanym
do reagowania
na zdarzenia narusza-
jace bezpieczenstwo
w Internecie. CERT
Polska dziata
od 1996 roku Zespot
CERT Polska dziata
w strukturach Nauko-
wej i Akademickiej
Sieci Komputerowej.
Dziatalno$¢ zespotu
jest finansowa-
na przez NASK.

PAP - NAUKA W POLSCE
ZRODLO: SERWIS NAUKA
W POLSCE - WWW.NA-
UKAWPOLSCE.PAP.PL

¢ | ctrl+v; wirus
konta hankowego

FOT. STOCK. XCHNG
/ FLAVIO TAKEMOTO



StrefaNED

~Hej, co teraz robisz?”
~Hej, wat ben je aan het doen?”

Hej, czytam (wlasnie teraz, w tym momencie).
Hej, ik ben aan het lezen.

Ik ben aan het werken. - Ja (wlasnie teraz, w tym momencie)
pracuje.

Hij is aan het schrijven (shrajwen). - On wiasnie teraz pisze.
Jullie zijn aan het feesten (fejsten). - Wy teraz imprezujecie.
U bent aan het leren (liren). - Pan / pani/ panstwo wiasnie
teraz sie ucza.

Ja sig ucze.

Ik ben aan het leren.
Ty sie uczysz

Jij bent aan het leren.
On sie uczy.

Hij is aan het leren.
My sie uczymy.

Wij zijn aan het leren.
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Pytania do eks

Otrzymali$my od Was wie
stow odnosnie spraw doty
cych holenderskich spraw
datkowych. Dzi§ prezentuije
cztery z nich. Na pytania czyt:
kow odpowiadamy we wspof
cy z pracownikami Kance|
Podatkowej mgr Anna Ktog
ska www.rozliczsie.pl.

Serdecznie dziekuijd
za wszystkie nadestane wis
mosci, jak rowniez za okaz
nam zaufanie.

Jezeli macie jakies$ pytd
do naszych ekspertow czd
my na Wasze maile pod ag
sem redakcja@goniec
ski.nl

Witam!

Czy do otrzymania zasitku
starczy umowa trwajgca I
no 26 tygodni? Takg akurat]
siadam. Nie otrzymatem row
zadnego dokumentu o zakon
niu kontraktu.

(dane osobowe do wiadomo-
Sci redakcji)

Odpowiedz:
26 tygodni (w przeciggu ostat-

nimalny czas pracy, by starac sie
o prawo do zasitku dla bezrobot-
nych. Tak tez, jesli w miedzycza-
sie miat Pan bezptatny urlop,
czas niezbedny do uzyskania te-

starczajacy.  Zaswiadczenie
od pracodawcy nie jest warun-
kiem koniecznym do starania
sie o zasitek, niemniej jednak
moze bardzo pomac.

Reklama

Trans
Holandia - Dolny Slask

Odbior i dowoz pod wskazany adres w standardzie

———

RozmaitoSci

erta

0031 (0) 686 127 604, a my zrobimy to za Ciebie
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- listy czytelnikow

przez pracodawce zapewnie- Z gory dziekuje i czekam

00 nia Panu dalszej pracy, naodpowiedz.
na przyktad z powodu kryzysu Pozdrawiam
hm, czy konca sezonu.
pytanie. Czy jest mozliwe (dane osobowe i adres e-mail
banie zasitku jezeli posred- o000 do wiadomosci redakcji)

racy chce rozwigza¢ umo-
Za porozumieniem stron?
k ten dokument powinien
ygladac?

Odpowiedz:

Zeby wnioskowaé¢ o zasitek
socjalny nalezy udac sie do gmi-
ny lub dokonac tego w sposob
elektroniczny. Dokumenty po-
trzebne to kwestia indywidual-
na, z pewnoscig przy wypetnia-
niu wniosku beda o nie prosic.
Przy wnioskowaniu o zasitek so-
cjalny nie ma znaczenia, jak dtu-
go Pani ma meldunek (chyba, ze
w Pani gminie istnieje taki wy-
moég - w kazdej gminie odbywa
sie to inaczej).

Witam.

Mam pytanie odnos$nie za-
sitku socjalnego. Pisaliscie
o tym w gazecie nr 43. Gdzie
mozna stara¢ sie o taki zasi-
tek i jakie papiery sq do tego
potrzebne? Po zakonczeniu
macierzynskiego stale szukam
pracy i nic, dostatam list
z urzedu Ze moge sie starac
0 jakis zasitek i to chyba byt
socjalny. Posztam z tym listem
do UWV i powiedzieli mi, ze
musze by¢ przynajmniej 4 lata
tutaj zameldowana, a dopiero je-
stem 2 lata.

(dane osobowe i adres
e-mail do wiadomosci re-
dakcji)

Odpowiedz:

Niestety bedzie to nie-
ozliwe. W przypadku
aty pracy za porozumie-
stron wniosek o zasi-
a bezrobotnych zostanie
ony. Chyba ze przyczyna
pracy jest niemoznosé

Redakcja zastrzega sobie prawo do skracania
i redagowania nadestanych tekstow.

Zamies¢ swoje ogloszenie
bezpfatnie na naszej stronie

tub wystj sms z trescig ogloszenia na numer

www. GoniecPolski.nl




Rozmaitosci

aleria zdjeé czytelnikow
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RozmaitoSci

TWORZYMY WASZA
GALERIE ZDJEC

Wyslij ciekawa fotke z imprezy, pracy, wakacji, a my

Najciekawsze fotki opublikujemy dodatkowo na tamach

."I

WTOREK, 19 listopada 2013

zamiescimy ja na naszej stronie.

gazety i na facebooku.

Dwutygodnik dla Polakéw
w Holandii

Redaktor naczelny: D. Gancarz
Redaguje zespot

Kontakt z redakcja:
redakcja@goniecpolski.nl

Biuro reklamy:
reklama@goniecpolski.nl

Redakcja nie odpowiada
za tredé reklam | ogloszen

Wydawca/Uitgever:
GoniecPolski.n
Tilburg
Nederland

© Wieczor wigilijny. Ca-
fa rodzina gotowa, stél za-
stawiony, czekaja tylko
na pierwsza gwiazdke.
Oczywiscie przy stole jed-
no dodatkowe, puste
miejsce. Nagle pukanie
do drzwi.

- Kto tam?

- Strudzony wedrowiec,
czy jest dla mnie miejsce?

- Jest.

- A moge skorzystac?

- Nie.

- Ale dlaczego?!

Regulamin gazety i portalu GoniecPolski.nl
dostepny jest na stronie:
http://goniecpolskinl/regulamin/

- Bo tradycyjnie musi by¢
puste!

® Dwéch wariatow
bawi sie w sklep:

- Poprosze litr chleba.

- Co ty wygadujesz?
Mowi sie kilogram chle-
ba. Chodz zamienimy sie
miejscami.

- Poprosze kilogram
chleba.

- A dzbanek pan ma?

® Zona do meza:

- Andrzej, jakie Ty masz
wlasciwie, te okulary?

- Minusy.

- A jak mnie widzisz
bez nich?

- Z bliska normalnie.

- Az daleka?

- Wygladasz atrakcyj-
nie.

® - Kochana zono,
moze zaspiewasz co$
dla gosci?

- Ale oni juz przeciez za-
czynaja powoli wychodzic.

- No wiasnie... powoli...

® Pijany facet wraca
do domu. Zona zaczy-
na awanture i wymownie
pokazuje palcem na ze-
garek. Na co facet:

Prezentujemy dzi§ wiersze autorstwa Rafata Grzywnowicza. Au-
tor urodzit sie w Bartoszycach. Rocznik ,77. Ukonczyt wydziat Hi-
storii na Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie. Jest
juz po debiucie - we wrzesniu 2011 roku wydat swoj pierwszy to-
mik poezji pt. ,Rozdarci”. Znajduje sie w nim zbior wierszy mito-
shych, poezji o Bogu, poezja o przyjazni, o zyciu i $Smierci. Kazdy
odnajdzie co$ dla siebie. Jest rowniez dziennikarzem obywatel-
skim, poniewaz stowo pisane to jego pasja. Szkoli sie, doskonali
swoj warsztat. Pracuje nad nowymi wierszami.

Tworzysz, piszesz poezje? Wyslij nam swoja twoérczosé
na redakcja@goniecpolski.nl, a my opublikujemy ja na la-
mach gazety. Czekamy na Wasze prace!

Walczacym

Walczyliscie o zycie

0 naszg wolnos¢
Tworzyliscie

sobie i nam

nowa Ojczyzne, o ktorej
kazano nam

na dobre zapomniec.

Wy jednak drodzy dziadkowie
w petni desperaciji

chcieliscie mie¢ dom

bo dom to Ojczyzna.

Walczyliscie o nig

jak wyglodniate Iwy

bo mie¢ wolng ojczyzne
to mie¢ spokojny dom.

Lecz, po co walczyliscie?

zadaja to pytanie wasi wnukowie
skoro wasze dzieci

hie rozumieja

ile krwi straciliscie

bySmy mogli Tutaj zy¢!

Oni pomocy nie chcieli

a moze sie nie spodziewali?
Jednak wygrali bitwe

o nas

o wolnos¢

0 haszg Ojczyzne

Ale czy zawsze bedziemy wolni?
Czy kiedys bedziemy mogli by¢
prawdziwie spokojni

0 naszg i waszg wolnos¢?

DOWCIPY DOWCIPY DOWCIPY DOWCIPY DOWCIPY

- Wielkie halo! Zega-
rek! Jak moj ojciec wracat
do domu, to matka na ka-
lendarz pokazywata!

® Przez wies jada wo-
zy cyrkowe. Nagle
do uszu jadacych cyr-
kowcéw dochodzi prze-
razliwy wrzask. Na po-
dworku, obok jednej
2z chalup jakis chiop
podskakuje w gore
na wysokosé komina,
robi podwédjne salto
i spada na ziemie.
Z jednego z wozéw cyr-

kowych wybiega dyrek-
tor cyrku.

- Panie, widownia bedzie
zachwycona! Angazuje pa-
na! Za jeden taki skok pod-
czas przedstawienia dosta-
nie pan piecset ztotych!

- Eee, tam... Za piecset
ztotych nie bede sie co wie-
czor walit siekierg w noge...

® Hipnotyzer w cyrku
wskazuje na jednego
z widzéw i méwi do pu-
blicznosci:

- A teraz zahipnotyzuje te-
go pana i kaze mu zapo-

mnie¢ wszystkie niemite
sprawy.

- Nie! - krzyczy mez-
czyzna z trzeciego rzedu.
- On jest mi winien 500
zZiotych.

® Cyrkowy magik
po swoim kolejnym po-
pisie oznajmia widzom:

- Za chwile sprawie, ze
zniknie jedna z obecnych
tu kobiet.

Z ostatniego rzedu sty-
cha¢ meski glos:

- Maryska, zglos sie
na ochotnika!
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DOKAD SIE ZWROCIC W RAZIE PROBLEMOW

B Ambasada RP w Hadze

Alexanderstraat 25

2514 JM Den Haag

Tel.: +31(0)70 799-01-00
Faks: +31(0)70 799-01-37

e-mail: haga.amb.sekreta-
riat@msz.gov.pl
http://www.haga.msz.gov.pl

M Wydzial Konsularny

Alexanderstraat 25

2514 JM Den Haag

(wejscie od ulicy Javastraat)

tel. +31(0)70 7990 130
fax.+31(0)70 7990 147

e-mail: haga.konsulat@msz.gov.pl

M Holenderska Inspekcja Spraw
Spotecznych i Zatrudnienia

Strona internetowa zawiera wiele in-
formacji, kluczowych z punktu widzenia
pracownika:

http://www.inspec-
tieszw.nl/other_languages/po-
lish/Punkt_zg_aszania_nieuczci-
wych_biur_po_rednictwa_pracy.aspx

Inspekcja zajmuje sie nadzorem nad
przestrzeganiem przepiséw dotycza-
cych: niewyptacenia badz zanizenia wy-
nagrodzenia, BHP, czasu pracy oraz do-
datku urlopowego. Aby ztozy¢ skarge w
tym zakresie mozesz skorzystac z for-
mularza w jezyku polskim na stronie in-
ternetowe;j:

https://fd8.formdesk.com/arbeid-
sinspectie/klachtenformulier_Polish

M Punkt zgtaszania nieuczciwych
biur posrednictwa pracy

Dziata w ramach ww. Inspekcji. Skar-
ge zglosic mozna telefonicznie (0 800
51 51) w jezyku angielskim lub holen-
derskim, faxem (070 333 61 61) lub
pocztg (Postbus 820, 3500 AV Utreht)
w jezyku polskim. Istnieje rowniez moz-
liwos¢ zlozenia skargi przez internet w
jezyku polskim:

https://fd8.formdesk.com/arbeid-
sinspectie/Zawiadomienie

M Krajowy Punkt Zgloszen
Naduzycia dla Wsparcia Polakéw w
Holandii

INFOLINIA.NL to strona, ktéra powsta-
fa dzieki wspotpracy organizacji polonij-
nych z Policjag Haaglanden. Umozliwia
(anonimowe) zgloszenie wszelkich
ucigzliwosci, jakich doswiadczajg Polacy
na holenderskim rynku pracy:

http://www.infolinia.nl.

M Holenderski ukiad zhiorowy
pracy dla Pracownikow
Tymczasowych na lata
2009-2014 (tzw. CAO)

Jest to rozbudowany zhior przepisow,
ktory okresla obowigzki agencji pracy i
pracownika, zasady dotyczace BHP,
czasu wolnego, emerytur, szkolen

Przydatne kontakty w Holandii

umow, urlopow, zakwaterowania (za-
sad nakladania kar za naruszenie regu-
laminu) itp. Koniecznie sprawdz przed
wyjazdem, czy wykonujac prace w Ho-
landii bedziesz podlegat postanowie-
niom tego uktadu. Przeczytaj go doktad-
nie - dostepny jest m.in. na stronie:
http://www.abu.nl/publicaties/cao

I ABU

Jest to holenderskie zrzeszenie agen-
cji pracy tymczasowej, ktore zobowiaza-
ty sie do przestrzegania uktadu zbioro-
wego CAO. Strona dostepna jest w jezy-
ku niderlandzkim oraz czeSciowo w in-
nych jezykach, m.in. w jezyku polskim:

http://www.abu.nl/pools/informa-
cje-dla-pracownikw-tymczasowych

Przed podjeciem pracy w holender-
skiej agencji warto sprawdzi¢ jej wiary-
godnos¢ i uzyskac dane o jej dziatalnosci.
Mozliwos¢ wyszukiwania agencji zareje-
strowanej w ABU istnieje pod adresem:
http:;//www.abu.nl/website/onze-leden

Kolejne holenderskie zrzeszenie
agencji pracy tymczasowej przestrzega-
jacych uktad CAO. Strona dostepna jest
w jezyku niderlandzkim. Znajduije sie tu
lista zarejestrowanych w tej organizacji
agenc;ji: https://www.nbbu.nl/ledenlijst

I Stowarzyszenie Przestrzegania
Uktadu Zbiorowego Pracy

dla Pracownikow

Tymczasowych

Stowarzyszenie  Przestrzegania
Uktadu Zbiorowego Pracy dla Pracow-
nikéw Tymczasowych (SNCU -Stichting
Naleving CAO voor Uitzendkrachten)
doglada przestrzegania uktadu CAO.
W niektérych przypadkach SNCU wsz-
czyna postepowanie przeciwko nie-
uczciwym agencjom pracy tymczaso-
wej.

Strona dostepna jest w jezyku pol-
skim, istnieje tez mozliwos¢ zlozenia
skargi lub  zadania  pytania:
http://www.sncu.nl/pl.

M Holenderska Izha Handlowa

Tu mozna sprawdzi¢, czy holender-
ska agencja pracy tymczasowej figuruje
w rejestrze przedsiebiorcow jako agen-
cja: http://www.kvk.nl/waadi.

M Holenderska Policja

W przypadku gdy states sie ofiarg lub
Swiadkiem przestepstwa mozesz po-
wiadomic (anonimowo i bezptatnie) Po-
licie w Holandii (w jezyku niderlandz-
kim, angielskim lub niemieckim): Tel:
0800-700

PUNKTY POMOCY

M Zwiazki zawodowe

Pracujac w Holandii, mozna rozwa-
2y¢ przynaleznos¢ do zwigzkow zawo-
dowych, ktore reprezentuja Panstwa
interesy wzgledem pracodawcy. Poza
tym mogg Panstwu odpowiedzie¢ na
pytania dotyczace zbiorowego uktadu
pracy (CAO), pomoc wypetnic deklara-
cje podatkowa czy poradzic w spra-
wach prawnych. Celem uzyskania in-
formacji uzupetniajacych prosimy o
kontakt ze zwigzkami zawodowymi,
na przyktad FNV (www.fnv.nl) lub CNV
(www.cnv.nl).

Il Konsulat

Wydziat Konsularny Ambasady RP w
Hadze dysponuje réwniez informacjami
o pracy i zyciu w Holandii. W nagtych
przypadkach, na przyktad w razie wy-
padku czy wejscia w konflikt z prawem,
warto zwrocic sie 0 pomoc do Wydziatu
Konsularnego. Pracownicy Wydziatu
Konsularnego moga takze udzieli¢
szczegbtowych odpowiedzi na pytania
dotyczace podobiefistw i rozbieznosci
przepisow obowiazujacych w Holandii i
w Polsce. Kontakt telefoniczny w jezyku
polskim: 070 7990 140 (lub: 130, 115,
121, 129, 126); adres mailowy: ha-
ga.konsulat@msz.gov.pl

H Informacja telefoniczna

Migranda, zrzeszenie zajmujgce
sie sprawami migrantow zarobko-
wych, stworzyto dla tej grupy spe-
cjalny system. Wybierajac numer te-
go zrzeszenia, moga Panstwo odstu-
cha¢ w swoim jezyku ojczystym
rozne przydatne informacje. Mozna
rowniez skorzysta¢ z opcji bezpo-
Sredniego potaczenia z inng organi-
zacja, na przykfad ze zwigzkami za-
wodowymi lub o$rodkami informa-
cyjnymi czy jednostkami admini-
stracji panstwowej, na przykfad z In-
spekcja SZW lub urzedem podatko-
wym. Numer telefonu Migrandy:
085-4010440.

[ Urzad gminy

Urzad gminy moze udzieli¢ Panstwu
pozostatych informacji o ustugach
gminnych, dotyczacych na przyktad wy-
wozu $Smieci czy miejsc parkingowych w
Panstwa miejscu zamieszkania.

Zapraszamy na strone internetowa
www.rijksoverheid.nl.

KOSCIOLY:

B Rzymskokatolicka Polska
Misja Katolicka w Groningen

Ks. Jozef Okonek SChr

Blankenslaan Oost 2a,7901 BE Ho-
ogeveen

Tel./fax +31 (52) 8262756, Mobile
+31 634 905 233

e-mail: jokonek@live.nl

[ Polska Misja Katolicka
Amsterdam

Ksiadz Krzysztof Obiedzinski SChr.

Scarlattilaantje 13

1431 XV Aalsmeer

tel. (0297) 331678

e-mail: k.obiedzinski@pmkamster-
dam.nl

M Parafia NMP Czestochowskiej

Proboszcz ks. Tadeusz Kozienski

S.Chr.
Kerkhoflaan 17, 6741 BN Lunteren
tel. 0318-482728, kom.
+31644210293
fax 0318-486272

e-mail: tkozienski@hotmail.com

M Polska Parafia w Bredzie

ks. Stawomir Klim SChr

St. Bavostraat 7A

NL-4891 CG Rijsbergen

tel. +31 (76) 5321 438

mobil: +31 614 243 225

e-mail: slawekklim@hotmail.com

ZRODLO:
MINISTERSTWO PRACY
| POLITYKI SPOLECZNEJ
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