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Jestes hezrohotny? Szukaj pracy!

0 zasitkach dla bezrobot-
nych, zasadach ich przyzna-
wania i wysokosci $wiadczen
juz pisaliSmy w jednym z po-
przednich wydan naszego
dwutygodnika. Tym razem
skoncentrujemy sie na obo-
wiazkach bezrobotnego pod-
czas starania sie o $wiad-
czenie.

Przede wszystkim pierwsze
swoje kroki nalezy skierowac
do oddziatu urzedu zwanego
UWV Werkbedrijf wtasciwego
dla nas samych. Weryfikacja
wlasciwego sobie oddziatu na-
stepuje wedle kodu pocztowego
z adresu, pod ktorym osoba bez-
robotna przebywa lub tez jest za-
meldowana.

W Werkbedrijf rejestrujemy
sie jako ,werkzoekende”, czyli
poszukujacy pracy. W momen-
cie starania sie o zasitek dla bez-
robotnych, czyli tzw. WW-uitke-
ring, na wnioskodawcy spoczy-
wa obowigzek prowadzenia tzw.

Polski

e-mail: redakcja@goniecpolski.nl

Sollicitatie-activiteit, czyli aktyw-
nego poszukiwania pracy.

Jest to jeden z kluczowych wa-
runkéw decydujacych o prawie
do otrzymywania $wiadczenia.
Za aktywne poszukiwanie pracy
uznajemy wszelaka aktywnosc,
jaka poszukujacy pracy podej-
muje w celu znalezienia zatrud-
nienia. Mozliwosci jest wie-
le - zarejestrowanie sie w uit-
zendbureau, odpowiedz na ofer-
te pracy zarowno w formie li-
stownej, telefonicznej jak i ma-
ilowej, wizyta osobista bezpo-
Srednio u potencjalnego praco-
dawcy czy nawet rozmowa twa-
rza w twarz z osoba, ktéra moze
zadeklarowa¢ pomoc w znale-
zieniu nam pracy.

Ze swojej strony Werkbedrijf
czesto organizuje tzw. speedda-
te, czyli spotkania z przedstawi-
cielami biur pracy, gdzie w jed-
nym miejscu na raz poszukujacy
pracy ma mozliwos¢ ztozenia
swojej kandydatury na dane sta-
nowisko lub wakat.
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Bezptatny serwis ogtoszen
dlaPolakéw w Holandii
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Zazwyczaj  werkzoekende
otrzymuje z werkbedrijf specjal-
ny formularz, w ktorym nalezy
uzupetnia¢ swojg aktywnos¢ od-
nos$nie poszukiwania pracy - mi-
nimum jeden raz na tydzien

(oczywiscie im czesciej, tym le-
piej). W zaleznosci od oddziatu
urzedu pracy formularz taki mo-
ze nazywac sie sollicitatiebrief,
sollicitatieoverzicht lub sollicita-
tieactiviteit form. Z poszukiwa-
nia pracy nalezy zdawac relacje
swojemu werkcoach, czyli opie-
kunowi z urzedu, ktéry zajmuje
sie naszg sprawa. Zwykle

pod koniec

miesigca

UWV oczeku-
N EXT je dostarcze-

nia takiego
raportu (chy-
ba, ze werk-

M

coach podaje swoj wiasny ter-
min).

Osoby zameldowane i posia-
dajace Digi D cod moga swoj ra-
port oraz catg aktywno$¢ prowa-
dzi¢ ondine na stronie urzedu
pracy www.werk.nl, gdzie po za-
logowaniu majg swoje dossier
i bezposrednio kontaktuja sie
z werkcoach’em.

Osobom bez meldunku i Di-
gi D codu i tak zalecane jest
korzystanie ze strony werk. nl
z uwagi na sporg liczbe ofert
pracy i fatwosé poszukiwa-
nia - wystarczy wpisa¢ poza-
dang fraze i pojawiajq sie

Temat numery

Jestes hezrohotny? Szukaj pracy!

WTOREK, 7 maja 2013

od razu oferty pracy z danej
branzy (np. produkcji, ogrod-
nictwa, ksiegowosci itp.).
Poszukiwa¢ pracy nalezy
przez caly okres pobierania za-
sitku. Co istotne, jezeli jest trud-
no$¢ w znalezieniu etatu na tere-
nie Holandii, bezrobotny ma pra-
wo starac sie o zatrudnienie po-
za granicami Krolestwa, w ra-
mach UE.
(RED.)
ARTYKUL POWSTAL
PRZY WSPOLPRACY
Z KANCELARIA PODATKOWA MGR
ANNA KLOSOWSKA
WWW.ROZLICZSIE.PL

FOT. STOCK. XCHNG / SERGIO ROBERTO BICHARA

FOT. STOCK. XCHNG
/ ZSUZSANNA KILIAN

Voorbeeld indeling en inhoud sollicitatiebrief

Naam bedrijf
T.a.v. mevrouw/ de heer ...
Adres bedrijf

Uw voor- en achternaam
Uw adres

Geachte mevrouw, heer ...

Plaatsnaam, datum (bijvoorbeeld: Rotterdam, 12 december 2011)

Betreft: vermeld de titel van de vacature

Openingszin. Geef aan op welke vacature u reageert en waar u deze heeft gevonden. Geef ook aan
waarom u solliciteert op de vacature.

Alinea 1 motivatie: Wat spreekt u aan in de functie, in het bedrijf en hun product/dienstverlening?
Geef redenen waarom u de functie graag wilt en waarom u juist bij dit bedrijf wilt werken.

aansluit bij de functie.

Alinea 2 verkooppunt 1: Waarom bent u geschikt voor deze functie? Vertel waarom u voldoet aan
de eisen van de functie en wat u te bieden heeft. Vertel kort hoe uw (werk)ervaring en/of opleiding

Alinea 3 verkooppunt 2: Ga hier verder in op wat u geschikt maakt voor de functie en wat u te
bieden heeft. Vertel bijvoorbeeld meer over uw sterke persoonlijke eigenschappen en kennis.

Afsluitende alinea:

In de afsluitende alinea geeft u aan dat u de brief en cv graag in een gesprek wilt toelichten.
Bijvoorbeeld: 'Mijn cv die u in de bijlage vindt, en brief licht ik graag toe in een persoonlijk gesprek’

Met vriendelijke groet,

Uw naam

Uw handtekening (dit hoeft alleen als u de brief per post verstuurt)

WERKbedrijf vestiging
WERKbedrijf Rotterdam Herenwaard

1

1.1 De hiernaast ingevulde gegevens
zijn over u bekend bij het
WERKbedrijf. Van(gehuwde) vrouwen
is de eigennaam geregistreerd

2

1 Datum sollicitatie
Sollicitatie naar functie

(Bedrijfsjnaam en contactpersoon
Adres en telefoonnummer

Postcode en plaats
Resultaat / reden afwijzing

Datum sollicitatie
Sollicitatie naar functie

(5]

(Bedrijfsjnaam en contactpersoon

Adres en telefoonnummer
Postcode en plaats
Resultaat / reden afwijzing

Sollicitatie activiteiten

Naam werkcoach

Persoonsgegevens

MNaam aanvrager

Sollicitatie gegevens

Blad
Tvan2

Afdrukdatum
5-04-2012

Geboortedatum  Burgerservicenummer

* Met dit formulier wordt het WERKbedrijf geinformeerd over uw recente
sollicitatie-activititen. Wanneer u zich bij het WERKbedrijf gemeld heeft voor
Werk en inkomen , dan is het in verband met de van concrete

sollicitatie-activititen. Op dit formulier

dient u de sollicitatie-activiteiten voor

de vermoedelijke eerste werkloosheidsdag op te geven.

* Dit formulier wordt onderdeel van uw

persoonlijk dossier bij het WERKbedrijf

dat de basis vormt voor het vinden van werk en een eventuele
uitkeringsaanvraag. In dat laatste geval worden deze gegevens met de overige
uitkeringsaanvraag gegevens overgedragen aan de uitkerende instantie.

* Let op: invullen met blauwe of zwarte pen in verband met het kopieren van

dit document

*Let op: onderteken het formulier aan de achterkant

Dag maand jaar

O schriftelijk O mondeling [ telefonisch  Je-mail

Naam bedrijf/organisatie/werkgever

Straat en huisnummer

Dag maand jaar

Contactperson

Telefoonnummer

O schriftelijk O mondeling O telefonisch  Oe-mail

Naam bedrijf/organisatie/werkgever

Straat en huisnummer

Contactperson

Telefoonnummer

Rys.1 Przyktad formularza sollicitatiebrief, opracowanie wiasne (zrodfo: UWV Werkbedrijf Rotterdam)

Rys.2 Przyktad formularza Sollicitatie activiteiten, opracowanie wlasne (zrodto: UWV Werkbedrijf Rotterdam)
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Dodaj polski numer na twoja holenderska Lycamobile SIM. Aby
otrzymac twaoj polski numer, wyslij sms o tresci pol 48 pod nr: 1200
lub zadzwon: 020 754 3030. Méwimy po polsku!

1sim | iz
2 NUMERY

Teraz Twoja rodzina i przyjaciele z Polski mogg dzwonié¢ na Twoj
polski numer kiedy jestes w Holandii i zaplacg za potgczenie tak,
jakby dzwonili do Ciebie w Polsce.

Poland

Po darmowg Lycamobile SIM odwiedz www.lycamobile.nl
lub zadzwon 020 754 3030 (mowimy po polsku)
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Wywiad

Ornitolog: w tropikach spiewaja
ptasie pary, U nas - raczej samce

Kiedy w Polsce styszymy
$piew ptaka, mozemy z du-
zym prawdopodobienstwem
stwierdzi¢, ze to samiec.
W tropikach jest znacznie
trudniej - tam ptaki czesto
$piewaja w duetach. 0 pta-
sim $piewie opowiedziat
w rozmowie z PAP ornitolog,
prof. Tomasz Osiejuk.

PAP: Po co ptaki Spiewaja?

Prof. Tomasz Osiejuk z Wy-
dzialu Biologii Uniwersytetu
im. Adama Mickiewicza w Po-
znaniu: Spiew to jeden z sygha-
ftow uzywanych przez ptaki w ko-
munikacji. Gléwne cele Spiewa-
nia to: zdobycie partnera do roz-
rodu, obrona terytorium, a cza-
sem tez podtrzymanie wiezi
partnerskich miedzy samcem
a samica.

PAP: Podtrzymanie wiezi
partnerskich? Czyli spiewaja
i samce, i samice?

T. 0.: U ptakow, ktore zyjg
w klimacie umiarkowanym i da-
lej na potnoc, rzeczywiscie Spie-
waja glownie samce. Natomiast
u ptakow tropikalnych dosy¢
czestym zjawiskiem jest to, ze
Spiewaja zaréwno samce, jak

i samice. Mato tego - partnerzy
czesto Spiewaja w duetach.
Spiew jest czesto wspoina, bar-
dzo spéjna kompozycja, ktora
z dystansu brzmi tak, jakby wy-
konywat jg jeden osobnik. Od kil-
ku lat prowadze badania ptakéw
w Afryce Srodkowej, ktora jest
pod tym wzgledem bardzo stabo
zbadana. Badamy m. in. Spiew
chwastowki ubogiej, ktora Spie-
wa w duetach. Utrudnieniem
w badaniach jest to, Ze u ptakéw
tych nie wystepuje dymorfizm
ptciowy, a wiec samce i samice
wygladajg tak samo. Ich pte¢
rozpoznajemy, pobierajac probki
krwi do analiz molekularnych.
Samiec i samica Spiewaja, sie-
dzac na gateziach w odlegtosci
20 cm od siebie i patrzac sobie
prosto w oczy, takze trudno jest
odréznic, ktory z ptakow wydaje
poszczegoblne glosy. Staramy sie
rozwigza¢ te zagadke filmujac
i nagrywajac znakowane koloro-
wo pary i analizujac pozniej ten
materiat specjalnymi programa-
mi komputerowymi. Chcemy
zbadaé, jak ptaki te uczg sie
Spiewu w duecie, bo na razie
na ten temat kompletnie nie ma
zadnej informacji.

PAP: Czy do przekazywania
réznych informacji sluza réz-
ne rodzaju $piewu?

T. O.: Oprocz Spiewu, czyli

dtuzszych, bardziej skompliko-
wanych wokalizacji, ptaki wyda-
ja tez tzw. glosy. Sg one zwykle
krotsze, prostsze i wydawane
w doS¢ oczywistych kontek-
stach - np. piskle, ktore jest
glodne, wydaje gtosy zebrzace,
a ptak, ktory widzi drapiezni-
ka - wydaje sygnat alarmowy.
Ze Spiewem sprawa jest troche
bardziej skomplikowana.
W $piewie potencjalnie moga
by¢ zakodowane bardzo rozne
informacje o wiasciwosciach
nadawcy zaréwno dla konkuren-
tow, jak i dla samic. Tylko sa-
miec dobry jakoSciowo, posiada-
jacy ,dobre geny”, dobrze odzy-
wiony i zdrowy, jest w stanie wy-
doby¢ z siebie sygnat kosztowny,
trudny do wyprodukowania, kt6-
ry jednoznacznie informuje o je-
go cechach.

| tak na przykiad glos niski,
0 nizszej czestotliwosci, sa w sta-
nie emitowac¢ tylko wieksze
osobniki, ktore dla samic sa
atrakcyjniejsze. Wielkos¢ ciata
z reguly koreluje z wielkoscig
aparatu do wydawania dzwie-
kow (tj. krtanig dolna), a im
wiekszy ,instrument”, tym diuz-
sza fala dzwiekowa, czyli nizsza
czestotliwosé. Jesli chodzi o te
ceche, to u wielu gatunkow pta-
kow mamy do czynienia ze swe-
go rodzaju ewolucyjnym oszu-
stwem, ktore polega na tym, ze
obnizenie dzwiekow jest realizo-
wane przez wydtuzenie drogi
miedzy krtanig a dziobem, po-
przez wydtuzenie tchawicy. To
wiasnie dlatego klangor zurawi
brzmi nam tak dzwiecznie
i atrakcyjnie. Zreszta, obnizenie
glosu u chtopcéw spowodowane
rozrostem chrzastki tarczowej
w okresie mutacji to prawdopo-
dobnie to samo biologiczne zja-
wisko.

Poza tym kosztowna - a wiec
atrakcyjna dla samic - jest tez
produkcja dzwiekéw technicznie
skomplikowanych, do ktorych
potrzeba umiejetnosci - a wiec
moézgu, ktory sie Spiewu nauczy¢
i sprawnego instrumentu, ktory
potrafi takie diwieki wykonac.
Takie mozliwosci samca korelujg
z innymi jego cechami jak np.
umiejetnoscig znalezienia bez-
piecznego miejsca do gniazdo-
wania, zdobywania dobrego ja-
kosciowo pokarmu czy unikania
drapieznikow. U kanarkow np.
odkryto, ze istnieja tzw. seksow-
ne sylaby. Nauka wydobywania
z siebie takich dzwiekow trwa
nawet kilka lat. Ale kiedy samica
kanarka juz je ustyszy, jest goto-
wa od razu sie samcowi oddac.

Kolejnym sposobem, w jaki
samica szacuje koszt Spiewu,
jest ilos¢ czasu, jaka samiec po-

Swieca na Spiewanie. Ptak, ktory
potrafi dtugo i glosno Spiewac,
pokazuije, ze jest sprawny w zdo-
bywaniu pokarmu i ma dobre te-
rytorium - skoro jest w stanie
wydatkowa¢ tyle  energii
na Spiew.

PAP: Jak ptaki za pomoca
$piewu ustalaja terytoria?

T. O.: Terytoria sg ustalane za-
zwyczaj w kilku pierwszych wio-
sennych dniach - to sie wiasnie
teraz dzieje. Stychac juz sikory
modraszki, bogatki, kosy. Teraz
ptaki sie przeganiaja, bija o swoj
teren. Potem terytoria sie ustala-
ja, ptaki Spiewaja w obrebie tery-
torium i rzadko wdajg sie w fi-
zyczne bojki - Spiew stuzy m. in.
wiashie do tego, by konflikty roz-
wiazywacé w jak najbardziej eko-
nomiczny sposob.

| tak np. wrobel Spiewny
z Ameryki Potnocnej rozpoznaje
piosenki Spiewane przez swoich
sgsiadow. Jesli sasiad wkracza
na jego terytorium i Spiewa swo-
ja piosenke, gospodarz daje
znac intruzowi, Ze wie o wkrocze-
niu na jego teren i zaczyna Spie-
wac piosenke $piewang wiasnie
przez intruza. Jesli intruz nie od-
latuje, gospodarz wybiera inng
piosenke z repertuaru sgsiada
i daje mu znac, ze wie, kim jest
intruz. Jesli to nie pomoze, ostat-
nim ostrzezeniem jest podlece-
nie do intruza i zaspiewanie spe-
cjalnym rodzajem cichego $pie-
wu. Cichy $piew stychac na kilka,
kilkanascie metrow. To Spiew
uzywany wytgcznie tuz przez ata-

kiem. Nam udato sie ekspery-
mentalnie pokazac, ze ciche glo-
sy w takim agresywnym kontek-
§cie uzywaja rowniez samce detr-
kacza.

PAP: Golebie gruchaja, bo-
ciany klekocza, czy to tez jest
$piew?

T. O.: Prawie wszystkie ptaki
wydajg diwieki, ale termin
,Spiew” najczesciej odnosimy
do ptakow Spiewajacych (po-
nad 4 tys. gatunkow), u ktérych
wystepuje specyficzny, skompli-
kowany w budowie narzad
do Spiewania. U pozostatych
ptakow z reguly mowi sie
po prostu o glosach, chociaz

czesé z nich jest wydawana do-
ktadnie w takim samym celu
jak Spiew. Na przyktad wspo-
mniany derkacz wydaje gtosny
(czasem 100 decybeli) derkaja-
cy glos, ktory stuzy do tego sa-
mego, co Spiew - do odpedze-
nia rywali i do zwabienia sami-
cy. Funkcjonalnie to odpowied-
nik Spiewu ptakéw wrdblowa-
tych. Tak samo klekot bocia-
na czy bebnienie dziobem w ga-
taz u dzieciotow, czyli tzw.
dzwieki instrumentalne badz
perkusyjne.

ROZMAWIALA LUDWIKA TOMALA

PAP - NAUKA W POLSCE

ZRODLO: SERWIS NAUKA W POL-
SCE - WWW.NAUKAWPOLSCE.PAP.PL
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Dzisiejsze czasy przynosza
dla kazdego nowe mozliwo-
$ci uzyskania dochodu. Ali-
menty kojarzone s negatyw-
nie zwlaszcza ze strony osoby
zobowigzanej, tzn. podmiotu
regulujacego S$wiadczenie
pieniegzne wobec osoby
uprawnionej. Ponizej rozpo-
czynamy omowienie szczego-
tow pojecia alimenty. Co to
jest? Skad wynika? Kto jest
uprawniony, a kto zohowia-
zany? Jakie sa podstawy ich
zasadzenia przez Sad po-
wszechny? Dlaczego tak bar-
dzo sie ich boimy?

Definicja alimentéw

Alimenty to dostarczanie
Srodkow utrzymania - Swiadcze-
nie pieniezne, wyptacane osobie
uprawnionej przez zobowigzane-
go. Inaczej mowigc jest to pew-
na kwota pieniezna, ktora ma
zapewni¢ uprawnionemu zaspo-
kajanie podstawowych potrzeb
egzystencjonalnych.

Z drugiej strony obowiazek ali-
mentacyjny to takze dostarcze-
nie w miare potrzeb Srodkéw wy-
chowania. Powyzszy obowiazek
wynika wprost z art. 128 ustawy

z dnia 25 lutego 1964 roku Ko-
deks rodzinny i opiekuiczy (Dz.
U. 1964, Nr 9, poz. 59 ze zmia-
nami) (dalej w art. KRiO). Poje-
cie dostarczenie Srodkow utrzy-
mania jak rowniez Srodkow wy-
chowania moze budzi¢ pewne
watpliwosci. Zatem przez Srodki
wychowania nalezy rozumie¢
w powszechnym rozumieniu te-
g0 wyrazenia zaspokajanie nor-
malnych, biezacych potrzeb
uprawnionego. Sg to takie po-
trzeby jak pozywienie, ubranie,
mieszkanie, media, niezbedne
przedmioty umozliwiajace prze-
bywanie w Srodowisku i w rodzi-
nie, leki i koszty rehabilitacji itp.
,Dostarczanie $rodkow wycho-
wania” za$ obejmuje powinnos¢
staran o zdrowie uprawnionego,
0 jego rozwoj fizyczny i umysto-
wy, stworzenie mozliwosci zdo-
bycia wyksztatcenia, zapewnie-
nie dostepu do dobr kultury.
Obie przestanki sktadajace
sie na ,obowigzek alimentacyj-
ny” pozostajq ze soba w Scistym
zwigzku i w wiekszosci nie da sie
rozdzielic. Podlegaja one jednak
Zmianom z uwagi na sytuacje zy-
ciowa, zdarzenia losowe czy po-
dejmowanie réznych czynnosci
faktycznych czy prawnych.
Przepisy wprost nie wskazuja
postaci Swiadczenia obowigzku
alimentacyjnego czy w pienia-

-4."

OT. STOCKXCHNG / MILAN JUREK -

dzu czy w naturze. Zawsze jed-
nak nalezy bra¢ pod uwage obie
te postaci. W konsekwencji waz-
ny jest zbadanie kazdorazowo
potrzeb uprawnionego dostoso-
wujac wiasciwa postac alimen-
tow do jego sytuacji bytowej.

Kto jest zohowiazany
do Swiadczenia alimentow?

Zgodnie z cyt. Artykutem oso-
ba zobowigzang do $wiadczenia
alimentow sa krewni w linii pro-
stej oraz rodzefstwo. Krewni
w linii prostej to dzieci, rodzice,
dziadkowie czy wnuki. Nadto
do obowigzku alimentacyjnego
zobowigzani sg rowniez matzon-
kowie i byli matzonkowie, przy-
sposabiajacy i przysposobieni,
pasierb czy macocha. Zgodnie
z ustalona kolejnoscia alimenty
obcigzaja zstepnych
przed wstepnymi, a wstepnych
przed rodzefistwem.

Wazne jest zachowanie
w/w kolejnosci albowiem prawi-
diowe ustalenie podmiotu zobo-
wigzanego nie powoduje zad-
nych probleméw z wykazaniem
tzw. legitymacji biernej do wy-
stepowania o zasadzenie obo-
wiazku alimentacyjnego
na rzecz uprawnionego. Najistot-
niejsze jednak pozostaje, iz zad-
na osoba spoza w/w kregu nie
moze przejac na siebie obowiaz-
ku alimentacyjnego. Wskaza-
na powyzej kolejnos¢ Swiadcze-
nia jest o tyle istotna, iz biorac
pod uwage art. 132 KRiO Obo-
wigzek alimentacyjny zobowia-
zanego w dalszej kolejnosci po-
wstaje dopiero wtedy, gdy nie
ma osoby zobowigzanej w bliz-
szej kolejnosci albo gdy osoba ta
nie jest w stanie uczyni¢ zados¢
swemu obowigzkowi lub gdy
uzyskanie od niej na czas po-
trzebnych uprawnionemu $rod-
kow utrzymania jest niemozliwe
lub pofaczone z nadmiernymi
trudnoSciami. Z drugiej strony
nastrecza to wiele problemoéw
albowiem art. 140 par. 1 KRiO
reguluje obowiazek zwrotu juz
wypetnionego ,obowigzku ali-
mentacyjnego” wskakujac tzw.
roszczenie regresowe do osoby
zobowigzanej w blizszej kolejno-
Sci, ktora obowigzkowi alimen-
tacyjnemu nie mogta zado$¢-
uczynic. ,0soba, ktora dostarcza
drugiemu Srodkow utrzymania
lub wychowania nie bedac do te-
go zobowigzana albo bedac zo-
bowigzana z tego powodu, ze
uzyskanie na czas Swiadczen ali-
mentacyjnych od osoby zobo-
wigzanej w blizszej lub tej samej
kolejnosci bytoby dla uprawnio-
nego niemozliwe lub potaczone
z nadmiernymi trudnosSciami,
moze zada¢ zwrotu od osoby,
ktora powinna byta te Swiadcze-
nia spetnic.”

Podsumowujac osoba zobo-
wigzang do alimentow sa: krew-
ni w linii prostej- dzieci, rodzice,
dziadkowie, wnuki, oraz matzon-
kowie, rodzice, przysposabiaja-
cy, przysposobiony, pasierb, ma-
cocha ale takze ojciec nie beda-
¢y mezem matki.

Kto jest uprawniony
do Swiadczenia alimentow?

Uprawniony do Zzadania ali-
mentoéw czesto pojmowany jest
jako wrog, pasozyt. Rozumienie
tak tego stanu rzeczy jest bted-
ne. Dlatego tez wskazac tak na-
prawde nalezy, kto moze ubie-
gac sie o alimenty, kto ma
do nich prawo. Art. 132 KRiO
wskazuje iz osobg uprawniong
jest:

- dziecko, ktore nie jest w sta-
nie utrzymac sie samodzielnie,
a dochody z majatku dziecka nie
wystarczaja na pokrycie kosz-
tow jego utrzymania i wychowa-
nia.

- dziecko, ktore jest wpraw-
dzie w stanie utrzymac sie sa-
modzielnie, ale znajduje
sie w niedostatku.

- matzonek, ktory w wyroku
rozwodowym nie zostat uznany
za wylacznie winnego rozktado-
wi  pozycia malzenskiego,
a wskutek rozwodu znajduje sie
w niedostatku (art. 60par. 1
KRiO).

Krag osob uprawnionych i zo-
bowiazanych jest zatem o wiele

Alimenty - co to takiego?

FOT. STOCK.XCHNG / FLAVIO TAKEMOTO

szerszy niz ten, ktory funkcjonu-
je w powszechnej opinii, iz ,
dziecku zawsze nalezg sie ali-
menty od ojca” .Dlatego tez
przed skierowaniem sprawy do
sadu nalezy wtasciwie okreslic
strony postepowania - kto jest
powodem - uprawnionym, a kto
jest pozwanym - zobowiaza-
nym.

Przestanki dochodzenia
alimentow

Podstawy zadania alimentow
sq bardzo proste. W stosunku

'FOT. STOCK.XCHNG / RAWKU5

dziecka nalezy rozpatrze¢ dwie
przestanki: usprawiedliwione po-
trzeby uprawnionego oraz zarob-
kowe i finansowe mozliwosci zo-
bowiazanego ( art. 135 KRiO).
Pojecie ,usprawiedliwione
potrzeby” nie zostato zdefinio-
wane, ma ono rozny zakres zna-
czeniowy w zaleznosci od po-
trzeb. Jednak zwyczajowo okre-
$lane jest jako zapewnienie go-
dziwych warunkéw bytowych na
poziomie réwnym ze stopa zy-
ciowg osoby zobowigzanej z
uwzglednieniem wieku, stanu
zdrowia, wyksztatcenia. Nie jest



zatem mozliwe ustalenie wzor-
cowe okreslenie katalogu po-
trzeb, tak aby sztywne kategorie
bytowe mogly urealni¢ sytuacje
bytowa kazdej osoby uprawnio-
nej. To wiasnie sytuacja osobi-
sta uprawnionego - jego spo-
sob zycia, warunki bytowe daja
podstawe do okreslenia wiasnie
usprawiedliwionych potrzeb. Ta-
ka klasyfikacja nie moze by¢
oderwana od realiow zycia i co-
dziennej ludzkiej egzystenciji.
Okreslenie wysokosci Swiad-
czen alimentacyjnych, uwarun-
kowanych kosztami utrzymania
(wyzywienie, mieszkanie,
odziez, leczenie) i wychowania,
w odniesieniu do dzieci (piele-
gnacja, opieka, dbatos¢ o fizycz-
ny i intelektualny rozwgj) jest
domeng ustalen na podstawie
dowodoéw z uwzglednieniem za-
sad doSwiadczenia zyciowego.
Korzystanie z wiedzy specjalnej
w tym wzgledzie jest na ogot
zbedne(por. orzeczenie SN z 29
listopada 1949 r, Wa.C.
167/49, NP 1951, nr 2, s. 52).

Druga przestanka to zarobko-
we i finansowe mozliwosci zobo-

wigzanego. To nie tylko faktycz-
nie osiggane dochody z wyna-
grodzenia za prace czy dochody
z majatku zobowigzanego. Poje-
cie to miesci w sobie takze real-
ne mozliwosci pomnazania do-
chodu wskutek dziatania zobo-
wigzanego nakierowanego na
osigganie dodatkowych Zrodet.
Wskazujac na powyzsze nie tyl-
ko to co otrzyma zobowigzany
daje podstawe do okreslenia wy-
sokosci alimentow na rzecz
uprawnionego. Jego walory oso-
biste - wyksztaicenie, umiejetno-
Sci, predyspozycje zdrowotne
moga stanowi¢ dodatkowy atut
w zakresie ustalenia realnych
mozliwosci finansowych zobo-
wigzanego. Nie dotyczy to jed-
nak w zaden sposéb majatku zo-
bowigzanego, ktory stuzy mu do
zaspokajania podstawowych po-
trzeb zyciowych jak mieszkanie,
sprzet gospodarstwa domowe-
go itp.

Na kilka stow zastuguje poje-
cie niedostatek, ktore czesto
pojawia sie w trakcie niniejsze-
go artykutu. Kodeks rodzinny i
opiekuiczy nie definiuje tego

pojecia. W oparciu o teze lll
uchwaly Sadu Najwyzszego z
16 grudnia 1987 r. w sprawach
alimentacyjnych niedostatek
wystepuje wtedy, gdy ,upraw-
niony nie moze w petni wtasny-
mi sitami i z wkasnych Srodkow,
zaspokoi¢ swoich usprawiedli-
wionych potrzeb”. Dla przeciw-
stawienia w/w twierdzenia w
cyt. Tezie Sad Najwyzszy wyja-
$nit iz ,Potrzeby materialne i
niematerialne kazdego cztowie-
ka ksztattujg sie inaczej, oby-
dwa te rodzaje potrzeb sg ze so-
ba sprzezone i tylko ich faczne
zaspokojenie zapewnia godzi-
wa egzystencje. W takim kon-
tekscie mozna méwic o zaspo-
kojeniu potrzeb usprawiedliwio-
nych, ktore kazdy uprawniony
powinien mie¢ zapewnione”.
Postepowania sadowe jednak
oparte na przestance niedostat-
ku w praktyce pojawia sie przy
rozpatrywaniu spraw o rozwod,
lub po ustaniu matzenstwa
matzonkow. Matzonek , ktory w
wyroku rozwodowym nie zostat
uznany za wytacznie winnego
rozktadowi pozycia matzenskie-

go, a wskutek rozwodu znajdu-
je sie w niedostatku ( art.
60par. 1 KRiO) moze zadac za-
sadzenia alimentow na swoja
rzecz. Niezbedne jest zatem
kazdorazowo okreslenie tego ,,
niedostatku” czyli tak trudnej
sytuacji materialnej, ktora uza-
sadnia przyznanie ,dodatkowe-
go zrodta dochodu”.

W praktyce czesto pojawia
sie btedne myslenie osob
uprawnionych jakoby wskutek
orzeczenia rozwodu znajdowaty

sie w niedostatku. Sad badajac
sprawe uwzglednia tez , druga
strong medalu” tj. w jaki spo-
sob to uprawniony podejmuje
czynnosci zmierzajace do po-
mnazania majatku i osiagania
dochodu. Czesto bywa niestety
tak, iz matzonek zadajacy ali-
mentéw nie osigga dochodu z
wlasnej winy. Daje to wowczas
negatywny obraz uprawnione-
g0, a powodztwo o zasgdzenie
alimentéw czyni po prostu bez-
zasadnym.

MGR KAROLINA

KWIATKOWSKA- NAWROT
ABSOLWENT WYDZIALU PRAWA

| ADMINISTRACJI US W KATOWICACH
PRAWNIK FIRMY PRO-LEGE
WINDYKACJA

W KOLEJNYCH NUMERACH:
pozew o alimenty, jak go
przygotowaé prawidiowo, do-
chodzenie i zabezpieczenie
roszczen alimentacyjnych w
zwiazku z pobytem zobowia-
zanego poza granicami kraju

Reklama

Jesli masz nieurequlowang sprawe prawna na terenie Polski,

PRO-LEGE

WINDYKACJA

www.prolege.pl

-z Twoim udziatem toczy sie postepowanie sqdowe,
masz problem z odzyskaniem naleznosci wobec swoich dtuznikéw
czy potrzebujesz porady prawnej -SKONTAKTU] SIE Z NAMI .

Dziatamy szybko, skutecznie i dyskretnie.
Kazdy problem jest doktadnie analizowany, a strategia dziatania skonsultowana z klientem.
To wymagania klienta, jego oczekiwania stawiane sq na pierwszym miejscu, zapewniajgc

gwarancje zachowania tajemnicy wszystkich faktdw i okolicznosci dotyczgcych prowadzenia sprawy.

« Porady prawne;

* Sporzadzenie pism procesowych,
wzoréow umow, wnioskow i wiele innych;
« Zakladanie spraw sadowych;

* Reprezentacja klienta przed sadem,
organem administracji publicznej
lub innych instytucji;

« Windykacja naleznosci i roszczen
(bezposrednia, sadowa);
» Monitoring naleznosci.

+48 500 728 300 e-mail: biuro@prolege.pl

WWW.PROLEGE.PL

Biuro: 41-219 Sosnowiec, ul. Dlugosza 56, POLSKA, Tel:+48 883 700 785
Gwarantujemy korzystne ceny, zapewniamy rabaty, dbamy o dobro kazdego klienta

SERDECZNIE ZAPRASZAMY
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Nadchodzi juz trzecia edycja
wyhorow Miss Poland in Benelux

Nadchodzi juz trzecia edycja
wyboréw Miss Poland in Be-
nelux, a krok za nig duze
zZmiany.

W tym roku oprécz wielu na-
grod sponsorskich organizatorzy
przygotowali dla kandydatek nie
lada niespodzianke...

Zwyciezczyni kategorii Miss

(18 - 26 lat) konkursu pojedzie
na Dominikane, aby tam repre-
zentowac Polske w prestizowych
wyborach Miss Multiverse (wy-
bory te w zesztym roku wygrala
Polka mieszkajaca na co dzien
w Holandii - Wioletta Kobylar-
czyk).

Kategoria Mrs w tym roku
réwniez otworzyta sie nieco sze-
rzej. Panie po 35 roku zycia row-

niez moga wzigé udziat w kon-
kursie.

Miss Poland in Benelux jest
dla wszystkich odwaznych
i przedsiebiorczych Polek, ktore
sg dumne ze swoich korzeni. Pa-
mietajmy, ze wybory te, to nie
tylko dobra zabawa, ale rowniez
nauka.

Finalistki wezma w tym roku
udziat w wielu ciekawych zaje-

ciach oraz w kilku nietypowych
sesjach zdjeciowych.

Zapraszamy do wziecia udziatu!

Zapisac sie mozna juz dzisiaj

wypetniajac ankiete na stronie
www.misspoland.nl.

Castingi zaczynaja sie w maju

i obejma Holandie, Belgie i Lu-

xemburg.
TEKST/FOT.
MATERIALY ORGANIZATORA

Reklama

Miss Poland - Benelux

Veraartlaan 8
pietro 4

www.misspoland.n|

A

JOANNA GLADYSZ
- MISS POLAND
IN HOLLAND

- BENELUX 2012

Atak na funkcjonariuszy

W poniedziatkowy wieczor 22
kwietnia policja w Almere
odebrali zgtoszenie o niebhez-
piecznej sytuacji w jednym
z domow na terenie miasta.

Po przybyciu patrolu na miej-
sce, awanturujacy sie mezczy-
zna zaczat uciekac. Aby ujac
zbiega policja musiata uzy¢ bro-

ni, bowiem ten byt uzbrojony
w noz i zaczat nim grozi¢ poli-
cjantom. Jeden ze strzatow ranit
podejrzanego. Po aresztowaniu
napastnika zostat on przewiezio-
ny do szpitala. Jego zyciu nie za-
graza niebezpieczenstwo. Sled-
czy badaja te sprawe, na razie
nie sq znane jej szczegoty.

BIANKA AVIDAN

" FOT. STOCK. XCHNG / NELSON SYOZ
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® Spawacz MIG MAG, Obo-
wiazki pracy: spawanie kon-
strukcji stalowych roznymi me-
todami spawania, Oferujemy
prace z mozliwoscia zakwate-
rowania. Wymagana jest zna-
jomosc jezyka angielskiego al-
bo niemieckiego na poziomie
komunikatynwym oraz do-
swiadczenie na podobnym sta-
nowisku. zadzwon: Venray
0031 478529977, Den Haag
0031 703633927, Amstelve-
en 0031 204701513, Tilburg
0031 886886350; cv:
jobs@ottoworkforce.eu w tytu-
le wpisz spawacz.

® OPERATOR WOZKA
WIDLOWEGO - cala Holan-
dia. Obowiagzki: zbieranie to-
waréw za pomoca woézka
zgodnie z zamowieniem, za-
fadunek i roztadunek towa-
réw, prawidtowe ich przewo-
zenie we wskazane miejsce;
wymagania: znajomos¢ jezy-
ka angielskiego, niemieckie-
go badz holenderskiego. Za-
dzwon:  Venray 0031
478529977, Den Haag

0031 703633927, Amste-
Iveen 0031 204701513, Til-
burg 0031 886886350; cv:
jobs@ottoworkforce.eu.

® ORDER PICKER - cala
Holandia. Obowiazki: wprowa-
dzanie zaméwien do systemu,
przygotowywanie i zbieranie
zamowien, prace ze skane-
rem, obstuga wozka EPT. Wy-
magania:  dyspozycyjnosé
do pracy na min 6 miesiecy,
dobra znajomos¢ jezyka an-
gielskiego, niemieckiego badz
holenderskiego.  Zadzwon:
Venray 0031 478529977,
Den Haag 0031 703633927,
Amstelveen 0031
204701513, Tilburg 0031
886886350; cv: jobs@otto-
workforce.eu.

@® Pracownik fizyczny.
Valk Uitzendbureau poszukuje
mezczyzn do pracy fizycznej.
Praca przy betonie. Osoby za-
mieszkujace region Fryzja, za-
interesowane praca, prosze
o kontakt: anna@valk-uitzend-
bureau.nl

Reklama

CENNIK REKLAM
DOSTEPNY NA STRONIE

www.GoniecPolski.nl

reklama@goniecpolski.nl

Glupi zart czy

realne zagrozenie?

Zamieszczona na popular-
nym portalu internetowym
4chan grozba ataku z uzy-
ciem broni sparalizowata
w poniedziatek 22 kwietnia
Leiden.

Post zostat zauwazony przez
szwajcarskich strézow prawa

podczas standardowej kontroli
tresci zamieszczonych w sieci.
Informacje natychmiast prze-
kazano holenderskiej policji.
Wedtug grozby potencjalny za-
machowiec chciat zastrzeli¢
bronig swojego nauczyciela ho-
lenderskiego oraz innych
uczniéw, nie sprecyzowat nato-

miast miejsca ataku. W zwigz-
ku z realnym zagrozeniem
i z uwagi na bezpieczenstwo
uczniéw burmistrz Leiden Hen-
ri Lenferik podjat decyzje o za-
mknieciu wszystkich szkét gim-
nazjalnych w miescie, co spo-
tkato sie z krytyka ze strony
zZwigzku nauczycieli.

Podejrzanego o zamieszcze-
nie grozb w sieci ujeto bardzo
szybko. Jak informuja holender-
skie media jest nim uczen miej-
scowej British School. Niepetno-
letniego przestuchuje policja,
na razie nie ujawniono wiecej
detali zwigzanych ze sprawa.

BIANKA AVIDAN

Reklama

29.05.2013
DEN HAAG

@ BAZA RT START: 20.00

125 LOOSDUINSEKADE
2571 CZ DEN HAAG

BILETY: €25 W PRZEDSPRZEDAZY

ONLINE: WWW.EASYTICKET.NL

: ZUIDERPARKLAAN 28, 2574HK DEN HAAG.
: VAN MUSSCHENBROEKSTRAAT 166, 2522 AW DEN HAAG.

: PRINS HENDRIKSTRAAT 98-104, 2518HW DEN HAAG

INFO: DMD@02.PL.
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©® Nauka: Liceum dla doro-
stych - Haga, Amsterdam, Ein-
dhoven, przez internet. Europej-
skie liceum dla dorostych
przy Europejskiej Wyzszej Szko-
le Prawa i Administracji zapra-
sza wszystkie osoby doroste
do rozpoczecia nauki w szkole
Sredniej. Zajecia takze w Hadze,
Amsterdamie, Eindhoven lub
przez internet. Informacje:
www.europejskie.edu.pl. e. ma-
il: sekretariat@europej-
skie.edu.pl. tel. +48 91 462 64
94 |ub +31 850 02 13 17; tel. +
31642 27 74 460. e. mail: ha-
ga@ewspa.edu.pl

@ Transport - oferuje: Prze-
prowadzki, przewoz rzeczy, int.
Na terenie Den Haag i okolic nie
tylko z Den Haag. Potrzebujesz
transportu, dwo. 0617389255
Andrzej

® Zdrowie i uroda: Ustugi
Fryziersko Kosmetyczne -(Szyb-
ko, Tanio, Profesjonalnie) Kon-
kurencyjne ceny, Profesjonal-
na ustuga. BAKEL_HELMOND-
-okolice... -Scigcie meskie 7eu-
ro -Sciecie damskie 8-14euro -
Modelowanie damskie 10euro -
Farbowanie (Kontakt telefonicz-
ny) -Regulacja brwi 3euro. Wie-
cej informacji pod numerem te-
lefonu 0619-459-052; Za-
dzwon. Zapytaj. Przekonaj Sie...

® Sklepy: Polska piekarnia
W Rijswijk serdecznie zaprasza
do swojego firmowego sklepu
przy ul. Schoolstraat 18, 2282
RD Rijswijk. Posiadamy szeroki
asortyment chleba m. in. trady-
cyjny, zytni, razowy, cebulowy.
Poza tym oferujemy w sprzeda-
zy inne podstawowe polskie
produkty spozywcze. Zaprasza-
my w pn/$r 12,00-18.00, we
wt/czw 11.00-18.00, w pt.
10.00-18.00 i w soboty
od 09.00-16.00. SERDECZNIE
ZAPRASZAMY:)

@ Nauka: Vca po Polsku Gou-
da. Wiedziales ze Firma Groene
Hart Service organizuje szkole-
nia VCA po polsku? Szkolenie 1
dniowe w soboty: w cenie mate-
rialy, egzamin, certyfikat z karta
+ lunch. Kurs wazny 10 lat! Bar-
dzo wysoka zdawalnosc 98 pro-
cent! Zgloszenia prosze wysylac
na maila vca@groenehartservi-
ce.nl lub telefonicznie 0182-
541593 w godzinach od 9.00
do 16.00. Serdecznie zaprasza-
my na najblizsze szkolenie!
Koszt 180 euro

® Uslugi - mechanik samo-
chodowy: Polski warsztat samo-
chodowy S&M Autoreparaties.
JesteSmy warsztatem samo-
chodowym  zapewniajacym
kompleksowa naprawe pojaz-

dow osobowych oraz dostaw-
czych wszystkich marek. U nas
mogq Panstwo liczy¢ na facho-
wa pomoc i obstuge pojazdu.
Oferujemy szereg ustug i niskie
ceny: PRZEGLADY: ogolny
(przedsprzedazowy), sezonowy,
zawieszenia z wjazdem na ka-
nat, ukfadu klimatyzacji, dia-
gnostyka komputerowa. NA-
PRAWY BIEZACE: wymiana ole-
jow, filtréw, ptynow, Swiec i prze-
wodéw zaptonowych, rozrzadu;
test i tadowanie akumulatora,
oczyszczanie klemow; ustawia-
nie zbieznosci kot; naprawa
uktadu hamulcowego, wyde-
chowego, zawieszenia, ukfadu
kierowniczego i innych; wymia-
na i remont silnika; wymia-
na skrzyni biegow i sprzegla; na-
prawa elementow elektrycz-
nych; naprawa turbosprezarek
i pompowtryskiwaczy. Takze
u Nas na warsztacie moga Pan-
stwo przechowywac opony let-
nie i zimowe. JesteSmy dla Pan-
stwa od Poniedziatku do Sobo-
ty. Tanio i Solidnie Wiecej infor-
macji pod nr tel 06-4496-
9362. ADRES WARSZTATU:
S&M AUTOREPARATIES, S GRA-
VENZANDSEWEG 40, 2291 PE
WATERINGEN (DEN HAAG). Re-
jestracja w KvK (adres kore-
spondencyjny): S&M AUTORE-
PARATIES, Den Haag. KvK-nr:
27307053.
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® Sprzedam - rézne: Pol-
ski sklep w 's-Gravenzande
na sprzedaz. Polski sklep
w samym sercu Westlandu
na sprzedaz. W cenie pelne
wyposazenie: lada chlodnicza,
zamrazarka, lodowka stojaca,
polki sklepowe, stojak na ga-
zety, duza lada, itd. Powierzch-
nia calkowita 110 m, w tym
wyposazona kuchnia, toaleta
oraz powierzchnia magazyno-
wa. Lokacja w bardzo dobry
stanie (zaadaptowana po biu-
rze maklerskim, nhowe parkie-
ty, centralne ogrzewanie).
Wejscie z przodu oraz od stro-
ny duzego parkingu z tylu. Ce-
na do negocjacji!!!! Kontakt:
napiorska@gmail.com

® Ustugi — remonty: Wi-
tam potrzebujg panstwo firmy
do malowania domu, biur, hal,
int. Prowadze Firme juz
od 2005 malowanie Scian, su-
fitow, okien, drzwi, wstawia-
niem szyb, wyklejanie wiok-
nem szklanym, sztukowanie
Scian i sufitow, wyktadanie
podtég i inne, wie. info.
0617389255 Andrzej

@ Zdrowie i uroda: Ustugi
Fryzjerskie " U Kamili". Profe-
sjonalne ustugi fryzjerskie,
strzyzenia damsko-meskie,
fryzury wieczorowe, modelo-

wanie, prostowanie, farbowa-
nie. Pracuje na profesjonal-
nych narzedziach. Ustugi wy-
konuje wytacznie w moim
warsztacie ( HELMOND) pro-
wincja noord brabant. okolice
Eindhowen, Veghel, konkuren-
cujne ceny TEL:
0649259586.

® Sklepy: PowerProtein -
sklep internetowy z odzywka-
mi NIE TYLKO DLA SPOR-
TOWCOW. POWER PROTEIN.
Od niedawna w Holandii zna-
lazto sie wreszcie miejsce dla
grupy osob pasjonujacych sie
sportem i zdrowym trybem zy-
cia. Dzieki temu iz Internet
jest teraz wszechobecny, uzy-
skanie profesjonalnych i bez-
pfatnych porad na temat die-
ty oraz treningow, staly sie ta-
twe jak nigdy. www.PowerPro-
tein.nl Jesli uznasz, ze jestes
gotowy na to by ,pozwoli¢ so-
bie pozwoli¢”, obstuga pokie-
ruje Cie w Twojej drodze ku
lepszemu, doradzi aby pro-
dukty spetniaty Twoje wyma-
gania oraz postaramy sie aby
pienigdze u nas wydane byty
w 100% dobrze wykorzysta-
ne.. Codziennie staramy sie
utozy¢ taka oferte, zeby kazdy
klient byt zadowolony. Zapra-
szamy do skorzystania z na-
szych ustug.

® Zdrowie i uroda: Ko-
smetyki Haarlem. Jezeli
chcesz zobaczy¢ nowy katalog
firmy Oriflame, poszukujejsz
rady w doborze odpowiednich
kosmetykéw. Zapraszam e-
-mail kowalczykedy-
ta_84@o2.pl ; gg 44908294

® Transport - oferuje:
Witam. PRZEPROWADZKI
oraz TRANSPORT TOWARO-
WY w UE.TEL 0617348060

@ Transport — oferuje: VI-
CO - TRANSPORT.COM PRO-
FESJONALNIE, SZYBKO | TA-
NIE. W KAZDY DZIEN TYGO-
DNIA PRZEWOZ 0SOB W
KRAJU | ZAGRANICA. NR TEL
0048 604205109, NL 0031
650980444, B 0032 495
147576.

@ Zdrowie i uroda: Kosmety-
ka w zaciszu. Ciagle w biegu !!
Brak czasu i checi na wizyty w sa-
lonach kosmetycznych. Pra-
gniesz sie wyciszy¢ w swoich czte-
rech katach, natadowac¢ pozytyw-
na energig zrobic samej sobie
prezent :) Zapraszam wszystkie
Panie z okolic Haarlemu Chetne
na zabiegi upiekszajace *henng
i regulacje *piling kawitacyjny
*ultradzwieki *masaz kosme-
tyczny - moje gg 44908294 ko-
walczykedyta_84@02.pl
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Nasza Holandia

Philips uka

WTOREK, 7 maja 2013

Jak podaje agencja Reuters
gigant na rynku elektronicz-
nym - holenderska firma
Phillips - zaptaci w USA
grzywne w wysokosci 4,5 min

euro z powodu
afery korupcyjnej
w Polsce.

id
. g o M ~

Kare natozyta na koncern ame-
rykanska komisja papierow warto-
Sciowych i gietd. Poinformowat
o tym The Wall Street Journal
po wystapieniu rzecznika Philipsa.

Polskie wiadze prowadza
Sledztwo w tej sprawie juz
od 2009 roku - chodzi o prze-
kupstwa dyrektorow szpitali
przez pracownikéw koncernu

iy
< e

rany

(w skiad grupy Royal Philips
Electronics wchodzg spotki-cor-
ki, m. in. Philips Healthcare).
Wedtug amerykanskich regula-
cji prawnych przekupstwo za-
granicznych urzednikow przez
firmy dziatajace na terenie USA
jest karalne.

BIANKA AVIDAN

~

;‘.
P
-~

W dniu 30 kwietnia Krélowa
Holandii Beatrix abdykowata
na rzecz swojego syna ksie-
cia Willema-Alexandra. Prze-
kazywanie wiadzy miodsze-
mu pokoleniu to juz tradycja
rodziny krolewskiej, poma-
gajaca zachowaé¢ zdrowa
rownowage monarchii.

Holenderska prasa i media
elektroniczne zachwycaja sie po-
stawg Beatrycze i jej stylem rza-
dzenia, jednoczesnie podkresla-
jac nadzieje, ze ksiaze bedzie
dobrym wiadca. Wskazuje sie
na jego postepowos¢ i nowocze-
sne poglady.

Potomstwo Willema-Ale-
xandra i jego matzonki Maxi-
my - corki Catharina-Amalia,

Alexia i Ariane otrzymaja tytut
ksiezniczek krolewskich,
a najstarsza z nich w przyszto-
$ci zasigdzie na tronie Nider-
landow.

Wedtug sondazy przeprowa-
dzanych wsréd poddanych
i mieszkancow Holandii kraj po-
winien pozosta¢ monarchia.

BIANKA AVIDAN

Reklama

WYNIKI KONKURSU

Sponsor konkursu:

M‘ROZL’CZS'E hL

Dnia 16.04.2013 r. w V edycji konkursu o
darmowerozliczenie podatkowe za rok 2012
w Kancelarii Podatkowej mgr Anna Klosowska

wygrali:

Wioleta Kruk
Monika Szala

Marcel Wieczkowski

Gratulujemy!

mgr Anna Ktosowska

ZWROT PODATKU

Wielki dzien dla P& _’ BT

hiderlandzkiej Monarchii

Reklama
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Na zlecenie samorzadu miej-
skiego w Ciechanowie, w ra-
mach kampanii profilaktycz-
no-edukacyjnej, zostat spo-
rzadzony raport ,tajnego
klienta”. Badanie przepro-
wadzono w 40 sklepach i 10
lokalach gastronomicznych,
aby zdiagnozowaé rzeczywi-
sty rozmiar zjawiska sprze-
dazy alkoholu niepetnolet-
niej miodziezy. | niestety
z asertywnoscia sprzedaw-
cow nie jest kolorowo.

J1ajny klient” (osoba wygla-
dajaca na osobe petnoletnig)
niczym James Bond dwukrot-
nie probowat kupi¢ alkohol bez
okazania dowodu osobistego
w wybranych losowo placow-
kach. Zawsze mtodemu kupu-
jacemu towarzyszyta osoba do-
rosta. Jak pokazaty wyniki ba-
dania handel detaliczny w Cie-
chanowie jest silnie sfeminizo-
wany - na 100 prob zakupu al-
koholu przeprowadzonych
w sklepach i lokalach tylko
w 14 przypadkach ,po drugiej
stronie lady” pracowat mezczy-
zna, za$ w pozostatych 86 sytu-
acjach sprzedawca byta kobie-
ta. Tylko cztery na dziesie¢ ko-
biet pracujacych jako sprze-
dawczynie w sklepach (41%)
zazadato od ,mtodych audyto-
réw”, ktérzy prébowali kupi¢ pi-
wo okazania dokumentu po-

Tajny klient

4

’ .Iu"'__\
Y
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twierdzajacego petnoletniosc,
a wobec jego braku odmoéwito
im sprzedazy alkoholu. W przy-
padku sprzedawcow mezczyzn
odsetek ten byt nieco wyzszy

FOT. STOCK. X(

(57%). Sposrod 7 uczestnicza-
cych w badaniu mezczyzn pra-
cujacych w ciechanowskich
sklepach 4 zapytato ,mfodych
audytorow” o dowod osobisty

LLA FABBRI

i odmowito sprzedazy piwa,
a 3 - bez sprawdzenia doku-
mentéw sprzedato im alkohol.
Mezczyzni niemal dwukrotnie
czesciej niz kobiety sprawdzali

takze wiek mitodych klientow
w lokalach gastronomicznych
(71% vs. 38%). W wielu wypad-
kach interwencje konczyly sie
takze wezwaniem kierownika
sklepu (kierownika kas w mar-
ketach), ktory z reguly przyzna-
wat racje ,dorostemu audytoro-
wi” i upominat sprzedawce/ka-
sjera podkreslajac, ze zawsze
powinien sprawdzi¢ dowdd oso-
bisty, gdy sprzedaje alkohol
miodej osobie. Z raportu wyni-
ka, ze na 100 przeprowadzo-
nych w ramach badania prob
zakupu alkoholu przez ,mtode-
go audytora” 44% zakonczylo
sie odmowg sprzedazy piwa
przez sprzedawce poprzedzong
zadaniem okazania dowodu
osobistego. W 38 przypadkach
(38% prob) ,miody audytor” nie
dokonat zakupu alkoholu
na skutek interwencji podjetej
przez ,dorostego audytora”,
a w 18 sytuacjach (18% prob)
sprzedawca byt gotow sprzedac
piwo mimo podjetej interwen-
cji. Sposrod 56 przeprowadzo-
nych podczas badania inter-
wenc;ji ,dorostego audytora” co
trzecia (32%) okazata sie nie-
skuteczna. Sprzedawca mimo
interwencji nadal gotow byt
sprzeda¢ alkohol mtodemu
klientowi. Nie zwazajac na kon-
sekwencje, zwigzane m. in.
Z upomnieniem, nagana, po-
zbawieniem czesci premii lub
dodatkowych gratyfikacji (np.
bonéw towarowych). Pracodaw-

ca moglby w ostatecznosci dys-
cyplinarnie zwolni¢ z pracy nie-
odpowiedzialnego kasjera. Ta-
kie dziatania wpisuja sie w sfe-
re spotecznej odpowiedzialno-
$ci biznesu (CSR) i powinny zo-
sta¢ wpisane do regulaminu
pracy, ktory podpisuje kazdy
z pracownikow sklepu. Ta kam-
pania profilaktyczno-edukacyj-
na ,Laboratorium odpowie-
dzialnej sprzedazy- Renoma
w Ciechanowie” zostata prze-
prowadzona przez Pracownie
Badawczo - Psychologiczng
,MiraBo” we wspétpracy z Ogol-
nopolskim Stowarzyszeniem
,ROPSAN - Rodzice Przeciwko
Sprzedazy Alkoholu Nielet-
nim”. Bogustaw  Praj-
sner - Przewodniczacy Stowa-
rzyszenia RoPSAN osobiscie
przedstawit zainteresowanym
wyniki badan oraz podkreslit,
Ze podczas swoich dziatan wre-
czyli juz ponad 100 certyfika-
tow i ten proces zostat zapo-
czatkowany w naszym miescie.
Natomiast wiceprezydent Ceza-
ry Chodkowski zwrécit sie
z apelem do ksiezy o rozpropa-
gowanie idei. Wspomniat row-
niez, iz wszystkim powinno za-
leze¢ na chronieniu miodziezy
przed spozyciem alkoholu. Pro-
blem picia alkoholu przez mto-
dziez jest jednym z najwazniej-
szych probleméw spotecznych
w ocenie Polakow.

DOKONCZENIE NA STR. 14

Reklama

email: rarytaspolskisklep@gmail.com
tel. 0031 623 737 180

SPRIZEDAM SKLEP W "S-HERTOGENBOSCH

* dogodna lokalizacja - bezptatne parkingi, tatwy dojazd R
* metraz 90 m2
* dostepne media (internet, telefon, prad, gaz)
* zaplecze gospodarcze
* cena do uzgodnienia




WTOREK, 7 maja 2013

Jobs
Services

tel. +48 696 914 103 tel. +31 618 782 238 Pay-roll

Hlf le("ﬂ*T - Dolny ¢

d wskazany ad

Hoofdbeheerder van een grote woonlocatie
(>150 personen) Noord Holland

In deze functie ben je verantwoordelijk voor een woonlocatie waar NL-jobs haar buitenlandse
werknemers huisvest.

Je beheert en bepaalt met de directie de regels in en om het complex.

Je bent verantwoordelijk voor en voert het onderhoud van de gebouwen en omliggend terrein uit.
Je onderhoudt contact met de buren, gemeente, politie en andere belanghebbenden.

Wij vragen:

Beheersing van Nederlands en Pools in woord en geschrift.

* Dat je wilt wonen op de te beheren locatie.

* Dat je beschikt over mensenkennis en kan goed met mensen omgaan.

* Dat je stress bestendig bent en geen negen tot vijf mentaliteit hebt.

* Dat je een aanpakker bent.

+ Dat je enige technische kennis hebt, om kleine reparaties zelf uit te voeren.

Heb je interesse in deze vacature stuur dan je CV aan: regina@nl-jobs.com

www.pomagam.de
BIURO DORADCZE DLA POLAKOW W NIEMCZECH

\\
} { WI “iw Iihf “~ I - ... i b ik | = L= ) =
-z uzyskamsm zasitku rodzinnego dla dzieci - KINDERGELD, ELTEENGELD,

- z odzyskaniem podatku wraz z dodatkami na wspdtmatzonka oraz dzieci,

- z zatatwieniem zasitku dla bezrobotnych.

Pomozemy Ci wynajaé mieszkanie lub je nawet kupié.

Doradzimy najlepszy kredyt i ubezpieczenie.

Zatatwimy za Ciebie wszelkie formalnoéci przy zaktadaniu firmy w Niemczech.

Assistent beheerder van een grote woonlocatie
(>150 personen) Noord Holland

In deze functie zorg je er samen met de hoofdbeheerder voor dat het complex en omliggende terrein
netjes is.

De dagelijkse taken bestaan uit:

* Contact hebben met de bewoners.
* Schoonmaken publieke ruimtes.

* Onderhoud tuin.

Pomozemy zatozyé kon'bo w bankl]

gam.de

Sprawy nistuynkowe itrudne bgda, dla nas wyzwaniem.
otaty od 50 !ug: za ue*ugq i 83 uzaleznione od trudnosci sprawy.

&
Y/
':, il,mﬂqum NA TERMIN Z NASZYM DORADCA
ZADZWON 0049 173/744 37 48
6% g

facebook.com/pomagam

Wij vragen:

* Kan met mensen omgaan.

+ Beheersing van Pools en Nederlands
* Je wilt wonen op de te beheren locatie.

+ Het enige technische kennis.

Heb je interesse in deze vacature stuur dan je CV aan: regina@nl-jobs.com

FOT. STOCK. XCHNG / PAWEL ZAWISTOWSKI

DOKONCZENIE
ZESTR. 13

ak wynika z ogdlnopolskich
badan prowadzonych w latach
2002 i 2005 na zlecenie Pan-
stwowej Agencji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych kwe-
stia ,Picia alkoholu przez mto-
dziez” stanowita trzeci najwaz-
niejszy problem spofeczny - za-
raz po bezrobociu i spadku sto-
py zyciowej, widziany z perspek-
tywy lokalnej tj. miejsca za-
mieszkania respondenta. W cig-
gu trzech lat (2002-2005) odse-
tek Polakéw, ktérzy uwazajg ten
problem za ,bardzo wazny”
zwiekszyt sie 0 4%. A Elzbieta
Muzifiska - kierownik Biura ds.
Rozwigzywania Probleméw Uza-

leznien zaakcentowata, iz ma
nadzieje, ze kontrola dokumen-
tu tozsamosci stanie sie w na-
szym miescie norma. Leszek
Gozdziewski - rzecznik ciecha-
nowskiej policji zaznaczyt fakt,
iz niestety rzetelnie nie bedzie
mozna realizowaé tej inicjatywy
bez wsparcia rodzicow. W Pol-
sce - jak wynika z miedzynaro-
dowych badan ESPAD z 2003 r.
siega po niego ponad 90% 15-
latkow. Za wskaznik wzglednie
czestego uzywania alkoholu
przyjeto picie w czasie ostatnie-
go miesigca przed badaniem.
Do takiego stylu picia alkoholu
przyznaje sie 2/3 uczniow
(66%) trzecich klas gimnazjum
(15-latkow) i prawie 80% 17-lat-
kow (uczniow Il klas szkét po-
nadgimnazjalnych). Warto row-
niez podkreslic, iz w tym samym
okresie tj. w ciggu ostatnich 30
dni upito sie prawie 30% gimna-
Zjalistow (z Il klas) i ponad 37%
uczniow Il klas szkét ponadgim-
nazjalnych. Jedno z pytan, ktére
pojawia sie w tym kontekscie
brzmi: Kto im sprzedat lub podat
ten alkohol?

JULITA BOROWSKA
ZRODLO: ,EXTRA CIECHANOW”
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Galeria zdj 74 czytelmkow"
Dzis prezentujemy zdjecia Bk a SeRny e ) 4
wykonane w Den Haag, ' | ‘
ktére nadestat nasz e
Czytelnik - Pan &
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Czekamy na Wasze fotki
pod adresem

- fotka@goniecpolskinl 1
fot. tukasz Grajcar S Sk
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TWORZYIVY WASZ
GALERIE:ZDJEE

Prezentujemy dzi$ wiersze, ktore nadestata nasza Czytelniczka
Pani Justyna z Hillegom. Autorka ma 40 lat, pisze od zawsze, ale
glownie do szuflady. W czasach szkolnych prezentowata swoja
tworczos¢ na roznego rodzaju konkursach, odnoszac skromne
sukcesy.

Tworzysz, piszesz poezje? Wyslij nam swoja twoérczosé
na redakcja@goniecpolski.nl, a my opublikujemy ja
na famach gazety. Czekamy na Wasze prace!

STRACH

W domu bez okien przyszio mi zyé

Tylko drzwi krzycza wielkimi paszczami

Boje sie, boje sie tu byé

Co jutro bedzie ze mna, co jutro bedzie z nami?

0BLIGZA MROKU

Zamykam oczy
i zapadam sie w mrok.

Dwutygodnik dla Polakéw
w Holandii

Redaktor naczelny: D. Gancarz
Redaguje zespot

Kontakt z redakcja:

¥ -J ) L 4

Biuro reklamy:
reklama@goniecpolski.nl

Redakcja nie odpowiada
za treé¢ reklam i ogtoszen

Wydaweca/Uitgever:
GoniecPolski.nl
Den Haag
MNederland
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przyjazny.

Budze sie

w mrok.

Mrok cieply, cichy,

Lubie ten mrok
bardziej niz cokolwiek.

i wychodze z domu

Mrok zly, zimny
mrok mojej duszy.

Kazdego ranka
przyklejam usmiech
do swojej twarzy

i wychodze.

Skapana w promieniach storica
poruszam si¢ w mroku!

DOWCIPY DOWCIPY DOWCIPY DOWCIPY DOWCIPY

® — Cos taka wkurzona?

- Mezowi na urodziny kotowrotek kupitam
do wedki.

- No to chyba sie ucieszyt? Twéj stary co
weekend z kolegami przeciez na ryby jez-
dzi. Nie spodobat mu sie?

- Gorzej. Zapytat co to jest.

© Ksiadz zgubit sie w gérach, spotyka ba-
ce:

- Baco, ktéredy do Zakopanego?
-Azaile?

- Jak to, baco, za ile?! Za Bog zaptac!

- A, to niech was Bog prowadzi...

© - Slyszalem, ze pracujesz na poczcie.
- Tak. Stempluje listy.

- Nie nudzi sie t0?
- Nie, przeciez codziennie na stemplu jest
inna data.

©® Takséwkarz wiozacy marynarza pedzi
jak wariat pomimo mgly gestej jak mleko.
- Jak pan w takiej mgle potrafi tak szybko
jezdzic? - odzywa sie niespokojnie mary-
narz.

- A wy, tam na morzu, jak sobie radzicie we
mgle?

- Ptywamy wedtug przyrzadow.

- No wiasnie, ja tez - za siedemdziesiat
groszy bedzie dworzec.

® - Kiedy kotu dokuczaja zeby?
- Jak go psy gryza.

® - Antos, czemu profesor, jak odebrat ci
Sciage, to nie dosé¢ ze nie wywalil, ale
jeszcze postawil czworke?!

- Jaka tam $cigga... raptem dwa wzory na-
pisane na banknocie 100 euro...

® Sedzia pyta swiadka:

- Widziat pan, jak obcy cztowiek uderzyt
panska teSciowa. Dlaczego nie ruszyt pan
z pomocg?

- Alez wysoki sadzie? We dwadch bi¢ star-
szg kobiete?

® Polonista méwi do swojej zony:
- Czy kochasz mnie najdrozsza?
- Oczywiscie! - odpowiada zona.
- Catym zdaniem prosze!

© Synek do ojca:

- Tato, a jaki kawat zrobimy mamie na Pri-
ma Aprilis?

- Ale Prima Aprilis byto wczora;...

- Buuuuu!

- Haha! Zartowatem!

© B6g méwi do Adama:

- Adam daj zebro!

- Nie dam!

- No Adam daaaj!!!

- Nie dam!

- No prosze Adam daj!!

- Nie dam, mam jakies$ zte przeczucie.
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7 3081 HJ Rotterdam

& = | ZAPRASZAMY 1!

Strevelsweg 110 A
3075 AN Rotterdam
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Polskl Sklep Ze ko Jasarov

W polskim najtanszym skleple
-Jedzenie

-Piwo

-Wedliny
-Medycyna
-Magazyny
Mozna zamoéwi¢é i S e e
kazdy polski produkt! jREE= L

SALON FRYZJERSKI

ZAPRASZAMY
OD PON -SOB - 11.00-19.00

POLECAMY!
Strzyzenie damskie -10.50€
Strzyzenie meskie - 7.50€
Farbowanie od -30.00€

Balejaz od -40.00€
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ROZLICZENIA podatku

KOREKTY rozliczen do 5 lat wstecz

ZASIEKI rodzinne

DODATKI Z HOLANDII: Zorgtoeslag, Huurtoeslag,
Kindgebonden Budget, Kinderopvangtoeslag

SOFI NUMER dla partnera fiskalnego

ZASIKI DLA BEZROBOTNYCH

LATA sktadkowe E-301

POLISY ubezpieczeniowe

PIT 36

NA TERENIE HOLANDII pomoc w réznych sprawach
urzedowych - Belastingdienst (sofi numer itp.), Bank (konto itp.)

www. rozliczsie._ pl

OBSLUGA KORESPONDENCYJNA - ZAMOW DOKUMENTY:

przez infolinie - 801 000 285

przez strone www.rozliczsie.pl - zaktadka "ZAMOW DOKUMENTY"

\ lub wyslij SMS - 0048 501 309 004 w tresci wpisz:

BIURA W HOLANDII: - Twoje imig i nazwisko oraz adres, a nasi konsultanci skontaktujg sie z Paristwem!

2512 BS DEN HAAG 5038 BA TILBURG 6811 KS ARNHEM

Gedempte Burgwal 45/ | p. Willem Il Straat 17 Nieuwe Stationsstraat 20, pietro 14, pok. 1402
tel: 0031617 650 776 tel: 0031 623 33 86 03 tel: 0031 622 214 013

tel: 0031619 842 805 fax: 0048 32729 70 54 fax: 0048 32 729 70 54

fax: 0048 32729 70 54 e-mail: tilburg@klosowska.com e-mail: arnhem@klosowska.com

e-mail: haga@klosowska.com Zap raszam% do naszych biur w Holandi
DOJAZD DO KLIENTA na terenie HOLANDII i BELGII: ©2£w. Dt 15|0 20.00 sobota: 1)2._.(_)(?'- 18.00
tel: 0031617 650776 lub 0031 619 842 805 . sz]': ’\‘uf ””' ,TI ’“I ’['L‘ 4 J::‘ w kazda

OPOLE - CENTRALA FIRMY 50-013 WROCLAW 35-030 RZESZOW 77-400 ZLOTOW
i ; ul. Czysta 2-4 (Galeria Paniaga) (budynek CEZER)
U Ronoplickieg 1R, %001 She tel: 0048717262733 ul. 3-go Maja 13, Iip. Al Piasta 11 A,
tel.. 0048 77 453 16 45 - podatki kom.: 0048 508 943 773 tel. 0048 17 74 21 348 tel.ffax: 0048 67 263 21 67
0048 77 453 01 09 - dodatki do ubezpieczer fax: 0048 71723 12 21 kom.: 0048 508 598 330 kom.: 0048 502 036 651
0048 77 453 94 56 - zasitki rodzinne e-mail: wroclaw@klosowska.com fax. 0048224869078 e-mail: zlotow@klosowska.com
kom: 0048 501 309 004 e-mail: rzeszow@klosowska.com

fax: 0048 22 486 90 26 64-100 LESZNO 44-100 GLIWICE 47-400 RACIBORZ
ul. Stowianska 55, bud. A, pok. 5 (budynek PROXIMUS) (budynek Getin Banku)
. o tel.: 0048 65 520 16 87 ul. Zwyciestwa 14 pok. 48 |l pietro  ul. Batorego 10 | pigtro
B-10alt Vb @idosoyisika O - 258K daing kom.: 0048 518 671820 tel.ffax: 0048 32 230 13 38 tel: 00483241521 71
Zapraszamy do naszych biur w Polsce: fax: 0048 61648 21 02 kom.. 0048 501 336 074 kom.: 0048 501 336 029
poniedziatek - piatek 09.00 - 16.00 e-mail: leszno@klosowska.com e-mail.: gliwice@klosowska.com fax: 0048 32729 70 54
' e-mail: raciborz@kancelariaopole.pl

e-mail: kancelariaopole@op.pl - podatki




