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W ostatnim czasie polski
rzad pracuje nad zmianami
w ustawie o podatku docho-
dowym od osodb fizycznych.
W mediach coraz czesciej
mowi sie, Ze zmiany te moga
mie¢ wplyw na opodatko-
wanie Polakow pracujacych
za granica. Doktadniej cho-
dzi tu o likwidacje tzw. ulgi
abolicyjnej, stosowanej przy
rozliczeniu PIT-36 w okre-
$lonych sytuacjach.

Obecnie likwidacja wspo-
mnianej ulgi faktycznie znajduje
sie w wykazie prac legislacyjnych
i wedle Biuletynu Informacji Pu-

Ulga aholicyjna
1 jej planowana likwidacja

blicznej przyjecie projektu ustawy
ma nastapi¢ w Ill kwartale 2020
roku.

Celem tego artykutu jest wy-
jasnienie definicji ulgi abolicyjnej,
a takze odpowiedz na pytanie, ja-
kie niesie ze sobg korzysci, jakie
ewentualne skutki przyniostaby
jej likwidacja oraz jakie podja¢
kroki, aby na jej likwidacji straci¢
jak najmniej.

Aby zrozumie¢ czym jest ulga
abolicyjna, nalezy zaczaé od tego,
ze jej beneficjentami sa podatni-
cy pracujacy jedynie w niektorych
krajach. Polacy pracujacy za gra-
nica rozliczaja dochody dwoma
metodami. Dana metoda zalezy
od rodzaju umowy o unikaniu po-
dwdjnego opodatkowania, ktora
zostata podpisana miedzy Polska
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QU R

FOT. FREEIMAGES.COM/ WALTER GROESEL

Reklama

- ROZLICZENIE PODATKU
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www.rozliczsie.pl

+31622 214013

od 40 € ZWROT PODATKU

Anna Klosowska

od 30 €
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a docelowym krajem. Mamy wiec
dwa rodzaje metod: wytaczenie z
progresja oraz proporcjonalne od-
liczenie.

Metoda wylaczenia z progre-
sja, jak sama nazwa wskazuje,
wytacza dochody zagraniczne
z opodatkowania w Polsce. Do-
chody zagraniczne maja jednak
wplyw na okreslenie progu po-
datkowego. Przyktadowo zatem:
jesli w Polsce zarobimy 40000 zt
to od wynagrodzenia nalezatoby
zapfaci¢ podatek w wysokosci
17,75 procenta. Jesli w tym sa-
mym roku w Niemczech zarobi-
my kolejne 50000 zi, to taczny
dochod wyniesie 90000 zt, a tym
samym znajdziemy sie w drugim
progu podatkowymi. Oznacza to,
ze zaptacimy 32 procent podat-
ku, jednak tylko od kwoty zaro-
bionej w Polsce, czyli od 40000
zt. W sytuacji, gdy dana osoba
w ciggu roku osigga dochody
jedynie z zagranicy, nie bedzie
musiata ptaci¢ podatku docho-
dowego w Polsce. Ta metoda jest
stosowana miedzy innymi przy
dochodach z Niemiec, Belgii,
Czech, Danii, Francji, Irlandii, Is-
landii, Norwegii.

Metoda proporcjonalnego
odliczenia zaktada, ze dochod
osiggniety za granicg jest opo-
datkowany réwniez w Polsce, z
tym ze od podatku naleznego
odlicza sie podatek zaptacony za
granica. Oznacza to, ze w Polsce
obliczamy wysokos¢ podatku

od tgcznego dochodu i od obli-
czonej kwoty odejmujemy wyso-
ko$¢ podatku, ktérg faktycznie
zaptaciliSmy do urzedu za gra-
nica. W efekcie takiego odlicze-
nia w przewazajacej wiekszosci
przypadkow dany podatnik nie
musi niczego doptacac lub do-
ptaca jedynie niewielka czesé
podatku naleznego. Metoda pro-
porcjonalnego odliczenia musza
rozliczy¢ sie podatnicy pracujacy
miedzy innymi w Austrii, Finlan-
dii, Holandii, Irlandii, Stowacji,
Stanach Zjednoczonych i Wiel-
kiej Brytanii.

Zatem ulga abolicyjna ma
zastosowanie jedynie przy meto-
dzie proporcjonalnego odliczenia.
Z zatozenia ma ona likwidowaé
réznice podatku, ktory dana oso-
ba musi zaptaci¢ w Polsce przy
zastosowaniu  proporcjonalnego
odliczenia w stosunku do sytuacji,
gdyby mogt skorzysta¢ z meto-
dy progresywnej. W praktyce nie
jest to takie proste, poniewaz do
niektorych zrodet dochodu aboli-
cja nie mogta by¢ stosowana (np.
zasitek dla bezrobotnych, zasitek

cie w Holandii i Belgii

Ulga aholicyjna
1 je] planowana likwidacja

chorobowy), jednakze niezaprze-
czalnie w realny sposob poma-
gata obnizy¢ nalezny podatek w
Polsce lub zlikwidowaé go catko-
wicie.

Jak wspomniano, na likwida-
cji ulgi abolicyjnej straca podatni-
cy osiagajacy dochéd tylko w cze-
$ci krajow, niestety jednak dotyczy
to rowniez Holandii. Na szczeScie
przy odpowiednim rozliczeniu de-
klaracji podatkowej w Polsce ulga
abolicyjna moze okaza¢ sie po
prostu zbedna. Z praktyki wynika,
Ze ogromna wiekszos¢ Polakow
odprowadza tak wysoki podatek
za granica, ze nawet po przelicze-
niu dochodu przez sam kurs wy-
miany walut, nie musi doptacaé¢
podatku PIT. Najczesciej beda tra-
ci¢ podatnicy osiagajacy dochody
z Polski i zagranicy, poniewaz wte-
dy dochodzi do opodatkowania
dochodow wedtug réznych progow
podatkowych.

W jaki spos6b mozna obnizy¢
doptate do podatku w Polsce?

Jedna z metod jest odliczanie
tzw. diet od osiggnietego docho-
du. Taki zabieg pozwala odliczy¢

od dochodu z tytutu wykonywanej
pracy za granicg kwoty siggajacej
nawet 5000 euro, co najczesciej
pozwoli unikngé¢ doptaty do podat-
ku PIT badz powaznie ja zreduko-
waé.

Kolejng metodg jest stoso-
wanie ulg podatkowych oraz
odliczen. Przy rozliczaniu swojej
deklaracji PIT zorientuj sie, do
jakich ulg i odliczen jeste$ upo-
wazniony. Najpopularniejsze z
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nich to ulga prorodzinna, ulga z
tytutu kosztow poniesionych na
internet, z tytutu niepetnospraw-
nosci czy tez preferencyjne roz-
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S&M AUTOREPARATIES

Warsztat samochodow
profesjonalne narzedzia diagnostyczne. Swiadczymy peten zakres ustug i

napraw zwigzanych z obstuga samochodéw osobowych oraz dostawczych,
w tym takze naprawy powypadkowe:

- wymiana filtrow,
- paskoéw rozrzadu,

- wymiana szyb,
- wulkanizacja,

- auto laweta,
- apk,

- kosmetyka aut, itp.

- olejéw silnikowych i przekfadniowych,

- tarcz i klockéw hamulcowych,
- ptynu hamulcowego,

- elementéw zawieszenia wahacze, sworznie, amortyzatory, sprezyny,
- elementéw uktadéw kierowniczych drazki, koncowki drazkéw,

- naprawa zawieszen,

- wymiana sprzegiet i silnikow,

- naprawa i wymiana uktadu wydechowego,

- wymiana i sprzedaz opon,

- klimatyzacja, nabijanie, odgrzybianie,
- pomoc przy zakupie auta,

S&M Autoreparaties

y wyposazony jest w

Grote Waard 5,
2675BX Honselersdijk

Tel. 0644969362

E-mail: info@smautoreparaties.nl
http://smautoreparaties.nl

KvK 27307053
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Luksusowe wczasy w Kotobrzegu

Apartamenty Polanki
Park to miejsce
przyjazne rodzinom
z dzieémi. Najmtodsi
moga spedzi¢ czas na
placach zabaw, w
bawialni i oczywiscie
na basenie.

Obiekt dysponuje
wiasng strefa
basenowa, na ktdra
sktadaja sie: basen,
kryty i zewnetrzny,
jacuzzi oraz sauna.
Depetnieniem strefy
relaksu jest taras
stoneczny z lezakami.

Kazdy apartament
posiada wtasny taras
idealny by odpocza¢
na powietrzu bogatym
w jod. Na terenie
kompleksu znajduje
sie restauracja i
wypozyczalnia
rowerow.

Zarezerwuj juz dzis! |

www.polankipark.com
info@polankipark.com

www.facebook.com/polankipark

+48 508 502 313

Niebanalne wnetrza sprawiaja, ze kazdy

SdeZ’ CZas W najpiekniejszym gos¢ poczuje sie tu swobodnie - bo

zakatku nad polskim morzem.

Apartamentowiec Polanki Park
znajduje sie w dzielnicy
uzdrowiskowej Kotobrzegu
zaledwie 300 m od morzaz
piekna i piaszczystq plaza.

W swojej ofercie posiada
luksusowo urzadzone
apartamenty.

W naszych apartamentach
potaczyliémy przestrzen,
komfort i luksus, zapewniajac
naszym gosciom petne
wyposazenie na najwyzszym
poziomie.

przeciez tak istotne jest, by wszedzie
czuc¢ sie jak w domu.

Przestrzen i komfort

Odpocznij w Kotobrzegu
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Sklep POIO“EZ oferuje specjalnie

wyselekcjonowane produkty polskie i rosyjskie, najwyzszej GOdZiny otwarcia:
jakosci. Dostarcza codziennie swoim klientom Swieze poniedziatek- sobota: 09.00- 22.00 Polonez Supermarket
pieczywo, paczki oraz bulki stodkie. kazda niedziela od 12.00-18.00 Monsigneur Nolenstraat 1

7331 RB Apeldoorn
Co tydzien zapewnia dostawe Gelderland, Holandia / Nederland
wedlin oraz nabiatu.

E-mail: polonez@hotmail.nl

Ponadto oferuje szeroka range produktéw spozywczych Tel.: 06 49587777
(stodycze, piwa, makarony, sosy, przyprawy) najlepszych i
najcenniejszych marek. W ofercie posiada leki, prase i facebook:

nowosci ksigzkowe. Istnieje mozliwos¢ zamdwienia
produktéw na specjalne zyczenie klienta. Na miejscu
zastang Panstwo przyjazng i fachowa obstuge.

https://www.facebook.com/polonez.m
Polonez Supermarket Apeldoorn

Zapraszamy na zakupy do POLONEZ SUPERMARKET!

Zapewniamy Panstwu duzy bezplatny parking.
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liczenie wspdlne matzonkow,
ktére w wielu przypadkach moze
okazac sie korzystne.

Nalezy pamietac, ze w przy-
padku dochodéw rozliczanych me-
toda proporcjonalnego odliczenia,
istnieje obowigzek ich wykazania
nawet wtedy, jesli nie osiagnie-
to dochodu z Polski. Wiele oséb
pracujacych za granicg uwaza, ze
skoro pracuje caly rok w danym
kraju, to nie ma obowigzku rozli-
czac sie w Polsce. Nie jest to jed-
nak dobry tok myslenia. Obowia-
zek podatkowy determinuje tzw.
rezydencja podatkowa. Aby byé¢
rezydentem podatkowym Polski
nalezy spetni¢ dwa warunki:

a) przebywac na terenie Pol-
ski dtuzej niz 183 dni,

b) posiada¢ w Polsce cen-
trum interes6w osobistych lub
gospodarczych, czyli posiadaé
zarobki, nieruchomosci, lub bli-
ska rodzine.

Dopiero wtedy, gdy nie spet-
niamy obu tych warunkow, nasz
obowigzek podatkowy w Polsce
jest ograniczony, a co za tym
idzie, rozliczamy sie jedynie z
dochodu osiggnietego w Polsce.

Podsumowujac: likwida-
cja ulgi abolicyjnej nie doty-
czy kazdego podatnika pracu-
jacego za granica, natomiast
te osoby, ktére dotychczas z
niej korzystaty, maja mozli-
wos¢ zredukowania negatyw-
nych efektéw jej wycofania.
Nalezy pamieta¢ o obowigz-
ku (badz jego braku) wykaza-
nia dochodéw w Polsce oraz
ulgach i odliczeniach, ktére
zapewnig optymalny wynik
rozliczenia.

MACIEK
ARTYKUL POWSTAL PRZY
WSPOLPRACY

Z KANCELARIA PODATKOWA MGR
ANNA KLOSOWSKA
WWW.ROZLICZSIE.PL

Jesli masz jakie$ pytania lub potrzebujesz pomocy
w tym zakresie zapraszamy do wysytania e-maili
na adres redakcja@goniecpolski.nl.
Odpowiedzi udzielimy na tamach gazety.

lga abolic
1jej planowana |
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EXTRA ZWROT

NA DZIECKO

ZYSKAJ NAWET

2000 €

DODATKOWYCH SRODKOW
ZE ZWROTU PODATKU
Z HOLANDII

- WW.ROZLICZS g

) ZWROT PODATKU

Anna Kltosowska




Praca i zycie w Holandii i Belgii

Holandia moze poszczycié¢
sie sieciq bardzo dobrze
utrzymanych drég i auto-
strad, a do tego wszystkie
z nich sa bezptatne dla
samochodéw  osobowych
i motocykli. Wyjatkiem sa
optaty pobierane za prze-
jazd niektorymi tunelami.
Utrzymanie drog jest bardzo
kosztowne, dlatego Holen-
drzy kapitat pozyskujq za
posrednictwem podatkow
drogowych i mandatow.

ABC holenderskiej motoryzaciji,
czyli wszystko co musisz wiedziec
poruszajac sie po drogach Holandii

Istnieje wiele mitéw i plotek
dotyczacych optat i zasad poru-
szania sie samochodem po Ho-
landii. Cze$¢ z nich zawiera ziarno
prawdy, a cze$¢ zupetnie sie z
nig mija, dlatego w tym artykule

postanowiliSmy rozwia¢ wszelkie
watpliwosci.

Kazda osoba posiadajaca
pojazd silnikowy w Krélestwie Ni-
derlandéw powinna zaznajomié
sie z pojeciem motorrijtuigenbe-

lasting (w skrécie MRB). Jest to
obowigzkowy podatek drogowy,
ktory musi optaci¢ kazdy wiasci-
ciel pojazdu poruszajacego sie po
Holandii przez okres dtuzszy niz
dwa tygodnie. Poruszanie sie po-

Reklama

ROZLIC.
‘N\.m R szE_pL

NIE PLANOWALES
ROZLICZAC SIE,BOW
POPRZEDNICH LATACH
WYCHODZILES NA
ZERO? BLAD! MOZESZ
STRACIC NAWET 600 €

JEZELIW 2019 ROKU PRACOWALES TYLKO W HOLANDII, TO
PO ZtOZENIU DEKLARACJI PODATKOWEJ OTRZYMASZ ZWROT
NADPLACONYCH ZALICZEK.

ZWROT PODATKU

OD 2019 ROKU PRACODAWCA
MIESIAC W MIESIAC ODPROWADZA
DO URZEDU SKARBOWEGO O OK. 50 €
WIECE) Z TWOJEJ WYPLATY NIZ
DOTYCHCZAS, TYTULEM ZALICZEK NA
PODATEK DOCHODOWY.

CZY TO OZNACZANA, ZE KWOTY TE
STRACILES BEZPOWROTNIE? NIE!

DOWIEDZ SIE WIECEJ NA
WWW.ROZLICZSIE.PL

jazdem jest w tym przypadku po-
jeciem wzglednym, gdyz sam fakt
jego przebywania w Holandii row-
niez wiaze sie z koniecznoscia pta-
cenia MRB. Mowiac wprost: nawet
jesli Twoje auto stoi w garazu, nie
unikniesz ptacenia podatku.

Czy mozna nie pflaci¢ po-
datku MRB? Mozna, z tym ze
nalezy liczy¢ sie z konsekwen-
cjami w przypadku wykrycia
takiej nieprawidtowosci, a sa
one bardzo dotkliwe. Jezeli
podczas zwykiej kontroli dro-
gowej okaze sig, ze mamy

zalegtosci w ptaceniu MRB, to
oprocz pokainego mandatu
bedziemy musieli zaptaci¢ caty
zalegly podatek. W tym miej-
scu warto dodacé, ze Holendrzy
maja sposoby na to, by udo-
wodnié, Zze auto poruszato sie
po drogach duzo wczesniej. To
samo tyczy sie terminowosci w
opfacaniu podatku drogowego.
W przypadku wykrycia przerw
lub opéznien w ptaceniu faktur,
réwniez bedziemy zobligowani
do uregulowania catosci zale-
gtego podatku. > ==
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Anna Kilosowska
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Zgloszenie samochodu do de-
klaracji podatkowej dokonujemy
poprzez odpowiedni formularz. W
dokumencie nalezy wskaza¢ date
otwarcia, poda¢ dane wiasciciela
samochodu oraz dane samego
pojazdu. Urzad na opracowanie
whiosku ma 8 tygodni, jednak z
chwila jego ztozenia mozemy juz
swobodnie porusza¢ sie po dro-
gach.

W ten sam sposob zgtasza-
my réwniez fakt powrotu auta do
Polski lub jego sprzedaz. Wtedy
na wniosku nalezy wskaza¢ date
zamkniecia podatku drogowego.
Moze zdarzy¢ sie, ze mimo ztoze-
nia wniosku zostanie wystawiona
faktura na kolejny okres, jednak
nawet wtedy nie nalezy jej igno-
rowac. W Holandii kwestie optaty
faktur i czekéw z urzedu traktuje
sie bardzo powaznie, dlatego
nawet jezeli zostata niestusznie
wystawiona, to nalezy ja optacic.
Urzad po opracowaniu wniosku o
zamkniecie sprawdzi zasadno$é
wystawionej faktury i zwréci nad-
ptacona kwote.

Wysoko$¢ podatku drogowe-
go MRB zalezy od rodzaju pojaz-
du, jego masy wiasnej, rodzaju
silnika oraz od prowincji, w jakiej
znajduje sie auto. Duzy wplyw na
wysoko$¢ podatku ma rodzaj silni-
ka (najwyzsze optaty naliczane sg
dla pojazdow z silnikiem diesla).
Na oficjalnej stronie urzedu Bela-
stingdienst znajduje sie kalkula-
tor podatku MRB, w ktérym kazdy
moze sprawdzi¢ wysoko$¢é swojej
optaty.

W Holandii oprécz wspomnia-
nego motortrijtuigenbelasting
istnieje inny podatek zwigzany z
uzytkowaniem pojazdu, a mia-
nowicie BPM, czyli Belasting
van Personenauto's en Motorrij-

wielen. Opodatkowaniu podle-
gaja prawie wszystkie pojazdy
mechaniczne zarejestrowane na
terenie Holandii. Optata naliczana
jest w momencie zakupu nowego
pojazdu lub importu z zamiarem
zarejestrowania w Krolestwie Ni-
derlandow. Wysokos$¢ naleznego
BPM jest zwigzana z emisjg spa-
lin, dlatego pojazdy elektryczne i
hybrydowe podlegaja najnizszym
stawkom.

W przypadku eksportu samo-
chodu zakupionego w Holandii
mozna ubiegaé sie o czeSciowy
zwrot podatku BPM, jednak doty-
czy to pojazdow zarejestrowanych
po 15 pazdziernika 2006 roku. W
internecie dostepne sg specjal-
ne programy, ktére po wpisaniu
numeru rejestracyjnego danego
pojazdu przeliczaja szacowany
zwrot podatku BPM. W wigkszosci
przypadkéw termin rozpatrzenia
whniosku o zwrot BPM to okoto 6-8
tygodni.

Pozostajac w temacie opfat
zwigzanych z poruszaniem sie
po holenderskich drogach warto
wspomnie¢ o mandatach. Wraz
z rozpoczeciem 2020 roku rzad
holenderski podjat decyzje o
podniesieniu kar, w szczegodlno-
§ci za przekroczenie dozwolonej
predkosci. Warto wspomnieé, ze
taryfikator dotyczacy nadmiernej
predkosci jest podzielony na 3 ka-
tegorie w zaleznoSci od tego czy
wykroczenie popetnimy w terenie
zabudowanym, niezabudowanym
czy na autostradzie.

Przyktadowo przekroczenie
dozwolonej predkosci jedynie o
5 km/h bedzie skutkowato man-
datem w wysokosci od 31 do 35
euro. Jadac o 15 km/h za szybko
zaptacimy od 121 do 137 euro.
Dla najszybszych kierowcéw kary
siegajq nawet 421 euro.

Jesli masz jakie$ pytania lub potrzebujesz pomocy
w tym zakresie zapraszamy
do wysytania e-maili na adres
redakcja@goniecpolski.nl.
Odpowiedzi udzielimy na tamach gazety.

Ponizej przedstawiamy do-
datkowo przyktady mandatéw za
inne wykroczenia:

- korzystanie z telefonu lub in-
nego mobilnego urzadzenia pod-
czas jazdy- 240 euro,

- brak zapietego pasa bezpie-
czefistwa - 140 euro,

- nieustapienie pierwszen-

stwa - 240 euro,
- przejazd na czerwonym $wie-
tle - 240 euro.

ARTYKUL POWSTAL PRZY

Z KANCELARIA PODATKOWA
MGR ANNA KLOSOWSKA

JUSTYNA JANIAK

WSPOLPRACY

WWW.ROZLICZSIE.PL
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seniorvip.pl

Oferujemy:

prace na terenie Niemiec
legalne zatrudnienie
wsparcie koordynatora
zakwaterowanie i wyzywienie
atrakcyjne wynagrodzenie
nauke jezyka niemieckiego

Szukasz pracy?

Zostan Opiekunem Osoby Starszej

Oczekujemy:

milego i cieptego usposobienia
cierpliwosci do oso6b starszych
znajomosci jezyka niemieckiego
w stopniu komunikatywnym
gotowosci wyjazdu do Niemiec
na co najmniej 2 miesigce

Q222478110 &.222478 114




Psychologia

Jak radzic sohie ze skutkami pandemii?

Pandemia - co przyniesie
przysziosé i czy obecny stan
moze mieé jakies plusy?

Czas pandemii to zupetnie
nowa sytuacja dla kazdego z nas.
Nowe wyzwania i oczekiwania,
niepewnos$¢ jutra, koniecznos¢
dostosowywania sie na biezaco
do warunkéw zmieniajacych sie
jak w kalejdoskopie - to najwaz-
niejsze aspekty, z ktorymi trze-
ba zmierzaé sie na co dziei. Czy
pandemia moze jednak przyniesé
nam (jako jednostkom, ale i ca-
tym spoteczefistwom) co$ dobre-
go?

Czasy ponowoczesnos$ci kontra
konserwatyzm

Niewatpliwie zyjemy dzi§ w
tzw. bance informacyjnej. Z jednej
strony globalna wioska, z drugiej
- konserwatyzm.

0 ile te dwa stany rownowa-
zq sie ze soba, o tyle zachowany
jest wzgledny spokéj i réwno-
waga.

Sa to jednak podejscia zupel-
nie skrajne. Petna hedonizmu, a
co za tym idzie: konsumpcjoni-
zmu i konsumeryzmu codzien-
nos¢ kontra konserwatyzm, beda-
cy odpowiedzig na hedonistyczne
czy nawet narcystyczne podejscie
do Swiata.

Mamy wiec z jednej strony
globalng wioske, poszukiwa-
nie nowych mozliwosci, korzy-
stanie z nowoczesnych techno-
logii, z drugiej - lek przez tym,
co nowe i wiernoS¢é starym,
sprawdzonym ideatom i roz-
wigzaniom.

Te dwa zjawiska wystepuja ze
sobg w spolaryzowanej postaci,
utrzymujac réwnowage, zaréwno
we wlasnym obrebie, jak i wza-
jemnie.

Pomiedzy wkradto sie jed-
nak co$, co wystawia ha prébe
obydwa podejscia - to pande-
mia. W jaki sposob wptyneta na
codziennos¢é?

Psychologiczne etapy pandemii
- z czym sie wiaza?

Nowe zjawisko, ktore bez
ostrzezenia i szans na przygoto-
wanie sie, zdominowato codzien-
nos¢ kazdego z nas, w zasadzie z
dnia na dzief,, mozna podzieli¢ na
3 etapy rozwoju.

Etapy pandemii to:

e chaos, bezradnosé, lek,
strach - dezorientacja wobec
nowej, nieznanej sytuacji, co do
ktorej nie wiadomo, czego mozna
sie spodziewaé. Co przyniesie? lle
czasu potrwa? Jakie beda jej skut-
ki dla mnie jako jednostki, ale i
mojego otoczenia?

* depresja, agresja - to dru-
gi etap, kiedy pandemia jest juz
rozwinieta, ale nie widac¢ jeszcze
kofica. To czas poglebiania nie-
pewnosci i strachu, ale takze wy-
stepowania zachowan, ktore sg
konsekwencjg  nieumiejetnosci
radzenia sobie ze stresem;

* PTSD (zespot stresu poura-
zowego) - to etap, ktory przycho-
dzi na samym koncu i jest skut-
kiem kumulacji wcze$niejszych
emocji, uczué i lekéw. Moze po-
jawic sie takze wskutek konkret-
nego wydarzenia, ktére miato zna-
czacy wplyw na zycie.

Pierwszy etap to dla jednych
mobilizacja, dla innych ograni-
czenie sie do roli ,przetrwalni-
kowej”.

Mobilizacja jest dobra, jesli
prowadzi do dobrych motywacji.
Zta - jesli kieruja nig zte emocje.

Owe zle emocje najbardziej
dajg o sobie zna¢ w drugim eta-
pie: irytacja, ztoS¢ i bezradnos¢
- wszystko to moze prowadzi¢ do
dwach stanow:

¢ szukania kozta ofiarnego,
na ktérym mozna sie wyzy¢ i dac¢
upust wszystkim negatywnym od-
czuciom;

* stania si¢ koztem ofiar-
nym - do tego prowadzi bierno$é
i wycofanie, brak mobilizacji do
dziatania i stawiania czotfa proble-
mom i wyzwaniom.

W tym czasie w grupach
spotecznych do$¢ wyraznie za-
czyna by¢ widoczny podziat na
tych, ktorzy chca przejaé role
lidera i wprowadzac¢ porzadki, a
takze na tych, ktérzy im sie bier-
nie poddaja.

Trzecig faza, ktéra nastgpi
po zakonczeniu epidemii lub u
jej schytku, jest PTSD. To czas, w
ktorym najwieksza role do spel-
nienia beda mieli psychologowie,
psychoterapeuci i psychiatrzy. To
takze czas leczenia psychicznych
ran, ktore odniosto sie w czasie
trwania pandemii.

Diugotrwaly stres, nagla
zmiana dotychczasowego po-
rzadku zycia, utrata pracy, strata
bliskiej osoby, a przede wszystkim
zachwianie poczucia bezpieczen-
stwa i stabilizacji - to najczestsze
powody lekéw i koszmaréw noc-
nych.

Jak radzi¢ sobie w tym szcze-
golnie trudnym czasie, by nie przy-
ptaci¢ tego psychicznie? Wazina
jest przede wszystkim refleksja
odnos$nie tego, co dzieje sie do-
okofa. Przyjmowanie postawy
biernej lub buntowniczej to prze-
sada w obydwie strony.

Sztuka jest zachowanie racjo-
nalizmu i wzglednego obiektywi-
zmu, a takze dystansu.

Panujagca pandemia ma o
wiele wiecej wymiardw, niz moze
sie wydawac. To, z jednej strony
oczywiscie zjawisko biologiczne,
ale takze psychologiczne, ekono-
miczne, polityczne i spoteczne.

Nie mozna zapominaé¢ row-
niez o wymiarze egzystencjo-
nalnym - postawieni w obliczu
nowej, bardzo trudnej sytuacji,
czesto zadajemy sobie pytania o
sens zycia. To moze by¢ czas jego
przewartosciowania.

Jak sobie z tym wszystkim
radzié?

Podstawg przetrwania tego

trudnego czasu jest umiejetnosé
racjonalnego myslenia.
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Racjonalizowa¢ trzeba zarow-
no fakty, jak i domysty i strach.

Sztuka jest umie¢ dostoso-
wac sie do panujacych aktualnie
warunkow i przyja¢ do wiado-
mosci fakty - nawet, jesli nie sa
zgodne z oczekiwaniami. Racjo-
nalizowa¢ trzeba rowniez przeka-
zy medialne i nie dac sie poniesé
panice. Zachowanie wlasnego
zdania, ale w granicach rozsadku,
prawa i moralnosci, to niezwykle
trudna, ale jakze potrzebna sobie
i innym sztuka.

W tak szczegodlnej sytuacii,
jaka jest Swiatowa pandemia,
pogiebiaja sie nasze zachowania
i motywacje. Jesli do tej pory by-
lisSmy osobami o duzej empatii,
ktére chetnie pomagaty innym
- prawdopodobnie bedziemy to
kontynuowaé, pomagajac stab-
szym (schorowanym, w pode-
sztym wieku).

Jest w tym wszystkim jednak
niestety druga strona medalu -
konflikty, agresja (w tym przemoc
domowa) beda eskalowac.

Warto jednak mie¢ na uwa-
dze to, by umie¢ spojrze¢ na
siebie i swoje postepowanie
obiektywnie, z boku. Najczesciej
popetnianym btedem w checi
pomocy innym jest ocenianie ich
potrzeb z wiasnej perspektywy -
to znaczy: uwazamy, ze dobre dla
kogos bedzie to, co dobre jest dla
nas samych.

Taka postawa, pomimo szcze-
rych checi, czesto budzi konflikty i
rodzi niepotrzebne napigcia.

Jak radzié sobie z
samotnoscia?

Pandemia uderzyta przede

FOT. FREEIMAGES.COM/ BRENNA LORENZ

wszystkim w sie¢ kontaktow spo-
fecznych. Przymusowa izolacja, a
co za tym idzie: praca zdalna, na-
uczanie zdalne, nakaz zachowy-
wania odstepow od innych ludzi
to najbardziej dotkliwe aspekty
kwarantanny.

Ci, ktorzy byli do tej pory sa-
motni, sg samotni jeszcze bardziej
- nie porozmawia sie przeciez z
przypadkowo spotkang sasiadka,
wnuki czy dzieci nie moga wpasé
w odwiedziny, nie ma nawet moz-

liwosci pozartowania z kolegami z
pracy w przerwie obiadowej.

Ci zas, ktorzy byli dotad dusza
towarzystwa, nagle zostali po-
zbawieni swojego (mozna $miato
rzecz) naturalnego Srodowiska.

Do zachowania dobrego sa-
mopoczucia psychicznego i fizycz-
nego niezbedne jest utrzymanie
sieci  kontaktow spotecznych.
Ograniczenie czy zabranie mozli-
wosci swobodnego kontaktu nie-
sie za sobg niestety > =




o5  szereg negatywnych kon-
sekwenciji.

Z drugiej jednak strony sa
rodziny, ktorych cztonkowie byé
moze na co dzieh 2yjg nieco obok
siebie, a w czasach pandemii zo-
stali jednak ,zamknieci” razem
w czterech Scianach, nierzadko
spedzajac ze soba czas przez catg
dobe.

Czy pandemia moze przyniesé
jakie$ pozytywne skutki?

Cho¢ to pytanie moze wyda-
wac sie absurdalne, a odpowiedz
jeszcze bardziej, to warto o tym
wspomniec.

Pandemia, cho¢ brzmi to
niedorzecznie, moze przynies¢
catkiem sporo (zupetnie nieocze-
kiwanych, a czesto nawet nie-
uswiadomionych) korzysci.

Po pierwsze - w wielu bier-
nych dotad osobach wyzwala mo-
tywacje. Walczg o siebie i rodzine,
czesto podejmujg decyzje o prze-
branzowieniu czy wystartowaniu z

pomystem, ktory mieli juz od daw-
na, jednak bali sie zaryzykowac.

Po drugie - owe wspomniane
rodziny, ktére zyja na co dzien byé
moze osobno, majq okazje by¢ ze
sobg przez calg dobe. Taka sytu-
acja moze dobitnie pokazaé, czy
jej cztonkowie potrafia rozwiazy-
wac problemy i dazy¢ do wspélne-
go celu, czy tez tuszowane konflik-
ty beda eskalowac.

Po trzecie - to czas, w ktorym
wiele osob przekonuje sie, ze
dobro istnieje i jest o wiele blizej

niz moze sie wydawac. Sasiedzka
pomoc, spontaniczne tworzenie
sie oddolnych inicjatyw spotecz-
nych, nawiazanie blizszych relacji
z osobami, ktére do tej pory tylko
sie mijato - to wszystko juz pozo-
stanie.

Po czwarte - pandemia to
czas dla liderow na wykazanie sig,
umochienie swojej pozycji lub zo-
stanie liderem grupy.

Po piate - nowe, trudne czasy
budza w ludziach poktady, o kt6-
rych istnieniu byé moze nawet nie
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wiedzieli. To miedzy innymi odwa-
ga, lojalnos¢ czy empatia.

Jeszcze jedna, niemniej istot-
na kwestig jest to, ze sitg rzeczy
skonczy sie tzw. wyscig szczurow.

Czas zamrozenia gospodarki,
izolacji spofecznej i niepewnego
jutra skfania takze do refleks;ji i
przewartosciowania swojego zycia.
To przymusowa i niechciana, ale
byé moze potrzebna lekcja pokory.

ANNA WOJCIECHOWSKA,
CEO EAP24

Anna Wojciechowska
posiada kilkunastoletnie do-
Swiadczenie w planowaniu,
wdrazaniu i realizacji projek-
tow doradczych HR oraz szko-
leniowych (learning & deve-
lopment) w obszarach takich
jak: rozwijanie przywoédztwa,
ksztattowanie postaw i zacho-
wan, a takze efektywna komu-
nikacja i wspétpraca w zespo-
le oraz pomiedzy zespotami.
Wspétpracowata z ponad 200
klientami korporacyjnymi.
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Psycholog: juz nie szukamy informaciji
0 koronawirusie, wydaje nam sie,
ze wszystko wiemy

Obecnie mniej niz wczes$niej
szukamy informacji o koro-
nawirusie, bo wydaje nam
sie, ze juz wszystko wiemy.
Znaczaca cze$¢ informacii,
ktore teraz otrzymujemy,
pochodzi np. od znajomych
na Facebooku, czyli od lu-
dzi, ktorzy sa do nas podob-
ni - powiedziat PAP prof.
Uniwersytetu SWPS Tomasz
Grzyb.

Ekspert zwrocit uwage, ze
to, jak postrzegamy epidemie i
to, jaki mamy do niej stosunek,
wynika z naszych wczes$niejszych
doswiadczen i ogolnej oceny rze-
czywistosci.

"Ludzie, ktorzy generalnie
maja pewng lekowa wizje rzeczy-
wistosci, w sposob znaczacy boja
sie takze koronawirusa. Z kolei
jezeli mamy ludzi, ktérzy np. weze-
$niej byli sktonni do wiary w réz-
nego rodzaju spiskowe koncepcje
dziejow i sity, ktore rzadza Swia-
tem, to teraz duzo tatwiej wierza
w to, ze pandemia jest +plande-
migt" - wskazat prof. Grzyb.

Zaznaczyt jednoczes$nie, Ze na
poczatku pandemii zauwazalna
byta zasada tzw. spotecznego do-
wodu stusznosci.

"Najmocniej mozna bylo
to zobaczy¢ w tych pierwszych
dniach pandemii, kiedy kom-
pletnie nie bylo wiadomo, jak
sie zachowaé. Takim znaczacym
sygnatem pokazujacym, jak to

I

dziata, byly szturmy na sklepy,
chwilowe braki makaronu i pa-
pieru toaletowego, ktory pod
kazda szerokosciq geograficz-
na statl sie absolutnie towarem
pierwszej potrzeby. To byly te
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momenty, kiedy widzieliSmy, ze
ludzie na poziomie racjonalnym
rozumieja, ze to nie ma specjal-
nego sensu, ale skoro wszyscy
tak robia, to powinniSmy sie w
wieksza ilos¢ jakiego$ produktu
zaopatrzy¢" - powiedziat.

Ekspert stwierdzit, ze nie zary-
zykowatby tezy, ze nauczyliSmy sie
2y¢é w dobie pandemii, gdyz - jak
zauwazyt - sytuacja jest dyna-
miczna.

"Sytuacja z cala pewnoscia
sie ustabilizowata w tym sensie,
ze mniej poszukujemy informacji
o tym wirusie. Dane pokazujace
zapytania sktadane do najpopu-
larniejszej wyszukiwarki inter-
netowej wskazuja, ze byt bardzo
wysoki szczyt wpisow zwigzanych
z koronawirusem wtedy, gdy lu-
dzie szukali informacji o nim, czyli
w marcu i kwiethiu. PéZniej ten
wskaznik znaczgco zmalat i teraz
jest juz stosunkowo niski" - po-
wiedziat.

Zdaniem psychologa taka
sytuacja powoduje jednak inne
konsekwencje - nie szukamy
informacji o koronawirusie, bo
wydaje nam sie, ze juz wszystko
wiemy.

"Co wiecej, znaczaca czes¢ in-
formacji, ktore otrzymujemy, po-
chodzi od ludzi, ktorzy sg czescig
naszej +banki spotecznej+. Jezeli
np. mamy konto na Facebooku, to
informacje o koronawirusie otrzy-
mujemy bardzo czesto stamtad -
zatem od ludzi, ktorzy sg do nas
bardzo podobni" - zauwazyt prof.
Grzyb.

Wedtug niego kiopot polega
na tym, ze mamy wieksza tenden-
cje do wiary w takie informacje,
poniewaz otrzymujemy je od ludzi,
ktérych znamy i sa oni w pewnym
sensie "zweryfikowani".

"Niestety te informacje sa
bardzo czesto zgodne z naszymi
oczekiwaniami, czyli jezeli np.
jesteSmy przekonani, ze gene-
ralnie choréb nie nalezy sie bac,
tylko trzeba rgbac cebule i czo-
snek tak jak babcia mowita, to
najprawdopodobniej bedziemy
otrzymywali informacje, ktére
nas wspieraja w tym mysleniu"
- podkreslit.

Dodat, ze pozostawanie w
takiej "bance" sprawia, ze coraz
bardziej przekonujemy sie do wia-
snhych racji.

"Nie zmienia to faktu, ze te
informacje najczesciej sa kom-
pletnie bzdurne. Jak mowi dosy¢
popularne powiedzenie: na kazde
skomplikowane pytanie dotycza-
ce przyczyny jakiego$ zjawiska,
najprawdopodobniej znajdzie sie
prosta, wyjasniajaca wszystko i
kompletnie bzdurna odpowiedz. |
wlasnie takie odpowiedzi bardzo
czesto otrzymujemy i niestety w
nie wierzymy" - ocenit.

Zdaniem eksperta polepszyla
sie za to ogdlna Swiadomosé lu-
dzi, jesli chodzi o dbanie o wtasne
zdrowie.

"Wiadomo, ze to dbanie o
wtashe zdrowie ma rézne wymia-
ry, czasami to sg sensowne rze-
czy, czyli np. noszenie maseczek,
czestsze mycie rak, unikanie du-

zych skupisk ludzkich, a czasami
mniej rozsadne - np. jedzenie
ogromnej ilosci czosnku czy w
skrajnych przypadkach - ptukanie
gardta wybielaczem" - wskazat
psycholog.

Zwrécit uwage, ze notowany
w ostatnich miesigcach spadek
Swiadczen zdrowotnych moze
mie¢ dwa Zrédia.

"Jedno to takie, ze po prostu
duzo trudniej w tym czasie jest
dostac¢ sie do lekarza. A z dru-
giej strony z catg pewnoscig jest
czes$¢ ludzi, ktorzy uznaja, ze ich
objawy moga poczekaé. W innej
sytuacji to moze by sie zgtosili do
lekarza, a teraz uwazaja, ze jest
to ryzykowne" - powiedziat prof.
Grzyb.

Jak dodat, liczba rozpoczetych
leczei onkologicznych w czasie
pandemii spadta w pewnym mo-
mencie o0 60 proc.

"Prosta logika wskazuje, ze
nie jest mozliwe, ze spadta za-
chorowalno$¢ na nowotwory, wiec
najprawdopodobniej jest to zwia-
zane z tym, ze ludzie albo maja
wiekszy problem zwigzany z otrzy-
maniem opieki, albo po prostu
boja sie p6jsé do lekarza i stwier-
dzaja, ze moga jeszcze poczekac,
co jest w takich sytuacjach szale-
nie ryzykowne i niebezpieczne" -
podkreslit ekspert.

(PAP)
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Zdrowie i uroda
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Badanie: za ciezki przebhieg GOVID-19 moga
odpowiada¢ uwarunkowania genetyczne

Za ciezki przebieg CO-
VID-19 moga byé¢ odpowie-
dzialne wrodzone defekty
odpowiedzi immunologicz-
nej - szczegolnie dotyczace
interferonu typu I. Wskazu-
ja na to badania miedzyna-
rodowego zespotu z udzia-
tem polskich naukowcow.
Pierwsze wyniki ukazaly sie
w prestizowym czasopi$mie
naukowym “Science”.

Cho¢ wiekszos¢ zakazonych
COVID-19 przechodzi chorobe
bezobjawowo lub tagodnie, u
czeSci rozwija sie petne spek-
trum objawéw w bardzo ciez-
kiej postaci. Wciaz jednak nie
wiadomo, co determinuje ciezki
przebieg choroby.

Dwie prace na ten temat
opublikowano w "Science". Jed-
na z nich przedstawia pierwsze
wyniki badah genoméw pacjen-
tow z COVID-19, ktére prowadzi
konsorcjum ,The COVID Human
Genetic Effort” (covidhge.com).
Zrzesza ono juz ponad 200 in-
stytucji z catego Swiata, w tym
polskie jednostki: Centralny
Szpital Kliniczny MSWIA w War-
szawie (badania zainicjowat dr
Zbigniew HKrol), laboratorium
Zaktadu Biofizyki Molekularnej
UAM oraz MNM Diagnostics
(zespotem kieruje dr Pawet Za-
wadzki).

Autorzy opublikowanych
prac, m.in. z Rockefeller Univer-
sity, postanowili sprawdzi¢, czy
wrodzone defekty odpornosci
moga by¢ przyczyng ciezkiego
przebiegu COVID-19. Wiadomo
juz, ze niektére warianty genow
(takich jak TLR3, IRF7, IRF9)
zaangazowanych w odpowiedz
immunologiczng z wykorzysta-
niem interferonu typu | wptywa-
ja na ciezki przebieg grypowego

zapalenia ptuc. Ta informacja
byta podstawg przeprowadzo-
nych badan - wyjasnia w komu-
nikacie dr Paula Dobosz z MNM
Diagnostics.

Interferony sa elementem
wrodzonej  odpornosci.  Za-
czynaja dziataé, zanim ukfad
odpornosciowy wytworzy od-
powiednie przeciwciata. Wiado-
mo, ze odgrywajg wazna role w
natychmiastowym zwiekszaniu
odpornosci komorek na kilka
wiruséow. Eksperymenty prze-
prowadzone przez Charlesa M.
Rice'a z Rockefeller University
wykazaly, ze dotyczy to rowniez
SARS-CoV-2: ludzkie komorki
fibroblastow z mutacjami wpty-
wajacymi na szlak interferonu
typu | byly bardziej podatne na
wirusa i obumieraty w wiekszej
liczbie - i szybciej - niz komorki
bez tych mutac;ji.

W toku prac naukowcy naj-
pierw przeanalizowali wyniki wie-
lu prac badawczych dotyczacych
molekularnych szczegotow prze-
biegu grypy i wytypowali 13 ge-
néw, o ktérych wiadomo, ze maja
krytyczne znaczenie dla obrony
organizmu przed wirusem grypy.
Te geny zarzadzajg interferonami
typu I. Dodano je do listy genow
potencjalnie istotnych réwniez w
przebiegu COVID-19.

Nastepnie naukowcy rozpo-
czeli analizy genoméw lub ek-
soméw dwoch grup pacjentow.
Pierwsza grupe stanowity 534
osoby tagodnie przechodzace
COVID-19, drugg - 659 pacjen-
tow, u ktorych przebieg choroby
byt bardzo ciezki (14 proc. zmar-
fo). W drugiej czesci badania
naukowcy sprawdzali swoje hi-
potezy na liniach komérkowych
ludzkich fibroblastow, ktore
eksponowano na zakazenie wi-
rusem SARS-CoV-2.

Jak sie okazato, znaczna
liczba osob z ciezkim przebie-
giem choroby ma rzadkie wa-
rianty 13 gendéw, a ponad 3,5
proc. pacjentéw z grupy o ciez-

kim przebiegu choroby miato
przynajmniej jeden patogenny
wariant z wytypowanej przez
badaczy listy genéw, w prze-
ciwienstwie do oséb z grupy o
tagodnym przebiegu COVID-19.
Dalsze eksperymenty wykaza-
ty, ze komoérki odpornosciowe
tych pacjentéw nie wytwarzaty
zadnych wykrywalnych interfe-
ronow typu | w odpowiedzi na
SARS-CoV-2.

Z kolei badanie 987 pacjen-
tow z zagrazajacym zyciu zapa-
leniem ptuc wywotanym przez
COVID-19, wykazato, ze ponad
10 proc. miato autoprzeciwcia-
ta przeciwko interferonom na
poczatku infekcji. Wiekszos¢ z
nich, 95 proc., stanowili mez-
czyzni. Eksperymenty bioche-
miczne potwierdzily, ze te au-
toprzeciwciata moga skutecznie
hamowaé aktywnos¢ interfero-
nu typu .

W niektorych przypadkach
mozna je wykry¢é w probkach
krwi pobranych przed zakaze-
niem pacjentow; w innych znale-
ziono je we wczesnych stadiach
infekcji. Te autoprzeciwciata
wydaja sie wystepowaé rzadko
w ogblnej populacji. Sposrod
1227 losowo wybranych zdro-
wych osob miaty je tylko cztery.

W obu badanych grupach o
ciezkim przebiegu choroby sku-
tek byt zasadniczo taki sam: pa-
cjenci nie mieli interferonu typu
|, zestawu 17 biatek niezbed-
nych do ochrony komérek i or-
ganizmu przed wirusami. Nieza-
leznie od tego, czy biatka zostaty
zneutralizowane przez autoprze-
ciwciata, czy tez nie zostaty wy-
produkowane w wystarczajacej
ilosci z powodu wadliwego genu,
ich brak w dziataniu wydaje sie
by¢ wspélnym mianownikiem w
szczegblnie zagrozonej podgru-
pie cierpigcych na COVID-19.

,Odkrycia te dostarczajg

przekonujacych dowodow na to,
Ze zaklocenie dziatania interfe-
ronu typu | jest czesto przyczyna

zagrazajacego zyciu COVID-19”
- méwi Jean-Laurent Casanova z
Instytutu Medycznego Howarda
Hughesa, cytowany w prasowym
komunikacie. - | przynajmniej w
teorii takie problemy z interfero-
nem mozna leczy¢ istniejacymi
lekami i interwencjami”.
Istnieja juz dwa rodzaje in-
terferonéw, dostepnych jako leki

v

i zatwierdzonych do stosowania
w leczeniu niektorych choréb,
takich jak przewlekte wirusowe
zapalenie watroby.

Badania konsorcjum HGE
wciaz trwaja. Naukowcy nadal
poszukuja odmian genetycz-
nych, ktére moga wplywaé na
inne typy interferonow lub do-
datkowe aspekty odpowiedzi

FOT. FREEIMAGES.COM/ ADAM

immunologicznej w COVID-19.
Wciaz jeszcze mozna dotaczyé
do ogodlnoswiatowego badania
- formularz znajduje si¢ na stro-
nie: https://odporninacovid.pl/

PAP - NAUKA W POLSCE

ZRODLO: SERWIS NAUKA W
POLSCE - WWW.NAUKAWPOLSCE.
PAP.PL

AGES.COM/ RUSSELL WELLER
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Zdrowie i uroda

Zespot przy prezesie PAN opracowat dokument
2<Zrozumiec¢ GOVID-19”

Aktualny stan wiedzy nt.
SARS-CoV-2, prognozy epi-
demii w sezonie jesienno-zi-
mowym oraz rekomendacje
dla obywateli i instytucji
naukowcy w

przedstawili

Pracownik produkcji.
BEST - oferta prac produkcyj-
nych - zapraszamy do kontaktu.
Agencja Pracy TPM poszukuje
ludzi do pracy w Holandii. W
skiad oferty wchodza: prace pro-
dukcyjne w firmie zajmujacej sie
produkcja kiethas, szasztykow
i wedlin - pakowanie i sortowa-
nie produktéw na tasmie (Best).
Nie jest to oferta pracy skiero-
wana dla par. Agencja Pracy
TPM oferuje: zakwaterowanie,
ubezpieczenie zdrowotne, trans-
port na terenie Holandii, opieke
polskiego koordynatora, cotygo-
dniowe wyptaty na konto, moz-
liwos¢ pracy dtugoterminowej,
legalng prace zgodng z holen-
derskim Ukladem Zbiorowym
Pracy (zwanym CAQO), stawka
godzinowa 10.21 euro brutto/h
(+ dodatki zmianowe). Charak-
ter pracy: praca od paZdziernika
2020. Osoby zainteresowane

opublikowanym w S$rode
opracowaniu zespotu ds.
COVID-19 przy prezesie
PAN. "Chcemy zwrocié¢ dys-
kurs spoteczny na racjonal-
ne tory” - piszq autorzy.

prosimy o przestanie CV z dopi-
skiem PRODUKCJA DEURNEna
adres: info@theperfectmatch.pl
LUB info@tpmwork.com LUB wy-
petnienie formularza kontakto-
wego tpmwork.com/#formularz
(Certyfikat nr 2318). Kontakt
telefoniczny mozliwy jest w go-
dzinach urzedowania biura pod
numerem (+48)606222207
(pon-pt 8:00-16:00) LuUB
+48618205550 (pn-pt 10:00-
16:00). Prosimy o zawarcie w
aplikacji zgody o nastepujacej
tresci: Wyrazam zgode na prze-
twarzanie danych osobowych za-
wartych w mojej aplikacji przez
The Perfect Match Sp. z o.0.,
62-080 Tarnowo Podgorne ulica
Zbigniewa Romaszewskiego 27,
na potrzeby przeprowadzenia
procesu rekrutacji. Zastrzegamy
sobie prawo rozmowy z wybra-
nymi kandydatami. www.tpm-
work.com.

Liczacy 70 stron dokument
,Zrozumie¢ COVID-19” przedsta-
wia aktualny stan wiedzy na te-
mat wirusa SARS-CoV-2, choroby
COVID-19 oraz jej skutki medycz-
ne, psychologiczne, gospodarcze i
spoteczne. W publikacji naukowcy
prezentujg prognozy epidemii w
sezonie jesienno-zimowym oraz
rekomendacje dla obywateli i
instytucji. Opracowanie zawiera
sprawdzone informacje na temat
profilaktyki i przedstawia prace
nad szczepionkami.

Dokument jest dostepny bez-
ptatnie online na stronie Polskiej
Akademii Nauk. (https://informa-
cje.pan.pl/images/2020/opra-
cowanie-covid19-14-09-2020/
ZrozumiecCovid19_opracowa-
nie_PAN.pdf)

Autorzy zwracaja uwage, ze
na temat COVID-19 lub SARS-
-CoV-2 opublikowano dziesiatki
tysiecy artykutdow naukowych,
ogromng liczbe doniesien pra-
sowych czy miliony wzmianek
w mediach spotecznosciowych.
"Nadmiar informacji, czesto
sprzecznych, moze wywolywaé
dezorientacje i sprzyja przyjmowa-
niu niebezpiecznych dla zdrowia
publicznego postaw. Dlatego tak
wazna jest publikacja porzadkuja-
cego wiedze opracowania" - czyta-
my na stronie PAN.

,Postawy irracjonalne (...) sa
wielkim utrudnieniem w walce
z epidemig COVID-19, ktorg to
walke, aby byta ona pomysina,
nalezy prowadzi¢ w sposéb racjo-
nalny. Tym opracowaniem chce-
my zwrdci¢ dyskurs spoteczny ha
racjonalne tory” - podkreslaja
naukowcy pod przewodnictwem
prezesa PAN prof. Jerzego Du-
szynskiego.

Pracownik produkcji. Pra-
cownik produkcji / pakowanie
(Apeldoorn). Stanowisko: Pracow-
nik produkgji. Praca w Holandii w
miejscowosci Apeldoorn. Praca
w zaktadzie zajmujacym sie pro-
dukceja karmy dla zwierzat. Praca
polega na Scigganiu z tasmy i pa-
kowaniu produktéw do kartonow.
Oferujemy: legalne zatrudnienie
na podstawie kodeksu NBBU
CAO, regularne godziny pracy, za-
kwaterowanie firmowe (93 euro
tygodniowo), transport do pracy
(stuzbowy samochéd), ubezpie-
czenie firmowe (23.73 euro tygo-
dniowo), stawke godzinowg gwa-
rantowang (10,13 euro brutto/h),
dodatki do wynagrodzenia: waka-
cyjny (+8.33 procent), urlopowy
(+8.70 procent), za nadgodziny
(+125-150 procent), wyptaty co 4
tygodnie. Wymagania: prawo jaz-
dy kat. B. Rekrutacja: Zadzwon:
+48327390079. Dodatkowe

W opracowaniu podsumo-
wano, ze blisko 7 milionéw oséb
w Polsce to osoby starsze niz
65 lat, a z nich ok. 90 proc. jest
obcigzonych chorobami  prze-
wlekiymi, czesto kilkoma na raz.
Osobny mtodsze niz 65 lat, ale juz
z powaznym obcigzeniem zdro-
wotnym, stanowia dodatkowo
rowniez istotng czeS¢ spoteczen-
stwa. A to dla tej licznej grupy
COVID-19 jest z reguty powaznym
niebezpieczenstwem. "Powszech-
ne stosowanie sie do zalecen sa-
nitarnych przedstawionych w tym
opracowaniu moze efektywnie
chroni¢ osoby z grup najwyzszego
ryzyka przed niebezpieczenstwem
COVID-19 i ograniczy¢ intensyw-
nos¢ epidemii COVID-19 w Polsce.
Unikniemy w ten sposob kryzysu
stuzby zdrowia" - podsumowujg
naukowcy.

Zespot ds. COVID-19 przed-
stawia scenariusze rozwoju sy-
tuacji epidemicznej w sezonie
jesienno-zimowym. Naukowcy
przestrzegaja, ze jesli nie uda
sie przekona¢ Polakéw do po-
wszechnego stosowania sie do
zalecen sanitarnych takich jak
noszenie maseczek czy zacho-
wywanie fizycznego dystansu,
ponowne zamrozenie gospo-
darki i zycia spotecznego moze
okazac sie konieczne, by zatrzy-
maé¢ pandemie. ,Koszty tego
rozwigzania beda olbrzymie dla
obywateli i panstwa. Dlatego
nalezy uczyni¢ wszystko, co moz-
liwe, abySmy mogli poprzestac¢
na powszechnym, konsekwent-
nym, empatycznym i solidar-
nym stosowaniu sie do zalecen
sanitarnych ogtaszanych przez
wiasciwe stuzby panstwowe” -
czytamy w raporcie.

informacje:  Zainteresowanym
rezerwujemy transport za grani-
ce. Przeprowadzamy rekrutacje
z osobami z catej Polski i zza
granicy. Wyjazdy organizujemy
co tydzier - mimo COVID grani-
ce sg otwarte. Adres naszego
biura: Agencja Pramer, 44-370
Pszow, ul. Pszowska 555, tel.
+48327390079. Dziekujemy za
wszystkie zgloszenia. Skontaktu-
jemy sie tylko z wybranymi kan-
dydatami do 3 dni roboczych od
nadestania zgltoszenia. Niniejsza
oferta dotyczy pracy tymczasowej
na terenie Holandii (Niderlan-
dow); PRAMER Agencja Posred-
nictwa Pracy (KRAZ: 10850). W
zwiazku z nowymi przepisami
dotyczacymi ochrony danych oso-
bowych zapoznaj sie z nasza poli-
tyka prywatnosci.

Pracownik szklarni przy
rézach. (Luttelgeest). Stano-

Badacze wyjasniaja, dlaczego
sg powody, by obawiac sie, ze w se-
zonie jesienno-zimowym sytuacja
epidemiczna COVID-19 ulegnie po-
gorszeniu. Zwracajq uwage, ze za-
potrzebowanie na opieke zdrowot-
na tradycyjnie osigga najwyzszy
poziom zima. Poza tym po waka-
cyjnym powszechnym rozluZnieniu
kultury sanitarnej mozna sie spo-
dziewaé¢ duzego wzrostu liczby
zachorowan na COVID-19. Kolejna
sprawa jest to, ze znaczaca kon-
centracja funkcjonowania stuzby
zdrowia na COVID-19 wplynie na
ograniczenie mozliwosci opieki
nad pacjentami z innymi choro-
bami. "Bedzie to prawdopodobnie
skutkowaé zwiekszeniem liczby
przypadkéw niedostatecznie kon-
trolowanych choréb przewlektych
lub choréb niezdiagnozowanych.

wisko: Pracownik przy rézach.
Praca w Holandii w Luttelgeest.
Praca przy rézach szklarniowych.
Praca dla kobiet i/lub mezczyzn.
Prace przy Scinaniu, plauzowa-
niu, obrywaniu pakow i lisci,
pielegnacji itp. Praca na diugi
okres czasu, nawet kilka lat. Moz-
liwe zjazdy na urlopy do domu
w trakcie zatrudnienia. Wymiar
godzinowy pracy wynosi Srednio
40h w tygodniu plus nadgodziny
(510 w tygodniu). Oferujemy:
legalne zatrudnienie na podsta-
wie kodeksu CAO, zakwatero-
wanie (97.50 euro tygodniowo),
bezptatny transport do pracy*
(samochod stuzbowy lub rower),
dodatek dla kierowcow (10 euro
tygodniowo), ubezpieczenie
(24.59 euro tygodniowo), stawke
godzinowa (10.21 euro brutto/h),
dodatki do wynagrodzenia: waka-
cyjny (+8.33 procent), urlopowy
(+8.70 procent), za nadgodziny

FOT. FREEIMAGES.COM/ NIKARETEKU

Co wiecej, trudno$é w rozréznieniu
zakazenia wirusem SARS-CoV-2
od zakazen innymi wirusami spra-
wi, Ze duza cze$¢ osob bedzie cal-
kowicie pozbawiona dostepu do
podstawowej pomocy medycznej"
- obawiajg sie naukowcy. | dodaja,
ze - zgodnie z wynikami badan -
osoby ze schorzeniami towarzysza-
cymi przechodza COVID-19 ciezej,
co moze prowadzi¢ do zwiekszenia
liczby chorych wymagajacych in-
tensywnej opieki zdrowotnej. Poza
tym autorzy opracowania przy-
puszczaja, ze typowa w naszym
regionie sezonowa epidemia grypy
oraz czeste wystepowanie innych
zakazen wirusowych i bakteryj-
nych w sezonie jesienno-zimowym
(efekt koinfekcji), w potaczeniu z
innymi czynnikami, jak obnizenie
odpornosci czy wzrost > ==

PRACA

(+125-150 procent),  wyptaty
tygodniowe. Wymagania: kilka
os6b z prawem jazdy. Rekruta-
cja: Zadzwon: +48327390079.
Dodatkowe informacje: Zainte-
resowanym - rezerwujemy trans-
port za granice. Adres naszego
biura: Agencja Pramer, 44-370
Pszow, ul. Pszowska 555, tel.
+48327390079. Dziekujemy za
wszystkie zgloszenia. Skontaktu-
jemy sie tylko z wybranymi kan-
dydatami do 3 dni roboczych od
nadestania zgtoszenia. Niniejsza
oferta dotyczy pracy tymczasowej
na terenie Holandii (Niderlan-
doéw); PRAMER Agencja Posred-
nictwa Pracy (KRAZ: 10850). W
zwiazku z nowymi przepisami
dotyczacymi  ochrony danych
osobowych zapoznaj sie z nasza
polityka prywatnosci. * dotyczy
transportu na terenie Holandii z
miejsca zakwaterowania do pra-
cy.



55 zanieczyszczenia powie-
trza, pogorsza przebieg COVID-19
u wielu zarazonych.

"Nasze opracowanie powinno
byé pomoche w zrozumieniu, z
jak groZznym przeciwnikiem (epi-
demia COVID-19 i osoby, ktére
zaprzeczaja jej istnieniu) przyjdzie
nam toczy¢ walke w sezonie je-
sienno-zimowym, i poméc zapew-
ni¢ przestrzeganie stosownych
zalecen sanitarnych w szerokim
spotecznym wymiarze" - komen-
tuja naukowcy.

FOT. FREEIMAGES.COM, ADAM

Autorami dokumentu ,Zro-
zumie¢ COVID-19” sg czlonkowie
interdyscyplinarnego Zespotu ds.
COVID-19 przy Prezesie Polskiej
Akademii Nauk. W sktad zespotu
wchodza: dr Aneta Afelt - geo-
graf, dr hab. Anna Ochab-Marci-
nek - fizyk-teoretyk, prof. dr hab.
n. med. Radostaw Owczuk - le-
karz, prof. dr hab. Krzysztof Pyr¢
- wirusolog, biolog, prof. dr hab.
Magdalena Rosifiska - lekarz i
biostatystyk, prof. dr hab. Andrzej
Rychard - socjolog, dr hab. n.

]

med. Tomasz Smiatacz - lekarz.
Zespotowi przewodzi prof. dr hab.
Jerzy Duszynski. Zespot wspoma-
gali rowniez: prof. Anna Gizy-Po-
leszczuk (sekcja ,Spoteczenstwo
w pandemii”) i prof. Matgorzata
Kossowska (sekcja ,Psychologicz-
ne skutki COVID-19").

PAP - NAUKA W POLSCE,
LUDWIKA TOMALA

ZRODLO: SERWIS NAUKA W
POLSCE - WWW.NAUKAWPOLSCE.
PAP.PL
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OGLOSZENIA DROBNE

Transport - oferuje:
Transport  Polska-Anglia-Pol-
ska, Irlandia, z catej Unii Euro-
pejskiej do/z Polski. iedzynaro-
dowymi, a takze w transportem
towarowym. Naszym obsza-
rem dziatania jest cata Wielka
Brytania, przewozy Anglia-Pol-
ska-Anglia, Irlandia, kraje Unii
Europejskiej, w szczegélnosci
Holandia, Belgia, Niemcy,
Hiszpania oraz transport do
Polski i z Polski. Mozesz nam
zZleci¢ przeprowadzke, przewoz
materiatow budowlanych, to-
waréw handlowych, sprzetéow
o duzych gabarytach, materia-
tow wymagajacych szczegblnej
ostroznosci, jak okna czy wi-
tryny i wiele, wiele innych. Po-
siadamy pojazdy od 3,5 do 24
ton z satelitarnym systemem
nawigacyjno-kontrolnym GPS
RDS Traffic Control tj. auta
ciezarowe, busy, lawety. Jestes
zainteresowany naszg ofertg?
Napisz nam: co bedzie do prze-
wiezienia, skad i dokad, jaki
interesuje Cie termin. Mozemy
zapewni¢ dodatkowg pomoc
do zatadunku i roztadunku.
Gwarantujemy punktualnosé,
szybki kontakt i profesjonal-
na realizacje ustug. Firma
oprocz 10-letniego doswiad-
czenia zdobyta znaczng grupe
ponad 12.000 zadowolonych

klientéw. Zapraszamy: pod
numerem telefonu +44 7756
885742, pod mailem info@
dpservice.org, www.dpservice.
org.

Transport - oferuje:
Busy do Holandi Niemiec Bel-
gii Nowe busy WIFI Komfort.
NL:+31 686154492, PL: +48
888050707, atestowane, ku-
betkowe fotele, ubezpieczenie
na catej trasie, Wi-Fi, DVD, dwu-
strefowa klimatyzacja. Podkar-
packie, Matopolska, Slask,
Swietokrzyskie, Opolskie, Lu-
buskie, Dolny Slask , todzkie,
Mazowieckie, Lubelskie. Firma
Royal-Bus powstata przed kilku
laty jako realizacja marzenia o
przewozach w komfortowych
warunkach, w busach prowa-
dzonych przez kulturalnych i
odpowiedzialnych kierowcow.
ZrealizowaliSmy to marzenie
m. in., po to by pomagac in-
nym w urzeczywistnianiu ich
planéw. ZbudowaliSmy firme
oparta na mocnych funda-
mentach: odpowiedzialnosci,
bezpieczenstwa i jakosci. W
odpowiedzi na potrzeby i ocze-
kiwania pasazerow oferujemy
przewozy duzymi komfortowy-
mi busami i szybkimi, zwinny-
mi mikrobusami. Nad Panstwa
bezpieczenstwem czuwajg za-

wodowi kierowcy z wieloletnim
doswiadczeniem na trasach
europejskich. www.royal-bus.
pl.

Transport - oferuje:
Przeprowadzki Holandia i EU
mate i wieksze codziennie.
Przeprowadzki na terenie Ho-
landii oraz unii uropejskiej.
Uslugi transportowe- przesyt-
ki, przewoz paczek , rowerow,
skuteréow, sprzetu AGD-RTV,
mebli, materiatow budowla-
nych, oraz wszystkiego co sie
w samochodzie zmiesci. Takze
prowadzimy przeprowadzki z
agencji do agencji na terenie
Holandii. Organizujemy tez
wywoz gruzu, hiepotrzebnych
rzeczy oraz sprzetow. Zawsze
terminowo i profesjonalnie,
ceny konkurencyjne, do uzgod-
nienia. Do dyspozycji Peugot
Boxer L2H1 o wymiarach paki
286 dt/156h/180 szer. Dyspo-
nujemy takze przyczepa. Stuze
SWojg pomocag przy zatadunku i
roztadunku. Do Polski jezdzimy
dwa razy w miesigcu-wojewodz-
twa: lubuskie, dolnoslaskie,
opolskie, Slaskie, matopolskie.
Takze inne wojewodztwa dla
catego auta. Pozdrawiamy.
Wystawiamy rachunek lub fak-
ture. Dzwon 7 dni w tygodniu
+31616130302.

Reklama

Bezptatny serwis ogtoszen
dla Polakéw w Holandii

ablica.nl

Wejdz, zarejestruj sie i
dodawaj BEZPLATNIE
swoje ogloszenia
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Rozmaitosci

Pytania do eksperta - listy Gzytelnikow

Otrzymali$my od Was

wiele listéw dotyczacych
holenderskich spraw
podatkowych. Dzi§
prezentujemy kolejne z nich.
Na pytania Czytelnikéw
odpowiadamy we wspotpracy
z pracownikami Kancelarii
Podatkowej Anna Ktosowska
www.rozliczsie.pl.

Serdecznie dziekujemy

za wszystkie nadestane
wiadomosci, jak rowniez za
okazane nam zaufanie.

Jezeli macie jakie$ pytania do
naszych ekspertoéw czekamy
na Wasze maile pod adresem
redakcja@goniecpolski.nl

Dzien dobry,

Mam pytanie: jezeli mgz pra-
cuje w Holandii na fazie C i be-
dgc w Polsce w domu na urlopie
zachorowat, to czy moze pobie-
rac¢ chorobowe z Holandii?

Pozdrawiam

(dane osobowe i adres e-ma-
il do wiadomosci redakcji)

> @J

redakcja@goniecpolski.nl

Odpowiedz:

Jesli Pani maz nie jest zdolny
do pracy, to fakt ten zgtasza do
pracodawcy, ktéry decyduje, jakie
beda warunki do wyptaty Swiad-
czenia.

Witam,

Mam pytanie do Panstwa.
Mieszkam na state w Holandii.
0d grudnia 2016 roku otrzymuje
polskg emeryture. Czy mam obo-

wigzek w rocznym zeznaniu po-
datkowym w Holandii ujawnia¢
te dochody? Wiem, ze ZUS za
nas rozlicza sie w Polsce z urze-
dem skarbowym. Czy po raz dru-
gi mam sie z tego rozliczaé w Ho-
landii? Bardzo prosze o pomoc.
Pozdrawiam

(dane osobowe i adres e-ma-
il do wiadomosci redakcji)

Odpowiedz:

Bedac w Holandii podatni-

kiem o nieograniczonym obowigz-
ku podatkowym, nalezy wykaza¢
wszystkie swoje dochody, nieza-
leznie od tego, z jakiego kraju one
pochodza. Co oznacza nieograni-
czony obowiazek podatkowy? Je-
$li centrum interesow zyciowych i
ekonomicznych lezy w danym kra-
ju, np. w Holandii i podatnik osia-
ga dochody z Holandii stanowigce
powyzej 90 procent wszystkich
jego dochodow lub mieszka w Ho-
landii powyzej 183 dni w roku, to
jest podatnikiem o nieograniczo-
nym obowigzku podatkowym w
Holandii i wtedy to musi wykazaé
w rozliczeniu rocznym wszystkie
swoje dochody (niezaleznie od
tego, z jakiego kraju one pocho-
dza). Informacji zasiegna¢ mozna
rowniez bezposrednio w holender-
skim urzedzie skarbowym.

Witam,

Mam pytanie: maz nie pra-
cuje w Belgii juz 3 lata, a cafy
czas przychodzg dokumenty,
zeby sie rozliczyé. Co robi¢?

Pozdrawiam

(dane osobowe i adres e-ma-
il do wiadomosci redakcji)

Odpowiedz:

Nalezy powiadomi¢ odpo-
wiedni urzad o zaprzestaniu pracy
Pani meza na terenie Belgii.

Witam,

Mam pytanie: czy moge i jak
moge sprawdzi¢ moje dochody
pracujgc dorywczo w Holandii?
Czy Urzad Skarbowy w Holandii
moze mi przestaé takg informa-
cje, jesli chee sie dowiedzieé kie-
dy, co i jak?

Pozdrawiam

(dane osobowe i adres e-ma-
il do wiadomosci redakcji)

Odpowiedz:

Potwierdzeniem  dochodéw
dla osoby pracujacej na terenie
Holandii jest karta podatkowa
roczna Jaaroopgaf lub miesieczne
wycinki z wyptat Salarisspecifica-
tie. Te dokumenty pracodawca
zobowigzany jest przekazaé pra-
cownikowi.

Dzien dobry,

Mam pytanie odnosnie tego,
jak to jest doktadnie z umowag na
state w Holandii. Jestem obecnie
w takiej sytuacji i potrzebuje po-
mocy. Pracuje dla firmy sprzata-
jacej przez 3,5 roku po 4 godziny
dziennie od poniedziatku do pigt-
ku, ale od roku mam umowe statg
(vast contract). Firma, dla ktorej
pracuje, dostata wypowiedzenie,
wiec to oznacza, ze i ja strace
prace. Czy mam jakie$ prawa? Co
moge z tym zrobi¢? Nowa firma,
ktora przejeta kontrakt, proponu-
je mi nie 4 godziny dziennie, ale
2 godziny dziennie. Czy oni moga
to zmienic¢? Jak to jest z tym vast
contract? Jakie mam prawa? Bar-
dzo prosze o pomoc!!!

Pozdrawiam

(dane osobowe i adres e-ma-
il do wiadomosci redakcji)

Odpowiedz:

Umowa stata moze by¢ zerwa-
na z zachowaniem okresu wypo-
wiedzenia. Jesli umowe zerwano
ze strony pracodawcy, to nalezy
sie odprawa. Jesli nastapi zmiana
pracodawcy, to zmienia sie row-
niez warunki umowy.

Redakcja zastrzega sobie prawo

do skracania i redagowania nadestanych tekstéw.

Reklama

urzedzie

przedtuzy

Stracites prace nie zTwojej winy?

Czego mozesz oczekiwac¢ od nas?

- Umoéwimy spotkanie w urzedzie pracy i bedziemy Ci
w nim towarzyszy¢
- Omoéwimy z tobg wszystkie obowiagzki bezrobotnego i
powiemy, jak je wypetnia¢, aby nie miec probleméw w

- Pomozemy skompletowac i ztozy¢ odpowiednie
dokumenty w urzedzie

- Przettumaczymy wszystkie dokumenty

- Pomozemy wypetnic¢ wszelkie formularze

- Zadzwonimy do urzedu, jesli oczekiwanie na zasitek sie

- Odwotamy sie od decyzji, jesli bedzie nieprawidtowa
- Jesli nie znajdziesz pracy na terenie Holandii, ztozymy
wniosek o transfer

Czego oczekujemy od Ciebie?

- Pozostania w Holandii przez pierwszy miesigc od utraty

pracy

- Wspotpracy w realizacji obowigzkéw bezrobotnego

ZAINTERESOWALISMY CIE?

+31 622214013
+31617 650776
+31619 842 805
+31630778 576
+31623 338603
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Rozmaitosci

TO MIEJSCE CZEKA NA
TWOJA REKLAME

CENNIK REKLAM
DOSTEPNY NA STRONIE

www.GoniecPolski.nl

reklama@goniecpolski.nl

NA WESOLO

Dwoéch facetow siedzi w
tédce na jeziorze, towi ryby
i popija piwo. Nagle jeden
mowi:

- Chyba sie rozwiode z moja
zona. Nie odzywa sie do mnie od
pot roku.

Drugi tyknat piwo i mowi:

- Lepiej to przemysl. Trudno
znaleZ¢ taka kobiete.

Rozmawia maz z zona:

- Kiedy sie na ciebie ztoszcze,
nigdy nie odpowiadasz mi tym sa-
mym. Jak udaje ci sie kontrolowaé
Zto$¢?

- Czyszcze klozet...

- | to ci pomaga?

- Uzywam twojej szczoteczki
do zebow...

Maz i zona mieli ciche dni.

W koicu maz chcac ociepli¢
stosunki miedzy nimi, zapropo-
nowat zonie przejazdzke na wies.
Wiaczyl muzyke, ale poza tym
panowata cisza. On prowadzit, a
ona obojetnie spogladata przez
okno. W pewnym momencie maz
zauwazyt, ze zona patrzy na kro-
wy pasace sie na zielonej trawie.
Chciat rozluzni¢ sytuacje i zazar-
towat:

- Twoja rodzina?

Zona odezwata sie blyska-
wicznie:

- Tak, ze strony meza.

Wdowa poslubita wdow-

Kwartalnik dla Polakow
W Holandii i Belgii

Redaktor naczelny: D. Gancarz
Redaguje zespo6t

Kontakt z redakcja:
redakcja@goniecpolski.nl

Biuro reklamy:

Kkl 1cki
DC nl
r P

9

Redakcja nie odpowiada
za tres¢ reklam i ogtoszen

Wydawca/Uitgever:
GoniecPolski.nl
Tilburg
Nederland

Regulamin gazety i portalu GoniecPolski.nl
dostepny jest na stronie:
http://goniecpolski.nl/regulamin/

NAWESOt0O NAWESOLO NAWESOLO

ca. Zaczepia ja przyjaciodlka,
ktéra zartobliwie zauwazyla:

- Podejrzewam, ze podobnie
jak wszyscy mezczyzni, ktérzy byli
juz zonaci, twéj maz czasem mowi
o swojej bytej zonie?

- 0, nie, juz nie - odpowiedzia-
fa zapytana.

- A czemu juz nie?

- Bo ja zaczetam méwi¢ o
moim nastepnym mezu.

Facet wchodzi do sklepu
papierniczego. Pyta o kartke
urodzinowo - rocznicowa.

Sprzedawca na to:

- Mamy kartki urodzinowe i
rocznicowe. Dlaczego nie weZmie
pan po jednej?

Facet odpowiada:

- Nie rozumie pan. Potrzebuje
jednej kartki, ktéra dotyczy obu
tych swiat. Widzi pan, Swietujemy
trzydziestg rocznice 18-tych uro-
dzin mojej zony.

Po kiétni zona méwi do
meza:

- Wiesz co, bytam glupia, kie-
dy za ciebie wychodzitam!

Maz na to:

- Tak, moja droga, a ja bylem
zaslepiony mitoscig i tego nie wi-
dziatem!

Zona do meza:

- Andrzej, jakie Ty masz wia-
Sciwie, te okulary?

- Minusy.

- A jak mnie widzisz bez nich?

- Z bliska normalnie.

- Az daleka?

- Wygladasz atrakcyjnie.

Maz wchodzi do l6zka i
lubieznie szepcze zonie do
ucha:

- Nie mam slipek...!

- Jutro ci wypiore.

Wchodzi facet do restau-
racji. Ubrany schludnie, ale
widaé, ze ubranie znoszone.
Siada przy stoliku i wola kel-
nera. Ten podchodzi, a facet
go pyta:

- Przepraszam, macie rybe?

- Oczywiscie. Losos, tunczyk,
pstrag...

- Nie, nie... Ja poprosze jakie-

gos mintaja, albo co$ takiego...
Jak najgorszego i nieSwiezego...

Kelner odrobine sie wzdry-
gnat, ale niewzruszony grzecznie
odpowiada:

- W porzadku, zaraz kto$ sko-
czy do marketu.

Facet kontynuuje:

- | prosze ja przygotowaé w
specjalny sposéb.

- Stucham?

- Prosze jej nie myé, nie roz-
mrazaé, nie czyscic...

-Ale...

- | duzo soli! - ciagnat dalej fa-
cet - Ale tylko z jednej strony! Za
to z drugiej strony pieprzu od ser-
ca! | Smazy¢ ja prosze bez oleju!
Tak po prostu rzuci¢ na patelnie
i przypali¢ z jednej strony. Za to
druga strona ma by¢ kompletnie
surowa...

Kelner ostupialy probuje sie
wycofaé, ale facet go zatrzymuje:

- | jak bedzie mi pan rybe po-
dawal, to prosze bez zadnych kur-
tuazyjnych ,smacznego”, ,prosze
bardzo” czy innych. Prosze rzuci¢
talerz na stot i warknaé: ,Masz i
pozmywaij!”

Kelner odwraca sie, po czym
wypetnia zyczenia klienta. Facet
ze fzami w oczach wciska mu
do kieszeni banknot stuztotowy i
mowi:

- Rozumiesz, kochany, trzeci
miesigc w delegacji... Tak mi sie
do zony teskni...

Rozmowa telefoniczna:

- Kochanie, odwotatam dzi-
siejsza wizyte mojej mamy, kupi-
fam Ci szeSciopak pszenicznego,
na kolacje beda pyszne steki, a
poZniej masazyk w mojej nowej
bieliznie i...

- Jak mocno?!

- No... btotnik wgnieciony,
kierunkowskaz rozbity, lusterko
urwane...

Jaka jest réznica miedzy
IVRP a PRL?

- Za PRLu to rzad byt w Londy-
nie, a narod w Polsce...

Dziennikarz pyta pare
malzeniska obchodzaca zlote
gody:

- Jak panstwu minat ten czas?

NA WESOLO

- Jak 5 minut - odpowiada
zona.

- ...pod woda bez akwalungu -
dodaje maz.

- Twéj maz pamieta date
waszego $lubu?

- Na szczescie nie.

- Na szczescie?!

- Wspominam mu o rocznicy
kilka razy do roku i zawsze dosta-
ne cos fajnego!

Wiekowy rolnik i jego
Zona opieraja sie o Sciane
chlewu, kiedy kobieta tesknie
przypomina, ze za tydzien be-
dzie zlota rocznica ich slubu.

- Zrobmy przyjecie, Stefan - za-
sugerowata - Zabijmy Swinie.

Rolnik podrapat sie w siwg
glowe:

- Rany, Elka - w koihcu odpo-
wiedziat - Nie widze powodu, zeby
Swinia ponosita odpowiedzialnosé
za cos, co stato sie 50 lat temu.

Para byla 25 lat po $lubie
i wlasnie w srebrna rocznice
mieli najwieksza sprzeczke w
Zyciu.

Zona rzuca coraz ostrzej i glo-
$niej:

- Gdyby nie moje pieniadze,
nie bylo by tu tego telewizora!
Gdyby nie moje pieniadze, nie
bytoby tego krzesta, na ktérym
siedzisz!

- Zartujesz? - wtracit maz -
Gdyby nie twoje pienigdze, nie by-
foby mnie tutaj!

Rozmawiaja dwaj starsi
panowie. Jeden méwi do dru-
giego:

- Zbliza sie wasza rocznica $lu-
bu nieprawdaz?

- Tak - odpowiada drugi - i to
spora, bo 20.

- Wow i co zamierzasz zrobi¢ z
tej okazji dla swojej zony?

- Zabiore jg na wycieczke do
Australii.

- NieZle, a co zrobisz dla zony z
okazji 25 rocznicy Slubu?

- Pojade i przywioze jg z po-
wrotem.

Zona méwi do meza:

- Kochanie jutro jest rocznica
naszego $lubu - jak ja uczcimy?

Na to maz odpowiada:

- Moze minuta ciszy?!

Prezentujemy dzi§ wiersze ks. Mariana Kosinskiego - utalento-
wanego poety, kompozytora i animatora kultury ludowej. Wrodzona
mito$¢ do przyrody i potrzeba obcowania z natura nigdy nie przeszka-
dzaty mu w dziatalnosci organizatorskiej. Regularnie aranzowat Ogol-
nopolskie Spotkania Poetow i Artystow, Swiateczne koledowania i
rozmaite wydarzenia kulturalne. Zatozyt Ludowy Zespét Kameralny
,Miniaturki”, z ktérym koncertowat w wielu krajach Europy, grupe te-
atralng ,,Swit", teatr jednego aktora, przewodzit tez innym podobnym
przedsiewzieciom. Jego dziatalno$¢ spotykata sie z uznaniem - jest
m.in. kawalerem Brazowego Krzyza Zastugi oraz zostat odznaczony
Medalem im. dr Jordana.

Tworzysz, piszesz poezje? Wyslij nam swoja tworczosé
na redakcja@goniecpolski.nl, a my opublikujemy ja na la-
mach gazety. Czekamy na Wasze prace!

FRASZKI

kto dzis stucha
PRACOWITOSCI CICHEJ
nad ,RZADNA PRZEPASCIA PYCHY?2?”

przez korupcje
zachtanne STADLO
POPADLO

W MOKRADLO

nawet

W EPOCE OCALENIA
moze zaistnie¢
REZERWAT LENIA

KULTURE...
dawniej sie HOLUBILO
dzisiaj sie WYKOSLAWILO
(lub zgota: USMIERCILO)

Czesto bywa
ze GBUR pyszny i ROGATY
OMINIE (OMIJA) WSZELKIE TARAPATY
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DOKAD SIE ZWROCIC W RAZIE PROBLEMOW

u Ambasada RP w Hadze

Alexanderstraat 25

2514 JM Den Haag

Tel.: +31(0)70 799-01-00

Faks: +31(0)70 799-01-37
e-mail:
haga.amb.sekretariat@msz.gov.pl
http://www.haga.msz.gov.pl

H Wydzial Konsularny

Alexanderstraat 25

2514 JM Den Haag

(wejscie od ulicy Javastraat)

tel. +31(0)70 7990 130
fax.+31(0)70 7990 147

e-mail: haga.konsulat@msz.gov.pl

m Holenderska Inspekcja Spraw
Spolecznych i Zatrudnienia

Strona internetowa zawiera wiele in-
formacji, kluczowych z punktu widzenia
pracownika:

http://www.inspectieszw.nl/other_
languages/polish/Punkt_zg_aszania_
nieuczciwych_biur_po_rednictwa_pracy.
aspx

Inspekcja zajmuje sie nadzorem nad
przestrzeganiem przepisow dotyczacych:
niewyptacenia badz zanizenia wynagro-
dzenia, BHP, czasu pracy oraz dodatku
urlopowego. Aby ztozy¢ skarge w tym za-
kresie mozesz skorzysta¢ z formularza w
jezyku polskim na stronie internetowej:

https://fd8.formdesk.com/arbeid-
sinspectie/klachtenformulier_Polish

B Punkt zglaszania nieuczci-
wych biur posrednictwa pracy

Dziata w ramach ww. Inspekcji. Skar-
ge zglosi¢ mozna telefonicznie (0 800 51
51) w jezyku angielskim lub holender-
skim, faxem (070 333 61 61) lub poczta
(Postbus 820, 3500 AV Utreht) w jezyku
polskim. Istnieje réwniez mozliwos¢ zto-
zenia skargi przez internet w jezyku pol-
skim:

https://fd8.formdesk.com/arbeid-
sinspectie/Zawiadomienie

H Krajowy Punkt Zgloszen Nad-
uzycia dla Wsparcia Polakéw w Ho-
landii

INFOLINIA.NL to strona, ktora po-
wstata dzieki wspotpracy organizacji
polonijnych z Policja Haaglanden. Umoz-
liwia (anonimowe) zgtoszenie wszelkich
ucigzliwosci, jakich doswiadczaja Polacy
na holenderskim rynku pracy:

http://www.infolinia.nl.

B Holenderski uklad zbiorowy
pracy dla Pracownikéw Tymczaso-
wych na lata 2009-2014 (tzw. CAO)

Jest to rozbudowany zbior przepisow,
ktory okresla obowiazki agencji pracy i
pracownika, zasady dotyczace BHP, cza-
su wolnego, emerytur, szkoled umoéw,
urlopow, zakwaterowania (zasad nakta-
dania kar za naruszenie regulaminu) itp.
Koniecznie sprawdz przed wyjazdem, czy

Przydatne kontakty w Holandii

wykonujac prace w Holandii bedziesz
podlegat postanowieniom tego ukfadu.
Przeczytaj go doktadnie - dostepny jest
m.in. na stronie:
http://www.abu.nl/publicaties/cao

m ABU

Jest to holenderskie zrzeszenie agen-
cji pracy tymczasowej, ktore zobowigzaty
sie do przestrzegania uktadu zbiorowego
CAO. Strona dostepna jest w jezyku nider-
landzkim oraz czeSciowo w innych jezy-
kach, m.in. w jezyku polskim:

http://www.abu.nl/pools/informa-
cje-dla-pracownikw-tymczasowych

Przed podjeciem pracy w holender-
skiej agencji warto sprawdzi¢ jej wiary-
godno$¢ i uzyskaé dane o jej dziatalnoSci.
Mozliwos¢ wyszukiwania agencji zareje-
strowanej w ABU istnieje pod adresem:
http://www.abu.nl/website/onze-leden

u NBBU

Kolejne holenderskie zrzeszenie
agencji pracy tymczasowej przestrzega-
jacych uktad CAO. Strona dostepna jest
w jezyku niderlandzkim. Znajduje sie tu
lista zarejestrowanych w tej organizacji
agencji: https://www.nbbu.nl/ledenlijst

H Stowarzyszenie Przestrzega-
nia Ukiadu Zbiorowego Pracy dla
Pracownikéw Tymczasowych

Stowarzyszenie Przestrzegania Ukla-
du Zbiorowego Pracy dla Pracownikéw
Tymczasowych (SNCU -Stichting Nale-
ving CAO voor Uitzendkrachten) doglada
przestrzegania uktadu CAO. W niektorych
przypadkach SNCU wszczyna postepo-
wanie przeciwko nieuczciwym agencjom
pracy tymczasowej.

Strona dostepna jest w jezyku pol-
skim, istnieje tez mozliwosé¢ ztozenia
skargi lub zadania pytania:

http://www.sncu.nl/pl.

m Holenderska Izba Handlowa

Tu mozna sprawdzic, czy holenderska
agencja pracy tymczasowej figuruje w
rejestrze przedsiebiorcow jako agencja:
http://www.kvk.nl/waadi.

m Holenderska Policja

W przypadku gdy states sie ofiarg lub
Swiadkiem przestepstwa mozesz powia-
domié (anonimowo i bezptatnie) Policje w
Holandii (w jezyku niderlandzkim, angiel-
skim lub niemieckim): Tel: 0800-700

PUNKTY POMOCY

H Zwiazki zawodowe

Pracujac w Holandii, mozna rozwazy¢
przynalezno$¢ do zwiazkow zawodowych,
ktore reprezentujg Panstwa interesy
wzgledem pracodawcy. Poza tym moga
Panstwu odpowiedzie¢ na pytania doty-
czace zbiorowego uktadu pracy (CAO), po-
méc wypetni¢ deklaracje podatkowa czy
poradzi¢ w sprawach prawnych. Celem
uzyskania informacji uzupetniajacych
prosimy o kontakt ze zwigzkami zawodo-
wymi, na przyktad FNV (www.fnv.nl) lub
CNV (www.cnv.nl).

u Konsulat

Wydziat Konsularny Ambasady RP w
Hadze dysponuje réwniez informacjami o
pracy i zyciu w Holandii. W naglych przy-
padkach, na przyktad w razie wypadku
czy wejscia w konflikt z prawem, warto
zwrécic sie o pomoc do Wydziatu Konsu-
larnego. Pracownicy Wydziatu Konsular-
nego moga takze udzieli¢ szczegotowych
odpowiedzi na pytania dotyczace podo-
bieAstw i rozbieznosci przepiséw obowia-
zujacych w Holandii i w Polsce. Kontakt
telefoniczny w jezyku polskim: 070 7990

140 (lub: 130, 115, 121, 129, 126); ad-
res mailowy: haga.konsulat@msz.gov.pl

o Informacja telefoniczna

Migranda, zrzeszenie zajmujace
sie sprawami migrantéw zarobkowych,
stworzyto dla tej grupy specjalny system.
Wybierajac numer tego zrzeszenia, moga
Panstwo odstucha¢ w swoim jezyku oj-
czystym rézne przydatne informacje.
Mozna rowniez skorzystac z opcji bezpo-
Sredniego potaczenia z inna organizacja,
na przyktad ze zwigzkami zawodowymi
lub osrodkami informacyjnymi czy jed-
nostkami administracji panstwowej, na
przykfad z Inspekcja SZW lub urzedem
podatkowym. Numer telefonu Migrandy:
085-4010440.

u Urzad gminy

Urzad gminy moze udzieli¢ Panstwu
pozostatych informacji o ustugach gmin-
nych, dotyczacych na przyktad wywozu
Smieci czy miejsc parkingowych w Pan-
stwa miejscu zamieszkania.

Zapraszamy na strone internetowg
www.rijksoverheid.nl.

KOSCIOLY:

B Rzymskokatolicka Polska Mi-
sja Katolicka w Groningen

Ks. Jozef Okonek SChr

Blankenslaan Oost 2a,7901 BE Ho-
ogeveen

Tel./fax +31 (52) 8262756,

Mobile +31 634 905 233

e-mail: jokonek@live.nl

m Polska Misja Katolicka Am-
sterdam

Ksiadz Andrzej Szczepaniak SChr.
Scarlattilaantje 13

1431 XV Aalsmeer

tel. (0297) 331678

e-mail:
info@polskaparafiaamsterdam.nl

u Parafia NMP Czestochowskiej

Proboszcz ks. Tadeusz Kozienski
S.Chr.

Kerkhoflaan 17, 6741 BN Lunteren

tel. 0318-482728,

kom. +31644210293

fax 0318-486272

e-mail:

tkozienski@hotmail.com

m Polska Parafia w Bredzie

ks. Stawomir Klim SChr
St. Bavostraat 7A
NL-4891 CG Rijsbergen
tel. +31 (76) 5321 438
mobil: +31 614 243 225
e-mail:
slawekklim@hotmail.com

ZRODLO:
MINISTERSTWO PRACY
| POLITYKI SPOLECZNEJ
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* Ustuga dostepna tylko na terenie Holandii; w pierwszej kolejnosci dojezdzamy
do grup minimum 5-osobowych, mniejsze grupy muszg liczy¢ sie z wydtuzonym
czasem oczekiwania; termin wizyty umawiany jest indywidualnie; czas
oczekiwania do 2 tygodni

SWIADCZENIA DLA DZIECI

ROZLICZENIA PODATKOWE

ZASItKI DLA BEZROBOTNYCH

DOFINANSOWANIA Z URZEDU

ZASItKI CHOROBOWE | MACIERZYNSKIE

WIZYTY W URZEDACH | INSTYTUCJACH

'i [rozlicz.sie

+31 641 350 515
+48 224 546 600

www.rozliczsie.pl

NASZE BIURA

TILBURG - Korvelseweg 60, 5025 JJ
TEL: +31 623 338 603

APELDOORN - Floralaan 17B, 7321 BA
TEL: +31 622 214 013

DEN HAAG - Gedempte Burgwal 45, 2512 BS
TEL: +31 617 650 776, +31 619 842 805, +31 630 778 576

WYBOR NALEZY DO CIEBIE

e rozlicz sie ONLINE

e zarezerwuj spotkanie w biurze

e wypetnij dokumenty przez
telefon w asyscie naszego
pracownika.

GODZINY OTWARCIA WSZYSTKICH BIUR W HOLANDII

wt. - pt.
10:00 - 18:00 (po wczesniejszym umowieniu)

sob.
10:00 - 15:00 (bez koniecznosci rezerwacji)
15:00 - 18:00 (po wczesniejszym umowieniu)

UWAGA!
Z powodu pandemii wirusa COVID-19, wszystkie wizyty w biurze
(z wyjatkiem soboty) nalezy uprzednio zarezerwowac.




