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Uhezpieczenie zdrowotne w Holandii

Ubezpieczenie zdrowot-
ne w Holandii jest rownie
skomplikowane co podatki.
Przede wszystkim zasad-
nicza roinica pomiedzy
polskim a holenderskim
ubezpieczeniem jest fakt, iz
trzeba je optaca¢ samemu.
Jak wykupi¢ takie ubezpie-
czenie?

Wyglada to podobnie jak pod-
pisanie polisy na zycie w Polsce.
ldziemy do biura, spotykamy sie z
agentem, zapoznajemy sie z wa-
runkami ubezpieczenia, ustalamy
wysokos¢ skfadki i podpisujemy
umowe. Wykupujac holenderskie
ubezpieczenie zdrowotne mozna
spotkac sie z dwoma pojeciami,
ktore sg czesto ze sobg mylone,
a mianowicie ,eigen risico” oraz
Leigen bijdrage”.

Eigen risiko jest jednym ze
sposobow ograniczenia odpo-
wiedzialnosci ubezpieczycie-

la. Jest to okreSlona kwotowo
czeS¢ wartosci kosztow Swiad-
czen zdrowotnych poniesionych
przez ubezpieczonego w ciagu
roku. Eigen risiko to tzw. ,udziat
witasny” w ryzyku, ktory bardzo
podobnie dziata w Polsce, np. w
przypadku polisy AC.

Obowigzkowy udziat witasny
w Holandii wynosi obecnie 385
euro, co oznacza, ze jest to mak-
symalna kwota, jaka mozemy
ponies¢ z tego tytutu w ciggu
roku. Obejmuje takie Swiadcze-
nia jak:

- zakup lekarstw,

- badania specjalistyczne,

- pobyt w szpitalu,

- operacja,

- fizjoterapia.

Istnieja  wyjatki, ktorych
udziat wtasny nie obejmuje, a sa
to przede wszystkim:

- cata opieka zdrowotna dla
ubezpieczonych ponizej 18 roku
zycia,

- opieka lekarza rodzinnego,

- opieka potoznicza,
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- opieka zintegrowana, wyma-
gajaca zaangazowania wielu spe-
cjalistow (przy leczeniu niektérych
choréb przewlekltych, np. cukrzyca
typu 2, POChP i CVR),

- wizyty kontrolne - badanie
narzadow po transplantacji,

- cata opieka od dodatkowego
ubezpieczenia.

Nalezy réwniez wspomnieé¢
o0 mozliwo$¢ podniesienia kwo-
ty eigen risiko maksymalnie o
500 euro. W takim przypadku
w ciggu roku mozemy poniesé¢
koszty leczenia do kwoty 885
euro. Po co podnosi¢ kwote
udziatu wtasnego? Powdd jest
bardzo prosty - im wyzsza kwota
eigen risiko, tym nizsza sktadka
za ubezpieczenie zdrowotne.
Czy warto to robi¢? Na to pyta-
nie kazdy ubezpieczony powi-
nien odpowiedzie¢ sobie sam.
Wszystko zalezy od tego, ile
zaoszczedzimy na ubezpiecze-
niu, ponoszac przy tym wyzsze
ryzyko. Trzeba zawsze zaktadaé
najgorsze. Co jesli przyjdzie
nam zaptaci¢ jednorazowo 885
euro?

W polskich ubezpieczeniach
majatkowych mozna spotkaé sie
z pojeciem ,franszyza redukcyjna”,
ktora jest kolejnym sposobem na
ograniczenie  odpowiedzialnosci
ubezpieczyciela. Termin ten mozna
utozsami¢ z holenderskim eigen
bijdrage. Oznacza to, ze w przypad-
ku niektorych $wiadczer zdrowot-
nych, ubezpieczony zawsze ponosi
kwotowo lub procentowo ustalong
czes$¢ kosztow leczenia.

Wykaz $wiadczen zdrowot-
nych wraz z wysokosScig ,wkfadu
wiasnego” ubezpieczonego jest
ustalany w drodze rozporzadze-
nia. Doktadne informacje na ten
temat, mozna znalez¢ na stronie:
https://www.rijksoverheid.nl/on-
derwerpen/zorgverzekering/vra-
ag-en-antwoord/wanneer-eigen-
-bijdrage-zorgverzekering.

Nalezy pamietaé, ze eigen ri-
siko oraz eigen bijdrage sa narze-
dziami stosowanymi zamiennie
lub jednoczesnie, co oznacza, ze w

przypadku niektorych Swiadczen
koszty, jakie poniesiemy, moga
przekroczy¢ kwote minimalnego
udziatu wtasnego.

Dziatanie eigen risiko oraz
eigen bijdrage najlepiej zobrazuja
przyktady opisane ponizej.

1. Twoje dziecko w wieku 8 lat
potrzebuje rehabilitacji. Fizjotera-
peuta dzieciecy kosztuje okoto 40
euro za wizyte. 18 zabiegow to
koszt rzedu 720 euro. W tym przy-
padku ubezpieczony nie ponosi
zadnej odpowiedzialnosci, wiec
ubezpieczyciel zwrdci wszystkie
koszty leczenia.

2. W wyniku wypadku ztama-
tes noge. Koszty leczenia szpital-
nego wynoszg 2000 euro. Eigen
bijdrage nie obejmuje takiego
Swiadczenia, wigc obowiazuje tyl-
ko udziat wtasny w wysokosci co
najmniej 385 euro. Ubezpieczy-
ciel zdrowotny zapfaci pozostate
1615 euro.

3. Korzystasz z opieki potoz-
niczej. Wkiad wtasny wynosi 4,40
euro za godzine, a eigen risiko nie
obowigzuje. Zatéozmy, ze stawka
godzinowa za opieke wynosi 40
euro, zatem catkowity koszt tego
Swiadczenia wyniesie: 32 godzi-
ny x 40 euro = 1280 euro. Twj
wklad wilasny wyniesie: 32 go-
dziny x 4,40 euro = 140,80 euro.
Ubezpieczyciel zwrdci pozostata
kwote, czyli: 1280 euro - 140,80
euro =1199,20 euro.

4. Potrzebujesz protezy, ktora
kosztuje 1200 euro. Ustawowo
eigen bijdrage wynosi 25 procent
kosztow. W takim przypadku za-
ptacisz 25 procent z 1200 euro,
czyli 300 euro. Z kwoty, ktéra
pozostaje (900 euro), musisz za-
ptaci¢ eigen risiko, czyli minimum
385 euro. Pozostaje 515 euro,
ktore zapfaci ubezpieczyciel.

WOJCIECH WYSPIANSKI
ARTYKUL POWSTAL PRZY
WSPOLPRACY

Z KANCELARIA PODATKOWA
MGR ANNA KLOSOWSKA WWW.
ROZLICZSIE.PL

ZRODLO:
WWW.RIJKSOVERHEID.NL

Jesli masz jakie$ pytania lub potrzebujesz
pomocy w tym zakresie zapraszamy
do wysytania e-maili na adres
redakcja@goniecpolski.nl.
Odpowiedzi udzielimy na tamach gazety.

Dekarz. Praca w Holandii.
OCZEKIWANIA: min. 3-letnie do-
Swiadczenie w zawodzie, min.
komunikatywna znajomos¢ j.
niemieckiego, angielskiego lub
holenderskiego, prawo jazdy
kat. B i wtasny samochéd mile
widziane, gotowos¢ do podje-
cia pracy za granica: Oferuje-
my: atrakcyjne wynagrodzenie,
bezptatne zakwaterowanie,
holenderska umowa o prace,
ubezpieczenie zdrowotne. Za-
interesowanych  Kandydatéw
prosimy o przestanie aplikacji
(CV) droga mailowg na adres:
joanna@worxx.nl, tel 0031 485
350 380 Joanna.

Pracownik magazynu.
Praca Eindhoven magazyn. ITS
Flex Service BV z siedziba w
Breda poszukuje zmotywowa-
nych pracownikow do pracy w
Eindhoven. Praca polega na za-
fadunku i roztadunku samocho-
dow dla Panow oraz kontroli dla
Pan. Oferujemy stawke 11.20 +
zwrot kosztéw dojazdu 0.19 za
km. Oferta tylko dla oséb znaja-
cych jezyk angielski, holender-
ski lub niemiecki oraz posiada-
jacych wtasne zakwaterowanie
i transport. Nie oferujemy za-
kwaterowania i transportu. STA-
RAT 01-03-2019 nowa tura. CV

prosze wysta¢ na adres jobs@
its-flexservice.com koniecznie z
dopiskiem EIN1/3.

Pracownik produkcyjny
z funkcja obstugi maszy-
ny. Agencja Pracy Czasowej
Jupiter ma juz dwadziescia lat
doswiadczenia w rekrutacji i
selekcji pracownikéw (nr cert.
10790). Nasi wykwalifikowani,
petni motywacji, pracownicy
tymczasowi pochodzg giéwnie
z Polski i mogg by¢ zatrudnieni
w réznych sektorach: w branzy
spozywczej, transportowej, w
dystrybucji i w sektorze AGF
poszukuje nowych pracowni-

kow na stanowisko. Pracownik
produkcyjny- obstuga maszyn
produkcyjnych.  Wymagania:
warunkiem koniecznym jest
komunikatywna znajomos¢ je-
zyka angielskiego, mile widzia-
ne wczesniejsze doswiadczenie
przy obstudze maszyn, Motywa-
cji do pracy na dtuzszy okres
czasu, umiejetnos¢ pracy w ze-
spole, dyspozycyjnosé do pracy
na dtuzszy okres czasu. Oferu-
jemy: Pomoc polskiego perso-
nelu po przyjezdzie do Holandii,
Pomoc przy wyrobieniu numeru
sofii, Prace w renomowanej
i stabilnej firmie przez diugi
okres czasu, wynagrodzenie w

systemie tygodniowym, Darmo-
wy transport do pracy, Dla os6b
ktére nie ukonczyly 20 lat ofe-
rujemy darmowe mieszkania,
Stawki zgodne z holenderskim
CAO, Ubezpieczenie zdrowotne,
Dodatki urlopowe i wakacyjne.
Rekrutacja: Sandra Sadowska,
Tel: +48 517 493 205, s.sa-
dowska@jupiterpolska.pl, W
aplikacji prosimy umiesci¢ na-
stepujaca klauzule: Wyrazam
zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb nie-
zbednych do realizacji procesu
rekrutacji (zgodnie z Ustawg z
dn. 29.08.97 r. o ochronie da-

nych osobowych Dz. U. nr 133,
poz.).

Dekarz. Zzp. Poszukuje
os6b z zzp do pracy przy da-
chéwce, w Den Haag, ptatnosc
po 14 dniach, praca od pon, tel
0642836192.

Pracownik obslugi ma-
szyn z kostkami lodu. OD ZA-
RAZ. Agencja Pracy Czasowe;j
Jupiter ma juz dwadziescia lat
doswiadczenia w rekrutacji i
selekeji pracownikéw (nr cert.
10790). Poszukuje nowych pra-
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Luksusowe wczasy w Kotobrzegu

Apartamenty Polanki
Park to miejsce
przyjazne rodzinom
z dzieémi. Najmtodsi
moga spedzi¢ czas na
placach zabaw, w
bawialni i oczywiscie
na basenie.

Obiekt dysponuje
wiasng strefa
basenowa, na ktdra
sktadaja sie: basen,
kryty i zewnetrzny,
jacuzzi oraz sauna.
Depetnieniem strefy
relaksu jest taras
stoneczny z lezakami.

Kazdy apartament
posiada wtasny taras
idealny by odpocza¢
na powietrzu bogatym
w jod. Na terenie
kompleksu znajduje
sie restauracja i
wypozyczalnia
rowerow.

Zarezerwuj juz dzis! |

www.polankipark.com
info@polankipark.com

www.facebook.com/polankipark

+48 508 502 313

Niebanalne wnetrza sprawiaja, ze kazdy

SdeZ’ CZas W najpiekniejszym gos¢ poczuje sie tu swobodnie - bo

zakatku nad polskim morzem.

Apartamentowiec Polanki Park
znajduje sie w dzielnicy
uzdrowiskowej Kotobrzegu
zaledwie 300 m od morzaz
piekna i piaszczystq plaza.

W swojej ofercie posiada
luksusowo urzadzone
apartamenty.

W naszych apartamentach
potaczyliémy przestrzen,
komfort i luksus, zapewniajac
naszym gosciom petne
wyposazenie na najwyzszym
poziomie.

przeciez tak istotne jest, by wszedzie
czuc¢ sie jak w domu.

Przestrzen i komfort

Odpocznij w Kotobrzegu




Nasza Holandia
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Przewozy Osobowe

Holandia - Polska
Polska - Holandia

Jezdzimy codziennie z adresu
pod adres. Komfortowe busy
wyposazone w DVD
i internet Wi-Fi.

Atrakcyjne

Z3

/“\

MUSTANG

Wiecej na stronie www.busymustang.pl
lub pod numerami telefonow

Qs 48 606 22 88 11 Qs 48 6062288 44
f Mustang przewozy miedzynarodowe
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cownikow na stanowisko. Pra-
cownik produkcyjny przy ma-
szynie do kostek lodu. Zakres
obowiazkow: obstuga maszyny
do kostek lodu, inne prace pro-
dukcyjno-magazynowe zlecone
przez Pracodawce. Wymaga-
nia: warunkiem koniecznym
jest komunikatywna znajomosé
jezyka angielskiego, Motywacji
do pracy na dtuzszy okres cza-
su, umiejetnos¢ pracy w zespo-
le, dyspozycyjnos¢ do pracy na
dtuzszy okres czasu. Oferujemy:
Pomoc polskiego personelu po
przyjezdzie do Holandii, Pomoc
przy wyrobieniu numeru sofii,
Prace w renomowanej i sta-
bilnej firmie przez dtugi okres
czasu, wynagrodzenie w syste-
mie tygodniowym, Darmowy
transport do pracy, Dla osob
ktore nie ukonczyly 20 lat ofe-
rujemy darmowe mieszkania,
Stawki zgodne z holenderskim
CAO, Ubezpieczenie zdrowotne,
Dodatki urlopowe i wakacyjne.
Rekrutacja: Sandra Sadowska,
Tel: +48 517 493 205, s.sa-
dowska@jupiterpolska.pl, w
aplikacji prosimy umiesci¢ na-
stepujaca klauzule: Wyrazam
zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb nie-

zbednych do realizacji procesu
rekrutacji (zgodnie z Ustawg z
dn. 29.08.97 r. o ochronie da-
nych osobowych Dz. U. nr 133,
poz. 883 ze zm.).

Stolarz budowlany. Dia
naszego klienta poszukujemy
monteréw Scian kurtynowych/
ostonowych. Oczekiwania: do-
Swiadczenie na w/w stanowi-
sku, mile widziane brygady,
zdolnosci manualne, znajo-
mos¢ jezyka angielskiego lub
niemieckiego, VCA. Oferujemy:
zatrudnienie na warunkach
holenderskich, ubezpieczenie
zdrowotne, atrakcyjne wynagro-
dzenie, kwatera w petni wypo-
sazona , bezptatna. Osoby zain-
teresowane prosze o przeslania
aplikacji na adres: joanna@
worxx.nl, Tel.0031 485 350
380 Joanna.

Operator wézka EPT w
magazynie wysytkowym.
Venlo. Dla naszych klientow po-
szukujemy os6b do pracy jako
operator wozka elektrycznego
EPT w magazynie wysytkowym.
Specyfikacja pracy: Praca po-
lega na realizacji zamoéwien
za pomoca skanera recznego,
a takze naklejanie etykiet na
produkty. Jest to praca stata
40 godzin plus, w temperatu-

rze pokojowej, systemie zmia-
nowym. Miejsce pracy: Venlo.
Rozpoczecie pracy: Praca od
zaraz. Wymagania: certyfikat
uprawniajacy jazde wozkiem
EPT- warunek konieczny, warun-
kiem koniecznym jest komuni-
katywna znajomos¢ jezyka an-
gielskiego, holenderskiego lub
niemieckiego, doswiadczenie
logistyczne preferowane, wyso-
ka sprawnosc¢ fizyczna ze wzgle-
du na kompletowanie zamo-
wien niekiedy o wadze do 25kg,
motywacja i checi do pracy na
dtuzszy okres czasu, cheé roz-
woju osobistego, punktualnosc.
Oferujemy: Prace stata w reno-
mowane;j firmie na diugi okres
czasu (40 godzin plus), Pomoc
polskiego personelu po przyjez-
dzie do Holandii, Pomoc przy
wyrobieniu numeru sofii, Wy-
nagrodzenie w systemie tygo-
dniowym, Darmowy transport
do pracy, Mozliwa pracy takze
dla par, Stawki zgodne z holen-
derskim CAO, Ubezpieczenie
zdrowotne, Dodatki urlopowe i
wakacyjne. Rekrutacja: Osoby
zainteresowane prosimy o prze-
stanie CV na s.sadowska@jupi-
terpolska.pl w tresci wpisujac
Operator wozka elektrycznego
EPT. Po wiecej informacji bar-
dzo prosze o kontakt telefonicz-
ny: Sandra +48 517 493 205.

Pracownik pralni. (K/M)
Eindhoven. Dla naszego klienta
szukamy pracownikéw do pracy
w pralni. Czy chcesz pracowac w
hipernowoczesnej firmie w Ein-
dhoven? Jesli tak, to ta praca
jest dla Ciebie! Twoje obowigz-
ki: Praca w zautomatyzowanej
wielodziatowej pralni przemy-
stowej, Sortowanie, sktadanie
i wieszanie prania, Kontrola
jakosci poszczegolnych sztuk,
Podstawowa obstuga maszyn
pioracych, Inne prace pomoc-
nicze na terenie pralni. Wy-
magania: Lubisz pracowaé¢ w
zespole, Jestes elastyczny i do-
kiadny, Przyczyniasz sie do mi-
tej atmosfery, Doswiadczenie
w pracy na produkcji jest do-
datkowym atutem, Mieszkasz
w okolicy Eindhoven, Moéwisz
po holendersku / angielsku lub
niemiecku. Oferujemy: Praca
na petny etat, Praca na diugi
okres, mozliwos¢ statego za-
trudnienia, MozliwoS¢ rozwoju.
Dni robocze od poniedziatku do
piatku 40 godzin tygodniowo.
Zainteresowana/y? Aplikuj!
jola@multiworknederland.hub.
pl Masz pytania? Zadzwon! +31
686 476 401.

Praca stala jako opera-
tor maszyn produkcyjnych.

OD ZARAZ !!!! Venlo. Agencja
Pracy Czasowej Jupiter ma juz
dwadziescia lat doswiadczenia
w rekrutacji i selekcji pracow-
nikéw (nr cert. 10790). Dla
jednego z naszych klientow
poszukujemy kandydatéw do
pracy statej jako operator ma-
szyn produkcyjnych w Holandii
(okolice Venlo). Wymagania:
doswiadczenie na podobnym
stanowisku (preferowane przy
owocach/warzywach), warun-
kiem koniecznym jest komu-
nikatywna znajomos¢ jezyka
angielskiego badZz holender-
skiego, umiejetnos¢ logicznego
rozwigzywania podstawowych
probleméw technicznych ma-
szyny, motywacja, dyspozycyj-
no$¢ i che¢ do pracy. Oferu-
jemy: prace w renomowanej
i stabilnej firmie przez diugi
okres czasu, co tygodniowe
wyptaty, zakwaterowanie (do
20 roku zycia bezptatne), po-
moc polskiego personelu po
przyjezdzie do Holandii, pomoc
przy wyrobieniu numeru so-
fii -ubezpieczenie, bezptatny
transport samochodem z miej-
sca zamieszkania do pracy,
dodatki urlopowe i wakacyjne.
Rekrutacja: Osoby zaintereso-
wane prosimy o wystanie CV
na s.sadowska@jupiterpolska.
pl w temacie wpisujac Opera-

tor maszyn produkcyjnych badz
tez prosze dzwoni¢ pod numer
+48 517 493 205. W aplikac;ji
prosimy umiesci¢ nastepujaca
klauzule: Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych
do realizacji procesu rekruta-
cji (z i (zgodnie z Ustawa z dn.
29.08.97 r. o ochronie danych
osobowych Dz. U. nr 133, poz.
883 ze zm.).

Pracownik produkcyjny.
PRODUKCJA ZIOt, PRZYPRAW
ORAZ ODZYWEK. Agencja Pra-
cy TPM poszukuje ludzi do pra-
cy w Holandii. W skiad oferty
wchodzg: prace produkcyjne w
fabryce zajmujacej sie produk-
cjq ziot, przypraw oraz odzywek
(Deurne). Agencja Pracy TPM
oferuje: zakwaterowanie, ubez-
pieczenie zdrowotne, transport
na terenie Holandii, opieke pol-
skiego koordynatora, cotygo-
dniowe wyptaty na konto, moz-
liwos¢ pracy dtugoterminowej,
legalna prace zgodna z holen-
derskim Ukifadem Zbiorowym
Pracy (zwanym CAO). Charakter
pracy: praca od marca 2019.
Osoby zainteresowane prosimy
o przestanie CV z dopiskiem
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Kancelaria Podatkowa Anna Ktosowska jest firmg dziatajacg w obszarze doradztwa osobom pracujacym za granica. Specjalizujemy sie w ustugach socjalnych
i podatkowych Holandii i innych krajéw UE. Firma moze poszczyci¢ sie dtugoletnia tradycja i ugruntowana pozycja na rynku.

ASYSTENT KLIENTA
ze znajomoscia jezyka angielskiego lub holenderskiego

Miejsce pracy: Apeldoorn i okolice
Kogo szukamy?

Obecnie szukamy pracownika do naszego biura w Apeldoornie. Do obowigzkéw pracownika naleze¢ bedzie samodzielne prowadzenie biura w Apeldoorn
oraz obstuga klienta w biurze, na spotkaniu u klienta lub w urzedzie.

Jestes samodzielny i dobrze zorganizowany?
Lubisz rozmawiac z ludZzmi i im pomagac¢?
Nie lubisz sie nudzi¢ i czekasz na wyzwania kazdego dnia?
Chcesz sie rozwija¢ i uzywac jezyka holenderskiego lub angielskiego na codzien?

Aplikuj juz dzis!
Wyslij swoj list motywacyjny oraz CV na adres e-mail: cv@klosowska.com

Czego oczekujemy od kandydata? Co oferujemy?

- J. angielski lub holenderski — bardzo dobry
w mowie i piSmie (na rekrutacji test sprawdzajacy).

- Dodatkowym atutem bedzie znajomos¢ jezyka
rumunskiego lub butgarskiego.

- Samodzielnos$¢ i dobra organizacja pracy

- Szybkie pisanie na komputerze, dobra obstuga
komputera oraz Internetu

- Petna dyspozycyjnosc

- Prawo jazdy kat. B

- Ciekawa prace w miedzynarodowej firmie
- Szkolenia z zakresu spraw socjalno - podatkowych
w Holandii

- Elastyczny czas pracy

- Umowe o prace

- Wynagrodzenie w zaleznosci od kwalifikacji
- System premiowy

- Samochdéd stuzbowy

- Telefon i laptop stuzbowy

Prosimy o zawarcie w CV klauzuli:

N‘NW‘ROZLICZS’EJ&L
+Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb

niezbednych do realizacji procesu rekrutacji prowadzonego przez Kancelarie Podatkowa Anna
Ktosowska z siedziba w Opolu zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(tj.Dz.U.z 2016 1., poz. 922).

Jednocze$nie wyrazam zgode na przetwarzanie przez ogtoszeniodawce moich danych osobowych
na potrzeby przysztych rekrutacji”

ZWROT PODATKU

Anna Kltosowska
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PRODUKCJA DEURNE na adres:
info@theperfectmatch.pl LUB
info@tpmwork.com LUB kon-
takt telefoniczny pod numerem
+48618205550 (Certyfikat nr
2318). Prosimy o zawarcie w
aplikacji zgody o nastepujacej
tresci: Wyrazam zgode na prze-
twarzanie danych osobowych
zawartych w mojej aplikacji
przez The Perfect Match Sp. z
0.0., 62-080 Tarnowo Podgorne
ulica 25 Stycznia 27, na potrze-
by przeprowadzenia procesu
rekrutacji. Zastrzegamy sobie
prawo rozmowy z wybranymi
kandydatami. www.tpmwork.
com/.

Operator wézka widto-
wego typu REACHTRUCK.
11.27 euro brutto + premia i do-
datki !!! Okolice Venlo. Agencja
Pracy Czasowej Jupiter (nr cert.
10790) poszukuje dla nowego
Holenderskiego klienta z bran-
zy logistycznej osob do pracy
jako: Operator wozka widtowe-
go bocznego (REACHTRUCK).
Specyfika pracy: Jest to praca
W magazynie logistycznym.
Zadaniem operatora jest reple-
nishment- wymiana palet oraz
fadunek i zatadunek kontene-

réw. Przed rozpoczeciem pracy
kazdy operator przejdzie test
sprawdzajacy, jezeli taki test zo-
staje zdany- operator rozpoczy-
na prace w firmie. Jest to praca
2 zmianowa. Miejsce pracy: Ho-
landia, miejscowos¢ Echt. Roz-
poczecie pracy: Praca od zaraz.
Wymagania: komunikatywna
znajomos¢ jezyka angielskiego
- warunek konieczny, certyfikat
oraz minimum roczne doswiad-
czenie jako operator wozka re-
achtruck, motywacja i checi do
pracy, a takze dyspozycyjnosc
do pracy od zaraz, bardzo do-
bre zdolnosci interpersonalne
i nastawienie na wspétprace.
Oferujemy: Stawka 11.36 euro
brutto+ ( 0.50 euro za kazda go-
dzine pracy po przepracowaniu
4 tygodni) plus 10.87procenta
dodatek wakacyjny = 13.15
euro, minimum formalnosci w
Polsce- Holenderska umowa
0 prace podpisywana w naszej
filli gtéwnej w Venlo, prace w
renomowanej i stabilnej firmie
z mozliwosciag rozwoju zawodo-
wego, co tygodniowe wyptaty
przelewane bezposrednio na
konto, zakwaterowanie, pomoc
polskiego personelu po przyjez-
dzie do Holandii, pomoc przy
wyrobieniu numeru Sofii, ubez-
pieczenie zdrowotne, bezptatny
transport samochodem z miej-

sca zamieszkania do pracy.
Rekrutacja: Sandra Sadowska,
Tel: +48 517 493 205.

Praca na magazynie.
Szukasz pracy w Eindhoven -
aplikuj. ITS Flex Service z siedzi-
ba w Breda poszukuje kandyda-
tow do pracy w na magazynie w
Eindhoven. Praca dla mezczyzn
i kobiet. Start sobota 23.02 =
stawka 150 procent. Stawka
11.20 + zwrot kosztéw dojazdu
0.19 za kilometr. Praca na dwie
lub trzy zmiany. Wymagania:
znajomos$¢ jezyka angielskie-
go lub holenderskiego, wlasne
zakwaterowanie i transport,
dyspozycyjnosc¢ rzetelnosé i su-
mienno$é. Oferujemy: stawka
11.20 brutto, zwrot kosztow
dojazdu, umowa o prace na ho-
lenderskich warunkach, ubez-
pieczenie zdrowotne w razie
potrzeby, opieka polskiego per-
sonelu w razie koniecznosci. CV
w jezyku angielskim, holender-
skim lub ewentualnie polskim
nalezy wysta¢ na adres jobs@
its-flexservice.com z dopiskiem
praca magazyn. Poszukujemy
ludzi zdecydowanych.

Operator woézka widlo-
wego / EPT. Agencja Pracy
Czasowej Jupiter dla swojego
Holenderskiego klienta poszu-

kuje oso6b do pracy jako ope-
rator wozkéw widtowych lub
elektrycznych. Miejsce pracy:
Okolice Venlo. Rozpoczecie pra-
cy: Praca od zaraz. Wymagania:
komunikatywna znajomosé
jezyka angielskiego lub nie-
mieckiego- warunek koniecz-
ny, certyfikat i doswiadczenie
- minimum 2 miesieczne jako
operator wozka widtowego lub
elektrycznego, doswiadczenie
jako order picker preferowa-
ne, motywacja i checi do pra-
cy, a takze dyspozycyjnos¢ do
pracy od zaraz, biegla obstuga
komputera oraz MS Office, do-
bre zdolnosci interpersonalne
i nastawienie na wspétprace.
Oferujemy: prace w renomo-
wanej i stabilnej firmie przez
diugi okres czasu, umowa o
prace z holenderska filia Jupiter
Uintzendbureau, organizacje
ptatnego wyjazdu do Holandii,
co tygodniowe wyptaty przele-
wane bezposrednio na konto,
jak réwniez cotygodniowe ze-
stawienie przepracowanych go-
dzin i kosztow, zakwaterowanie,
pomoc polskiego personelu po
przyjezdzie do Holandii, pomoc
przy wyrobieniu numeru Sofii,
ubezpieczenie zdrowotne, bez-
pfatny transport samochodem z
miejsca zamieszkania do pracy,
dodatki urlopowe i wakacyjne.

Rekrutacja: Osoby zaintereso-
wane prosimy o wystanie CV
na s.sadowska@jupiterpolska.
pl w temacie wpisujac Operator
wozka widtowego/EPT. Po wie-
cej informacji prosze dzwonié
pod numer +48517493205.

Monter okien i drzwi 2z
PVC/ aluminium. WYMAGA-
NIA: doSwiadczenie w montazu
drzwi i okien z PVC (mile widzia-
ne zdobyte na terenie Holandii),
komunikatywna znajomos¢ je-
zyka angielskiego, niemieckie-
go lub niderlandzkiego- wtasny
Srodek transportu, podstawowe
narzedzia, mile widziane VCA.
OFERTA: zatrudnienie w oparciu
o holenderskg umowe o prace,
atrakcyjne wynagrodzenie, min.
40 godzin pracy tygodniowo,
cotygodniowe wynagrodzenie,
darmowe zakwaterowanie w
1-osobowym pokoju, ubezpie-
czenie zdrowotne. Aplikacje
prosze wysta¢ na maila: joan-
na@worxx.nl, Tel. 0031 485
350 380 Joanna.

Kierowca autobusu. W
Holandii OD ZARAZ. Firma
Jupiter poszukuje kierowce au-
tobusu w Holandii ktérego za-
daniem bedzie dow6z pracow-
nikéw do pracy. Specyfikacja
pracy: Praca kierowcy jest to to

praca ktora przede wszystkim
polega na przywozeniu/odwo-
zeniu os6b do pracy i z pracy
(wykonujemy od 8-10 kursow
na dzief- kursy do danych za-
ktadow pracy). Sa to autobusy
do 50 osodb. Jest to praca mo-
bilna na tzw. telefon. Codzien-
nie wieczorem kierowcy dosta-
ja smsa z grafikiem na kolejny
dzien pracy, jednakze zdarzajg
sie rowniez dodatkowe kursy,
gdyz pracodawcy moga row-
niez poprosi¢ o wieksza ilosé
pracownikow, np. w ciggu dnia.
Wiec jeden kierowca ktory be-
dzie miat najmniej kursow w
danym dniu, bedzie musiat za-
wiez¢ te osoby do miejsca pra-
cy. Wymagania: mile widziana
komunikatywna znajomosé
jezyka angielskiego, minimum
3 letnie udokumentowane
doswiadczenie jako kierowca
autobusu, motywacja i dyspo-
zycyjnosé do pracy od zaraz na
dtuzszy okres czasu. Oferuje-
my: Praca stata juz od zaraz na
dtuzszy okres czasu, umowa o
prace z holenderska filia Jupi-
ter Uintzendbureau, organiza-
cje ptatnego wyjazdu do Holan-
dii, co tygodniowe wyptaty(350
euro netto) przelewane bezpo-
Srednio na konto, jak rowniez
cotygodniowe zestawienie
przepracowanych godzin i kosz-

Reklama

S kI e p POIO n EZ oferuje specjalnie

wyselekcjonowane produkty polskie i rosyjskie, najwyzszej
jakosci. Dostarcza codziennie swoim klientom $wieze
pieczywo, paczki oraz butki stodkie.

Co tydzien zapewnia dostawe
wedlin oraz nabiatu.

Ponadto oferuje szeroka range produktow spozywczych
(stodycze, piwa, makarony, sosy, przyprawy) najlepszych i
najcenniejszych marek. W ofercie posiada leki, prase i
nowosci ksigzkowe. Istnieje mozliwos¢ zamdwienia
produktéw na specjalne zyczenie klienta. Na miejscu
zastana Panstwo przyjazng i fachowa obstuge.

Zapraszamy na zakupy do POLONEZ SUPERMARKET!

Zapewniamy Panstwu duzy bezplatny parking.

Godziny otwarcia:
poniedziatek- sobota: 09.00- 22.00

kazda niedziela od 12.00-18.00

Polonez Supermarket
Monsigneur Nolenstraat 1

7331 RB Apeldoorn

Gelderland, Holandia / Nederland

E-mail: polonez@hotmail.nl

Tel.: 06 49587777

facebook:

https://www.facebook.com/polonez.m
Polonez Supermarket Apeldoorn
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tow, BEZPLATNE zakwaterowa-
nie, pomoc polskiego persone-
lu po przyjezdzie do Holandii,
pomoc przy wyrobieniu numeru
Sofii, ubezpieczenie zdrowot-
ne, dodatki urlopowe i waka-
cyjne, rozliczenia podatkowe
(Jaaropgave) dzieki ktérym od-
zyskasz nadpfacony podatek.
517493205 Sandra.

Monter fasad. Dla na-
szego klienta poszukujemy
monteréw Scian kurtynowych/
ostonowych. Oczekiwania: do-
Swiadczenie na w/w stanowi-
sku, mile widziane brygady,
zdolnoSci manualne, znajo-
mos$¢ jezyka angielskiego lub
niemieckiego, VCA. Oferujemy:
zatrudnienie na warunkach
holenderskich, ubezpieczenie
zdrowotne, atrakcyjne wynagro-
dzenie, kwatera w petni wypo-
sazona , bezptatna. Osoby zain-
teresowane prosze o przeslania
aplikacji na adres: joanna@

worxx.nl, Tel.0031 485 350
380 Joanna.

Sprzatanie hali produk-
cyjnej. Praca stata przy sprza-
taniu OD DZIS!!! Agencja Pracy
Czasowej Jupiter ma juz dwa-
dzieScia lat doswiadczenia w re-
krutacji i selekcji pracownikow
(nr cert. 10790). Poszukujemy
os6b ktorzy poszukujg pracy
statej przy sprzataniu hali pro-
dukcyjnej. Panie mile widziane.
Miejscowosé: Asten. Wymaga-
nia: mile widziana komunika-
tywna znajomos$¢ jezyka an-
gielskiego, motywacji do pracy,
wczesniejsze doswiadczenie na
podobnym stanowisku mile wi-
dziane, dyspozycyjnosé do pra-
cy na dtuzszy okres czasu, brak
leku wysokosci. Oferujemy: za-
kwaterowanie, pomoc polskie-
go personelu po przyjezdzie
do Holandii, pomoc przy wyro-
bieniu numeru sofii, prace w
renomowane;j i stabilnej firmie

XIX Festiwal
Poezji dla Dzieci
Wierszowisko

24 marca 2019 roku w
Holandii odbedzie sie XIX
Festiwal Poezji dla Dzie-
ci Wierszowisko. Konkurs
recytatorski Wierszowisko
to najwieksze wydarzenie
kulturalne dla polonijnych
dzieci z Holandii.

0d 2000 roku w Holandii
organizowany jest co roku Festi-
wal Poezji dla Dzieci Wierszowi-
sko. Organizatorem jest Forum
Polskich Szkét w Holandii, or-
ganizacja dachowa zrzeszajaca
szkoly spoteczne 2z Holandii.
Na scenie w teatrze w Wijchen
zaprezentuje sie ponad 100
uczestnikéw z 14 szkét polonij-
nych z catej Holandii.

Coroczne spotkania zache-
caja dzieci i ich rodzicow do ob-
cowania z polskg poezja oraz za-
pewniaja integracje Srodowiska
oSwiatowego. Celem Festiwalu
jest podniesienie prestizu jezyka
polskiego oraz zwiekszenie atrak-
cyjnosci polonijnych szkot. To dla
miodych wykonawcow takze do-
bra okazja, aby pokaza¢ swoje
talenty recytatorskie i teatralne.

Gosémi wydarzenia i jurorami
beda osoby zaréwno z Holandii,
jak i z Polski, Anglii oraz Francji.
Przewodniczacym jury bedzie se-
nator, rezyser i aktor Jerzy Fedo-
rowicz. Gosciem z Polski bedzie
pisarz i poeta Michat Rusinek. W

tym roku goscic bedziemy rowniez
przedstawicieli siostrzanych dla
Forum Polskich Szkét w Holandii
organizacji, z macierzy szkolnych
z Anglii - pani Krystyna Olliffe oraz
z Francji pani Danuta Bukszyriska-
-Lemoyne. Z Holandii tradycyjnie
miejsce w jury obejmie przedsta-
wiciel konsulatu RP w Hadze, w
tym roku Anna Bogusz, a takze
Elzbieta Niemczuk-Weiss z Sekcji
Polskiej Levende Talen, reprezen-
tujagca takze Uniwersytet w Am-
sterdamie oraz Waldemar Pankiw
z Polsko-Niderlandzkiego Stowa-
rzyszenia Kulturalnego w Holandii.
Z jurorami konkursu bedzie
okazja spotka¢ sie dzien wcze-
$niej, 23 marca, na spotkania
zorganizowanych w polonijnych
szkotach. Z Michatem Rusinkiem
w Dordrechcie, z Jerzym Fedorowi-
czem w Bredzie i Roosendaal.

Gdzie i kiedy:

Wierszowisko 2019 ,Podroze
mate i duze”

24 marca 2019

Godz. 11.00 - 18.00

Adres:

Teatr't Mozaik
Campuslaan 6,
6602 HX Wijchen
Holandia
Strona:  www.wierszowisko.
com

ZRODLO: PRZESLANE PRZEZ
FORUM POLSKICH SZKOt W HOLANDII

przez diugi okres czasu, wyna-
grodzenie w systemie tygodnio-
wym, darmowy transport do
pracy, dla os6b ktore nie ukoi-
czyly 20 lat oferujemy darmo-
we mieszkania, Mozliwa praca
takze dla par, Stawki zgodne
z holenderskim CAO, Ubezpie-
czenie zdrowotne, Dodatki urlo-
powe i wakacyjne. Rekrutacja:
Bardzo prosze o wystanie swo-
jego CV na adres s.sadowska@
jupiterpolska.pl w tytule wpisu-
jac Sprzatanie lub tez prosze o
kontakt telefoniczny pod nume-

rem telefonu +48 517 493 205
Sandra Sadowska. W aplikaciji
prosimy umiesci¢ nastepujaca
klauzule: Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych
do realizacji.

Produkcja okien i drzwi.
Na czym bedzie polega¢ Two-
ja praca? wykonywanie kilku
Z ponizszych czynnosci na linii
produkcyjnej: ciecie, obrobka
i skltadanie/ zgrzewanie profi-

li; obstuga zagniatarki, klam-
kownicy; okuwanie skrzydet;
okuwanie ram; frezowanie
stupkow; ciecie stali; obstuga
oczyszczarki; montaz stupkow;
uszczelkowanie; montaz zawia-
sow, szyb; ciecie listew przyszy-
bowych; zabijanie listew; nakle-
janie szprosow, montaz progéw
alu. Czego od Ciebie wymaga-
my? doswiadczenie w pracy
na produkcji mile widziane, ob-
stuga wkretarki mile widziana,
obstuga frezarki mile widziana,
zaangazowanie, doktadnosé,

orientacja na jakos¢, prawo jaz-
dy oraz auto, znajomos¢ jezyka
niemieckiego lub angielskiego.
Oferujemy: holenderska umo-
wa o prace, mieszkanie opta-
cone przez pracodawce, ubez-
pieczenie zdrowotne. Aplikacje
prosze przesylaé na : joanna@
worxx.hl, tel. 0031 485 350
380 Joanna.

Produkcja kartonow.
Praca stata przy produkcji
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WIJCHEN, TEATR

CAMPUSLAAN 6, 6602 HX WIJCHEN

MoZRiEk

ORGANIZATOR
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kartonow OD ZARAZ!!! Ven-
lo. Agencja Pracy Czasowej
Jupiter ma juz dwadziescia lat
doswiadczenia w rekrutacji i
selekeji pracownikéw (nr cert.
10790). Poszukujemy oséb
ktérzy poszukuja pracy sta-
tej przy produkcji kartonow.
Wymagania: komunikatywna
znajomos$¢ jezyka angielskie-
go- WYMOG KONIECZNY, mo-
tywacji do pracy, wczesniejsze
doswiadczenie na podobnym
stanowisku, dyspozycyjnosé do
pracy na dtuzszy okres czasu.
Oferujemy:  zakwaterowanie,
pomoc polskiego personelu po
przyjezdzie do Holandii, pomoc
przy wyrobieniu numeru sofii,
prace w renomowanej i sta-
bilnej firmie przez dtugi okres
czasu, wynagrodzenie w sys-
temie tygodniowym, darmowy
transport do pracy, dla os6b
ktére nie ukonczyly 20 lat ofe-
rujemy darmowe mieszkania,
Mozliwa praca takze dla par,
Stawki zgodne z holenderskim
CAO, Ubezpieczenie zdrowotne,
Dodatki urlopowe i wakacyjne.
Rekrutacja: Bardzo prosze o
wystanie swojego CV na adres
s.sadowska@jupiterpolska.pl w
tytule wpisujac Produkcja kar-

tonéw lub tez prosze o kontakt
telefoniczny pod numerem tele-
fonu +48 517 493 205 Sandra
Sadowska.

Pracownik produkcyjny.
Agencja Pracy TPM poszuku-
je ludzi do pracy w Holandii.
W sktad oferty wchodzg: pra-
ce produkcyjne w firmie zaj-
mujgcej sie przetworstwem
mieshym - pakowanie i sorto-
wanie kietbhas, szaszlykow, we-
dlin (Best - praca na tasmie).
Agencja Pracy TPM oferuje:
zakwaterowanie, ubezpieczenie
zdrowotne, transport na terenie
Holandii, opieke polskiego ko-
ordynatora, cotygodniowe wy-
ptaty na konto, mozliwos$¢ pracy
dtugoterminowej, legalng prace
zgodng z holenderskim Ukta-
dem Zbiorowym Pracy (zwanym
CAO). Charakter pracy: praca od
marca 2019. Osoby zaintereso-
wane prosimy o przestanie CV z
dopiskiem PRODUKCJA DEUR-
NE na adres: info@theperfect-
match.pl LUB info@tpmwork.
com LUB kontakt telefoniczny
pod numerem +48618205550
(Certyfikat nr 2318). Prosimy
o zawarcie w aplikacji zgody o
nastepujacej tresci: Wyrazam
zgode na przetwarzanie danych
osobowych zawartych w mo-
jej aplikacji przez The Perfect

Match Sp. z 0.0., 62-080 Tarno-
wo Podgoérne ulica 25 Stycznia
27, na potrzeby przeprowadze-
nia procesu rekrutacji. Zastrze-
gamy sobie prawo rozmowy z
wybranymi kandydatami. www.
tpmwork.com/.

Plytkarz/ kafelkarz.
OCZEKIWANIA: min. 3-letnie do-
Swiadczenie w zawodzie, min.
komunikatywna znajomosé
j.niemieckiego, angielskiego
lub holenderskiego, prawo jaz-
dy kat. B i wlasny samochad,
gotowos¢é do podjecia pracy za
granica. Oferujemy: atrakcyj-
ne wynagrodzenie, bezptatne
zakwaterowanie, holenderska
umowa o prace, ubezpieczenie
zdrowotne. Zainteresowanych
Kandydatoéw prosimy o przesta-
nie aplikacji (CV) droga mailo-
wa na adres: joanna@worxx.nl,
tel 0031 485 350 380 Joanna.

Operator wézka widlo-
wego. OD ZARAZ !!!! Venlo.
Agencja Pracy Czasowej Jupiter
dla swojego Holenderskiego
klienta poszukuje os6b do pracy
jako operator wozka widtowe-
go. Miejsce pracy: Venlo. Roz-
poczecie pracy: Praca od zaraz.
Wymagania:  komunikatywna
znajomo$¢ jezyka angielskie-
go lub niemieckiego- warunek

konieczny, certyfikat i doswiad-
czenie- minimum 2 miesieczne
jako operator wozka elektrycz-
nego, doSwiadczenie jako order
picker preferowane, motywacja
i checi do pracy, a takze dyspo-
zycyjnosé do pracy od zaraz, bie-
gla obstuga komputera oraz MS
Office, bardzo dobre zdolnosci
interpersonalne i nastawienie na
wspétprace. Oferujemy: prace w
renomowanej i stabilnej firmie
przez dtugi okres czasu, umowa
o prace z holenderska filia Jupi-
ter Uintzendbureau, organizacje
ptatnego wyjazdu do Holandii, co
tygodniowe wyptaty przelewane
bezposrednio na konto, jak row-
niez cotygodniowe zestawienie
przepracowanych godzin i kosz-
tow, zakwaterowanie, pomoc
polskiego personelu po przyjez-
dzie do Holandii, pomoc przy
wyrobieniu numeru Sofii, ubez-
pieczenie zdrowotne, bezptatny
transport samochodem z miej-
sca zamieszkania do pracy, do-
datki urlopowe i wakacyjne, roz-
liczenia podatkowe (Jaaropgave)
dzieki ktorym odzyskasz nadpta-
cony podatek. Rekrutacja: Osoby
zainteresowane prosimy o wy-
stanie CV na s.sadowska@jupi-
terpolska.pl w temacie wpisujac
,Operator wozka widtowego’. Po
wiecej informacji prosze dzwonié
pod numer +48517493205.

Pracownik magazynu - lo-
gistyka. Biuro Van Koppen & Van
Eijk z oddziatem w Aasimeer po-
szukuje zmotywowanych i chet-
nych do pracy pracownikéw do
magazynu dla jednego z naszych
klientow w Schiphol-Rijk. Cha-
rakter pracy: logistyka, export,
dystrybucja. WYMAGANIA: znajo-
mos¢ jezyka angielskiego w stop-
niu lepszym niz komunikatywny,
doswiadczenie w pracy na maga-
zynie, obstuga skanera, umiejet-
nos$¢ korzystania z ETP (Electric
Pallet Truck). OFERTA: atrakcyjne
wynagrodzenie (11,68 euro brut-
to), praca na podstawie ustala-
nego grafiku (czasami nadgodzi-
ny), mozliwos¢ zakwaterowania
z dojazdem do pracy, mozliwos¢
rozwoju zawodowego i statego
zatrudnienia, pomoc w zafatwie-
niu formalnosci (ubezpieczenie,
BSN). Jesli uwazasz, ze ta oferta
jest wiasnie dla Ciebie i chcesz
sprébowac swoich sil w profesjo-
nalnej firmie wyslij do nas swoje
CV na adres: aalsmeer@vkve.nl
lub przyjdz do naszego biura: Aal-
smeer Zwarteweg 110, 1431VM.

Praca stala przy kwia-
tach. OD ZARAZ. Venlo. Dla jed-
nego z naszych Holenderskich
klientow poszukujemy kandy-
datéw do pracy na szklarni przy
$cinaniu kwiatow. Jest to praca

stata na diuzszy okres czasu (rok
lub powyzej). Kobiety mile widzia-
ne. Miejsce pracy: Venlo. Rozpo-
czecie pracy: Praca od zaraz.
Wymagania:  komunikatywna
znajomosS¢ jezyka angielskiego-
warunek konieczny, wczesniejsze
doswiadczenie przy kwiatach
mile widziane, motywacja, checi
do pracy, a takze dyspozycyjnosé¢
do pracy na dtugi okres czasu.
Oferujemy: prace w renomowa-
nej i stabilnej firmie przez diugi
okres czasu, co tygodniowe wy-
pfaty, zakwaterowanie, pomoc
polskiego personelu po przyjez-
dzie do Holandii, pomoc przy
wyrobieniu numeru sofii, ubez-
pieczenie, bezptatny transport
samochodem z miejsca zamiesz-
kania do pracy, dodatki urlopowe
i wakacyjne. Rekrutacja: Osoby
zainteresowane prosimy o wy-
stanie CV na s.sadowska@jupi-
terpolska.pl w temacie wpisujac
PRACA PRZY KWIATACH. Po
wiecej informacji prosze dzwonic
pod numer +48 517 493 205. W
aplikacji prosimy umiesci¢ naste-
pujaca klauzule: Wyrazam zgode
na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych
do realizacji procesu rekrutacji
(zgodnie z Ustawa z dn. 29.08.97
r. o ochronie danych osobowych
Dz. U. nr 133, poz. 883 ze zm.).

Reklama
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| Ubezpieczenie dla
pracownikow
migracyjnych? To
oczywiscie HollandZorg!

R

Pytania?

Holland

No borders to security

10% znizki dla Panstwa i cztonkéw rodziny
dzieci do 18 roku zycia ubezpieczone bezptatnie
wybor sposréd 4 ubezpieczen dodatkowychi 3
ubezpieczen na leczenie dentystyczne
bezptatna aplikacja do wykonywania ttumaczen (polski-holenderski)
polisaikarta ubezpieczeniowa wraz z kartg europejskiego
ubezpieczenia zdrowotnego (EHIC) w ciggu 5 dni w domu

sktadanie deklaracji online poprzez strone Méj HollandZorg

zwrot zadeklarowanych kosztéw w ciggu 10 dni

informacje zawsze dostepne w jezyku angielskim

i czesto w jezyku polskim.

ROZLICZS,
W By

Dumni ze wspotpracy z Kancelarig
Podatkowa Anny Ktosowskiej!

HollandZorg jest liderem na rynku ubezpieczen dla pracownikéw
migrujacych. Wraz z Kancelarig Podatkowa Anny Ktosowskiej
przygotowali$my specjalnie ukierunkowana oferte grupowa,
ktéra przynosi Panstwu okreslone korzysci.

Dlaczego ubezpieczenie zdrowotne HollandZorg?

W celu zasiegniecia informacji prosze skontaktowac sie z Kancelaria
Podatkowa Anny Ktosowskiej tel.: +31 202 170 640 lub wej$¢ na strone
www.hollandzorg.com/KPAK

HollandZorg is onderdeel van Eno




0GLOSZENIA DROBNE

Nasza Holandia

Transport - oferuje: BUSY
POLSKA - HOLANDIA BEZ
PRZESIADEK TANIO SZYB-
KO BEZPIECZNIE +48 601
380 539. PRZEJAZDY BEZ
PRZESIADEK. DO HOLANDII -
PONIEDZIALEK | CZWARTEK.
DO POLSKI - WTOREK | PIA-
TEK. CONNECT - LICENCJO-
NOWANE PRZEWOZY BUSEM
POLSKA - HOLANDIA. Tel.
+48 601380539, www.prze-
wozyconnect.pl. Oferujemy
przewozy komfortowymi busa-
mi 9 osobowymi na trasie Pol-
ska - Holandia. Niewatpliwg
zaletg podrézy jest stosunko-
wo krotki czas przejazdu, OD-
BIOR i DOWOZ pasazeréw pod
wskazany adres od DRZWI do
DRZWI. Trasy przejazdu pla-
nowane tak, aby maksymal-
nie skroci¢ czas podrozy. Dla
statych klientow i grup zorga-
nizowanych korzystne rabaty!
www.przewozyconnect.pl, tel.
+48 601 380 539.

Transport - oferuje: Kom-
fortowo z Adresu pod Adres do
Niemiec i Holandii - LancCar.
PL +48 514 436 222 NL +31
620 999 731, www.lanccar.
eu. Jezeli cenisz sobie kom-
fort i wygode wybierz Lanc-
Car. Posiadamy samochody
Renault Master z zabudowa
VIP: komfortowe siedzenia z
duzg iloscig miejsca, dodatko-
we ogrzewanie, Klimatyzacja,
dvd, wifi na terenie Polski.
Swiadczymy ustugi w zakresie
przewozu os6b z potudniowej
Polski przez sSrodkowe Niemcy
do Holandii i Belgii, przewozi-
my ludzi z adresu pod adres,
organizujemy wyjazdy week-
endowe do dowolnego miasta
w Europie, mozliwo$¢é wynaje-
cie samochodu z kierowcg lub
bez. Jesli masz jakie$ pytania
zadzwon lub napisz.

Transport - oferuje: Taxi
Holandia, Niemcy, Belgia. Tel.
+31687323783. Szukacie
panstwo transportu na tere-
nie Holandii, Niemiec, Belgii?
Dobrze trafiliscie. Oferuje bez-
pieczny transport z adresu pod
adres w rozsadnej cenie. Prze-
woz maksymalnie dla 4 osob
komfortowym samochodem
w mitej atmosferze. Prowadze
obstuge lotnisk Eindhoven,
Weeze, Dortmud. Oferuje do-
jazdy do urzedow, lekarzy, na
dyskoteki-Luna, Shuffle,Gel-
dern i inne. Ustuga takze do-
tyczy zakupéw (rowniez w go-
dzinach nocnych i weekendy),
takze pomoc w matych prze-
prowadzkach, oraz wszelkie
inne wedtug potrzeby klienta.
Ceny do negocjaciji, dla statych
klientow duze rabaty. Loka-
lizacja Cuijk koto Nijmegen.
Postaw na sprawdzonych, za-
oszczedzisz pieniadze i nerwy.
Pozdrawiam. Telefon: Dzwon
kazdego dnia o kazdej porze
+31687323783.

Transport -  oferuje:
Wolne miejsca do POLSKI
NAJTANIEJ. Podkarpackie,
Wielkopolskie, DolnoSla-
skie, Lubuskie, Swietokrzy-
skie, todzkie, Matopolskie,
Slaskie, Opolskie. POLSKA

0048-516496652 HOLANDIA
0031-68488678. 5ty przejazd
GRATIS, atestowane fotele,
nowe samochody, wifi, klima-
tyzacja, najlepsi kierowcy z
wieloletnim doswiadczeniem,
czesto podwojne obsady, szyb-
kie mikrobusy busy oraz duze
busy z DVD, ubezpieczenie
podczas podroz, najkrétszy
czas przejazdu, uprzejmi,
profesjonalni kierowcy. ZA-
MAWIAJAC PRZEJAZD NA-
LEZY PODAC: IMIE, NAZWI-
SKO, DATE PLANOWANEGO
WYJAZDU, NUMER TELE-
FONU ORAZ DOKLADNY
todzkie, Wielkopolskie, Dol-
noslaskie, Lubuskie, Swie-
tokrzyskie, Podkarpackie.
POLSKA 0048-516496652
HOLANDIA 0031-
684886783, www.vip-trans.
pl.

Transport - oferuje: CO-
DZIENNIE PRZEWOZ 0SOB
POLSKA - NIEMCY - HO-
LANDIA ! OD 55 EURO, FIR-
MA MILEKTRANS OFERUJE
CODZIENNE PRZEJAZDY Z
ADRESU NA ADRES NA TRA-
SIE POLSKA-NIEMCY -HO-
LANDIA, KONTAKT: +48 609
822 180 (przyjmujemy row-
niez rezerwacje SMS), www.
MILEKTRANS.pl (rezerwacje
internetowe), OBSLUGIWA-
NE WOJEWODZTWA W POL-
SCE:  SLASKIEOPOLSKIE,
DOLNOSLASKIE, LUBUSKIE
( Zary, Zagan,Trzebiel, lto-
wa i okolice), WIELKOPOL-
SKIE (Ostrzeszéow, Kepno,
Sycow i okolice), LODZKIE,
MALOPOLSKIE,  SWIETO-
KRZYSKIE (Jedrzejow, Kiel-
ce, Wioszczowa). PODKAR-
PACKIE (Debica, Rzeszow).
PROMOCJE: PRZEJAZD W
DWIE STRONY (oszczedzasz
5 euro lub 40z, ZNIZKI
GRUPOWE 3 OSOBY LUB
WIECEJ (znizka 5euro lub
20zt kazda osoba), TANIE
CZWARTKI (wyjazd z PL),
NIEDZIELE, PONIEDZIALKI (
powrét do PL) przejazdy od
50euro/ 210zt. SAMOCHO-
DY: MERCEDES SPRINTER
(duza przestrzen bagazowa
+ maksymalny komfort po-
drézy), RENAULT MASTER
(duza przestrzen bagazowa
+ maksymalny komfort po-
drozy), OPEL VIVARO (poje-
dyncze rozktadane fotele),
FORD TRANSIT (przestronny
i komfortowy). POCZUJ SIE
WYJATKOWO  PODROZUJ
KOMFORTOWO!!!

Transport - oferuje: Fir-
ma DAN-MAR oferuje trans-
port osob, paczek oraz ko-
respondencji. Nasza firma

posiada CERTYFIKAT ZAUFA-
NEGO PRZEWOZNIKA!!!Za-
pewniamy krétszy czas podro-
2y, mozliwy dow6z os6b pod
wskazany adres oraz ubezpie-
czenie na czas przejazdu. Kaz-
dy bus posiada klimatyzacje,
DVD oraz wygodne rozkfada-
ne fotele, ktére gwarantuja
komfort i wygode kazdemu
pasazerowi. 6 kurs - 50%
taniej!!'! W razie potrzeby wy-
stawiamy faktury VAT. Wyjaz-
dy z Polski: Wtorek, Sroda,
Pigtek, Sobota. Powroty do

Polski: Sroda, Piatek, Sobota,
Niedziela. Grupy zorganizowa-
ne lub powyzej 4 os6b- wyjazd
kazdego dnia tygodnia z 20%
rabatem!!! W Polsce jezdzi-
my przez takie wojewodztwa
jak: lubelskie, podkarpackie,
mazowieckie, Swietokrzyskie,
wielkopolskie, matopolskie,
Slaskie, dolnoslaskie, todz-
kie oraz opolskie i lubuskie.
Kontakt pod numerem +48
660 562 625 lub +31 617
679 151, e-mail: danmar-
przewozy@wp.pl.

Nauka: Kurs j.holender-
skiego. STICHTING NOSTRI
MUNDI (Fundacja Nasz Swiat)
w Waddinxveen juz od lat or-
ganizuje kursy jezyka nider-
landzkiego na poziomach od
AO do B2. Zajecia odbywaja
sie w sobote wieczorem i przez
calg niedziele, w matych 6 -
10 osobowych grupach. Nie
jestes pewny na jakim pozio-
mie jest Twoj niderlandzki?
Nasz specjalny test pomoze
Tobie (i nam) to ustalic. Aby
na kursie osiggna¢ poziom A1,

trzeba zaliczy¢ 2 moduty, kaz-
dy po 16 godzin zegarowych.
Spotykamy sie raz w tygodniu
na 2 godziny. Aby na kursie
osiagnaé¢ poziom A2, trzeba
zaliczy¢ 2 dalsze moduty, po
16 godzin zegarowych kazdy.
Spotykamy sie raz w tygodniu
na 2 godziny. Moduty A1 i A2
konczg sie egzaminem i roz-
daniem certyfikatow tym kur-
santom, ktoérzy egzamin zdali.
W przypadku kurséw na pozio-

CIAG DALSZY NA STR. 10
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Oferujemy:

« prace na terenie Niemiec

o legalne zatrudnienie
 wsparcie koordynatora

« zakwaterowanie 1 wyzywienie
« atrakcyjne wynagrodzenie

« nauke jezyka niemieckiego

seniorvip.pl

Oczekujemy:

Szukasz pracy?

« milego i cieplego usposobienia

« cicrpliwosci do oso6b starszych

» znajomosci jezyka niemieckiego
w stopniu komunikatywnym

» gotowosci wyjazdu do Niemiec
na co najmniej 2 miesigce

222478110 &,222478 114
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Zdrowie i uroda

Reklama

W dniu 06.02.2019 i 20.03.2019, godz. 17:30-20:00

odbedzie sie spotkanie dotyczace planowania kariery i rozwoju
zawodowego dla pracownikéw tymczasowych SBA Flex.

Biuro SBA Flex, Boogschutterstraat 5, Tilburg

- Szeroki wybor ofert

- Mozliwos$¢ zdobycia nowych umiejetnosci — kursy VCA i na wézki widtowe

- Nauka jezyka holenderskiego

- Elastyczne opcje zakwaterowania — prywatnie lub firmowo
- Indywidualne planowanie krokéw kariery zawodowe;j

Dla wszystkich oséb, ktére nas odwiedza mamy konkurs!
Powiedz nam (w 50 stowach lub w formie video - 1,5 minuty) jakie sa
Twoje marzenia i plany zawodowe na najblizszg przysztos$¢!

Najciekawsza wypowiedz zostanie nagrodzona czekiem 250 EUR.

OGLOSZENIA DROBNE

CIAG DALSZY ZE STR. 9

mie B1 i B2, oprécz egzaminu
pisemnego, moduly konhcza
sie dodatkowym egzaminem
ustnym. Cena jednego modutu
wynosi 200 euro, niezaleznie
od poziomu. Warto zapytac
pracodawce, czy zechciatby
zainwestowaé w Twoj kurs.
Lekcje prowadzi nauczycielka
z wyksztatceniem wyzszym
lingwistycznym i mieszkajaca
w Holandii juz 40 lat. Zadzwon
lub wyslij wiadomo$¢é na nu-
mer 0628742810. Albo napisz
do nas maila: info@nostrimun-
di.nl, Serdecznie zapraszamy!

Transport - oferuje: Busy
do Holandi Niemiec Nowe
busy WIFI Komfort. NL: +31
686 15 44 92, PL: +48 888
05 07 07* atestowane, kubet-
kowe fotele, * ubezpieczenie
na catej trasie* Wi-Fi, DvD,
dwustrefowa klimatyzacja.
Duze wygodne busy i szybkie
mikrobusy. Podkarpackie,
Matopolska, Slask, Swieto-
krzyskie, Opolskie, Lubuskie,
Dolny Slask , tédzkie, Wiel-
kopolskie, Lubelskie. BEZ-
PIECZNIE. SZYBKO. BEZ PRZE-
SIADEK.NL: +31 686 15 44
92, PL: +48 888 05 07 07*

atestowane, kubetkowe fote-
le, * ubezpieczenie na catej
trasie* Wi-Fi, DvD, dwustrefo-
wa klimatyzacja. Rezerwacje
przyjmujemy od poniedziatku
do soboty w godz: 9:00-20:00,
rezerwacja sms cata dobe.

Transport - oferuje: CO-
DZIENNIE PRZEWOZ 0OSOB -
POLSKA - HOLANDIA BELGIA
NIEMCY. MIEDZYNARODOWY
PRZEWOZ 0SOB Z FIRMA PO-
EUROPIE.PL. Wyjezdzamy co-
dziennie z POLSKI, NIEMIEC,
BELGII, HOLANDII. Obstugu-
jemy wojewodztwa: podkar-
packie, Swietokrzyskie, ma-
topolskie, Slaskie, opolskie,
dolnoslaskie. Kursy miedzy-
narodowe realizujemy busami
9-osobowymi o wysokim stan-
dardzie. Wykonujemy przewo-
zy os6b w systemie “door to
door”, ze wskazanego adresu
poczatkowego pod wskazany
adres koncowy. Oferujemy
Panstwu  KONKURENCYJNE
CENY oraz wiele ZNIZEK: 6-ty
przejazd za 50 procent ceny
lub 10-ty tylko za 1 zt, 5 pro-
cent rabatu za ptatnosé¢ z gory,
znizki dla grup (juz od 2 oséb),
rezerwacja w dwie strony -10
euro. Wiecej na naszej stronie
www.poeuropie.pl. Kontakt
PL + 48 666 66 10 20, NL +

sbaf

recruitment

www.sbaflex.pl

31 687 75 06 02 (lycamobi-
le), GG 49870095, mail: biu-
ro@poeuropie.pl, www.poeu-
ropie.pl, JAK REZERWOWAC?
Wybierz jedna z mozliwosci: 1.
Wypetnij formularz: http://po-
europie.com.pl/kontakt.php.
2. Wyslij SMS z rezerwacja ha
numer +48 66666 10 20 lub
+31 687 750 602. W tresci
wiadomosci wpisz: date wyjaz-
du, adres poczatkowy - gdzie
mamy po Ciebie przyjechac,
adres koncowy - gdzie mamy
Cie zawiezé, imie i nazwisko
pasazera, dodatkowe informa-
cje np. numer telefonu, date
powrotu itp. 3. Zadzwon do
nas. Rezerwacja jest wazna po
potwierdzeniu przez nas.

Transport - oferuje: IN-
TER-TOUR BUSY DO NIEMIEC |
HOLANDII. Przewéz oséb Pol-
ska - Niemcy - Holandia.
Obstugujemy wojewodztwa:
OPOLSKIE, DOLNOSLASKIE,
SLASKIE. Ceny przejazdu: Pol-
ska - Holandia: od 250 zi. Ho-
landia - Polska: od 60 euro.
Firma Inter- tour oferuje Pan-
stwu: indywidualne przewozy
do Niemiec i Holandii, trans-
port zorganizowanych grup z
dowolnych miejsc oraz w do-
wolnych terminach, transport
Z miejsca zamieszkania bez-

Reklama

PRENUMERATA

PROMOCJA!!

Tylko 2,50 €* za numer!

posrednio pod wskazany adres,
atrakcyjne ceny, znizki dla dzie-
ci do 15 lat, spokojna i komfor-
towa podroz. Nasza firma dys-
ponuje nowoczesng flotg okoto
75 pojazdéw, ktéra na biezaco
jest modernizowana. Wszystkie
nasze samochody znajduja sie
W nienagannym stanie tech-
nicznym. Chcesz dotrze¢ szybko
i bezpiecznie? Nie szukaj wie-
cej. Kontakt: www.inter-tour.eu,
Tel: +48 602 782 271, Tel: +48
774844011,

Transport - oferuje: Trans-
port z Holandii do Polski?
Dzwon: 660-322-166. Busy z
2017 roku zapewnig Ci bez-
pieczny i szybki przejazd. Wy-
jezdzasz do Holandii? Masz
pilny wyjazd do Belgii? Musisz
by¢ zaraz w Niemczech albo
we Francji? Zapisz ten numer

i dzwon teraz. Z Polski: 660-
322-166, z zagranicy: 0048-
660-322-166. Albo wyslij SMS
- oddzwonimy. Nasze samo-
chody wozg tanio, komfortowo
i na miejsce. Renault Trafic
z roku 2017, najmocniejszy
silnik, nowe opony Michelin,
dwustrefowa klimatyzacja, ta-
dowarka do smartfonu/table-
tu dla kazdego, podtokietnik
przy kazdym siedzeniu, siedzi-
ska dla dzieci. Na miejsce wozi
doswiadczony i ugodowy kie-
rowca. Nasza trasa i terminy:
Holandia - Polska: w pigtek
i poniedziatek okoto godziny
18.00. Polska - Holandia: we
czwartek i niedziele okoto go-
dziny 6.00. Trasa do Holandii
trwa okoto 12 godzin. Zaczy-
namy w Toruniu, a odbierzemy
Cie z dowolnego miejsca w
pétnocno-zachodniej Polsce.

Rewelacyjna cena: 60 Euro!
Czemu warto jecha¢ z nami do
Holandii? 1. Jedziemy z miej-
sca, ktore wskazesz, prosto do
celu. 2. Masz wiele wiasnego
miejsca w 9-osobowym busie
0 najwyzszym standardzie. 3.
Jedziesz bezpiecznie, bo do-
Swiadczony kierowca do Re-
nault Trafica z 2017 roku zato-
zyt najlepsze opony, Michelin.
4. Zawieziemy Twoje bagaze
i paczki. 5. Gwarantujemy ta-
dowarki do komorek, dwustre-
fowa klimatyzacje, przyciem-
niane szyby i podtokietniki
osobne dla kazdego. 6. Jesli
jedziesz w grupie i zapytasz o
rabat, to na pewno dostaniesz.
7. Wystawiamy paragon lub
FV - jedziesz legalnie, a po
rozliczeniu podatku mozesz
oszczedzi¢ 23 procent! Wiecej
na www.Szofer.biz.

Reklama

ZamieS¢ swoje ogloszenie
bezptatnie na naszej stronie

lub wyslij sms z trescig ogboszenia na numer
0031 (0) 686 127 604 , a my zrobimy to za Ciebie

26 numerow - 65,00 €
13 numerow - 32,50 €
6 numerow - 15,00 €

(rok)
(pot roku)
(kwartat)

www. GoniecPolski.nl

Zamoéwienia prosimy kierowac na maila
redakcja@goniecpolski.nl

* - cena za prenumerate na terenie Holandii
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EXTRA ZWROT NA DZIECKO

Masz dziecko w wieku ponizej 12 lat?
Zapewnij sobie dodatkowe pienigdze z rozliczenia podatkowego.

W sumie mozesz otrzymac nawet:

12 000 euro za 5 lat

Rozliczytes sie juz z podatku za wczesSniejsze lata?

Zadzwon i zapytaj o warunki
do korekty rozliczen do 5 lat wstecz

INFOLINIA
+31 641 350515 +48 224 546 600
CZYNNA 7 DNI W TYGODNIU
8:00 - 20:00

WWW.ROZLICZSIE.PL
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Nasza Holandia
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Brak klinéw napowietrzaja-
cych powoduje zaleganie w
miastach szkodliwych dla czto-
wieka czasteczek, szczegolnie
tych emitowanych przez trans-
port drogowy - méwi PAP prof.
Cezary Patczynski, alergolog
z UM w todzi. Dodat, ze wiaza
one na swojej powierzchni np.
metale ciezkie czy alergeny.

Prof. Cezary Patczynski z Kli-
niki Choréb Wewnetrznych, Astmy
i Alergii Uniwersytety Medyczne-
go w todzi podkreslit znaczenie
klindw napowietrzajacych w mia-
stach, ktérych zadaniem jest po-
prawienie przeptywu powietrza na
terenach zabudowanych.

"W latach 50. i 60. XX wieku
wyjatkowo dbano o to, zeby mia-
sta byly przewietrzane. Wiazato
sie to z mozliwoscia wybuchu
wojny nuklearnej. Opad radioak-
tywny, ktory by wystapit, miat by¢
wywietrzony, dlatego w okresie
komunistycznym zwracano na to
uwage" - mowit.

W kolejnych latach - jak
podkreslit - temat ulegat zapo-
mnieniu, a korytarze zaczety by¢
zabudowywane. "W ten sposéb
miasta sie zaczety dusic albo przy-
najmniej byly o wiele stabiej prze-
wietrzane" - ttumaczyl.

Alergolog zwrdcit uwage, ze
czasteczki, szczegolnie te emito-
wane przez transport drogowy,
np. przez samochody z silnika-
mi Diesla, przebywajac diuzej w
przestrzeni miejskiej maja wiecej
mozliwosci na zwigzanie na swo-
jej powierzchni innych substancji
jak m.in. metali ciezkich, weglo-
wodoréw, endotoksyn bakteryj-
nych, wolnych alergenéw.

"Taka czasteczka, ktora prze-
bywa w przestrzeni miejskiej przez
dtuzszy czas (...) jest o wiele bardziej
szkodliwa dla cztowieka, niz taka,
ktora przebywa w niej krotko i zaraz
bedzie wywietrzona" - ttumaczyt i
dodat, ze nalezy walczy¢ nie tylko
z emisjg spalin, ale nalezy rowniez
pamietac o wentylacji miast.

Druga rzecz, o ktorej musimy
pamietac - jak zaznaczyt - to prze-
ciwdziatanie zjawisku miejskiej
wyspy ciepta. "Pomiedzy cen-

trum miasta a przedmieSciami w
Polsce roznice temperatur prze-
kraczaja nawet 10 stopni, czyli
miasta sa przegrzewane. W tym
momencie reakcje chemiczne
zachodza fatwiej. Co wigcej, prze-
grzane miasto sprzyja temu, zeby
wystepowat smog typu filadelfij-
skiego" - mowit.

Smog filadelfijski jest nazywa-
ny takze smogiem ozonowym. Ozon
to alotropowa, reaktywna odmiana
tlenu. Jest niebieskawym gazem o
charakterystycznej woni. W naturze
petni wazna role ochronna, pochta-
niajac cze$¢ promieniowania ultra-
fioletowego dochodzacego ze Ston-
ca do Ziemi. Wystepuje réwniez
blisko Ziemi, w troposferze, gdzie
powstaje podczas wytadowan elek-
trycznych i wskutek reakcji tlenkow
z organicznymi zwigzkami wegla
(pod wptywem stonecznego Swia-
tta). Do powstania ozonu w takich
reakcjach niezbedne sa zwiazki
obecne w zanieczyszczeniach (np.
w spalinach).

Jak podkreslit prof. Cezary
Patczynski wysokie stezenia ozo-
nu przyziemnego moze powodo-
wacé podraznienia drég oddecho-

Ekspert: wentylacja miast jest istotna
tdla zdrowia ich mieszkancow

wych, trudnosci w oddychaniu
oraz uszkadzaé ptuca. "W wyniku
reakcji fotochemicznych, ktére
zachodzag w atmosferze, wytwa-
rzajq sie aldehydy, w tym np. for-
maldehydy czy inne bardzo szko-
dliwe substancje, m.in. nadtlenek
acetylu, azotany itd." - wymienit.
Minister inwestycji i rozwoju
Jerzy Kwiecinski podkreslit w roz-
mowie z PAP, ze resort pracuje
nad nowymi zasadami budowa-
nia, ktére zapewnig m.in. koryta-
rze napowietrzajace miasta.
Kwiecinski dodat, ze resort za-
mierza podnies¢ takze wymogi do-
tyczace urbanistyki. "Chcemy zapo-
biega¢ chaotycznemu rozlewaniu
sie miast. Chcemy réwniez zapew-
ni¢ lepsze standardy, zeby na przy-
ktad w miastach mogto swobodnie
przeptywac powietrze". Kwiecinski
dodat, ze bedzie to miato wptyw na
napowietrzanie miast - wazne dla
zapobiegania smogowi.

PAP - NAUKA W POLSCE,
MAGDALENA JARCO

ZRODLO: SERWIS NAUKA W
POLSCE - WWW.NAUKAWPOLSCE.
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Raport: Polacy jedza rocznie 12 kg wiecej
cukru przetworzonego niz 10 lat temu

Przecietny Polak spozywa
rocznie az o 12 kg wiecej
cukru przetworzonego za-
wartego w stodkich przeka-
skach i gotowych potrawach
niz 10 lat temu - wynika z
raportu  przedstawionego
w czwartek. Trzech na pie-
ciu dorostych Polakéw ma
nadwage, a co czwarty jest
otyly.

W czwartek w siedzibie resor-
tu zdrowia minister tukasz Szu-
mowski i zastepca prezesa NFZ
Adam Niedzielski zaprezentowali
raport o wptywie spozycia cukru
na wzrost zachorowalnosci.

Niedzielski wyjasniat, ze z
jednej strony nastgpita redukcja
spozycia cukru nieprzetworzone-
go (krysztat, rafinowany, puder, w
kostkach), ale z drugiej zjadamy
coraz wiecej cukru przetworzone-
go (w dostadzanych produktach,
stodyczach).

"Spozywamy trzy razy wiecej
cukru przetworzonego (Srednio w
2017 r. ok. 33,3 kg) niz nieprze-
tworzonego (Srednio 11,2 kg). W
2008 r. te proporcje wynosity od-
powiednio 21,5 kg oraz 16,9 kg"
- podat.

Jak zauwazyl, zsumowanie
komponentow pokazuje, ze spo-
zycie cukru w Polsce rosnie. W
2008 r. byto to ok. 38,4 kg, a w
2017 r. - 44,5 kg. "Wzrost jest dy-
namiczny" - ocenit.

Wzrost widoczny jest m.in.
jesli chodzi o dynamike sprzedazy
napojow energetycznych, izoto-
nicznych i gazowanych, innych niz
woda. Niedzielski zwracat uwage,
Ze obecnie ok. 30 proc. dzieci w
wieku 8 lat pije napoje gazowane
przynajmniej raz w tygodniu, a 67
proc. nastolatkow spozywa napo-
je energetyczne.

"To wszystko oczywiscie ma
konsekwencje dla otytosci i zdro-
wia. Sytuacja w naszej populacji
wyglada obecnie tak, ze nadwa-

ga dotyczy 68 proc. mezczyzn i
53 proc. kobiet, zas otytos¢ 25
proc. mezczyzn i 23 proc. kobiet"
- wskazat.

Oznacza to, ze trzech na pie-
ciu dorostych Polakéw ma nadwa-
ge, a co czwarty jest otyty. Eksper-
ci przewiduja, ze w 2025 r. otylych
bedzie 30 proc. dorostych mez-
czyzn i 26 proc. kobiet. "Prognozy
sg zatrwazajace" - ocenit.

Wskazat, ze nadwaga i oty-
fo$¢ przektadaja sie bezposSred-
nio na zachorowalno$¢ na szereg
choréb, w tym cukrzyce typu 2 czy
choroby uktadu krazenia, jak row-
niez choroby nowotworowe. Po-
dat, ze same koszty leczenia cu-
krzycy (refundacja i $wiadczenia)
przekraczaja 1,7 mld zt. Wskazat,
ze w 2017 r. sprawozdano ok. 4
tys. tzw. duzych amputacji u oséb
z cukrzyca.

Wedtug szacunkéw, w 2025
1. na leczenie chorob zwigzanych
z otyloscig wydamy wiecej 0 0,3-
1,0 mid zt nizw 2017 r.

Autorzy raportu twierdza, ze
osoba ktorej zgon mozna powia-
za¢ z konsekwencjami spozycia
napojéw stodzonych cukrem zyje
przecietnie o 15 lat krocej niz
Srednio osoba w jej wieku. Ich
zdaniem, w Polsce blisko 1400
Zgonow rocznie wynika z konse-
kwencji nadmiernego spozycia
napojéw stodzonych cukrem.

Odpowiedzig na wyniki rapor-
tu jest kampania "Planuje dtugie
2ycie”, ktora ma zachecaé Pola-
kow do dbania o wtasne zdrowie.
Plan - jak przekonujg jej autorzy
- jest prosty: codzienna aktywnosé
fizyczna, zdrowa dieta, zawieraja-
ca warzywa i owoce oraz regular-
ne badania.

Celem kampanii jest popra-
wa stanu wiedzy na temat postaw
prozdrowotnych i zapobieganiu
zachorowaniom na nowotwory
oraz zwiekszanie zglaszalnosci
na badania profilaktyczne pod
katem raka, w szczeg6lnosci raka
szyjki macicy, piersi, jelita grube-
go, ptuca i czerniaka. W ramach
kampanii m.in. emitowane beda

spoty telewizyjne i radiowe.

"Trzeba przekonywac ludzi, ze
zdrowy tryb zycia daje efekty nie
tylko np. szczuptej sylwetki, ale i
dtugiego zycia w dobrym zdrowiu"
- podkreslat minister Szumowski.

Otytos¢ czy nadwaga, jak wy-
liczat, to nie tylko cukrzyca, ale
takze np. bezdech senny, nieal-
koholowe stluszczenie watroby,
Slepota, retinopatia, nadcisnienie,
choroby sercowo-naczyniowe i
choroby howotworowe.

"Pamietajmy, ze otytos¢ i
nadwaga wigze sie czesto z ogra-
niczeniem wysitku fizycznego, a
to z kolei prowadzi do kolejnych
konsekwencji. Ta dramatyczna
kaskada wydarzen pogtebia sie i
samonapedza. To taki troche za-
mkniety krag, ktéry prowadzi do
choroby, kalectwa, a w koicu do
zgonu" - wskazat.

Dodat, ze jesli chodzi o nad-
wage i otylos¢ "niestety gonimy
kraje, gdzie dostepnos¢ do wyso-
ko stodzonych napojow byta przez
lata wyzsza i to gonimy bardzo
szybko". "Jesli nie zrobimy czegos,
nie uswiadomimy wszystkim, ze
to problem, to nie zatrzymamy
tego ztego pochodu" - podkreslit.

Pytany o mozliwos¢ wprowa-
dzenia tzw. podatku cukrowego
minister ponowit swoje wczesniej-
sze deklaracje, ze "wymagatoby
to szerokiej debaty spotecznej".
"Trudno narzuca¢ sitowo pewne
rozwigzania, nie zawsze to jest
skuteczne. Musimy zmieniaé
nastawienie do zdrowego trybu
zycia. My, Polacy musimy zrozu-
mieé¢, ze wysoko przetworzone,
wysoko stodzone produkty nam
nie stuzg" - powiedziat.

Odnoszac sie zas do gtosow
o koniecznosci zwiekszenia licz-
by godzin wychowania fizycznego
w szkotach, minister wskazat, ze
widoczne jest zmniejszenie plagi
zwolnien z W-F. "To byt pierwszy
ruch. Ale mamy tez gtosy rodzi-
cow o nadmiernych obcigzeniach
programu w szkole. Jest inny
element, ktory warto podkresli¢
- edukacja dot. zdrowego trybu
zycia. W obecnych programach
jest duza przestrzen, by te ele-
menty prozdrowotne podkreslic"
- wskazat.

Ograniczenie spozycia cu-
kru zaleca m.in. Swiatowa Or-
ganizacja Zdrowia. Walka z jego
nadmierng konsumpcja, jak pod-
kresla WHO, ma uzasadnienie
w zapobieganiu cywilizacyjnym
chorobom przewleklym, jak cu-
krzyca, choroby sercowo-naczy-
niowe (m.in. arterioskleroza) i
nowotwory. Zgodnie z rekomen-
dacjami tej organizacji z 2015 r.
cukry proste powinny stanowié¢
do 10 proc. energii dostarczanej
organizmowi, ale najkorzystniej
bytoby ograniczy¢ je do 5 proc.
Eksperci oceniaja, ze Polacy, w
tym rowniez dzieci, spozywaja co

najmniej dwa razy wiecej cukru,
niz rekomenduje WHO.

Cukry proste to fruktoza i glu-
koza. W naturalny sposéb obec-
ne sa w owocach, ale wystepuja
takze w cukrze inwertowanym
(mieszanina fruktozy i glukozy),

FOT. FREEIMAGES.COM / MICHAEL LORENZO

wykorzystywanym przez branze
cukierniczo-piekarnicza, w syropie
glukozowo-fruktozowym  obec-
nym m.in. w serkach, jogurtach,
stodyczach, napojach, sokach,
ketchupach, dzemach, batonach,
czekoladzie, ptatkach $niadanio-

wych, sosach, musztardach i prze-
tworach owocowo-warzywnych.

PAP - NAUKA W POLSCE,

KATARZYNA LECHOWICZ-DYL
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Rozmaitosci

Pytania do eksperta - listy Gzytelnikow

Otrzymali$my od Was wiele listow

dotyczacych holenderskich spraw
podatkowych. Dzi$ prezentujemy

kolejne z nich. Na pytania

Czytelnikéw odpowiadamy we

wspbtpracy z pracownikami
Kancelarii Podatkowej Anna
Ktosowska www.rozliczsie.pl.
Serdecznie dziekujemy za

wszystkie nadestane wiadomosci,

jak réwniez za okazane nam
zaufanie.

Jezeli macie jakie$ pytania do
naszych ekspertow czekamy
na Wasze maile pod adresem

redakcja@goniecpolski.nl

Witam,

Czy do podpisania bezpo-
Sredniego kontraktu w Holandii
niezbedny jest meldunek (prze-
chodzgc z umowy agencyjnej na
kontrakt czasowy od pot roku do
roku)?

Pozdrawiam

(dane osobowe i adres e-ma-
il do wiadomosci redakcji)

Odpowiedz:

To zalezy od pracodawcy.

Witam serdecznie,

Pracuje w Belgii od kilku lat.
Kilka tygodni temu przyjechata
Inspekcja Pracy do mojego bel-
gijskiego pracodawcy i dotarli
do wykazu godzin, gdzie byty
wszelkie nadgodziny, ktdre ptacit
pod stotem pracodawca. Do nad-
godzin bytem niejako zmuszony,
bo zakonczenie pracy bez zreali-
zowania catej produkcji grozito
zwolnieniem. Czy ja tez jestem
narazony na kare z Inspekcji
Pracy? Na stronie tej Inspekcji
nie znalaztem odpowiedzi, wiec
moze tu jg dostane...

Pozdrawiam

(dane osobowe i adres e-ma-
il do wiadomosci redakcji)

Odpowiedz:

Nie powinien Pan poniesé¢
konsekwenciji za ten czyn.

-

i

redakcja@goniecpolski.nl

Witam,

Mam do Paristwa pytanie.
Od dwdch lat mieszkam i pracu-
je w Holandii. Pobieram zasitek
rodzinny, dodatek do ubezpie-
czenia oraz zasitek dla samot-
nej matki. 28 lipca tego roku
wracam z corka do Polski. Kiedy
musze zgtosi¢ powrdt do Polski
wszystkim tym instytucjom?

Pozdrawiam

(dane osobowe i adres e-ma-
il do wiadomosci redakcji)

Odpowiedz:

Jesli termin jest juz z gory zna-
ny, to nic nie stoi na przeszkodzie,
aby zgtosi¢ go np. na 3-4 tygodnie
przed planowanym zjazdem do
Polski.

Witam,

Jestem w Belgi od niedawna
i dostatam prace statg na pét
etatu. Czy moge sie zarejestro-
waé w urzedzie pracy na poszu-
kiwanie pracy z catym etatem.
Styszatam tez, ze nalezy mi sie
pomoc finansowa.

Pozdrawiam

(dane osobowe i adres e-ma-
il do wiadomosci redakcji)

Odpowiedz:

W tej kwestii, aby uzyskac
szczegotowe informacje, radzimy
skontaktowa¢ sie bezposrednio
z odpowiednim dla miejsca za-
mieszkania w Belgii urzedem
pracy.

Dzien dobry,

Bardzo prosze o pomoc w
mojej sprawie. Pracowatam w
ostatnim czasie w Holandii i do-
statam kontrakt na 15 miesiecy
(faza A). Obecnie przebywam
na zwolnieniu lekarskim od 12
maja i jestem pod opiekg dzie-
ci w Belgii (nadmienie, ze nie
miatam meldunku w Holandii).
Powiadomitam pracodawce o
mojej chorobie i od tamtej pory
juz nie jest tak mito - sg roznego
rodzaju wyzwiska i ublizanie oraz
stwierdzit, ze nie bedzie mi ptacit
pieniedzy. W miedzyczasie skon-
taktowat sie ze mng urzgd UWYV,
ze wiedzg o sprawie i Ze beda sie
kontaktowaé. Prosili o adres do
korespondencji, wiec podafam
adres syna w Belgi, u ktérego
obecnie przebywam. Nie bardzo
wiem, co dalej w mojej sprawie,
a juz troche czasu minefo i zero
kontaktu od UWV. Kto mi zapta-
ci chorobowe? Moje chorobowe
wystfatam listem i do pracodaw-
¢y, i do UWV. Prosze o porade.

Dziekuje i pozdrawiam

(dane osobowe i adres e-ma-
il do wiadomosci redakcji)

Odpowiedz:

Najpierw nalezatoby ustali¢
czy Pani umowa nadal trwa. Nie-
ktore kontrakty w fazie A koncza
sie automatycznie, gdy wystepuje
niezdolno$¢ do pracy. Tutaj naj-
pierw nalezy przeanalizowaé¢ umo-
we o prace, a potem kontaktowaé
sie z pracodawca lub/i UWV.

Witam,

Pomagam regularnie od 2
lat sptaci¢ ogromny kredyt moim
rodzicom w Polsce, ktorzy majg
trudng sytuacje finansowg. Co
roku mam doptaty okoto 2 tysie-
cy euro w Belgii. Niedawno sie
dowiedziatem, ze takg pomoc
moge odliczy¢ od podatku. 1.
Rozumiem, ze poprzednie lata
juz minety, a ja sie rozliczytem.
A wiec w jaki sposéb mam od
teraz wliczaé to przy rozlicze-
niu? Jaki dokument uzupetnié
oraz drukowaé potwierdzenia
przelewu? 2. Zastanawiam sie
czy aby nie zrobi¢ samenwoning
Z mojg dziewczyng, z ktorg ra-
zem mieszkam. Dziewczyna ma
Srednio 600 euro zwrotu, a ja
2000 euro doptaty. Rozumiem z
tego, ze bysmy mieli razem 1400
euro to zaptaty czy jeszcze jakie$
wieksze benefity? Serdecznie
dziekuje za pomoc!

Pozdrawiam

(dane osobowe i adres e-ma-
il do wiadomosci redakcji)

Odpowiedz:

Zgadza sie, istnieje taka moz-
liwos¢. Do kazdego rozliczenia
urzad zatacza instrukcje wypetnia-
nia i tam znajda sie informacje, w
jaki sposob nalezy to uwzglednic.
Jaki zwrot wyszedtby przy rozlicze-
niu Panstwa wspdlnie, to naleza-
toby obliczy¢ na podstawie szcze-
gotowych informacji - niestety nie
dziata to w tak prosty sposob, jak
Pan opisat.

Witam,

Czy jest mozliwo$é sporza-
dzenia korekty zeznania podat-
kowego za rok 2012 z Holandii?

Pozdrawiam

(dane osobowe i adres e-ma-
il do wiadomosci redakcji)

Odpowiedz:

Korekty rozliczenia za rok
2012 mozna bytlo dokonaé¢ do
31.12.2017 roku.

Witam,

Jestem po rozwodzie, a méj
byty maz pracuje w Niemczech
i tam tez pobiera Kindergeld na
dziecko, ktore jest ze mng w Pol-

sce. Z tego co sie dowiedziatam,
to méj byty pobiera to Swiadczenie
nieprawnie. Nie bytoby w tym nic
ztego, gdyby jeszcze otrzymane
Swiadczenie na dziecko przekazy-
wat mnie (a tak od paru miesiecy
juz nie jest). Stwierdzit, ze on do-
browolnie mi przekazywat Kin-
dergeld i pewnie dlatego przestat
dawac na dziecko. Prosze zatem o
informacje czy moge jako prawny
opiekun dziecka starac sie o prze-
kazywanie $wiadczenia Kindergeld
bezposrednio na moje konto? Jesli
tak, to gdzie miatabym to zgtosi¢. Z
gory dziekuje za odpowiedzZ.
Pozdrawiam

(dane osobowe i adres e-ma-
il do wiadomosci redakcji)

Odpowiedz:

Oczywiscie ma Pani racje. W
opisanej sytuacji to Pani uprawnio-
na jest do pobierania Swiadczenia
Kindergeld. Powinna Pani jak naj-
szybciej ztozy¢ wniosek o to Swiad-
czenie. Po sprawdzeniu Panstwa
sytuacji urzad powinien wstrzymaé
wyptate Swiadczen bytemu partne-
rowi i przyznac je Pani.

Witam!

0d 13.07.2015 roku jestem
na zasitku chorobowym. Wcze-
$niej bytam na trzech komisjach
lekarskich. Ostatnia po roku
pobytu na zasitku. Od ostatniej
komisji, gdzie lekarz sporzgdzit
raport o czeSciowej niezdolnosci
do pracy, nie otrzymatam zadne-
go wezwania do stawienia sie w
UWV. Zasitek koriczy mi sie 13
lipca. Obecnie czekam na wizy-
te w Regionalnym Centrum Bélu
ze wzgledu na problemy z kre-
gostupem (zasitek otrzymatam
Z powodu tzw. tokcia golfisty).
Bedac na komisjach zgtasza-
tam réwniez dolegliwosci bélowe
kregostupa. Moje pytanie: czy
jest mozliwe, ze z tzw. automatu
otrzymam rente chorobowg, Czy
bedzie to koniec mojej choroby?
Nie jestem w stanie pracowac
nawet w niepetnym wymiarze go-
dzin. Czy powinnam otrzymac z
UWV list w tej sprawie? W trakcie
zasitku chorobowego uczeszcza-
tam na spotkania w Reintegracji.

Pozdrawiam

(dane osobowe i adres e-ma-
il do wiadomosci redakcji)

Odpowiedz:

Urzad UWV, nie widzac szansy
na poprawe Pani zdrowia, moze
sam podja¢ decyzje o przyznaniu
Pani renty.

Witam,

MG6j chtopak choruje - to
powazna kontuzja i fizjoterapia
kosztuje, a nie mam pojecia, jak
zgtosi¢ go do UWV na chorobo-
we...

Pozdrawiam

(dane osobowe i adres e-ma-
il do wiadomosci redakcji)

Odpowiedz:

Jesli Pani chtopak pracuje, to
fakt choroby zgtasza pracodaw-
ca. Jesli nie pracuje i nie mineto
od zakoiczenia pracy dtuzej niz 4
tygodnie, to Pani chtopak moze
sam wnioskowa¢ o zasitek cho-
robowy.

Witam,

Mam pytanie. Pytanie brzmi:
czy pracodawca w Holandii moze
zabroni¢ mi leczenia w Polsce?
Czy ludzie bedgcy na chorobo-
wym UWV moga pracowac w fir-
mie jak inni, tylko ze 4 godziny?
Czy lekarz zaktadowy w Holandii
moze podwazaé decyzje lekarza
z Niemiec? Gdy lekarz holender-
ski prowadzacy stwierdzit, ze nie
moge prowadzi¢ auta, a zakta-
dowy holenderski twierdzi: tak,
mozesz. Dzienny dojazd do firmy
to 100 km w jedna strone.

Pozdrawiam

(dane osobowe i adres e-ma-
il do wiadomosci redakcji)

Odpowiedz:

Kazdy lekarz moze podwazy¢
zdanie innego lekarza, lecz row-
niez od kazdej decyzji mozna sie
odwotaé. Bedac na zasitku z UWV
jak najbardziej mozna pracowac,
poniewaz pracodawca ptaci za 4
godziny pracy, a reszte doptaca
UWV. Pracodawca ma prawo za-
broni¢ leczenia w Polsce, ponie-
waz dopoki jest umowa o prace,
to catkowicie podlega sie pod pra-
codawce.

Redakcja zastrzega sobie prawo

do skracania i redagowania nadestanych tekstéw.



Rozmaitoéci 15

aleria zdjgé.

Dzi$ prezentujemy zdjecia
z Rzymu w okresie
Swigtecznym, ktére
nadestata nasza
Czytelniczka - Pani
Elzbieta Zaleska

z Amsterdamu.

e

R s

ey By
" Czekamy na Wasze fotki -

pod adresem TGS

fotka@goniecpolskinl ;-
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Rozmaitosci

TO MIEJSCE CZEKA NA
TWOJA REKLAME

CENNIK REKLAM
DOSTEPNY NA STRONIE

www.GoniecPolski.nl

reklama@goniecpolski.nl

NA WESOLO

Ksigezycowe odbicie sre-
brzylo si¢ w jeziorze, a fale
bily o brzeg réwnie mocno,
jak fale namietnosci, kto-
re porwaly lezaca na plazy
pare. Oboje zrobili przerwe
na tyle diuga, by miody czlo-
wiek wyszeptak:

- Kochanie, czy jestem twoim
pierwszym kochankiem?

Jej ton glosu zdradzat co$ wie-
cej, niz irytacje:

- Oczywiscie, ze tak! - odpo-
wiedziata - | takze najlepszym. Nie
wiem, dlaczego wy mezczyzini za-
wsze zadajecie te same, Smieszne
pytania!

- Pani Kowalska, zeby roz-
wod byl z winy meza musimy
na niego co$ mieé. Czy maz
pije?

- Nie, skad, jakby tylko spré-
bowat to ja bym mu....!

- Czy nie daje pieniedzy?

- Nie, absolutnie, oddaje
wszystko co do grosza...juz by mi
tylko schowat ztotéwke to ja bym
mu...

- A moze bije Panig?

- Tylko by reke podnidst, to ja
bym go przez okno pogonita...

- A co z wiernoscig?

- 0! Tu go mamy! Drugie dziec-
ko nie jest jego!

Przychodzi baba do leka-
rza:

- Panie doktorze, wszyscy mo-
wig, ze jestem strasznie tepa.

Dwutygodnik dla Polakéw
w Holandii i Belgii

Redaktor naczelny: D. Gancarz
Redaguje zespo6t

Kontakt z redakcja:
redakcja@goniecpolski.nl

Biuro reklamy:

Kkl 1cki
DC nl
r P

9

Redakcja nie odpowiada
za tres¢ reklam i ogtoszen

Wydawca/Uitgever:
GoniecPolski.nl
Tilburg
Nederland

Regulamin gazety i portalu GoniecPolski.nl
dostepny jest na stronie:
http://goniecpolski.nl/regulamin/

NAWESOt0O NAWESOLO NAWESOLO

- Prosze o wiecej szczegotow.
- Znaczy co?!

W czasie rozprawy roz-
wodowej sedzia zwraca sie
do meza:

- A wiec zawsze wieczorami,
kiedy wracat pan do domu, zasta-
wat pan w szafie ukrytego jakie-
gos mezczyzne?

- Tak jest.

- | to byto powodem nieporo-
zZumien?

- Tak, bo nigdy nie miatem
gdzie powiesi¢ ubrania.

Babcia wypelnia papierki
w urzedzie skarbowym.

Wypetnia, wypetnia...

Wreszcie wypetnita i oddaje
urzednikowi, a urzednik:

- Ale jeszcze musi sie pani
podpisac.

- A jak sie mam podpisac?

- No, normalnie. Tak, jak sie
pani podpisuje w liscie.

Wiec babcia napisata:

,Catuje Was mocno! Babcia
Alina”

Leci facet w samolocie,
zas$ obok niego siedzi papu-
ga, strasznie pyskata.

W pewnym momencie facet
dzwoni po stewardesse. Na pyta-
nie co podac, pasazer mowi:

- Poprosze kawe.

- A dla mnie, stara babo, tylko
pepsi - wykrzykuje papuga do ste-
wardessy. Stewardessa przyniosta
pepsi dla papugi lecz zapomniata o
kawie dla pasazera. Wiec ponownie
poprosit ja o kawe. Papuga w mie-
dzyczasie wyztopata swojg Pepsi i
klasycznie dorzucita stewardessie:

- A dla mnie, stara babo, przy-
nie$ nastepna Pepsi.

Sytuacja taka powtorzyta sie
kilka razy, w korcu facet nie wy-
trzymat i przyjat taktyke papugi,
zadzwonit po stewardesse i wy-
krzyczat do niej:

- Daj mi, stara babo, kawe!

Tego stewardessa nie zdzier-
zyta - poszta po pilota i razem z
nim wywalili faceta z samolotu
wraz z papuga.

Leca tak oboje na dét, a papu-
ga mowi: - No... jak na kogos, kto
nie umie fruwac, to masz tupet!

Reporter na ulicy pyta
przechodnia:

- Pali pan?

- Pale.

- Wie pan, ze to niezdrowe?

- Wiem

- lle pan ma lat?

- Szescédziesiat.- Od jak dawna
pan pali?

- Zaczatem juz w wieku dwu-
nastu lat.

- Prosze pana. Czy zdaje pan
sobie sprawe, ze gdyby pan te pie-
nigdze, ktére przez ten czas, ktory
pan pali i wydat na papierosy, za-
oszczedzit. To teraz przyktadowo
kupitby pan za nie np. tego Merce-
desa SLK, ktory tam stoi?

- A pan pali?

- Nie.

- A ma pan taki samoché6d?

- No... nie mam.

- No widzi pan. A ja pale i to
jest moj Mercedes.

Bandyta wpada do tram-
waju i krzyczy:

- Nie ruszac¢ sie, to jest napad!

Jakis pasazer z ulga:

- Ale§ mnie pan wystraszyt, juz
myslatem Ze to kanary...

- Czes$é, jestem Darek.
Pije od 20 lat. Przyszediem
tutaj, bo podobno rozwiazu-
jecie problemy zwiazane z
alkoholem.

- Oczywiscie. Powiedz nam,
jak mozemy Ci poméc?

- Brakuje mi 1,50 zt.

Dyrygent:

- Jak wida¢, ze facet jest kiep-
skim materiatem na muzyka, to
daje sie mu dwie pateczki i sadza
za werblem.

Na co werblista:

-Ajak i do tego sie nie nadaje,
to mu sie jedna pateczke odbiera i
stawia przed orkiestra.

= Trocin i makulatury
do paréwek nie dodajemy
- oSwiadczyl rzecznik zakla-
dow miesnych.

Po czym dodat:

- To by za drogo wychodzito.

Rozbitek na bezludnej wy-
spie wyciaga z wody dziew-
czyne, ktéora doplynela do
brzegu trzymajac sie beczki.

- Od dawna pan tu zyje?

-0d 15 lat.

-Sam?

NA WESOLO

- Tak.

- Teraz bedzie miat pan to,
czego panu najbardziej brakowa-
fo... - zagadneta filuternie.

- Niemozliwe! W tej beczce
jest piwo?

Statek badawczy kolejny
miesiac plywa po oceanie.

Zatoga po cichu zaczyna popi-
jac z tesknoty za ladem. Kapitan
postanowit przerwac pijanstwo i
zebrat catg zatoge na poktadzie:

- W zwigzku z zaobserwowa-
nymi przypadkami naduzywania
alkoholu na poktadzie, zobowig-
zuje wszystkich do wyrzucenia ca-
tych zapaséw wodki do morza! Na
poktadzie zalegta grobowa cisza.
| nagle gdzies, z tylnych rzedow,
rozlega sie radosny gtos:

- Kapitan ma racje! To hanba!
Bez dwdch zdan nalezy caty zapas
alkoholu wyrzucic za burte!

Zatoga zszokowana. Po chwili
odzywa sie bosman:

- Hej, wy tam z tylnych rzedow!
Czy kto$ udzielit gtosu nurkom?

Do pewnego kapitana
statku, bedacego juz prawie
na emeryturze, dorwala sie
pewna dziennikarka.

Przeprowadzajac z nim wy-
wiad, zadata pytanie:

- Kiedy pan przezyt najwieksza
burze?

Kapitan zamilkt, ale wida¢ po
oczach, ze rozpamietuje swoje zycie
wilka morskiego. W koncu rzecze:

- To byto zaraz po Slubie. Jak
splungtem w domu na dywan.

Spotykaja sie¢ dwie przy-
jaciolki.

- Czego jestes taka zta? My-
$latam, ze dzis rano byliscie z me-
zem na relaksujacym wypadzie na
ryby... - mowi pierwsza.

- Tak, ale wszystko poszto Zle.
Najpierw powiedziat, ze mowie
tak gtosno, ze wystrasze ryby, p6z-
niej, ze wybieram zlg przynete, na
koniec, ze za szybko krece koto-
wrotkiem - odpowiada druga.

- A najgorsze byto to, ze ztowi-
fam najwieksza rybe!

Do wedkarza podplywa
krokodyl:

- Biora?

- Nie

- To olej ryby, chodz sie wykapac!

Prezentujemy dzi$ wiersz tukasza Przelaskowskiego. Autor ma
36 lat, pochodzi z Zabkowic Slaskich, zwanych do 1945 Frankenste-
in. W latach 2004-2009 studiowat historie i politologie na Uniwersy-
tecie Opolskim, gdzie pracowat m.in. w Studenckim Radio Emiter na
Politechnice Opolskiej, prowadzit Konkursy Poetyckie. Prezes funda-
cji www.FundacjaPrzelaskowskich.pl, ktéra wydaje darmowy, on-line,
kwartalnik ,Mtody Szreniawa”. W 2018 roku wydat ksigzke ,Przygo-
dy Borwara, Tom |. Potomek klanu Atlantis” - jest to powies¢ przygo-
dowa na kanwie fantasy. Nauczyciel w Polskiej Szkole w Groningen.
Pasjonat fotografii, kocha podroze. Zagrat jako epizodysta w znanych
filmach polskiej, niemieckiej i rosyjskiej produkcji, np. Karbala, Mein
Leben - Marcel Reich-Ranicki, Wolf Messing.

Tworzysz, piszesz poezje? Wyslij nam swoja twdrczosé
na redakcja@goniecpolski.nl, a my opublikujemy ja na la-
mach gazety. Czekamy na Wasze prace!

tlo szczescia
i mitosci
Nasza melodia zycia ptynie z serca
Dzwieku jej szukamy w falach uczucia
Przeptywa i odptywa pozostawiajac szum ukojenia
Drga skocznie po pieciolinii hustawki nastroju.
Raz tworzy batwany rozpedzone wiatrem
Miotane o siebie, skaty brzegu, klify
Rozbijajac swoje lwie grzywy.

Raz stoicko zapada w kosmiczng cisze
Nieskorczona préznia zatamanego czasu
Przynosi zamyslenie.

Dokad zmierzamy, czego szukamy, co zamierzamy?
Kim tak naprawde jesteSmy, a kim chcemy?
Czy pisany jest nam los, czy sami go budujemy?
Jakie role przypadna na rozstajach drog?
Rozbity krysztat prawdy na atomy
Tworzac pierwiastek cztowieczenstwa
Zatamuje Swiatto zycia w otchtaniach wody.
Rytmicznie pulsuje, przeptywa przez ciato
Energia wiary, nadziei, mitosci, honoru.
Unoszac i opadajac sinusoidalnie
Przygrywa gamy i takty do tanca.

Tempo jest nieustannie zmienne
Wywotane wibracje wprawiaja w omdlenie.
Kotysze na boki i miota zarazem
Pada pytanie za pytaniem

Czy to jest Bog, czy kto$ inny wodzi za sznurki?
Klucz do szczescia i mitoSci to my sami.
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DOKAD SIE ZWROCIC W RAZIE PROBLEMOW

B Ambasada RP w Hadze

Alexanderstraat 25

2514 JM Den Haag

Tel.: +31(0)70 799-01-00
Faks: +31(0)70 799-01-37

e-mail: haga.amb.sekreta-
riat@msz.gov.pl
http://www.haga.msz.gov.pl

Il Wydzial Konsularny

Alexanderstraat 25

2514 JM Den Haag

(wejscie od ulicy Javastraat)

tel. +31(0)70 7990 130
fax.+31(0)70 7990 147

e-mail: haga.konsulat@msz.gov.pl

M Holenderska Inspekcja Spraw
Spotecznych i Zatrudnienia

Strona internetowa zawiera wiele in-
formaciji, kluczowych z punktu widzenia
pracownika:

http://www.inspec-
tieszw.nl/other_languages/po-
lish/Punkt_zg_aszania_nieuczci-
wych_biur_po_rednictwa_pracy.aspx

Inspekcja zajmuje sie nadzorem nad
przestrzeganiem przepiséw dotycza-
cych: niewyptacenia badz zanizenia wy-
nagrodzenia, BHP, czasu pracy oraz do-
datku urlopowego. Aby ztozy¢ skarge w
tym zakresie mozesz skorzystaé z for-
mularza w jezyku polskim na stronie in-
ternetowe;j:

https://fd8.formdesk.com/arbeid-
sinspectie/klachtenformulier_Polish

Il Punkt zgtaszania nieuczciwych
biur posrednictwa pracy

Dziata w ramach ww. Inspekciji. Skar-
ge zglosic mozna telefonicznie (0 800
51 51) w jezyku angielskim lub holen-
derskim, faxem (070 333 61 61) lub
pocztg (Postbus 820, 3500 AV Utreht)
w jezyku polskim. Istnieje rowniez moz-
liwos¢ ztozenia skargi przez internet w
jezyku polskim:

https://fd8.formdesk.com/arbeid-
sinspectie/Zawiadomienie

Il Krajowy Punkt Zgloszen
Naduzycia dla Wsparcia Polakow w
Holandii

INFOLINIA.NL to strona, ktéra powsta-
fa dzieki wspotpracy organizacji polonij-
nych z Policja Haaglanden. Umozliwia
(anonimowe) zgtoszenie wszelkich
uciazliwosci, jakich doswiadczaja Polacy
na holenderskim rynku pracy:

http://www.infolinia.nl.

I Holenderski uktad zhiorowy
pracy dla Pracownikow
Tymczasowych na lata
2009-2014 (tzw. CAO)

Jest to rozbudowany zbior przepisow,
ktory okresla obowiazki agencji pracy i
pracownika, zasady dotyczace BHP,
czasu wolnego, emerytur, szkolen

Przydatne kontakty w Holandii

umow, urlopow, zakwaterowania (za-
sad nakfadania kar za naruszenie regu-
laminu) itp. Koniecznie sprawdz przed
wyjazdem, czy wykonujac prace w Ho-
landii bedziesz podlegat postanowie-
niom tego uktadu. Przeczytaj go dokiad-
nie - dostepny jest m.in. na stronie:
http://www.abu.nl/publicaties/cao

N ABU

Jest to holenderskie zrzeszenie agen-
cji pracy tymczasowej, ktore zobowigza-
ly sie do przestrzegania ukiadu zbioro-
wego CAQ. Strona dostepna jest w jezy-
ku niderlandzkim oraz czeSciowo w in-
nych jezykach, m.in. w jezyku polskim:

http://www.abu.nl/pools/informa-
cje-dla-pracownikw-tymczasowych

Przed podjeciem pracy w holender-
skiej agencji warto sprawdzi¢ jej wiary-
godnos¢ i uzyskac dane o jej dziatalnosci.
Mozliwos¢ wyszukiwania agencji zareje-
strowanej w ABU istnieje pod adresem:
http://www.abu.nl/website/onzeleden

Kolejne holenderskie zrzeszenie
agencji pracy tymczasowej przestrzega-
jacych uktad CAO. Strona dostepna jest
w jezyku niderlandzkim. Znajduje sie tu
lista zarejestrowanych w tej organizacji
agencji: https://www.nbbu.nl/ledenlijst

B Stowarzyszenie Przestrzegania
Uktadu Zbiorowego Pracy

dla Pracownikéw

Tymczasowych

Stowarzyszenie  Przestrzegania
Uktadu Zbiorowego Pracy dla Pracow-
nikow Tymczasowych (SNCU -Stichting
Naleving CAO voor Uitzendkrachten)
doglada przestrzegania uktadu CAO.
W niektorych przypadkach SNCU wsz-
czyna postepowanie przeciwko nie-
uczciwym agencjom pracy tymczaso-
wej.

Strona dostepna jest w jezyku pol-
skim, istnieje tez mozliwos¢ zlozenia
skargi lub  zadania pytania:
http://www.sncu.nl/pl.

B Holenderska Izha Handlowa

Tu mozna sprawdzié¢, czy holender-
ska agencja pracy tymczasowej figuruje
W rejestrze przedsiebiorcow jako agen-
cja: http://www.kvk.nl/waadi.

Il Holenderska Policja

W przypadku gdy states sie ofiarg lub
Swiadkiem przestepstwa mozesz po-
wiadomic (anonimowo i bezptatnie) Po-
licje w Holandii (w jezyku niderlandz-
kim, angielskim lub niemieckim): Tel:
0800-700

PUNKTY POMOCY

M Zwiazki zawodowe

Pracujac w Holandii, mozna rozwa-
Zy¢ przynalezno$¢ do zwigzkéw zawo-
dowych, ktore reprezentujg Panstwa
interesy wzgledem pracodawcy. Poza
tym moga Panstwu odpowiedzie¢ na
pytania dotyczace zbiorowego uktadu
pracy (CAO), poméc wypetnic deklara-
cje podatkowa czy poradzi¢ w spra-
wach prawnych. Celem uzyskania in-
formacji uzupetniajacych prosimy o
kontakt ze zwigzkami zawodowymi,
na przyktad FNV (www.fnv.nl) lub CNV
(www.cnv.nl).

B Konsulat

Wydziat Konsularny Ambasady RP w
Hadze dysponuje réwniez informacjami
o pracy i zyciu w Holandii. W naglych
przypadkach, na przyktad w razie wy-
padku czy wejscia w konflikt z prawem,
warto zwradcic sie o pomoc do Wydziatu
Konsularnego. Pracownicy Wydziatu
Konsularnego moga takze udzieli¢
szczegotowych odpowiedzi na pytania
dotyczace podobienstw i rozbieznosci
przepisow obowigzujacych w Holandii i
w Polsce. Kontakt telefoniczny w jezyku
polskim: 070 7990 140 (lub: 130, 115,
121, 129, 126); adres mailowy: ha-
ga.konsulat@msz.gov.pl

M Informacja telefoniczna

Migranda, zrzeszenie zajmujace
sie sprawami migrantow zarobko-
wych, stworzylo dla tej grupy spe-
cjalny system. Wybierajgc numer te-
go zrzeszenia, mogg Panstwo odstu-
cha¢ w swoim jezyku ojczystym
rézne przydatne informacje. Mozna
réwniez skorzysta¢ z opcji bezpo-
Sredniego potaczenia z inng organi-
zacja, na przykiad ze zwigzkami za-
wodowymi lub o$rodkami informa-
cyjnymi czy jednostkami admini-
stracji panstwowej, na przyktad z In-
spekcja SZW lub urzedem podatko-
wym. Numer telefonu Migrandy:
085-4010440.

Il Urzad gminy

Urzad gminy moze udzieli¢ Panstwu
pozostatych informacji o ustugach
gminnych, dotyczacych na przyktad wy-
wozu $mieci czy miejsc parkingowych w
Panstwa miejscu zamieszkania.

Zapraszamy ha strone internetowa
www.rijksoverheid.nl.

KOSCIOLY:

[l Rzymskokatolicka Polska
Misja Katolicka w Groningen

Ks. Jozef Okonek SChr

Blankenslaan Oost 2a,7901 BE Ho-
ogeveen

Tel./fax +31 (52) 8262756, Mobile
+31 634 905 233

e-mail: jokonek@live.nl

B Polska Misja Katolicka
Amsterdam

Ksiadz Krzysztof Obiedzifiski SChr.

Scarlattilaantje 13

1431 XV Aalsmeer

tel. (0297) 331678

e-mail: k.obiedzinski@pmkamster-
dam.nl

Il Parafia NMP Gzestochowskiej

Proboszcz ks. Tadeusz Kozienski

S.Chr.
Kerkhoflaan 17, 6741 BN Lunteren
tel. 0318-482728, kom.
+31644210293
fax 0318-486272

e-mail: tkozienski@hotmail.com

M Polska Parafia w Bredzie

ks. Stawomir Klim SChr

St. Bavostraat 7A

NL-4891 CG Rijsbergen

tel. +31 (76) 5321 438

mobil: +31 614 243 225

e-mail: slawekklim@hotmail.com

ZRODLO:
MINISTERSTWO PRACY
| POLITYKI SPOLECZNEJ
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ZWROT PODATKU

Anna Klosowska

PRACUJESZ W HOLANDII LUB BELGII?

U nas zatatwisz wszystkie sprawy socjalne
i podatkowe z krajéow UE.

ODWIEDZ NASZE BIURA W Holandii

lub zadzwon i umow sie na spotkanie!
ZWROT PODATKU oraz ZASILEK RODZINNY

tzw. ,,ROZLAKOWE?” ZASILEK DLA
BEZROBOTNYCH

KOREKTY
ROZLICZEN - ZORGTOESLAG
do 5 lat wstecz HUURTOESLAG

do naszych biur:

Floralaan 17B, 7321 BA APELDOORN pon. - pt. 15:00 - 20:00

tel.: 0031 622214013 sobota 10:00 - 20:00
niedziela 10:00 - 15:00

Gedempte Burgwal 45, 2512 BS DEN HAAG (I pietro)
tel.: 0031 617 650 776

tel.: 0031 619 842 805 pon. - pt. 15:00 -
sobota 10:00 -

niedziela 10:00 - www.rozlicz .pI
infolinia:

Willem Il Straat 17, 5038 BA TILBURG .
pon. - pt. 15:00 -

tel.: 0031 623 338 603 sobota  10:00 -
niedziela 10:00 -

kontakt@klosowska.com



