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Komputerowe systemy roz-
poznajace twarze coraz
lepiej identyfikujqa ludzi.
Moga poméc w tapaniu
przestepcow czy odnajdy-
waniu zaginionych oséb, ale
specjalisci  przestrzegaja
przed tamaniem osobistych
praw.

Cyfrowe rozpoznawanie twa-
rzy wymaga rzadowych regula-
cji - w nowym poscie na swoim
blogu przekonuje Brad Smith
kierujacy dziatem prawnym Mi-
crosoftu. ,Nawet miotte mozna
wykorzysta¢ do zamiatania pod-
fogi, albo do uderzenia kogo$s w
glowe. Im potezniejsze narzedzie,
tym wieksze potencjalne korzysci
albo szkody, jakie wyrzadzi” - ar-
gumentuje ekspert. Jego zdaniem
identyfikacja osob przez kompu-
tery moze zagrozi¢ podstawowym
prawom cztowieka, prywatnosci

i wolnej ekspresji. Dlaczego?
Znany prawnik zwraca uwage, ze
zaawansowane technologie co-
raz bardziej przenikaja osobiste
i zawodowe zycie ludzi. To z kolei
oznacza trudne nawet do policze-
nia mozliwosci ich uzycia.
Dotyczy to takze coraz do-
skonalszego rozpoznawania
twarzy. Mozna je wykorzysta¢ do
automatycznego katalogowania
zdjeé, znajdowania znajomych na
portalach spotecznosciowych czy
logowania do smartfona. Jednak
tego typu programéw mozna tez
uzyé na rozne, szkodliwe dla prze-
cietnego Kowalskiego czy nomen
omen Smitha sposoby.
,WyobraZmy sobie rzad, ktory
bez naszej wiedzy ma zapisane
wszystkie miejsca, w ktérych byli-
Smy w ciggu ostatniego miesigca.
WyobraZmy sobie baze danych z
kazdym, kto uczestniczyt w zgro-
madzeniu o charakterze politycz-
nym. Takie spotkania to podstawa
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wolnosci stowa” - pisze na swoim
blogu prawnik Microsoftu. ,Wy-
obraZzmy sobie, jak markety wyko-
rzystujag identyfikacje twarzy, aby
wymienia¢ miedzy sobg informa-
cje o kazdej potce, ktora przejrze-
lismy i kazdym produkcie, ktory
kupiliSmy, bez pytania nas o zda-
nie” - shuje ponure wizje specjali-
sta, ktéry przyrownuje taki rozwoj
wydarzefn do scenariuszy takich
filmow jak ,Raport mniejszosci”,
.Wrég publiczny” czy nawet do
stynnej powiesci Orwella ,1984”.

Fikcja? Wedtug raportu przy-
gotowanego w 2016 roku przez
Center for Privacy & Technology
na Georgetown University, bazy
danych amerykanskich instytucji
odpowiedzialnych za zapewnienie

przestrzegania prawa przecho-
wuja umozliwiajgce rozpoznanie
twarzy dane prawie 120 min do-
rostych mieszkaricow USA. To ok.
potowa dorostej populacji tego
kraju. To jednak nic w poréwna-
niu do ,postepu”, jaki dokonuje
sie w Chinach. Niektére miasta
wprowadzajg system, ktory rozpo-
znaje osoby przechodzace w nie-
dozwolony sposéb przez jezdnie.
Zdjecie schwytanego nieszcze-
$nika i dodatkowe informacje na
jego temat wysSwietlane sg potem
na duzym, publicznie widocznym
ekranie. Znikaja z niego dopie-
ro po zaptaceniu kary. Chiny nie
maja duzych przeszkéd we wpro-
wadzaniu tego rodzaju utatwien
dla policji, poniewaz na terenie
tego kraju dziata prawie 200 min
obserwujacych ludzi kamer. W

ciaggu nastepnych kilku lat liczba
ta ma sie jeszcze potroi¢. Trudno
nie mie¢ skojarzen z ,Big Brothe-
rem” na skale panstwowa.

Aby sprawdzi¢ mozliwosci
dziatajacych juz systemow, repor-
ter BBC John Sudworth pojechat
do chinskiego miasta Guiyang za-
mieszkanego przez bagatela 3,5
min populacje i sprobowat ukryé
sie w ttumie przed policjg. Uczest-
niczacy w eksperymencie stroze
prawa potrzebowali zaledwie 7
minut na ujecie uciekiniera. Jak
powiedziat BBC przedstawiciel
jednej z produkujacych systemy
obserwacji chifiskich firm, kazda
twarz mozna tatwo przypisa¢ do
dowodu tozsamosci, samochodu,
ludzi, z ktorymi ktos sie spotyka i
przesledzi¢ jego ruch w ostatnim
tygodniu.
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Niektore sposoby wykorzysta-
nia kamer i rozpoznawania twarzy
bywaja kuriozalne. Wiadze Swia-
tyni Nieba w Pekinie zainstalo-
waly skanujgce ludzi urzadzenia,
aby zapobiegac kradziezy papieru
toaletowego. Jezeli ta sama oso-
ba bedzie chciata wzia¢ kolejna
porcje papieru po zbyt krotkiej
przerwie, otrzyma odpowiedzZ od-
mowna.

Dla réwnowagi spéjrzmy teraz
na przyktady korzysci, bo niemate
moga przynieS¢ nawet systemy
potencjalnie zagrazajace prywat-
nosci. Niedawno rozpoznajace
twarze komputery pomogly w
zidentyfikowaniu sprawcy strzela-
niny w redakcji Capital Gazette w
Annapolis (Maryland). Przestepca
po ujeciu nie chciat wspétpraco-
waé z policjg, a nie byta mozliwa
jego szybka identyfikacja na pod-
stawie odciskow palcow. Pomogty
zdjecia. Mozna sobie wyobrazi¢
rozmaite scenariusze, w ktorych
kamery chronig przed dramata-
mi, czy nawet ratujg zycie. Taki
system mogtby na przyktad zi-
dentyfikowa¢ zaginione dziecko,
albo staruszka z zaburzeniami pa-
mieci, ktory zgubit sie, wracajac
do domu. Takie przyktady mozna
mnozyc.

Warto tez pamietac, ze rozpo-
znawanie twarzy moze by¢ nieoce-
nionym narzedziem przy fapaniu
wszelkiej masci przestepcow. Czy
wiec nalezy sie baé przysztosci z
wszechobecng inwigilacjg? Jak
wiadomo, nozem mozna sie za-
cig¢ albo ukroi¢ kawatem chleba,
lub - jak to ujat prawnik z Microso-
ft - miottg mozna posprzataé, albo
kogos nig uderzy¢.

MAREK MATACZ

ZRODLO: SERWIS NAUKA W
POLSCE - WWW.NAUKAWPOLSCE.
PAP.PL

R

Twoja twarz juz tam jest?
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PRACA

Praca dla spawacza MIG.
The Perfect Match poszukuje spa-
wacza MIG do pracy w Holandii.
Wymagania: doswiadczenie w
spawaniu aluminium, doswiad-
czenie przy budowie jachtow,
znajomosé jezyka angielskiego.
Agencja Pracy The Perfect Match
oferuje: zakwaterowanie, ubez-
pieczenie zdrowotne, transport
na terenie Holandii, ca 14-15
euro brutto/h. CHARAKTER PRA-
CY: praca na dtuzszy okres od
zaraz. Osoby zainteresowane pro-
simy o przestanie CV z dopiskiem
SPAWACZ MIG na adres: info@
theperfectmatch.pl (Certyfikat nr
2318). Prosimy o zawarcie w apli-
kacji zgody o nastepujace;j tresci:
Wyrazam zgode na przetwarza-
nie danych osobowych zawartych
w mojej aplikacji przez The Per-
fect Match Sp. z 0.0., 62-080 Tar-

nowo Podgorne ulica 25 Stycznia
27, na potrzeby przeprowadzenia
procesu rekrutacji. Zastrzegamy
sobie prawo rozmowy z wybrany-
mi kandydatami. www.tpmwork.
com/.

Praca w magazynie 2
kwiatami. Bez doSwiadczenia -
10 eu/godz. Dailyflex Personeel-
sdiensten dla swojego klienta na
gieldzie kwiatow Flora Holland
poszukuje pracownikow do pracy
na magazynie z kwiatami: praca
na stale (mozliwo$¢ otrzymania
statego kontraktu), ok. 40 godz
w tygodniu, bez wiekowki, 10eu
za godz., mozliwos¢ skorzystania
z firmowego transportu. Nie ofe-
rujemy zakwaterowania. Osoby
zainteresowane prosze o przesla-

nie CV na adres mail vacature@
dailyflex.nl z dopiskiem w tema-
cie maila MAGAZYN lub 0174
287 273.

Operator wézka widlo-
wego (Hattem). Poszukujemy
operatora wozka widtowego,
ktory bedzie pracowat na wozku
przednim lub bocznym w fabryce.
Praca jest na trzy zmiany, bardzo
wazna jest znajomo$¢ jezyka
angielskiego lub niderlandzkie-
go, by odpowiednio zbiera¢ za-
moéwienia i dostarcza¢ wtasciwe
produkty. Liczba miejsce pracy:
1 stanowiska pracy. Stawka:
10.47 euro za godzine. Miejsce
pracy: Hattem. Liczba godzin:
38-46 tygodniowo. Mozliwosé
nadgodzin: Tak. Dodatek zmia-

nowy: Tak. Praca na okres: ha 1
rok lub dtuzej. Praca na zmiany:
Tak (3 zmiany). Znajomos$c¢ jezyka
Angielskiego: Tak. Zakwaterowa-
nie: Wtasne lub Abeos. Transport:
Wtasne lub Abeos. Poczatek Pra-
cy: habor trwa. Wymagania: cheé
do pracy na diugi okres czasu,
znajomos$¢ jezyka angielskiego
(poz. B1), uprawienia na wozki wi-
diowe, doswiadczenie w pracy na
produkcji min. 6 m-cy, oferta dla
pracownikéw z UE. Zapewniamy:
wynagrodzenie zgodne z prawem
pracy, dodatki do wynagrodzenia
(urlopowe i wakacyjne), co-tygo-
dniowe wynagrodzenie, dodatek
do transportu, pomoc koordyna-
tora Abeos. Aplikowanie na ofer-
te pracy: Prosze o przeslanie CV
na adres michal.banach@abeos.
nl, w tytule wiadomos$¢ prosze
wpisa¢ SAT/Hat. CV prosze wy-

sta¢ tylko w jezyku angielskim
lub niderlandzkim.

CIESLA KONSTRUK-
CYJNY - AMSTERDAM. Ho-
lenderska  firma  poszukuje
doswiadczonych  pracownikow
do tradycyjnych, drewnianych
szalunkéw. Mile widziane bryga-
dy. Start: 16.07.2018. Miasto:
Amsterdam. WYMAGANIA: min.
3 lata doswiadczenia na w/w
stanowisku, komunikatywna
znajomo$¢ jezyka angielskiego
/niemieckiego /niderlandzkiego
(1 osoba na pare), wtasny Srodek
transportu (na grupe), certyfikat
VCA, wyksztatcenie kierunkowe,
gotowos¢ do podjecia pracy ,od
zaraz”. OFERTA: holenderska
umowa o prace, 40 godzin pracy

tygodniowo, stawka 11,25 EUR
netto/godzina (podlega nego-
cjacji), cotygodniowe wynagro-
dzenie, darmowe ubezpieczenie,
zakwaterowanie optacone przez
pracodawce (pokoje 1-osobowe).
Osoby zainteresowane prosimy
o kontakt: tel: +48 864711471,
kom: +48 573313366 (lub SMS),
e-mail: cv@ch-24.com (w tytule
prosimy wpisaé ,CIESLA KON-
STRUKCYJNY - AMSTERDAM").

ELEKTRYK - NORWE-
GIA. Norweska firma poszukuje
doswiadczonych elektrykéw do
pracy na licznych projektach w
Oslo i okolicach. Praca na state
dla osob ktore ,sie sprawdza’.

CIAG DALSZY NA STR. 4
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Luksusowe wczasy w Kotobrzegu

Apartamenty Polanki
Park to miejsce
przyjazne rodzinom
z dzieé¢mi. Najmtodsi
moga spedzi¢ czas na
placach zabaw, w
bawialni i oczywiscie
na basenie.

Obiekt dysponuje
wlasng strefg
basenowa, na ktéra
skfadaja sie: basen,
kryty i zewnetrzny,
jacuzzi oraz sauna.
Depetnieniem strefy
relaksu jest taras
stoneczny z lezakami.

Kazdy apartament
posiada wtasny taras
idealny by odpocza¢
na powietrzu bogatym
w jod. Na terenie
kompleksu znajduje
sie restauracja i
wypozyczalnia
rowerow.

Zarezerwuj juz dzis! |

www.polankipark.com
info@polankipark.com

www.facebook.com/polankipark

+48 508 502 313

Niebanalne wnetrza sprawiaja, ze kazdy

SdeZ, CZzas w najpiekniejszym gos¢ poczuje sie tu swobodnie - bo

zakatku nad polskim morzem.

Apartamentowiec Polanki Park
znajduje sie w dzielnicy
uzdrowiskowej Kotobrzegu
zaledwie 300 m od morza z
piekna i piaszczysta plaza.

W swojej ofercie posiada
luksusowo urzadzone
apartamenty.

W naszych apartamentach
potaczylismy przestrzen,
komfort i luksus, zapewniajac
naszym gosciom petne
wyposazenie na najwyzszym
poziomie.

przeciez tak istotne jest, by wszedzie
czuc¢ sie jak w domu.

Przestrzen i komfort

Odpocznij w Kotobrzegu
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Przewozy Osobowe

Holandia - Polska
Polska - Holandia

Jezdzimy codziennie z adresu
pod adres. Komfortowe busy
wyposazone w DVD
i internet Wi-Fi.

Atrakcyjne

2

e —

S

\

MUSTANG

Wiecej na stronie www.busymustang.pl
lub pod numerami telefonow

% 48606228811 & 48 606 22 88 44
f Mustang przewozy miedzynarodowe
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Przylot do Oslo na wtasny koszt
- koordynator odbiera pracow-
nikow z lotniska. WYMAGANIA:
udokumentowane doswiadczenie
w zawodzie, certyfikat DSB - nor-
weskie uznanie zagranicznych
uprawnien - warunek konieczny,
komunikatywna znajomos¢ jezy-
ka angielskiego lub norweskiego
umozliwiajgca swobodne komu-
nikowanie sie na budowie - wa-
runek konieczny, mile widziany
norweski humer podatkowy - nie
jest to warunek konieczny, wia-
sne auto bedzie dodatkowym
atutem - nie jest to warunek
konieczny. OFERTA: legalne za-
trudnienie w oparciu o norweska
umowe o prace, wynagrodzenie
co dwa tygodnie, stawka od 225
NOK brutto/godzina, min. 37,5
godzin pracy tygodniowo + mozli-
wos¢ nadgodzin, zakwaterowanie
zapewnione przez pracodawce
- jednoosobowy pokéj (ptatne
4500-5900 NOK miesiecznie
uzaleznione od lokalizacji). Osoby
zainteresowane prosimy o kon-
takt: Paulina: +48 573 313 366
(lub SMS), e-mail: cv@ch-24.com
(w tytule prosimy wpisa¢ ,Elek-
tryk - NORWEGIA”).

OPERATOR WOZKOW RE-

ACHTRUCK - BELGIA. Belgijj-
ska firma poszukuje DOSWIAD-
CZONYCH operatorow wozkow
typu reachtruck do pracy w
miejscowosci Willebroek. Nocha
zmiana pon.-pt. w godzinach 22-
6. WYMAGANIA: doswiadczenie
na w/w stanowisku, wazny cer-
tyfikat, dobra znajomos$¢ jezy-
ka angielskiego, wtasny Srodek
transportu, gotowos¢ do podije-
cia pracy ,od zaraz’. OFERTA:
legalne zatrudnienie w oparciu o
belgijska umowe o prace, stawka
podstawowa 13,22 EUR brutto/
godzina, dodatek zmianowy 20
procent stawki podstawowej
(tacznie 15,86 EUR brutto/go-
dzina), mozliwos¢ korzystania z
zakwaterowania zapewnionego
przez pracodawce, kilometrowka,
bony zywnosciowe. Osoby zain-
teresowane prosimy o kontakt
pod nr tel: +48 573313366 lub
o przestanie CV w jezyku obcym
na adres cv@ch-24.com (w tytule
prosimy wpisa¢ ,REACHTRUCK-
-BELGIA").

MURARZ - UTRECHT. Ho-
lenderska firma poszukuje do-
$wiadczonych murarzy do pracy
z klinkierem. Mile widziane grupy
2-osobowe. Start: 16.07.2018.

Miasto: Utrecht. WYMAGANIA:
min. 3 lata doswiadczenia na
w/w stanowisku, komunikatyw-
na znajomosc jezyka angielskie-
go /niemieckiego /niderlandz-
kiego (1 osoba na pare), wtasny
Srodek transportu (na grupe),
gotowos¢ do podjecia pracy ,od
zaraz". OFERTA: holenderska
umowa o prace, 40 godzin pracy
tygodniowo, stawka 11,25 EUR
netto/godzina (podlega nego-
cjacji), cotygodniowe wynagro-
dzenie, darmowe ubezpieczenie,
zakwaterowanie optacone przez
pracodawce (pokoje 1-osobowe).
Osoby zainteresowane prosimy
o kontakt: tel: +48 864711471,
kom: +48 573313366 (lub
SMS), e-mail: cv@ch-24.com (w
tytule prosimy wpisa¢ ,MURARZ
- UTRECHT").

KIEROWCA SAMOCHODU
CIEZAROWEGO. Agencja Pracy
TPM poszukuje kierowcow sa-
mochodoéw ciezarowych do pracy
w Holandii. Jest to praca pole-
gajaca na transporcie towaréw
na terenie Holandii w okolicach
miejscowosci Geldrop. Praca na
dtuzszy okres. Wymagania: pra-
wo jazdy C+E, doSwiadczenie na
w.w. stanowisku pracy, posiada-
nie Swiadectwa potwierdzajace-

go kwalifikacje zawodowe - kod
95. Agencja Pracy TPM oferuje:
zakwaterowanie, ubezpieczenie
zdrowotne, transport na terenie
Holandii, opieke polskiego koor-
dynatora, cotygodniowe wypta-
ty na konto, dojazd do pracy i z
pracy na zakwaterowanie, moz-
liwos¢ pracy dtugoterminowej,
legalng prace zgodna z holender-
skim Ukladem Zbiorowym Pracy
(zwanym CAO). wyptate tygodnio-
wa wysokosci ca 600 euro netto.
Charakter pracy: praca od lipca
2018. Osoby zainteresowane pro-
simy o przestanie CV w jezyku an-
gielskim z dopiskiem KIEROWCA
SAMOCHODU CIEZAROWEGO na
adres: info@pmwork.com LUB
rejestracje poprzez formularz
kontaktowy tpmwork.com/#for-
mularz LUB kontakt telefoniczny
pod numerem +48 61 820 55 50
(Certyfikat nr 2318). Prosimy o
zawarcie w aplikacji zgody o na-
stepujacej tresci: Wyrazam zgode
na przetwarzanie danych osobo-
wych zawartych w mojej aplika-
cji przez The Perfect Match Sp. z
0.0., 62-080 Tarnowo Podgorne
ulica 25 Stycznia 27, na potrzeby
przeprowadzenia procesu rekru-
tacji. Zastrzegamy sobie prawo
rozmowy z wybranymi kandyda-
tami. www.tpmwork.com/.

MONTER PROFILI ME-
TALOWYCH - BREDA. Ho-
lenderska firma  poszukuje

doswiadczonych  pracownikow
do montazu profili metalowych
przy wykonczeniu ptyt gk.
Mile widziane grupy. Start:
16.07.2018. Miasto: Breda. WY-
MAGANIA: min. 3 lata doswiad-
czenia na w/w stanowisku, ko-
munikatywna znajomos¢ jezyka
angielskiego lub niemieckiego
(1 osoba na pare), wiasny Sro-
dek transportu (na grupe), certy-
fikat VCA, gotowos¢ do podjecia
pracy ,od zaraz”. OFERTA: holen-
derska umowa o prace, 40 go-
dzin pracy tygodniowo, stawka
11,25 EUR netto/godzina (pod-
lega negocjacji), cotygodnio-
we wynagrodzenie, darmowe
ubezpieczenie, zakwaterowanie
optacone przez pracodawce
(pokoje 1-osobowe). Osoby zain-
teresowane prosimy o kontakt:
tel: +48 864711471, kom.: +48
573313366 (lub SMS), e-mail:
cv@ch-24.com (w tytule prosimy
wpisa¢ ,MONTER PROFILI META-
LOWYCH - BREDA”").

Order picker (Vrieze-
nveen). Opis pracy: Poszukuje
0s6b chetnych do pracy w Pie-
karni jako zbieraczy zamoéwien.

Praca polega na zbieraniu kon-
kretnych zamoéwien i dostarcze-
nie ich do odpowiednich dzia-
tow ekspedyciji. Liczba miejsce
pracy: 1 stanowiska pracy.
Stawka: 11.89 euro za godzi-
ne. Miejsce pracy: Vriezenveen.
Liczba godzin: 36-42 tygodnio-
wo. Mozliwosé nadgodzin: Tak.
Dodatek zmianowy: Tak. Praca
na okres: na 1 rok lub dtuzej.
Praca na zmiany: Tak (2 zmia-
ny). Znajomos¢ jezyka Angiel-
skiego: Tak. Zakwaterowanie:
Pracownika w okolicy Vrieze-
nveen. Transport: Pracownika.
Poczatek Pracy: do ustalenia.
Wymagania: che¢ do pracy
na dtugi okres czasu, wiasny
transport do pracy, znajomosé
jezyka angielskiego (poz. B1),
doswiadczenie w pracy na pro-
dukcji min. 6 m-cy, oferta dla
pracownikow z UE. Zapewnia-
my: wynagrodzenie zgodne z
prawem pracy, dodatki do wy-
nagrodzenia (urlopowe i waka-
cyjne), co-tygodniowe wynagro-
dzenie, dodatek do transportu ,
pomoc koordynatora Abeos.
Aplikowanie na oferte pracy:
Prosze o przeslanie CV na ad-
res michal.banach@abeos.nl,
w tytule wiadomos¢ prosze wpi-
sac¢ ORD/Vrie. CV prosze wystaé
tylko w jezyku angielskim lub
niderlandzkim.
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PRACOWNIK OBStUGI KLIENTA

Miedzynarodowa firma poszukuje pracownikow z
terenu Hagi
do pracy w zakresie obstugi klienta.

Wymagamy od pracownika:
- bardzo dobrej znajomosci jezyka holenderskiego lub angielskiego,
- zorientowania w sprawach podatkowych i socjalnych w Holandii,
- dyspozycyjnosci,

- dobrej organizacji pracy,
- prawo jazdy kat. B.

Oferujemy:
- ciekawa prace w mtodym zespole,
- elastyczny czas pracy,
- cykl szkolen przygotowawczych do podjecia pracy,
- samochdd i telefon stuzbowy.

Wszystkie osoby zainteresowane prosimy o wysytanie swojego CV wraz z listem motywacyjnym na adres:

cv@klosowska.com

PRACA

Praca przy kwiatach.
[Naldwijk] Dailyflex Personeel-
sdiensten dla swojego klienta na
gietdzie kwiatow Flora Holland
poszukuje pracownikéw do pra-
cy przy skrzynkach z kwiatami:
praca na stale (mozliwos¢ otrzy-
mania statego kontraktu), ok. 40
godz w tygodniu, bez wiekowki,
mozliwos¢ skorzystania z firmo-
wego transportu. Wylewanie i
nalewanie wody do skrzynek
gietdowych, przektadanie skrzy-
nek, oproznianie, nhapetnianie
skrzynek na kwiaty, sktadanie,
rozktadanie wozkéw gietdowych,
rozwozenie wozkéw. Wymagania:
komunikatywny jezyk angielski
lub holenderski. Nie oferujemy
zakwaterowania. Osoby zaintere-
sowane prosze o przeslanie CV
na adres mail vacature@dailyflex.
nl z dopiskiem w temacie maila
FUST lub 0174 287 273.

PLYTKARZ - WEERT.
Holenderska firma poszukuje
doswiadczonych plytkarzy do po-
krywania $Scian i podtog. Start:
16.07.2018. Miasto: Weert. WY-
MAGANIA: min. 3 lata doswiad-
czenia na w/w stanowisku, ko-
munikatywna znajomos$¢ jezyka
angielskiego /niemieckiego /ni-
derlandzkiego (1 osoba na pare),

wiasny srodek transportu (na gru-
pe), gotowosé do podjecia pracy
,0d zaraz”. OFERTA: holenderska
umowa o prace, 40 godzin pracy
tygodniowo, stawka 11,25 EUR
netto/godzina (podlega nego-
cjacji), cotygodniowe wynagro-
dzenie, darmowe ubezpieczenie,
zakwaterowanie optacone przez
pracodawce (pokoje 1-osobowe).
Osoby zainteresowane prosimy
o kontakt: tel: +48 864711471,
kom: +48 573313366 (lub SMS),
e-mail: cv@ch-24.com (w tytule
prosimy wpisa¢ ,PLYTKARZ - WE-
ERT").

Kierowca busa. Agencja
Pracy TPM poszukuje kierowcy
busa do pracy w Holandii. Jest to
praca polegajaca m.in. na rozwo-
zeniu pracownikéw z domow do
zaktadow pracy i z powrotem na
miejsce zakwaterowania, do szpi-
tali (w razie potrzeby), urzedow,
rozwozeniu kontraktow, pomocy
przy przeprowadzkach pracowni-
kow, kontrolach doméw. Wyma-
gania: doswiadczenie w pracy
kierowcy busa (najlepiej na te-
renie Holandii), komunikatywna
znajomos¢ j. angielskiego lub nie-
mieckiego. Agencja Pracy TPM
oferuje: zakwaterowanie, ubez-
pieczenie zdrowotne, cotygodnio-

we wyptaty na konto, mozliwosé¢
pracy diugoterminowej, legalng
prace zgodng z holenderskim
Uktadem Zbiorowym Pracy (zwa-
nym CAO)zarobki: ca 250 euro
netto/tydzien. CHARAKTER PRA-
CY: praca od lipca 2018. Osoby
zainteresowane prosimy o prze-
stanie CV z dopiskiem KIEROW-
CA BUSA na adres: info@theper-
fectmatch.plLUB info@tpmwork.
com(Certyfikat nr 2318). W celu
uzyskania informacji na temat
szczegbtow prosimy o kontakt
telefoniczny w dni robocze pod
numerem +48 61 820 55 50.
Prosimy o zawarcie w aplikacji
zgody o nastepujacej tresci: Wy-
razam zgode na przetwarzanie
danych osobowych zawartych w
mojej aplikacji przez The Perfect
Match Sp. z 0.0., 62-080 Tarno-
wo Podgorne ulica 25 Stycznia
27, na potrzeby przeprowadzenia
procesu rekrutacji. Zastrzegamy
sobie prawo rozmowy z wybrany-
mi kandydatami. www.tpmwork.
com/.

MONTER PROFILI ME-
TALOWYCH ORAZ PLYT G-K
= EINDHOVEN. Holenderska
firma poszukuje doswiadczonych
pracownikéw do montazu profili
metalowych oraz ptyt g-k. Mile wi-

dziane grupy. Start: 16.07.2018.
Miasto: Eindhoven. WYMAGA-
NIA: min. 3 lata do$wiadczenia
na w/w stanowisku, komuni-
katywna znajomos$¢ jezyka an-
gielskiego lub niemieckiego (1
osoba na pare), wiasny Srodek
transportu (na grupe), certyfikat
VCA, gotowosc do podjecia pracy
,0d zaraz”. OFERTA: holenderska
umowa o prace, 40 godzin pracy
tygodniowo, stawka 11,25 EUR
netto/godzina (podlega nego-
cjacji), cotygodniowe wynagro-
dzenie, darmowe ubezpieczenie,
zakwaterowanie optacone przez
pracodawce (pokoje 1-osobowe).
Osoby zainteresowane prosimy
o kontakt: tel: +48 864711471,
kom.: +48 573313366 (lub
SMS), e-mail: cv@ch-24.com (w
tytule prosimy wpisa¢ ,MONTER
REGIPSOW - EINDHOVEN").

PRACA WAKACYJNA. Po-
szukujesz pracy w Holandii na
okres wakacyjny? Chcesz wyje-
chac¢ w grupie? W parze? A moze
w pojedynke? Jest to Twoj pierw-
szy wyjazd, a moze pierwsza pra-
ca i nie masz doswiadczenia? Nie
martw sie! Ta oferta skierowana
jest zaréwno dla oséb, ktére pra-
cowaly juz za granica, jak i dla
osoh, ktore nigdy wczesniej nie

podjely zatrudnienia! Zapoznaj
sie ze szczegétami i przeslij do
nas swoje CV! Mozesz wyjechaé
na jak diugo planujesz! Poszu-
kujemy os6b chetnych do pracy
na produkcji w Holandii na okres
wakacji. W sktad oferty wchodza
przede wszystkim prace polega-
jace na pakowaniu oraz sorto-
waniu produktow na tasmie w
zakltadach przemystu spozywcze-
go. Agencja Pracy TPM oferuje:
zakwaterowanie, ubezpieczenie
zdrowotne, transport na terenie
Holandii, opieke polskiego koor-
dynatora, cotygodniowe wyptaty
na konto, legalna prace zgodna
z holenderskim Uktadem Zbio-
rowym Pracy (zwanym CAO).
CHARAKTER PRACY: praca tym-
czasowa - termin wyjazdu do
uzgodnienia. Osoby zaintereso-
wane prosimy o przestanie CV z
dopiskiem PRACA WAKACYJNA
na adres: info@tpmwork.com
LUB rejestracje poprzez formularz
kontaktowy tpmwork.com/#for-
mularz LUB kontakt telefoniczny
pod numerem +48 61 820 55 50
(Certyfikat nr 2318). Prosimy o
zawarcie w aplikacji zgody o na-
stepujacej tresci: Wyrazam zgode
na przetwarzanie danych osobo-
wych zawartych w mojej aplika-
cji przez The Perfect Match Sp. z
0.0., 62-080 Tarnowo Podgorne
ulica 25 Stycznia 27, na potrzeby

przeprowadzenia procesu rekru-
tacji. Zastrzegamy sobie prawo
do rozmowy z wybranymi osoba-
mi. www.tpmwork.com.

CIESLA KONSTRUKCYJNY
/ STOLARZ BUDOWLANY - HO-
NEFOSS (NORWEGIA). OD ZA-
RAZ! Norweska firma poszukuje
doswiadczonych stolarzy budow-
lanych/ciesli konstrukcyjnych
do pracy na licznych projektach
w miejscowosci Honefoss i oko-
licach. Mile widziane brygady.
WYMAGANIA: doswiadczenie na
w/w stanowisku zdobyte w Skan-
dynawii (rowniez przy konstruk-
cjach dachow oraz montazu $cian
dziatowych), komunikatywna
znajomos$¢ jezyka angielskiego
lub norweskiego (przynajmniej 1
osoba na grupe), CV w jezyku ob-
cym, mile widziane wyksztatce-
nie kierunkowe oraz udokumen-
towane doswiadczenie, gotowos¢
do podjecia pracy ,od zaraz”.
OFERTA: norweska umowa o pra-
ce, stawka 200-205 NOK brutto/
godzina (podlega negocjacii),
min. 37,5 godzin pracy tygodnio-
wo, zakwaterowanie zapewnione
przez pracodawce (ptatne 4000-
5000 NOK/miesiac), transport z
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lotniska do biura/miejsca zakwa-
terowania. Osoby zainteresowa-
ne prosimy o kontakt: kom: +48
573313366 (lub SMS), stacjo-
narny: +48864711471, e-mail:
cv@ch-24.com (w tytule prosimy
wpisaé ,CIESLA KONSTRUKCYJ-
NY/STOLARZ BUDOWLANY - HO-
NEFOSS”).

MECHANIK SAMOCHODO-
WY. Agencja Pracy TPM poszuku-
je mechanikow samochodowych
do pracy w Holandii. Praca na
diuzszy okres. Jezyk obcy - NIE
JEST WYMAGANY! Agencja Pra-
cy TPM oferuje: zakwaterowa-
nie, ubezpieczenie zdrowotne,
transport na terenie Holandii,
opieke polskiego koordynatora,
cotygodniowe wyptaty na konto,
dojazd do pracy i z pracy na za-
kwaterowanie, mozliwos¢ pracy
diugoterminowej, legalng prace
zgodna z holenderskim Uktadem
Zbiorowym Pracy (zwanym CAO,
stawke godzinowg ca 10 euro
netto - duza ilos¢ godzin pracy w
tygodniu gwarantowana. Charak-
ter pracy: praca od lipca 2018.
Osoby zainteresowane prosimy
o przestanie CV z dopiskiem ME-
CHANIK na adres: info@tpmwork.
com LUB rejestracje poprzez
formularz kontaktowy tpmwork.
com/#formularz LUB kontakt te-
lefoniczny pod numerem +48 61
820 55 50 (Certyfikat nr 2318).
Prosimy o zawarcie w aplikacji
zgody o nastepujacej tresci: Wy-
razam zgode na przetwarzanie
danych osobowych zawartych w
mojej aplikacji przez The Perfect
Match Sp. z o.0., 62-080 Tarno-

wo Podgorne ulica 25 Stycznia
27, na potrzeby przeprowadzenia
procesu rekrutacji. Zastrzegamy
sobie prawo rozmowy z wybrany-
mi kandydatami. www.tpmwork.
com/.

HYDRAULIK - NORWE-
GIA. Norweska firma poszukuje
doswiadczonych hydraulikéw do
pracy na licznych projektach w
Oslo i okolicach. Praca na state
dla osob ktore ,sie sprawdza”.
Przylot do Oslo na wiasny koszt
- koordynator odbiera pracow-
nikéw z lotniska. WYMAGANIA:
udokumentowane wyksztatcenie
i doSwiadczenie w zawodzie, ko-
munikatywna znajomos¢ jezyka
angielskiego lub norweskiego
umozliwiajgcy swobodne komu-
nikowanie sie na budowie - wa-
runek konieczny, mile widziany
norweski numer podatkowy - nie
jest to warunek konieczny, wia-
sne auto bedzie dodatkowym
atutem - nie jest to warunek
konieczny. OFERTA: legalne za-
trudnienie w oparciu o norweska
umowe o prace, wynagrodzenie
co dwa tygodnie, stawka od 235
NOK brutto/godzina, min. 37,5
godzin pracy tygodniowo + mozli-
wos¢ nadgodzin, zakwaterowanie
zapewnione przez pracodawce
- jednoosobowy pokéj (ptatne
4500-5900 NOK miesiecznie
uzaleznione od lokalizacji). Osoby
zainteresowane prosimy o kon-
takt: Paulina: +48 573 313 366
(lub SMS), e-mail: cv@ch-24.com
(w tytule prosimy wpisa¢ ,HY-
DRAULIK-NORWEGIA").

OPERATOR WOZKOW
TYPU REACHTRUCK. BELGIA
(WILLEBROEK). OD ZARAZ! Bel-
gijska firma poszukuje doswiad-
czonych operatorow  wozkow
typu reachtruck do pracy w miej-
scowoSci  Willebroek. Praca w
Srodowisku zimnym (0-3 stopnie
C). WYMAGANIA: doswiadczenie
na w/w stanowisku, aktualne
uprawnienia, dobra znajomos$¢
jezyka angielskiego (niderlandz-
ki jest dodatkowym atutem), CV
w jezyku obcym, mile widziany
wilasny Srodek transportu. OFER-
TA: belgijska umowa o prace,
stawka podstawowa 12,56 EUR
brutto/godzina (+7,5 procent
zmiana dzienna, +12,5 procent
zmiana nocna), cotygodniowe wy-
nagrodzenie, bony Zywnosciowe,
ubranie robocze (kurtka i ciepte
spodnie) zapewnione przez pra-
codawce, mozliwos¢ korzystania
Z zakwaterowania zapewnionego
przez firme (ptatne 65 EUR/ty-
godniowo). Osoby zainteresowa-
ne prosimy o kontakt: tel.: +48
573313366 (lub SMS) e-mail:
cv@ch-24.com (w tytule prosimy
wpisaé ,0PERATOR WOZKOW
TYPU REACHTRUCK-BELGIA").

STOLARZ BUDOWLANY
= UTRECHT. Holenderska fir-
ma poszukuje doswiadczonych
pracownikow do wykonywania
prac stolarskich na budowie.
Mile widziane brygady. Start:
23.07.2018. WYMAGANIA: min.
1 rok doswiadczenia ha w/w
stanowisku, komunikatywna
znajomos¢ jezyka angielskiego /
niemieckiego /niderlandzkiego
(1 osoba na pare), wtasny Srodek
transportu (na grupe), gotowosé

Reklama

Zamie$¢ swoje ogloszenie
bezptatnie na naszej stronie

lub wystij sms z trescig ogboszenia na numer
0031 (0) 686 127 604 , a my zrobimy to za Ciebie

www. GoniecPolski.nl

do podjecia pracy ,od zaraz’.
OFERTA: holenderska umowa o
prace, 40 godzin pracy tygodnio-
wo, stawka 11,25 EUR netto/
godzina (podlega negocjacji),
cotygodniowe  wynagrodzenie,
darmowe ubezpieczenie, zakwa-
terowanie optacone przez pra-
codawce (pokoje 1-osobowe).
Osoby zainteresowane prosimy
o kontakt: tel: +48 864711471,
kom: +48 573313366 (lub SMS).

Brukarz. Agencja Pracy
TPM poszukuje oséb do pracy w
Holandii. Jest to oferta pracy dla
brukarzy. Praca na dtuzszy okres.
Wymagania: dobra znajomos¢ j.
angielskiego lub niemieckiego,
doswiadczenie na w.w. stano-
wisku pracy, prawo jazdy kat.
B. Agencja Pracy TPM oferuje:
zakwaterowanie, ubezpieczenie
zdrowotne, transport na terenie
Holandii, opieke polskiego ko-
ordynatora, cotygodniowe wy-
ptaty na konto, dojazd do pracy
i z pracy na zakwaterowanie,
mozliwos¢ pracy dtugotermi-
nowej, legalng prace zgodna z
holenderskim Uktadem Zbioro-
wym Pracy (zwanym CAOQ), staw-
ke 10.16-13.32 euro brutto/h.
Charakter pracy: praca od lipca
2018. Osoby zainteresowane pro-
simy o przestanie CV z dopiskiem
BRUKARZ na adres : info@theper-
fectmatch.pl LUB info@pmwork.
com (Certyfikat nr 2318). Kon-
takt telefoniczny pod numerem
+48618205550. Prosimy o za-
warcie w aplikacji zgody o naste-
pujacej tresci: Wyrazam zgode na
przetwarzanie danych osobowych
zawartych w mojej aplikacji przez
The Perfect Match Sp. z o0.0., 62-

080 Tarnowo Podgorne ulica
25 Stycznia 27, na potrzeby
przeprowadzenia procesu re-
krutacji. Zastrzegamy sobie
prawo rozmowy z wybranymi
kandydatami. www.tpmwork.
com/.

MALARZ-PIASKARZ.
HOLANDIA. 13,50 EUR net-
to/h. Holenderska firma
poszukuje  do$wiadczonych
pracownikow. WYMAGANIA:
doswiadczenie na w/w sta-
nowisku, VCA lub SCC, min.
podstawowa znajomos¢ jezy-
ka obcego, auto (1 na pare),
mile widziane SPFI/BSN.
OFERTA: legalne zatrudnie-
nie w oparciu o holenderska
umowe,stawka 13,50 EUR
netto/godzina, cotygodniowe
wynagrodzenie, wakacyjne/
rezerwowe, zakwaterowanie
optacone przez pracodawce
(pokoje 1-osobowe), darmowe
ubezpieczenie. Osoby zainte-
resowane prosimy o kontakt
pod nr tel: +48 511790286
(lub SMS).

Order picker (Heere-
nveen). Opis pracy: Praca na
magazynie w centrum logi-
stycznym. Kandydat musi mie¢
doswiadczenie w pracy przy
zbieraniu zaméwien, odpornosé
na stres i szybkosci dziatania w
zakresie swoich obowigzkow.
Pracownik na podstawie polecen
z zestawu stuchawkowego (W je-
zyku PL) bedzie zbierat produkty
z magazynu, kompletowat zamé-
wienie oraz przygotowywat za-
moéwienie do dalszej dystrybucji.
Pracownik musi by¢ doktadny w
pracy i logicznie mysle¢ w trakcie
wykonywania swoich obowigz-
kéw. Liczba miejsce pracy: 1
stanowiska pracy. Stawka: 11.45
euro za godzine. Miejsce pra-
cy: Heerenveen. Liczba godzin:
38-50 tygodniowo. Mozliwosé
nadgodzin: Tak (Stawka powyzej
40 godz wynosi 15.45 euro). Do-
datek zmianowy: Tak. Praca na
okres: na 1 rok lub dtuzej. Praca
na zmiany: Tak. Znajomos¢ jezy-
ka Angielskiego: Tak, poziom B2.
Zakwaterowanie:  Pracownika
lub Abeos. Transport: Pracowni-
ka lub Abeos. Poczatek Pracy:
do ustalenia. Wymagania: che¢
do pracy na dtugi okres czasu,
prawo jazdy, znajomos¢ jezyka
angielskiego (poz. B1), doswiad-
czenie w pracy na podobnym
stanowisku min 1 rok w jednej
firmie, oferta dla pracownikow z
UE. Zapewniamy: wynagrodzenie
zgodne z prawem pracy, dodatki
do wynagrodzenia (urlopowe i
wakacyjne), co-tygodniowe wy-
nagrodzenie, dodatek do trans-
portu, pomoc koordynatora AB
Oost. Aplikowanie na oferte pra-
cy: Prosze o przeslanie CV na ad-
res michal.banach@abeos.nl, w
tytule wiadomos¢ prosze wpisaé
LID/HER. CV prosze wysta¢ tylko
W jezyku angielskim lub nider-
landzkim.

ZBROJARZ. HOLANDIA.
WYMAGANIA: doswiadczenie na
w/w stanowisku, certyfikat VCA,
komunikatywna znajomos¢ jezy-
ka angielskiego lub niemieckie-
go, prawo jazdy kat. B. OFERTA:
holenderska umowa o prace,
stawka 12-13 EUR netto/godzi-
na, cotygodniowe wynagrodze-
nie, zakwaterowanie zapewnione
przez pracodawce. Osoby zainte-
resowane prosimy o kontakt: tel:
+48 573313366 (w razie pro-
bleméw z potaczeniem prosimy
o SMS), e-mail: cv@ch-24.com
(w tytule prosimy wpisa¢ ,ZBRO-
JARZ - NL").

Prace fizyczne. Agencja
Pracy TPM poszukuje ludzi do
pracy w Holandii. Oferujemy pra-
ce fizyczne: przenoszenie workow
i pojemnikéw w firmie zajmuja-
cej sie produkcja przypraw oraz

proszkéw spozywczych (stawka
9.33 euro brutto/h).

Wymagania: min. podstawo-
wa znajomos¢ jezyka angielskie-
go LUB holenderskiego. Agencja
Pracy TPM oferuje: zakwatero-
wanie, ubezpieczenie zdrowotne,
transport na terenie Holandii,
opieke polskiego koordynatora,
cotygodniowe wyptaty na konto,
mozliwo$¢ pracy diugotermi-
nowej, legalng prace zgodng z
holenderskim Ukladem Zbioro-
wym Pracy (zwanym CAO). CHA-
RAKTER PRACY: praca od lipca/
sierpnia 2018. Osoby zaintereso-
wane prosimy o przestanie CV z
dopiskiem PRACA FIZYCZNA na
adres : info@tpmwork.com LUB
rejestracje poprzez formularz
kontaktowy tpmwork.com/#for-
mularz LUB kontakt telefoniczny
pod numerem +48 61 820 55 50
(Certyfikat nr 2318). Prosimy o
zawarcie w aplikacji zgody o na-
stepujacej tresci: Wyrazam zgode
na przetwarzanie danych osobo-
wych zawartych w mojej aplika-
cji przez The Perfect Match Sp. z
0.0., 62-080 Tarnowo Podgorne
ulica 25 Stycznia 27, na potrzeby
przeprowadzenia procesu rekru-
tacji. Zastrzegamy sobie prawo
rozmowy z wybranymi kandyda-
tami. www.tpmwork.com.

MONTER IZOLACJI PRZE-
MYSLOWYCH. GRONINGEN (HO-
LANDIA). Holenderski pracodaw-
ca poszukuje doswiadczonych
monterdw izolacji przemystowych
do pracy w miejscowosci Gronin-
gen. Mile widziane grupy 2-osobo-
we. Gtowny wykonawca: HERTEL.
WYMAGANIA: doswiadczenie na
w/w stanowisku, VCA lub SCC,
komunikatywna znajomos¢ jezy-
ka obcego (testy na wejsciu na
projekt), wlasne narzedzia, auto
(1 na grupe). OFERTA: legalne
zatrudnienie w oparciu o holen-
derska umowe o prace, staw-
ka 13,50 EUR netto/godzina,
cotygodniowe  wynagrodzenie,
darmowe ubezpieczenie, zakwa-
terowanie w 1-osobowym pokoju
optacone przez pracodawce, wa-
kacyjne/rezerwowe. Osoby zain-
teresowane prosimy o kontakt:
Pawet: +48 511790286 (lub
SMS), Paulina: +48 573313366
(lub SMS), e-mail: cv@ch-24.com
(w tytule prosimy wpisa¢ ,MON-
TER 1ZOLACJI PRZEMYSLOWYCH
- GRONINGEN").

Prace produkcyjne w za-
kiadach przemystu spozyw-
czego. Oferujemy zarowno prace
sezonowe, jak i dlugookresowe. U
nas kazdy znajdzie cos dla siebie!
Poszukujemy os6b chetnych do
pracy w Holandii. W sktad oferty
wchodza: prace polegajace na
pakowaniu oraz sortowaniu pro-
duktow na tasmie produkcyjnej
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w zaktadach przemystu spozyw-
czego (miedzy innymi pakowanie
kiethas, szasztykow, sortowanie
produktow, przektadanie goto-
wych produktow do kartondw).
Agencja Pracy TPM oferuje: za-
kwaterowanie, ubezpieczenie
zdrowotne, transport na terenie
Holandii, opieke polskiego ko-
ordynatora, cotygodniowe wy-
ptaty na konto, mozliwo$¢ pracy
diugoterminowej, legalna prace
zgodna z holenderskim Uktadem
Zbiorowym Pracy (zwanym CAQ),
stawka 9.11-11.35 euro brut-
to/h. CHARAKTER PRACY: praca
od lipca/sierpnia 2018. Osoby za-
interesowane prosimy o przesta-
nie CV z dopiskiem PRODUKCJA
na adres: info@theperfectmatch.
pl LUB info@tpmwork.com LUB
rejestracje poprzez formularz
kontaktowy tpmwork.com/#for-
mularz LUB kontakt telefoniczny
pod numerem +48 61 820 55 50
(Certyfikat nr 2318). Prosimy o
zawarcie w aplikacji zgody o na-
stepujacej tresci: Wyrazam zgode
na przetwarzanie danych osobo-
wych zawartych w mojej aplika-
cji przez The Perfect Match Sp. z
0.0., 62-080 Tarnowo Podgodrne
ulica 25 Stycznia 27, na potrzeby
przeprowadzenia procesu rekru-
tacji. Zastrzegamy sobie prawo
do rozmowy z wybranymi osoba-
mi. www.tpmwork.com.

CIESLA SZALUNKOWY -
UTRECHT. Holenderska firma
poszukuje doSwiadczonych pra-
cownikow do pracy na systemie
peri i doka. Mile widziane bryga-
dy. Start: 23.07.2018. WYMAGA-
NIA: min. 3 lata doSwiadczenia na
w/w stanowisku, komunikatywna
znajomos¢ jezyka angielskiego/
niemieckiego/ niderlandzkiego
(1 osoba na pare), certyfikat VCA,
wiasny Srodek transportu (na gru-
pe), gotowosé do podjecia pracy
,0d zaraz”. OFERTA: holenderska
umowa o prace, 40 godzin pracy
tygodniowo, stawka 11,25 EUR
netto/godzina (podlega nego-
cjacji), cotygodniowe wynagro-
dzenie, darmowe ubezpieczenie,
zakwaterowanie optacone przez
pracodawce (pokoje 1-osobowe).
Osoby zainteresowane prosimy
o kontakt: tel: +48 864711471,
kom: +48 573313366 (lub SMS),
e-mail: cv@ch-24.com (w tytule
prosimy wpisaé ,CIESLA SZALUN-
KOWY - NL").

MALARZ BUDOWLANY -
AMSTERDAM. Holenderska fir-
ma poszukuje doSwiadczonych
pracownikow do malowania
Scian, drzwi i okien. Mile wi-
dziane grupy 2-osobowe. Start:
23.07.2018. WYMAGANIA: min.
3 lata doswiadczenia na w/w
stanowisku, komunikatywna
znajomos$¢ jezyka angielskiego/
niemieckiego/ niderlandzkiego

(1 osoba na pare), wtasny Srodek
transportu (na grupe), gotowosé
do podjecia pracy ,od zaraz.
OFERTA: holenderska umowa o
prace, 40 godzin pracy tygodnio-
wo, stawka 11,25 EUR netto/
godzina (podlega negocjaciji),
cotygodniowe  wynagrodzenie,
darmowe ubezpieczenie, zakwa-
terowanie optacone przez pra-
codawce (pokoje 1-osobowe).
Osoby zainteresowane prosimy
o kontakt: tel: +48 864711471,
kom: +48 573313366 (lub SMS),
e-mail: cv@ch-24.com (w tytule
prosimy wpisa¢ ,MALARZ BU-
DOWLANY - NL").

Etykietowanie towaréw.
Agencja Pracy TPM poszuku-
je osob do pracy w Holandii.
Jest to oferta pracy polegaja-
ca na etykietowaniu towarow
w zakladzie zajmujacym sie
produkcja ziot i przypraw. Wy-
magania: dobra znajomos¢ j.
angielskiego. Agencja Pracy
TPM oferuje: zakwaterowa-
nie, ubezpieczenie zdrowotne,
transport na terenie Holandii,
opieke polskiego koordynato-
ra, cotygodniowe wyptaty na
konto, dojazd do pracy i z pracy
na zakwaterowanie, mozliwos¢é
pracy diugoterminowej, legalna
prace zgodng z holenderskim
Uktadem Zbiorowym Pracy
(zwanym CAQ), stawke 9.50
euro brutto/h. Charakter pracy:
praca od lipca/sierpnia 2018.
Osoby zainteresowane prosimy
o przestanie CV z dopiskiem
ETYKIETY na adres: info@the-
perfectmatch.pl LUB info@
tpmwork.com LUB rejestracje
poprzez formularz kontakto-
wy tpmwork.com/#formularz
LUB kontakt telefoniczny pod
numerem +48 61 820 55 50
(Certyfikat nr 2318). Prosimy
o zawarcie w aplikacji zgody o
nastepujacej tresci: Wyrazam
zgode na przetwarzanie danych
osobowych zawartych w mo-
jej aplikacji przez The Perfect
Match Sp. z 0.0., 62-080 Tarno-
wo Podgorne ulica 25 Stycznia
27, na potrzeby przeprowadze-
nia procesu rekrutacji. Zastrze-
gamy sobie prawo rozmowy z
wybranymi kandydatami. www.
tpmwork.com/.

Praca przy kwiatach.
[Naldwijk] Dailyflex Personeel-
sdiensten dla swoich klien-
tow na gietdzie kwiatow Flora
Holland poszukuje pracowni-
kow do pracy przy zbieraniu
zamowien, fotografowaniu,
sortowaniu kwiatowi, segre-
gowaniu skrzynek: praca na
stale (mozliwos¢ otrzymania
statego kontraktu), ok. 40 godz
w tygodniu (mamy tez oferty
part time), mozliwos¢ skorzy-
stania z firmowego transportu,
stawki od 9,23 w gore (zalezne

od doswiadczenia i kwalifikacji) -
przyjdZ do nas, zaprezentuj sie i
powiedz nam ile chcesz zarabiac,
bez wiekowki. Fotografowanie
kwiatéw i plantéw, sortowanie
kwiatow i plantéw, zbieranie
zamowien kwiatow, przekfada-
nie skrzynek, oproznianie, na-
petnianie skrzynek na kwiaty,
sktadanie, rozkladanie wozkow
gietdowych, rozwozenie wozkow.
Wymagania: mile widziane do-
Swiadczenie (nie kazda oferta
tego wymaga), mile widziany ko-
munikatywny jezyk angielski lub

holenderski, mile widziane pra-
wo jazdy lub wiasny samochéd.
Nie oferujemy zakwaterowania.
Osoby zainteresowane prosze o
przeslanie CV na adres mail vaca-
ture@dailyflex.nl lub kontakt pod
numerem 0174 287 273.

KIEROWCA C+E - BELGIA
wPlandeka”. Belgijska firma po-
szukuje doswiadczonych kierow-
cow C+E ze znajomoscia jezyka
angielskiego. Transport z Belgii

do Anglii. Peten zatadunek w Bel-
gii - od jednego do trzech miejsc
roztadunku w Wielkiej Brytanii.
Zazwyczaj wraca sie do Belgii
,ha pusto”. Typ naczep ,plande-
ka”. Praca na state z zakwatero-
waniem jest jednak mozliwos¢
pracy w systemie rotacyjnym (3
tygodnie pracy/1 tydzien wolne-
g0). WYMAGANIA: min. 2 lata
doswiadczenia na w/w stanowi-
sku, prawo jazdy CE, karta kie-
rowcy, paszport, kod 95, dobra
znajomos$é jezyka angielskiego
- wymog konieczny, CV w jezyku

obcym, mile widziane referencje,
umiejetno$¢ operowania wéz-
kiem widtowym jest dodatkowym
atutem. OFERTA: legalne za-
trudnienie w oparciu o belgijska
umowe o prace, zarobki 2500-
3000 EUR netto/ miesiac (ok 55
godzin pracy tygodniowo + moz-
liwo$¢ nadgodzin), cotygodniowe
wynagrodzenie, zakwaterowanie
zapewnione przez pracodawce
(ptatne 60 EUR/tydzier, jedno-
osobowy pokéj, mieszkanie w
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Oferujemy:

seniorvip.pl

" SENIORVIP

 prace na terenie Niemiec

o legalne zatrudnienie

» wsparcie koordynatora

« zakwaterowanie i wyzywienie
« atrakcyjne wynagrodzenie

« nauke jezyka niemieckiego

Oczekujemy:

SO TS

milego i cieplego usposobienia

« cierpliwosci do 0s6b starszych

» znajomosci jezyka niemieckiego
w stopniu komunikatywnym

« gotowosci wyjazdu do Niemiec
na co najmniej 2 miesigce

222478 110 0222478 114
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petni wyposazone), ,end year bo-
uns” - bonus na koniec roku, tzw
13sta wyptata, optacone petne
ubezpieczenie. Osoby zaintereso-
wane prosimy o kontakt: Paulina:
+48 573 313 366 (lub SMS),
e-mail: cv@ch-24.com (w tytule
prosimy wpisa¢ ,KIEROWCA C+E
- BELGIA).

Operator produkcji (Vrie-
zenveen). Opis pracy: Poszukuje
o0s6b chetnych do pracy w Piekar-
ni jako operatorow maszyn. Do
zadan pracownika bedzie usta-
wianie wagi produktow, uzupet-
nianie materiatow do produkgji
(sktadnikow), kontrola produkcji,
drobne naprawy. Liczba miej-
sce pracy: 1 stanowiska pracy.
Stawka: 12.29 euro za godzine.
Miejsce pracy: Vriezenveen. Licz-
ba godzin: 36-42 tygodniowo.
Mozliwos¢ nadgodzin: Tak. Do-
datek zmianowy: Tak. Praca na
okres: na 1 rok lub dtuzej. Praca
na zmiany: Tak (2 zmiany). Zna-
jomos¢ jezyka Angielskiego: Tak.
Zakwaterowanie: Pracownika w
okolicy Vriezenveen. Transport:
Pracownika. Poczatek Pracy:
do ustalenia. Wymagania: cheé

do pracy na dtugi okres czasu,
wiasny transport do pracy, zna-
jomosé jezyka angielskiego (poz.
B1), doswiadczenie w pracy ha
produkcji min. 6 m-cy, oferta dla
pracownikéw z UE. Zapewniamy:
wynhagrodzenie zgodne z prawem
pracy, dodatki do wynagrodzenia
(urlopowe i wakacyjne), co-tygo-
dniowe wynagrodzenie, dodatek
do transportu, pomoc koordyna-
tora Abeos. Aplikowanie na ofer-
te pracy: Prosze o przeslanie CV
na adres michal.banach@abeos.
nl, w tytule wiadomos¢ prosze
wpisa¢ IND/Vrie. CV prosze wy-
staé¢ tylko w jezyku angielskim
lub niderlandzkim.

Praca w szklarni - ZBIO-
RY POMIDOROW. Interesuje
Cie podjecie pracy na produkcji
w Holandii? Zapoznaj sie z ofer-
ta Agencji Pracy TPM i przeslij
do nas swoje CV lub formularz
zgtoszeniowy! Poszukujemy
osob chetnych do pracy sezo-
nowej przy zbiorach pomidorow
w Holandii. Agencja Pracy TPM
oferuje: zakwaterowanie, ubez-
pieczenie zdrowotne, transport
na terenie Holandii, opieke pol-
skiego koordynatora, cotygo-
dniowe wyptaty na konto, moz-

liwos¢ pracy dtugoterminowe;j,
legalng prace zgodna z holen-
derskim Ukftadem Zbiorowym
Pracy (zwanym CAO), stawke
godzinowa 9.14 euro brutto.
CHARAKTER PRACY: praca od
lipca 2018. Osoby zaintere-
sowane prosimy o przestanie
CV z dopiskiem POMIDORY na
adres: info@tpmwork.com LUB
rejestracje poprzez formularz
kontaktowy tpmwork.com/#for-
mularz LUB kontakt telefoniczny
pod numerem +48 61 820 55
50 (Certyfikat nr 2318). Prosi-
my o zawarcie w aplikacji zgody
o nastepujacej tresci: Wyrazam
zgode na przetwarzanie danych
osobowych zawartych w mo-
jej aplikacji przez The Perfect
Match Sp. z o0.0., 62-080 Tarno-
wo Podgorne ulica 25 Stycznia
27, na potrzeby przeprowadze-
nia procesu rekrutacji. Zastrze-
gamy sobie prawo rozmowy z
wybranymi kandydatami. www.
tpmwork.com/.

MONTER  RUSZTOWAN
- HOLANDIA (LIMBURGIA).
Holenderska firma poszukuje
doswiadczonych monteréw rusz-
towan do pracy w rejonie Limbur-
gia. Start: 09.07.2018. WYMA-

GANIA: doswiadczenie na w/w
stanowisku, VCA lub SCC, ko-
munikatywna znajomo$¢ jezyka
niemieckiego lub niderlandzkie-
go, auto (1 na pare/grupe), mile
widziane DNV (nie jest to wymég
konieczny). OFERTA: holenderska
umowa o prace, stawka 13,50
EUR netto/godzina, 40 godzin
pracy tygodniowo, cotygodniowe
wynagrodzenie, darmowe ubez-
pieczenie, zakwaterowanie (po-
koje 1-osobowe) optacone przez
pracodawce, wakacyjne/rezerwo-
we. Osoby zainteresowane prosi-
my o kontakt pod nr tel: +48 511
790 286 (lub SMS).

Prace fizyczne. Agencja
Pracy TPM poszukuje ludzi do
pracy w Holandii. Oferujemy
prace fizyczne: przenoszenie i
sprzatanie elementow w firmie
zajmujgcej sie produkcja sufi-
tow akustycznych (stawka 9.11
euro brutto/h). Wymagania: min.
podstawowa znajomos¢ jezyka
angielskiego LUB holenderskie-
go. Agencja Pracy TPM oferuje:
zakwaterowanie, ubezpieczenie
zdrowotne, transport na terenie
Holandii, opieke polskiego ko-
ordynatora, cotygodniowe wy-
ptaty na konto, mozliwos¢ pracy

diugoterminowej, legalng prace
zgodna z holenderskim Uktadem
Zbiorowym Pracy (zwanym CAO).
CHARAKTER PRACY: praca od
lipca/sierpnia 2018. Osoby zain-
teresowane prosimy o przestanie
CV z dopiskiem PRACA FIZYCZNA
na adres : info@tpmwork.com
LUB rejestracje poprzez formularz
kontaktowy tpmwork.com/#for-
mularz LUB kontakt telefoniczny
pod numerem +48 61 820 55 50
(Certyfikat nr 2318). Prosimy o
zawarcie w aplikacji zgody o na-
stepujacej tresci: Wyrazam zgode
na przetwarzanie danych osobo-
wych zawartych w mojej aplika-
cji przez The Perfect Match Sp. z
0.0., 62-080 Tarnowo Podgorne
ulica 25 Stycznia 27, na potrzeby
przeprowadzenia procesu rekru-
tacji. Zastrzegamy sobie prawo
rozmowy z wybranymi kandyda-
tami. www.tpmwork.com.

ABSOLWENCI SZKOL SA-
MOCHODOWYCH. Agencja
Pracy TPM poszukuje absolwen-
tow szkot samochodowych (do
przyuczenia) do pracy w Holandii.
Praca na dtuzszy okres. Agencja
Pracy TPM oferuje: zakwatero-
wanie, ubezpieczenie zdrowotne,
transport na terenie Holandii,

opieke polskiego koordynatora,
cotygodniowe wyptaty na konto,
dojazd do pracy i z pracy na za-
kwaterowanie, mozliwos¢ pracy
diugoterminowej, legalng prace
zgodng z holenderskim Ukfa-
dem Zbiorowym Pracy (zwanym
CAO). STAWKA GODZINOWA/
TYGODNIOWA do uzgodnienia!
Charakter pracy: praca od czerw-
ca 2018. Osoby zainteresowane
prosimy o kontakt telefoniczny
pod numerem +48 61 820 55 50
LUB przestanie CV z dopiskiem
MECHANIK na adres: info@tp-
mwork.com LUB rejestracje po-
przez formularz kontaktowy tpm-
work.com/#formularz (Certyfikat
nr 2318). Prosimy o zawarcie w
aplikacji zgody o nastepujacej
tresci: Wyrazam zgode na prze-
twarzanie danych osobowych za-
wartych w mojej aplikacji przez
The Perfect Match Sp. z 0.0., 62-
080 Tarnowo Podgérne ulica 25
Stycznia 27, na potrzeby przepro-
wadzenia procesu rekrutacji. Za-
strzegamy sobie prawo rozmowy
z wybranymi kandydatami. www.
tpmwork.com/.

MONTER REGIPSOW. HO-
LANDIA. Holenderska firma po-
szukuje doSwiadczonych monte-

Reklama

Sklep POIO“EZ oferuje specjalnie

wyselekcjonowane produkty polskie i rosyjskie, najwyzszej
jakosci. Dostarcza codziennie swoim klientom $wieze
pieczywo, paczki oraz butki stodkie.

Godziny otwarcia:
poniedziatek- sobota: 09.00- 22.00
kazda niedziela od 12.00-18.00

Polonez Supermarket
Monsigneur Nolenstraat 1
7331 RB Apeldoorn

Co tydzien zapewnia dostawe Gelderland, Holandia / Nederland

wedlin oraz nabiatu.
E-mail: polonez@hotmail.nl

Ponadto oferuje szeroka range produktéw spozywczych Tel.: 06 49587777
(stodycze, piwa, makarony, sosy, przyprawy) najlepszych i
najcenniejszych marek. W ofercie posiada leki, prase i facebook:

nowosci ksigzkowe. Istnieje mozliwos¢ zamdwienia
produktéw na specjalne zyczenie klienta. Na miejscu
zastang Panstwo przyjazng i fachowg obstuge.

https://www.facebook.com/polonez.m
Polonez Supermarket Apeldoorn

Zapraszamy na zakupy do POLONEZ SUPERMARKET!

Zapewniamy Panstwu duzy bezplatny parking.
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réw piyt g-k do pracy na licznych
projektach na terenie Holandii.
Mile widziane zgrane ekipy. WY-
MAGANIA: doSwiadczenie na
w/w stanowisku, VCA (WYMOG
KONIECZNY!), wtasne narzedzia,
komunikatywna znajomosé
jezyka obcego (przynajmniej
1 osoba na grupe), auto (na
grupe). OFERTA: holenderska
umowa o prace, stawka 11,25
EUR netto/godzina, 40 godzin
pracy tygodniowo, cotygodnio-
we wynagrodzenie, darmowe
ubezpieczenie, zakwaterowanie
(pokoje 1-osobowe) optacone
przez pracodawce, wakacyjne/
rezerwowe. Osoby zainteresowa-
ne prosimy o kontakt: tel: +48
573313366 (lub SMS), e-mail:
cv@ch-24.com (w tytule prosimy
wpisaé ,MONTER REGIPSOW -
HOLANDIA").

Orderpicker w  Wad-
dinxveen. Witam, Dla klienta
w  Waddinxveen poszukujemy
pracownikow na stanowisko : OR-
DERPICKER / OPERATOR WOZ-
KA WIDLOWEGO BOCZNEGO.
Wymagania: znajomos¢ jezyka
angielskiego lub holenderskiego
w stopniu dobrym, dostepnos$¢ na
diuzszy okres czasu ( nie mniej
niz rok ), che¢ pracy na peten etat
lub przynajmniej 3 dni z wymie-
nionych dni: wtorek, czwartek,
piatek, sobota), wtasny transport
i mieszkanie ( mozliwe jest prze-
prowadzenie sie na mieszkanie
pracownicze, wtedy dajemy tez
dojazd ). Gwarantujemy: prace na

OGLOSZENIA DROBNE

diuzszy okres ( przy witasciwym
przebiegu wspétpracy nawet na
stale ), mozliwos¢ kontraktu bez-
posrednio u zleceniodawcy, zwrot
kosztow dojazdy, godziny urlopo-
we i wakacyjne , stawka 11,41
euro dla osoby 23letniej lub
starszej od poczatku wspétpracy,
coroczne podwyzki z dniem 01
kwietnia, dodatki do godzin wie-
czornych i weekendowych. Jesli
spetniasz wymagania, prosze o
przeslanie CV w jezyku angiel-
skim lub holenderskim na adres:
lekkerlandwxv@tempo-team.nl,
Jesli potrzebujesz mieszkania i
dojazdu zaznacz prosze to w tre-
$ci maila.

TYNKARZ - TERNEUZEN.
Holenderska firma poszukuje
doswiadczonych pracownikéw do
wykanczania Scian dziatowych.
Mile widziane brygady. Start:
23.07.2018. WYMAGANIA: min.
1 rok doswiadczenia ha w/w
stanowisku, komunikatywna
znajomos¢ jezyka angielskiego /
niemieckiego /niderlandzkiego
(1 osoba na pare), certyfikat VCA,
wiasny Srodek transportu (na gru-
pe), gotowos¢ do podjecia pracy
,0d zaraz”. OFERTA: holenderska
umowa o prace, 40 godzin pracy
tygodniowo, stawka 11,25 EUR
netto/godzina (podlega nego-
cjacji), cotygodniowe wynagro-
dzenie, darmowe ubezpieczenie,
zakwaterowanie optacone przez
pracodawce (pokoje 1-osobowe).
Osoby zainteresowane prosimy
o kontakt: tel: +48 864711471,

kom: +48 573313366 (lub SMS),
e-mail: cv@ch-24.com (w tytule
prosimy wpisa¢ ,TYNKARZ - NL").

OPERATOR WOZKOW RE-
ACHTRUCK - BELGIA. Belgij-
ska firma poszukuje DOSWIAD-
CZONYCH operatorow wozkow
typu reachtruck do pracy w
miejscowosci Willebroek. Zmia-
na dzienna w godzinach: 8-16,
9-17, 10-18. 12-20, 14-22. WY-
MAGANIA: doswiadczenie na
w/w stanowisku, wazny certyfi-
kat, dobra znajomos¢ jezyka an-
gielskiego, wtasny Srodek trans-
portu, gotowo$¢ do podjecia
pracy ,od zaraz”. OFERTA: legal-
ne zatrudnienie w oparciu o bel-
gijska umowe o prace, stawka
podstawowa 13,22 EUR brutto/
godzina, mozliwos¢ korzystania
z zakwaterowania zapewnione-
go przez pracodawce (pokoje
1-osobowe, ptatne 65 EUR/
tydzien), kilometrowka, bony
zywnosciowe (7 EUR za kazdy
przepracowany dzien). Osoby za-
interesowane prosimy o kontakt
pod nr tel: +48 573313366 lub
o przestanie CV w jezyku obcym
na adres cv@ch-24.com (w tytu-
le prosimy wpisa¢ ,REACHTRUC-
K-BELGIA”).

MONTER 1ZOLACJI
PRZEMYSLOWYCH - BOR-
CULO. Holenderska firma po-
szukuje doSwiadczonych mon-
teréw izolacji przemystowych do
pracy w miejscowosci Borculo.

Gtéwny wykonawca: BRAND.
Start: od zaraz. WYMAGANIA:
doswiadczenie na w/w stanowi-
sku, VCA, min. podstawowa zna-
jomos¢ jezyka obcego, whasne
narzedzia, mile widziane auto
(1 na grupe). OFERTA: zatrud-
nienie w oparciu o holenderska
umowe o prace, stawka 13,50
EUR netto/godzina, cotygodnio-
we wynagrodzenie, darmowe
ubezpieczenie, zakwaterowanie
w 1-osobowym pokoju optacone
przez pracodawce, wakacyjne/
rezerwowe. Osoby zaintereso-
wane prosimy o kontakt: tel.
+48 511 790 286 (lub SMS),
cv@ch-24.com (w tytule prosi-
my wpisa¢ ,MONTER IZOLACJI
PRZEMYSLOWYCH”).

MONTER PROFILI ME-
TALOWYCH ORAZ PLYT G-K
= TERNEUZEN. Holenderska
firma poszukuje doswiadczonych
pracownikéw do montazu profili
metalowych oraz ptyt g-k. Mile wi-
dziane grupy. Start: 23.07.2018.
WYMAGANIA: min. 1 rok do-
Swiadczenia na w/w stanowisku,
komunikatywna znajomos¢ jezy-
ka angielskiego/ niemieckiego/
niderlandzkiego (1 osoba na
pare), wiasny Srodek transportu
(na grupe), gotowos¢ do podjecia
pracy ,od zaraz". OFERTA: holen-
derska umowa o prace, 40 godzin
pracy tygodniowo, stawka 11,25
EUR netto/godzina (podlega ne-
gocjacji), cotygodniowe wynagro-
dzenie, darmowe ubezpieczenie,
zakwaterowanie optacone przez

pracodawce (pokoje 1-osobowe).
Osoby zainteresowane prosimy
o kontakt: tel: +48 864711471,
kom.: +48 573313366 (lub
SMS), e-mail: cv@ch-24.com (w
tytule prosimy wpisa¢ ,MONTER
REGIPSOW - NL").

Prace produkcyjne w
zakladach przemystu spo-
2ywczego. Oferujemy zarowno
prace sezonowe, jak i dtugo-
okresowe. U nas kazdy znajdzie
co$ dla siebie! Poszukujemy
o0s6b chetnych do pracy w Ho-
landii. W sktad oferty wchodza:
prace produkcyjne w zaktadach
zajmujacych sie produkcja zi6t
i przypraw. Agencja Pracy TPM
oferuje: zakwaterowanie, ubez-
pieczenie zdrowotne, transport
na terenie Holandii, opieke
polskiego koordynatora, cotygo-
dniowe wyptaty na konto, moz-
liwos¢ pracy dtugoterminowej,
legalng prace zgodng z holen-
derskim Ukladem Zbiorowym
Pracy (zwanym CAQO), stawka
9.11-11.35 euro brutto/h. CHA-
RAKTER PRACY: praca od lipca/
sierpnia 2018. Osoby zaintere-
sowane prosimy o przestanie
CV z dopiskiem PRODUKCJA na
adres: info@theperfectmatch.pl
LUB info@tpmwork.com LUB re-
jestracje poprzez formularz kon-
taktowy tpmwork.com/#formu-
larz LUB kontakt telefoniczny
pod numerem +48 61 820 55
50 (Certyfikat nr 2318). Prosi-
my o zawarcie w aplikacji zgody
0 nastepujacej tresci: Wyrazam

zgode na przetwarzanie danych
osobowych zawartych w mo-
jej aplikacji przez The Perfect
Match Sp. z 0.0., 62-080 Tarno-
wo Podgérne ulica 25 Stycznia
27, na potrzeby przeprowadze-
nia procesu rekrutacji. Zastrze-
gamy sobie prawo do rozmowy
z wybranymi osobami. www.
tpmwork.com.

Praca dla spawacza TIG.
The Perfect Match poszukuje
spawacza TIG do pracy w Holan-
dii. Wymagania: umiejetnosé
czytania rysunku techniczne-
go,min. 2 letnie doswiadczenie
w pracy spawacza metoda, zna-
jomos¢é jezyka angielskiego.
Agencja Pracy The Perfect
Match oferuje: zakwaterowanie,
ubezpieczenie zdrowotne, trans-
port na terenie Holandii, ca 13-
15 euro brutto/h. CHARAKTER
PRACY: praca na dtuzszy okres
od zaraz. Osoby zainteresowa-
ne prosimy o przestanie CV z
dopiskiem SPAWACZ TIG na
adres: info@theperfectmatch.
pl (Certyfikat nr 2318). Prosimy
o zawarcie w aplikacji zgody o
nastepujacej treSci: Wyrazam
zgode na przetwarzanie danych
osobowych zawartych w mo-
jej aplikacji przez The Perfect
Match Sp. z 0.0., 62-080 Tarno-
wo Podgorne ulica 25 Stycznia
27, na potrzeby przeprowadze-
nia procesu rekrutacji. Zastrze-
gamy sobie prawo rozmowy z
wybranymi kandydatami. www.
tpmwork.com/.

Transport - oferuje: Busy
do Holandi Niemiec Nowe busy
WIFI Komfort. NL: +31 686 15
44 92, PL: +48 888 05 07 07*
atestowane, kubetkowe fotele,
* ubezpieczenie na catej trasie*
Wi-Fi, DvD, dwustrefowa klimaty-
zacja. Duze wygodne busy i szyb-
kie mikrobusy. Podkarpackie,
Matopolska, Slask, Swietokrzy-
skie, Opolskie, Lubuskie, Dolny
Slqsk , Lodzkie, Wielkopolskie,
Lubelskie. BEZPIECZNIE. SZYB-
KO. BEZ PRZESIADEK.NL: +31
686 15 44 92, PL: +48 888 05
07 07* atestowane, kubetkowe
fotele, * ubezpieczenie na catej
trasie* Wi-Fi, DvD, dwustrefo-
wa klimatyzacja. Rezerwacje
przyjmujemy od poniedziatku do
soboty w godz: 9:00-20:00, rezer-
wacja sms catg dobe.

Transport - oferuje: BUSY
POLSKA - HOLANDIA BEZ PRZE-

SIADEK TANIO SZYBKO BEZ-
PIECZNIE +48 601 380 539.
PRZEJAZDY BEZ PRZESIADEK.
DO HOLANDII - PONIEDZIALEK
| CZWARTEK. DO POLSKI - WTO-
REK | PIATEK. CONNECT - LICEN-
CJONOWANE PRZEWOZY BUSEM
POLSKA - HOLANDIA. Tel. +48
601380539, WWW.przewozy-
connect.pl. Oferujemy przewozy
komfortowymi busami 9 osobo-
wymi na trasie Polska - Holandia.
Niewatpliwa zaleta podrézy jest
stosunkowo krotki czas przejaz-
du, ODBIOR i DOWOZ pasazeréw
pod wskazany adres od DRZWI do
DRZWI. Trasy przejazdu planowa-
ne tak, aby maksymalnie skroci¢
czas podrozy. Dla statych klientow
i grup zorganizowanych korzystne
rabaty! www.przewozyconnect.pl,
tel. +48 601 380 539.

Transport - oferuje: Kom-
fortowo z Adresu pod Adres do

Niemiec i Holandii - LancCar.
PL +48 514 436 222 NL +31
620 999 731, www.lanccar.eu.
Jezeli cenisz sobie komfort i wy-
gode wybierz LancCar. Posiada-
my samochody Renault Master
z zabudowa VIP: komfortowe
siedzenia z duza iloscig miejsca,
dodatkowe ogrzewanie, klimaty-
zacja, dvd, wi-fi na terenie Polski.
Swiadczymy ustugi w zakresie
przewozu oso6b z potudniowej
Polski przez Srodkowe Niemcy
do Holandii i Belgii, przewozimy
ludzi z adresu pod adres, orga-
nizujemy wyjazdy weekendowe
do dowolnego miasta w Europie,
mozliwo$¢ wynajecie samochodu
z kierowca lub bez. Jesli masz ja-
kies pytania zadzwon lub napisz.

Transport - oferuje: Wolne
miejsca do POLSKI NAJTANIEJ.
Podkarpackie,  Wielkopolskie,

Dolnoslaskie, Lubuskie, Swieto-
krzyskie, todzkie, Matopolskie,
Slaskie, Opolskie. POLSKA 0048-
516496652 HOLANDIA 0031-
68488678. 5ty przejazd GRATIS,
atestowane fotele, nowe samo-
chody, wifi, klimatyzacja, najlepsi
kierowcy z wieloletnim doswiad-
czeniem, czesto podwéjne obsa-
dy, szybkie mikrobusy busy oraz
duze busy z DVD, ubezpieczenie
podczas podréz, najkrotszy czas
przejazdu, uprzejmi, profesjo-
nalni kierowcy. ZAMAWIAJAC
PRZEJAZD NALEZY PODAG: IMIE,
NAZWISKO, DATE PLANOWANE-
GO WYJAZDU, NUMER TELEFONU
ORAZ DOKLADNY todzkie, Wiel-
kopolskie, DolnoSlaskie, Lubu-
skie, Swietokrzyskie, Podkarpac-
kie. POLSKA 0048-516496652
HOLANDIA 0031-684886783,
www.vip-trans.pl.

Transport - oferuje: IN-
TER-TOUR BUSY DO NIEMIEC |
HOLANDII. Przewdz os6b Polska
- Niemcy - Holandia. Obstugu-
jemy wojewodztwa: OPOLSKIE,
DOLNOSLASKIE, SLASKIE. Ceny
przejazdu: Polska - Holandia: od
250 zt. Holandia - Polska: od 60
euro. Firma Inter- tour oferuje
Panstwu: indywidualne przewozy
do Niemiec i Holandii, transport
zorganizowanych grup z dowol-
nych miejsc oraz w dowolnych
terminach, transport z miejsca
zamieszkania bezposrednio pod
wskazany adres, atrakcyjne ceny,
znizki dla dzieci do 15 lat, spokoj-
na i komfortowg podréz. Nasza
firma dysponuje nowoczesng
flota okoto 75 pojazdéw, ktora
na biezaco jest modernizowa-
na. Wszystkie nasze samochody
znajduja sie w nienagannym sta-
nie technicznym. Chcesz dotrzeé¢
szybko i bezpiecznie? Nie szukaj

wiecej. Kontakt: www.inter-tour.
eu, Tel: +48 602 782 271, Tel:
+48 77 484 40 11.

Transport - oferuje: CO-
DZIENNIE PRZEWOZ 0SOB POL-
SKA - NIEMCY - HOLANDIA ! OD
55 EURO, FIRMA MILEKTRANS
OFERUJE CODZIENNE PRZEJAZ-
DY Z ADRESU NA ADRES NA
TRASIE POLSKA-NIEMCY -HO-
LANDIA, KONTAKT: +48 609 822
180 (przyjmujemy rowniez rezer-
wacje SMS), www.MILEKTRANS.
pl (rezerwacje internetowe), OB-
SEUGIWANE ~ WOJEWODZTWA
W POLSCE: SLASKIEOPOLSKIE,
DOLNOSLASKIE, LUBUSKIE (
Zary, Zagan,Trzebiel, ltowa i oko-
lice)) WIELKOPOLSKIE (Ostrze-
szow, Kepno, Sycow i okolice),
LODZKIE, MALOPOLSKIE, SWIE-

CIAG DALSZY NA STR. 10
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Nasza Holandia

Reklama

ezptatny serwis ogtoszen
dla Polakow w Holandii
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Wejdz, zarejestruj sie i
dodawaj BEZPLATNIE
swoje ogloszenia

OGLOSZENIA DROBNE

CIAG DALSZY ZE STR. 9

TOKRZYSKIE (Jedrzejow, Kielce,
Wioszczowa). PODKARPACKIE
(Debica, Rzeszow). PROMOCIE:
PRZEJAZD W DWIE STRONY
(oszczedzasz 5 euro lub 40z,
ZNIZKI GRUPOWE 3 OSOBY LUB
WIECEJ (znizka 5euro lub 20zt
kazda osoba), TANIE CZWARTKI
(wyjazd z PL), NIEDZIELE, PONIE-
DZIALKI ( powr6t do PL) przejazdy
od 50euro/ 210zt. SAMOCHO-
DY: MERCEDES SPRINTER (duza
przestrzen bagazowa + mak-
symalny komfort podrézy), RE-
NAULT MASTER (duza przestrzen
bagazowa + maksymalny kom-
fort podrozy), OPEL VIVARO (poje-
dyncze rozktadane fotele), FORD
TRANSIT (przestronny i komfor-
towy). POCZUJ SIE WYJATKOWO
PODROZUJ KOMFORTOWO!!!

Transport -  oferuje:
PROMOCJA! Od 60 euro -10%
DAN-MAR Polska-Niemcy-Holan-
dia-Belgia !'' POWOLAJ SIE NA
OGLOSZENIE, A DOSTANIESZ

10% ZNIZKI !!! Firma DAN-MAR
oferuje transport oséb, paczek
oraz korespondencji. Nasza firma
posiada CERTYFIKAT ZAUFANEGO
PRZEWOZNIKA!!!!Zapewniamy
krotszy czas podrozy, mozliwy
dowoz osob pod wskazany adres
oraz ubezpieczenie na czas prze-
jazdu. Kazdy bus posiada klima-
tyzacje, DVD oraz wygodne roz-
ktadane fotele, ktére gwarantuja
komfort i wygode kazdemu pasa-
zerowi. 6 kurs - 50% taniej!!! W
razie potrzeby wystawiamy faktu-
ry VAT. Wyjazdy z Polski: Wtorek,
Sroda, Piatek, Sobota. Powroty do
Polski: Sroda, Piatek, Sobota, Nie-
dziela. Grupy zorganizowane lub
powyzej 4 oséb- wyjazd kazdego
dnia tygodnia z 20% rabatem!!!
W Polsce jezdzimy przez takie wo-
jewodztwa jak: lubelskie, podkar-
packie, mazowieckie, Swietokrzy-
skie, wielkopolskie, matopolskie,
Slaskie, dolnoslaskie, todzkie
oraz opolskie i lubuskie. Kontakt
pod numerem +48 660 562 625
lub +31 617 679 151, e-mail:
danmarprzewozy@wp.pl.

Transport - oferuje: Taxi
Holandia, Niemcy, Belgia. Tel.
+31687323783. Szukacie pan-
stwo transportu na terenie Ho-
landii, Niemiec, Belgiji? Dobrze
trafiliscie. Oferuje bezpieczny
transport z adresu pod adres w
rozsadnej cenie. Przewoz maksy-
malnie dla 4 os6b komfortowym
samochodem w mitej atmosfe-
rze. Prowadze obstuge lotnisk
Eindhoven, Weeze, Dortmud.
Oferuje dojazdy do urzedéw, le-
karzy, na dyskoteki-Luna, Shuf-
fle,Geldern i inne. Ustuga takze
dotyczy zakupow (rowniez w
godzinach nocnych i weekendy),
takze pomoc w matych przepro-
wadzkach, oraz wszelkie inne
wedtug potrzeby klienta. Ceny do
negocjacji, dla statych klientow
duze rabaty. Lokalizacja Cuijk
koto Nijmegen. Postaw na spraw-
dzonych, zaoszczedzisz pienigdze
i nerwy. Pozdrawiam. Telefon:
Dzwon kazdego dnia o kazdej po-
rze +31687323783.

Transport - oferuje: CO-
DZIENNIE PRZEWOZ 0SOB - POL-
SKA - HOLANDIA BELGIA NIEMCY.
MIEDZYNARODOWY  PRZEWOZ
0SOB Z FIRMA POEUROPIE.PL.
Wyjezdzamy codziennie z POL-
SKI, NIEMIEC, BELGII, HOLANDII.
Obstugujemy wojewodztwa: pod-
karpackie, Swietokrzyskie, mato-
polskie, slaskie, opolskie, dolno-
Slaskie. Kursy miedzynarodowe
realizujemy busami 9-osobowymi
o wysokim standardzie. Wykonu-
jemy przewozy oséb w systemie
,2door to door”, ze wskazanego
adresu poczatkowego pod wska-
zany adres koncowy. Oferujemy
Panstwu KONKURENCYINE CENY
oraz wiele ZNIZEK: 6ty przejazd
za 50 procent ceny lub 10-ty tylko
za 1 zt, 5 procent rabatu za ptat-
nos¢ z gory, znizki dla grup (juz
od 2 osoh), rezerwacja w dwie
strony -10 euro. Wiecej na naszej
stronie  www.poeuropie.pl. Kon-
takt PL + 48 666 66 10 20, NL
+ 31 687 75 06 02 (lycamobile),
GG 49870095, mail: biuro@poeu-
ropie.pl, www.poeuropie.pl, JAK

REZERWOWAC? Wybierz jedna z
mozliwosci: 1. Wypetnij formularz:
http://poeuropie.com.pl/kontakt.
php. 2. Wyslij SMS z rezerwacja
na numer +48 66666 10 20 lub
+31 687 750 602. W tresci wia-
domosci wpisz: date wyjazdu, ad-
res poczatkowy - gdzie mamy po
Ciebie przyjechac, adres koncowy
- gdzie mamy Cie zawiez¢, imie
i nazwisko pasazera, dodatkowe
informacje np. numer telefonu,
date powrotu itp. 3. Zadzwon do
nas. Rezerwacja jest wazna po po-
twierdzeniu przez nas.

Prawnicy: Problem z wlasci-
cielem mieszkania/ lokatorem ?
Zapraszam na bezplatna porade
prawna. Wynajmujesz mieszka-
nie dla siebie , badz wynajmujesz
mieszkanie komus??  Sprawy
Zwigzane 2z nieruchomosciami
czesto pojawia sie w zyciu kazde-
g0 z nas. Procedura prawna moze
okaza¢ sie zbyt skomplikowana
bySmy poradzili sobie z nig sami.
Ten diugi i zawily proces praw-
ny wystepujacy w czynnosciach

zwigzanych z nieruchomosciami
wymaga bardzo dobrej znajomo-
Sci przepisow prawa nierucho-
mosci. Kancelaria Adwokacka
Arslan & Arslan ma znakomite
doswiadczenie w tej dziedzinie.
Wspieramy najemcow i potrafimy
im doradzi¢ praktycznie i szczego-
fowo. Stuzymy takze wsparciem,
gdy dochodzi do nieoczekiwane-
go sporu, na przykiad przy pro-
cedurach wypowiedzenia umowy
najmu lub eksmisji. *Pomagamy
miedzy innymi przy: Procedurach
miedzy wynajmujacym a najem-
ca, Wypowiedzeniu umowy naj-
mu, Przygotowywaniu umowy naj-
mu, Problemach windykacyjnych,
Doradztwie i procedurach doty-
czacych zmian umowy najmu, In-
terpretacji i zastosowaniu umow
najmu, Problemach uciazliwosci
najemcow, Sporach dotyczacych
borgu, badz kosztow maklerskich.
Kancelaria adwokacka, Ars-
lan&Arslan Advocaten, Paletplein
80, 2526 GZ Den Haag. T:070 4
500 300, Kom: 06-14 803 099,
e-mail: prawnik@arslan.nl.
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Dermatolog: rosnie zachorowalnosc na
nowotwory skory, w tym czerniaka zlosliwego

W ostatnich latach znacznie
zwieksza sie zachorowal-
nos$¢ na nowotwory skory, w
tym na czerniaka ztosliwe-
go. Co roku wykrywany jest
on u niemal 3 tys. Polakow -
mowi PAP dermatolog prof.
Anna Wozniacka.

Czerniak ztoSliwy (melanoma
malignum) jest najbardziej ztosli-

wym nowotworem skory. Wywo-
dzi sie z melanocytow skory, czyli

komorek pigmentowych, a doty-
czy takze bton Sluzowych i gatki
ocznej.

Jest to jedyny nowotwor
skory, ktory ma zdolnos¢ do prze-
rzutowania. Przerzuty szerzg sie
droga naczyn chtonnych i krwiono-
$nych i jest to nowotwor, ktory sta-
nowi realne zagrozenie dla zycia
pacjenta” - wyjasnita prof. Anna
Wozniacka, kierownik Kliniki Der-
matologii i Wenerologii Uniwersy-
tetu Medycznego w todzi.

Czerniak zlosliwy moze po-
wstawa¢ w obrebie istniejacych

FOT. FREEIMAGES.COM / TARA SLATER

juz wezesniej znamion melanocy-
towych, ale réwniez moze pojawic
sie na skorze wczesniej niezmie-
nionej.

,Stad tak wazne jest, abySmy
byli czujni w tym zakresie i rozpo-
znawali zmiany na bardzo wcze-
shym etapie. Musimy ogladac sie
i badac czy na skorze nie pojawia-
ja sie nowe zmiany, badz te, kto-
re weczesniej istnialy, nie zmienity
swojego wygladu” - podkreslita
dermatolog.

W nomenklaturze medycznej
uzywana jest klasyfikacja A, B, C,
D, opisujaca zmiany skorne. ,A to
asymetria zmiany, ktora dotyczy
zaréwno roztozenia barwnika, jak
i asymetrii ksztattu. B to brzeg -
brzeg postrzepiony, nieréwny, moze
wskazywa¢ o transformacji nowo-
tworowej. C to kolor - jesli mamy
zZmiany o réznym kolorze, wtedy
bardziej te zmiany nas niepokoja,
a D to diameter, czyli Srednica po-
wyzej 5 mm moze wskazywaé na
transformacje nowotworowg” - wy-
jasnita prof. Wozniacka.

Podkreslita jednoczesnie, ze
medycyna nie jest tak jednoznacz-
na i zdarza sie, ze réwniez zmiany
o mniejszej Srednicy moga wyka-
zywac cechy nowotworu.

,Stad tez ogladajmy wszystkie
zmiany, $ledZmy ewolucje zmian i
jesli cokolwiek nas niepokoi do-
brze jest wybra¢ sie do dermato-
loga, ktory przy pomocy metody
dermatoskopii, czyli mikroskopu
moze oceni¢ charakterystyczne
zmiany kliniczne w obrebie ist-
niejacych wykwitow, ktére moga
wskazywac na transformacje no-
wotworowq” - dodata.

Wedtug niej, niestety w ostat-
nich latach znacznie zwieksza sie
zachorowalno$¢ na nowotwory
Ztosliwe skory. Najwieksza gru-
pe stanowig nowotwory nieme-
lanocytowe, ktore wykrywa sie
u 40-50 tys. pacjentow rocznie.
Czeriak zltosliwy jest na szcze-
§cie rzadszym nowotworem, ale
rocznie jest wykrywany u prawie
3 tys. Polakéw. ,Obecnie najsku-
teczniejsza metoda jego leczenia
jest wczesne wyciecie zmiany w
catosci” - dodata.

Na rozwéj czerniaka ztosli-
wego najbardziej wptywa ekspo-
zycja na promieniowanie UV, a
szczegblnie niebezpieczna jest
ta krotkotrwata ale intensywna.
Ekspertka podata przyktad oséb,
ktore w trakcie krétkotrwatych wy-
padow weekendowych nad jeziora

czy morze, chca nadrobic¢ zalegto-
§ci z catego tygodni i intensywnie
opalic sie.

,Takie nagle, krotkotrwate,
intensywne ekspozycje na pro-
mieniowanie UV sg szczegdlnie
niebezpieczne. Z punktu widzenia
rozwoju zmian nowotworowych ta-
kie osoby sa najbardziej zagrozo-
ne” - przestrzega prof. Wozniacka.

Jak dodata, istotna jest row-
niez karnacja, osobnicze sktonno-
Sci i genetycznie uwarunkowanie
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- u osob, w ktorych rodzinie wy-
stepuja nowotwory skéry, czesciej
moze rozwija¢ si¢ zmiana o nie-
pomysinym rokowaniu. ,Réwniez
duza ilo§¢ znamion nietypowych
tzw. zespot znamion dysplastycz-
nych, moze predysponowa¢ do
czestszego rozwoju nowotworu” -
zaznaczyta dermatolog.

PAP - NAUKA W POLSCE
ZRODLO: SERWIS NAUKA W POLSCE
- WWW.NAUKAWPOLSCE.PAP.PL

Lekarz ostrzega przed
jazda na rowerze w
korkach drogowych

Rowerzysci, ktorzy jezdza w
korkach drogowych, mimo
ze wyprzedzajac samo-
chody, zyskuja na czasie,
to wdychaja "cata tablice
Mendelejewa plus szkodli-
we bakterie i wirusy, tumany
kurzu" - ostrzega pulmono-
log Anna Prokop-Staszecka.

"Jazda na rowerach, rolkach
w korkach drogowych jest tra-
gicznym dla zdrowia zjawiskiem"
- ocenita w rozmowie z PAP pul-
monolog Anna Prokop-Staszecka,
dyrektor szpitala im. Jana Pawta Il
w Krakowie.

Jak powiedziata, rowerzysci
zyskuja ha czasie, omijajac korki,
i zapewne mysla, ze i na zdrowiu,
poniewaz ruszaja sie na powie-

trzu. Tymczasem lekarka podkre-
§la, ze pyt, ktory unosi sie nad
asfaltem, i substancje emitowane
przez niespetniajace norm (jesli
chodzi o spalanie paliwa) samo-
chody, tworza "cafa tablice Men-
delejewa plus szkodliwe bakterie
i wirusy, tumany kurzu".
Rowerzysta probujacy przeje-
chaé w korku hiperwentyluje sie
- mowita pulmonolog, jego zapo-
trzebowanie na tlen wzrasta, od-
dycha czesciej i gtebiej. Ci, ktorzy
maja problemy z zatokami, oddy-
chaja przez usta, przez co podraz-
niaja btony sSluzowe gardta. Maska
na twarz - zdaniem Prokop-Sta-
szeckiej - niewiele w tym przy-
padku pomoze, poniewaz czesé
masek jest niewlasciwe dobrana,
przez co rowerzysta wdycha to, co
na niej osiada. Maska sprawia tez,

ze rowerzysta sie poci, szybciej
meczy i musi wolniej jechaé.

W lecie w miastach unosi sie
smog fotochemiczny (typu Los An-
geles, smog bialy). Powstaje on na
skutek ruchu ulicznego i Swiatta sto-
necznego, prowadzi do wzrostu po-
ziomu ozonu w powietrzu i jest nie-
bezpieczny m.in. dla astmatykow.

"Jesli do oddychania potrze-
bujemy 21 proc. tlenu, a w kra-
kowskim powietrzu zamiast tego
mamy zwiazki toksyczne, to wia-
domo, ze {zawig nam oczy, mamy
gorszg cere, czujemy sie ostabie-
ni, zdekoncentrowani, jesteSmy
depresyjni. Jakos¢ zycia sie pogar-
sza" - podkresla pulmonolog.

(PAP)
AUTOR: BEATA KOLODZIEJ
ZRODLO: SERWIS NAUKA W

POLSCE - WWW.NAUKAWPOLSCE.
PAP.PL

FOT. FREEIMAGES.COM / MACIEK PELC
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Reklama

EXTRA ZWROT NA DZIECKO

Zapewnij sobie dodatkowe 2000 euro za kazdy rok.

W sumie mozesz otrzymac nawet

12 000 euro zasiat

Sprawdz czy masz szanse na dodatkowg gotéwke!

WWW.ROZLICZSIE.PL

ROZLICZSg |

WwWW

) ZWROT PODATKU

Anna Klosowska



Reklama

WARUNKI PRZYZNANIA EXTRA ZWROTU NA DZIECKO

- posiadasz dziecko do 12 roku zycia

- dziecko byto z Tobg zameldowane minimum p6t roku w danym roku
podatkowym

- miate$ dochdd ze stosunku pracy wyzszy od progu dochodowego
(Uwaga licza sie rowniez dochody uzyskane poza Holandig)

W sprawdzeniu warunkéw pomoze Ci tabela ponize;j.

()81l 0 - Tokurodzenia dziecka 2001-2013
2013 - prog dochodowy 4814 EUR

- rok urodzenia dziecka 2002-2014

Rok podatkowy @ prég dochodowy 4814 EUR

2014

- rok urodzenia dziecka 2003-2015
2015 - prog dochodowy 4857 EUR

Rok podatkowy

Rok podatkowy s rok urodzenia dziecka 2004-2016
2016 - prog dochodowy 4881 EUR

Rok podatkowy B¥ rok urodzenia dziecka 2005-2017
2017 - dochod wiekszy niz 4895 EUR

Spetniasz warunki lub masz dodatkowe pytania?

7ZADZWON

INFOLINIA +31 202 170 640 +48 224 546 600
CZYNNA 7 DNI W TYGODNIU 8:00 - 20:00
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Rozmaitosci

Pytania do eksperta - listy Gzytelnikow

Otrzymali$my od Was wiele listow

dotyczacych holenderskich spraw
podatkowych. Dzi$ prezentujemy

kolejne z nich. Na pytania
Czytelnikéw odpowiadamy we
wspbtpracy z pracownikami
Kancelarii Podatkowej Anna
Ktosowska www.rozliczsie.pl.
Serdecznie dziekujemy za

wszystkie nadestane wiadomosci,

jak réwniez za okazane nam
zaufanie.

Jezeli macie jakie$ pytania do
naszych ekspertow czekamy
na Wasze maile pod adresem
redakcja@goniecpolski.nl

Witam,

Mam pytanie odno$nie cho-
robowego po cigzy. Jestem na
stafym kontrakcie i teraz jestem
w 5 tygodniu zwangerschap ver-
lof. Jestem po ciezkim porodzie i
wiem, ze potrzebuje wiecej cza-
su, zeby dojsé do siebie. Czy ja
moge zgtosi¢ chorobowe prosto
do UWV czy musze daé zna¢ pra-
codawcy? lle czasu mam na to?
Nie wiem, co mam teraz robic,
poniewaz méj pracodawca mimo
wszystko bedzie upierat sie, ze-
bym wrécita do pracy (chociaz
lekkiej), ale ja nie chce!ll Co te-
raz?

Pozdrawiam

(dane osobowe i adres e-ma-
il do wiadomosci redakcji)

Odpowiedz:

Jesli ma Pani staly kontrakt,
to podlega Pani pod pracodawce
i to jemu powinna Pani zglaszaé¢
kazdy stan Pani zdrowia. Praco-
dawca powinien zorganizowaé
spotkanie z lekarzem zaklado-
wym, ktory stwierdzi czy jest Pani
zdolna do pracy czy tez nie, bo
pracodawca sam takiej decyzji
podja¢ nie moze. Jesli lekarz za-
ktadowy stwierdzi, ze jest Pani
zdolna do pracy, to bedzie musia-
ta Pani do niej wrécic.

Witam serdecznie,
Znajomi otrzymali mieszka-

-

E’._ ;

i

redakcja@goniecpolski.nl

nie z Gementee, a mi pojawito
sie takie pytanie: czy pod-
najem takiego mieszkania od
najemcy (np. na rok) jest w Ho-
landii legalny? Jezeli tak, to czy
mozna podnajaé np. jeden pokdj
czy trzeba cate mieszkanie? | co
najwazniejsze: czy ewentualny
podnajemca moze sie w takim
mieszkaniu zameldowac?
Z gory dziekuje za odpo-
wiedz i pozdrawiam

(dane osobowe i adres e-ma-
il do wiadomosci redakcji)

Odpowiedz:

Wszystko zalezy od gminy, z
ktorej mieszkanie zostato otrzy-
mane. Zazwyczaj nie ma proble-
mu, aby podnaja¢ pokdj (o calym
mieszkaniu raczej nie ma mowy).
Mozna dang osobe
zameldowaé. Prosimy jednak pa-
mietac, ze wzrosng wtedy optaty
miesieczne, poniewaz bedzie w
mieszkaniu o kolejna osobe wie-
cej i jej dochody wliczane beda do
corocznej podwyzki czynszu.

réwniez

Witam,

Zwracam sie do Panstwa,
poniewaz mam pytanie doty-
czgce zasitku dla bezrobotnych.
Moja dziewczyna mieszka w Ho-
landii, a pracuje w Belgii. Nieste-
ty straci prace, poniewaz firma
rezygnuje z agencji, w ktorej jest
zatrudniona. W zwigzku z tym
czy mozZe ona sie stara¢ o zasi-
tek w Belgii? Czy moze stara¢ sie

o zasitek w Holandlii, jesli nie jest
osobg zameldowang? Przepra-
cowata w Belgi 4 lata, a w Ho-
landii ma przepracowane 2 lata?
Prosze o odpowiedz.

Z gory dziekuje

(dane osobowe i adres e-ma-
il do wiadomosci redakcji)

Odpowiedz:

Pana dziewczyna powinna
starac sie o zasitek dla bezrobot-
nych w ostatnim kraju zatrudnie-
nia - w tym przypadku w Belgii.

Witam,

Zwracam sie z prosha o in-
formacje i rozwianie watpliwosci.
Aktualnie przebywam na zasitku
dla bezrobotnych juz 2 miesig-
ce. Zgodnie z otrzymang decy-
zjg UWV zasitek nalezy mi sie w
sumie na 6 miesiecy. Jestem w
trakcie rozméw o nowg prace.
Moje pytanie jest nastepujgce:
co sie dzieje z pozostatymi mie-
sigcami mojego zasitku, ktérych
aktualnie nie wykorzystam (w
moim przypadku to 4 miesigce)
w momencie podjecia pracy?
Czy te miesigce pozostajg do wy-
korzystania? Jesli tak, to czy do
daty, ktéra widnieje na decyzji,
czy moze ten okres przesuwa sie
o ten czas, podczas ktérego pra-
cuje? Czy w przypadku powrotu
na zasitek te niewykorzystane
miesigce sg do wykorzystania?
Z g6ry dziekuje za wyczerpujgca
odpowiedz.

Pozdrawiam serdecznie

(dane osobowe i adres e-ma-
il do wiadomosci redakcji)

Odpowiedz:

Jesli dana osoba podejmuje
prace, to zgtasza ten fakt do UWV.
UWV, poprzez wysytanie przez ta
osobe inkomstuopgave, weryfiku-
je czy dochad, ktory teraz posiada
z tytutu pracy, jest taki sam, jak na
decyzji. Jesli tak, to urzad sam za-
wiesza zasitek (do ktérego mozna
wroci€). A zatem jesli utraci Pani
prace przed przepracowaniem
co najmniej 6 miesiecy, to wraca
Pani na swoj pozostaty zasitek
(czyli 4 miesiace). Jesli zas prze-
pracuje Pani powyzej 6 miesiecy,
to zasitek jest naliczany na nowo.

Witam!

Pisze w sprawie formula-
rza E-106. Pracuje w Holandii,
mam za$wiadczenie o sktadkach
ubezpieczeniowych odktada-
nych w Holandii. Mam pytanie:
0 co chodzi z tym formularzem
E-106? Czy najpierw trzeba
ztozy¢ wniosek o wydanie tego
formularza w NFZ? | co potem?
Czy trzeba wypetnic do tego druk
zmiany adresu zamieszkania z
polskiego na holenderski, jesli
nie jestem zameldowana w Ho-
landii?

Dziekuje

(dane osobowe i adres e-ma-
il do wiadomosci redakcji)

Odpowiedz:

0 druk E-106 mozna zawnio-
skowac u swojego holenderskiego
ubezpieczyciela, a po jego otrzy-
maniu nalezy przedtozy¢ go w pol-
skim oddziale NFZ.

Witam,

Mam pytanie. Pracuje od
roku przez biuro pracy. Miatam
dwie umowy po pot roku, a te-
raz powinnam dostaé na rok.
Dzisiaj napisata do mnie koordy-
natorka, ze mam sig¢ zgtosi¢ do

biura na podpisanie dokumentu,
ze kolejnej umowy nie dostane.
Moja umowa wygasa 25 marca,
ale od miesigca jestem na cho-
robowym i do konca trwania tej
umowy raczej do pracy nie wro-
ce. Moje pytanie brzmi: czy oni
moga nie podpisywa¢ ze mna
dalej kontraktu, jesli jestem na
chorobowym, czy nie?
Dziekuje za odpowiedz

(dane osobowe i adres e-ma-
il do wiadomosci redakcji)

Odpowiedz:

Pracodawca ma prawo nie
podpisa¢ kolejnego kontraktu.
Jesli jest Pani niezdolna do pracy,
to moze Pani stara¢ sie o zasitek
chorobowy.

Witam,

Mam taka nietypowa spra-
we: zwracajgc nadptacong mi
kwote za ubezpieczenie do Be-
lastingdienst przy przelewie uzy-
tem przelewu SHA zamiast SEPA
(omytkowo). Chciatem zapytaé,
jakie moga by¢ skutki tej pomytki
i czego sie spodziewac? Bardzo
prosze o jakas$ informacje.

Pozdrawiam

(dane osobowe i adres e-ma-
il do wiadomosci redakcji)

Odpowiedz:

Przelew SHA dzieli koszty
przelewu na nadawce i odbiorce.
Radzimy zadzwoni¢ i sprawdzi¢ w
urzedzie czy przelew dotart, a jesli
tak, to w jakiej kwocie i czy zostat
prawidtowo zaksiegowany.

Dzien dobry,

Potrzebuje pomocy w spra-
wie zasitku rodzinnego w Ho-
landii. Maz mieszka i pracuje w
Holandii, ma swojg dziatalno$¢
i to on nas utrzymuje, poniewaz
mtodszy syn jest po operacji wro-
dzonej wady serca i ja sie nim
zajmuje. Mamy dwdch synéw:
jeden jest jego (ma 2,5 roku),

a drugi ma innego ojca (ten ma
14 lat). Mamy mieszkanie socjal-
ne i teraz ja oraz mfodszy syn
zameldowalismy sie w Holandlii,
a starszy syn jest w drugiej kla-
sie gimnazjum i chcemy, zeby je
skonczyt i dopiero tu sie prze-
prowadzit. Maz ztozyt wniosek
0 rodzinne na mtodszego syna.
Czy ja moge sig stara¢ o zasitek
na starszego syna (mimo ze nie
pracuje, a on jest w Polsce i ma
nazwisko swojego ojca). O co
jeszcze sie moge starac?
Pozdrawiam

(dane osobowe i adres e-ma-
il do wiadomosci redakcji)

Odpowiedz:

Aby stara¢ sie o zasitek ro-
dzinny na starszego syna, musial-
by on zostaé uznany przez obecne-
go Pani meza lub musiataby Pani
optacac skiadki spoteczne z tytutu
wykonywania pracy. Dodatkowo
urzad SVB na pewno bedzie pyta¢
o to, kto opiekuje sie dzieckiem w
Polsce, gdy Pafistwo oboje miesz-
kacie na terenie Holandii.

Witam,

Mam pytanie: czy nie bytoby
najlepiej, aby méj partner ubez-
pieczyt sie prywatnie i mnie pod-
pigt pod swoje ubezpieczenie w
Holandii? Tylko co wtedy z Bala-
stingdienst? Czy nadal by wysy-
tat zwrot ubezpieczenia na moje
konto i czy trzeba by byto zgtosic,
Ze juz nie jestem ubezpieczona
w biurze, tylko prywatnie?

Pozdrawiam

(dane osobowe i adres e-ma-
il do wiadomosci redakcji)

Odpowiedz:

Dla Belastingdienst nie ma
znaczenia czy ubezpieczajg sie
Panstwo ubezpieczeniem grupo-
wym przez pracodawce, czy indy-
widualnie bezposrednio w ubezpie-
czalni. Aby mie¢ prawo do dodatku
do ubezpieczenia najlepiej bedzie,
aby mieli Pafistwo dwie osobne po-
lisy ubezpieczeniowe.

Redakcja zastrzega sobie prawo

do skracania i redagowania nadestanych tekstow.
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- Dzis prezentujemy zdjecia,
ktore nadestat nasz

- Czytelnik - Pan Pawet z

- Warszawy.

 Czekamy na Wasze Fotki
" pod adresem
- fotka@goniecpolski.n
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Rozmaitosci

TO MIEJSCE CZEKA NA
TWOJA REKLAME

CENNIK REKLAM
DOSTEPNY NA STRONIE

www.GoniecPolski.nl

reklama@goniecpolski.nl

NA WESOLO

Maly zélwik wchodzi na
wysokie drzewo.

Gdy juz jest na szczycie roz-
kiada fapki i skacze po czym z
glosSnym hukiem spada na zie-
mie. Kilka razy ponawia probe,
ale za kazdym razem konczy tak
samo. W tym momencie jeden z
ptakow obserwujacych zétwika z
sasiedniego drzewa zwraca sie do
drugiego:

- Wiesz, chyba czas, abysmy
mu powiedzieli, ze jest adoptowa-
ny...

Chiop wyhodowal dwu-
tonowe jabtko, wsadzit je na
woz i zawiézl na targ. Caly
dzien nie mial klientéw, ale
pod koniec dnia przychodzi
facet i pyta sie:

- To pana jabtko?

- No.

- To cofnij pan wozem, bo mi
robal konia zzart.

Przechwala si¢ trzech
mysliwych.

Pierwszy z nich:

- Ja to bytem w Afryce i polo-
watem na Iwy !

Drugi:

- A ja to bylem na Alasce i po-
lowatem na tosie !

Na to ostatni:

- Hmm, panowie a ja bylem w
Norwegii...

- A fiordy ty widziates?

- Fiordy!? Panowie, fiordy to
mi z reki jadty.

Dwutygodnik dla Polakéw
w Holandii i Belgii

Redaktor naczelny: D. Gancarz
Redaguje zespo6t

Kontakt z redakcja:
redakcja@goniecpolski.nl

Biuro reklamy:

Kkl 1cki
DC nl
r P

9

Redakcja nie odpowiada
za tres¢ reklam i ogtoszen

Wydawca/Uitgever:
GoniecPolski.nl
Tilburg
Nederland

Regulamin gazety i portalu GoniecPolski.nl
dostepny jest na stronie:
http://goniecpolski.nl/regulamin/

NAWESOt0O NAWESOLO NAWESOLO

- Co trzeba zrobié, zeby
wsadzié¢ sltonia do lodowki?

- Otworzy¢ lodowke, wsadzi¢
stonia, zamkna¢ lodowke.

- Co trzeba zrobi¢, zeby wsa-
dzi¢ zyrafe do lodowki?

- Otworzy¢ lodowke, wyjaé
stonia, wsadzi¢ zyrafe, zamknaé
lodowke.

- Kto zje wiecej lisci z drzewa:
stor czy zyrafa?

- Ston, bo zyrafa jest w lodowce.

W gospodzie przy butel-
ce wodki spotykaja sie dwaj
chtlopi. Jeden méwi:

- Méj kon jest bardzo madry.

- Dlaczego? - pyta drugi.

- Gdy gadam: ,ldziesz czy
nie?”, to on idzie albo nie.

Antek poszed! nad rzeke
lowié ryby.

Rozpalit ognisko i juz miat za-
rzuci¢ wedke, gdy zauwazyt kure
idaca w jego strone. Nie namy-
$lajac ztapat ja, oskubat, upiekt i
zjadt. Nagle patrzy - droga biegnie
sasiadka i wota:

- Antek, nie widziateS mojej
kury?

Antek spoglada na piéra leza-
ce u jego stop i mowi:

- Rozebrata sie i poplyneta na
druga strone rzeki!

Misiu z zajaczkiem siedza
w jednej celi. Misiu siedzi w
kacie, a zajaczek caly czas
biega.

- Misiu uciekajmy stad, oni
nas zabija!

- Zajaczku usiadZ sobie, jestes
Ze mna, hic ci nie zrobia.

Zajaczek jednak po chwili
wstaje i znéw chodzi.

- Misiu uciekajmy oni nas za-
bija!

- Zajaczku uspokdj sie i siadaj.

Zajaczek siada. Otwieraja sie
drzwi i do celi wchodzi wielbtad. A
zajgczek:

- Misiu uciekajmy, zobacz co
oni zrobili z tym koniem!

Siedza sobie dwie myszki
polne przy worku ziarna w
stodole i jedna méwi:

- Wiesz, poznatam wczoraj
super faceta, jest taki przystojny,
inteligentny, doskonale si¢ doga-
dujemy, o wiesz, mam nawet jego
zdjecie - popatrz.

Druga mysz patrzy uwaznie
na zdjecie:

- Przeciez to nietoperz!

- Buuuuuuuu, a méwit, ze jest
pilotem!!!

Jechal chiop wozem i
uderzyl konia batem. Kon od-
wraca leb i méwi:

- Jak mnie jeszcze raz ude-
rzysz, to ci tak z kopa oddam, ze
sie w lustrze nie poznasz!

Chtop zdziwiony:

- Pierwszy raz w zyciu stysze -
zeby kon mowit!

- Ja tez - przytaknat siedzacy
obok chtopa pies.

W ZO0O zwiedzajacy do
dozorcy:

- Panie, kiedy bedzie pan kar-
mit matpy?

- A co, gtodny pan?

Spotykaja sie dwie dz-
dzownice, pierwsza si¢ pyta
drugiej.

- Co tak gtosno bylo wczoraj u
Ciebie?

- No wiesz, odpowiada druga,
chcieli wezoraj Starego wyciagnaé
na ryby.

Na ¢éwiczenia wojskowe
rezerwistow powolano zna-
nego profesora.

W kancelarii sierzant pyta:

- Czy chodzit pan do szkoty?

- Tak. Skonczylem podsta-
wowke, potem liceum, nastepnie
dwa fakultety na studiach, potem
doktorat...

- Dos¢! - przerywa sierzant. - Za-
piszcie, kapralu, Ze umie czytac.

Okulista zasiadajacy w
komisji wojskowej pyta pobo-
rowego:

- Czy widzicie tam jakies litery?

- Nie widze.

- A widzicie w ogole tablice?

- Nie widze.

- | bardzo dobrze, bo tam nic
nie ma! Zdolny!

Kapral tlumaczy Zzolnie-
rzom nowa gre zrecznosciowa:

- Ustawiamy sie wszyscy w
kole, odbezpieczamy granat i rzu-
camy go nawzajem do siebie.

- A co dzieje sie z tym, u ktore-
go granat eksploduje?

- Ten wypada z gry.

NA WESOLO

- Tato, tato, dzik zaatako-
wat babcie!!

- Jak sam zaatakowat, to
niech sie sam broni.

Przyjechala tesciowa:

- Otwieraj ty tobuzie, wiem ze
jestes w domu, bo twoje adidasy
stoja przed drzwiami!

- Niech sie mama tak nie wy-
madrza, poszedtem w sandatach!

Krél lew zorganizowal
spotkanie dla zwierzat z lasu.
Mowi do nich:

- ,ZebraliSmy sie tu po to”.

A zaba:

- ,Zebralismy sie tu po to”.

Lew:

- ,Aby oméwié¢ wazne sprawy”.

Zaba:

- ,Aby oméwi¢ wazne sprawy”.

Lew:

- ,Tak wiec”.

Zaba:

- ,Jak wiec”.

Krol lew sie wkurzyt i mowi:

- ,Nie bede prowadzit diu-
zej tego spotkania jezeli ten
wstretny, zielony gad, z wytu-
piastymi oczami sie stad nie
wyniesie”

Zaba na to:

- ,Krokodyl spadaj”.

Turysta w Zakopanem
wchodzi do baru, siada przy
barze i pyta:

- Barman, co polecisz do pi-
cia?

Barman na to:

- Ano, panocku drink ,Gora
cy”!

Turysta:

- Jak to ,Gora cy"?!

Barman:

- Widzicie, bierzemy skla-
necke wina... no dwie... gora cy
i wlewamy do garnka. PdZniej
bierzemy sklanecke piwa... no
dwie... gora cy i wlewamy do tego
samego garnka. Nastepnie skla-
necke wodecki... dwie... no goéra
cy i wlewamy to do tego samego
garnecka. Na koniec bierzemy
sklanecke koniacku... no dwie...
gora cy i wlewamy do garnka.
Garnek stawiamy na ogniu i mie-
sajac grzejemy cas jakis. Pozniej
nalewamy i pijemy sklanecke...
dwie... no goéra cy. Po wypiciu
wstajemy... robimy krocek...
dwa... no gora cy!

Prezentujemy dzi§ wiersze ks. Mariana Kosinskiego - utalento-
wanego poety, kompozytora i animatora kultury ludowej. Wrodzona
mitos$¢ do przyrody i potrzeba obcowania z natura nigdy nie przeszka-
dzaty mu w dziatalnosci organizatorskiej. Regularnie aranzowat 0gol-
nopolskie Spotkania Poetow i Artystow, Swigteczne koledowania i
rozmaite wydarzenia kulturalne. Zatozyt Ludowy Zesp6t Kameralny
,Miniaturki”, z ktérym koncertowat w wielu krajach Europy, grupe te-
atralng ,,Swit", teatr jednego aktora, przewodzit tez innym podobnym
przedsiewzieciom. Jego dziatalno$¢ spotykata sie z uznaniem - jest
m.in. kawalerem Brazowego Krzyza Zastugi oraz zostat odznaczony
Medalem im. dr Jordana.

Tworzysz, piszesz poezje? Wyslij nam swoja tworczos¢ na redak-
cja@goniecpolski.nl, a my opublikujemy jg na tamach gazety. Czeka-
my na Wasze prace!

Wiano

*** Nie wiedziatem
jeszcze ciggle nie wiem
kiedy odchodze

a kiedy wracam do Ciebie***
- Czy wowczas

kiedy bzow eksplozja
pobudza w sercu

wszelkie animozje
-amoze

W pore jesiennej pogoni
gdy sktadam pocatunek
na Twej $nieznej dfoni

- by¢é moze w oddaleniu

w tesknocie

w pragnieniu

jakbym stapat po ogniu
lub zniknat w ptomieniach...
wilasnych uczué i odczué
brakow w powinnosci...

nie wiem kiedy opuszczam
kiedy za§ powracam

w dom naszej mitosSci

- by¢ moze wsrod nocy

w odpoczynku

sen nas zauroczyt

bym w kazdym gwiazdozbiorze
widziat Twoje oczy...

- najpewniej po mlecznej
drodze

pedzimy rydwanem

mama zas przychodzi

w nas dom

z Twoim wianem
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B Ambasada RP w Hadze

Alexanderstraat 25

2514 JM Den Haag

Tel.: +31(0)70 799-01-00
Faks: +31(0)70 799-01-37

e-mail: haga.amb.sekreta-
riat@msz.gov.pl
http://www.haga.msz.gov.pl

Il Wydzial Konsularny

Alexanderstraat 25

2514 JM Den Haag

(wejscie od ulicy Javastraat)

tel. +31(0)70 7990 130
fax.+31(0)70 7990 147

e-mail: haga.konsulat@msz.gov.pl

M Holenderska Inspekcja Spraw
Spotecznych i Zatrudnienia

Strona internetowa zawiera wiele in-
formaciji, kluczowych z punktu widzenia
pracownika:

http://www.inspec-
tieszw.nl/other_languages/po-
lish/Punkt_zg_aszania_nieuczci-
wych_biur_po_rednictwa_pracy.aspx

Inspekcja zajmuje sie nadzorem nad
przestrzeganiem przepiséw dotycza-
cych: niewyptacenia badz zanizenia wy-
nagrodzenia, BHP, czasu pracy oraz do-
datku urlopowego. Aby ztozy¢ skarge w
tym zakresie mozesz skorzystaé z for-
mularza w jezyku polskim na stronie in-
ternetowe;j:

https://fd8.formdesk.com/arbeid-
sinspectie/klachtenformulier_Polish

Il Punkt zgtaszania nieuczciwych
biur posrednictwa pracy

Dziata w ramach ww. Inspekciji. Skar-
ge zglosic mozna telefonicznie (0 800
51 51) w jezyku angielskim lub holen-
derskim, faxem (070 333 61 61) lub
pocztg (Postbus 820, 3500 AV Utreht)
w jezyku polskim. Istnieje rowniez moz-
liwos¢ ztozenia skargi przez internet w
jezyku polskim:

https://fd8.formdesk.com/arbeid-
sinspectie/Zawiadomienie

Il Krajowy Punkt Zgloszen
Naduzycia dla Wsparcia Polakow w
Holandii

INFOLINIA.NL to strona, ktéra powsta-
fa dzieki wspotpracy organizacji polonij-
nych z Policja Haaglanden. Umozliwia
(anonimowe) zgtoszenie wszelkich
uciazliwosci, jakich doswiadczaja Polacy
na holenderskim rynku pracy:

http://www.infolinia.nl.

I Holenderski uktad zhiorowy
pracy dla Pracownikow
Tymczasowych na lata
2009-2014 (tzw. CAO)

Jest to rozbudowany zbior przepisow,
ktory okresla obowiazki agencji pracy i
pracownika, zasady dotyczace BHP,
czasu wolnego, emerytur, szkolen

Przydatne kontakty w Holandii

umow, urlopow, zakwaterowania (za-
sad nakfadania kar za naruszenie regu-
laminu) itp. Koniecznie sprawdz przed
wyjazdem, czy wykonujac prace w Ho-
landii bedziesz podlegat postanowie-
niom tego uktadu. Przeczytaj go dokiad-
nie - dostepny jest m.in. na stronie:
http://www.abu.nl/publicaties/cao

N ABU

Jest to holenderskie zrzeszenie agen-
cji pracy tymczasowej, ktore zobowigza-
ly sie do przestrzegania ukiadu zbioro-
wego CAQ. Strona dostepna jest w jezy-
ku niderlandzkim oraz czeSciowo w in-
nych jezykach, m.in. w jezyku polskim:

http://www.abu.nl/pools/informa-
cje-dla-pracownikw-tymczasowych

Przed podjeciem pracy w holender-
skiej agencji warto sprawdzi¢ jej wiary-
godnos¢ i uzyskac dane o jej dziatalnosci.
Mozliwos¢ wyszukiwania agencji zareje-
strowanej w ABU istnieje pod adresem:
http://www.abu.nl/website/onzeleden

Kolejne holenderskie zrzeszenie
agencji pracy tymczasowej przestrzega-
jacych uktad CAO. Strona dostepna jest
w jezyku niderlandzkim. Znajduje sie tu
lista zarejestrowanych w tej organizacji
agencji: https://www.nbbu.nl/ledenlijst

B Stowarzyszenie Przestrzegania
Uktadu Zbiorowego Pracy

dla Pracownikéw

Tymczasowych

Stowarzyszenie  Przestrzegania
Uktadu Zbiorowego Pracy dla Pracow-
nikow Tymczasowych (SNCU -Stichting
Naleving CAO voor Uitzendkrachten)
doglada przestrzegania uktadu CAO.
W niektorych przypadkach SNCU wsz-
czyna postepowanie przeciwko nie-
uczciwym agencjom pracy tymczaso-
wej.

Strona dostepna jest w jezyku pol-
skim, istnieje tez mozliwos¢ zlozenia
skargi lub  zadania pytania:
http://www.sncu.nl/pl.

B Holenderska Izha Handlowa

Tu mozna sprawdzié¢, czy holender-
ska agencja pracy tymczasowej figuruje
W rejestrze przedsiebiorcow jako agen-
cja: http://www.kvk.nl/waadi.

Il Holenderska Policja

W przypadku gdy states sie ofiarg lub
Swiadkiem przestepstwa mozesz po-
wiadomic (anonimowo i bezptatnie) Po-
licje w Holandii (w jezyku niderlandz-
kim, angielskim lub niemieckim): Tel:
0800-700

PUNKTY POMOCY

M Zwiazki zawodowe

Pracujac w Holandii, mozna rozwa-
Zy¢ przynalezno$¢ do zwigzkéw zawo-
dowych, ktore reprezentujg Panstwa
interesy wzgledem pracodawcy. Poza
tym moga Panstwu odpowiedzie¢ na
pytania dotyczace zbiorowego uktadu
pracy (CAO), poméc wypetnic deklara-
cje podatkowa czy poradzi¢ w spra-
wach prawnych. Celem uzyskania in-
formacji uzupetniajacych prosimy o
kontakt ze zwigzkami zawodowymi,
na przyktad FNV (www.fnv.nl) lub CNV
(www.cnv.nl).

B Konsulat

Wydziat Konsularny Ambasady RP w
Hadze dysponuje réwniez informacjami
o pracy i zyciu w Holandii. W naglych
przypadkach, na przyktad w razie wy-
padku czy wejscia w konflikt z prawem,
warto zwradcic sie o pomoc do Wydziatu
Konsularnego. Pracownicy Wydziatu
Konsularnego moga takze udzieli¢
szczegotowych odpowiedzi na pytania
dotyczace podobienstw i rozbieznosci
przepisow obowigzujacych w Holandii i
w Polsce. Kontakt telefoniczny w jezyku
polskim: 070 7990 140 (lub: 130, 115,
121, 129, 126); adres mailowy: ha-
ga.konsulat@msz.gov.pl

M Informacja telefoniczna

Migranda, zrzeszenie zajmujace
sie sprawami migrantow zarobko-
wych, stworzylo dla tej grupy spe-
cjalny system. Wybierajgc numer te-
go zrzeszenia, mogg Panstwo odstu-
cha¢ w swoim jezyku ojczystym
rézne przydatne informacje. Mozna
réwniez skorzysta¢ z opcji bezpo-
Sredniego potaczenia z inng organi-
zacja, na przykiad ze zwigzkami za-
wodowymi lub o$rodkami informa-
cyjnymi czy jednostkami admini-
stracji panstwowej, na przyktad z In-
spekcja SZW lub urzedem podatko-
wym. Numer telefonu Migrandy:
085-4010440.

Il Urzad gminy

Urzad gminy moze udzieli¢ Panstwu
pozostatych informacji o ustugach
gminnych, dotyczacych na przyktad wy-
wozu $mieci czy miejsc parkingowych w
Panstwa miejscu zamieszkania.

Zapraszamy ha strone internetowa
www.rijksoverheid.nl.

KOSCIOLY:

[l Rzymskokatolicka Polska
Misja Katolicka w Groningen

Ks. Jozef Okonek SChr

Blankenslaan Oost 2a,7901 BE Ho-
ogeveen

Tel./fax +31 (52) 8262756, Mobile
+31 634 905 233

e-mail: jokonek@live.nl

B Polska Misja Katolicka
Amsterdam

Ksiadz Krzysztof Obiedzifiski SChr.

Scarlattilaantje 13

1431 XV Aalsmeer

tel. (0297) 331678

e-mail: k.obiedzinski@pmkamster-
dam.nl

Il Parafia NMP Gzestochowskiej

Proboszcz ks. Tadeusz Kozienski

S.Chr.
Kerkhoflaan 17, 6741 BN Lunteren
tel. 0318-482728, kom.
+31644210293
fax 0318-486272

e-mail: tkozienski@hotmail.com

M Polska Parafia w Bredzie

ks. Stawomir Klim SChr

St. Bavostraat 7A

NL-4891 CG Rijsbergen

tel. +31 (76) 5321 438

mobil: +31 614 243 225

e-mail: slawekklim@hotmail.com

ZRODLO:
MINISTERSTWO PRACY
| POLITYKI SPOLECZNEJ
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ZWROT PODATKU

Anna Klosowska

PRACUJESZ W HOLANDII LUB BELGII?

U nas zatatwisz wszystkie sprawy socjalne
i podatkowe z krajéow UE.

ODWIEDZ NASZE BIURA W Holandii

lub zadzwon i umow sie na spotkanie!

ZWROT PODATKU oraz ZASILEK RODZINNY

tzw. ,,ROZLAKOWE?” ZASILEK DLA
BEZROBOTNYCH

KOREKTY
ROZLICZEN - ZORGTOESLAG
do 5 lat wstecz HUURTOESLAG

do naszych biur:

Floralaan 17B, 7321 BA APELDOORN

tel.: 0031 622214 013 czwartek 15.00 -20.00
piatek  15.00-20.00

sobota 12.00-18.00

Gedempte Burgwal 45, 2512 BS DEN HAAG (I pietro)
tel.: 0031 617 650 776

tel.: 0031 619 842 805 czwa rtek 15.00 -20.00
piatek  15.00-20.00

sobota 12.00-18.00 www.rozlicz -pl
infolinia:
Willem Il Straat 17, 5038 BA TILBURG

. czwartek 15.00 -20.00
tel.: 0031 623 338 603 piatek  15.00-20.00

sobota 12.00-18.00 kontakt@klosowska.com



