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Kiedy przekraczasz granice...

Pracownik, bedacy pod
wplywem alkoholu czy nar-
kotykéw, nie tylko zmniej-
sza wydajnos¢ pracy fir-
my, ale przede wszystkim
stanowi zagrozenie dla
siebie i innych wspétpra-
cownikow. Dlatego prawo
- zaréwno polskie, jak i
niemieckie - przewidziato
wachlarz kar, ktore praco-
dawca, a takze sad moga
natozyé na podwtadnego.

Kazdy pracodawca musi
zadbaé o to, by w jego zakia-
dzie pracy zatrudnione oso-
by mogly wykonywaé swoje
obowiagzki w bezpiecznych i
zdrowych warunkach. Z tego
powodu jest zobowigzany do
dziatania, jesli zauwazy, ze
jego pracownik podejmuje

prace, bedac pod wptywem al-
koholu. W przeciwnym wypad-
ku, postepuje wbrew ustawie
o Bezpieczenstwie w Miejscu
Pracy (Arbeitsschutzgesetz).

W kazdej tego typu sytu-
acji zatrudniajacy musi zadbaé
o bezpieczny powrét pracow-
nika do domu i przeprowadzi¢
z nim rozmowe, kiedy ponow-
nie stawi sie w pracy. Podczas
spotkania powinny zostaé
wskazane konkretne prze-
winienia oraz konsekwencje
tych czynéw. Pracownik moze
otrzymac réwniez mozliwosé
uzyskania porady dla osdb
uzaleznionych lub wsparcie le-
karza zaktadowego.

Z punktu widzenia pra-
wa, pojawienie sie pracow-
nika w miejscu pracy- nawet
tylko w stanie po spozyciu
alkoholu - oznacza narusze-
nie przez niego obowigzkow
pracowniczych. Pracodawca
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Umow sie na spotkanie w Holandii nie wychodzac z domu!

Zadzwon - przyjedziemy do Ciebie!
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Anna Ktosowska

Lelystad 0031 (0) 630778576
Apeldoorn 0031 (0) 622214013
Tilburg 0031 (0) 623 338 603
Den Haag 0031 (0) 619 842 805
Den Haag 0031 (0)617 650776
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moze zastosowa¢ wobec nie-
go upomnienie lub od razu
wreczyé mu dyscyplinarne
wypowiedzenie. To, na ktére
z rozwiazan zdecyduje sie, w
duzej mierze zalezy od wyko-
nywanego przez podwtadne-
go zajecia i zagrozenia, jakie
mogitby spowodowaé oraz
od wysokosci potencjalnej
szkody. Dodatkowo, pracow-
nik, ktéry bedac w stanie
ciezkiego upojenia alkoho-
lowego, ulegnie wypadkowi,
nie podlega ochronie ubez-
pieczeniowej i nie nalezy mu
sie odszkodowanie. Prawo
wymaga bowiem wystgpie-
nia zwigzku pomiedzy wyko-
nywaniem pracy a wystapie-
niem wypadku.

Zasada jest, iz to pracodaw-
ca odpowiada za szkody wyrza-
dzone przez pracownika. Jednak
w tej sytuacji moze on domagac
sie zwrotu poniesionych kosztow
lub naprawienia szkéd. Mozli-
we takze, ze pracownik bedzie
odpowiadat karnie za swéj czyn.
W przypadku, gdyby doszto do
wystgpienia szkody na osobie,
nalezy liczyé¢ sie co najmniej z

zarzutem nieumysinego naru-
szenia integralnoSci cielesnej.
Za to przestepstwo kodeks kar-
ny przewiduje kare pozbawienia
wolnosci do lat trzech lub kare
pieniezna.

Konsekwencje
wypowiedzenia

Zasadniczo, wypowiedzenie
stosunku pracy, u ktérego pod-
staw lezato spozywanie alkoholu
W miejscu pracy, nie powinno
mie¢ wplywu na zatrudnienie
w nowym zakfadzie. W prakty-
ce wyglada to jednak inaczej.
Pracodawcy stosujg w $wiadec-
twach pracy sformutowania, be-
dace wskazowka dla kolejnych
wiascicieli firm. Przewinienie
wyjdzie réwniez na jaw, jesli w
nowej pracy bedzie wymaga-
ne $wiadectwo o niekaralnosci
(tzw. Fihrungszeugnis), a pra-
cownik byt wczesniej skazany
za powazniejsze przestepstwo,
ktorego dopuscit sie po spozyciu
alkoholu.

Jakie kary czekaja na
kierowcow bedacych
pod wplywem alkoholu/
narkotykow?

W Niemczech, zgodnie z
§ 24a Ustawy o ruchu drogo-
wym Strafenverkehrsgesetz
(StVG), stezenie od 0,5 pro-
mila stanowi wykroczenie.

Osoby, ktére skonsumowaty
wieksza ilos¢ alkoholu i tym
samym jego zawarto§¢ we

krwi przekroczyta wskazang
granice, muszg liczy¢ sie z
wysokg karg pieniezng i dal-
szymi sankcjami - punkami
karnymi, mandatem w wy-
sokosci 500 € i miesiecz-
nym zakazem prowadzenia
pojazdow. W przypadku po-
wtérnego ukarania, kwota
grzywny ulega podwojeniu, a
zakaz prowadzenia pojazdow
wynosi trzy miesigce. Nalezy
jednak zdawaé sobie sprawe
z tego, ze nawet jesli >=>=
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Pytania?

Dumni ze wspotpracy z Kancelaria
Podatkowa Anny Ktosowskiej!

HollandZorg jest liderem na rynku ubezpieczen dla pracownikow
migrujacych. Wraz z Kancelariag Podatkowa Anny Ktosowskiej
przygotowali$my specjalnie ukierunkowana oferte grupowa,
ktéra przynosi Panstwu okreslone korzysci.

Dlaczego ubezpieczenie zdrowotne HollandZorg?

10% znizki dla Panstwa i cztonkéw rodziny
dzieci do 18 roku zycia ubezpieczone bezptatnie
» wybodr sposrdéd 4 ubezpieczen dodatkowych i3
ubezpieczen na leczenie dentystyczne
bezptatna aplikacja do wykonywania ttumaczen (polski-holenderski)
polisa i karta ubezpieczeniowa wraz z karta europejskiego
ubezpieczenia zdrowotnego (EHIC) w ciggu 5 dni w domu

sktadanie deklaracji online poprzez strone M6j HollandZorg

zwrot zadeklarowanych kosztow w ciggu 10 dni
informacje zawsze dostepne w jezyku angielskim
i czesto w jezyku polskim.

W celu zasiegniecia informacji prosze skontaktowac sie z Kancelarig
Podatkowa Anny Ktosowskiej tel.: +31 202 170 640 lub wej$¢ na strone
www.hollandzorg.com/KPAK

W\N»ROZUCZSIE_ by

HollandZorq

No borders to security

HollandZorg is onderdeel van Eno




>  stezenie 0,5 promila
alkoholu nie zostanie prze-
kroczone, ale kierowca spo-
woduje wypadek lub bedzie
zachowywat sie w sposéb
podejrzany, moga mu grozi¢
powazne konsekwencje -
utrata prawa jazdy czy kara
pozbawienia wolnosci.

To samo dotyczy oséb
zazywajacych narkotyki.
Osoba dwukrotnie zatrzyma-
na za prowadzenie pojazdu
pod wptywem marihuany,
ktorej stezenie we krwi
przekracza 1,0 ng/ml THC,
niemal z pewnoscig zosta-
nie uznana za niezdolng do
prowadzenia pojazdéw, tzn.
straci prawo jazdy. Aby je
odzyskaé, po okresie zaka-
zu prowadzenia pojazdéw i

opfaceniu grzywny, bedzie
musiata zdaé egzamin - tzw.
MPU (Die Medizinisch-Psy-
chologische Untersuchung),
ktory jest nie tylko drogi, ale
takze bardzo trudny. Kierow-
ca musi bowiem udowodni¢,
ze nie stanowi juz zagroze-

nia dla innych uczestnikéw
ruchu. W wielu wypadkach
przeszkoda okazujg sie tez
whikliwe badania psycholo-
giczne.

ZRODLO: PRZESLANE PRZEZ
BRAVE BRAIN S.A

Artykut powstat w ramach kampanii edukacyjnej ,Kiedy
przekraczasz granice...”, zorganizowanej przez agencje pracy Ze-
itmann. Celem kampanii jest zwrocenie uwagi na problem nad-
uzywania alkoholu oraz pokazanie narzedzi mogacych poméc
osobom uzaleznionym zerwa¢ z natogiem.

Konsultacji prawnych udzielita kancelaria SGH Rechtsanwal-
te Dusseldorf, ktora powstata, by pomaga¢ Polakom w Niem-
czech w rozwigzywaniu ich problemow z prawem niemieckim.

,Kazda pozytywna opinia daje mi olbrzymia radosc...”

Wywiad z twérca aplikacji dla osob starajacych sie wyjs¢ z uzaleznienia

o
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Aniot Stroz to aplikacja dla
oso6b starajacych sie wyjs¢ z uza-
leznienia od alkoholu, narkoty-
kow i innych uzywek. Darmowa,
prosta w obstudze, dostepna w
dwach wersjach jezykowych po-
maga wytrwa¢ w abstynencji juz
kilkunastu tysigcom osé6b w Pol-
sce i na Swiecie. Co jest w niej
wyjatkowego i dlaczego realnie
pomaga tym, ktorzy walczg o
siebie kazdego dnia? Zapytali-
$my o to tworce aplikacji - tuka-
sza Gawronskiego.

Jak dziata aplikacja?

Aplikacja Aniot Stréz sktada
sie z kilku elementéw: kalenda-
rza trzezwosci, zalecen 12 kro-
kow i 12 tradycji, powiadomien
0 24 godzinach bez picia czy bra-
nia narkotykow, statystyk, czatu
i programu HALT.

Gtownym celem aplikacji
jest przypominanie o kilku bar-
dzo waznych elementach absty-
nencji - czyli o sednie trzezwie-
nia. W kalendarzu uzupetniamy
kazdy dzien miesigca, zazna-

czajac dni trzeZzwosci kolorem
zielonym, w przypadku niedo-
trzymania trzezwosci - kolorem
czerwonym.

Uzytkownik znajdzie tam
réwniez zbior zalecen dla osoby
uzaleznionej, ktére - systema-
tycznie stosowane - majg poméc
wyzwoli¢ sie z natogu. Program
ten zostat wypracowany przez
Anonimowych Alkoholikéw, a
nastepnie zaadaptowany przez
inne wspélnoty osob uzaleznio-
nych. W kazdej ze wspélnot, ze
wzgledu na jej gléwny cel, zmie-
nia sie tylko brzmienie pierw-
szego kroku - miejsce alkoholu
zastepuje inne uzaleznienie.

Gtowng osig filozofii zdro-
wienia jest program HALT. Hasto
powstato jako skrét pierwszych
liter angielskich stow: HUNGRY
- gtodny, ANGRY - rozgniewa-
ny, LONELY - samotny, TIRED
- zmeczony. Dlaczego sa one
tak wazne? Kazdy z tych stanow
moze oddali¢ osobe uzalezniong
z drogi zdrowienia, spowoduje,

Ze starci z oczu gtéwny cel - trzez-
wos¢. HALT jest programem,
podpowiadajacym, jak radzi¢
sobie z zagrozeniem picia czy
brania w okresie trzezwienia.

Co wyjatkowego jest w
tej aplikacji?

Mysle, ze kluczem jej ,wy-
jatkowosci” jest prostota w
obstudze oraz to, ze w jednym
miejscu zbiera kilka narzedzi
pomagajacych wytrwaé w
abstynenc;ji. Majac telefon, za
pomocg czatu w kazdej chwi-
li moze poprosi¢ o wsparcie
swojego Aniota Stréza - stad
tez pomyst na nazwe aplika-
cji. Jesli osoba uzalezniona
potraktuje korzystanie z niej
powaznie i bedzie to robi¢ sys-
tematycznie, otrzyma poczu-
cie statej opieki i motywacje.
Za kazdy dzien, miesiac, rok
bez uzywki zdobedzie odpo-
wiednie medale za bycie czy-
stym.

Chciatbym dodatkowo pod-
kresli¢, ze aplikacja dotyczy kliku
rodzajow uzaleznien - od alkoho-
lu, narkotykow, dopalaczy, lekow,
hazardu, a nawet kompulsywnego
objadania sie. Daje rowniez moz-
liwo$¢ oceny sytuacji osobom,
ktore zblizajg sie do ryzykownego
picia, zazywania, itd.

Skad pomyst na aplika-
cje i w jaki sposob powsta-
wata?

Jest to maj autorski projekt,
ktory konsultowatem z kilkoma
zaprzyjaznionymi terapeutami
i lekarzami psychiatrii. Wspot-
pracowatem m.in. z Klinikg
Leczenia Uzaleznien Wolmed
w Dubiu koto Belchatowa. A
skad pomyst? Od kilkunastu lat
prébowatem pomoc bliskiej mi
osobie w wyjsciu z uzaleznienia.
Studiowatem m.in. pedagogike
na Akademii Dlugosza w Cze-
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PRENUMERATA

PROMOCJA!!

Tylko 2,50 €* za numer!

26 numerow - 65,00 €
13 numerow - 32,50 €

(rok)
(pot roku)

6 numerow - 15,00€ (kwartal)

Zamoéwienia prosimy kierowac na maila
redakcja@goniecpolski.nl

*- cena za prenumerate na terenie Holandii

=

= [hcesz pobierac zasilek

i wricié do Fuki? Ta muzlhv.le'
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stochowie. Przez 5 lat studiow
zgtebiatem psychologie ogolina,
spofeczng i rozwojowa. Przed-
miot ten stat sie mojg pasja,
ktora trwa do dzis. Studia za-
konczylem praca magisterska
nt. cech osobowosciowych oséb
uzaleznionych od alkoholu. Na
jej potrzeby przeprowadzitem
badania w panstwowych osrod-
kach odwykowych, co dato mi
mozliwos¢ szerszego spojrzenia
na problem.

Jak dzi$, po kilkuna-
stu miesiacach dzialania
aplikacji, ma Pan odczu-
cia w stosunku do swojego
dziela? Czy dzi§ jeszcze
bardziej widzi Pan, ze bylo
warto?

Jestem dumny z tego pro-
jektu, poniewaz korzysta z nie-
go juz kilkanascie tysiecy oséb
w Polsce i za granicag. Wiem,
ze pomaga ona ludziom. Kaz-
da pozytywna opinia daje mi

olbrzymig radosé. Zalezato
mi na tym, by trzeZwienie nie
byto przerazajgcym procesem,
a raczej fajnym pomystem na
nowe, lepsze, zdrowe zycie -
wolne od upokorzenia i wsty-
du, ogromnego poczucia winy,
z jakim na co dzieh zmagaja
sie osoby uzaleznione oraz ich
bliscy.

Pozytywne sygnaly docie-
rajg do mnie m.in. dzieki oce-
nom aplikacji w Sklepie Play.
Ponadto na Facebooku istnieje
zamknieta grupa o nazwie Nie
Pije, Nie Biore Aniot Stréz liczaca
prawie 4 tys. osob oraz fanpage
o tej samej nazwie, wokoét ktore-
go zbudowalismy spotecznosc 8
tys. osob. Uzytkownicy wymie-
niajq sie uwagami, wspieraja sie
wzajemnie, motywuja i wspélnie
walcza.

Niech Aniot Stroz bedzie z
Wami.

Pozdrawiam tukasz Ga-
wronski

ZRODLO: PRZESLANE PRZEZ
BRAVE BRAIN S.A

OT. FREEIMAGES.COM
GRIEFRECOVERYCENT

Aplikacje mozna pobrac ze Sklepu Play. Dostepna jest w jezy-
ku polskim i angielskim. Obecnie istnieje wersja na Androida, ale
tworca aplikacji pracuje juz nad wersja na i0S.

https://play.google.com/store

Artykut powstat w ramach kampanii edukacyjnej ,Kiedy
przekraczasz granice...”, zorganizowanej przez agencje pracy Ze-
itmann. Celem kampanii jest zwrocenie uwagi na problem nad-
uzywania alkoholu oraz pokazanie narzedzi mogacych pomoéc
osobom uzaleznionym zerwaé z natogiem.
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Holandia - Polska
Polska - Holandia

Jezdzimy codziennie z adresu

wyposazone w DVD
i internet Wi-Fi.

Przewozy Osobowe

pod adres. Komfortowe busy & ¥ kcyine

73

/"‘.\t

MUSTANG

Wiecej na stronie www.busymustang.pl
lub pod numerami telefonow

Qz 4860622881 % 486062288 44
f Mustang przewozy miedzynarodowe




Nasza Holandia

PRACA
Zbieranie zamoéwien.
Seggment  Arbeidsbemidde-

lings B.V. zacheca do podjecia
pracy na okres Swigteczny z
mozliwoscia dtuzszej wspétpra-
cy jesli sie sprawdzisz. Start
12-12-2017. Praca polega na
zbieraniu, skanowaniu i wysy-
taniu zaméwien dla duzej firmy
odziezowej. Pracujemy gtéwnie
w polskim teamie, wiec osoby
nie znajace jezyka w naszej fir-
mie mile widziane. Co mozemy
Wam zaoferowac: Opieke rzetel-
nych koordynatoréw, Transport
do miejsca pracy i do domu,
Zakwaterowanie w hotelach lub
mieszkaniach, Stawke 9.64 p/h
euro + bonus za prace popotu-
dniami i weekendy. | co wazne
jezeli nie masz doswiadczenia
zapewniamy kr tkie szkolenie w
mitej niestresujgcej atmosferze.
Jezeli nasza oferta Cie zaintere-
sowata to prosimy o wystanie
CV plus zdjecie na adres mailo-
wy katarzyna@seggment.nl.

Praca produkcyjna. Wi-
tam. JesteSmy holenderskim
biurem posrednictwa pracy A2
New Job z Geldermalsen. Obec-
nie poszukujemy panow do
réznych prac produkcyjnych. Ko-
nieczna znajomos¢ jezyka an-
gielskiego lub holenderskiego
oraz prawo jazdy. Oferta skiero-
wana do 0s6b z okolic Kerkdriel,
Zaltbommel lub Hedel. Wszyst-
kich chetnych zapraszam do
kontaktu telefonicznego +31
854 851 400 Ilub wystania
swojego CV na adres: k.devaal
a2newjob.com.

Operator wo6zkow wi-
diowych. Agencja Pracy The
Perfect Match B.V. poszukuje
pracownika z uprawnieniami na
wozki widtowe (forklift). Jest to
potaczenie prac produkcyjnych
(fizycznych) z praca operato-
ra wozka widtowego w zakia-
dach przemystu spozywczego.
Wymagania: uprawnienia na
wozki widtowe, znajomos¢ j.an-
gielskiego. Agencja Pracy TPM
B.V. oferuje: zakwaterowanie,
ubezpieczenie zdrowotne,
transport na terenie Holandii,
opieke polskiego koordynato-
ra, cotygodniowe wyptaty na
konto, dojazd do pracy i z pracy
na zakwaterowanie, mozliwo$¢
pracy dtugoterminowej, legalna
prace zgodng z holenderskim
Uktadem Zbiorowym Pracy.
CHARAKTER PRACY: praca od
listopada 2017. Osoby zainte-
resowane prosimy o przestanie
uaktualnionego CV (wraz z uje-
ciem ostatniego pracodawcy) z
dopiskiem WOZEK WIDLOWY
na adres: info@pmwork.com
(Certyfikat nr 2318). W celu
uzyskania informacji na temat
szczegotow prosimy o kontakt
telefoniczny w dni robocze pod
numerem +48 61 820 55 50.
Po o6wczesnym uzgodnieniu

WARUNKIEM KONIECZNYM jest
dotarcie do biura w Helmond
w celu podpisania stosownych
dokumentow  (Certyfikat nr
2318/1b). W tresci CV prosimy
o0 wpisanie zgody na przetwa-
rzanie danych osobowych: Wy-
razam zgode na przetwarzanie
moich danych osobowych dla
potrzeb niezbednych dla realiza-
cji procesu rekrutacji, zgodnie z
ustawg z dnia 29 sierpnia 1997
roku o ochronie danych osobo-
wych (Dz. U. Nr 133, poz. 883).
Zastrzegamy sobie prawo roz-
mowy z wybranymi kandydata-
mi. www.tpmwork.com.

Sprzatanie pomiesz-
czen przemysiowych. Dla
naszego klienta w miejsco-
wosci Apeldoorn poszuku-
jemy osobe do sprzatania
pomieszczen przemysto-
wych (ubojnia bydta). Staw-
ka wynosi 10,04 brutto.
Wymagana jest znajomosé
jezyka angielskiego na po-
ziomie komunikatywnym.
Jezeli jest taka potrzeba to
oferujemy réwniez zakwa-
terowanie i ubezpieczenie
zdrowotne.  Zainteresowa-
nych prosimy o przeslanie
swojego CV na email pra-
ca@bizztemp.nl z tytutem
“Ubojnia” lub kontaktowaé
sie telefonicznie pod nume-
rem telefonu 0614731834.

Ekipe elektrykow.
Poszukujemy do  pracy
elektrykéw do montazu we-
wnetrznych i zewnetrznych
instalacji elektrycznych.
Praca na terenie Belgi.
Wymagamy:  Znajomosci
czytania dokumentacji tech-
nicznej w podstawowym
zakresie; Wiasna dziatal-
nos¢ gospodarcza; Prawo
jazdy (witasny transport);
Mile widziana kat. C + E;
Znajomosci jezyka angiel-
skiego. Oferujemy ptace do
uzgodnienia,  wspotprace
dtugofalowa a takze pomoc
w zalozeniu firmy a takze
zakwaterowania. Informa-
cje pod numerem telefonu:
+48 7294757117.

Praca w drukarni
w Venlo. Witam praca w
drukarni stawka 10,92 +
dobre dodatki. Wymaga-
nia jezyk angielski/nie-
miecki lub holenderski,
wlasne  zakwaterowanie/
dojazdy.  Zainteresowane
osoby prosze o bezzwlocz-
ne wyslanie cv pod e-mail:
dgrosman@flexpoint.nl. Lub
kontakt telefoniczny pon ne:
+31(0)773516132.

Doswiadczonych mu-
rarzy. Zatrudnimy doswiad-

czonych murarzy do pracy w
Belgii. (Klinkier, bloczki betono-
we). Wymagamy: wiasnej dzia-
talnosci gospodarczej, posia-
dania Prawa do jazdy (wlasny
transport), znajomosci jezyka
angielskiego lub niderlandzkie-
go komunikatywnie, przynaj-
mniej jedna osoba w ekipie.
Oferujemy ptace do uzgodnie-
nia, wspotprace dtugofalowa a
takze pomoc w zatozeniu firmy
a takze zakwaterowania. Infor-
macje pod numerem telefonu:
+48 729475717.

Ciesla Szalunkowy/Am-
sterdam. O JobXion: Jobxion
Poland sp. z 0 .0. jest filig holen-
derskiej firmy Jobxion Vakmen-
sen B.V. - lidera wsrod agencji
pracy tymczasowej w Holandii
od ponad 12 lat dziatajacej w
branzy budowlanej i technicz-
nej. W Polsce jesteSmy wpisani
do rejestru KRAZ pod numerem
13137. Obecnie dla naszego
holenderskiego klienta, poszu-
kujemy osob na stanowisko:
cieSla szalunkowy. Miejsce
pracy: Amsterdam. Praca przy
prefabrykatach. Wymagamy:

Doswiadczenie w montazu sza-
lunkéw, Umiejetnosé czytania i
stosowania w praktyce wytycz-
nych z rysunkéw technicznych,
Sumienno$¢ i zaangazowanie,
pracowito$¢, wysoka kultura
osobista, UmiejetnoS¢ pracy
zespotowej, ale tez dobrze roz-
winigta samodzielnosé, Prawo
jazdy kategorii B i whasny sa-
mochéd (mile widziane). Co
gwarantujemy?  Holenderska
umowe o prace, Mozliwosé
skorzystania z zakwaterowania
blisko miejsca pracy (przyjez-
dzasz na gotowe mieszkanie),

Ubezpieczenie, Cotygodniowe
wynagrodzenie w/g CAO, Opie-
ke (mitego i skutecznego) pol-
skojezycznego  koordynatora
w Holandii, Elektronarzedzia i
odziez robocza, Doptaty za do-
jazdy do pracy swoim samocho-
dem/kilometrowki, Mozliwos¢
podjecia nauki jezyka holender-
skiego, Atrakcyjny system reko-
mendacji nowych pracownikow
- bonusy za polecenie, Pokrycie
kosztow uzyskania certyfikatu
bezpieczenistwa VCA niezbedne-
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« milego i cieplego usposobienia

« cierpliwosci do oséb starszych

« znajomosci jezyka niemieckiego
w stopniu komunikatywnym

« gotowosci wyjazdu do Niemiec
na co najmniej 2 miesigce
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go do pracy w sektorze budow-
nictwa (honorowany w takich
krajach jak Holandia, Niemcy,
Austria, Belgia, Luksemburg,
wazny 10 lat). Osoby zaintere-
sowane prosimy o przesytanie
aplikacji na adres mailowy: re-
krutacja@jobxion.pl. Uprzejmie
informujemy, ze skontaktujemy
sie tylko z wybranymi kandy-
datami. Prosimy o dopisanie
nastepujacej klauzuli: Wyra-
zam zgode na przetwarzanie
danych osobowych zawartych
w aplikacji dla potrzeb procesu
rekrutacji zgodnie z ustawag z
dnia 29.08.1997 r. o Ochro-
nie Danych Osobowych, (Tekst
jednolity: Dz. U. z 2014 ., poz.
1182 ze zm.).

Ciecie owocow i warzyw.
Witam. JesteSmy holenderskim
biurem posrednictwa pracy
A2 New Job z Geldermalsen.
Obecnie poszukujemy: 2 osob
(mezczyzn) do ciecia owocow
i warzyw, praca w nocnych go-
dzinach, start o 2.00 lub 4.00.
Praca odbywa sie¢ w zimnych i
wilgotnych  pomieszczeniach,
praca w Tilburgu, Prawo jazdy
zawsze mile widziane. Prefero-
wane osoby zamieszkate w oko-

licach Kerkdriel, Zaltbommel,
Hedel, Ammerzoden lub chcace
skorzystaé z firmowego zakwa-
terowania. Wszystkich chetnych
zapraszamy do wystania swo-
jego CV na adres: k.devaal@
a2newjob.com lub skontakto-
wania sie z nami telefonicznie
+31 854 851 400.

Dekarz-blacharz (blacha
ocynkowana). Zadania: mon-
taz pokry¢ dachowych z blachy
ocynkowanej, montaz rynien
i okien dachowych, obrobki
blacharskie, ciecie i zaginanie
blach, umiejetnos¢ lutowa-
nia i spawania. Wymagania:
znajomos$¢ rysunku technicz-
nego, umiejetno$¢ dokonywa-
nia szczegbtowych pomiaréw,
doswiadczenie na podobnym
stanowisku pracy - min. 3 lata,
dyspozycyjnosé do podjecia pra-
cy od zaraz, prawo jazdy kat. B
mile widziane. Oferujemy: le-
galna prace dla renomowanych
firm holenderskich, zatrudnie-
nie w oparciu 0 umowe o pra-
ce tymczasowa na warunkach
holenderskich, gwarancje opta-
conego juz zakwaterowania.
Zainteresowane osoby prosze
o kontakt telefoniczny. T: 0031
485 350 380 .Aplikacje prosze
przestaé na: joanna@worxx.nl.

Sadzenie cebulek tuli-
panéw. Dla KOBIET - sadzenie
cebulek tulipanéw. Certyfikowa-
na Agencja Zatrudnienia i Pracy
Tymczasowej Tempoline B.V.
z siedziba w Hoofddorpie po-
szukuje dla jednego ze swoich
holenderskich klientéw kobiet
do sadzenia cebulek tulipanow.
Zatrudnimy osoby dyspozycyjne
do podjecia pracy od zaraz na
okres minimum 4 miesiecy bez
mozliwosci urlopu (z wyjatkiem
Swiat - 1 tydzien). Preferowane
osoby z doSwiadczeniem. Pra-
ca Polega na sadzeniu cebulek
tulipanow do gumowych mat.
Praca stojaca przy tasmie na
hali. Wymagania: dyspozycyj-
no$¢ na diugi okres czasu, silna
motywacja do pracy i umiejet-
nos¢ pracy w grupie, gotowosé
i che¢ pracy powyzej 8 godzin
dziennie, prawo jazdy kat. B
mile widziane, obuwie robocze
z blacha (we wtasnym zakre-
sie), mile widziana umiejetnosé
porozumiewania sie W jezyku
angielskim lub holenderskim.
Oferujemy: legalna i stabil-
ne zatrudnienie w oparciu o
umowe o prace na warunkach
holenderskich, wyptaty tygo-
dniowe na konto pracownika,
zakwaterowanie, podstawowe
ubezpieczenie zdrowotne, trans-

port do pracy, opieke polskiego
koordynatora. Dojazd do Holan-
dii oraz wyzywienie we wtasnym
zakresie. Prosimy o przesytanie
CV na adres praca@p-tempoli-
ne.nl. Bedziemy kontaktowaé
sie telefonicznie lub emailowo
z wybranymi osobami. Biuro
jest czynne od poniedziatku do
pigtku w godzinach 9:00-17:00.
Z powazaniem, Tempoline
Uitzendbureau, Wijkermeerstra-
at 14a, 2131 HA Hoofddorp,

+31235554060.
HYDRAULIK  INSTALA-
TOR monter centralnego

ogrzewania. Praca Niemcy
Holandia 2300-3200 euro net-
to do tego mieszkanie ptaci Fir-
ma. Wymagane doswiadczenie,
jezyk niemiecki lub angielski -
komunikatywny! dobry, bardzo
dobry. Prawo jazdy kategorii B
i wiasny samochod. Odwiedz
nasza strone, www.willemsjob.
de, zobacz jak pisa¢ CV i wyslij:
alles1(malpa)onet.pl piotr(mal-
pa)willemsjob.de, tel.: 0049 (0)
1579 234 86 45 Piotr, jezyk
polski.

HYDRAULIK. Jesli intere-
suje Cie podejmowanie nowych
wyzwan oraz satysfakcjonujaca
i ciekawa praca - zglo$ sie do

nas jak najszybciej. Oferujemy
prace w miedzynarodowym ze-
spole wsréd doswiadczonych
pracownikow. Poszukujemy
samodzielnego/niezaleznego
hydraulika, ktérego zadaniem
bedzie wykonywanie/montaz
instalacji  wodno-kanalizacyj-
nych w budynkach mieszkal-
nych w nowym budownictwie.
Praca bedzie polegata przede
wszystkim na: budowie i insta-
lacji rurociagdw zimnej oraz
cieptej wody, montazu urza-
dzen kanalizacyjnych , sanitar-
nych. Uprawnienia spawalnicze
beda dodatkowym atutem! Od
naszych kandydatow wymaga-
my:  przynajmniej 3-letniego
doswiadczenia w zawodzie hy-
draulik, umiejetnoSci samo-
dzielnej pracy, posiadania wia-
snych narzedzi podrecznych,
duzego zaangazowania, odpo-
wiedzialnosci za powierzone za-
dania. A do tego mile widziane:
prawo jazdy oraz wlasne auto
umozliwiajace dojazd do pracy,
znajomos$¢ jezyka obcego co
najmniej w stopniu komunika-
tywnym (angielski, niemiecki
badz holenderski). Zapewnia-
my: optacony przez Jobxion
kurs oraz egzamin uzyskania
certyfikatu bezpieczenstwa
VCA (140 EURO), organizacje

spotkania dotyczacego wyro-
bienia numeru BSN, pomoc w
organizacji  zakwaterowanie,
opieke polskich koordynatorow
na terenie Holandii, mozliwos¢
podjecia darmowej nauki jezy-
ka holenderskiego, atrakcyjny
system bonusowy w oparciu o
rekomendacje nowych pracow-
nikéw. Zainteresowany? Wyslij
CV na: rekrutacja@jobxion.pl
albo zadzwon do nas 0048 505
378 991. Uprzejmie informuje-
my, ze skontaktujemy sie tylko
z wybranymi kandydatami. Pro-
simy o dopisanie nastepujacej
klauzuli: Wyrazam zgode na
przetwarzanie danych osobo-
wych zawartych w aplikacji dla
potrzeb procesu rekrutacji zgod-
nie z ustawg z dnia 29.08.1997
r. o Ochronie Danych Osobo-
wych, (Tekst jednolity: Dz. U. z
2014 r., poz. 1182 ze zm.).

Hydraulik. Opis stanowi-
ska: Dla naszego klienta po-
szukujemy hydraulikéw / mon-
terow systeméw ogrzewania
centralnego. Praca na réznych
projektach w sektorze uzytecz-
nosci publicznej i budownictwa
mieszkaniowego. Wymagania:
dyplom VCA, mile widziana
umiejetno$¢ spawania, znajo-
mos¢ jezyka angielskiego lub
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ta oferta jest idealna dla Ciebie!

Jesli chcesz w wolnym czasie zarobi¢ dodatkowe pienigdze

Poszukujemy konsultantow terenowych ds. obstugi klienta z okolic

EMMEN * LEEUWARDEN * NOOROOSTPOLDER * OMMEN * VENLO *HEERLEN *
LEUDAL HEERLEN * HULST * TERNEUZEL * SLUIS *HOORN * HEERHUGOWAARD *
ALKMAAR *SCHAGEN * MIDDENMEER * DEN OEVER * DEN HELDER *

cv@klosowska.com
w tytule wpisujac:

Nie wymagamy znajomosci jezykow!!!

M'ROZL'CZS'E.AL

ZWROT PODATKU

Anna Klosowska

MIDDELBURG * GOES * YERSEKE * BERGEN OP ZOOM * TERNEUZEN
Jestes samodzielny, posiadasz wtasne auto, tatwo nawigzujesz kontakty?

Nie zwlekaj i wyslij swoje CV oraz list motywacyjny na adres

KONSULTANT TERENOWY (miejscowosc¢ w ktorej mieszkasz na terenie Holandii)
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niemieckiego, mile widziane
doswiadczenie w pracy w wyzej
wymienionej funkcji w Holan-
dii, auto do witasnej dyspozycji.
Nasza oferta: cotygodniowe wy-
nagrodzenie, zakwaterowanie
optacone przez pracodawce,
praca na Holenderskich warun-
kach. Zainteresowanych kan-
dydatow prosimy o przeslanie
swojego CV w jezyku polskim
lub niemieckim na adres Joan-
na@worxx.nl , Tel. 0031 485
350 380.

Praca przy produkcji bio
wedlin. Dla jednego z naszych
klientéw w Hedel poszukujemy
panéw do pracy przy bio we-
dlinach. Konieczna znajomos$¢
jezyka angielskiego. Czekamy
na Twoj telefon +31 854 851
400 lub maila z CV k.devaal@
a2newjob.com.

Monter fasad. Dla naszego
klienta poszukujemy monteréw
fasad ,Oczekiwania: doswiad-
czenie na w/w stanowisku, mile

widziane  brygady, zdolnosci
manualne, znajomo$¢ jezyka
angielskiego lub niemieckiego,
VCA. Oferujemy: zatrudnienie na
warunkach holenderskich, ubez-
pieczenie zdrowotne, atrakcyjne
wynagrodzenie, kwatera w petni
wyposazona, bezptatna. Osoby za-
interesowane prosze o przeslania
aplikacji na adres: joanna@worxx.
nl, Tel.0031 485 350 380.

Operator woézka widlo-
wego. Witam. JesteSmy holen-

derskim biurem posrednictwa
pracy A2 New Job z Gelderma-
Isen. Obecnie poszukujemy:
Operatora wozka widtowego
z doswiadczeniem na elek-
trycznym wozku paletowym,
z jezykiem angielskim, praca
w Hedel. Prawo jazdy zawsze
mile widziane. Preferowane
osoby zamieszkate w okolicach
Kerkdriel, Zaltbommel, Hedel,
Ammerzoden lub chcagce sko-
rzysta¢ z firmowego zakwate-
rowania. Wszystkich chetnych
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Cenkala Events

Sobota
16 grudnia 2017
godz. 15.00
Broodfabriek
Rijswijk

¥ e 4
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Bilety w cenie
€ 20,00 - € 30,00
Info o biletach: 06-10459021
cenkalaevents@gmail.com

|

pierws:y i ostatni koncert w Holandii

Drzwi otwarte od 13.30
Volmerlaan 12, 2288 GD Rijswijk

(tramwaj 17) .

zapraszamy do wystania swo-
jego CV na adres: k.devaal@
a2newjob.com lub skontakto-
wania sie z nami telefonicznie
+31 854 851 400.

Stolarz/Tilburg. O Jo-
bXion: Jobxion Poland sp. z.0.0
jest filia holenderskiej firmy Jo-
bxion Vakmensen B.V. - lidera
wsrod agencji pracy tymczaso-
wej w Holandii od ponad 12 lat
dziatajacej w branzy budowla-
nej i technicznej. Opis projektu:

Dla jednego z naszych klientow
poszukujemy stolarzy budowla-
nych do projektu zlokalizowa-
nego w Holandii, a doktadnie w
Tilburgu. Jest to bardzo ciekawy
i diugi projekt przy renowaciji i
wykonczeniu luksusowych wil-
li. Jezeli jestes dobry w swoim
fachu i masz bogate doswiad-
czenie jest to projekt dla Ciebie.
Wymagania: Co najmniej kilku-
letnie doswiadczenie w pracach
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Zapraszamy na
jedyny koncert
Majki Jezowskiej
w Holandii!

Kochane dzieci, mamusie,
tatusiowie oraz wszyscy
inni drodzy rodacy! Cenka-
la Events zaprasza wszyst-
kich serdecznie na pierw-
szy i ostatni koncert Majki
Jezowskie] w Holandii!!!
Nie przegapcie okazji ko-
chani!

Na pewno wszyscy pamie-
taja albumy Majki, czyli ,Jade w
Swiat”, ,Kolorowe Dzieci”, ,Ko-
chaj Czworonogi”, ,Marzenia sie
spetniaja” czy ,A Ja Wole Moja
Mame”.

Bedziemy tanczy¢ i Spiewac
na catego! Zapraszamy!!!

SOBOTA 16 grudnia
2017 r.

Drzwi otwarte od 13:30.

Koncert o godzinie
15:00.

Volmerlaan 12, 2288
GD Rijswijk (tram 17).

Bilety w cenie od 20 do
30 euro.

Info o biletach pod nu-
merem 0610459021 Ilub
cenkalaevents@gmail.com.

O AR

Tylko 500 biletow!!! Dzieki
donacji sponsoréw, czyli: www.
nlbalance.nl, www.kdv-cho-
uchou.nl, www.SzkodaOsobowa.
nl oraz ZK Beauty & Slim Salon,
mozemy zaoferowaé bilety ro-
dzinne (minimum 3 osoby) w
super promocyjnej cenie!

W cenie biletu gratis sok
dla dzieci (dzieki sponsorowi:
polski supermarkt PEWEX XL w
Hadze).

Dziekuje rowniez serdecz-
nie patronom medialnym czyli
www.P-tv.nl, https://nasze-ra-
dio.nl/pl/, https://www.facebo-
ok.com/radioholand/, Goniec-
Polski.nl oraz fotografowi Daniel
Kempisty za wsparcie przed, w
czasie i po koncercie! Nie zapo-
minam réwniez o podziekowa-
niach dla firmy 'Jade w twoja
strone' oraz DOT.DESING.NL.

Do zobaczenia 16-go!!!

Pozdrawiam koncertowo,

Claudia Cenkala

Dyrektor CenkalaEvents

0610459021

cenkalaevents@gmail.com

TEKST/FOT. PRZESLANE PRZEZ
CENKALA EVENTS

ﬁm’o
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Sklep POIO“EZ oferuje specjalnie

wyselekcjonowane produkty polskie i rosyjskie, najwyzszej
jakosci. Dostarcza codziennie swoim klientom swieze
pieczywo, paczki oraz butki stodkie.

Godziny otwarcia:
poniedziatek- sobota: 09.00- 22.00
kazda niedziela od 12.00-18.00

Polonez Supermarket
Monsigneur Nolenstraat 1

7331 RB Apeldoorn

Co tydzien zapewnia dostawe Gelderland, Holandia / Nederland
wedlin oraz nabiatu.

E-mail: polonez@hotmail.nl

Ponadto oferuje szeroka range produktéw spozywczych Tel.: 06 49587777
(stodycze, piwa, makarony, sosy, przyprawy) najlepszych i
najcenniejszych marek. W ofercie posiada leki, prase i facebook:

nowosci ksigzkowe. Istnieje mozliwos¢ zamédwienia
produktéw na specjalne zyczenie klienta. Na miejscu
zastang Panstwo przyjazna i fachowa obstuge.

https://www.facebook.com/polonez.m
Polonez Supermarket Apeldoorn

Zapraszamy na zakupy do POLONEZ SUPERMARKET!

Zapewniamy Panstwu duzy bezplatny parking.

PRACA
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stolarskich, Umiejetnos¢ postu-
giwania sie rysunkiem technicz-
nym i narzedziami stolarskimi,
Dobra znajomos¢ jezyka angiel-
skiego lub holenderskiego, Pra-
wo jazdy oraz wiasny samochéd
- mile widziane. Oferujemy:
Prace podnoszaca kwalifikacje
i dajaca mnostwo osobistej sa-
tysfakgcji, Holenderska umowe o
prace, Mozliwos¢ skorzystania z
zakwaterowania blisko Twojego
miejsca pracy, Cotygodniowe
wynagrodzenie w/g CAOQ, Opie-
ke polskiego koordynatora na
miejscu w Holandii, Elektrona-
rzedzia i odziez robocza, Dopta-
ty za dojazdy do pracy swoim
samochodem, Pokrycie kosz-
tow uzyskania certyfikatu bez-
pieczeistwa VCA ( koszt okolo
100 Euro ) niezbednego do
pracy w sektorze budownictwa.
Osoby zainteresowane prosimy
o przesyfanie aplikacji na adres
mailowy: rekrutacja@jobxion.
pl. Uprzejmie informujemy, ze
skontaktujemy sie tylko z wy-
branymi kandydatami. Prosimy
o dopisanie nastepujacej klau-
zuli: Wyrazam zgode na prze-
twarzanie danych osobowych
zawartych w aplikacji dla po-

trzeb procesu rekrutacji zgodnie
z ustawg z dnia 29.08.1997 r.
o Ochronie Danych Osobowych,
(Tekst jednolity: Dz. U. 22014 r.,
poz. 1182 ze zm.).

Praca produkcyjna. Pra-
ca od zaraz. Witam. Dla na-
szych klientow poszukujemy
silnych oso6b do pracy produk-
cyjnej. Mozliwe zorganizowanie
zakwaterowania. Jezeli lubisz
wykonywaé rézne zadania, nie
przeszkadza Ci ciezka praca,
skontaktuj sie z nami i od jutra
mozesz zaczynaé. Czekamy na
Twoj telefon +31 854 851 400
lub maila z CV info@a2newjob.
com.

Dekarz w Holandii. Ocze-
kujemy: 3 letnie doswiadcze-
nie na w/w stanowisku pracy,
posiadanie wiedzy z zakresu
budownictwa, komunikatywna
Znajomos¢ jezyka angielskiego,
niemieckiego lub niderlandzkie-
go, wlasne narzedzia i ubranie
robocze, gotowos¢ do podjecia
pracy na terenie Holandii, wta-
sny samochéd na dojazd do
pracy. OFERUJEMY: atrakcyjne
wynagrodzenie,  zatrudnienie
na warunkach holenderskich,
ubezpieczenie zdrowotne, kwa-

tera w petni wyposazona, bez-
ptatna. Zainteresowanych kan-
dydatéw prosimy o przeslanie
swojego CV w jezyku polskim
lub niemieckim na adres: jo-
anna@worxx.nl, T : 0031 485
350 380.

SHUTTERING CARPENTER
NEEDED. Want to join proffes-
sional and experienced JOBXION
workers, don't hesitate to apply!
We are looking for hardworking,
and motivated Shuttering Car-
penters whose specialised in
construction sector. Project is
about Peri and Doka systems in
new buildings construction and
will start in November in Leiden.
In order to be able to work effec-
tively with the rest of the team,
communication skills in English,
German or Dutch is required. We
are waiting for you in our office in
Tiel to welcome You in our Shut-
tering Carpenters Team! Require-
ments: Must have at least 2 yrs
expetrience as shuttering carpene-
ter (abroad included), Knowledge
of systems of shuttering, Skills of
reading technical drawing, Skills
of working with concrete prefa-
brications, Languages knowledge
(communicative at least), Driving
licence and own car- more than

welcome. What we can offer:
Dutch labour/job contract in po-
lish language, Accommodation
in NL near to the work place,
Insurance, Weekly payments,
Power tools and workwear, Pay-
ment for driving own car to the
work place, Polish coordinator
assistance, Covering the costs of
obtaining a VCA safety certifica-
te (necessary in the construction
sector). IF YOU ARE INTERESTED,
DON'T HESITATE TO APPLY ON: re-
krutacja@jobxion.pl OR CONTACT
WITH US 0048 786 802 925.

Zbrojarz. Wymagania: Do-
Swiadczenie na w/w stanowisku,
Komunikatywna znajomos¢ jezy-
ka angielskiego lub niemieckie-
go, Umiejetnosé czytania rysunku
technicznego, Prawo jazdy kat. B
oraz auto. Oferujemy: Atrakcyjne
wynagrodzenie oraz wyptaty tygo-
dniowe, Zakwaterowanie i ubez-
pieczenie, Mozliwo$¢ nawigzania
diugofalowej wspétpracy. Prosi-
my o przesytanie CV na adres:
joanna@worxx.nl, Tel.0031 485
350 380.

Pokojowka. Pilnie po-
szukujemy Pan do pracy w
5 gwiazdkowych hotelach w
Amsterdamie. Stanowisko:

Praca polega na przygotowy-
waniu pokoi dla gosci wedtug
standardéw wytyczonych przez
hotel. Oferujemy: Legalne za-
trudnienie zgodnie z prawem
holenderskim,  Profesjonalne
szkolenie w hotelu, Ubezpie-
czenie zdrowotne, Opieka w
Holandii sprawowana przez
naszych polskich koordynato-
row. Wymagania: Przynajmniej
komunikatywna znajomos¢ je-
zyka angielskiego, Brak tatuazy
w widocznych miejscach (rece,
szyja) oraz piercingu na twarzy,
Komunikatywno$¢, energia w
dziataniu, motywacja oraz zdol-
nosci interpersonalne, Wysoka
kultura osobista, Mita aparycja.
Zainteresowane Panie prosimy
o przeslanie swojego CV na ad-
res email: praca@bizztemp.nl z
informacja w tytule: Pokojowka.
Szczegoty finansowe i oferty
wysytamy pozytywnie zweryfiko-
wanym kandydatom na adres
email oraz kontaktujemy sie
telefonicznie.

Praca przy montazu
szklarni. Witam. JesteSmy
holenderskim biurem posred-
nictwa pracy A2 New Job z Gel-
dermalsen. Obecnie poszukuje-
my: 2 lub 3 osoby do prac przy

montazu szklarni, konieczna
znajomos$¢ jezyka angielskie-
go lub holenderskiego, praca
w Ammerzoden. Prawo jazdy
zawsze mile widziane. Prefero-
wane osoby zamieszkate w oko-
licach Kerkdriel, Zaltbommel,
Hedel, Ammerzoden lub chcace
skorzystac¢ z firmowego zakwa-
terowania. Wszystkich chetnych
zapraszamy do wystania swo-
jego CV na adres: k.devaal@
a2newjob.com lub skontakto-
wania sie z nami telefonicznie
+31 854 851 400.

Zatrudnimy ekipe hy-
draulikéw. Zatrudnimy do
pracy ekipe hydraulikow. Pra-
ca na terenie Belgii. Wyma-
gania: Whasnha dziatalnosc go-
spodarcza; Doswiadczenie w
pracach przy osiedlach miesz-
kaniowych; Prawo jazdy oraz
wiasny transport samochodo-
wy; znajomosc jezyka angiel-
skiego lub niderlandzkiego ko-
munikatywnie, przynajmniej
jedna osoba w ekipie.;. Ofe-
rujemy place do ustalenia,
wspotprace dtugofalowa, a
takze pomoc w zatozeniu firmy
a takze zakwaterowania. Infor-
macje pod numerem telefonu:
+48 729475717.
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PRACOWNIK OBSLUGI KLIENTA

Miedzynarodowa firma poszukuje pracownikéw z

terenu Hagi oraz Apeldoorn
do pracy w zakresie obstugi klienta.

Wymagamy od pracownika:
- bardzo dobrej znajomosci jezyka holenderskiego lub angielskiego,
- zorientowania w sprawach podatkowych i socjalnych w Holandii,
- dyspozycyjnosci,

- dobrej organizacji pracy,
- prawo jazdy kat. B.

Oferujemy:
- ciekawg prace w mtodym zespole,
- elastyczny czas pracy,
- cykl szkolen przygotowawczych do podjecia pracy,
- samochaod i telefon stuzbowy.

Wszystkie osoby zainteresowane prosimy o wysytanie swojego CV wraz z listem motywacyjnym na adres:

cv@klosowska.com

PRACA

Hydraulik Zundert. Dla
duzej firmy instalacyjnej z Ber-
gschenhoek szukamy wykfali-
fikowanego hydraulika! Nowy
projekt budowlany to 40 domow
w Zundert, ktére trzeba bedzie
uzbroi¢ w kompleksowe instala-
cje. Pracujesz dla renomowanej
firmy instalacyjnej, wykonujacej
zarwno duze projekty budow-
lane, jak i indywidualne zamé-
wienia klientow. Lubisz prace
w budynkach developerskich?
Na tym projekcie zajmiesz sie
instalacja centralnego ogrzewa-
nia, kanalizacji w plastiku oraz
bialym montazem! Wiasciwie
wszystko co jest potrzebne przy
kompletnej instalacji. Wazne,
abys pracowat niezaleznie i
potrafit czyta¢ dokumentacje
projektowa oraz: Posiadat mini-
mum 5 lat doswiadczenia jako
Hydraulik - instalacje w stanie
developerskim beda dodatko-
wym atutem. Posiadat zestaw
wiasnych narzedzi podrecznych
(JobXion wyposazy Cie w elektro-
narzedzia). Komunikowat sie w
jezyku angielskim lub niemiec-
kim. Za swoje kompetencje i
udziat w projekcie otrzymujesz:
Holenderska umowe o prace,
Mozliwos¢ skorzystania z zakwa-
terowania blisko miejsca pracy

(przyjezdzasz na gotowe miesz-
kanie), Ubezpieczenie, Cotygo-
dniowe wynagrodzenie w/g CAO,
Opieke (mitego i skutecznego)
polskojezycznego koordynatora
w Holandii, Elektronarzedzia i
odziez robocza, Doptaty za dojaz-
dy do pracy swoim samochodem
oraz kilometrowke, Mozliwosé
podjecia nauki jezyka holender-
skiego, Atrakcyjny system reko-
mendacji nowych pracownikéw
- bonusy za polecenie, Pokrycie
kosztéw uzyskania certyfikatu
bezpieczenstwa VCA (o wartosci
140 EURO) niezbednego do pra-
cy w sektorze budownictwa (ho-
norowany w takich krajach jak
Holandia, Niemcy, Austria, Bel-
gia, Luksemburg, wazny 10 lat).
Osoby zainteresowane prosimy
o przesylanie aplikacji na adres
mailowy: rekrutacja@jobxion.pl.
Uprzejmie informujemy, ze skon-
taktujemy sie tylko z wybranymi
kandydatami. Prosimy o dopi-
sanie nastepujacej klauzuli:Wy-
razam zgode na przetwarzanie
danych osobowych zawartych
w aplikacji dla potrzeb procesu
rekrutacji zgodnie z ustawag z
dnia 29.08.1997 r. o Ochronie
Danych Osobowych, (Tekst jed-
nolity: Dz. U. 22014 r., poz. 1182
ze zm.).

Monter paneli stonecz-
nych. OCZEKIWANIA: min. 3-let-
nie doSwiadczenie w zawodzie,
komunikatywna znajomos¢ j.
niemieckiego, angielskiego lub
holenderskiego, prawo jazdy
kat. B i wtasny samochod mile
widziane, gotowos¢ do podjecia
pracy za granica. Oferujemy:
atrakcyjne wynagrodzenie/ ty-
godniowe wyptaty, bezptatne
zakwaterowanie, holenderska
umowa o prace, ubezpieczenie
zdrowotne. Zainteresowanych
Kandydatow prosimy o przesta-
nie aplikacji (CV) droga mailowa
na adres: Joanna@worxx.nl, Tel.

0031 485 350 380.
MONTER IZOLACJI
PRZEMYSLOWYCH. HOLAN-

DIA/BELGIA. Zagraniczna fir-
ma poszukuje do$wiadczonych
monterow izolacji przemysto-
wych do pracy na licznych pro-
jektach na terenie Holandii lub
Belgii. WYMAGANIA: dos$wiad-
czenie na w/w stanowisku, ko-
munikatywna znajomos¢ jezyka
angielskiego, niemieckiego lub
niderlandzkiego (co najmniej 1
osoba na grupe), VCA lub SCC,
mile widziany holenderski nr
podatkowy oraz wtasny Srodek
transportu, wtasne narzedzia.

OFERTA: holenderska umowa
o prace, stawka do negocjacji,
zakwaterowanie. Osoby zain-
teresowane prosimy o kontakt
pod nr telefonu +48 864 711
471 lub cv@ch-24.com. www.
crafthunt24.com.

Doswiadczonych deka-
rzy Zatrudnimy ekipe dekarzy..
Praca na terenie Belgii. Praca
przy montazu blachodachow-
ki, konstrukcji hal stalowych z
ptyty obornickiej. Prace przy no-
wych budynkach oraz renowa-
cja budynkoéw juz istniejacych.
Wymagamy:  do$wiadczenia,
posiadania wtasnej dziatalnosci
gospodarczej oraz znajomosci
j. angielskiego lub niderlandz-
kiego komunikatywnie, przy-
najmniej jedna osoba w ekipie
oraz wlasnego transportu. Ofe-
rujemy wspétprace diugofalo-
wa a takze pomoc w zatozeniu
firmy a takze zakwaterowania.
Osoby zainteresowane prosimy
o kontakt telefoniczny pod nu-
merem: + 48729475717.

Rzeznik. Poszukujemy
doswiadczonych rzeznikow- roz-
biér, wykrawanie, trybowanie,
szczegolnie cielecina i woto-
wina, Apeldoorn lub Tilburg.

Szukamy odpowiedzialnych,
rzetelnych oraz chetnych pod-
jecia dtuzszej wspotpracy pra-
cownikéw. Trybowanie réznych
elementow, zady, topatki, cate
éwiartki I Najchetniej z do-
Swiadczeniem w pracy w Holan-
dii lub Niemczech. Wymagania:
Min. 6 miesiecy doswiadcze-
nia na podobnym stanowisku
w firmie, Doswiadczenie jako
rzeznik na wotowinie, Goto-
wos¢ do wyjazdu od zaraz na
dtuzszy okres czasu ( min. p6t
roku ), Przyjemne Srodowisko
pracy. Oferujemy: Atrakcyjne
wynagrodzenie w zaleznosci od
umiejetnosci  kandydata, Za-
kwaterowanie, Ubezpieczenie
zdrowotne w Holandii, Polskoje-
zycznych pracownikow w biurze
w Holandii. Osoby zainteresowa-
ne powyzsza ofertg zapraszamy
do aplikowania przez przesta-
nie CV na praca@bizztemp.nl
wpisujac w tytule “Wolowina’
lub pod numerem telefonu
+31614731834.

Zatrudnimy Dekarza
do Papa/EPDM. Poszuku-
jemy Dekarza do prac przy
papie oraz przy EPDM. Praca
na terenie Belgi. Zakres prac:
Naktadanie EPDM; Naktada-

nie papy. Wymagania: wtasna
dziatalno$¢ gospodarcza; wia-
sny samochdd, mieszkanie;
Doswiadczenie  przynajmniej
5 lat przy pracach dekarskich.
Oferujemy: Prace na state, pta-
ce do uzgodnienia, pomagamy
w zatatwieniu zakwaterowania
oraz zatozenia dziatalnosci go-
spodarczej. Wiecej info tel: +48
729475717.

Monter karton-gips. Po-
szukujemy doswiadczonych
monteréw $cianek dziatowych i
podwieszanych sufitow, stawia-
nie metalowych konstrukcji/
szkieletow i pokrywanie ich
prefabrykantami. Wymagania:
doswiadczenie na w/w stanowi-
sku, doktadnos¢ oraz wtasciwa
i terminowa realizacja zadan,
dobra znajomos¢ : jezyka an-
gielskiego lub j. niemieckiego,
prawo jazdy i wkasny samochad,
dostepnos¢ na dtugi okres cza-
su. Oferujemy: atrakcyjne wy-
nagrodzenie, zakwaterowanie
nieodptatne, ubezpieczenie.
Zainteresowanych kandydatow
prosimy o przeslanie swojego
CV w jezyku polskim lub nie-
mieckim na adres: joanna@
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worxx.nl. Kontakt telefoniczny
Joanna 0031 485 350 380.

Praca produkcyjna. PRO-
DUKCJA - rozpocznij prace od
4 grudnia 2017. Szukasz pra-
cy w Holandii? Zapoznaj sie z
oferta Agencji Pracy TPM B.V. i
przeslij do nas swoja aplikacje!
Poszukujemy o0s6b zaintere-
sowanych pracg na produkcji.
W skiad oferty wchodzg prace
polegajace na pakowaniu oraz
sortowaniu produktow na ta-
Smie produkcyjnej w zaktadach
zajmujacych sie przemystem
spozywczym. Agencja Pracy
TPM B.V. oferuje: zakwaterowa-
nie, ubezpieczenie zdrowotne,
transport na terenie Holandii,
opieke polskiego koordynatora,
cotygodniowe wyptaty na kon-
to, mozliwos¢ pracy dtugoter-
minowej, legalng prace zgod-
na z holenderskim Uktadem
Zbiorowym Pracy. CHARAKTER
PRACY: praca od grudnia 2017.
Osoby zainteresowane prosimy
o przestanie uaktualnionego
CV (wraz z ujeciem ostatniego
pracodawcy) z dopiskiem PRO-
DUKCJA na adres: info@tpm-

0GLOSZENIA DROBNE

work.com (Certyfikat nr 2318).
W celu uzyskania informacji
prosimy o kontakt telefoniczny
w dni robocze pod numerem
+48618205550. W tresci CV
prosimy o wpisanie zgody na
przetwarzanie danych osobo-
wych: Wyrazam zgode na prze-
twarzanie moich danych osobo-
wych dla potrzeb niezbednych
dla realizacji procesu rekruta-
¢ji, zgodnie z ustawa z dnia 29
sierpnia 1997 roku o ochronie
danych osobowych (Dz. U. Nr
133, poz. 883). Po 6wczesnym
uzgodnieniu WARUNKIEM KO-
NIECZNYM jest dotarcie biura
w Helmond w celu podpisania
stosownych dokumentow. Za-
strzegamy sobie prawo rozmo-
wy z wybranymi kandydatami.
www.tpmwork.com.

Elektryk. Niemcy Holandia
2200-3000 euro netto do tego
mieszkanie pfaci Firma. Wy-
magane doswiadczenie, jezyk
niemiecki lub angielski - komu-
nikatywny! dobry, bardzo dobry.
Prawo jazdy kategorii B i wlasny
samochéd. OdwiedZ nasza stro-
ne, www.willemsjob.de, zobacz
jak pisa¢ CV i wyslij: alles1(mal-
pa)onet.pl piotr(malpa)willem-

sjob.de, tel.: 0049 (0) 1579 234
86 45 Piotr, jezyk polski.

Hydraulik/Eersel. 0 Jo-
bXion: Jobxion Poland sp. z o
.0. jest filig holenderskiej firmy
Jobxion Vakmensen B.V. - lidera
wsrod agencji pracy tymczaso-
wej w Holandii od ponad 12 lat
dziatajgcej w branzy budowlanej
i technicznej. W Polsce jesteSmy
wpisani do rejestru KRAZ pod
numerem 13137. Obecnie dla
naszego holenderskiego klienta
poszukujemy oséb na stanowi-
sko: hydraulik. Miejsce pracy:
Eersel .Praca polega na wyko-
nywaniu instalacji wodno-ka-
nalizacyjnej oraz montowaniu
grzejnikow w domkach letnisko-
wych. Praca od zaraz! Wymaga-
my: Doswiadczenie (2 lata) w
montazu instalacji sanitarnych
i kanalizacji, gazowych i CO, Ko-
munikatywna znajomos¢ jezyka
angielskiego lub niemieckiego,
Umiejetnos$¢ czytania rysunkow
technicznych, Prawo jazdy kate-
gorii B (wlasny samochéd mile
widziany), Wysoka kultura oso-
bista i silna motywacja do pra-
cy, Samodzielnos¢, umiejetnosé
pracy w grupie, Che¢ szlifowania
warsztatu na projektach zagra-

nicznych oraz sprawdzenia sie
w miedzynarodowym zespole
fachowcow. Co gwarantujemy?
Holenderskg umowe o prace,
Mozliwos¢é skorzystania z za-
kwaterowania blisko miejsca
pracy (przyjezdzasz na gotowe
mieszkanie), Ubezpieczenie, Co-
tygodniowe wynagrodzenie w/g
CAO, Opieke (mitego i skutecz-
nego) polskojezycznego koor-
dynatora w Holandii, Elektrona-
rzedzia i odziez robocza, Doptaty
za dojazdy do pracy swoim sa-
mochodem/kilometrowki, Moz-
liwosé podjecia nauki jezyka
holenderskiego, Atrakcyjny
system rekomendacji nowych
pracownikéw - bonusy za pole-
cenie, Pokrycie kosztow uzyska-
nia certyfikatu bezpieczenstwa
VCA niezbednego do pracy w
sektorze budownictwa (honoro-
wany w takich krajach jak Ho-
landia, Niemcy, Austria, Belgia,
Luksemburg, wazny 10 Iat).
Osoby zainteresowane prosimy
o przesyfanie aplikacji na adres
mailowy: rekrutacja@jobxion.
pl. Uprzejmie informujemy, ze
skontaktujemy sie tylko z wy-
branymi kandydatami. Prosimy
o dopisanie nastepujacej klau-
zuli: Wyrazam zgode na prze-

twarzanie danych osobowych
zawartych w aplikacji dla po-
trzeb procesu rekrutacji zgodnie
z ustawg z dnia 29.08.1997 r.
o Ochronie Danych Osobowych,
(Tekst jednolity: Dz. U.z2014 .,
poz. 1182 ze zm.).

Spawacz. JesteSmy holen-
derskim biurem posrednictwa
pracy A2 New Job z Gelderma-
Isen. Obecnie poszukujemy spa-
waczy MIG/MAG z doswiadcze-
niem oraz znajomosciag jezyka
angielskiego. Aktualne upraw-
nienia sg warunkiem koniecz-
nym. Mile widziane prawo jaz-
dy. Wynagrodzenie 12.30 euro
brutto za godzine. Jesli jestes
zainteresowany, masz jakies$ py-
tania - dzwon +31 854 851 400
lub wyslij swoje CV na adres ma-
ilowy k.devaal@a2newjob.com
(w temacie SPAWACZ).

Panie do bukietow recz-
nych z doswiadczeniem.
AALSMEER. Agencja Zatrudnie-
nia Tempoline B.V. z siedziba w
Hoofddorpie poszukuje dla jed-
nego ze swoich holenderskich
klientow kobiet do robienia
bukietow recznych w Aalsmeer.
Zatrudnimy osoby dyspozycyj-

ne do podjecia pracy od zaraz.
Preferowane osoby z doswiad-
czeniem. Wymagania: dyspo-
zycyjnos¢ na dtuzszy okres cza-
su, silna motywacja do pracy
i umiejetnos¢ pracy w grupie,
gotowos¢ i che pracy powyzej
8 godzin dziennie, prawo jazdy
kat. B mile widziane, obuwie
robocze z blacha (we wiashym
zakresie), mile widziana umie-
jetnos¢é porozumiewania sie¢ w
jezyku angielskim lub holen-
derskim. Oferujemy: legalna i
stabilne zatrudnienie w oparciu
0 Umowe o prace ha warunkach
holenderskich, wyptaty tygo-
dniowe na konto pracownika,
zakwaterowanie, ubezpieczenie
zdrowotne, transport do pracy,
opieke polskiego koordynatora.
Dojazd do naszego biura oraz
wyzywienie we wiasnym zakre-
sie. Prosimy o przesytanie CV
na adres praca@p-tempoline.
nl. Bedziemy kontaktowaé sie
telefonicznie lub emailowo z
wybranymi osobami. Biuro jest
czynne od poniedziatku do piat-
ku w godzinach 9:00-17:00.
Z powazaniem. Tempoline
Uitzendbureau, Wijkermeerstra-
at 14a, 2131 HA Hoofddorp,
+31235554060.

Transport - oferuje:
Komfortowo z Adresu pod
Adres do Niemiec i Holandii
- LancCar. PL +48 514 436
222 NL +31 620 999 731,
www.lanccar.eu. Jezeli ce-
nisz sobie komfort i wygode
wybierz LancCar. Posiadamy

samochody Renault Master
z zabudowa VIP: komforto-
we siedzenia z duzg iloscig
miejsca, dodatkowe ogrze-
wanie, klimatyzacja, dvd, wi-
i na terenie Polski. Swiad-
czymy ustugi w zakresie
przewozu os6b z potudnio-

wej Polski przez Srodkowe
Niemcy do Holandii i Belgii,
przewozimy ludzi z adresu
pod adres, organizujemy
wyjazdy weekendowe do do-
wolhego miasta w Europie,
mozliwos¢ wynajecie samo-
chodu z kierowca lub bez.

Jesli masz jakies pytania
zadzwon lub napisz.

Nauka: Jezyk holenderski
AMSTERDAM. Nauczycielka
jezykow polskiego i holen-
derskiego z kilkunastoletnim
doswiadczeniem udziela pry-
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Zadzwon, zarezerwuj bilet, zapta¢
w dniu wyjazdu w autobusie

BILETY
AUTOKAROW

REZERWAGJA, SP

bilet.eu

watnych lekcji holenderskiego
indywidualnie i w malych gru-
pach (w Amsterdamie, blisko
centrum) na wszystkich pozio-
mach, rowniez w ramach przy-
gotowan do egzaminow NT2.
Szczegolowe informacje pod
numerem 0655775148.

Meble - kupie/sprze-
dam: Mebline NL - Najtan-
sze meble w Holandii. Sklep
internetowy www.mebline.nl.
Oferujemy Panstwu bardzo
szeroki asortyment mebli
wysokiej klasy, ktére cha-
rakteryzuja sie nowoczesng
linia wzornicza i doskonatg
jakoscia wykonania. Zapew-
niamy: Szeroka game pro-
duktow, meble doskonatej
jakosci w szerokiej palecie ko-
lorystycznej oraz wzorniczej.
100 procent bezpieczenstwa
transportu. dostawa wtasnym
taborem na terenie Polski,
a takze w ramach indywidu-
alnych zamowien zagranicz-
nych. Kompleksowa obstuge
po sprzedazy, pomoc w mon-
tazu mebli, odpowiedZ na
kazde pytanie techniczne oraz
pytania dotyczace pielegnacji
mebli. Nowe meble z petng
gwarancja, fabrycznie nowe
produkty, objete dwuletnig
gwarancja. Przystepne ceny
za najwyzsza jakoS¢. Szeroka
oferta mebli w najlepszych ce-
nach. W razie pytan zaprasza-

my do kontaktu mailowego
badz telefonicznego: Tel. kom.
+48 733 760 700, Tel. kom.
+48 733 780 700, E-mail: biu-
ro@mebline.nl, Pon. - Pt.: 8:00
- 17:00, Sob.: 8:00 - 12:00.
ZAPRASZAMY DO ZAKUPU!!!

Transport - oferuje: IN-
TER-TOUR BUSY DO NIEMIEC
I HOLANDII. Przewéz os6b
Polska - Niemcy - Holandia.
Obstugujemy wojewodztwa:
OPOLSKIE, DOLNOSLASKIE,
SLASKIE. Ceny przejazdu:
Polska - Holandia: od 250
zt. Holandia - Polska: od 60
euro. Firma Inter- tour ofe-
ruje Panstwu: indywidualne
przewozy do Niemiec i Ho-
landii, transport zorganizo-
wanych grup z dowolnych
miejsc oraz w dowolnych ter-
minach, transport z miejsca
zamieszkania bezposrednio
pod wskazany adres, atrak-
cyjne ceny, znizki dla dzieci
do 15 lat, spokojng i kom-
fortowg podroz. Nasza firma
dysponuje nowoczesng flota
okoto 75 pojazdow, ktéra na
biezaco jest modernizowana.
Wszystkie nasze samochody
znajduja sie w nienagannym
stanie technicznym. Chcesz
dotrzec szybko i bezpiecznie?
Nie szukaj wiecej. Kontakt:
www.inter-tour.eu, Tel: +48
602 782 271, Tel: +48 77
484 40 11.



Polska i Swiat

German Death Gamps

"Polskie obozy koncentra-
cyjne" ciagle pojawiaja sie
w zagranicznych mediach,
mimo coraz czestszych i
bardziej stanowczych re-
akciji polskich wiadz.

W ostatnim tygodniu paz-
dziernika prawdziwy wysyp tego

typu okreSlen miat miejsce w
Portugalii. Az 9 redakcji pisato
0 ,polskich obozach koncentra-
cyjnych” lub mniej bezposrednio
sugerowato, ze Auschwitz to pol-
ski ob6z.

0 ile w wypadku amerykan-
skich, brytyjskich czy portugal-
skich mediow mozna dopatry-
wac sie ,pomylek jezykowych”,
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DEATH «

 QOKLHT

angielskim polskim niemieckim

,Skrotow myslowych” i innych
nieumyslnych dziatan, to jed-
nak w sytuacji uzycia okreslenia
,polskie obozy koncentracyjne”
przez niemiecka gazete, czy te-
lewizje trudno tudzic sie, ze jest
ono wynikiem btedu. Kto jak kto,
ale Niemcy najlepiej wiedza, kto
zaktadat obozy koncentracyjne
i kto odpowiada za holocaust.

A

Pod koniec marca rzecznik rza-
du Rafat Bochenek powiedziat,
ze w tym roku MSZ za posred-
nictwem swoich placowek in-
terweniowato juz ponad 40 razy
W sprawie pojawiajacych sie w
zagranicznych mediach sfor-
mutowan typu ,polskie obozy
zagtady”.

Aby przeciwdziata¢ temu
zjawisku grupa osob wyszta z
inicjatywa wyprodukowania fil-
mu dokumentalnego "German
Death Camps" w jezykach an-
gielskim, niemieckim i polskim,
i Srodki na ten cel chce zebraé
za posrednictwem serwisu zrzut-
ka.pl. Na ten moment zebrano
29000 zt z kwoty 90000 zt po-
trzebnej do zrealizowania filmu.

Film bedzie skierowany
przede wszystkim do widzow
z Europy Zachodniej i Stanoéw
Zjednoczonych. O ile pozwolg na
to fundusze catos¢ bedzie wzbo-
gacona o animacje i kolejne
Sciezki dzwiekowe z lektorem w
innych jezykach.

W filmie zostanie przed-
stawiona historia powstania
obozéw koncentracyjnych w il
Rzeszy i na terenach okupowa-

nej przez nia Polski, Holocaust,
ktamstwo oswiecimskie i zali-
czajace sie do niego méwienie
o "polskich obozach zagtady".
Pod adresem http://german-
deathcamps.film uruchomiona
zostata strona internetowa ze
szczegbtowymi informacjami na
temat projektu w jezyku polskim
i angielskim.

Link do zbiorki: https://
zrzutka.pl/german-death-camps

Wsparcie przez
http://bit.ly/2xB3X6m

PayPal:

FOT. FREEIMAGES.COM / NIKARETEKU

Film zapowiadajacy: ht-
tps://www.youtube.com/
watch?v=fvJxYD2HF-k

Informacja o zhiérce pojawi-
fa sie w telewizji na antenie TVP
Info i Telewizji Republika:

TVP Info: https://www.
facebook.com/tvp.info/vide-
0s/10154814133021658/

TV Republika: https://youtu.
be/iiih9dmQpgU?t=11m43s

ZRODLO:
PRZESLANE PRZEZ
GERMANDEATHCAMPS.PL

Reklama

Bezptatny serwis ogtoszen
dla Polakow w Holandii

“tablica.nl

Wejdz, zarejestruj sie i
dodawaj BEZPLATNIE
swoje ogloszenia



Zdrowie i uroda

Ekspert 1ZiZ: Eliminacja glutenu
z diety zdrowych ludzi to biad

e

-MAG.ES.COM / KATIA GRIMMER-LAVERSANNE

Rezygnujac z glutenu nara-
zamy sie na choroby zwia-
zane zwiekszym spozyciem
ttuszczoéw nasyconych, cu-
kru i soli: nadcisnienie,
miazdzyce i otylosé - za-
uwaza ekspertka Instytu-
tu Zywnosci i Zywienia, dr
Anna Wojtasik. | ttumaczy,

do czego nam gluten.

Zdrowym ludziom gluten
nie szkodzi. Przeciwnie, jest nie-
zbedny do prawidtowego rozwo-
ju i funkcjonowania - zauwaza dr
Wojtasik.

Gluten naturalnie wystepuje
w ziarnach pszenicy, jeczmienia
i zyta. Poprawia jakos¢ pieczy-
wa, sprawia, ze ciasta stajq sie
lekkie i puszyste. A jednak to
wlasnie glutenowi przypisywana
jest niestrawnosé, wzdecia, zte
samopoczucie, brak sity. Eksper-
ci ttumacza, ze to btad i rozpra-

Reklama

Hodowla labradorow
"Czekoladowy Mix"

14 szczeniakéow
koloru czekoladowego
czeka na nowych wiascicieli:

- 7 chtopcéw i 7 dziewczynek,
- urodzone 09.10.2015 roku,
- do odbioru po 20.11.2015 roku.

Cena 1700 PLN

Kontakt:

Beata Kunicka
ul. Partyzancka 52
45-802 Opole

tel 0048 504 249 860
http://czekoladowymix.pl

wiaja sie ze stereotypami zwia-
zanymi z glutenem. Zdaniem
naukowcow gluten niestusznie
uznawany jest za sprawce wiek-
szosci dolegliwosci.

W medycynie nazwa "glu-
ten" odnosi sie do rozpuszczal-
nej w etanolu frakeji biatek zb6z,
tzw. prolamin - jak zawarta w
pszenicy gliadyna, w zycie - se-
kalina, i hordeina w jeczmieniu.
"W wyniku ich trawienia w prze-
wodzie pokarmowym powstaja
swoiste peptydy, szkodliwe dla
0sob z genetyczng predyspozy-
cja do celiakii" - méwi dr Woj-
tasik.

Gluten jest biatkiem opor-
nym na dziatanie enzyméw pro-
teolitycznych przewodu pokar-
mowego cztowieka, dlatego w
wyniku tylko czeSciowego trawie-
nia w organizmie powstajg pepty-
dy o duzej masie czasteczkowej.
U osob wrazliwych na gluten ko-
morki nabtonka jelita cienkiego
ulegaja rozszczelnieniu, przez co
staje sie ono bardziej przepusz-
czalne réwniez dla duzych cza-
steczek peptydéw powstatych w
wyniku trawienia glutenu. U oséb
z genetyczng predyspozycja do
celiakii niektore z tych peptydow
inicjujg stan zapalny.
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Inaczej jest w przypadku
zdrowego cztowieka, dla ktorego
nawet duze czastki peptydow
nie s problemem, dlatego eli-
minacja glutenu z diety jest bez-
celowa. Dr Wojtasik zauwaza, ze
rezygnacja z glutenu w przypad-
ku oséb zdrowych wiaze sie cze-
sto z wyzszym spozyciem ttusz-
czow nasyconych, cukru i soli,
a wiec tych sktadnikow, ktérych
nadmiar w diecie jest czynni-
kiem ryzyka rozwoju nadci$nie-
nia, miazdzycy, otytosci i innych
chorob przewleklych. Wyzsze
spozycie tych niepozadanych
skiadnikéw wynika ===
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Zamies¢ swoje ogfoszenie
bezptatnie na naszej stronie

tub wystij sms z trescig ogloszenia na numer
0031 (0) 686 127 604, a my zrobimy to za Ciebie

www. GoniecPolski.nl




55 ze stosowania wysoko
przetworzonych produktow bez-
glutenowych.

Jesli wiec jesteSmy zdrowi,
nie powinniSmy rezygnowa¢ z
jedzenia glutenu, bo jako biatko
jest on sktadnikiem niezbednym
dla prawidtowego rozwoju i funk-
cjonowania cztowieka. Wartos¢
odzywcza biatka zboz, w tym
glutenu, jest mniejsza w porow-
naniu z biatkami pochodzenia
zwierzecego - zawartymi w ja-
jach, miesie czy mleku.

Dr Wojtasik podkresla, ze w
pokarmach pochodzenia roslin-
nego, dostarczajacych biatka, na
pierwszym miejscu znajduja sie
wlasnie zboza i przetwory zbo-
zowe. Te ostatnie sg w Polsce
glownym zrédtem biatka w tra-
dycyjnej diecie. Dostarczaja one
okoto jednej trzeciej dziennie
spozywanego biatka. Najwiek-
sze znaczenie ma pieczywo, kto-
re stanowi okoto 70-80 wszyst-
kich spozywanych produktow
zbozowych.

Przez technologow gluten
definiowany jest jako kompleks
wytworzony po dodaniu wody
do maki pszennej i wyrobieniu
ciasta, a nastepnie wyptukaniu
z niego skrobi. Zabieg ten pro-
wadzi do uzyskania ciggnacej
sie i elastycznej pozostatosci. To
wlasnie gluten. Jego struktura
umozliwia zatrzymanie peche-
rzykéw dwutlenku wegla wydzie-
lajacych sie podczas fermentac;ji
ciasta.

"Dzieki hiemu pieczywo na-
biera pulchnej porowatej struk-
tury. Biatko to poprawia jakos¢
wypiekéw, sprawia, ze staja
sie one lekkie i puszyste, a co
za tym idzie znacznie smacz-
niejsze niz ich bezglutenowe
odpowiedniki" - wyjasnia Jaro-
staw Marczuk, prezes fundacji
"Chleb to zdrowie".

Sprezyste pieczywo czy
nierozgotowujace sie makaro-
ny zawdzieczamy witasnie glu-
tenowi. Aby uzyska¢ podobne
cechy w pozbawionych tego
biatka wyrobach bezgluteno-
wych, niezbedny jest dodatek
roznego rodzaju substancji
dodatkowych o charakterze
zagestnikow, substancji spulch-
niajacych i stabilizujacych.

Do niedawna gluten za-
warty byt wylacznie w zywnosci
produkowanej na bazie zb6z, w
ktorych wystepuje naturalnie,
a wiec w chlebach, butkach,
pieczywo chrupkim i cukierni-
czym, kaszach, makaronach
czy kawie zbozowej. Obecnie
ze wzgledéw technologicznych
gluten dodawany jest do wielu
innych produktow, czesto ta-
kich, w ktorych nie spodziewa-
my sie jego obecnosci. Pojawia
sie zatem w wedlinach - kiel-
basie, kaszance, pasztetach,
pulpetach i konserwach mie-
snych, jest w rybach i satatkach
rybnych w puszkach, bywa
sktadnikiem dan gotowych,
jak zupy lub gotgbki, wyrobéw

garmazeryjnych, koncentratow
Zup i sosow.

Zawierajg go roéwniez nie-
ktére chipsy ziemniaczane, a
nawet jogurty, lody czy napoje.
Pod postacig stodu jeczmien-
nego dodawany jest do ptatkéw
kukurydzianych i stodyczy. Wid-
nieje tez w sktadzie niektorych
lekow czy suplementow diety.

"Zdrowym ludziom gluten
nie szkodzi. Trawimy go bez
problemu. Natomiast osoby
z nietolerancjg glutenu, aler-
gia na pszenice, nadwrazli-
woscig ha gluten powinny
rzeczywiscie  bezwzglednie
go unika¢" - moéwi dr Anna
Wojtasik.

Dla osob z celiakig, aler-
gia na gluten lub pszenice, czy
nadwrazliwoscia na gluten, je-
dynym lekarstwem jest dieta
bezglutenowa. W odréznieniu
od alergii na gluten, w celiakii
dieta bezglutenowa musi by¢
przestrzegana przez cate zycie.
Leczenie polega na catkowitym
wyeliminowaniu produktow
zawierajacych gluten i zasta-
pieniu ich zywnoscig wyprodu-
kowang z surowcow haturalnie
niezawierajacych glutenu, lub
taka, z ktorych gluten zostat
usuniety na drodze technolo-
gicznej.

PAP - NAUKA W POLSCE
ZRODLO: SERWIS NAUKA W
POLSCE - WWW.NAUKAWPOLSCE.
PAP.PL

Zdrowie i uroda
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Rozlicz sie ONLINE
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Rozmaitosci

Pytania do eksperta - listy Gzytelnikow

Otrzymalismy od Was wiele listéw

dotyczacych holenderskich spraw
podatkowych. Dzi$ prezentujemy

kolejne z nich. Na pytania
Czytelnikéw odpowiadamy we
wspbtpracy z pracownikami
Kancelarii Podatkowej Anna
Ktosowska www.rozliczsie.pl.
Serdecznie dziekujemy za

wszystkie nadestane wiadomosciy

jak réwniez za okazane nam
zaufanie.

Jezeli macie jakie$ pytania do

naszych ekspertéw czekamy

na Wasze maile pod adresem

redakcja@goniecpolski.nl
o 00

Witam,

Jestem w 18 tygodniu cig-
zy. Mam przepracowanych oko-
to 17 tygodni (zaczetam prace
zanim zasztam w cigze, miatam
tygodniowe lub dwutygodniowe
przerwy). Pracowatam w biurze
pracy, umowy miatam tygo-
dniowe, automatycznie prze-
dtuzajace sie. Jestem zameldo-
wana w Holandii, ale niestety
pracodawca nie przedtuzyt ze
mng kolejnej umowy, poniewaz
nie bytam w stanie dalej pra-
cowaé na hotelu (z racji cigzy).
Czy nalezy mi sie teraz jakie$
Swiadczenie?

Pozdrawiam

(dane osobowe i adres
e-mail do wiadomosci redakcji)

Odpowiedz:

Moze Pani stara¢ sie o zasi-
tek dla bezrobotnych, a potem
macierzynskie.

Witam,

Mam mate pytanie. Pracu-
je jako pracownik zatrudniony
przez firme X. 0gélnie pracuje
juz kilka lat stale (moze 6) plus
mam otwartg firme jednooso-
bowg od 4 miesiecy. Czy jesli
strace prace lub zachoruje, to
bedzie przystugiwat mi zasitek,
chorobowe lub renta? Czy ze
wzgledu na jednoosobowa fir-
me nie bedzie?

Pozdrawiam

(dane osobowe | adres
e-mail do wiadomosci redakcji)

-

Odpowiedz:

Jesli nie optaca Pan dodat-
kowo skladek, to zasitek i cho-
robowe nie beda sie nalezaty
z dziatalnosci, tylko z umowy
o prace. Moze sie Pan stara¢ o
chorobowe i bezrobotne.

Witam,

Miatam wypadek w drodze
do pracy, ztamatam reke, je-
stem po jej operacji, w gipsie
juz 3 tydzien i 2 kolejne jeszcze
bede. Chciatam sie dowiedziec,
jak wyglada sprawa zasitku w
Holandii? Zostaje mi wyptaca-
ne 70 procent dziennej staw-
ki. Czy w takim wypadku nie
powinno by¢ 100 procent? Czy
moge sie ubiega¢ o odszkodo-
wanie z racji wypadku w drodze
do pracy(tutaj zaznacze, ze
0séb trzecich w wypadku nie
byto)? Dziekuje za odpowiedz

Pozdrawiam serdecznie

(dane osobowe i adres
e-mail do wiadomosci redakcji)

Odpowiedz:

Chorobowe w Holandii wy-
ptacane jest w wysokosci 70
procent, a jesli nie bylo winnego
(osoby trzeciej) to tez nie wcho-
dzi w gre odszkodowanie.

Witam,
Mam 42 lata (pochodzenie
polsko-niemieckie z niemiec-

Y

redakcja@goniecpolski.nl

kim dowodem), mieszkam na
state w Niemczech, a pracuje
w Holandii. Przepracowatam 6
lat na umowe NULL-UREN. Od
01.03.2015 roku mam statg
umowe (ONBEPAALDE TIJD).W
zwigzku z tym mam dwa pyta-
nia. 1) lle dni urlopu nalezy mi
sie co roku (stata umowa od
01.03.2015 roku jako admi-
nistrator, 40 godzin roboczych
w tygodniu)? 2) Czy nalezy mi
sie normalna wyptata i w jakiej
wysokosci podczas urlopu (do-
staje teraz 8 procent rocznych
zarobkoéw jako urlopowe, poza
tym zadnej wyptaty w trakcie
urlopu). Bardzo prosze o odpo-
wiedz.
Serdecznie pozdrawiam

(dane osobowe | adres
e-mail do wiadomosci redakcji)

Odpowiedz:

Wedtug tego co Pani pisze,
nalezy sie Pani 20 dni urlopu
ptatnego. 8 procent to odktada-
ne wakacyjne, a nie urlopowe.
Za urlop powinna mie¢ Pani nor-
malnie zaptacone.

Witam,

Czytatam Wasze porady na
portalu. Mam problem i pro-
sitabym o porade. Jestem na
bezrobotnym od 1.06.2016
roku, dostatam na cztery tygo-
dnie. Dwa tygodnie temu zro-
bitam test, wyszedt pozytywny,
udatam sie do lekarza i okaza-
to sie, Ze to jest szosty tydzien.
Moje pytanie brzmi: co teraz,
co mam zrobié, jak skonczy
mi sie zasitek? Jak pytatam o

prace, to styszatam odpowiedz:

przyjdzie Pani do nas, jak Pani

urodzi. Wiadoma sprawa, Ze

nikt nie chce zatrudni¢ kobiety

w cigzy i co mam teraz zrobié¢

w cigzZy bez Srodkéw do zycia?
Prosze o0 pomoc

(dane osobowe | adres
e-mail do wiadomosci redakcji)

Odpowiedz:

Po bezrobotnym moze Pani
stara¢ sie 0 macierzynskie (16
tygodni) - 10 tygodni przed po-
rodem i 6 tygodni po porodzie,
a jesli Pani stan zdrowia nie be-
dzie pozwalat na prace, to byé¢
moze bedzie mozliwos¢ starania
sie o zasitek chorobowy.

Witam,

Méj maz skiadat ponad 3
lata temu wniosek o Kinder-
geld na dwdéjke dzieci. Fami-
lienkasse odrzucita wniosek.
Jego byta zona mieszka w Pol-
sce z dzieCmi. Skfadata row-
niez wniosek, kiedy mojemu
mezowi odméwiono. Po ponad
2 latach przyznano w koncu
Kindergeld na dzieci. Moje py-
tanie brzmi: czy to Swiadczenie
przyznali zgodnie z prawem?
Bo przeciez méj maz zadnych
dokumentéw nie podpisywat
i nawet nie wiedziat, ze byta
7Zona stara sie o $wiadczenie
na dzieci. Jak to mozliwe? Czy
dzieci mieszkajgce w Polsce w
bytym matzenstwie tez majg do
tego prawo i pienigdze tak po
prostu bez zgody ich taty we-
drujg na mamy konto?

Serdecznie pozdrawiam

(dane osobowe i adres
e-mail do wiadomosci redakcji)

Odpowiedz:

Prawo do zasitku rodzinne-
go w przypadku osob rozwie-
dzionych nalezy sie osobie, z
ktorg dzieci mieszkaja, ktora
opiekuje sie dzieémi, a wiec
w tym wypadku prawo do Kin-
dergeldu ma matka dzieci.
Nie ma tutaj znaczenia fakt,
ze dzieci mieszkaja w Polsce.
Maz nie musiat podpisywac
zadnych dokumentéw, ponie-
waz prawo do zasitku ma jego
byta zona, a nie on.

Witam,

Chciatabym sie dowiedzie¢
czy moj chfopak nie zostat oszu-
kany przez biuro. Otéz przepra-
cowat on 4 lata (188 tygodni)
w jednej firmie. Po zakonczeniu
pracy starat sie ztoZzy¢ podanie
0 zasitek, lecz UYW nie przy-
znato mu zasitku, odsytajgc go
do poprzedniego pracodawcy,
ktéry miat mu wyptaci¢ pienia-
dze. Pieniedzy nie dostat, zasit-
ku réwniez, wiec szybko znalazt
sobie prace. To byto rok temu.
Czy ma on szanse dalej stara¢
sie o te pienigdze?

Pozdrawiam

(dane osobowe | adres
e-mail do wiadomosci redakcji)

Odpowiedz:

Po zakoiczeniu pracy moz-
na sie stara¢ o zasitek i wtedy
wyptaca go urzad UWV, a nie
pracodawca. Sprawa jest juz
diugo po terminie i nie znamy
szczegotow, ale naszym zda-
hiem szanse sg zhikome.

Witam serdecznie,

Mam problem. W roku
2015 rozliczatam sie wraz z
mezem za lata 2013 i 2014.
Podafam swoje konto, meza
konto rowniez, wszystko super.
Numer konta podatam inny i
czekatam na potwierdzenie
Z Belastingu, a numer konta
meza byt bez zmiany. Potwier-
dzenia sie nie doczekatam, a
pienigzki z nadptaconego po-
datku powedrowaty na konto
zupetnie innej osoby. W Bela-
stingu podobno zmieniatam
konto w roku 2013 w styczniu,
ale w tym czasie ja bytam w Pol-
sce i to nie jest mozZliwe, gdyz
po raz pierwszy u tejze ksie-
gowej sie rozliczatam w 2015
roku, a nowe konto zaktadatam
w 2013 roku, ale w lutym, wiec
nie mogtam zmieni¢ konta. Do-
wiedziatam sie, ze moje dane
w Belastingu zgadzajg sie, ale
konto jest inne i to nie moje -
prawdopodobnie ksiegowa nie
wystata mojego konta do Bela-

stingu, tylko pomylita z kim$
innym o podobnym imieniu lub
nazwisku. Teraz nie wiem co
robi¢, kto zawinit i jak odzyskac
pienigdze.. Przeciez ten kto$
ich juz nie zwréci. W Belastingu
maja inne konto, u ksiegowej
jest to moje witasciwe, ktore
jej podawatam, a u ksiegowej
to inne konto jest podpiete do
meza (tylko Ze to tez nie jest
jego konto). Prosze o porade w
tej sprawie.
Pozdrawiam

(dane osobowe i adres
e-mail do wiadomosci redakcji)

Odpowiedz:

W  pierwszej kolejnosci
radzimy uregulowa¢ sprawe
poprawnosci kont w urzedzie
skarbowym, a w kwestii przele-
wu, ktory zostat zrealizowany na
nieprawidiowe konto, istnieje
mozliwos¢ zgtoszenia w urzedzie
takiego faktu i czasami udaje
sie odzyskac owe pieniadze.

Witam,

Przepracowatam w jednej
agencji 3 tygodnie i zrezygno-
watam. Odciggano mi tygodnio-
wo 23 euro na ubezpieczenie,
ale otrzymatam informacje od
koordynatorki, ze nie zajmuja
sie zwrotem ubezpieczenia. Jak
wygladatoby doktadnie wypet-
nienie wniosku o zwrot dodatku
do ubezpieczenia zdrowotnego
Z Belastingu i jakie dokumenty
bytyby potrzebne? Przeczyta-
tam na jednej stronie, ze druk
polisy, skan karty ubezpiecze-
niowej i salarisy).

Z gory dziekuje za odpo-
wiedz.

(dane osobowe i adres
e-mail do wiadomosci redakcji)

Odpowiedz:

Aby mie¢ prawo do dodat-
ku do ubezpieczenia, trzeba byé
ubezpieczonym pierwszego dnia
miesigca, wiec w Pani przypad-
ku nalezatoby sie dofinanso-
wanie maksymalnie za jeden
miesigc. W sprawie wniosku
radzimy skontaktowa¢ sie bez-
posrednio z urzedem.

Redakcja zastrzega sobie prawo do skracania i redagowania nadestanych tekstow.
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NA WESOLO

Przychodzi pijak do
domu, ale zona go nie chce
wpuscié. Puka wiec do sa-
siadéw, a tam otwiera mu
ich maly synek i méwi:

- Rodzicéw nie ma w domu.

- To nic, czy przynidstbys mi
szklanke wody?

Chtopiec po chwili przycho-
dzi ze szklanka, pijak wypit dusz-
kiem, ale mowi:

- Przynies jeszcze jedna.

Chtopiec przyniost tylko pot.
Na to pijak:

- Chciatem catg szklanke,
dlaczego przyniostes p6t?

- Bo do kranu nie dosiegne,
a z sedesu juz wszystko wybra-
tem.

Po jakis 15 latach mal-
Zzenstwa, z powodu narasta-
jacych nieporozumien, para
postanowila uda¢ sie do po-
radni malzenskiej.

Zaraz po zadaniu pytania
przez terapeute zona rozpoczeta
peten pasji i uniesien bolesny
wywod na temat tego co jej sie
nie podoba w ich zwigzku. Caty
czas mowita o braku intymnosci
w ich zwiazku, odrzuceniu i za-
niedbaniu, samotnosci i pustce,
poczuciu bycia nie kochanag, cig-
glych obowiazkach domowych
jak sprzatanie czy pranie i in-
nych swoich potrzebach nie spet-

Dwutygodnik dla Polakéw
w Holandii i Belgii

Redaktor naczelny: D. Gancarz
Redaguje zespot

Kontakt z redakcja:
redakcja@goniecpolski.nl

Biuro reklamy:
reklama@goniecpolski.nl

Redakcja nie odpowiada
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Tilburg
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Regulamin gazety i portalu GoniecPolski.nl
dostepny jest na stronie:
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nionych podczas matzenstwa.
Wreszcie, po dtugim okresie
czasu, terapeuta nie wytrzymat,
wstat z miejsca, obszedt swoje
biurko, poprosit zone by wstata,
po czym objat ja i namietnie po-
catowat. Kobieta zamilkia i cicho
usiadfa. Terapeuta odwracit sie
do meza i powiedziat:

- | wlasnie tego potrzebuje
Pana zona 3 razy w tygodniu.

Maz pograzyt sie przez chwi-
le w zadumie, a nastepnie od-
park:

- Hmm, moge ja tu podrzu-
ca¢ w poniedziatki i Srody, ale
piatek definitywnie odpada bo
jezdze na ryby!

Méj wujek mawiat:

- Skrzypce, altowka, no
wiolonczela to jeszcze... ale for-
tepian, kontrabas, harfa to juz
nie...

- A co, on muzyk?

- Nie, tragarz

Przychodzi pijany chiop
do domu. Zamknat drzwi, i
na cale gardto z progu krzy-
czy:

- Przyszedieeeeeemm!

Ostrym ruchem nogi, zrzuca
lewego buta, ten ulatuje w koniec
korytarza, potem, rzuca prawego,
ktory zostawiwszy na suficie Slad
podeszwy, pada na podtoge.

Silnie klngc pod nosem,
i czepiajac sie rekoma Scian,
przechodzi do kuchni, gdzie wy-
wraca stot, taborety i bije naczy-
nia.

- Ja przyszediemmmm!

Nastepnie, przechodzi do
pokoju, zrzuca z pétek wszystkie
ksiazki, wywraca telewizor, bije
krysztatowg waze.

| znowu na cate gardto:

- W domuu jestemmm!

Przechodzi do sypialni, zry-
wa z f6zka przescieradto, rzuca
je na podtoge i depcze nogami.

- Przyszedteeemm... W do-
muuu jeestemmm!

Nareszcie opadiszy z sit,
pada plecami na t6zko, i wzdy-
cha:

- Jak wspaniale by¢ kawale-
rem....

Dwoéch kajakarzy plynie
érodkiem oceanu. Zar leje
sie z nieba, a oni nie maja
ani wody pitnej, ani jedze-
nia. Jeden z nich, prébuje
co$ zlowié. Po wielu stara-
niach udaje sie cos zlapaé.
Wyciaga wedke z wody, pa-
trzy a tam zlota rybka.

- Wypus¢ mnie, a speinie
twoje zyczenie - rzekla rybka.

- OK, spraw, aby ta woda wo-
kot zamienita sie w dobrze schto-
dzone piwo.

Btysneto, hukneto i rzeczywi-
Scie - juz po chwili unosili sie na
falach zlocistego trunku. Wod-
niak dumny z siebie, spoglada
na kompana, czekajac na stowa
pochwaly. Koles ktory do tej pory
obserwowat milczaco cate zaj-
Scie, odzywa sie wreszcie z nie-
zbyt zadowolong mina.

- Ales wymyslit! Teraz musi-
my sikac do kajaka!

Adwokat:

- Pani Kowalska, zeby roz-
wod byt z winy meza musimy na
niego co$ mie¢. Czy maz pije?

- Nie, skad, jakby tylko spré-
bowat to ja bym mu....!

- Czy nie daje pieniedzy?

- Nie, absolutnie, oddaje
wszystko co do grosza...juz by
mi tylko schowat ztotowke to ja
bym mu...

- A moze bije Panig?

- Tylko by reke podniost, to
ja bym go przez okno pogonita...

- A co z wiernoscig?

- 0! Tu go mamy! Drugie
dziecko nie jest jego!

Rozmawiaja dwie blon-
dynki.

- Stuchaj, Mareczek powie-
dziat, ze jestem piekna, madra
i bardzo interesujaca, a poézniej
mi sie oswiadczy!!

-1 co, wyjdziesz za niego?

- Cos ty! Nie wyjde za faceta,
ktoéry mnie oktamuje juz przed
$lubem!

- lle nézek ma swinka?
- Cztery!

- Aile oczek?

- Dwa.

- W ktérym roku urodzit sie
Mickiewicz?

- Hmm... Nie wiem.

- Z tobg to tylko o Swiniach
mozna pogadac!

Péinoc. W domu kierow-
nika sklepu monopolowego
dzwoni telefon:

- Halo. Czy to kierownik skle-
pu monopolowego?

- Stucham?

- O ktorej pan jutro otwiera
sklep?

- Pan jest bezczelny! - kie-
rownik rzuca stuchawke na wi-
detki.

Godzina druga w nocy. W
domu kierownika sklepu mono-
polowego dzwoni telefon.

- Stucham? - mamrocze wy-
rwany ze snu kierownik.

- Czy to kierownik sklepu
monopolowego?

- Tak.

- Panie kierowniczku kocha-
ny, o ktérej pan jutro otwiera?

- Pan jest bezczelny i
pijany! Pan juz nie wie, co
robi - denerwuje sie kierow-
nik i ktadzie stuchawke na
widetki.

Godzina czwarta nad ra-
nem. Kierownika sklepu mono-
polowego znow wyrywa ze snu
telefon.

- Stucham?

- Panie kierowniczku naj-
milszy, ja sie tylko chciatem
dowiedzie¢, o ktérej pan jutro
otwiera.

- Pan jest juz kompletnie
pijany - syczy kierownik. W ta-
kim stanie nawet wieczorem nie
wpuszcze pana do sklepu!

- Ale mnie nie chodzi o to,
zeby pan mnie wpuscit. Mnie
chodzi o to, zeby pan mnie wy-
puscit.

Pani méwi do Jasia:

- Jasiu powiedz mi jakie
zwierzatko bardzo lubisz.

- Jasiu na to: dzwiedz.

- Pani mowi do Jasia: Jasiu
chyba niedzwiedz?

A Jasiu sie odzywa:

- Jak nie dzwiedZ to nie
wiem...

Prezentujemy dzi§ wiersze ks. Mariana Kosiriskiego - utalen-
towanego poety, kompozytora i animatora kultury ludowej. Wro-
dzona mito$¢ do przyrody i potrzeba obcowania z naturg nigdy
nie przeszkadzaty mu w dziatalnosci organizatorskiej. Regularnie
aranzowat 0golnopolskie Spotkania Poetow i Artystow, Swigtecz-
ne koledowania i rozmaite wydarzenia kulturalne. Zatozyt Ludowy
Zespot Kameralny ,Miniaturki”, z ktérym koncertowat w wielu
krajach Europy, grupe teatralng ,Swit”, teatr jednego aktora, prze-
wodzit tez innym podobnym przedsiewzieciom. Jego dziatalnos¢
spotykata sie z uznaniem - jest m.in. kawalerem Brazowego Krzy-
za Zastugi oraz zostat odznaczony Medalem im. dr Jordana.

Tworzysz, piszesz poezje? Wyslij nam swoja twoér-
czo$¢ na redakcja@goniecpolski.nl, a my opublikujemy
ja na lamach gazety. Czekamy na Wasze prace!

Impulsy /czyli
hallada o trwaniu.../

Stoice wrzesnia

drézka lesnej ciszy

tak zaczyna sie ballada

o trwaniu

mysl i stowo

codzienna gotowos¢

troska

znuzenie

bezsilnos¢ jawi sie w dziataniu
Ludzie biegng lub cztapiag

w kregu znieczulicy
zawoalowani pycha
wzajemnie nieufni

otwieraja przed soba podwoje ulicy
w petni zametu gonig

ciggle smutni

chca by¢ nieomylni

btyszcze¢ w stoica blasku

nie umieja dostrzec postaci Chrystusa
znéw piszacego Prawde

na naszym polskim piasku

Ludzki odruch prawdy trzeba nam docenié¢

gdy tresc jego wkracza pewnie w obszar pokory
szary cztowiek w potoku spraw niewiele moze zmienié¢
sukces gdy potrafi oprze¢ sie euforii

Stoice wrzesnia...

gdzie wiec jest ,ballada™?

o trwaniu

o trosce

o radosci

o sukcesach

0 wiernosci...

Trescig jej staje sie Prawda

niepozorowana w dziataniu

jej sensem jest sumienie

w impulsach

petne wartosci
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DOKAD SIE ZWROCIC W RAZIE PROBLEMOW

Il Ambasada RP w Hadze

Alexanderstraat 25

2514 JM Den Haag

Tel.: +31(0)70 799-01-00
Faks: +31(0)70 799-01-37

e-mail: haga.amb.sekreta-
riat@msz.gov.pl
http://www.haga.msz.gov.pl

B Wydziat Konsularny

Alexanderstraat 25

2514 JM Den Haag

(wejscie od ulicy Javastraat)

tel. +31(0)70 7990 130
fax.+31(0)70 7990 147

e-mail: haga.konsulat@msz.gov.pl

I Holenderska Inspekcja Spraw
Spotecznych i Zatrudnienia

Strona internetowa zawiera wiele in-
formacji, kluczowych z punktu widzenia
pracownika:

http://www.inspec-
tieszw.nl/other_languages/po-
lish/Punkt_zg_aszania_nieuczci-
wych_biur_po_rednictwa_pracy.aspx

Inspekcja zajmuje sie nadzorem nad
przestrzeganiem przepisow dotycza-
cych: niewyptacenia badz zanizenia wy-
nagrodzenia, BHP, czasu pracy oraz do-
datku urlopowego. Aby ztozy¢ skarge w
tym zakresie mozesz skorzystac z for-
mularza w jezyku polskim na stronie in-
ternetowej:

https://fd8.formdesk.com/arbeid-
sinspectie/klachtenformulier_Polish

I Punkt zgtaszania nieuczciwych
biur posrednictwa pracy

Dziata w ramach ww. Inspekgji. Skar-
ge zglosi¢ mozna telefonicznie (0 800
51 51) w jezyku angielskim lub holen-
derskim, faxem (070 333 61 61) lub
pocztg (Postbus 820, 3500 AV Utreht)
w jezyku polskim. Istnieje rowniez moz-
liwos¢ ztozenia skargi przez internet w
jezyku polskim:

https://fd8.formdesk.com/arbeid-
sinspectie/Zawiadomienie

H Krajowy Punkt Zgloszen
Naduzycia dla Wsparcia Polakéw w
Holandii

INFOLINIA.NL to strona, ktora powsta-
ta dzieki wspétpracy organizacji polonij-
nych z Policja Haaglanden. Umozliwia
(anonimowe) zgloszenie wszelkich
uciazliwosci, jakich doswiadczaja Polacy
na holenderskim rynku pracy:

http://www.infolinia.nl.

M Holenderski uklad zhiorowy
pracy dla Pracownikéw
Tymczasowych na lata
2009-2014 (tzw. CAO0)

Jest to rozbudowany zbiér przepisow,
ktory okresla obowiazki agencji pracy i
pracownika, zasady dotyczace BHP,
czasu wolnego, emerytur, szkolen

Przydatne kontakty w Holandii

umow, urlopow, zakwaterowania (za-
sad nakfadania kar za naruszenie regu-
laminu) itp. Koniecznie sprawdz przed
wyjazdem, czy wykonujac prace w Ho-
landii bedziesz podlegat postanowie-
niom tego uktadu. Przeczytaj go dokiad-
nie - dostepny jest m.in. na stronie:
http://www.abu.nl/publicaties/cao

H ABU

Jest to holenderskie zrzeszenie agen-
cji pracy tymczasowej, ktore zobowiaza-
fy sie do przestrzegania uktadu zbioro-
wego CAQ. Strona dostepna jest w jezy-
ku niderlandzkim oraz czeSciowo w in-
nych jezykach, m.in. w jezyku polskim:

http://www.abu.nl/pools/informa-
cje-dla-pracownikw-tymczasowych

Przed podjeciem pracy w holender-
skiej agencji warto sprawdzic jej wiary-
godnosc i uzyskac dane o jej dziatalnosci.
Mozliwos¢ wyszukiwania agencji zareje-
strowanej w ABU istnieje pod adresem:
http://www.abu.nl/website/onze-leden

Kolejne holenderskie zrzeszenie
agencji pracy tymczasowej przestrzega-
jacych uktad CAO. Strona dostepna jest
W jezyku niderlandzkim. Znajduje sie tu
lista zarejestrowanych w tej organizacji
agencji: https://www.nbbu.nl/ledenlijst

B Stowarzyszenie Przestrzegania
Uktadu Zhiorowego Pracy

dla Pracownikow

Tymczasowych

Stowarzyszenie  Przestrzegania
Uktadu Zbiorowego Pracy dla Pracow-
nikéw Tymczasowych (SNCU -Stichting
Naleving CAO voor Uitzendkrachten)
doglada przestrzegania uktadu CAO.
W niektorych przypadkach SNCU wsz-
czyna postepowanie przeciwko nie-
uczciwym agencjom pracy tymczaso-
wej.

Strona dostepna jest w jezyku pol-
skim, istnieje tez mozliwos¢ zlozenia
skargi lub  zadania pytania:
http://www.sncu.nl/pl.

M Holenderska Izha Handlowa

Tu mozna sprawdzi¢, czy holender-
ska agencja pracy tymczasowe;j figuruje
w rejestrze przedsiebiorcow jako agen-
cja: http://www.kvk.nl/waadi.

M Holenderska Policja

W przypadku gdy states sie ofiarg lub
Swiadkiem przestepstwa mozesz po-
wiadomi¢ (anonimowo i bezptatnie) Po-
licie w Holandii (w jezyku niderlandz-
kim, angielskim lub niemieckim): Tel:
0800-700

PUNKTY POMOCY

M Zwiazki zawodowe

Pracujac w Holandii, mozna rozwa-
Zy¢ przynaleznos$¢ do zwigzkéw zawo-
dowych, ktore reprezentuja Panstwa
interesy wzgledem pracodawcy. Poza
tym moga Panstwu odpowiedzie¢ na
pytania dotyczace zbiorowego uktadu
pracy (CAO), poméc wypetni¢ deklara-
cje podatkowa czy poradzic w spra-
wach prawnych. Celem uzyskania in-
formacji uzupetniajacych prosimy o
kontakt ze zwigzkami zawodowymi,
na przyktad FNV (www.fnv.nl) lub CNV
(www.cnv.nl).

M Konsulat

Wydziat Konsularny Ambasady RP w
Hadze dysponuje rowniez informacjami
o pracy i zyciu w Holandii. W naglych
przypadkach, na przyktad w razie wy-
padku czy wejscia w konflikt z prawem,
warto zwrdcic sie o pomoc do Wydziatu
Konsularnego. Pracownicy Wydziatu
Konsularnego moga takze udzieli¢
szczegotowych odpowiedzi na pytania
dotyczace podobieristw i rozbieznosci
przepiséw obowigzujacych w Holandii i
w Polsce. Kontakt telefoniczny w jezyku
polskim: 070 7990 140 (lub: 130, 115,
121, 129, 126); adres mailowy: ha-
ga.konsulat@msz.gov.pl

M Informacja telefoniczna

Migranda, zrzeszenie zajmujace
sie sprawami migrantow zarobko-
wych, stworzyto dla tej grupy spe-
cjalny system. Wybierajac numer te-
go zrzeszenia, mogg Panstwo odstu-
cha¢ w swoim jezyku ojczystym
rézne przydatne informacje. Mozna
rowniez skorzysta¢ z opcji bezpo-
Sredniego potgczenia z inng organi-
zacja, na przyktad ze zwigzkami za-
wodowymi lub o$rodkami informa-
cyjnymi czy jednostkami admini-
stracji panstwowej, na przyktad z In-
spekcja SZW lub urzedem podatko-
wym. Numer telefonu Migrandy:
085-4010440.

M Urzad gminy

Urzad gminy moze udzieli¢ Panstwu
pozostatych informacji o ustugach
gminnych, dotyczacych na przyktad wy-
wozu $mieci czy miejsc parkingowych w
Panstwa miejscu zamieszkania.

Zapraszamy na strone internetowg
www.rijksoverheid.nl.

M Rzymskokatolicka Polska
Misja Katolicka w Groningen

Ks. Jozef Okonek SChr

Blankenslaan Oost 2a,7901 BE Ho-
ogeveen

Tel./fax +31 (52) 8262756, Mobile
+31 634 905 233

e-mail: jokonek@live.nl

B Polska Misja Katolicka
Amsterdam

Ksiadz Krzysztof Obiedzifiski SChr.

Scarlattilaantje 13

1431 XV Aalsmeer

tel. (0297) 331678

e-mail: k.obiedzinski@pmkamster-
dam.nl

M Parafia NMP Czestochowskiej

Proboszcz ks. Tadeusz Kozienski

S.Chr.
Kerkhoflaan 17, 6741 BN Lunteren
tel. 0318-482728, kom.
+31644210293
fax 0318-486272

e-mail: tkozienski@hotmail.com

M Polska Parafia w Bredzie

ks. Stawomir Klim SChr

St. Bavostraat 7A

NL-4891 CG Rijsbergen

tel. +31 (76) 5321 438

mobil: +31 614 243 225

e-mail: slawekklim@hotmail.com

ZRODLO:
MINISTERSTWO PRACY
| POLITYKI SPOLECZNE]J
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Anna Ktosowska

PRACUJESZ W HOLANDII

) ZWROT PODATKU

LUB BELGII?

U nas zatatwisz wszystkie sprawy socjalne
I podatkowe z krajow UE.

ODWIEDZ NASZE BIURA W Holandii
lub zadzwon i umow sie na spotkanie!

ZWROT PODATKU oraz

tzw. ,,ROZE AKOWE?” ZASILEK DLA
BEZROBOTNYCH

KOREKTY
ROZLICZEN - ZORGTOESLAG
do 5 lat wstecz HUURTOESLAG

do naszych biur:

Floralaan 17B, 7321 BA APELDOORN

tel.: 0031 622214013 czwartek 15.00 -20.00
piatek  15.00 -20.00

sobota 12.00-18.00

Gedempte Burgwal 45, 2512 BS DEN HAAG (I pietro)
tel.: 0031 617 650 776

tel.: 0031 619 842 805 czwartek 15.00 -20.00
piatek  15.00-20.00
sobota 12.00-18.00

Meenthoek 3, 8224 BS LELYSTAD (I pietro)
tel.: 0031 630 778 576 niedziela 10.00-15.00

Willem Il Straat 17, 5038 BA TILBURG

: czwartek 15.00-20.00
tel.: 0031 623 338 603 piatek  15.00-20.00

sobota 12.00-18.00

ZASILEK RODZINNY

www.rozlicz .pl
infolinia:

kontakt@klosowska.com



