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Czy pobierajac zasitek rodzinny z Holandii powinienem
zawnioskowac rowniez o polskie 500+ i jakie moge osiagnac
korzysci z tytutu swiadczen dodatkowych?

Wiele rodzin pobieraja-
cych zasitek rodzinny z
Holandii zastanawia si¢
czy polskie $wiadczenie
500+ ma jakikolwiek
wpltyw na wysokos¢ przy-
znanych przez urzad SVB
$rodkow i czy moze nie
powinni zawnioskowac o
polski odpowiednik pobie-
ranego juz zasitku.
OdpowiedzZ na to pytanie nie
jest jednoznaczna. Przede
wszystkim nalezy przypomniec,
ze $wiadczenie 500+ jest przy-
znawane ha pierwsze dziecko w
rodzinie tylko w wypadku, w kt6-
rym nie przekraczamy kryterium

dochodowego, ktore wynosi 800
zt na kazdego czlonka rodziny.

Na drugie i kazde kolejne dziec-
ko Swiadczenie przystuguje bez
dodatkowych obostrzen.

Aby odpowiedzie¢ na pytanie
czy nalezy wnioskowa¢ o 500+
podczas pobierania zasitku ro-
dzinnego z Holandii nalezy wyja-
$nic, ze urzad zagraniczny (w tym
wypadku holenderski) do wyda-
nia poprawnej decyzji potrzebuje
informacji na temat pobieranych
juz przez wnioskodawce Swiad-
czen w Polsce. Taki wymog istnie-
je, poniewaz kraj, ktéry ma pierw-
szehstwo wyptaty Swiadczen, po-
winien je wyptacac, a kraj bez
pierwszenstwa, w ktorym pracu-
je jeden z rodzicow, powinien wy-
pfaci¢ roznice miedzy zasitkiem z
Polski, a tym przystugujacym w
Holandii (jezeli oczywiScie okazat-
by sie wyzszy od polskiego).

DOKONCZENIE NA STR. 2
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Umow sie na spotkanie w Holandii nie wychodzac z domul!

M,gozuczs,ap

| ZWROT PODATKU

Anna Klosowska

Zadzwon - przyjedziemy do Ciebie!

Lelystad 00311(0)630778576
Apeldoorn 0031(0)622214013
Tilburg 0031 (0) 623 338 603
DenHaag 0031(0)619 842805
DenHaag 0031(0)617650776
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Czy pobierajac zasitek rodzinny z Holandii powinienem zawnioskowac rowniez o polskie 500+

FOT. FREEIMAGES. COM / GUIDO FARINA
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Jak wiec okreslic, ktory kraj
ma pierwszefistwo wypfat? To
proste. Kraj posiadajacy pierw-
szefistwo to kraj, w ktorym jest
sie aktywnym zawodowo badZ
otrzymuje sie emeryture/rente.
Innymi stowy, jezeli dana osoba
pracuje w Holandii, a wspotmat
zonek opiekuje sie dzie¢mi w
Polsce nhie majac jednoczesnie
zarobkow, rent i emerytury, to
krajem, ktory ma pierwszen-
stwo wyptacania Swiadczen, jest
Holandia. W takiej sytuaciji decy-
zja w sprawie 500+ bedzie od-
mowna. W wypadku, gdy wspo-
mniany wspotmatzonek jest ak-
tywny zawodowo badz otrzymu-
je rente lub emeryture, krajem
pierwszenstwa zostaje Polska, a
Holandia moze jedynie wyptaci¢
roznice miedzy $wiadczeniami.
Wtedy 500+ nie bedzie sie nale-
zafo na pierwsze dziecko z uwa-
gi na kryterium dochodowe, ale
na kazda kolejna pocieche zasi-
tek zostanie przyznany.

Dlaczego zatem powinie-
nem/powinnam zawnioskowa¢
o 500+? Urzad holenderski po
pewnym czasie od wprowadze-
nia polskiego zasitku zaczat kon-
trolowaé wydane wczeshiej decy-
Zje pod katem jego przyznania i

bedzie kontynuowat ten zakres
kontroli. Dzieje sie tak, poniewaz
jesli posiadamy wiecej niz jedno
dziecko (znika kryterium docho-
dowe w Polsce), a urzad SVB wy-
placit wezesniej catosé zasitku, to
mozemy zosta¢ poproszeni o
przedstawienie decyzji odmow-
nej do wspomnianego wniosku z
Polski nawet, gdy pierwszenfistwo
do wyptaty zasitku ma Holandia.
Whioskowanie w Polsce jest tym

| jakie mnge osiagnac korzysci z tytutu Swiadczen dodatkowych?

bardziej wazne, gdyz nie mozemy
zawnioskowaé za okres wstecz.
Zatem jesli Holandia powinna
wyplaci¢ nam jedynie czes¢ zasit-
ku, to musimy jak najszybciej za-
whioskowac o 500+, aby dosta¢
petny wymiar Swiadczen.
Pozostaje jeszcze kwestia do-
datku do zasitku rodzinnego z
Holandii, ktory sprawia, ze wy-
ptacane Swiadczenia stajg sie
jeszcze bardziej atrakcyjne. Jak

wspomnieliSmy wyzej, urzad
SVB przy $wiadczeniu 500+ na
drugie i kolejne dziecko moze
wyptaci¢ tylko réznice miedzy
$wiadczeniami. Niestety w tym
wypadku okazuje sie, ze nawet
najwyzsza  kwota  zasitku
(286,55 euro na kwartal) nie
przewyzsza Swiadczenia mie-
siecznego z Polski.

DOKONCZENIE NA STR. 3
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Ubezpieczenie dla

pracownikow
migracyjnych? To

",.ll._--"'

oczywiscie HollandZorg!

10% znizki przy zakupie
polisy ubezpieczenia
zdrowotnego

A\ Y

Pytania?

HollandZorg

No borders to security

Dumni ze wspétpracy z Kancelaria
Podatkowa Anny Ktosowskiej!

HollandZorg jest liderem na rynku ubezpieczen dla pracownikow
migrujacych. Wraz z Kancelarig Podatkowa Anny Ktosowskiej
przygotowalismy specjalnie ukierunkowana oferte grupowa,
ktora przynosi Panstwu okreslone korzysci.

Dlaczego ubezpieczenie zdrowotne HollandZorg?

+ 10% znizki dla Panstwa i cztonkéw rodziny

« dzieci do 18 roku zycia ubezpieczone bezptatnie

« wybor sposrod 4 ubezpieczen dodatkowych i 3

ubezpieczen na leczenie dentystyczne

bezptatna aplikacja do wykonywania ttumaczen (polski-holenderski)

. polisaikarta ubezpieczeniowa wraz z karta europejskiego
ubezpieczenia zdrowotnego (EHIC) w ciagu 5 dni w domu

« sktadanie deklaracji online poprzez strone Moj HollandZorg

zwrot zadeklarowanych kosztow w ciagu 10 dni

- informacje zawsze dostepne w jezyku angielskim
i czesto w jezyku polskim.

W celu zasiegniecia informacji prosze skontaktowac sie z Kancelaria
Podatkowa Anny Ktosowskiej tel.: +31 202 170 640 lub wejs¢ na strone
www.hollandzorg.com/KPAK

HallandZorg is onderdeel van Eno




DOKONCZENIE ZE STR. 1

W takich sytuacjach warto za-
wnioskowac o tak zwany Kind-
gebonden Budget, ktory przy-
znaje dodatkowe Swiadczenie
dajagce (w zaleznosci od docho-
dow rodzicow i ilosci dzieci) od
kilkudziesieciu do kilkuset euro
miesiecznie.

Ponizej prezentujemy Pan-
stwu przeliczenie na przyktadzie
rodziny z dwdjka dzieci w wieku:
11 oraz 16 lat. Kwota zasitku ro-
dzinnego na starsze dziecko wy-
nosi kwartalnie 286,55 euro, na
miodsze 243,57 euro. Swiad-
czenie 500+ to w szacunkowym
przeliczeniu okoto 115 euro, co
na kwartat daje 345 euro. Do
kwoty zasitku rodzinnego z Ho-
landii doliczamy kwartalng kwo-
te dodatku do zasitku rodzinne-
go, uwzgledniajac taczny roczny

dochod na poziomie nie wyz-
szym niz 19500 euro.

Jak to wyglada w przypadku
takiej rodziny, gdy prawo do
Swiadczenia 500+ przyznane zo-
stato tylko na mtodsze dziecko:

- pierwsze dziecko: 286,55
euro zasitku + 387 euro dodatku
=673,55 euro,

- drugie dziecko: 243,57 euro
zasitku + 225 euro dodatku =
468,57 euro - 345 euro (500+)
= 123,57 euro.

Razem do wyptaty z Holandii:
797,12 euro kwartalnie, co daje
okoto 3500 zt na kwartat, a
14000 zt rocznie.

Na koniec nalezy tez wspo-
mnieg, iz w przypadku rodzicow sa-
motnie wychowujacych dzieci do-
datek do zasitku rodzinnego z Ho-
landii wynosi od 351 do nawet 386
euro na miesigc na jedno dziecko.
Woéwczas nawet majac przyznane

$wiadczenie 500+ na kazde dziec-
ko, kwoty jakie mozna uzyskaé z
Holandii sg bardzo wysokie.

Dla przyktadu, w przypadku
samotnej matki z dwojka dzie-
ci w wieku 16 lat i 11 lat zasi-
tek rodzinny przyznany bedzie
w kwocie standardowej (odpo-
wiednio 286,55 euro i 243,57
euro), natomiast miesieczna
kwota dodatku na dwoje dzieci
to 461 euro (386 euro na
pierwsze dziecko, 75 euro na
drugie dziecko).

Zatem w takim przypadku be-
dzie to wygladato nastepujaco:

- pierwsze dziecko: 286,55
euro zasitku + 1158 euro dodat-
ku = 1444,55 euro - 345 euro
(500+) = 1099,55 euro,

- drugie dziecko: 243,57 euro
zasitku + 225 euro dodatku =
468,57 euro - 345 euro (500+)

Praca i zycie w Holandii i Belgii

Razem do wyptaty z Holan-
dii: 1223,12 euro kwartalnie,
co daje kwote okoto 5400 zt na
kwartat, a 21.600 zt rocznie.

FOT. FREEIMAGES.COM / M NOTA

=123,57 euro. Podsumowujac: w przypad-

ku, gdy jeden rodzic pracuje w

Jesli masz jakie$ pytania
lub potrzebujesz pomocy w tym zakresie
zZapraszamy do wysytania e-maili na adres
redakcja@goniecpolski.nl.
Odpowiedzi udzielimy na famach gazety.

Holandii, a drugi w Polsce, nale-
zy jak najszybciej zawniosko-
wacé o Swiadczenie 500+. Nie
nalezy jednak przy tym rezygno-
waé ze Swiadczen holender-
skich. W ten sposob pobieramy
$wiadczenia rodzinne z obu kra-
jow zgodnie z prawem i bez
obaw, iz jeden kraj zazada
zwrotu niestusznie wyptacone-
go zasitku.

(RED.)

ARTYKUL POWSTAL PRZY WSPOLPRA-
CY Z KANCELARIA PODATKOWA ANNA

KLOSOWSKA WWW.ROZLICZSIE.PL
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Jesli chcesz w wolnym czasie zarobi¢ dodatkowe pienigdze

ta oferta jest idealna dla Ciebie!

Poszukujemy konsultantow terenowych ds. obstugi klienta z okolic

EMMEN * LEEUWARDEN * NOOROOSTPOLDER * OMMEN * VENLO *HEERLEN *
LEUDAL HEERLEN * HULST * TERNEUZEL * SLUIS *HOORN * HEERHUGOWAARD *
ALKMAAR *SCHAGEN * MIDDENMEER * DEN OEVER * DEN HELDER *
MIDDELBURG * GOES * YERSEKE * BERGEN OP ZOOM * TERNEUZEN

Jeste$ samodzielny, posiadasz wtasne auto, tatwo nawigzujesz kontakty?
Nie zwlekaj i wyslij swoje CV oraz list motywacyjny na adres
cv@klosowska.com
w tytule wpisujac:
KONSULTANT TERENOWY (miejscowos¢ w ktorej mieszkasz na terenie Holandii)

Nie wymagamy znajomosci jezykow!!!

anzucz.ls_&

ZWROT PODATKU

Anna Klosowska
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Sklep PO'OI‘IEZ oferuje specjalnie

wyselekcjonowane produkty polskie i rosyjskie, najwyzszej
jakosci. Dostarcza codziennie swoim klientom $wieze
pieczywo, paczki oraz butki stodkie.

Co tydzien zapewnia dostawe
wedlin oraz nabiatu.

Ponadto oferuje szeroka range produktéw spozywczych
(stodycze, piwa, makarony, sosy, przyprawy) najlepszych i
najcenniejszych marek. W ofercie posiada leki, prase i
nowosci ksigzkowe. Istnieje mozliwos¢ zamowienia
produktow na specjalne zyczenie klienta. Na miejscu
zastang Panstwo przyjazng i fachowa obstuge.

Zapraszamy na zakupy do POLONEZ SUPERMARKET!

Zapewniamy Panstwu duzy bezplatny parking.
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Godziny otwarcia:
poniedziatek- sobota: 09.00- 22.00

kazda niedziela od 12.00-18.00

Polonez Supermarket
Monsigneur Nolenstraat 1

7331 RB Apeldoorn

Gelderland, Holandia / Nederland

E-mail: polonez@hotmail.nl
Tel.: 06 49587777

facebook:

https://www.facebook.com/polonez.m
Polonez Supermarket Apeldoorn

PRACA

Praca w hotelu Amsterdam.
Witam serdecznie. Poszukuje
energicznych osob do pracy przy
sprzataniu pokoi hotelowych w
centrum Amsterdamu. Zapewnia-
my: stale godziny pracy, tygodnio-
we wynagrodzenie, zakwaterowa-
hie, pomoc ze strony polskiego ko-
ordynatora. Oczekujemy: dobrej
znajomosci jezyka angielskiego,
checi i motywacji do pracy. Zainte-
resowane osoby prosze o Cv wraz
z klauzula o przetwarzaniu danych
osobowych na adres email: mag-
dalena-bizztemp@wp.pl.

Ekipe murarzy. Zatrudnimy
doswiadczong ekipe murarzy
do pracy w Belgii. (Klinkier,
bloczki betonowe). Wymagamy:
wilasnej dziatalnosci gospodar-
czej, posiadania Prawa do jazdy
(wlasny transport), znajomosci
jezyka angielskiego lub nider-
landzkiego komunikatywnie,
przynajmniej jedna osoba w eki-
pie. Oferujemy ptace do uzgod-
nienia, wspotprace dtugofalowa
a takze pomoc w zatozeniu fir-
my a takze zakwaterowania. In-
formacje pod numerem telefo-
nu: +48 729475717.

Spawacz Holandia. Wymaga-
nia: doswiadczenie na w/w sta-

nowisku, komunikatywna zna-
jomosé jezyka obcego, auto (1
na grupe), mile widziane
VCA/SCC oraz SoFi. Oferujemy:
holenderska umowa o prace,
cotygodniowe wynagrodzenie
(stawka do negocjacji), mozli-
wos¢ nadgodzin, darmowe za-
kwaterowanie. Osoby zaintere-
sowane prosimy o kontakt +48
864711471 lub cv@ch-24.com,
www.crafthunt24.com.

Praca produkcyjna SCHUN-
DEL. Jesli jestes osoba poszuku-
jaca zatrudnienia oraz miesz-
kasz w Schijndel i okolicach to
mamy dla Ciebie oferte pracy.
Dla naszego klienta, ktory do-
starcza swoje produkty (deski z
roznego rodzaju drewna) na ca-
tym Swiecie poszukujemy pra-
cownika produkcji. Do obowigz-
kéw na danym stanowisku be-
dzie nalezalo: obstuga maszyn
produkcyjnym, kontrola jakosci
produktow. Wymagania: do-
Swiadczenie w pracy produkcyj-
nhej, porozumiewanie sie w jezy-
ku angielskim badZ holender-
skim, motywacja do pracy, wia-
sny transport oraz zakwatero-
wanie w okolicy miejsca pracy.
Zainteresowany? WYyslij cv w je-
zyku angielskim badz holender-
skim na adres e-mailowy: po-

len@jobinvestment.nl. Chcesz
dowiedzie¢ sie wiecej szczego-
tow? Skontaktuj sie z nami tele-
fonicznie: 073-711-3-717.

Order Picker. Dla naszego
klienta europejskiego centrum
dystrybucyjnego odziezy znanej
marki poszukujemy oséb do
pracy w charakterze orderpicke-
ra. Praca w Utrechcie. Praca po-
lega na: Sortowaniu odziezy
znanej ekskluzywnej marki,
Zbieranie zamowien zgodnie
ztozonych online za pomoca
skanera, Przyjmowanie zwro-
tow, Pakowanie i przepakowy-
wanie, Przygotowywanie zamé-
wien do wysytki. Wymagania:
Umiejetnos¢ liczenia, Mile wi-
dziane doswiadczenie na po-
dobnym stanowisku, Dyspozy-
cyjnos¢ do pracy na roznych
dziatach, Znajomos¢ jezyka an-
gielskiego na poziomie komuni-
katywnym, Prawo jazdy mile wi-
dziane. Oferujemy: Atrakcyjne
wynagrodzenie, Mozliwos¢ pod-
jecia pracy z grupa znajomych,
rowniez pary, Ubezpieczenie
zdrowotne, Zwrot kosztow za
dojazdy do pracy, Opieke koor-
dynatora. Osoby zainteresowa-
ne powyzsza ofertq zapraszamy
do aplikowania przez przestanie
CV na praca@bizztemp.nl wpi-

sujac w tytule “Order Picker”
lub pod numerem telefonu
+31614731834.

Dekarzblacharz (blacha ocyn-
kowana). Zadania: montaz po-
kry¢ dachowych z blachy ocynko-
wanej, montaz rynien i okien da-
chowych, obrobki blacharskie,
ciecie i zaginanie blach, umiejet-
nos¢ lutowania i spawania. Wy-
magania: znajomos¢ rysunku
technicznego, umiejetnosé doko-
nywania szczegétowych pomia-
row, doSwiadczenie na podob-
nym stanowisku pracy - min. 3
lata, dyspozycyjnosé do podjecia
pracy od zaraz, prawo jazdy kat.
B mile widziane. Oferujemy: le-
galng prace dla renomowanych
firm holenderskich, zatrudnienie
W oparciu 0 umowe o prace tym-
czasowg ha warunkach holen-
derskich, gwarancje optaconego
juz zakwaterowania. Zaintereso-
wane osoby prosze o kontakt te-
lefoniczny. T: 0031 485 350 380
Aplikacje prosze przestac na: jo-
anna@worxx.nl.

Hydraulik / monter CO, Ho-
landia. Agencja Zatrudnienia
PanPol (KRAZ 1670) poszukuje
dla zagranicznych partnerow hy-
draulikow wod-kan, monterow

centralnego ogrzewania i wen-
tylacji do pracy w Holandii. Obo-
wiazki: montaz instalacji cen-
tralnego ogrzewania na réznych
obiektach, tj. budynkach miesz-
kalnych, przemystowych, budyn-
kach uzytecznosci publicznej,
montaz instalacji wodnokanali-
zacyjnej, montaz klimatyzacji i
wentylacji. Wymagania: do-
Swiadczenie na stanowisku hy-
draulika (minimum 2 lata), ko-
munikatywna znajomosc¢ jezy-
ka angielskiego lub niemieckie-
g0, prawo jazdy + wtasny samo-
chod, mile widziana umiejet-
no$¢ spawania gazowego (me-
toda 311). Oferujemy: nasz
partner przewiduje dla dobrze
sprawujacych sie pracownikow
state zatrudnienie, atrakcyjne
warunki finansowe, mozliwos¢
negocjacji stawek uzalezniona
od doswiadczenia, referencji,
poziomu jezyka angielskiego
lub niemieckiego, posiadania
lub nieposiadania samochodu,
Swiadczenia urlopowe, miesz-
kanie ptatne przez pracodawce -
pokoj jednoosobowy, wysoki
standard, kilometrowka ptatna
w zaleznosci od odleglosci pra-
ca-mieszkanie / mieszkanie-
-praca. Osoby zainteresowane
ofertg prosimy o przesytanie CV
w jezyku angielskim lub nie-
mieckim wraz ze skanami lub

zdjeciami posiadanych certyfi-
katow i referencji na adres: ru-
rarz@euroworker.pl.

Glazurnik Holandia. Wyma-
gania: doswiadczenie na w/w
stanowisku, podstawowe narze-
dzia oraz ubranie robocze, ko-
munikatywna znajomos¢ jezy-
ka obcego, auto (1 na grupe),
mile widziane VCA/SCC oraz
SoFi. Oferujemy: holenderska
umowa o prace, cotygodniowe
wynagrodzenie (stawka do ne-
gocjacji), mozliwosé nadgodzin,
darmowe zakwaterowanie. Oso-
by zainteresowane prosimy o
kontakt +48 864711471 lub
cv@ch-24.com, www.crafthun-
t24.com.

Stolarz / Utrecht. Dla naszego
klienta, duzej firmy budowlanej,
poszukujemy stolarzy wykoncze-
niowych do projektu zlokalizo-
wanego w Holandii. Docenimy
Twoje doswiadczenie, umiejet-
nosci manualne i profesjona-
lizm. O JobXion: Jobxion Poland
sp. z 0 .0. jest filig holenderskiej
firmy Jobxion Vakmensen B.V. -
lidera wsrod agencji pracy tym-
czasowej w Holandii od ponad

CIAG DALSZY NA STR. 5



Nasza Holandia
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ezptatny serwis ogtoszen
dla Polakow w Holandii

ablica.nl

Wejdz, zarejestruj sie i
dodawaj BEZPLATNIE
swoje ogtoszenia

PRACA

CIAG DALSZY ZE STR. 4

12 lat dzialajacej w branzy bu-
dowlanej i technicznej. W Polsce
jesteSmy wpisani do rejestru
KRAZ pod numerem 13137.
Dobrze, abys posiadat.. Kilkulet-
nie doswiadczenie w pracach
stolarskich (przy renowacjach -
mile widziane); Umiejetnosé po-
stugiwania sie rysunkiem tech-
nicznym i narzedziami stolarski-
mi; Komunikatywna znajomos¢
jezyka angielskiego, niemieckie-
go lub holenderskiego; Prawo
jazdy kategorii B i wlasny samo-
chod mile widziane; Samodziel-
nos¢ i wysoka kulture osobista...
a w zamian za to, otrzymasz od
Jobxion: Prace podnoszaca kwa-
lifikacje i dajaca mnastwo osobi-
stej satysfakcji; Holenderska
umowe o prace; Mozliwoscé sko-
rzystania z zakwaterowania bli-
sko Twojego miejsca pracy;
Ubezpieczenie; Cotygodniowe
wynagrodzenie w/g CAO; Opie-
ke polskiego koordynatora na
miejscu w Holandii; Elektrona-
rzedzia i odziez roboczg; Doptaty
za dojazdy do pracy swoim sa-
mochodem; Mozliwos¢ podjecia
darmowej nauki jezyka holen-
derskiego; Atrakcyjny system re-
komendacji nowych pracowni-
kow - bonusy finansowe za po-
lecenie; Pokrycie kosztow uzy-
skania certyfikatu bezpieczen-

stwa VCA (140 EURO) niezbed-
nego do pracy w sektorze bu-
downictwa (honorowany w ta-
kich krajach jak Holandia, Niem-
cy, Austria, Belgia, Luksem-
burg). Jak aplikowac? Osoby za-
interesowane prosimy o przesy-
fanie aplikacji za pomoca przyci-
sku: APLIKUJ na http://jo-
bxion.pl/oferty-pracy/.

PRACA PRZY PRODUKCIJI
KOSTKI BRUKOWEJ. OD ZA-
RAZ!! PRACA OD ZARAZ! BEZ
JEZYKA! Dla naszego holender-
skiego kontrahenta poszukuje-
my os6b chetnych do pracy przy
produkcji w fabryce kostki bru-
kowej i elementow betono-
wych, bez znajomosci jezyka!!!
Lokalizacja: Holandia. Tiel. Ter-
min rozpoczecia pracy : OD ZA-
RAZ!!! Wymagania: energicz-
nos¢, zapat do pracy, dyspozy-
cyjnosé, motywacja oraz chec
do pracyOferujemy: zakwatero-
wanie i ubezpieczenie, pomoc
W organizacji transportu do Ho-
landii, legalne zatrudnienie,
atrakcyjne  wynagrodzenie,
przejrzyste warunki zatrudnie-
nia, pomoc w organizacji wyjaz-
du, praca w zgranym zespole i
mitej atmosferze, wsparcie pol-
skich koordynatoréw. Nasi ko-
ordynatorzy czekaja na Twoja

aplikacje! Osoby zainteresowa-
ne prosze o kontakt telefonicz-
ny pod numerem telefonu 501
638 639. Mozliwos¢ aplikacji
na dane stanowisko poprzez
formularz, ktéry znajduje sie na
naszej stronie www.jnawork.pl.
DZIEKUJEMY ZA WYBRANIE
NASZEJ OFERTY!

Pokojowka / Sprzataczka
Hotel Amsterdam Centrum.
Hotel Abba poszukuje osoby
na stanowisko Pokojowka /
Sprzataczka. JesteSmy jedno-
gwiazdkowym hotelem z 38
pokojami. Wiekszo$¢ naszych
pracownikéw mowi po polsku,
jezyk angielski nie jest wyma-
gany, ale mile widziany. Praca
na +/- 4 dni (minimum 3) w ty-
godniu za 10.55 euro brutto
na godzine (9.50 euro netto).
Doswiadczenie w pracy na sta-
nowisku pokojowy/pokojowka
mile widziane, ale nie wyma-
gane. Poszukujemy kogo$ z
Amsterdamu, Zaandam lub
okolic. Niestety, nie zapewnia-
my zakwaterowania. Zaintere-
sowane osoby prosimy o prze-
stanie swojej aplikacji zawiera-
jacej CV ze zdjeciem na adres
e-mail: info@hotel-abba.com.
*BSN Required! Numer BSN
wymagany!!!

Monter fasad. Dla naszego
klienta poszukujemy monterow
fasad ,Oczekiwania: doswiad-
czenie na w/w stanowisku, mile
widziane brygady, zdolnosci ma-
nualne, znajomos¢ jezyka an-
gielskiego lub niemieckiego,
VCA. Oferujemy: zatrudnienie
na warunkach holenderskich,
ubezpieczenie zdrowotne,
atrakcyjne wynagrodzenie, kwa-
tera w pelni wyposazona , bez-
ptatna. Osoby zainteresowane
prosze o przeslania aplikacji na
adres: joanna@worxx.nl,
Tel.0031 485 350 380.

Rozpakowywanie palet. PRA-
CA W DEURNE - ROZPAKOWY-
WANIE PALET. Agencja Pracy
The Perfect Match B.V. poszuku-
je pracownikow fizycznych do
pracy w Holandii. Jest to praca
polegajaca na rozpakowywaniu
palet z nawozem. Jest to praca
w godzinach 7:30-16:30 w fir-
mie majacej siedzibe w miej-
scowosci Deurne. Wymagania:
komunikatywna  znajomos¢
j-angielskiego. Mile widziane:
prawo jazdy kat. B.Agencja Pra-
cy The Perfect Match B.V. oferu-
je: zakwaterowanie, ubezpiecze-
nie zdrowotne, transport na te-
renie Holandii, opieke polskiego
koordynatora, mozliwosc¢ diugo-

okresowej wspotpracy, przelewy
w systemie tygodniowym, legal-
ng prace zgodng z holender-
skim Ukltadem Zbiorowym Pra-
cy (zwanym CAO). CHARAKTER
PRACY: PRACA NA DLUZSZY
OKRES. Osoby zainteresowane
prosimy o przestanie CV z dopi-
skiem PRACOWNIK FIZYCZNY-
-PALETY na adres: info@theper-
fectmatch.pl LUB info@tpm-
work.com LUB rejestracje po-
przez formularz kontaktowy
tpmwork.com/#formularz (Cer-
tyfikat nr 2318/1b). W celu uzy-
skania informacji na temat
szczegotow prosimy o kontakt
telefoniczny w dni robocze pod
numerem +48 61 820 55 50.
W tresci CV prosimy o wpisanie
zgody na przetwarzanie danych
osobowych: Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych
osobowych dla potrzeb niezbed-
nych dla realizacji procesu re-
krutacji, zgodnie z ustawa z dnia
29 sierpnia 1997 roku o ochro-
nie danych osobowych (Dz. U. Nr
133, poz. 883). Zastrzegamy so-
bie prawo rozmowy z wybrany-
mi kandydatami. www.tpm-
work.com.

Zbrojarz/betoniarz Holandia.
Wymagania: doswiadczenie na
w/w stanowisku, VCA lub SCC,

komunikatywna znajomos¢ je-
zyka obcego, auto (1 na grupe),
mile widziane SoFi. Oferujemy:
holenderska umowa o prace,
cotygodniowe wynagrodzenie
(stawka do negocjaciji), mozli-
wos¢ nadgodzin, darmowe za-
kwaterowanie. Osoby zaintere-
sowane prosimy o kontakt +48
864711471 lub cv@ch-24.com,
www.crafthunt24.com.

Pracownik magazynu SPS BV
s Hertogenbosch. Agencja pra-
cy Job Investment poszukuje
pracownikéw do jednego ze
swoich najlepszych klientow -
firmy SPS BV znajdujacej sie w
Den Bosch, ktora zajmuje sie
produkcja farb oraz wysytkg ich
do najpopularniejszych sklepow
budowlano-dekoracyjnych. Ak-
tualnie poszukujemy pracowni-
kow na stanowiska: Pracownik
magazynu: zbieranie zaméwien
+ EPT. WYMAGANIA: doswiad-
czenie, znajomo$¢ jezyka an-
gielskiego lub holenderskiego,
witasne zakwaterowanie w oko-
licy miejsca pracy (Den Bosch/
Vlijmen/ Oss i okolice) mile wi-
dziane, che¢ i motywacja do
pracy. OFERUJEMY: prace na
diuzszy okres czasu (40 godz.
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tyg.), stawka: 10,52 euro, dwie
zmiany: 7:00-16:00 oraz 10.00
-19.00, umowe oparta o holen-
derskie warunki pracy. Jesli je-
steS zainteresowany powyzsza
oferta skontaktuj sie z nami te-
lefonicznie: 073-711-3-717 lub
przeslij nam swoje Cv na adres
e-mailowy: polen@jobinvest-
ment.nl. Z gory dziekujemy za
aplikacje, Grupa Job Invest-
ment.

Monterzy karton-gips. Poszu-
kujemy doswiadczonych mon-
teroéw Scianek dziatowych i pod-
wieszanych sufitow, stawianie
metalowych konstrukcji/szkie-
letow i pokrywanie ich prefabry-
kantami. Wymagania: doSwiad-
czenie na w/w stanowisku, do-
ktadno$¢ oraz wiasciwa i termi-
nowa realizacja zadan, dobra
znajomos¢ : jezyka angielskie-
go lub j. niemieckiego, prawo
jazdy i wlasny samochéd, do-
stepnos¢ na diugi okres czasu.
Oferujemy: atrakcyjne wynagro-
dzenie, zakwaterowanie nieod-
ptatne, ubezpieczenie zdrowot-
ne. Zainteresowanych kandyda-
tow prosimy o przeslanie swoje-
go CV w jezyku polskim lub nie-
mieckim na adres : joanna@wo-
rxx.nl. Tel. 0031 485 350 380.

Monter izolacji przemysto-
wej. Wymagania: VCA lub
SCC018, doswiadczenie na
w/w stanowisku, komunikatyw-
ny jezyk obcy, wiasne narze-
dzia, auto (1 na grupe), SoFi mi-
le widziane. Oferujemy: state
zatrudnienie na holenderskiej
umowie o prace, cotygodniowe

wyplaty (stawka do negocjaciji),
darmowe  zakwaterowanie.
Osoby zainteresowane prosimy
o kontakt +48 864711471 lub
cv@ch-24.com, www.crafthun-
t24.com.

Pracownik produkcji SPS BV
s- Hertogenbosch. Agencja pra-
cy Job Investment poszukuje
pracownikéw do jednego ze swo-
ich najlepszych klientow - firmy
SPS BV znajdujacej sie w Den
Bosch, ktora zajmuije sie produk-
cja farb oraz wysytka ich do naj-
popularniejszych sklepow bu-
dowlano-dekoracyjnych. Aktual-
nie poszukujemy pracownikow
na stanowiska: Pracownik pro-
dukciji: praca na linii produkcyj-
nej, obstuga maszyn, etykieto-
wanie. WYMAGANIA: doswiad-
czenie, znajomos¢ jezyka angiel-
skiego lub holenderskiego, wia-
she zakwaterowanie w okolicy
miejsca pracy (Den Bosch/ Vlij-
men/ Oss i okolice) mile widzia-
ne, che¢ i motywacja do pracy.
OFERUJEMY: prace na diuzszy
okres czasu (40 godz. tyg.), staw-
ka: 10,52 euro, dwie zmiany:
7:00-16:00 oraz 10.00 - 19.00,
umowe oparta o holenderskie
warunki pracy. Jesli jestes zainte-
resowany powyzszg oferta skon-
taktuj sie z nami telefonicznie:
073-711-3-717 lub przeslij nam
swoje Cv na adres e-mailowy:
polen@jobinvestment.nl. Z gory
dziekujemy za aplikacje, Grupa
Job Investment.

Ekipy elektrykow. Poszukuje-
my do pracy ekipe elektrykow
do montazu wewnetrznych i ze-
wnetrznych instalacji elektrycz-

nych. Praca w Belgii. Wymaga-
my: Znajomosci czytania doku-
mentacji technicznej w podsta-
wowym zakresie; Whasha dzia-
falnos¢ gospodarcza; Prawo jaz-
dy (wtasny transport); Znajomo-
$ci jezyka angielskiego lub nider-
landzkiego ( komunikatywnie)
bedzie atutem, przynajmniej jed-
na osoba w ekipie.; Oferujemy
ptace do uzgodnienia, wspotpra-
ce diugofalowa a takze pomoc w
zatozeniu firmy a takze zakwate-
rowania. Informacje pod nume-
rem telefonu: +48 729475717.

Stolarz/Eindhoven. Masz
smykatke do pracy w drewnie?
Szczycisz sie fachowym do-
Swiadczeniem? Nie boisz sie
wyzwan takich jak praca za gra-
hicg (w tym przypadku w Holan-
dii) - wiasciwie od zaraz? A
przede wszystkim kochasz sto-
larstwo i znasz komunikatyw-
nie ktorys z jezykow zachodnich
(wystarczy nam angielski)? Dla
naszego statego klienta, duzej
firmy budowlanej, poszukujemy
stolarzy wykonczeniowych do
projektu zlokalizowanego w
srodkowej Holandii (do roboty:
elementy drewniane, framugi,
profile aluminiowe, $cianki
dziatowe, sufity z piyt gipsowo-
-kartonowych). Niezbedna be-
dzie tutaj umiejetnos¢ czytania
i stosowania wytycznych zawar-
tych w rysunkach technicznych
oraz samodzielnos¢. Docenimy
Twoje doswiadczenie, umiejet-
noSci manualne i profesjona-
lizm. Podejmij wyzwanie i apli-
kuj juz dzi§ - na nieprzecietng
oferte pracy w kraju tulipanow,
seréw i wiatrakow! O JobXion:
Jobxion Poland sp. z 0 .0. jest fi-

lig holenderskiej firmy Jobxion
Vakmensen B.V. - lidera wsrod
agencji pracy tymczasowej w
Holandii od ponad 12 lat dziata-
jacej w branzy budowlanej i
technicznej. W Polsce jesteSmy
wpisani do rejestru KRAZ pod
numerem 13137. Dobrze, aby$
posiadat.. Kilkuletnie doswiad-
czenie w pracach stolarskich
(przy renowacjach - mile wi-
dziane), Umiejetnos¢ postugi-
wania sie rysunkiem technicz-
nym i narzedziami stolarskimi,
Komunikatywng znajomos¢ je-
zyka angielskiego, niemieckie-
go lub holenderskiego, Prawo
jazdy kategorii B i wiasny samo-
chod mile widziane, Samodziel-
nos¢ i wysoka kulture osobistg
..a W zamian za to, otrzymasz
od Jobxion: Prace podnoszaca
kwalifikacje i dajaca mnostwo
osobistej satysfakeji; Holender-
ska umowe o prace; Mozliwos¢
skorzystania z zakwaterowania
blisko Twojego miejsca pracy;
Ubezpieczenie; Cotygodniowe
wynagrodzenie w/g CAO; Opie-
ke polskiego koordynatora na
miejscu w Holandii; Elektrona-
rzedzia i odziez robocza; Dopta-
ty za dojazdy do pracy swoim
samochodem; Mozliwos¢ pod-
jecia darmowej nauki jezyka
holenderskiego w biurze w Tiel;
Atrakcyjny system rekomenda-
cji nowych pracownikéw - bo-
nusy finansowe za polecenie;
Pokrycie kosztow uzyskania
certyfikatu bezpieczenistwa VCA
(140 EURO) niezbednego do
pracy w sektorze budownictwa
(honorowany w takich krajach
jak Holandia, Niemcy, Austria,
Belgia, Luksemburg). Jak apli-
kowaé: Osoby zainteresowane
prosimy o przesytanie aplikacji
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Zadzwon, zarezerwuj bilet, zaptac
w dniu wyjazdu w autobusie
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bilety on-line: www.twojbilet.eu

za pomoca przycisku: APLIKUJ.
Strona internetowa: http://jo-
bxion.pl/oferty-pracy/.

Monter rusztowan. Holender-
ska firma poszukuje doswiad-
czonych monterow rusztowan
do pracy na obiektach przemy-
stowych. Wymagania: VCA lub
SCC018, doswiadczenie na
w/w stanowisku, komunikatyw-
ny jezyk obcy, auto (1 na grupe).
Oferujemy: state zatrudnienie
na holenderskiej umowie o pra-
ce, cotygodniowe wynagrodze-
nie (stawka do negocjacji), dar-
mowe zakwaterowanie. Osoby
zainteresowane prosimy o kon-
takt +48 864711471 Ilub
cv@ch-24.com, www.crafthun-
t24.com.

Spawacz Holandia. PanPol
sp. z 0.0., Agencja Zatrudnienia
( certyfikat KRAZ 1670 ) poszu-
kuje do pracy w Holandii na
réznych projektach, dla na-
szych stalych partnerow Spa-
waczy w metodach 141stal
czarna, nierdzewna i alumi-
nium, 135, 138.136. WYMA-
GANIA: Udokumentowane do-
Swiadczenie w zawodzie ( co
najmniej 2 lata ); Aktualny cer-
tyfikaty: ISO 9606 141 FM5,
t1.5-3mm, H-1045; Certyfikat
VCA ( mozliwo$¢ wyrobienia na
miejscu ). Znajomos¢ jezyka
angielskiego, niemieckiego lub
holenderskiego w stopniu ko-
munikatywnym. Prawo jazdy
kategorii B. PRACODAWCA
OFERUJE: Stawki uzaleznione
od projektu oraz doSwiadcza-
nia ( mozliwos¢ negocjacji );
Gwarantowane 40 godzin tygo-
dniowo + mozliwe nadgodzin;
Wyptata tygodniowa; Umowa
holenderska na warunkach ho-
lenderskich; Kilometrowka lub
samochod stuzbowy; Pokoj
jednoosobowy; Regularne zjaz-
dy co 5 - 6 tygodni ( lub krocej
po uzgodnieniu na miejscu ).
Prosimy przysta¢ aktualne CV
w jezyku angielskim i polskim
+ skan certyfikatow zawodo-
wych i referencji na spa-
wacz@euroworker.pl.

Dekarze w Holandii. Oczeku-
jemy: 3 letnie doSwiadczenie
na w/w stanowisku pracy, po-
siadanie wiedzy z zakresu bu-
downictwa, komunikatywna
znajomos¢ jezyka angielskie-
go, niemieckiego lub nider-
landzkiego, wiasne narzedzia i
ubranie robocze, gotowos¢ do
podjecia pracy na terenie Ho-
landii, wtasny samochod na
dojazd do pracy. OFERUJEMY:
atrakcyjne wynagrodzenie, za-
trudnienie na warunkach ho-
lenderskich, ubezpieczenie
zdrowotne, kwatera w petni wy-
posazona, bezptatna. Zaintere-
sowanych kandydatow prosi-
my o przeslanie swojego CV w

jezyku polskim lub niemieckim
na adres: joanna@worxx.nl, T :
0031 485 350 380.

Monter plyt karton-gips Ho-
landia. Wymagania: doswiad-
czenie na w/w stanowisku, ko-
munikatywna znajomos¢ jezy-
ka obcego, auto (1 na grupe),
VCA/SCC oraz SoFi mile wi-
dziane, wlasne narzedzia. Ofe-
rujemy: holenderska umowa o
prace, cotygodniowe wynagro-
dzenie (stawka do negocjaciji),
ubezpieczenie zdrowotne, dar-
mowe zakwaterowanie (poko-
je 1-osobowe, dostep do Inter-
netu). Osoby zainteresowane

prosimy o kontakt +48
864711471 lub  cv@ch-
-24.com, www.crafthun-
t24.com.

Pomocnik brukarza. Agen-
cja Pracy The Perfect Match
B.V. poszukuje pomocnika bru-
karza do pracy w Holandii. Wy-
magania: komunikatywna zna-
jomos¢ j.angielskiego. Mile wi-
dziane: prawo jazdy kat. B.
Agencja Pracy The Perfect
Match B.V. oferuje: zakwatero-
wanie, ubezpieczenie zdrowot-
ne, transport na terenie Holan-
dii, opieke polskiego koordyna-
tora, mozliwos¢ diugookreso-
wej wspotpracy, przelewy w
systemie tygodniowym, legal-
na prace zgodng z holender-
skim Ukladem Zbiorowym Pra-
cy (zwanym CAQ), stawke go-
dzinowg 9.99 euro brutto/h (ca
40 godzin pracy w tygodniu).
CHARAKTER PRACY: PRACA
NA DLUZSZY OKRES. Osoby za-
interesowane prosimy o prze-
stanie CV z dopiskiem POMOC-
NIK BRUKARZA na adres: in-
fo@theperfectmatch.pl LUB in-
fo@tpmwork.com LUB rejestra-
cje poprzez formularz kontak-
towy tpmwork.com/#formu-
larz (Certyfikat nr 2318/1b). W
celu uzyskania informacji na
temat szczegotow prosimy o
kontakt telefoniczny w dni ro-
bocze pod numerem +48 61
820 55 50. W tresci CV prosi-
my o wpisanie zgody na prze-
twarzanie danych osobowych:
Wyrazam zgode na przetwa-
rzanie moich danych osobo-
wych dla potrzeb niezbednych
dla realizacji procesu rekruta-
¢ji, zgodnie z ustawa z dnia 29
sierpnia 1997 roku o ochronie
danych osobowych (Dz. U. Nr
133, poz. 883). Zastrzegamy
sobie prawo rozmowy z wybra-
nymi kandydatami. www.tpm-
work.com.

Pokojéwka. Pilnie poszuku-
jemy Pan do pracy w 5 gwiazd-
kowych hotelach w Amsterda-
mie. Stanowisko: Praca polega
na przygotowywaniu pokoi dla
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gosci wedlug standardow wy-
tyczonych przez hotel. Oferuje-
my: Legalne zatrudnienie zgod-
nie z prawem holenderskim,
Profesjonalne szkolenie w ho-
telu, Ubezpieczenie zdrowotne,
Opieka w Holandii sprawowa-
na przez naszych polskich ko-
ordynatorow.  Wymagania:
Przynajmniej komunikatywna
znajomos¢ jezyka angielskie-
go, Brak tatuazy w widocznych
miejscach (rece, szyja) oraz
piercingu na twarzy, Komuni-
katywnos¢, energia w dziata-
niu, motywacja oraz zdolnosci
interpersonalne, Wysoka kultu-
ra osobista, Mita aparycja. Za-
interesowane Panie prosimy o
przeslanie swojego CV na ad-
res email: praca@bizztemp.nl z
informacja w tytule: Pokojow-
ka. Szczegoty finansowe i ofer-
ty wysytamy pozytywnie zwery-
fikowanym kandydatom na ad-
res email oraz kontaktujemy
sie telefonicznie.

Zatrudnimy ekipy przy docie-
pleniach. Poszukujemy ekip do
prac przy dociepleniach. Praca
na terenie Belgi. Zakres prac:
Stawianie: plyt izolacyjnych,
profili, siatki, gruntowanie; wy-
kanczanie za pomoca crepi;
Wymagania: Wilasna dziatal-
nos¢ gospodarcza; Doswiad-
czenie w pracach przy osie-
dlach mieszkaniowych; Prawo
jazdy oraz wtasny transport sa-
mochodowy; zeby 1 osoba
miata znajomos$¢ jezyka an-
gielskiego lub niderlandzkiego
lub niemieckiego; Oferujemy
ptace do ustalenia, wspotprace
diugofalowa a takze pomoc w
zatozeniu firmy a takze zakwa-
terowania. Informacje pod nu-
merem telefonu: +48
729475717.

Ciesla szalunkowy/Holan-
dia. Zaszaluj w Holandii! Nasz
znany i ceniony na holender-
skim rynku budowlanym klient
poszukuje obecnie doswiad-
czonych, kompetentnych i za-
angazowanych ciesli szalunko-
wych. Praca wiasciwie od za-
raz..ale przeciez Swiat nalezy
do zdecydowanych i odwaz-
nych, a Ty jestes w tym gronie !
Projekt jest bardzo prestizowy i
dotyczy budowy segementu
domkéw mieszkalnych. Co
wiecej, mozesz zabrac ze sobg
swoich znajomych po fachu -
potrzebujemy grupy dobrych,
zgranych specjalistow wspok
pracujacych efektywnie w ze-
spole. Idealnie, abys znat ko-
munikatywnie jezyk angielski
(lub niemiecki/niderlandzki),
ale i bez niego sobie poradzi-
my. A przede wszystkim gwa-
rantujemy mieszkanie, z ktore-
go mozesz skorzystaé, mitg
opieke koordynatorow i konku-
rencyjne wynagrodzenie! Masz

to? Sprawdz: Minimum 2 lata
doswiadczenia na stanowisku
ciesli szalunkowego. Mile wi-
dziane réwniez na projektach
zagranicznych, Znajomos¢ roz-
nych systemow szalunkowych,
duza wiedza fachowa poparta
konkretnymi umiejetnosciami,
UmiejetnosS¢ czytania rysun-
kow technicznych, Sumien-
no$¢ i zaangazowanie, praco-
wito$¢, wysoka kultura osobi-
sta, Prawo jazdy kategorii B i
wlasny samochad (mile widzia-
ne). Co Ci gwarantujemy? Ho-
lenderska umowe o prace,
Mozliwos¢ skorzystania z za-
kwaterowania blisko miejsca
pracy, Ubezpieczenie, Cotygo-
dniowe wynagrodzenie w/g
CAO, Opieke (mitego i skutecz-
nego) polskojezycznego koor-
dynatora w Holandii, Elektrona-
rzedzia i odziez robocza, Dopta-
te za dojazdy do pracy swoim
samochodem/kilometrowki,
Mozliwos¢ podjecia darmowej
nauki jezyka holenderskiego w
biurze w Tiel, Atrakcyjny sys-
tem rekomendacji nowych pra-
cownikow - bonusy za polece-
nie, Pokrycie kosztow uzyska-
nia certyfikatu bezpieczefistwa
VCA (o wartosci 140 EURO) nie-
zbednego do pracy w sektorze
budownictwa (honorowany w
takich krajach jak Holandia,
Niemcy, Austria, Belgia, Luk-
semburg, wazny 10 lat). Jak
aplikowaé: Osoby zaintereso-
wane prosimy o przesytanie
aplikacji za pomocg przycisku:
APLIKUJ: http://jo-
bxion.pl/oferty-pracy/. Kim je-
steSmy: Jobxion Poland sp. z 0
.0. jest filig holenderskiej firmy
Jobxion Vakmensen B.V. - lide-
ra wsrod agencji pracy tymcza-
sowej w Holandii od ponad 12
lat dziatajacej w branzy budow-
lanej i technicznej. W Polsce je-
steSmy wpisani do rejestru
KRAZ pod numerem 13137.

Monter konstrukceji stalo-
wych Holandia. Wymagania:
doswiadczenie na w/w stano-
wisku, komunikatywna znajo-
mos¢ jezyka obcego, auto (1
na grupe), mile widziane
VCA/SCC oraz SoFi. Oferujemy:
holenderska umowa o prace,
cotygodniowe wynagrodzenie
(stawka do negocjacji), mozli-
wos¢ nadgodzin, darmowe za-
kwaterowanie. Osoby zaintere-
sowane prosimy o kontakt +48

864711471 lub  cv@ch-
-24.com, www.crafthun-
t24.com.

Serwis wozkow sklepowych
ALRECAR BV. Bez znajomosci
jezyka obcego. Odpowiada Ci
praca w malej, rodzinnej fir-
mie? Lubisz majsterkowac? Ta
oferta powinna Cie zaintereso-
wac! Jeden z naszych statych i
najlepszych klientow, zajmuja-
cy sie serwisowaniem wozkow

sklepowych poszukuje pracow-
nikow do miejscowosci Gelder-
malsen. Twoim zadaniem be-
dzie serwisowanie wozkow
sklepowych, czyli wyszukiwanie
usterek i ich naprawa. WYMA-
GANIA: doswiadczenie na po-
dobnym stanowisku mile wi-
dziane, motywacja i che¢ do
pracy, zakwaterowanie w okoli-
cach miejsca pracy (Tiel, Gel-
dermalsen/ Culemborg/ Kerk-
driel/ Ammerzoden). * Oferta
jest rowniez dostepna do kan-
dydatow mieszkajacych w oko-

lic DEN BOSCH badz TILBURGA
gdyz z tych miejscowosci oferu-
jemy transport do pracy. Oferu-
jemy diugoterminowe zatrud-
nienie oraz stale godziny pracy.
Praca od poniedziatku do pigt-
ku od 7.00 - 15.30. Mozliwos¢
nadgodzin w soboty. Wynagro-
dzenie : 9,52 euro. Jesli jestes
zainteresowany powyzsza ofer-
ta skontaktuj sie z nami telefo-
nicznie: 073-711-3-717 oraz
przeslij nam swoje CV na adres
e-mailowy: polen@jobinvest-
ment.nl.

Malarz budowlany Holandia.
Wymagania: do$wiadczenie na
w/w stanowisku, podstawowe
narzedzia oraz ubranie robocze,
komunikatywna znajomos¢ jezy-
ka obcego, auto (1 na grupe), mi-
le widziane VCA/SCC oraz SoFi.
Oferujemy: holenderska umowa
0 prace, cotygodniowe wynagro-
dzenie (stawka do negocjacii),
mozliwos¢ nadgodzin, darmowe
zakwaterowanie. Osoby zainte-
resowane prosimy o kontakt
+48 864711471 lub cv@ch-
-24.com, www.crafthunt24.com.

Zatrudnimy hydraulikéw. Za-
trudnimy do pracy hydraulikow.
Praca na terenie Belgii. Wyma-
gania: Wiasna dziatalnosc go-
spodarcza; Doswiadczenie w
pracach przy osiedlach miesz-
kaniowych; Prawo jazdy oraz
wtasny transport samochodo-
wy; znajomosc jezyka angiel-
skiego lub niderlandzkiego ko-
munikatywnie, przynajmniej
jedna osoba w ekipie.;. Oferuje-
my ptace do ustalenia, wspok
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« prace naterenie Niemiec

« legalne zatrudnienie
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» gotowosci wyjazdu do Niemiec
na co najmniej 2 miesigce
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prace dtugofalowa, a takze po-
moc w zatozeniu firmy a takze
zakwaterowania. Informacje
pod numerem telefonu: +48
729475717.

Produkcja / montaz bram
Oirschot. Monterzy poszukiwa-
nilDla naszego klienta w Oir-
schot poszukujemy na stanowi-
sko montera do firmy zajmuja-
cej sie produkcja oraz monta-
zem bram i ogrodzen zabezpie-
czajacych. Wymagamy: mile
widziane doswiadczenie, jako
monter, zmyst techniczny,
umiejetno$¢ porozumiewania
sie w jezyku angielskim badz
holenderskim, wiasne zakwa-
terowanie w okolicy miejsca
pracy oraz transport. Oferuje-
my: przejrzysta umowe, prace
na dtugi okres czasu, stawke w
zaleznosci od petnionej funkcji,
ubezpieczenie. Jesli uwazasz,
ze tak praca jest dla Ciebie
przeslij cv na adres e-mail: po-
len@jobinvestment.nl. Jeste-
$my réwniez dostepni pod tele-
fonem: 073-711-3-717.

Zbiory pieczarek. Opis pracy:
Poszukujemy pracownikow
chetnych do pracy przy zbiera-
hiu pieczarek. Praca na bardzo
diugi okres czasu. Praca w ha-
lach, gdzie uprawiane sg pie-
czarki, zbior za pomocy nozy-
kow, czasem praca na wéz-
kach. Pieczarki uktada sie w
skrzynkach. W trakcie mniej-
szych zhioréw, praca na linii
produkcyjnej przy pakowaniu
pieczarek. Liczba miejsce pra-
cy: 1 stanowisk pracy. Miejsce
pracy: Oudemolen w Noord-
-Brabant. Liczba godzin: 40 ty-
godniowo. Stawka brutto: 9.51
euro. Mozliwosé nadgodzin:
Tak. Dodatek: Tak. Praca na
dtugi okres czasu. Znajomos¢
jezyka Angielskiego: Nie. Za-
kwaterowanie: AB Oost lub wia-
sne. Transport: AB Oost lub wia-
she. Poczatek Pracy: 2017. Wy-
magania: prawo jazdy - ko-
nieczne, che¢ do pracy na
okres min 1 rok, oferta dla pra-
cownikow z UE. Zapewniamy:
wynagrodzenie zgodne z pra-
wem pracy, dodatki do wyna-
grodzenia (urlopowe i wakacyj-
ne), dodatek do wynagrodzenia
ET, transport do pracy bezptat-
ny, pomoc w sprawach admini-
stracyjnych w Holandii, pomoc
w uzyskaniu dofinansowania
do ubezpieczenia, co-tygodnio-
we wynagrodzenie, polski koor-
dynator. Jestes zainteresowa-
ny/a? Prosze o przeslanie CV
na adres michal.banach@abo-
ost.nl.

Stolarz budowlany Holandia.
Wymagania: do$wiadczenie na
w/w stanowisku, podstawowe
narzedzia oraz ubranie robocze,

komunikatywna znajomos¢ je-
zyka obcego, auto (1 na grupe),
mile widziane VCA/SCC oraz
SoFi. Oferujemy: holenderska
umowa o prace, cotygodniowe
wynagrodzenie (stawka do ne-
gocjacji), mozliwos¢ nadgodzin,
darmowe  zakwaterowanie.
Osoby zainteresowane prosimy
o kontakt +48 864711471 lub
cv@ch-24.com, www.crafthun-
t24.com.

Hydraulik/Den Haag. Nasz
projekt. Standardowe prace hy-
drauliczne nie sg Ci obce? Je-
stes samodzielny, peten wigoru
i checi do pracy? Znasz angiel-
ski lub niemiecki na poziomie
komunikatywnym? A przy tym
posiadasz aktywne prawo jaz-
dy? Mamy dla Ciebie propozycje
nie do odrzucenia! Szlifuj swoje
doswiadczenie zawodowe w Ho-
landii! Nasz klient potrzebuje
obecnie wysokiej klasy hydrauli-
ka do prac instalacyjnych i mon-
tazowych w Den Haag. Na tym
stanowisku zajmiesz sie tym,
na czym znasz sie najlepiej - in-
stalacjg wodociagow, kanaliza-
cji i centralnego ogrzewania.
Masz to? Sprawdz: Doswiadcze-
nie (1-2 lata) w montazu instala-
cji sanitarnych i kanalizacji, ga-
zowych i CO, Komunikatywna
znajomos¢ jezyka angielskiego
lub niemieckiego (ewentualnie
holenderskiego, ale na to spe-
cjalnie nie liczymy ), Umiejet-
noS¢ czytania rysunkéw tech-
nicznych, Prawo jazdy kategorii
B i wiasny samochod (w tym sa-
mochéd mile widziany), Wyso-
ka kultura osobista i silna moty-
wacja do pracy, Cheé szlifowa-
nia warsztatu na projektach za-
granicznych oraz sprawdzenia
sie w miedzynarodowym zespo-
le fachowcow. Co dostaniesz od
nas? Holenderskg umowe o
prace, Mozliwos¢ skorzystania z
zakwaterowania blisko miejsca
pracy (przyjezdzasz na gotowe
mieszkanie), Ubezpieczenie, Co-
tygodniowe wynagrodzenie w/g
CAO, Opieke (mitego i skutecz-
nego) polskojezycznego koordy-
natora w Holandii, Elektronarze-
dzia i odziez robocza, Doptaty za
dojazdy do pracy swoim samo-
chodem/kilometrowki, Mozli-
wos¢ podjecia nauki jezyka ho-
lenderskiego w biurze w Tiel,
Atrakcyjny system rekomenda-
cji nowych pracownikéw - bo-
nusy za polecenie, Pokrycie
kosztow uzyskania certyfikatu
bezpieczefistwa VCA (o wartosci
140 EURO) niezbednego do pra-
cy w sektorze budownictwa (ho-
norowany w takich krajach jak
Holandia, Niemcy, Austria, Bel-
gia, Luksemburg, wazny 10 lat).
Jak aplikowaé: Osoby zaintere-
sowane prosimy o przesylanie
aplikacji za pomoca przycisku:
APLIKUJ: http://jobxion.pl/ofer-
ty-pracy/. Kim jestesmy: Jo-
bxion Poland sp. z 0 .0. jest filia
holenderskiej firmy Jobxion

Vakmensen B.V. - lidera wsrod
agencji pracy tymczasowej w
Holandii od ponad 12 lat dziata-
jacej w branzy budowlanej i
technicznej. W Polsce jesteSmy
wpisani do rejestru KRAZ pod
numerem 13137.

Zatrudnimy ekipy dekarzy.
Zatrudnimy ekipy dekarskie.
Praca na terenie Belgii. Praca
przy montazu blachodachéwki,
konstrukgji hal stalowych z ply-
ty obornickiej. Prace przy no-
wych budynkach oraz renowa-
cja budynkéw juz istniejacych.
Wymagamy: doswiadczenia,
posiadania wilasnej dziatalno-
$ci gospodarczej oraz znajomo-
§ci j. angielskiego lub nider-
landzkiego komunikatywnie,
przynajmniej jedna osoba w
ekipie oraz wlasnego transpor-
tu. Oferujemy wspotprace diu-
gofalowa a takze pomoc w za-
tozeniu firmy a takze zakwate-
rowania. Osoby zainteresowane
prosimy o kontakt telefoniczny
pod numerem: +
48729475717.

Elektryk z jezykiem angiel
skim/Amsterdam. Opis projek-
tu: Do obowigzkow na tym sta-
nowisku bedzie nalezato wyko-
nywanie standardowych prac
instalacyjnych, tras kablowych i
okablowania na wyznaczonych
obiektach, montaz gniazdek,
przetacznikow i oSwietlenia. Do-
bra praca ha mur beton? Tylko
z Jobxion! Nasze wymagania:
Minimum dwa lata doSwiad-
czenia zawodowego; Umiejet-
nos¢ czytania dokumentac;ji
technicznej, schematy instala-
cji elektrycznej; Aktualne
uprawnienia SEP (mile widzia-
ne); Komunikatywna znajo-
mos¢ jezyka niemieckiego
(min. A2, preferencyjnie B1);
Prawo jazdy kategorii B i wia-
sny samochod - mile widziany;
Dokfadnosé, precyzja, sumien-
nos$¢; Wysoka kultura osobista,
zaangazowanie i motywacja do
pracy. Nasze gwarancje: Holen-
derska umowa o prace; Mozli-
wos¢ skorzystania z zakwatero-
wania blisko Twojego miejsca
pracy; Ubezpieczenie; Cotygo-
dniowe wynagrodzenie w/g
CAO; Opieka kompetentnego,
polskiego koordynatora na
miejscu w Holandii; Elektrona-
rzedzia i odziez robocza; Dopta-
ty za dojazdy do pracy swoim
samochodem/kilometrowki;
Mozliwos¢ podjecia darmowej
nauki jezyka holenderskiego;
Atrakcyjny system rekomenda-
cji nowych pracownikow - bo-
nusy finansowe za polecenie;
Pokrycie kosztow uzyskania
certyfikatu  bezpieczenstwa
VCA (140 EURO) niezbednego
do pracy w sektorze budownic-
twa (honorowany w takich kra-
jach jak Holandia, Niemcy, Au-
stria, Belgia, Luksemburg). Jak

aplikowaé: Osoby zaintereso-
wane prosimy o przesylanie
aplikacji za pomoca przycisku:
APLIKUJ na http://jo-
bxion.pl/oferty-pracy/. O Jo-
bxion: Jobxion Poland sp. z 0 .0.
jest filig holenderskiej firmy Jo-
bxion Vakmensen B.V. - lidera
wsrod agencji pracy tymczaso-
wej w Holandii od ponad 12 lat
dziatajacej w branzy budowla-
nej i technicznej. Znamy dobrze
budowlany rynek holenderski i
ta wiedza wyrdznia nas na tle
konkurencji. W Polsce jesteSmy

wpisani do rejestru KRAZ pod
numerem 13137.

Ciesle budowlani. Wyma-
gania: 3 letnie doSwiadczenie
na w/w stanowisku pracy, po-
siadanie wiedzy z zakresu bu-
downictwa, komunikatywna
znajomos¢ jezyka angielskie-
go, niemieckiego lub nider-
landzkiego, wlasne narzedzia
i ubranie robocze, gotowos¢
do podjecia pracy na terenie
Holandii, wtasny samochad

na dojazd do pracy. OFERUJE-
MY: atrakcyjne wynagrodze-
nie, zatrudnienie na warun-
kach holenderskich, ubezpie-
czenie zdrowotne, kwatera w
petni wyposazona, bezptatna.
Zainteresowanych kandyda-
tow prosimy o przeslanie
swojego CV w jezyku polskim
lub niemieckim na adres : jo-
anna@worxx.nl. Kontakt tele-
foniczny T 0031 485
350 380.
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PRENUMERATA

PROMOCJA!!!

Tylko 2,50 €* za numer!

26 numerow - 65,00 €
13 numerow - 32,50 €
6 numerow - 15,00 €

(rok)
(pot roku)
(kwartal)

Zamowienia prosimy kierowac na maila
redakcja@goniecpolski.nl

* - cena za prenumerate na terenie Holandii

= Chcesz pobierac zasitek

70l i wrdcic do Polski? To mozliwe!

worel |

Hodowla labradorow
"Czekoladowy Mix"

14 szczeniakow
koloru czekoladowego
czeka na nowych wiascicieli:

- 7 chlopcow i 7 dziewczynek,
- urodzone 09.10.2015 roku,
- do odbioru po 20.11.2015 roku.

Cena 1700 PLN

Kontakt:

Beata Kunicka
ul. Partyzancka 52
45-802 Opole

tel 0048 504 249 860
http://czekoladowymix.pl
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PAKOWANIE POMIDOROW
KOKTAJLOWYCH. Holandia- bez
wiekowki. Agencja Zatrudnienia
i Pracy Tymczasowej KLAVER
Sp. z 0.0 z certyfikatem o nume-
rze 13570 poszukuije dla jedne-
go ze swoich klientow zagra-
nicznych pracownikow do pako-
wania pomidoréw koktajlo-
wych. Zatrudnimy osoby dyspo-
zycyjne do podjecia pracy na
okres minimum 3 miesiecy.
Oferujemy: stawka godzinowa
bez wiekowki, EXTRA COTYGO-
DNIOWY DODATEK: dla kazde-
go pracownika po okresie przy-
uczenia (po 4 tygodniach),
EXTRA PLATNE NADGODZINY,
EXTRA PLATNE DODATKI ZMIA-
NOWE, EXTRA PLATNE SOBOTY,
EXTRA PLATNE NIEDZIELE,
EXTRA PLATNA PRACA W SWIE-
TA, UWAGA BONUS!!! dla osob
ktore zostang w pracy w okresie
Swigtecznym EXTRA 150 euro
dodatku- jednorazowo. Wyma-
gania: mile widziane panie, bez
znajomosci jezyka, bez do-
Swiadczenia, duza motywacja
do pracy. Zakres obowigzkow:
pakowanie pomidorow koktaj-
lowych. Czekamy na cv zaintere-
sowanych kandydatek lub na
aplikacje przez nasza strone in-
ternetowg www.klaverte-
am.com. KLAVER - Agencja Za-

trudnienia i Pracy Tymczasowe;j,
tel: +48 570 901 913, Pn-Pt:
9:00-17:00 Zapraszamy.

Ciesla dachowy/dekarz Ho-
landia. Holenderska firma po-
szukuje doswiadczonych deka-
rzy do pokrycia dachow spadzi-
stych lub ptaskich (papa, pey,
strzecha, dachowka). Wymaga-
nia: doSwiadczenie na w/w sta-
nowisku (min. 4 lata), komuni-
katywna znajomos¢ jezyka ob-
cego, auto (1 na grupe), mile wi-
dziane VCA/SCC oraz SoFi. Ofe-
rujemy: holenderska umowa o
prace, cotygodniowe wynagro-
dzenie (stawka do negocjaciji),
ubezpieczenie zdrowotne, dar-
mowe zakwaterowanie. Osoby
zainteresowane prosimy o kon-
takt +48 864711471 Ilub
cv@ch-24.com, www.crafthun-
t24.com.

Praca od zaraz w rolnictwie i
ogrodnictwie. Poszukujemy pra-
cownik do pracy na szklarni,
sortowaniach, selekcji kwiatow i
warzyw, pracy na polu, plewie-
hiu, prace rolnicze i ogrodnicze.
Praca na caly sezon dla osob,
ktére chcg pracowac w rolnic-
twie i ogrodnictwie. Wspéine za-
kwaterowanie dla par, praca

osobno ale podobne godziny
pracy. Liczba miejsce pracy: 20
stanowisk pracy. Miejsce pracy:
Holandia. Liczba godzin: 38-50
tygodniowo. Stawka: 9.43 euro
brutto. Mozliwo$¢ nadgodzin:
Tak. Dodatek zmianowy: nie wy-
stepuje. Praca od zaraz. Znajo-
mos¢ jezyka angielskiego: wy-
magany min. A1. Zakwaterowa-
nie: AB Oost. Transport: AB
Oost. Poczatek Pracy: 2017.
Wymagania: zaangazowanie
do pracy, prawo jazdy (mile wi-
dziane), oferta dla pracownikow
z UE. Jestes$ zainteresowany/a?
Prosze o przeslanie CV na adres
work.pl@aboost.nl w jezyku PL.

Elektryk z jezykiem niemiec-
kim/Kampen. Opis projektu:
Znasz jezyk niemiecki przynaj-
mniej komunikatywnie, a z
elektryka jestes za pan brat?
Masz aktywne prawo jazdy? Nie
boisz sie nowych kierunkow? To
Ciebie wiasnie szukamy! Atrak-
cyjna praca w pieknej Holandii
gwarantuje Ci rozwdj na wielu
ptaszczyznach - zawodowym,
jezykowym i w obszarze zdolno-
$ci interpersonalnych. Do obo-
wigzkéw na tym stanowisku be-
dzie nalezato wykonywanie
standardowych prac instalacyj-
nych, przytaczeniowych i okablo-

wania na wyznaczonych obiek-
tach, montaz gniazdek, prze-
tacznikow i oswietlenia, reago-
wanie na problemy oraz usuwa-
nie biezacych usterek. Przyda
sie uSmiech i pozytywne nasta-
wienie! Dobra praca na mur be-
ton? Tylko z Jobxion! Nasze wy-
magania: Minimum dwa lata
doswiadczenia zawodowego,
Umiejetnos¢ czytania doku-
mentacji technicznej, projekto-
wej i geodezyjnej (rysunek tech-
niczny), Obstuga podstawowych
maszyn, narzedzi budowlanych,
fachowych narzedzi podrecz-
nych, Aktualne uprawnienia
SEP (mile widziane), Komunika-
tywna znajomos¢ jezyka nie-
mieckiego (min. A2, preferen-
cyjnie B1), Prawo jazdy katego-
rii B i wtashy samochod - mile
widziany, Doktadnos¢, precyzja,
sumienno$¢, Wysoka kultura
osobista, zaangazowanie i mo-
tywacja do pracy. Nasze gwa-
rancje: Praca w duzej organiza-
cji, podnoszaca kwalifikacje i
dajaca mnéstwo osobistej sa-
tysfakcji, Holenderska umowa o
prace, Mozliwos¢ skorzystania z
zakwaterowania blisko Twojego
miejsca pracy, Ubezpieczenie,
Cotygodniowe wynagrodzenie
w/g CAO, Opieka kompetentne-
go, polskiego koordynatora na
miejscu w Holandii, Elektrona-

rzedzia i odziez robocza, Dopta-
ty za dojazdy do pracy swoim
samochodem/kilometrowki,
Mozliwos¢é podjecia darmowej
nauki jezyka holenderskiego w
biurze w Tiel, Atrakcyjny system
rekomendacji nowych pracow-
nikobw - bonusy finansowe za
polecenie, Pokrycie kosztow
uzyskania certyfikatu bezpie-
czenstwa VCA (140 EURO) nie-
zbednego do pracy w sektorze
budownictwa (honorowany w
takich krajach jak Holandia,
Niemcy, Austria, Belgia, Luk-
semburg). Jak aplikowac: Osoby
zainteresowane prosimy o prze-
sylanie aplikacji za pomocag
przycisku: APLIKUJ na http://jo-
bxion.pl/oferty-pracy/. O Jo-
bxion: Jobxion Poland sp. z 0 .0.
jest filig holenderskiej firmy Jo-
bxion Vakmensen B.V. - lidera
wsrod agencji pracy tymczaso-
wej w Holandii od ponad 12 lat
dziatajacej w branzy budowla-
nej i technicznej. Znamy dobrze
budowlany rynek holenderski i
ta wiedza wyrdznia nas na tle
konkurencji. W Polsce jesteSmy
wpisani do rejestru KRAZ pod
numerem 13137.

Murarz Holandia. Wymaga-
nia: doSwiadczenie na w/w sta-
nowisku (min. 3 lata), komuni-

katywna znajomos¢ jezyka ob-
cego, auto (1 na grupe), mile wi-
dziane VCA/SCC oraz SoFi. Ofe-
rujemy: holenderska umowa o
prace, cotygodniowe wynagro-
dzenie (stawka do negocjacji),
ubezpieczenie zdrowotne, dar-
mowe zakwaterowanie. Osoby
zainteresowane prosimy o kon-
takt +48 864711471 Ilub
cv@ch-24.com, www.crafthun-
t24.com.

Praca w szklarni przy sadzon-
kach. PRACA W HOLANDII, DO-
BRE WARUNKI. Agencja Zatrud-
nienia i Pracy Tymczasowej
KLAVER Sp. z 0.0 z certyfikatem
o nhumerze 13570 poszukuje
dla jednego ze swoich klientow
zagranicznych pracownikow do
pracy w szklarni przy sadzon-
kach. Zatrudnimy osoby dyspo-
zycyjne do podjecia pracy na
okres minimum 3 miesiecy,
badz na staty kontrakt. Mile wi-
dziane kobiety. Oferujemy:
atrakcyjne zarobki, legalne za-
trudnienie o0 umowe o prace na
warunkach Holenderskich, zor-
ganizowany przejazd z Polski do
Holandii (ptatny wedtug cennika
przewoznika), mozliwos¢ nawia-
zania dtuzszej wspotpracy, za-
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PRACOWNIK OBSLUGI KLIENTA

Miedzynarodowa firma poszukuje pracownikow z
terenu Hagi
do pracy w zakresie obstugi klienta.

Wymagamy od pracownika:
- bardzo dobrej znajomosci jezyka holenderskiego lub angielskiego,
- zorientowania w sprawach podatkowych i socjalnych w Holandii,
- dyspozycyjnosci,

- dobrej organizacji pracy,
- prawo jazdy kat. B.

Oferujemy:
- ciekawg prace w mtodym zespole,
- elastyczny czas pracy,
- cykl szkolen przygotowawczych do podjecia pracy,
- samochéd i telefon stuzbowy.

Wszystkie osoby zainteresowane prosimy o wysytanie swojego CV wraz z listem motywacyjnym na adres:

cv@klosowska.com
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kwaterowanie w mieszkaniach,
domkach okres przyuczenia-
21 dni opieka koordynatorow
podczas pobytu, ubezpieczenie.
Wymagania: dyspozycyjnos¢,
zaangazowanie, odpowiedzial-
nos$¢ i sumiennos$¢. Zakres obo-
wigzkéw: prace szklarniowe (
sadzenie i pielegnacja sadzo-
nek). Osoby zainteresowane
w/Ww stanowiskiem proszone sg
o wysytanie CV na adres mailo-
wy biura, badZ o kontakt telefo-
niczny. Zapraszamy takze na
nasza strone internetowa, gdzie
znajdziecie Panstwo wiecej
ofert pracy. KLAVER - Agencja
Zatrudnienia i Pracy Tymczaso-
wej, tel: +48 570 901 913, Pn-
-Pt: 9:00-17:00 Zapraszamy,
www.klaverteam.com.

Praca w przemysSle mie-
shym. Poszukujemy doswiad-
czonych rzeznikéw- rozbior, wy-
krawanie, trybowanie, ubgj, cie-
lecina i wotowina, Apeldoorn
lub Tilburg. Szukamy odpowie-
dzialnych, rzetelnych oraz chet-
nych podjecia dtuzszej wspot-
pracy pracownikow. Trybowa-
nie roznych elementow, zady,
fopatki, cate ¢wiartki "' Naj-
chetniej z doswiadczeniem w
pracy w Holandii lub Niem-
czech. Wymagania: Min. 6 mie-
siecy doswiadczenia na podob-
nym stanowisku w firmie, Do-
Swiadczenie jako rzeznik na
wotowinie, Gotowos¢ do wyjaz-
du od zaraz na dtuzszy okres
czasu ( min. pot roku ), Przyjem-
ne Srodowisko pracy. Oferuje-
my: Atrakcyjne wynagrodzenie
w zaleznosci od umiejetnosci
kandydata, Zakwaterowanie,

Ubezpieczenie zdrowotne w Ho-
landii, Polskojezycznych pra-
cownikéw w hiurze w Holandii.
Osoby zainteresowane powyz-
szg ofertg zapraszamy do apli-
kowania przez przestanie CV na
praca@bizztemp.nl wpisujac w
tytule "Wolowina’ lub pod nu-
merem telefonu
+31614731834.

Operator linii produkcyjnej
Breda. Masz wiedze z zakresu
dziatania catego procesu pro-
dukcyjnego? Posiadasz umie-
jetnosé pracy w zespole? Po-
szukujemy pracownikow dla
naszego klienta mieszczacego
sie w Rijen, ktory zajmuje sie
produkcja oraz dystrybucja eks-
presow do napojow gazowa-
nych oraz ich wyposazeniem na
stanowisko: operator linii pro-
dukeyjnej. Wymagania: do-
Swiadczenie na podobnym sta-
nowisku, podstawowa wiedza z
zakresu obstugi komputera, po-
rozumiewanie sie¢ w jezyku an-
gielskim, umiejetnosc pracy w
zespole, elastycznosé, doktad-
nos¢. Jesli uwazasz, ze ta praca
jest dla Ciebie czekamy na Two-
je cv w jezyku angielskim badz
holenderskim na adres e-ma-
ilowy: polen@jobinvestment.nl.
Mozesz rowniez skontaktowaé
sie z nami telefonicznie, jesli
masz pytania: 073-711-3-717.

Operator wozka widlowego
bocznego. Opis pracy: Praca ja-
ko operator wozka widtowego
bocznego, praca na magazynie.
Praca z zestawem stuchawko-
wym, dwie zmiany, bardzo dtugi
okres czasu. z tego powodu mi-

le widziane z wlasnym zakwate-
rowaniem. Liczba miejsce pra-
cy: 1 stanowisk pracy, Miejsce
pracy: Ede, Liczba godzin: 40-
50 tygodniowo, Stawka: x euro
brutto, Mozliwos¢ nadgodzin:
Tak, Dodatek zmianowy: Tak,
Praca na dtugi okres czasu (1
rok min.), Znajomos¢ jezyka
Angielskiego: Tak, B1, Zakwa-
terowanie: Witasne, Transport:
Wiasne, Poczatek Pracy: 2017.
Wymagania: umiejetnosé jaz-
dy wozkiem widlowym bocz-
nym (uprawienia EU lub NL),
doswiadczenie w pracy, brak
karalnosci, znajomos¢ jezyka
angielskiego, sita fizyczna,
oferta dla pracownikow z UE.
zainteresowany/a? Prosze o
przeslanie CV na adres mi-
chal.banach@aboost.nl.

Spawacz TIG-RVS. Holender-
ski pracodawca poszukuje do-
Swiadczonych spawaczy nie-
rdzewnych elementow cienko-
§ciennych. Wymagania: do-
Swiadczenie na w/w stanowi-
sku (min. 2 lata), VCA, komuni-
katywny jezyk angielski lub nie-
miecki, mile widziane wtasne
auto. Oferujemy: holenderska
umowa o prace, diugotermino-
we zatrudnienie, stawka do ne-
gocjacji, zakwaterowanie za-
pewnione przez pracodawce.
Osoby zainteresowane prosimy
o kontakt cv@ch-24.com lub
+48 864711471, www.cra-
fthunt24.com.

Hydraulik/Eindhoven. Nasz
projekt: Rozpoczyna sie remont
jednego z hoteli! Na tym stano-
wisku zajmiesz sie instalacjg

Reklama

ZamieS¢ swoje ogfoszenie
bezpfatnie na naszej stronie

tub wyslij sms z trescig ogloszenia na numer
0031 (0) 686 127 604, a my zrobimy to za Ciebie

www. GoniecPolski.nl

centralnego ogrzewania, kanali-
zacji w plastiku oraz biatym
montazem! Dobra praca? Tylko
z Jobxion! Aplikuj! Masz to?
Sprawdz: Doswiadczenie (2 la-
ta) w montazu instalacji sanitar-
nych i kanalizacji, gazowych i
CO; Komunikatywna znajo-
mos¢ jezyka angielskiego lub
niemieckiego; Umiejetnosé czy-
tania rysunkow technicznych;
Prawo jazdy kategorii B i wiasny
samochod (w tym samochod
mile widziany); Wysoka kultura
osobista i silna motywacja do
pracy; Samodzielnos¢, umiejet-
nos¢ pracy w grupie; Che¢ szlifo-
wania warsztatu na projektach
zagranicznych oraz sprawdze-
hia sie w miedzynarodowym ze-
spole fachowcow. Gwarantuje-
my: Holenderska umowe o pra-
ce; Mozliwos¢ skorzystania z za-
kwaterowania blisko miejsca
pracy (przyjezdzasz na gotowe
mieszkanie); Ubezpieczenie; Co-
tygodniowe wynagrodzenie w/g
CAO; Opieke (mitego i skutecz-
nego) polskojezycznego koordy-
natora w Holandii; Elektronarze-
dzia i odziez robocza; Doptaty za
dojazdy do pracy swoim samo-
chodem/kilometrowki; Mozli-
wos¢ podjecia nauki jezyka ho-
lenderskiego; Atrakcyjny sys-
tem rekomendacji nowych pra-
cownikéw - bonusy za polece-
nie; Pokrycie kosztow uzyskania
certyfikatu bezpieczenistwa VCA
(o wartosci 140 EURO) niezbed-
nego do pracy w sektorze bu-
downictwa (honorowany w ta-
kich krajach jak Holandia,
Niemcy, Austria, Belgia, Luk-
semburg, wazny 10 lat). Jak
aplikowac? Osoby zaintereso-
wane prosimy o przesylanie
aplikacji za pomoca przycisku:
APLIKUJ na http://jo-
bxion.pl/oferty-pracy/. Kim je-
steSmy? Jobxion Poland sp. z o
.0. jest filig holenderskiej firmy
Jobxion Vakmensen B.V. - lidera
wsrod agencji pracy tymczaso-
wej w Holandii od ponad 12 lat
dziatajacej w branzy budowla-
nej i technicznej. W Polsce jeste-
Smy wpisani do rejestru KRAZ
pod numerem 13137.

Ciesla szalunkowy Holandia.
Holenderska firma poszukuje
doswiadczonych ciesli szalunko-
wych.Wymagania: doswiadcze-
nie na w/w stanowisku, komu-
nikatywny jezyk obcy, auto (1 na
grupe), VCA lub SCCO18, mile
widziane SoFi. Oferujemy: ho-
lenderska umowa o prace, coty-
godniowe wynagrodzenie (staw-
ka do negocjacji), darmowe za-
kwaterowanie, petne ubezpie-
czenie. Osoby zainteresowane

prosimy o kontakt +48
864711471 lub cv@ch-24.com,
www.crafthunt24.com.

Monter. Praca w Tobroco Ma-
chines Oisterwijk. Posiadasz
wiedze z zakresu mechaniki,

pneumatyki, badZ hydrauliki?
Masz doswiadczenie w monta-
Zu elementéw i podzespotow
mechanicznych? Chcesz praco-
wac w stale rozwijajacej sie fir-
mie na rynkach miedzynarodo-
wych? Jesli tak, to szukamy
wiasnie Ciebie! Firma Tobroco
Machines, ktora projektuje oraz
produkuje najwyzszej jakosci
wielofunkcyjne koparki+tado-
warki marki Giant/Kubota po-
szukuje na stanowisko: monter.
WYMAGANIA: doswiadczenie
na podobnym stanowisku,
umiejetnosé czytania rysunku
technicznego; wiedza za zakre-
su: mechaniki, pneumatyki, hy-
drauliki, elektryki; porozumie-
wanie sie w jezyku holender-
skim, badz angielskim, posia-
danie prywatnego transport.
OFERUJEMY: przejrzysta umo-
wa oparta o holenderskie wa-
runki pracy, stale zatrudnienie -
mozliwos¢ przejscia na kon-
trakt bezposrednio do firmy,
atrakcyjne wynagrodzenie: oko-
o 2000 - 2200 euro miesiecz-
nie. Czy rozpoznajesz siebie w
powyzszym profilu? Przeslij
swoje cv W jezyku angielskim
badz holenderskim na adres e-
-mailowy:  polen@jobinvest-
ment.nl oraz skontaktuj sie z
nami telefonicznie, jesli masz
pytania: 073-711-3-717.

Oferta pracy dla kierowcy bu-
sa. Agencja Pracy The Perfect
Match B.V. poszukuje kierowcy
busa do pracy w Holandii. Jest to
praca polegajaca m.in. na roz-
wozeniu pracownikow z domoéw
do zaktadéw pracy i z powrotem
na miejsce zakwaterowania, do
szpitali (w razie potrzeby), urze-
dow, rozwozeniu kontraktow, po-
mocy przy przeprowadzkach
pracownikow, kontrolach do-
moéw. Wymagania: doswiadcze-
nie w pracy kierowcy busa (naj-
lepiej na terenie Holandii), ko-
munikatywna znajomos¢ j.an-
gielskiego lub niemieckiego.
Agencja Pracy The Perfect
Match B.V. oferuje: zakwatero-
wanie, ubezpieczenie zdrowot-
ne, pensje: 1-3 miesigc: ca
1100 euro netto, 4-12 miesigc:
ca 1150 euro netto, 13-24 mie-
sigc: ca 1200 euro netto, 25-36
miesigc: ca 1250 euro netto, 37
miesigct: ca 1300 euro netto.
CHARAKTER PRACY: PRACA NA
DLUZSZY OKRES. Osoby zainte-
resowane prosimy o przestanie
CV z dopiskiem KIEROWCA BU-
SA na adres: info@tpm-
work.com LUB rejestracje po-
przez formularz kontaktowy
tpmwork.com/#formularz (Cer-
tyfikat nr 2318/1b). W celu uzy-
skania informacji na temat
szczegotow prosimy o kontakt
telefoniczny pod numerem +48
61 820 55 50. W tresci CV pro-
simy o wpisanie zgody na prze-
twarzanie danych osobowych:
Wyrazam zgode na przetwarza-
nie moich danych osobowych

dla potrzeb niezbednych dla re-
alizacji procesu rekrutacji, zgod-
nie z ustawa z dnia 29 sierpnia
1997 roku o ochronie danych
osobowych (Dz. U. Nr 133, poz.
883). Zastrzegamy sobie prawo
rozmowy z wybranymi kandyda-
tami. www.tpmwork.com.

Hydraulik Holandia. Wyma-
gania: doswiadczenie na w/w
stanowisku, komunikatywna
znajomos¢ jezyka obcego, auto
(1 na grupe), VCA/SCC oraz So-
Fi mile widziane. Oferujemy:
holenderska umowa o prace,
cotygodniowe wynagrodzenie
(stawka do negocjacji), darmo-
we zakwaterowanie. Osoby za-
interesowane prosimy o kon-
takt +48 864711471 Ilub
cv@ch-24.com, www.crafthun-
t24.com.

Praca w sortowni warzyw |
owocéw. PRACA W HOLANDII,
DOBRE WARUNKI. Agencja Za-
trudnienia i Pracy Tymczasowej
KLAVER Sp. z 0.0 z certyfikatem
o numerze 13570 poszukuje
dla jednego ze swoich klientow
zagranicznych pracownikow do
pracy na sortownie warzyw i
owocow. Zatrudnimy osoby dys-
pozycyjne do podjecia pracy na
okres minimum 3 miesiecy,
badz na staty kontrakt. Mile wi-
dziane kobiety. Oferujemy:
atrakcyjne zarobki, legalne za-
trudnienie o umowe o prace na
warunkach Holenderskich, zor-
ganizowany przejazd z Polski
do Holandii (pfatny wedtug cen-
nika przewoznika), mozliwos¢
nawiazania diuzszej wspotpra-
cy, zakwaterowanie w mieszka-
niach, domkach okres przy-
uczenia- 21 dni opieka koordy-
natorow podczas pobytu, ubez-
pieczenie. Wymagania: dyspo-
zycyjnos¢, zaangazowanie, od-
powiedzialno$¢ i sumiennosé.
Zakres obowigzkow: pakowa-
nie i sortowanie warzyw i owo-
cow. Osoby zainteresowane
w/w stanowiskiem proszone sg
o wysytanie CV na adres mailo-
wy biura, badZ o kontakt telefo-
niczny. Zapraszamy takze na
nasza strone internetowa, gdzie
znajdziecie Panstwo wiecej
ofert pracy. KLAVER - Agencja
Zatrudnienia i Pracy Tymczaso-
wej, tel: +48 570 901 913, Pn-
-Pt: 9:00-17:00 Zapraszamy,
www.klaverteam.com.

Pracownik produkcji. Praca
na stanowisku jako pracownik
linii produkcyjnej przy pakowa-
niu produktow spozywczych.
Praca dla osdb, ktore chcg zo-
sta¢ w Holandii na dtugi okres
czasu. Liczba miejsce pracy: 2
stanowisk pracy. Miejsce pracy:
Holten. stawka wynagrodzenia
X euro brutto. Liczba godzin: 38-
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44 tygodniowo. Mozliwos¢ nad-
godzin: Nie, stale godziny pracy.
Praca na zmiany: Tak. Dodatek
zmianowy: Tak, w przypadku
pracy na zmiane. Praca na dtugi
okres czasu, min 1 rok. Znajo-
mos¢ jezyka Angielskiego: Tak,
min. B2 lub niderlandzki. Za-
kwaterowanie: wlasne / AB
oost***, Transport: wiasne* /
AB Oost. Ubezpieczenie: Hol-
land Zorg**. Poczatek Pracy:
do uzgodnienia. Wymagania:
che¢ do pracy na stale i diugi
okres czasu. znajomos¢ jezyka
angielskiego. mile widziane
wiashe zakwaterowanie. do-
Swiadczenie jako pracownik
produkcji. doktadnos¢ i su-
mienno$¢ w pracy. oferta dla
pracownikow z UE. Jestes$ zain-
teresowany/a? Prosze o prze-
slanie CV w jezyku angielskim
lub niderlandzkim na adres mi-
chal.banach@aboost.nl.

Ciesla  szalunkowy/Venlo.
Opis projektu: Budowa hotelu juz
ruszyla! Praca polega na monta-
2u szalunkow przy wykorzystaniu
systemow DOKA i PERI oraz be-
tonowaniu zgodnie z rysunkiem
technicznym. Dobra praca na
mur beton? Tylko z Jobxion!
Masz to? Sprawdz: Doswiadcze-

nie w montazu szalunkow; Umie-
jetnosé czytania i stosowania w
praktyce wytycznych z rysunkéw
technicznych; Sumiennos¢ i za-
angazowanie, pracowito$¢, wy-
soka kultura osobista; Umiejet-
nos¢ pracy zespotowej, ale tez
dobrze rozwinieta samodziel-
nos¢; Prawo jazdy kategorii B i
wiasny samochéd (mile widzia-
ne). Co Ci gwarantujemy? Holen-
derska umowe o prace; Mozli-
wosC skorzystania z zakwatero-
wania blisko miejsca pracy;
Ubezpieczenie; Cotygodniowe
wynagrodzenie w/g CAO (staw-
ka od 13 euro); Opieke polskoje-
zycznego koordynatora w Holan-
dii; Elektronarzedzia i odziez ro-
bocza; Doptate za dojazdy do
pracy swoim samochodem/kilo-
metrowki; Mozliwos¢ podjecia
darmowej nauki jezyka holen-
derskiego; Atrakcyjny system re-
komendacji nowych pracowni-
kéw - bonusy za polecenie; Po-
krycie kosztow uzyskania certyfi-
katu bezpieczeristwa VCA (o war-
tosci 140 EURO) niezbednego do
pracy w sektorze budownictwa
(honorowany w takich krajach
jak Holandia, Niemcy, Austria,
Belgia, Luksemburg, wazny 10
lat). Jak aplikowac? Osoby zain-
teresowane prosimy o przesyla-
nie aplikacji za pomoca przyci-
sku: APLIKUJ na http://jo-

bxion.pl/oferty-pracy/. Kim jeste-
$my? Jobxion Poland sp. z 0 .0.
jest filig holenderskiej firmy Jo-
bxion Vakmensen B.V. - lidera
wsréd agencji pracy tymczaso-
wej w Holandii od ponad 12 lat
dziatajacej w branzy budowlanej
i technicznej. W Polsce jesteSmy
wpisani do rejestru KRAZ pod
numerem 13137.

Praca produkcyjna. PRODUK-
CJA -rozpocznij prace nawet od
zaraz! Szukasz pracy w Holan-
dii? Masz doSwiadczenie? A
moze to Twoja pierwsza praca?
Zapoznaj sie z oferta pracy fir-
my TPM B.V. i koniecznie apli-
kuj! Poszukujemy osoby chetne
do pracy w Holandii. W skiad
oferty wchodzg gtéwnie prace
polegajace na pakowaniu oraz
sortowaniu produktow na ta-
$mie produkcyjnej m.in. w za-
kladach przetworstwa miesne-
go, w zakfadach zajmujacych
sie produkcja ziot i przypraw itp.
Agencja Pracy TPM B.V. oferuje:
zakwaterowanie, ubezpieczenie
zdrowotne, transport na terenie
Holandii, opieke polskiego koor-
dynatora, cotygodniowe wyptaty
na konto, mozliwos¢ pracy diu-
goterminowej, legalng prace
zgodng z holenderskim Ukia-
dem Zbiorowym Pracy. CHA-

RAKTER PRACY: praca od paz-
dziernika 2017. Osoby zaintere-
sowane prosimy o przestanie
uaktualnionego CV (wraz z uje-
ciem ostatniego pracodawcy) z
dopiskiem PRACA PRODUKCYJ-
NA na adres: info@tpm-
work.com (Certyfikat nr 2318).
W celu uzyskania informacji na
temat szczegotow prosimy o
kontakt telefoniczny w dni robo-
cze pod numerem +48 61 820
55 50. W tresci CV prosimy o
wpisanie zgody na przetwarza-
nie danych osobowych: Wyra-
zam zgode na przetwarzanie
moich danych osobowych dla
potrzeb niezbednych dla realiza-
cji procesu rekrutacji, zgodnie z
ustawa z dnia 29 sierpnia 1997
roku o ochronie danych osobo-
wych (Dz. U. Nr 133, poz. 883).
Po o6wczesnym uzgodnieniu
WARUNKIEM KONIECZNYM jest
dotarcie biura w Helmond w ce-
lu podpisania stosownych doku-
mentéw. www.tpmwork.com.

Spawacz MIG/MAG + elektro-
da. Holenderski pracodawca po-
szukuje doswiadczonych spawa-
czy. Wymagania: doswiadczenie
na w/w stanowisku (min. 2 la-
ta), VCA, komunikatywny jezyk
angielski lub niemiecki, mile wi-
dziane wiasne auto. Oferujemy:

holenderska umowa o prace,
diugoterminowe zatrudnienie,
stawka do negocjacji, zakwate-
rowanie zapewnione przez pra-
codawce. Osoby zainteresowane
prosimy o kontakt cv@ch-
-24.com lub +48 864711471,
www.crafthunt24.com.

Praca fizyczna przy zatadunku
i roztadunku. Agencja Pracy The
Perfect Match B.V. poszukuje
pracownikow fizycznych do pracy
w Holandii. Jest to praca polega-
jaca na zatadunku i roztadunku
kontenerow z odzieza. Jest to
praca w firmie majacej siedzibe
w miejscowosci Helmond. Wy-
magania:komunikatywna znajo-
mos¢ j. angielskiego. Mile wi-
dziane: prawo jazdy kat. B. Agen-
cja Pracy The Perfect Match B.V.
oferuje:zakwaterowanie, ubez-
pieczenie zdrowotne, transport
na terenie Holandii, opieke pol-
skiego koordynatora, mozliwo$¢
dtugookresowej  wspotpracy,
przelewy w systemie tygodnio-
wym, legalng prace zgodng z ho-
lenderskim Uktadem Zbiorowym
Pracy (zwanym CAOQ), stawke go-
dzinowg 9.51 euro brutto. CHA-
RAKTER PRACY: PRACA NA
DLUZSZY OKRES. Osoby zainte-
resowane prosimy o przesfanie
CV z dopiskiem PRACA FIZYCZ-

NA-KONTENERY na adres: in-
fo@theperfectmatch.pl LUB in-
fo@tpmwork.com LUB rejestra-
cje poprzez formularz kontakto-
wy tpmwork.com/#formularz
(Certyfikat nr 2318/1b). W celu
uzyskania informacji na temat
szczegotow prosimy o kontakt te-
lefoniczny w dni robocze pod nu-
merem +48 61 820 55 50. W
tresci CV prosimy o wpisanie zgo-
dy na przetwarzanie danych oso-
bowych: Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych
osobowych dla potrzeb niezbed-
nych dla realizacji procesu rekru-
tacji, zgodnie z ustawa z dnia 29
sierpnia 1997 roku o ochronie
danych osobowych (Dz. U. Nr
133, poz. 883). Zastrzegamy so-
bie prawo rozmowy z wybranymi
kandydatami. www.tpm-
work.com.

Order picker. Praca na magazy-
nie w centrum logistycznym. Kan-
dydat musi mie¢ doswiadczenie
W pracy przy zhieraniu zamowien,
odpomos¢ na stres i szybkos¢
dziatania w zakresie swoich obo-
wigzkow. Pracownik na podsta-
wie polecen z zestawu stuchaw-
kowego bedzie zbierat produkty z
magazynu, kompletowat zamé-

CIAG DALSZY NA STR. 12

Reklama

Przewozy Osobowe

Holandia - Polska
Polska - Holandia

Jezdzimy codziennie z adresu
pod adres. Komfortowe busy Atra kcyine
wyposazone w DVD
i internet Wi-Fi.

4

— \

MUSTANG

Wiecej na stronie www.busymustang.pl
lub pod numerami telefonéw

Q: 4860622881 Q; 48606228844
f Mustang przewozy miedzynarodowe
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Z HOLANDII
Rozlicz sie ONLINE

Szybko
Bezpiecznie

Profesjonalnie

www. AX.gg

ZWROT PODATKU

PRACA

wienie oraz przygotowywat zamo-
wienie do dalszej dystrybucji. Pra-
cownik musi by¢ doktadny w pra-
cy i logicznie myslec w trakcie wy-
konywania swojej pracy. Do wyko-
nania swojej pracy pracownik be-
dzie uzywat wozka ECE, skanera
oraz zestawu stuchawkowego.
Liczba miejsce pracy: 6 stanowisk
pracy. Miejsce pracy: Ede. Typ
miejsca pracy: Magazyn. Stawka
wynagrodzenia: 10.01 euro brut-
to. Liczba godzin: 32-46 tygodnio-
wo (poza sezonem liczba godzin

0GLOSZENIA DROBNE

32-36 godzin tyg., w sezonie 40-
50 godzin tyg.). Mozliwos¢ nadgo-
dzin: Tak. Praca na zmiany: Nie.
Dodatek zmianowy: Nie. Praca na
diugi okres czasu. Znajomos¢ je-
zyka Angielskiego: Tak, min. B2.
Zakwaterowanie: wiasne zakwa-
terowanie w okolicy mile widzia-
ne. Transport: wiasne* lub AB
Oost. Ubezpieczenie: wiasne lub
Holland Zorg** Poczatek Pracy:
do ustalenia. Jestes zainteresowa-
ny/a? Prosze o przeslanie CV w je-
zyku angielskim lub niderlandz-

kim na adres michal.ba-

nach@aboost.nl.

Pracownika budowlany z jezy-
kiem niderlandzkim. Poszukuje-
my pracownika budowlanego z
dobrg znajomoscia jezyka nider-
landzkiego. Praca na terenie Belgi.
Wymagamy: Wiasha dziatalno$¢
gospodarcza; Prawo jazdy (wlasny
transport); Znajomosci niderlandz-
kiego jest atutem. Oferujemy: Pta-
ce do uzgodnienia, wspotprace

diugofalowa a takze pomoc w za-
fozeniu firmy a takze zakwatero-
wania. Informacje pod numerem
telefonu: +48 729475717.

Spawacz 144 aluminium Ho-
landia. PanPol sp. z 0.0., Agen-
cja Zatrudnienia ( certyfikat
KRAZ 1670 ) poszukuje do pra-
cy w Holandii, dla naszego state-
go partnera spawaczy w Meto-
dzie 141 Praca przy produkcji
ram okiennych w warsztacie.

Praca na okres kilku miesiecy z
mozliwosci statego zatrudnie-
nia. WYMAGANIA: AKTUALNY
certyfikat ISO 141; UDOKUMEN-
TOWANE Doswiadczenie w spa-
waniu aluminium; VCA ( mozli-
wos¢ wyrobienia na miejscu);
Znajomos¢ jezyka angielskiego,
niemieckiego lub holenderskie-
go w stopniu komunikatywnym;
Prawo jazdy kategorii B. PRACO-
DAWCA OFERUJE: Atrakcyjne
warunki finansowe; Gwaranto-
wane 40 godzin tygodniowo +

mozliwe nadgodzin; Wyplata ty-
godnia; Umowa holenderska na
warunkach holenderskich; Kilo-
metrowka lub samochédd stuz-
bowy; Pokoj jednoosobowy z in-
ternetem opfacony przez praco-
dawce; Regularne zjazdy co 5 -
6 tygodni na tydzien ( z mozliwo-
$cig indywidualnego ustalenia ).
Prosimy przysta¢ aktualne CV w
jezyku angielskim i polskim
wraz ze skanami certyfikatow
zawodowych i referencji na ad-
res spawacz@euroworker.pl.

Meble - kupie/sprzedam:
Mebline NL - Najtansze meble w
Holandii. Sklep internetowy
www.mebline.nl.  Oferujemy
Panstwu bardzo szeroki asorty-
ment mebli wysokiej klasy, kto-
re charakteryzuja sie howocze-
sna linia wzornicza i doskonata
jakoscia wykonania. Zapewnia-
my: Szeroka game produktow,
meble doskonatej jakosci w sze-
rokiej palecie kolorystycznej
oraz wzorniczej. 100 procent
bezpieczenstwa transportu. do-
stawa wiasnym taborem na te-
renie Polski, a takze w ramach
indywidualnych zamoéwien za-

granicznych. Kompleksowa ob-
stuge po sprzedazy, pomoc w
montazu mebli, odpowiedZ na
kazde pytanie techniczne oraz
pytania dotyczace pielegnacji
mebli. Nowe meble z peing
gwarancja, fabrycznie nowe pro-
dukty, objete dwuletnia gwaran-
cja. Przystepne ceny za najwyz-
sz jakosc. Szeroka oferta me-
bli w najlepszych cenach. W ra-
zie pytan zapraszamy do kon-
taktu mailowego badz telefo-
nicznego: Tel. kom. +48 733
760 700, Tel. kom. +48 733
780 700, E-mail: biuro@mebli-
ne.nl, Pon. - Pt.: 8:00 - 17:00,

Sob.: 8:00 - 12:00. ZAPRASZA-
MY DO ZAKUPU!!

Transport - oferujg: BUSY POL-
SKA - HOLANDIA BEZ PRZESIA-
DEK TANIO SZYBKO BEZPIECZ-
NIE +48 601 380 539. PRZEJAZ-
DY BEZ PRZESIADEK. DO HOLAN-
DIl - PONIEDZIALEK | CZWARTEK.
DO POLSKI - WTOREK | PIATEK.
CONNECT - LICENCJONOWANE
PRZEWOZY BUSEM POLSKA -
HOLANDIA. Tel. +48 601380539,
www.przewozyconnect.pl. Oferu-
jemy przewozy komfortowymi bu-
sami 9 osobowymi na trasie Pol-
ska - Holandia. Niewatpliwa zale-

ta podrozy jest stosunkowo krotki
czas przejazdu, ODBIOR i DOWOZ
pasazerow pod wskazany adres
od DRZWI do DRZWI. Trasy prze-
jazdu planowane tak, aby maksy-
malnie skroci¢ czas podrozy. Dla
stalych Klientow i grup zorganizo-
wanych  korzystne  rabaty!
www.przewozyconnect.pl, tel. +48
601 380 539.

Transport - oferuje: Taxi Holan-
dia, Niemcy, Belgia. Tel.
+31687323783. Szukacie pan-
stwo transportu na terenie Holan-
dii, Niemiec, Belgii? Dobrze trafili-
Scie. Oferuje bezpieczny transport

z adresu pod adres w rozsadnej
cenie. Przewoz maksymalnie dla
4 o0sob komfortowym samocho-
dem w mitej atmosferze. Prowa-
dze obstuge lotnisk Eindhoven,
Weeze, Dortmud. Oferuje dojazdy
do urzedow, lekarzy, na dyskoteki-
-Luna, Shuffle,Geldern i inne. Ustu-
ga takze dotyczy zakupow (row-
niez w godzinach nocnych i week-
endy), takze pomoc w malych
przeprowadzkach, oraz wszelkie
inne wedtug potrzeby klienta. Ce-
ny do negocjacji, dla statych klien-
tow duze rabaty. Lokalizacja Cuijk
koto Nijmegen. Postaw na spraw-
dzonych, zaoszczedzisz pienigdze i

nerwy. Pozdrawiam. Telefon:
Dzwon kazdego dnia o kazdej po-
rze +31687323783.

Nauka: Jezyk holenderski
AMSTERDAM. Nauczycielka je-
zykow polskiego i holenderskie-
go z kilkunastoletnim doswiad-
czeniem udziela prywatnych
lekeji holenderskiego indywidu-
alnie i w malych grupach (w
Amsterdamie, blisko centrum)
na wszystkich poziomach, row-
hiez w ramach przygotowan do
egzaminow NT2. Szczegolowe
informacje pod numerem
0655775148.




Szczepienia sq najsku-
teczniejsza metodq
ochrony przeciw grypie;
zapobiegaja tez jej powi-
ktaniom. Wiekszy odse-
tek zaszczepionych byt-
by korzystny dla zdrowia
Polakow i przyniost ko-
rzy$ci budzetowi - mowi-
li eksperci poswiecone-
go grypie: "Flu Forum".

"Flu Forum" to doroczna de-
bata ekspertow, zorganizowana
przy wspotpracy z Parlamentar-
nym Zespotem ds. Podstawowe;j
Opieki Zdrowotnej i Profilaktyki.
W czwartek eksperci Flu Forum
spotkali sie w Sejmie - juz po raz
dziewiaty.

W ostatnim sezonie Narodo-
wy Instytut Zdrowia Publiczne-
g0-PZH odnotowat 4,8 min za-
chorowan na grype i podejrzen
zachorowan, czyli 19 proc. wie-
cej w poréwnaniu do sezonu
poprzedniego; 16,9 tys. osob
byto hospitalizowanych; a 25
zmarto z powodu choroby. Jak
podkreslali eksperci podczas
czwartkowego Flu Forum, wrze-
siefi to najlepszy czas aby sie
zaszczepi€ przeciw grypie;
szczyt zachorowan na te choro-
be przypada w lutym.

,Niezaleznie od krazacych mi-
tow i bfednych przekonan, szcze-
pienia przeciwko grypie sa naj-

skuteczniejsza metoda, ktora
chroni nie tylko przed zachorowa-
hiem, ale przede wszystkim zapo-
biega groznym dla zdrowia i zycia
powiktaniom, takim jak zapalenie
miesnia sercowego, zapalenia
ptuc, a nawet w ciezkich przypad-
kach zgon. Zawsze zapobieganie
chorobie jest lepsze niz jej pozniej-
sze leczenie” - mowit prof. Adam
Antczak, przewodniczacy Rady
Naukowej Ogodlnopolskiego Pro-
gramu Zwalczania Grypy.
Jestem weterankg - szczepie
sie od 23 sezondow” - mowita
prof. Lidia Brydak z Krajowego
Osrodka ds. Grypy, Narodowego
Instytutu Zdrowia Publicznego-
-PZH. Przypomniata, ze wirus gry-
py ,potrafi przetrwaé¢ na po-
wierzchniach nawet od 4 do 6 go-
dzin i nadal by¢ zakazny”. Dlate-
go chory na grype moze zarazi¢
nawet osoby, ktorych nie spotka.
Im wigcej zaszczepionych tym
mniejsze niebezpieczenstwo za-
kazenia. Cho¢ najczesciej choru-
ja dzieci w wieku przedszkol-
nym, szczegblnie niebezpieczna
jest grypa i jej powikfania dla
osob po 65. roku zycia, wsrod
ktorych jest najwiecej zgonow.
Ogromna zmiennoS¢ wirusa
grypy zmusza do produkowania,
co roku nowych szczepionek i
powtarzania szczepien. Jak jed-
nak zaznaczyta prof. Brydak, nie
jest to dziatanie daremne. Szcze-
pienia przynosza realne korzy-
Sci, zapobiegajac zachorowa-
niom lub zmniejszajac ciezkos¢
objawow. Przebieg choroby zale-
2y od pacjenta. Niektorzy szcze-

Zdrowie i uroda

Eksperci: szczepienia najskuteczniejsza
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przeciw grypie

pieni nie choruja, inni nie trafia-
ja do szpitala lub unikajg ciez-
kich powiktai. ,Cho¢ nikt nie
wie, kiedy pojawi sie pandemia
grypy, osoby ktore szczepig sie
co roku moga mie¢ na nig od-
porno$é krzyzowa” - moéwita
prof. Brydak. )

Wedtug statystyk Swiatowej
Organizacji Zdrowia na grype, w
kazdym sezonie choruje 20 do
30 proc. dzieci. Niemowleta wy-
magaja hospitalizacji z powodu
grypy rownie czesto, co osoby
starsze, chorujgce przewlekle.
Najbardziej narazone na powi-
ktania grypowe sg dzieci do 2 ro-
ku Zycia. 80 proc. zgonow z po-
wodu grypy dotyczy osob powy-
zej 60 lat, natomiast osoby obar-
czone dwoma i wiecej czynnika-
mi ryzyka (jak wiek i choroba
przewlekta) majg 202 razy wiek-
sze ryzyko powikian i Smiertel-
nosci z powodu grypy. W szcze-
golnosci dotyczy to astmy i prze-
wlektej obturacyjnej choroby
ptuc (POChP), choréb uktadu
krazenia, cukrzycy. Grypa moze
prowadzi¢ do powaznych powi-
kfan takze u kobiet w cigzy.

Gosciem Forum byt dr George
Kassianos, przewodniczacy Bri-
tish Global & Travel Association.
Podkreslit, ze w ramach Unii Eu-
ropejskiej nalezatoby podnies¢ i
ujednolici¢ poziom wszczepial-
nosci. Tymczasem w niektorych
krajach zaczyna on spadaé. W
Wielkiej Brytanii wszczepialno§¢
seniorow osiagneta najwyzszy
poziom w Europie: 71 proc.; w
Polsce to 13,4 proc.

Jak podkreslit dr Kassianos,
sukces ten osiggnieto, ponie-
waz m.in. doktadnie zdefinio-
wano tam grupy, ktére powinny
by¢ szczepione w pierwszej ko-
lejnosci; najbardziej narazonym
(w tym dzieciom) zapewniono
darmowa szczepionke. Istnieje
tez komputerowy rejestr szcze-
pionych, dzieki ktoremu wiado-
mo, kto sie zaszczepit, a kto
nie. Szczepienie przeprowadza-
ja lekarze rodzinni, farmaceuci
pielegniarki szkolne i szpitale.
Jak mowit brytyjski specjalista,
aby wydatki z budzetu na bez-
ptatne szczepionki zostaty zrow-
nowazone przez oszczednosci,
konieczne jest osiagniecie wsz-
czepialnosci na poziomie 40
proc. Przy 50 proc. mozna juz
moéwic o zyskach finansowych,
bo maleja wydatki na leczenie
szpitalne.

Dr Ernest Kuchar z Warszaw-
skiego Uniwersytetu Medyczne-
go podkreslit, ze grypa u dzieci
jest trudna do rozpoznania; nie-
tatwo jg odrdzni¢ od innych in-
fekcji, na przykiad uktadu odde-
chowego. Jednoczesnie liczba
hospitalizacji z jej powodu w ro-
ku 2015 (7447) przewyzszata
hospitalizacje z powodu ospy
wietrznej, wirusowego zapalenia
opon mozgowych, wirusowego
zapalenia watroby, kleszczowe-
go zapalenia mozgu, szkarlaty-
ny, czerwonki, rézyczki i AIDS -
razem wzietych. Grypa stanowi-
fa 2/3 catego obciazenia zwia-
zanego z chorobami zakaznymi.
Najczesciej choruja dzieci w wie-

-

ochrona
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ku szkolnym, ktére sg Zrodiem
zakazeih domownikow.

Dr hab. Aneta Nitsch-Osuch z
Zaktadu Medycyny Spotecznej i
Zdrowia Publicznego Warszaw-
skiego Uniwersytetu Medyczne-
go przedstawita nowe standardy
w profilaktyce grypy - chodzi
zwtaszcza o czterowalentng
szczepionke, chroniaca przed
wiekszg liczbg odmian wirusa
niz szczepionki stosowane w la-
tach ubiegtych.

Podczas debaty ogtoszono
takze liste laureatow nagrody
,Flu Fighter” oraz 33 laureatow

akcji ,Samorzadowy Lider 0gol-
nopolskiego Programu Zwalcza-
nia Grypy” dla samorzadéw naj-
bardziej zaangazowanych w
dziatania profilaktyczne. ,Dzieki
programom realizowanym przez
samorzady co roku w catej Pol-
sce zostaje zaszczepionych oko-
fo 200 tys. osob, gtownie z grup
ryzyka” - podsumowat prof.
Adam Antczak. (PAP)

NAUKA W POLSCE

ZRODLO: SERWIS NAUKA W POLSCE -
WWW.NAUKAWPOLSCE.PAP.PL

Ruszyt hlog zywieniowy
Szkoly Glowne]
Gospodarstwa Wiejskiego

Zywnosé i zywienie, rézne
diety i wartosci odzywcze
produktow - to tematy, kto-
re bardzo czesto sq poru-
szane w sieci. Do grona
blogerow dotaczyta Szkota
Gtéwna Gospodarstwa
Wiejskiego zapewniajac,
ze informacje umieszczane
na tej stronie sq rzetelne.

Akademia Dobrego Smaku
Szkoly Gtownej Gospodarstwa
Wiejskiego jest oficjalnym blo-
giem uczelni pisanym we wspol-
pracy z naukowcami. Jego re-
daktorka jest Alicja Ponder, dok-

torantka na Wydziale Nauk o Zy-
wieniu Cztowieka i Konsumpcji -
poinformowat PAP rzecznik tej
uczelni Krzysztof Szwejk.
Zamieszczane informacje sg
wynikiem badan przeprowadza-
nych bezposrednio przez na-
ukowcow z SGGW lub pochodzg
z innych wiarygodnych, nauko-
wych Zrédet. Nie znaczy to jed-
nak, ze znajdg sie tu jedno-
znaczne wskazowki, czy jes¢
mieso, jakie jajka kupowac i
ktory olej jest najzdrowszy. W
nauce nie wszystko jest proste i
jednoznaczne. Na naszym blo-
gu bedziemy porusza¢ kontro-
wersyjne tematy z réznych, ale
zawsze wiarygodnych punktow
widzenia. Nie zabraknie takze

sprawdzonych przepisow na
smaczne i zdrowe potrawy - za-
znacza rzecznik.

Uczelnia zapewnia, ze "w Aka-
demii Dobrego Smaku SGGW
nie bedzie zadnych reklam - ani
jawnych, ani ukrytych". Zamiesz-
czone teksty mozna bezptatnie
kopiowac i przedrukowywac pod
warunkiem podania Zrodta: Aka-
demia Dobrego Smaku SGGW. |

Adres bloga: http://www.akade-
miadobregosmaku.sggw.pl (PAP)

AUTOR: ANNA WYSOCZANSKA
EDYTOR: DOROTA SKROBISZ
NAUKA W POLSCE

ZRODLO: SERWIS NAUKA W POLSCE -
WWW.NAUKAWPOLSCE.PAP.PL
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Pytania do eksperta - listy Gzytelnikow ...

Otrzymalismy od Was wiele listow
dotyczacych holenderskich spraw
podatkowych. Dzi$ prezentujemy kolejne
z nich. Na pytania Czytelnikow

odpowiadamy we wspotpracy

z pracownikami Kancelarii Podatkowej
Anna Ktosowska www.rozliczsie.pl.

Serdecznie dziekujemy za wszystkie
nadestane wiadomosci, jak rowniez

za okazane nam zaufanie.

Jezeli macie jakies pytania
do naszych ekspertow czekamy
na Wasze maile pod adresem

redakcja@goniecpolski.nl

Witam,

Mam pytanie odnoszace sie
do zasitku chorobowego dla ko-
biet w cigzy. Pracuje przez
agencje od ponad dwach lat i
jestem juz na fazie B. Moje wy-
nagrodzenie wynosito 10 eu-
ro/godzine, a teraz wynosi 8,80
euro/godzine. Pytanie: dlacze-
go? Czy pracodawca moze
Zmieni¢ mojg stawke, jesli je-
stem na chorobowym? Czy ko-
biecie w ciazy nie nalezy sie
100 procent wynagrodzenia?
Od dwdch tygodni jestem na
chorobowym, jestem w 26 tygo-
dniu cigzy i niestety nie moge
kontynuowa¢ pracy. Bardzo
prosze 0 pomoc i anonimo-
woSC.

Dziekuje

(dane osobowe i adres e-ma-
il do wiadomosci redakcji)

Odpowiedz:

Pani stawka nie powinna sie
zZmieni¢ z powodu zgloszenia
chorobowego w zwiazku z cig-
Z3. Jednak naleZafoby zadac¢ to
pytanie pracodawcy, bo by¢
moze to pomytka lub zaistniaty
Jjakie$ okolicznosci, ktére majg
na to wpfyw.

Witam!

Mam pytanie odnosnie po-
twierdzenia numeru konta. Na
jaki adres wystac to potwierdze-
nie i czy trzeba w kopercie nie-
bieskiej koniecznie?

Z gory dziekuje

(dane osobowe i adres e-ma-
il do wiadomosci redakcji)

Odpowiedz:

Adres, na jaki naleZy odesfaé

potwierdzenie konta, znajduje
sie na piSmie przestanym przez
urzgd. Nie ma znaczenia, w ja-
kiej kopercie zostanie odesfane
potwierdzenie.

Dzieri dobry,

Mam do Panstwa pytanie. Je-
stem zameldowana w Holandii i
aktualnie jestem na zasitku dla
bezrobotnych. Chce jecha¢ na
urlop do Polski. Na jak dtugo
moge jechac¢? W jaki sposob
powiadomi¢ UWV o moim wy-
jezdzie?

Pozdrawiam

(dane osobowe i adres e-ma-
il do wiadomosci redakcji)

Odpowiedz:

Moze Pani jecha¢ na urlop
do Polski. Dugos¢ urlopu zale-
2y od tego, od kiedy zostat Pani
przyznany zasitek. O urlopie
moze Pani powiadomi¢ UWV na
formularzu zmian.

Witam,

Mam przydzielony zasitek
od 23 maja 2016 roku do 22
sierpnia 2016 roku. Mam dwa
pytania. 1. Czy w zwigzku z
tym, iz nie otrzymatem formu-
larza o dochodach, ktory odsy-
fam, aby otrzymaé pienigzki,
to moge zazgdac inkomst za
czerwiec i lipiec jednoczesnie,
poniewaz mineto juz 2 miesig-
ce, druki byty zamawiane wie-
lokrotnie i nic? 2. Czy Werkbe-
drijf czy jakos tak maja termi-
ny w jakich majg obowigzek
wysyta¢ inkomstformulier (for-
mularz o dochodach)? Pytam,

"
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bo nie otrzymatem jeszcze
zadnych formularzy, a powi-
nienem juz mie¢ 2 wypfaty...
Co robi¢ w takiej sytuacji? Czy
gdybym osobiscie stawit sie
do UWV po te formularze, to
czy otrzymam je od reki?

Dziekuje z gory za pomoc i
odpowiedz

(dane osobowe | adres e-ma-
il do wiadomosci redakcji)

Odpowiedz

Moze Pan sprébowaé zamo-
wi¢ dwa druki jednocze$nie
(ale raczej otrzyma Pan naj-
pierw druk za czerwiec i jak go
Pan odesle, to bedzie musiat
Pan zaméwié¢ druk za lipiec).
UWV powinien wysyta¢ druki
automatycznie, ale nadal bar-
dzo czesto tego nie robi i trze-
ba je zamawiac. Nie otrzyma
Pan druku od reki. Powinien
Pan réwniez otrzyma¢ druk za
maj.

Witam,

Mam problem ze zrezygno-
waniem z pracy. Jestem stu-
dentem, podpisatem umowe
na okres 6 tygodni, ale niestety
warunki pracy i kwestie finan-
sowe bardzo réznig sie od tych
obiecywanych przed podpisa-
niem umowy. Dlatego zdecydo-
watem sie jg zakonczyé. Nieste-
ty jako pracownik oddelegowa-
ny w fazie A nie mam prawa do
wypowiedzenia. Co grozi mi w
przypadku porzucenia pracy?
W umowie nie mam przewidzia-
nych za to kar. Bardzo prosze o
Jjakakolwiek pomoc.

Z wyrazami szacunku

(dane osobowe | adres e-ma-
il do wiadomosci redakcji)

Odpowiedz:

Jezeli warunki pracy i kwestie
finansowe Panu nie odpowia-
dajg, to powinien Pan z niej zre-
zygnowaé. Umowa musi przewi-
dywaé mozliwos¢ wypowiedze-
nia umowy.

Witam,

Mam pytanie. Jestem na
zasitku chorobowym po wy-
padku rowerowym. Jestem
po zabiegu wycinania guza
na fokciu, za dwa dni mam
operacje na zylaki w klinice.
W sierpniu koncze kontrakt
pracy. Czy moge przejs¢ na
zasitek dla bezrobotnych?
Mam 8 miesiecy pracy w Ho-
landii, ale boje sie, ze bede
mie¢ mnigjszy zasitek, gdy
przejde z chorobowego. Co
zrobié?

Prosze o odpowiedz?

(dane osobowe i adres e-ma-
il do wiadomosci redakcji)

Odpowiedz:

W tym przypadku powinna
byé kontynuacja zasitku choro-
bowego, ktéry bedzie wypfacaé
UWV. Po zakoriczeniu leczenia
bedzie miat Pan prawo do zasit-
ku dla bezrobotnych.

Witam,

Na Waszym portalu znala-
ztam informacje, ze podczas
posiadania transferu holen-
derskiego zasitku dla bezro-
botnych do Polski nalezy na-
dal posiadac¢ holenderskie
ubezpieczenie. Nie bytam te-
go wczesniej Swiadoma i w
momencie utraty pracy Zza-
konczytam swojg polise ubez-
pieczeniowg. Holenderski za-
sitek pobieram od 3.05 przez
okres 3 miesiecy. Czy jest ta-
ka opcja, zeby ubezpieczy¢
sie wstecz za te 3 miesigce?
Z gory dziekuje za wszelkie
informacje.

Pozdrawiam

(dane osobowe i adres e-ma-
il do wiadomosci redakcji)

Tak, powinna by¢ Pani ubez-
pieczona i jest mozliwo$¢ ubez-
pieczenia sie wstecz.

Witam,

Czy lekarz zaktadowy decy-
duje o tym czy nadal bedzie mi
przystugiwato  chorobowe?
Chce jechaé do Polski. Czy be-
dzie mi przystugiwato macie-
rzyriskie nawet kiedy pojade
bez zgody lekarza?

Pozdrawiam

(dane osobowe i adres e-ma-
il do wiadomosci redakcji)

Odpowiedz:

Mamy zbyt mato informacji,
Zeby odpowiedzie¢ na wszyst-
kie pytania. Jesli nadal jest Pani
na kontrakcie, to lekarz faktycz-
nie decyduje o tym czy przystu-
guje chorobowe. A macierzyn-
skie - to zalezy jak dfugo bedzie
mie¢ Pani dochéd w Holandii
(przerwa nie moze by¢ wieksza
niz 10 tygodni).

Witam serdecznie,

Dowiedziatem sie z Panstwa
gazety, iz w Holandii przystugu-
Jje dodatek za utracone godziny
pracy, jesli jest sie zatrudnio-
nym na umowe. W zwigzku z
tym mam pytanie: jezeli jestem
zatrudniony przez agencje, to
czy taki dodatek tez mi przystu-
guje? Bede wdzieczny za infor-
macje.

Z powazaniem

(dane osobowe i adres e-ma-
il do wiadomosci redakcji)

Odpowiedz:

Przystuguje, jesli spetnia Pan
okreslone warunki.

Witam,

Mam bardzo skomplikowa-
ng sytuacje z ktérej nie wiem
jak wybrngc, dlatego tez po-
stanowitem do Panstwa napi-
saé. Od lutego tego roku pra-

cowatem przez 7 tygodni dla
biuro pracy jako orderpicker.
Po 7 tygodniach doznatem
kontuzji kolana w pracy, ale
nie zgtositem tego jako wypa-
dek, tylko zwykta chorobe, nie-
zdolnosé do pracy. Mam kon-
trakt w fazie A i przepracowa-
ne 7 tygodni. Przyznano mi za-
sitek chorobowy, ktory wypfta-
cany byt regularnie co tydzien.
Podjgtem tez leczenie, prze-
szedtem zabiega artroskopii,
itd. Kilkukrotnie kontaktowa-
fem sie ze swoim koordynato-
rem, aby dowiedzie¢ sie czy
maj kontrakt jest caty czas ak-
tualny, poniewaz nie chce
mie¢ problemow ze szpitalem,
itd.. Koordynator wszystko po-
twierdzat. Na ostatniej wizycie
w szpitalu dowiedziatem sie,
ze biuro przestato optacac
sktadki z dniem 4 kwietnia te-
8o roku nie informujgc mnie o
tym, jak tez nie informujgc
mnie, ze zostatem oddelego-
wany z ich biura. Na szczeScie
dzieki administracji szpitala
wszystko udato mi sie odkre-
ci¢. Biuro wystawito mi nowy
kontrakt, ubezpieczyciel nowg
polise i dostatem mailowo po-
twierdzenie ze szpitala i ubez-
pieczalni, ze wszystko jest ok.
Biuro teraz zada spfaty skta-
dek, ktore za mnie zapfacili
(chciatem uregulowac¢ je 0so-
biscie, ale niestety stwierdzili,
Ze nie moga przyjac¢ ode mnie
zadnych pieniedzy i musze
przepracowa¢ 10 tygodni, Ze-
by oni mogli pobiera¢ podwaj-
ng stawke za ubezpieczenie.
Na chwile obecng nie podpi-
satem zadnego kontraktu.
Wszystko miedzy biurem a
ubezpieczalnie i szpitalem zo-
stato zatatwione drogg mailo-
wg i telefonicznie. Mam po-
twierdzenie ze szpitala i ubez-
pieczalni na mailu. Moje pyta-
nie brzmi: czy moge zerwac
moj kontrakt pomiedzy biu-
rem pracy a mng?? | jakie mo-
g3 by¢ tego konsekwencje? Z
gory dziekuje za odpowiedz i
pomoc.
Pozdrawiam serdecznie

(dane osobowe i adres e-ma-
il do wiadomosci redakcji)

OdpowiedZ:

Jezeli ma Pan podpisang
umowe, to zerwa¢ mozna jg za-
wsze na warunkach zawartych
w umowie. Co do opfacenia
skfadek, to musi sie Pan poro-
zumieé z pracodawca.

Redakcja zastrzega sobie prawo do skracania i redagowania nadestanych tekstow.
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Dzis prezentuJemy zdjecia

z wiosennego ogrodu ‘£
Muzeum Willet-Holthuysen,
potozonego nad pigknym
Herengracht w Amsterdamie,
ktore nadestata nasza
Czytelniczka - Pani Elzbieta
Zaleska z Amsterdamu.

fot. ?Elzbieta Zaleska,

Czekamy na Wasze Fotkl
pod adresem $
fotka@goniecpolskinl 1
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Zona w trakcie kuracji odchu-
dzajgce;j.

Staje jak zwykle wieczorem
na wadze i kolejny raz konstatu-
je, ze dieta nie przynosi pozada-
nych rezultatéw.

- Stuchaj, kochanie - zwraca
sie do meza z nadzieja w glosie.
- Jaka zona by Ci sie bardziej po-
dobata: szczupta i zrzedliwa czy
gruba i wesofa?

Maz odktadajac gazete:

- A ile bys musiata przytyc, ze-
by by¢ wesotg?

Slub. Ksiadz pyta pana mio-
dego:

- Czy bierzesz te kobiete za zo-
ne?

- A co, ma pan inng do wyboru?

Pewien prawnik zmart nagle
w wieku 45 lat. Dostat sie do
bram niebios i stojgcy tam aniot
mowi do niego:

- Czekali$my od dawna na Cie-
bie.

- O co chodzi - pyta prawnik -
przeciez jestem w sile wieku,
mam dopiero 45 lat. Dlaczego
musiatem teraz umrzec?!

- 45? Nie masz 45 lat, masz
82 lata - odpowiada aniot.

- Chwileczke, jesli twierdzicie,
ze mam 82 lata to musicie mie¢
zZtego goscia od rachunkow.
Mam 45 lat i moge pokazac
Swiadectwo urodzenia.

- Poczekaj chwile - prosi aniot
- pojde sprawdzic.

Dwutygodnik dla Polakéw
w Holandii i Belgii

Redaktor naczelny: D. Gancarz
Redaguje zespot

Kontakt z redakcja:
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Aniot wszedt za brame i po pa-
ru minutach wrocit.

- Przykro mi, ale nasze dane
mowia, ze masz 82 lata. Spraw-
dzitem wszystkie godziny jakie
policzyteS swoim klientom i nie
mozesz mie¢ mnigj niz 82 lata...

Spotyka sie dwéch kolegow:

- Gdzie pracujesz?

- W odlewni.

- Co tam robisz?

- Tajemnica wojskowa.

-Aile ci ptaca?

- Dziesie¢ ztotych od bomby,
dwa od granatu.

Powodz w prowincjonalnym
miasteczku. Ewakuacja ludno-
$ci. Wojsko puka do kaplicy:

- Prosze ksiedza, niech ksiadz
ucieka! Ksigdz sie utopi!

- Nigdzie nie ide, wierze w
Opatrzno$¢ Boska.

Po trzech godzinach ksigdz
siedzi na ostatnim pietrze para-
fii. Podptywaja motoréwka:

- Prosze ksiedza, niech ksigdz
ucieka! Ksigdz sie utopi!

- Nigdzie nie ide, wierze w
Opatrznos¢ Boska.

Minety kolejne godziny, ksigdz
na szczycie dzwonnicy. Podpty-
waja znowu.

- Prosze ksiedza, niech ksigdz
ucieka! Ksigdz sie utopi!

- Nigdzie nie ide, wierze w
Opatrzno$¢ Boska.

Pietnascie minut i ksigdz juz z
wyrzutami u Pana Boga.

- Panie Boze, no jak tak moz-
na? Swojego wiernego stuge za-
wies¢? A tak wierzylem w
Opatrznosc...

Nagle Gtos z niebios:

- Glupcze! Trzy razy po ciebie
ludzi wysytatem!

Dwie babcie ogladaja walke
bokserska w tv. Po serii ciosow
jeden z zawodnikow pada na de-
ski. Sedzia zaczyna liczy¢, ttum
szaleje! Wstanie?! Nie wstanie?!
Wstanie?! Nie wstanie?!

- Nie wstanie - komentuje jed-
na z bab¢ - znam chama z tram-
waju.

Para wybraia sie do Zoo po-
ogladac zwierzaczki.

Nagle ku zdumieniu wszyst-
kich zwiedzajacych drzwi od

klatki z dzikimi matpami otwo-
rzyly sie i wataha wscieklych
matp pobiegta w strone wyjscia.
Zwiedzajacy zaczeli uciekac w
poptochu. Wszyscy oprocz pew-
nego staruszka.

Gdy sytuacja sie opanowata
zdumiona para zapytata dziad-
ka:

- Panie, jak to sie stato, ze pan
sie nie przestraszyl, tylko spokoj-
nie siedziat?

-Lee... przyzwyczajony jestem,
przez cate zycie bylem kierowcg
szkolnego autobusu.

Facet pyta sie kolegi:

- Co ty jestes taki smutny?

- Wywalili mnie z uczelni...

-Azaco?

- A skad mam wiedzie¢? Pot
roku mnie tam nie byto!!!

Kto$ puka do drzwi. Otwiera
Jasio:

- Tato, przyszedt jakis pan i
mowi, Ze zbiera na osiedlowy ba-
sen. Mam mu co$ daé? - Daj mu
trzy wiadra wody.

Mama pyta Jasia:

- Jaka jest ta wasza nowa pa-
ni od matematyki?

- Bardzo fajna! Juz drugi raz
podczas tej zimy ztamata noge!

Jas z tatg sg w operze. Jas py-
ta:

- Tato, czemu ten pan grozi tej
pani kijem?

- On jej nie grozi, on dyryguije.

- To czemu ta pani krzyczy?

Blondynka jedzie windg i na-
gle wsiada do windy jakis facet |
pyta sie:

- Na drugie?

- Magda.

Maly Jasiu ma urodziny | wy-
patruje przez okno gosci. Nagle
mowi do mamy:

- Mamo wujek i ciocia ida.

- Nie méwi sie wujek i ciocia,
tylko wujostwo.

Wyglada dale;j.

- Mamo kuzyn i kuzynka ida.

- Jasiu, nie mowi sie kuzyn i
kuzynka, tylko kuzynostwo.

Patrzy dalej i zauwazyt babcie
i dziadka. Mowi do mamy:

- Mamo dziadostwo idzie...

Roztargniony profesor pyta
takséwkarza:

- Najmocniej przepraszam ,
gdzie ja wtasciwie jestem?

- Ulica Pocztowa, rég Olcho-
Wej...
- Nie chodzito mi o takie szcze-
goty. Ja chce wiedziec, jakie to
miasto.

Przychodzi facet do restaura-
cji i zamawia:

- Barman, dla mnie setka, dla
orkiestry setka i dla ciebie setka.

Gdy przyszto do ptacenia
okazuje sie, ze facet nie ma
pieniedzy, wiec barman wy-
rzuca go kopniakami z lokalu.
Na drugi dzieh facet jak gdy-
by nigdy nic przychodzi i za-
mawia:

-Dla mnie setka i dla orkiestry
setka.

- A dla mnie to juz nie? - pyta
sie zgryzliwie barman.

- Dla ciebie nie, bo jak wypi-
jesz to rozrabiasz.

Zona odwiedza meza w wig-
Zieniu i rozmawiaja;

- Dlaczego nie bytas na ostat-
nich odwiedzinach?

- Zle sie czutam i poszlam do
lekarza.

- Bajki opowiadasz! Gadaj! Z
kim bytas?

- To niesprawiedliwe, ze mnie
podejrzewasz. Przez 5 lat twoje-
go siedzenia tutaj nie datam ci
do tego zadnego powodu...

- No dobrze. | co powiedziat le-
karz?

- Ze chyba jestem w ciazy.

Pédzna noc. Pijany maz wra-
ca do domu, cata geba w
szmince i pudrze, na progu zo-
na go pyta:

- Co to ma znaczyc?!

- Kochanie, nie uwierzysz, po-
bitem sie z klaunem...

W nocy o 3.00 pielegniarka
budzi pacjenta:

- Panie Kowalski niechze sie
pan obudzi!

Mocno jeszcze zaspany pa-
cjent pyta:

- Tak siostro, co sie stato?

Pielegniarka na to:

- Zapomniatam da¢ panu ta-
bletki na sen!

Prezentujemy dzi§ wiersze ks. Mariana Kosinskiego - utalento-
wanego poety, kompozytora i animatora kultury ludowej. Wrodzo-
na mito$¢ do przyrody i potrzeba obcowania z naturg nigdy nie
przeszkadzaly mu w dziatalnosci organizatorskiej. Regularnie
aranzowat Ogolnopolskie Spotkania Poetow i Artystow, Swigtecz-
ne koledowania i rozmaite wydarzenia kulturalne. Zatozyt Ludowy
Zespot Kameralny "Miniaturki", z ktorym koncertowat w wielu kra-
jach Europy, grupe teatralng "Swit", teatr jednego aktora, przewo-
dzit tez innym podobnym przedsiewzieciom. Jego dziatalnosc spo-
tykala sie z uznaniem - jest m.in. kawalerem Brazowego Krzyza
Zastugi oraz zostat odznaczony Medalem im. dr Jordana.

Tworzysz, piszesz poezje? Wyslij nam swoja twérczosé
na redakcja@goniecpolski.nl, a my opublikujemy ja na la-
mach gazety. Czekamy na Wasze prace!

Alert pokoju

Dom nasz codzienny
i gniazdo jaskotek
Rytm ludzkiej pracy
i wiersz pefen troski -
Mozemy ocalic Zyciem
W TRUDZIE
W ZNOoJU

Jesli bedziemy strzec pokoju

Dobro Ojczyzny
Lot Orla Biatego
i usmiech dziecka
Rados¢ petna tresci -
Niech znacza zycie od switu do zmroku
Codzienna trescig niech nas darzy pokéj

Duma Historii
przy pomniku Stawy
ifad
w codziennym celowym dziataniu -
Niech petnig warte z "szabelka przy boku"

ZOENIERSKI ALERT NIECH OGLASZA
POKOJ
POKOJ
POKOJ




Przydatne kontakty w Holandii
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DOKAD SIE ZWROCIC W RAZIE PROBLEMOW

B Ambasada RP w Hadze

Alexanderstraat 25

2514 JM Den Haag

Tel.: +31(0)70 799-01-00
Faks: +31(0)70 799-01-37

e-mail: haga.amb.sekreta-
riat@msz.gov.pl
http://www.haga.msz.gov.pl

M Wydzial Konsularny

Alexanderstraat 25

2514 JM Den Haag

(wejscie od ulicy Javastraat)

tel. +31(0)70 7990 130
fax.+31(0)70 7990 147

e-mail: haga.konsulat@msz.gov.pl

M Holenderska Inspekcja Spraw
Spotecznych i Zatrudnienia

Strona internetowa zawiera wiele in-
formacji, kluczowych z punktu widzenia
pracownika:

http://www.inspec-
tieszw.nl/other_languages/po-
lish/Punkt_zg_aszania_nieuczci-
wych_biur_po_rednictwa_pracy.aspx

Inspekcja zajmuje sie nadzorem nad
przestrzeganiem przepisow dotycza-
cych: niewyptacenia badz zanizenia wy-
nagrodzenia, BHP, czasu pracy oraz do-
datku urlopowego. Aby ztozy¢ skarge w
tym zakresie mozesz skorzystac z for-
mularza w jezyku polskim na stronie in-
ternetowe;j:

https://fd8.formdesk.com/arbeid-
sinspectie/klachtenformulier_Polish

M Punkt zgtaszania nieuczciwych
biur posrednictwa pracy

Dziata w ramach ww. Inspekcji. Skar-
ge zglosic mozna telefonicznie (0 800
51 51) w jezyku angielskim lub holen-
derskim, faxem (070 333 61 61) lub
pocztg (Postbus 820, 3500 AV Utreht)
w jezyku polskim. Istnieje rowniez moz-
liwos¢ ztozenia skargi przez internet w
jezyku polskim:

https://fd8.formdesk.com/arbeid-
sinspectie/Zawiadomienie

M Krajowy Punkt Zgloszen
Naduzycia dla Wsparcia Polakow w
Holandii

INFOLINIA.NL to strona, ktéra powsta-
fa dzieki wspotpracy organizacji polonij-
nych z Policja Haaglanden. Umozliwia
(anonimowe) zgloszenie wszelkich
uciazliwosci, jakich doswiadczaja Polacy
na holenderskim rynku pracy:

http://www.infolinia.nl.

M Holenderski uktad zhiorowy
pracy dla Pracownikow
Tymczasowych na lata
2009-2014 (tzw. CAO)

Jest to rozbudowany zbidr przepisow,
ktory okreSla obowiazki agencji pracy i
pracownika, zasady dotyczace BHP,
czasu wolnego, emerytur, szkolen

Przydatne kontakty w Holandii

umow, urlopow, zakwaterowania (za-
sad nakladania kar za naruszenie regu-
laminu) itp. Koniecznie sprawdz przed
wyjazdem, czy wykonujac prace w Ho-
landii bedziesz podlegat postanowie-
niom tego uktadu. Przeczytaj go doktad-
nie - dostepny jest m.in. na stronie:
http://www.abu.nl/publicaties/cao

I ABU

Jest to holenderskie zrzeszenie agen-
cji pracy tymczasowej, ktore zobowigza-
fy sie do przestrzegania uktadu zbioro-
wego CAO. Strona dostepna jest w jezy-
ku nidetlandzkim oraz czesciowo w in-
nych jezykach, m.in. w jezyku polskim:

http://www.abu.nl/pools/informa-
cje-dla-pracownikw-tymczasowych

Przed podjeciem pracy w holender-
skiej agencji warto sprawdzi¢ jej wiary-
godnos¢ i uzyskaé dane o jej dziatalnosci.
MozliwoS¢ wyszukiwania agencji zareje-
strowanej w ABU istnieje pod adresem:
http://www.abu.nl/website/onze-leden

Kolejne holenderskie zrzeszenie
agencji pracy tymczasowej przestrzega-
jacych ukiad CAO. Strona dostepna jest
w jezyku niderlandzkim. Znajduije sie tu
lista zarejestrowanych w tej organizacji
agenc;ji: https://www.nbbu.nl/ledenlijst

I Stowarzyszenie Przestrzegania
Uktadu Zhiorowego Pracy

dla Pracownikow

Tymczasowych

Stowarzyszenie  Przestrzegania
Uktadu Zbiorowego Pracy dla Pracow-
nikow Tymczasowych (SNCU -Stichting
Naleving CAO voor Uitzendkrachten)
doglada przestrzegania uktadu CAO.
W niektorych przypadkach SNCU wsz-
czyna postepowanie przeciwko nie-
uczciwym agencjom pracy tymczaso-
wej.

Strona dostepna jest w jezyku pol-
skim, istnieje tez mozliwos¢ zlozenia
skargi lub  zadania  pytania:
http://www.sncu.nl/pl.

M Holenderska Izha Handlowa

Tu mozna sprawdzi¢, czy holender-
ska agencja pracy tymczasowej figuruje
w rejestrze przedsiebiorcow jako agen-
cja: http://www.kvk.nl/waadi.

M Holenderska Policja

W przypadku gdy states sie ofiarg lub
Swiadkiem przestepstwa mozesz po-
wiadomic (anonimowo i bezptatnie) Po-
licie w Holandii (w jezyku niderlandz-
kim, angielskim lub niemieckim): Tel:
0800-700

PUNKTY POMOCY

M Zwiazki zawodowe

Pracujac w Holandii, mozna rozwa-
zy¢ przynaleznos¢ do zwigzkow zawo-
dowych, ktore reprezentuja Panstwa
interesy wzgledem pracodawcy. Poza
tym mogg Panstwu odpowiedzie¢ na
pytania dotyczace zbiorowego uktadu
pracy (CAO), pomoc wypetnic deklara-
cje podatkowa czy poradzic w spra-
wach prawnych. Celem uzyskania in-
formacji uzupetniajacych prosimy o
kontakt ze zwigzkami zawodowymi,
na przyktad FNV (www.fnv.nl) lub CNV
(www.cnv.nl).

Il Konsulat

Wyadziat Konsularny Ambasady RP w
Hadze dysponuje réwniez informacjami
o pracy i zyciu w Holandii. W nagltych
przypadkach, na przyktad w razie wy-
padku czy wejscia w konflikt z prawem,
warto zwrocic sie 0 pomoc do Wydziatu
Konsularnego. Pracownicy Wydziatu
Konsularnego moga takze udzieli¢
szczegbtowych odpowiedzi na pytania
dotyczace podobienstw i rozbieznosci
przepisow obowigzujacych w Holandii i
w Polsce. Kontakt telefoniczny w jezyku
polskim: 070 7990 140 (lub: 130, 115,
121, 129, 126); adres mailowy: ha-
ga.konsulat@msz.gov.pl

H Informacja telefoniczna

Migranda, zrzeszenie zajmujgce
sie sprawami migrantow zarobko-
wych, stworzylo dla tej grupy spe-
cjalny system. Wybierajac numer te-
g0 zrzeszenia, moga Panstwo odstu-
cha¢ w swoim jezyku ojczystym
rozne przydatne informacje. Mozna
rowniez skorzysta¢ z opcji bezpo-
Sredniego potfaczenia z inng organi-
zacja, na przykfad ze zwigzkami za-
wodowymi lub oSrodkami informa-
cyjnymi czy jednostkami admini-
stracji panstwowej, na przykfad z In-
spekcja SZW lub urzedem podatko-
wym. Numer telefonu Migrandy:
085-4010440.

[ Urzad gminy

Urzad gminy moze udzieli¢ Panstwu
pozostatych informacji o ustugach
gminnych, dotyczacych na przyktad wy-
wozu $mieci czy miejsc parkingowych w
Panstwa miejscu zamieszkania.

Zapraszamy na strone internetowa
www.rijksoverheid.nl.

KOSCIOLY:

Il Rzymskokatolicka Polska
Misja Katolicka w Groningen

Ks. Jozef Okonek SChr

Blankenslaan Oost 2a,7901 BE Ho-
ogeveen

Tel./fax +31 (52) 8262756, Mobile
+31 634 905 233

e-mail: jokonek@live.nl

[ Polska Misja Katolicka
Amsterdam

Ksiadz Krzysztof Obiedzinski SChr.

Scarlattilaantje 13

1431 XV Aalsmeer

tel. (0297) 331 678

e-mail: k.obiedzinski@pmkamster-
dam.nl

M Parafia NMP Czestochowskiej

Proboszcz ks. Tadeusz Kozienski
S.Chr.

Kerkhoflaan 17, 6741 BN Lunteren

tel. 0318-482728, kom.
+31644210293

fax 0318-486272

e-mail: tkozienski@hotmail.com

M Polska Parafia w Bredzie

ks. Stawomir Klim SChr

St. Bavostraat 7A

NL-4891 CG Rijsbergen

tel. +31 (76) 5321 438

mobil: +31 614 243 225

e-mail: slawekklim@hotmail.com

ZRODLO:
MINISTERSTWO PRACY
| POLITYKI SPOLECZNE)J



24 |

WTOREK, 17 pazdziernika 2017

Anna Klosowska

PRACUJESZ W HOLANDII

ZWROT PODATKU

LUB BELGII?

U nas zatatwisz wszystkie sprawy socjalne
| podatkowe z krajow UE.

ODWIEDZ NASZE BIURA W Holandii
lub zadzwon i umow sie na spotkanie!

ZWROT PODATKU oraz

tzw. ,,ROZL AKOWE?” ZASILEK DLA
= — BEZROBOTNYCH

ydel {ch el 3 W .\c
HUURTOESLAG

do naszych biur:

Floralaan 178, 7321 BA APELDOORN

tel: 0031622214013 crwertek 15.00-20,00

piatek  15.00-20.00
sobota 12.00-18.00

Gedempte Burgwal 45, 2512 BS DEN HAAG (1 pietro)
tel.: 0031 617 650 776

tel.: 0031 619 842 805 cawartek 15,00 -20.00
pigtek 15,00 -20.00
sobota 12.00-18.00

Meenthoek 3, 8224 BS LELYSTAD (I pietro)
tel.: 0031630778 576 niedziela 10.00-15.00

Willem: |l Straat 17, 5038 BA TILBURG

3 czwartek 15.00 -20.00
tel.: 0031 623 338 603 platek 15.00.20.00

sobota 12.00-18.00

ZASILEK RODZINNY

www.rozlicz .pl
infolinia:

kontakt@klosowska.com



