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W sieci gazet
bezptatnych
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co najmniej 4 godz. dziennie
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31.08.2017 roku uptywa termin wnioskowania o dodatki
Z Hnlamlu 2a rok 2016! Nie trac czasu i wnioskuj!

FOT. FREEIMAGES.COM / CARIN ARAUJO

Osoby pracujace w
Holandii kazdego ro-
ku maja mozliwo$¢
ubiegania si¢ o do-
datkowe Swiadczenia.

Pierwszym z nich jest Zorgto-
eslag, czyli dodatek do ubezpie-
czenia. Osoby zatrudnione na te-
renie Holandii maja obowiazek
posiadania ubezpieczenia zdro-
wotnego. Koszt takiego ubezpie-
czenia to okoto 100 euro mie-
siecznie. Zorgtoeslag rekompen-
suje duza czeS¢ zwigzanych z
nim wydatkéw. W 2016 roku
maksymalna miesieczna kwota
dodatku to 83 euro czyli 996 eu-
ro rocznie, hatomiast w 2017 -
88 euro, czyli 1056 euro rocznie!
W skali roku miesieczna kwota
dodatku zalezna jest przede
wszystkim od uzyskanego w da-
nym roku dochodu. Przyznawa-
ny jest on osobom osiagajacym
roczne dochody nie wyzsze
niz 27012 euro.

1 SIERPNIA 2017

Drugim $wiadczeniem, o ktore
moga starac sie osoby 0 nizszych
dochodach, jest Kindgebonden
budget, czyli dodatek do zasitku ro-
dzinnego. Oprocz dochodu, wyso-
kos¢ Swiadczenia zalezna jest tez
od liczby oraz wieku dzieci. Podsta-
wowym warunkiem ubiegania sie
o Kindgebonden budget jest przy-
znane prawo do holenderskiego
zasitku rodzinnego. Maksymalng
wysokos¢ tego dodatku miesiecz-
nie w danym przedziale wiekowym
pokazuje tabela 2 (Tab.2).

Zaréwno o dodatek do ubez-
pieczenia, jak i o dodatek do za-
sitku rodzinnego mozna wnio-
skowac juz na poczatku danego
roku. Wowczas $wiadczenia wy-
ptacane sa zaliczkowo w mie-
siecznych ratach.

Jesli do konca danego roku
nie zdazyliSmy jednak ztozyc
whiosku, nie oznacza to, iz pie-
nigdze przepadty. Termin skiada-
nia wnioskow o dodatki mija 31
sierpnia kolejnego roku.

DOKONCZENIE NA STR. 2
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Lelystad

Tilburg

Anna Klosowska

Umow sie na spotkanie w Holandii nie wychodzac z domul!
Zadzwon - przyjedziemy do Ciebie!

0031 (0)630778576
Apeldoorn 0031(0)622214013
0031 (0) 623 338 603
DenHaag 0031(0)619 842805
DenHaag 0031(0)617650776




Praca j zvcie w Holandii i Belgii

WTOREK, 1 sierpnia 2017

31.08.2017 roku uptywa termin wnioskowania
0 dodatki z Holandii za rok 2016! Nie trac czasu i wnioskuj!

DOKONCZENIE ZE STR. 1

Oznacza to, iz osoby, ktore dotad nie pobiera-
ty dodatkow za rok 2016, moga starac sie o ich
uzyskanie do konca sierpnia 2017 roku.

Terminowo ztozony wniosek to gwarancja
otrzymania pozytywnej decyzji i odzyskania
naleznych srodkéw. Kazdy wniosek, ktory zo-
stanie wystany po 31 sierpnia, moze zostac
przez urzad odrzucony. Belastingdienst ma
wowczas prawo wydac negatywna decyzje od-
mawiajac prawa do dodatku, mimo spetnio-

Roczna kwota Zorgtoeslag to nawet 996
euro, a w przypadku Kindgebonden budget
przy dwojce dzieci w wieku 15 lat i 8 lat to
2088 euro.

Nie warto wiec ryzykowac, lecz czym predzej
zajac sie skompletowaniem dokumentow i zto-
Zeniem whiosku o nalezne $wiadczenia.

(RED.)

ARTYKUL POWSTAL PRZY WSPOLPRACY Z KANCELARIA
PODATKOWA ANNA KLOSOWSKA WWW.ROZLICZSIE.PL

Jesli masz jakie$ pytania lub potrzebujesz
pomocy w tym zakresie zapraszamy
do wysytania e-maili na adres
redakcja@goniecpolski.nl
Odpowiedzi udzielimy na tamach gazety.

nych kryteriow.

2016 2017
miesiecznie rocznie miesiecznie rocznie
0-11 lat 86 € 1032 € 95€ 1142 €
12-15 lat 105 € 1260 € 114 € 1368 €
16-18 lat 110€/120€ 1370 € 129 € 1548 €

Tab.1 Maksymalna wysokos¢ dodatku Kindgebonden budget za lata 2016 i 2017 (Zrodfo: opracowanie wiasne)

Reklama

Jesli chcesz w wolnym czasie zarobi¢ dodatkowe pienigdze

ta oferta jest idealna dla Ciebie!

-

-~

: . Poszukujemy konsultantéw terenowych ds. obstugi klienta z okolic

EMMEN * LEEUWARDEN * NOOROOSTPOLDER * OMMEN * VENLO *HEERLEN *
LEUDAL HEERLEN * HULST * TERNEUZEL * SLUIS *HOORN * HEERHUGOWAARD *
ALKMAAR *SCHAGEN * MIDDENMEER * DEN OEVER * DEN HELDER *
MIDDELBURG * GOES * YERSEKE * BERGEN OP ZOOM * TERNEUZEN

Jeste$ samodzielny, posiadasz wtasne auto, tatwo nawigzujesz kontakty?
Nie zwlekaj i wyslij swoje CV oraz list motywacyjny na adres
cv@klosowska.com
w tytule wpisujac:
KONSULTANT TERENOWY (miejscowos¢ w ktorej mieszkasz na terenie Holandii)

Nie wymagamy znajomosci jezykow!!!

SRS ez S, By

ZWROT PODATKU
Anna Klosowska
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Ubezpieczenie dla
pracownika migrujacego
SN

”

2

Piotr Dziewulski od kilku tygodni pracuje w Holandii i nie za bardzo

orientuje sie w holenderskich ubezpieczeniach. Chetnie dowiedziatby

sig, jak one dziataja i co musi zrobié. Zwrocit sie wiec z kilkoma pytaniami

do HollandZorg. HollandZorg jest towarzystwem ubezpieczeniowym

specjalizujacym sie w ubezpieczeniach dla pracownikéw migrujacych.

Dlaczego istnieje obowigzek zawarcia
ubezpieczenia w Holandii?

Kazdy, kto mieszka lub pracuje w
Holandii, zobowigzany jest zawrze¢
podstawowe ubezpieczenie zdrowotne.
Podstawowe ubezpieczenie zdrowotne
jest ubezpieczeniem kosztow leczenia
zawierajacym podstawowy pakiet
refundacji, ktory jest taki sam dla
wszystkich.

Co podlega refundacji z podstawowego
pakietu ubezpieczenia zdrowotnego?
Zakres ubezpieczenia podstawowego

jest kazdego roku okreslany przez

rzad. Z podstawowego ubezpieczenia
zdrowotnego refundowane sa koszty
opieki lekarza rodzinnego, produktow
leczniczych i srodkéw pomocniczych,
opieka pielegniarska i opieka potoznej
oraz opieka dentystyczna do 18 roku zycia.

W przypadku, gdy potrzebna jest

szersza ochrona istnieje mozliwos¢
zawarcia dodatkowego ubezpieczenia w
HollandZorg. Istniejg do wyboru cztery
rodzaje ubezpieczenia dodatkowego i trzy
rodzaje ubezpieczen opieki dentystycznej.

W ten sposéb mozna zestawi¢ pakiet
ubezpieczeniowy zgodny z wiasnymi
potrzebami. Doskonate rozwigzanie!

Czy w przypadku udania sie do
dentysty, koszt wizyty zostanie
zrefundowany?

Wytacznie osoby, ktére nie ukonczyty
jeszcze 18 roku zycia objete sg
refundacjg z podstawowego pakietu
ubezpieczenia zdrowotnego. W
przypadku osob, ktére ukonczyty 18
rok zycia, najlepszym rozwiazaniem jest
zawarcie dodatkowego ubezpieczenia
zdrowotnego na opieke dentystyczna,
ktorego koszt wynosi 11 EUR
miesiecznie. Ubezpieczenie to mozna w
prosty sposéb doda¢ do podstawowego
pakietu ubezpieczenia zdrowotnego

w HollandZorg. Ubezpieczenia te
wzajemnie sie uzupetniaja.

Czy otrzymam rabat na zawarcie
ubezpieczenia zdrowotnego?
Specjalnie dla klientow Kancelarii
Podatkowej Anny Klosowskiej
przygotowalismy rabat na
ubezpieczenie grupowe. Osoby

ubezpieczajace sie otrzymuja rabat
na ubezpieczenie podstawowe

i dodatkowe w wysokosci 10%.
Wynosi to ponad 11 EUR miesiecznie.
Ubezpieczajacy sie ptaci wiec 103,46
EUR miesiecznie za podstawowe
ubezpieczenie zdrowotne.

Styszalem, ze jest mi potrzebny
formularz E-106 na koszty opieki
zdrowotnej w kraju mojego
zamieszkania. Czy to prawda?

Tak, to prawda. Przy pomocy tego
formularza zostaje wykazane, ze zostato
zawarte ubezpieczenie zdrowotne

w innym kraju UE. W przypadku
zawarcia podstawowego ubezpieczenia
zdrowotnego w HollandZorg formularz
E106/S1 wydawany jest automatycznie
na adres zamieszkania w Polsce.

W kraju zamieszkania nalezy zgtosic sie
do ubezpieczyciela wraz z formularzem
E106/5S1 otrzymanym z HollandZorg.

Co objete jest refundacja, w przypadku
skorzystania z formularza E-106
Formularz E106/S1 uprawnia do opieki
zdrowotnej przewidzianej ustawa

o ubezpieczeniu zdrowotnym w

Polsce. Oprécz tego ma sie prawo do
wszelkich $wiadczen przystugujacych

z tytutu podstawowego ubezpieczenia
zdrowotnego w HollandZorg. W

takim przypadku do refundacji opieki
zdrowotnej dochodzi na holenderskich
zasadach. Koszty poczynione we
wihasnym kraju nie zawsze s w petni
refundowane. Zalezy to zaréwno od
rodzaju opieki zdrowotnej, jak i kraju
zamieszkania. Przed skorzystaniem

z danego rodzaju leczenia w Polsce
dobrze jest dowiedzie¢ sie, czy podlega
ono refundacji, zeby po czasie nie
zostac niemile zaskoczonym.

Co to jest karta EHIC i do czego jest mi
ona potrzebna?

W chwili zawarcia ubezpieczenia
zdrowotnego w HollandZorg
ubezpieczony otrzymuje automatycznie
karte ubezpieczenia HollandZorg,

na ktérej podane sa dane dotyczace
ubezpieczenia. Karta ubezpieczenia
jest jednoczesnie karta europejskiego
ubezpieczenia zdrowotnego - European
Health Insurance Card (EHIC). Karta
EHIC uprawnia do refundacji kosztow
koniecznej opieki zdrowotnej w trakcie
tymczasowego pobytu w krajach Unii
Europejskiej/Europejskiego Obszaru
Gospodarczego i w Szwajcarii.

W jaki sposéb moge zlozy¢ deklaracje
w sprawie poniesionych kosztéw, jezeli
skorzystatem z opieki zdrowotnej?
Uzgodnilismy sposob deklarowania
kosztow tej opieki z wiekszoscig

podmiotéw Swiadczacych ustugi w
zakresie opieki zdrowotnej w Holandii.
Sktadaja oni deklaracje bezposrednio do
nas. Czasami ubezpieczony otrzymuje
fakture za poczynione koszty. Na
przyktad po wizycie u dentysty. Mozna
taka fakture tatwo zadeklarowac

przy pomocy aplikacji mobilnej (app)
HollandZorg. Mozna réwniez przestac
deklaracje do HollandZorg poczta
tradycyjna. Z reguty faktura zostaje
rozpatrzona w ciggu 5 dni roboczych.

Czy moge uzyskaé wglad w poczynione
przeze mnie koszty opieki?
Poczynione koszty mozna obejrzec

w zaktadce Méj HollandZorg. W celu
otrzymania E-koddw i zalogowania

sie konieczne jest przejscie procedury
rejestracji. Mozna w prosty sposéb
dokonac tego przy pomocy aplikacji
mobilnej HollandZorg lub poprzez SMS.
Po wiecej informacji prosze przejsc na
strone www.hollandzorg.com.

Co to jest dodatek do ubezpieczenia
zdrowotnego? Czy moge o niego
wystapic za posrednictwem
HollandZorg?

Dodatek do ubezpieczenia zdrowotnego
to swiadczenie celowe na koszty
ubezpieczenia zdrowotnego, dzieki
ktéremu rzad stara sie zapewnic
kazdemu podstawowe ubezpieczenie
zdrowotne. Wysokos$¢ dodatku zalezna
jest od dochodu ubezpieczonego.
Przyjmowaniem wnioskow, jak i wyptata
dodatku do ubezpieczenia zdrowotnego
zajmuje sie Wydziat Dodatkéw Urzedu
Skarbowego.

Co przemawia za wyborem
HollandZorg?

HollandZorg ma ponad 10-letnie
doswiadczenie w ubezpieczaniu
pracownikéw migrujacych. Jest to
ogromny atut. Jestesmy w stanie
komunikowac sie w jezyku polskim,

co umozliwia ubezpieczonym dostep
do potrzebnych im informacji. Czy wie
Pan, ze dzieci mieszkajace w Holandii
ubezpieczone sg bezptatnie do 18 roku
zycia? Dzieci ubezpieczonego objete
sg ochrong ubezpieczeniowa w takim
samym zakresie, jak ubezpieczony.
Prosze zapoznac sie z.

www.hollandzorg.com/kpak

HollandZorg

Onbegrensd in zekerheid
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Nasza Holandia
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PRACA

Malarz dekoracyjny. Zatrudni-
my pracownika do prac malar-
skich w miejscowosci Meerhout
ok. 54 km na Wschod od An-
twerpi, ktory musiatby sie znac¢
na: Cementowaniu, na farbach
mineralnych, na normalnych far-
bach, (ewentual- znajomosci j.
niderlandzkiego lub j. angiel-
skiego komunikatywnie, do-
swiadczeniu w malowaniu
whnetrz, prawo jazdy oraz wiashy
transport. Praca na state terenie
Belgi. Narzedzia pracy po stronie
inwestora. Pomagamy znalez¢
zakwaterowanie. Ptaca do
uzgodnienia. Umowa o prace.
Warunek: pracownik musi mie¢
firme jednoosobowa. Wiecej in-
formaciji na stronie internetowej:
http://youtu.be/A8At7RJcJ-U, a
szczegoly pod numerem telefo-
nu: +48 729 475 717.

Spawacz TIG - PRACA W BEL-
Gll. Wymagane kwalifikacje.
Agencja Zatrudnienia i Pracy
Tymczasowej KLAVER Sp. z 0.0 z
certyfikatem o numerze 13570
poszukuje osob do pracy w Bel-
gii. Poszukujemy: Spawaczy
TIG. Nasze wymagania: do-
Swiadczenia w w/w zawodzie,
uprawnienia nha w w/w zawo-
dzie, znajomosci jezyka angiel-
skiego, lub holenderskiego, lub

francuskiego- na poziomie ko-
munikatywnym, mile widziane
dodatkowe kwalifikacje (np.
prawo jazdy kat. B), w zalezno-
sci od oferty Kandydat bedzie
musiat przejS¢ okres prébny u
Pracodawcy. Oferujemy: stawka
godzinowa w zaleznosci od ofer-
ty - atrakcyjne zarobki, zakwa-
terowanie firmowe, ubezpiecze-
nie, prace w petnym wymiarze
godzin z mozliwoscig pracy na
state, nadgodziny, dodatki wa-
kacyjne i urlopowe, dodatki na
dziecko (w zaleznosci od oferty),
zwroty kosztu dojazdu do pracy
(w zaleznosci od oferty), mitq at-
mosfere ;) Szczegotowe infor-
macje odnoshie kazdej z ofert
na - www.klaverteam.com. Za-
strzegamy sobie prawo do kon-
taktu z wybranymi kandydata-
mi. Osoby zainteresowane w/w
stanowiskiem proszone sg o wy-
sytanie CV (z opisem doswiad-
czenia oraz wymaganymi
uprawnieniami) na adres mailo-
wy podany w ogloszeniu, badz o
kontakt telefoniczny. Klaver Sp.
zo. 0., Ul. Gajcego 2, Czestocho-
wa, zapraszamy 9:00 - 17:00,
+48 730901913, praca@kla-
verteam.com.

Monter izolacji przemystowej.
540 EUR/40h netto + DARMO-

WE zakwaterowanie. OFERTA
SKIEROWANA DO 0SOB, KTO-
RE PRACOWALY OSTATNIE 3-4
TYGODNIE W HOLANDII. Holen-
derska firma poszukuje do-
Swiadczonych monteréw izolacji
przemystowej do pracy na pro-
jekcie ESSO w Antwerpii (Bel-
gia) dla gtownego wykonawcy
Altrad. WYMAGANIA: doswiad-
czenie na w/w stanowisku,
ostatnie 3-4 tygodnie przepra-
cowane na holenderskiej umo-
wie, VCA lub SCC018, mozli-
wos¢ stawienia sie w pigtek
(21.07.17) w biurze w Holandii
w celu podpisania umowy, jezyk
obcy (angielski, niemiecki lub
niderlandzki) mile widziany (te-
sty BHP na wejsciu na projekt
odbywaja sie w jezyku polskim),
mile widziane auto (1 na grupe).
OFERUJEMY: stawka min.
13,50 EUR/h netto, darmowe
zakwaterowanie (w petni wypo-
sazone, pokoje 1-osobowe, In-
ternet). Osoby zainteresowane
prosimy o kontakt: cv@ch-
-24.com lub +48 511 790 286.

Pracownik produkcji. Praca
na stanowisku jako pracownik li-
nii produkceyjnej przy pakowaniu
produktow spozywczych. Liczba
miejsce pracy: 2 stanowisk pra-
cy. Miejsce pracy: Holten, stawka

wynagrodzenia x euro brutto.
Liczba godzin: 38 tygodniowo.
Mozliwos¢ nadgodzin: Nie, stale
godziny pracy. Praca na zmiany:
Tak. Dodatek zmianowy: Tak, w
przypadku pracy na zmiany. Pra-
ca na dtugi okres czasu, min 1
rok. Znajomos¢ jezyka Angiel
skiego: Tak, min. B2 lub nider-
landzki. Zakwaterowanie: wia-
she / AB oost***, Transport:
wlasne*. Ubezpieczenie: Holland
Zorg**, Poczatek Pracy: do
uzgodnienia. Wymagania: chec¢
do pracy na stale i diugi okres
czasu, doswiadczenie jako pra-
cownik produkcji, doktadnosc i
sumienno$¢ w pracy, oferta dla
pracownikow z UE. Zapewniamy:
wynagrodzenie zgodne z pra-
wem pracy, dodatki do wynagro-
dzenia (urlopowe i wakacyjne),
dodatek do wynagrodzenia ET,
pomoc w sprawach administra-
cyjnych w Holandii, pomoc w uzy-
skaniu dofinansowania do ubez-
pieczenia, cotygodniowe wyna-
grodzenie, polski koordynator.
Jeste$ zainteresowany/a? Pro-
sze 0 przeslanie CV w jezyku an-
gielskim lub niderlandzkim na
adres work.pl@aboost.nl, *doda-
tek do dojazdéw, **ubezpiecze-
nie w Holland Zorg kosztuje
22.40 euro tygodniowo, *** za-
kwaterowanie kosztuje facznie
84.90 euro brutto tygodniowo.

Praca w restauracji w centrum
Amsterdamu. Witam, zatrudni-
my bez posSrednikow kelne-
ra/kelnerke w restauracji w cen-
trum Amsterdamu. Nie jest to
praca sezonowa. Restauracja
znajduje sie w samym centrum
Amsterdamu na Nieuw Markcie.
4 lub 5 dni w tygodniu, w godzi-
nach 15:30 - 23:30. Mile widzia-
ne doswiadczenie, jesli jednak
jestes zmotywowanym miodym
czlowiekiem napisz do nas i po-
staramy sie nauczy¢ Cie niezbed-
nych tajnikow zawodu. Wymaga-
na znajomos¢ jezyka angielskie-
g0, higiena i kultura osobista, ko-
munikatywno$¢ i pozytywne na-
stawienie do otoczenia. Wazna
jest umiejetnos¢ pracy w zespo-
le. Pracodawca oferuje atrakcyj-
ne wynagrodzenie, napiwki roz-
dzielane codziennie, mozliwos¢
rozwoju zawodowego (kursy So-
ciale Hygiene itp) oraz dtugotrwa-
fej wspotpracy, prace w profesjo-
nalnym miedzynarodowym ze-
spole, w petni finansowany do-
jazd do pracy jak rowniez co-
dzienne pyszne obiadki przygoto-
wane przez naszych szefow
kuchni. Prosze o przestanie CV
na jan.macalla@gmail.com.

Hydraulik - PRACA W BELGII.
Wymagane kwalifikacje. Agen-

cja Zatrudnienia i Pracy Tymcza-
sowej KLAVER Sp. z 0.0 z certyfi-
katem o numerze 13570 po-
szukuje osob do pracy w Belgii.
Poszukujemy: Hydraulikow. Na-
sze wymagania: doswiadczenia
w w/w zawodzie, uprawnienia
naw w/w zawodzie, znajomosci
jezyka angielskiego, lub holen-
derskiego, lub francuskiego- na
poziomie komunikatywnym,
mile widziane dodatkowe kwali-
fikacje (np. prawo jazdy kat. B),
w zaleznosci od oferty Kandydat
bedzie musiat przejs¢ okres
probny u Pracodawcy. Oferuje-
my: stawka godzinowa w zalez-
nosci od oferty - atrakcyjne za-
robki, zakwaterowanie firmowe,
ubezpieczenie, prace w pethym
wymiarze godzin z mozliwoscig
pracy na state, nadgodziny, do-
datki wakacyjne i urlopowe, do-
datki na dziecko (w zaleznosci
od oferty), zwroty kosztu dojaz-
du do pracy (w zaleznosci od
oferty), mitg atmosfere ;) Szcze-
gotowe informacje odno$nie
kazdej z ofert na - www.klaver-
team.com. Zastrzegamy sobie
prawo do kontaktu z wybranymi
kandydatami. Osoby zaintereso-
wane wW/w stanowiskiem pro-
szone sg o wysytanie CV (z opi-
sem doswiadczenia oraz wyma-
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Bezptatny serwis ogtoszen
dla Polakow w Holandii

"tablica.nl

Wejdz, zarejestruj sie i
dodawaj BEZPLATNIE
swoje ogloszenia




Nasza Holandia

PRACA

CIAG DALSZY ZE STR. 4

ganymi uprawnieniami) na ad-
res mailowy podany w ogtosze-
niu, badz o kontakt telefonicz-
ny. Klaver Sp. z o. o., Ul. Gajce-
go 2, Czestochowa, zaprasza-
my 9:00 - 417:00, +48
730901913, praca@klaverte-
am.com.

Kontroler Jakosci. Pilnie po-
szukujemy osoby do pracy jako
kontroler jakosci w zaktadzie
miesnym w Amsterdamie.
Osoby zainteresowane zapra-
szamy do aplikowania przez
przestanie CV na praca@bizz-
temp.nl lub pod numerem tele-
fonu +31614731834.

Operator produkcji. Poszu-
kujemy operatora maszyn przy
produkcji palet drewniach. Pra-
ca polega na nadzorowaniu
dziatania maszyn montujacych
euro palety. Praca jest dla
osob, ktore potrafig obserwo-
wac otoczenie, znaja sie pro-
dukcji, maja wiedze w zakresie
drobnych naprawa maszyn.
Pracownik bedzie musiat ko-
munikowaé sie w jezyku an-
gielskim z pozostatymi kolega-
mi z pracy, pilnie obserwowac
caly proces produkgji i w razie
potrzeby pilnie przeprowadzi¢
naprawe lub ponownie urucho-
mi¢ produkcje. Oferta pracy
jest tylko dla osoby, ktéra szu-
ka pracy na staty i dtugi okres.
Liczba miejsce pracy: 1 stano-
wisk pracy. Miejsce pracy: Has-
selt. Liczba godzin: 40 tygo-
dniowo. Mozliwos¢é nadgodzin:
Tak. Dodatek zmianowy: Tak.
Praca na diugi okres czasu.
Praca na zmiany: Tak. Znajo-
mos¢ jezyka Angielskiego: Tak,
minimum B2. Zakwaterowa-
nie: wiasne. Transport: wiasne.
Poczatek Pracy: 2017. Wyma-
gania: che¢ do pracy na stale,
sita fizyczna, oferta dla pracow-
nikéw z UE. Zapewniamy: wy-
nagrodzenie zgodne z prawem
pracy, dodatki do wynagrodze-
nia (urlopowe i wakacyjne), do-
datek do wynagrodzenia ET,
transport do pracy bezptatny,
pomoc w sprawach admini-
stracyjnych w Holandii, pomoc
w uzyskaniu dofinansowania
do ubezpieczenia, co-tygodnio-
we wynagrodzenie, polski koor-
dynator. Jestes zainteresowa-
ny/a? Prosze o przeslanie CV
na adres work.pl@aboost.nl.

Drwal. 11-14 EUR/h netto +
darmowe zakwaterowanie. Ho-
lenderska firma poszukuje
drwali do pracy w rejonie Lim-
burgia. Wymagania: doswiad-
czenie na w/w stanowisku
(min. 2 lata), mile widziane
grupy lub pary, jezyk obcy: an-
gielski/holenderski/niemiecki
(1 osoba na pare), whasny $ro-
dek transportu (1 na grupe) mi-

le widziany. Oferujemy: holen-
derska umowa o prace, staw-
ka 11-14 EUR/h netto, waka-
cyjne, darmowe zakwaterowa-
nie, ubezpieczenie (optacone
przez pracodawce), mozliwosé
nadgodzin. Osoby zaintereso-
wane prosimy o kontakt +48
864711471 lub  cv@ch-
-24.com.

Elektryk - PRACA W BELGII.
Wymagane kwalifikacje.
Agencja Zatrudnienia i Pracy
Tymczasowej KLAVER Sp. z
0.0 z certyfikatem o numerze
13570 poszukuje osob do
pracy w Belgii. Poszukujemy:
Elektrykow. Nasze wymaga-
nia: doswiadczenia w w/w za-
wodzie, uprawnienia na w
w/w zawodzie, znajomosci je-
zyka angielskiego, lub holen-
derskiego, lub francuskiego-
na poziomie komunikatyw-
nym, mile widziane dodatko-
we kwalifikacje (np. prawo jaz-
dy kat. B), w zaleznosci od
oferty Kandydat bedzie mu-
siat przejs¢ okres probny u
Pracodawcy. Oferujemy: staw-
ka godzinowa w zaleznosci od
oferty - atrakcyjne zarobki,
zakwaterowanie  firmowe,
ubezpieczenie, prace w pel-
nym wymiarze godzin z mozli-
woscig pracy na state, nadgo-
dziny, dodatki wakacyjne i
urlopowe, dodatki na dziecko
(w zaleznosci od oferty), zwro-
ty kosztu dojazdu do pracy (w
zaleznosci od oferty), mitg at-
mosfere ;) Szczegotowe infor-
macje odnosnie kazdej z ofert
na - www.klaverteam.com.
Zastrzegamy sobie prawo do
kontaktu z wybranymi kandy-
datami. Osoby zainteresowa-
ne w/w stanowiskiem proszo-
ne sg o wysylanie CV (z opi-
sem doswiadczenia oraz wy-
maganymi uprawnieniami) na
adres mailowy podany w oglo-
szeniu, badz o kontakt telefo-
niczny. Klaver Sp. z o. o., Ul
Gajcego 2, Czestochowa, za-
praszamy 9:00 - 17:00, +48
730901913, praca@klaverte-
am.com.

Praca w Niemczech na linii
produkeyjnej. Agencja Zatrud-
nienia i Pracy Tymczasowej
KLAVER Sp. z 0.0 z certyfika-
tem o numerze 13570 poszu-
kuje dla jednego ze swoich
klientow zagranicznych pra-
cownikow produkcyjnych do
pracy przy montazu samocho-
dow. Wymagania: zdolnosci
techniczne i monterskie, mile
widziane ale nie wymagane
doswiadczenie na produkcji
przy montazu, jezyk niemiecki
dobry (stata komunikacja w
jezyku niemieckim- testy prze-
pisow BHP, szkolenia), umie-
jetnos¢ szybkiego tempa pra-
cy pod presjg czasu, dokfad-
no$¢, punktualnosé, umiejet-

no$¢ pracy w zespole, cv w je-
zyku niemieckim z zaznacze-
niem znajomosci jezyka, po-
siadania wlasnego samocho-
du. Oferujemy: niemiecka
umowa o prace, petne Swiad-
czenia socjalne, atrakcyjna
stawka z mozliwoscig podwyz-
ki, dojazd do pracy, mozliwos¢
wykupienia positkow w stotow-
ce, pracodawca nie zapewnia
kwatery (wynajem i optata
mieszkania lezy po stronie pra-
cownika- Agencja moze udo-
stepnic ewentualny wykaz

mieszkan), praca na okres 2-4
lat- petny etat w systemie dwu-
zmianowym (w soboty tylko
pierwsza zmiana), mozliwos¢
nadgodzin. Szczegoly na
www.klaverteam.com. Osoby
zainteresowane oferta pracy
spetniajace w/w Kryteria prosi-
my o wystanie na adres mailo-
wy biura doktadnych i szczego-
fowych informacji o przebiegu
dotychczasowego doswiadcze-
nia dotyczacego w/w stanowi-
ska. Mail z dopiskiem Pracow-
nik montazu samochodow-

Niemcy: praca@klaverte-
am.com. Zastrzegamy sobie
prawo do kontaktu z wybrany-
mi kandydatami.

Ciesla dachowy/dekarz Ho-
landia. 440-460 EUR/40h net-
to + darmowe zakwaterowanie.
Holenderska firma poszukuje
doswiadczonych dekarzy do po-
krycia dachow spadzistych lub
ptaskich (papa, pcv, strzecha,
dachowka). Wymagania: do-
Swiadczenie na w/w stanowi-

sku (min. 4 lata), komunikatyw-
na znajomosc jezyka obcego,
auto (1 na grupe), mile widzia-
ne VCA/SCC oraz SoFi, Oferuje-
my: holenderska umowa o pra-
ce, cotygodniowe wynagrodze-
nie (440-460 EUR/40h netto),
ubezpieczenie zdrowotne, dar-
mowe zakwaterowanie. Osoby
zainteresowane prosimy o kon-
takt +48 864711471 Iub
cv@ch-24.com, www.crafthun-
t24.com.
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Oferujemy:

SENIOR VIP

1 Opiekune

» prace naterenie Niemiec

o legalne zatrudnienie

» wsparcie koordynatora

« zakwaterowanie i wyzywienie
 atrakcyjne wynagrodzenie

« nauke jezyka niemieckiego

seniorvip.pl

|
m ( )soby

l

Oczekujemy:

Szukasz pracy?

SLATS ’ci

« milego i cieplego usposobicenia

« cierpliwosci do osob starszych

 znajomosci jezyka niemieckiego
w stopniu komunikatywnym

» gotowosci wyjazdu do Niemiec
na co najmniej 2 miesigce
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Skle p PO I O l'l eZ oferuje specjalnie

wyselekcjonowane produkty polskie i rosyjskie, najwyzszej
jakosci. Dostarcza codziennie swoim klientom swieze
pieczywo, paczki oraz butki stodkie.

Godziny otwarcia:
poniedziatek- sobota: 09.00- 22.00
kazda niedziela od 12.00-18.00

Polonez Supermarket
Monsigneur Nolenstraat 1
7331 RB Apeldoorn

Co tydzien zapewnia dostawe Gelderland, Holandia / Nederland

wedlin oraz nabiatu.
E-mail: polonez@hotmail.nl

Ponadto oferuje szeroka range produktéw spozywczych Tel.: 06 49587777
(stodycze, piwa, makarony, sosy, przyprawy) najlepszych i
najcenniejszych marek. W ofercie posiada leki, prase i facebook:

nowosci ksigzkowe. Istnieje mozliwos¢ zamowienia
produktéw na specjalne zyczenie klienta. Na miejscu
zastana Panstwo przyjazna i fachowa obstuge.

https://www.facebook.com/polonez.m
Polonez Supermarket Apeldoorn

Zapraszamy na zakupy do POLONEZ SUPERMARKET!

Zapewniamy Panstwu duzy bezplatny parking.

PRACA
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Konsultant Avon. Dodatkowa
Praca. Mam dla Ciebie propozy-
cje. Skorzystaj z zarabiania w ta-
ki sposob, jaki pasuje do Twoje-
go stylu zycia i rytmu dnia Ty de-
cydujesz o wszystkim. Ty planu-
jesz i organizujesz swoj dzien
zgodnie z Twoimi potrzebami.
Nie tra¢ okazji do bycia wia-
snym szefem. Jeste§ Mamg?
Studiujesz? Nie masz skonczo-
ne 18 lat? Chcesz ekstra kase?
Nie wazne gdzie mieszkasz, ile
masz lat i czym obecnie si¢ zaj-
mujesz. :) Nie zwlekaj, napisz do
mnie juz DZIS https://www.fa-
cebook.com/zkkavon/. Wszyst-
ko wyjasnie KROK PO KROKU :).

KAMIENIARZ. Praca w Holan-
dii, darmowe zakwaterowanie.
Agencja Zatrudnienia i Pracy
Tymczasowej KLAVER Sp.z 0.0z
certyfikatem o numerze 13570
poszukuje dla jednego ze swo-
ich klientow zagranicznych pra-
cownikow na stanowisko: KA-
MIENIARZ. Zatrudnimy osoby
dyspozycyjne od 24-07. Oferuje-
my: stawka godzinowa 11 euro
netto/godzina pracy (na reke),
zakwaterowanie optaca praco-
dawca, w okresie probnym za-
kwaterowanie w pokoju kilku-
osobowym, potem pokoje jed-

noosobowe, ubezpieczenie 24
euro tygodniowo, praca w okoli-
cach Zeeland, wyptaty tygodnio-
we. Wymagania: doswiadczenie
w pracy jako kamieniarz min. 5
lat, wymagana znajomos¢ jezy-
ka obcego, gotowos¢ do wyjaz-
du na dtuzszy okres czasu, wia-
shy samochad. Zakres obowigz-
kow: wszelkie prace zwigzane z
zawodem kamieniarza, stawia-
nie pomnikow, obrébka kamie-
nia naturalnego. Szczegoty ofer-
ty na www.klaverteam.com.
Osoby zainteresowane w/w sta-
nowiskiem proszone sg o wysy-
tanie CV z opisem doswiadcze-
nia na w/w stanowisku. Zapra-
szamy takze na naszq strone in-
ternetowa, gdzie znajdziecie
Panstwo wiecej ofert pracy.
KLAVER - Agencja Zatrudnienia
i Pracy Tymczasowej, tel: +48
570 901 913, Pn-Pt: 9:00-
17:00 Zapraszamy, www.kla-
verteam.com, praca@klaverte-
am.com.

Murarz. Holandia 11-13 net-
to/h + darmowe zakwaterowa-
nie. Wymagania: do$wiadcze-
nie na w/w stanowisku, komu-
nikatywny jezyk obcy, auto (1 na
grupe), mile widziane VCA/SCC
oraz SoFi. Oferujemy: holender-
ska umowa o prace, cotygo-

dniowe wynagrodzenie, darmo-
we zakwaterowanie, ubezpie-
czenie zdrowotne. Osoby zainte-
resowane prosimy o kontakt
pod nr tel. +48 864711471 lub
cv@ch-24.com. www.crafthun-
t24.com.

Monter izolacji przemystowej.
Holandia 520-580E netto/40h
+ darmowe zakwaterowanie.
Wymagania: doswiadczenie na
w/w stanowisku, VCA lub
SCC018, komunikatywny jezyk
obcy, wiasne narzedzia, auto (1
na grupe), mile widziane SoFi.
Oferujemy: state zatrudnienie
na holenderskiej umowie o pra-
ce, 520-580 E netto/40h, dar-
mowe zakwaterowanie (pokoje
1-osobowe, dostep do Interne-
tu). Osoby zainteresowane pro-

simy o kontakt +48
864711471 lub cv@ch-24.com.
www.crafthunt24.com.

ELEKTRYK - praca w Niem-
czech. Agencja Zatrudnienia i
Pracy Tymczasowej KLAVER Sp.
z 0.0 z certyfikatem o numerze
13570 poszukuje osob do pra-
cy w Niemczech. Poszukujemy:
Elektrykow. Wymagania: Swia-
dectwo ukonczenia szkoly w
w/w zawodzie, doswiadczenia

W w/w zawodzie, znajomosci je-
zyka niemieckiego - poziom ko-
munikatywny, prawo jazdy kat.
B + wiasny samochadd. Oferuje-
my: stawka godzinowa w zalez-
nosci od oferty - atrakcyjne za-
robki, od 1600 euro netto/mie-
sigc, zakwaterowanie, ubezpie-
czenie, prace w petnym wymia-
rze godzin z mozliwoscig pracy
na state, nadgodziny, mitg at-
mosfere ;). Szczegbtowe infor-
macje ha  www.klaverte-
am.com. Zastrzegamy sobie
prawo do kontaktu z wybranymi
kandydatami. Osoby zaintereso-
wane w/w stanowiskiem pro-
szone sg o0 wysytanie CV (z opi-
sem doswiadczenia oraz wyma-
ganymi uprawnieniami) na ad-
res mailowy podany w oglosze-
niu, badz o kontakt telefoniczny.
Klaver Sp. z o. o., Ul. Gajcego 2,
Czestochowa, zapraszamy 9:00
- 17:00, +48 730901913, pra-
ca@klaverteam.com.

HYDRAULIK - praca w Niem-
czech. Agencja Zatrudnienia i
Pracy Tymczasowej KLAVER Sp.
z 0.0 z certyfikatem o numerze
13570 poszukuje osob do pra-
cy w Niemczech. Poszukujemy:
Hydraulikow. Wymagania: Swia-
dectwo ukonczenia szkoly w
w/w zawodzie, doswiadczenia

w W/w zawodzie, znajomosci je-
zyka niemieckiego - poziom ko-
munikatywny, prawo jazdy kat.
B + wtasny samochad. Oferuje-
my: stawka godzinowa w zalez-
nosci od oferty - atrakcyjne za-
robki, od 1600 euro netto/mie-
sigc, zakwaterowanie, ubezpie-
czenie, prace w petnym wymia-
rze godzin z mozliwoscig pracy
na state, nadgodziny, mitg at-
mosfere ;). Szczegdtowe infor-
macje na  www.klaverte-
am.com. Zastrzegamy sobie
prawo do kontaktu z wybranymi
kandydatami. Osoby zaintereso-
wane w/w stanowiskiem pro-
szone sg o0 wysylanie CV (z opi-
sem doswiadczenia oraz wyma-
ganymi uprawnieniami) na ad-
res mailowy podany w oglosze-
niu, badz o kontakt telefoniczny.
Klaver Sp. z o. 0., Ul. Gajcego 2,
Czestochowa, zapraszamy 9:00
- 17:00, +48 730901913, pra-
ca@klaverteam.com.

Monter paneli stonecznych
Holandia. 500 EUR/40h netto +
darmowe zakwaterowanie. Wy-
magania: doswiadczenie na
w/w stanowisku, VCA lub
SCC018, komunikatywny jezyk
obcy, auto (1 na grupe), goto-
wosc do podjecia pracy na wy-
sokosciach. Oferujemy: state za-

trudnienie na holenderskiej
umowie o prace, cotygodniowe
wyplaty (500 EUR/40h netto),
darmowe  zakwaterowanie,
ubezpieczenie petne. Osoby za-
interesowane prosimy o kon-
takt +48 864711471 Ilub
cv@ch-24.com, www.crafthun-
t24.com.

Pokojowka. Pilnie poszukuje-
my Pan do pracy w 5 gwiazdko-
wych hotelach w Amsterdamie.
Poszukujemy Panie z okolic
Nord Holand. Stanowisko: Pra-
ca polega na przygotowywaniu
pokoi dla gosci wedtug standar-
dow wytyczonych przez hotel.
Wymagania: Przynajmniej ko-
munikatywna znajomos¢ jezy-
ka angielskiego, Brak tatuazy w
widocznych miejscach (rece,
szyja) oraz piercingu na twarzy,
Komunikatywnos¢, energia w
dziataniu, motywacja oraz zdol-
nosci interpersonalne, Wysoka
kultura osobista, Mita aparycja.
Oferujemy: Legalne zatrudnie-
nie zgodnie z prawem holender-
skim, Profesjonalne szkolenie
w hotelu, Ubezpieczenie zdro-
wotne, Opieka w Holandii spra-
wowana przez naszych polskich
koordynatoréw. Zainteresowa-
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PRACOWNIK OBStUGI KLIENTA

Miedzynarodowa firma poszukuje pracownikow z
terenu Apeldoornu
do pracy w zakresie obstugi klienta.

Wymagamy od pracownika:
- bardzo dobrej znajomosci jezyka holenderskiego lub angielskiego,
- zorientowania w sprawach podatkowych i socjalnych w Holandii,
- dyspozycyjnosci,

- dobrej organizacji pracy,
- prawo jazdy kat. B.

Oferujemy:
- ciekawg prace w mtodym zespole,
- elastyczny czas pracy,
- cykl szkolen przygotowawczych do podjecia pracy,
- samochdd i telefon stuzbowy.

Wszystkie osoby zainteresowane prosimy o wysytanie swojego CV wraz z listem motywacyjnym na adres:

cv@klosowska.com

PRACA
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ne Panie prosimy o przeslanie
swojego CV na adres email: pra-
ca@bizztemp.nl z informacja w
tytule: Pokojowka. Szczegdty fi-
nansowe i oferty wysytamy po-
zytywnie zweryfikowanym kan-
dydatom na adres email oraz
kontaktujemy sie telefonicznie.

MALARZ/TAPECIARZ - praca
w Niemczech. Agencja Zatrud-
nienia i Pracy Tymczasowe;j
KLAVER Sp. z 0.0 z certyfikatem
o numerze 13570 poszukuje
os6b do pracy w Niemczech. Po-
szukujemy: Malarzy/tapeciarzy.
Wymagania: swiadectwo ukon-
czenia szkoty w w/w zawodzie,
doswiadczenia w w/w zawo-
dzie, znajomosci jezyka nie-
mieckiego - poziom komunika-
tywny, prawo jazdy kat. B + wia-
sny samochdd. Oferujemy:
stawka godzinowa w zaleznosci
od oferty - atrakcyjne zarobki,
od 1600 euro netto/miesigc,
zakwaterowanie, ubezpiecze-
nie, prace w petnym wymiarze
godzin z mozliwoscig pracy na
state, nadgodziny, mitg atmos-
fere ;). Szczegotowe informacje
na www.klaverteam.com. Za-
strzegamy sobie prawo do kon-
taktu z wybranymi kandydata-
mi. Osoby zainteresowane w/w

stanowiskiem proszone sg o wy-
sylanie CV (z opisem doswiad-
czenia oraz wymaganymi
uprawnieniami) na adres mailo-
wy podany w ogloszeniu, badz o
kontakt telefoniczny. Klaver Sp.
z0. 0., Ul. Gajcego 2, Czestocho-
wa, zapraszamy 9:00 - 17:00,
+48 730901913, praca@kla-
verteam.com.

Monter regipséw. 440-
480e/40h netto + darmowe za-
kwaterowanie. Wymagania: do-
Swiadczenie na w/w stanowi-
sku, mile widziane VCA lub
SCCO018, komunikatywny jezyk
obcy, auto (1 na grupe), wtasne
narzedzia, SoFi mile widziane.
Warunki: state zatrudnienie na
holenderskiej umowie o prace,
stawka 440=480e netto/40h,
darmowe zakwaterowanie (po-
koje 1-osobowe, dostep do In-
ternetu), ubezpieczenie zdro-
wotne. Osoby chetne prosimy o
kontakt email cv@ch-24.com
lub pod numerem telefonu +48
864711471. www.crafthun-
t24.com.

Rozbiérki budowlane. 10-11
EUR/h + darmowe zakwatero-
wanie. Holenderska firma po-
szukuje 0s6b chetnych do pracy

przy rozbiorkach. Wymagania:
podstawowa znajomos¢ jezyka
obcego (angielski/ niemiecki/
niderlandzki), VCA lub SCC, mile
widziane auto (1 na grupe). Ofe-
rujemy: praca na holenderskich
warunkach, stawka 10-11E
/godzina, darmowe zakwatero-
wanie, ubezpieczenie (optacone
przez pracodawce). Osoby zain-
teresowane prosimy o kontakt
pod nr tel +48 864711471 lub
cv@ch-24.com. www.crafthun-
t24.com.

ZBIORY PIECZAREK - PRACA
W HOLANDII. Agencja Zatrud-
nienia i Pracy Tymczasowej
KLAVER Sp. z 0.0 z certyfikatem
o numerze 13570 poszukuje
dla jednego ze swoich klientow
zagranicznych PRACOWNIKOW
DO ZBIORU PIECZAREK. WYMA-
GANIA: w pierwszej kolejnosci
rekrutujemy kobiety, wymaga-
ne doswiadczenie w zbiorach
pieczarek (najlepiej na terenie
Holandii), rekrutujemy osoby z
terenu Polski, nie wymagana
znajomos¢ jezyka obcego, wy-
magane checi do pracy :-) Oferu-
jemy: atrakcyjna stawka godzi-
nowa, zakwaterowanie, ubez-
pieczenie, dojazd do pracy, wy-
ptaty co 4 tygodnie (mozliwosc
wziecia zaliczek), wyjazdy od za-

raz. Szczegotowe informacje od-
nosnie kazdej z ofert na -
www.klaverteam.com. Zastrze-
gamy sobie prawo do kontaktu
z wybranymi kandydatami. Oso-
by zainteresowane w/w stano-
wiskiem proszone sg o wysyla-
nie CV na adres mailowy poda-
ny w ogltoszeniu, badz o kontakt
telefoniczny. Klaver Sp. z o. 0.,
Ul. Gajcego 2, Czestochowa, za-
praszamy 9:00 - 17:00, +48
570901913.

Praca w przemySle migsnym.
Panie i Panowie! JesteSmy lide-
rem w rekrutacji wykwalifikowa-
nych rzeznikéw - wykrawaczy,
klasowaczy oraz ubojowcow do
przemystu przetworstwa mie-
snego na terenie catej Holandii.
JESLI POSIADASZ JAKIEKOL-
WIEK DOSWIADCZE NIE WAHA)
SIE APLIKOWAC!Miejsce pracy:
HOLANDIA- Amsterdam i Til-
burg. Data rozpoczecia pracy:
od zaraz! OPIS STANOWISKA:
Trybowanie, Klasowanie, Obrob-
ka, Ubgj. Szukamy osob, ktore:
maja doswiadczenie w pracy z
nozem przy wykrawaniu/ trybo-
waniu min 6msc (warunek ko-
nieczny), posiadajg prawo jazdy
kat B - mile widziane. OFERUJE-
MY: atrakcyjne wynagrodzenie,
praca na warunkach Holender-

skich, zakwaterowanie, ubez-
pieczenie, opieke polskiego ko-
ordynatora na miejscu. Osoby
zainteresowane powyzsza ofer-
tg zapraszamy do aplikowania
przez przestanie CV na pra-
ca@bizztemp.nl wpisujac w tytu-
le “Wolowina’ lub pod nume-
rem telefonu +31614731834.

Monter rusztowan. 520-580E
netto/40h + darmowe zakwate-
rowanie. Wymagania: VCA lub
SCC018, doswiadczenie na
w/w stanowisku, komunikatyw-
ny jezyk obcy, auto (1 na grupe),
Warunki: state zatrudnienie na
holenderskiej umowie o prace,
stawka 520-580E netto/40h,
darmowe zakwaterowanie z do-
stepem do Internetu (pokoje 1-
osobowe). Osoby chetne prosi-
my o kontakt email cv@ch-
-24.com lub pod numerem tele-
fonu +48 864711471.

Blacharz samochodowy -
PRACA W BELGIl. Wymagane
kwalifikacje. Agencja Zatrudnie-
nia i Pracy Tymczasowej KLA-
VER Sp. z 0.0 z certyfikatem o
numerze 13570 poszukuje
osob do pracy w Belgii. Poszu-
kujemy: Blacharzy samochodo-
wych. Nasze wymagania: do-

Swiadczenia w w/w zawodzie,
uprawnienia ha w w/w zawo-
dzie, znajomosci jezyka angiel-
skiego, lub holenderskiego, lub
francuskiego- na poziomie ko-
munikatywnym, mile widziane
dodatkowe kwalifikacje (np.
prawo jazdy kat. B), w zalezno-
Sci od oferty Kandydat bedzie
musiat przejS¢ okres probny u
Pracodawcy. Oferujemy: stawka
godzinowa w zaleznosci od ofer-
ty - atrakcyjne zarobki, zakwa-
terowanie firmowe, ubezpiecze-
nie, prace w petnym wymiarze
godzin z mozliwoscig pracy na
state, nadgodziny, dodatki wa-
kacyjne i urlopowe, dodatki na
dziecko (w zaleznosci od oferty),
zwroty kosztu dojazdu do pracy
(w zaleznosci od oferty), mita at-
mosfere ;) Szczegotowe infor-
macje odnosnie kazdej z ofert
na - www.klaverteam.com. Za-
strzegamy sobie prawo do kon-
taktu z wybranymi kandydata-
mi. Osoby zainteresowane w/w
stanowiskiem proszone sg o wy-
sylanie CV (z opisem doswiad-
czenia oraz wymaganymi
uprawnieniami) na adres mailo-
wy podany w ogloszeniu, badz o
kontakt telefoniczny. Klaver Sp.
zo. 0., Ul Gajcego 2, Czestocho-
wa, zapraszamy 9:00 - 17:00,
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+48 730901913, praca@kla-
verteam.com.

Operator maszyn CNC Holan-
dia. 450-550 EUR/40h netto +
darmowe zakwaterowanie. Wy-
magania: doswiadczenie na
w/w stanowisku, komunikatyw-
na znajomos¢ jezyka obcego,
wiasne auto, VCA/SCC oraz SoFi
mile widziane. Oferujemy: ho-
lenderska umowa o prace ha
state, darmowe zakwaterowa-
nie (w petni wyposazone z doste-
pem do Internetu), stawka 450-
550 EUR/40h netto (podlega
negocjacji). Osoby zaintereso-
wane prosimy o kontakt +48
864711471 lub cv@ch-24.com,
www.crafthunt24.com.

Cukiernik - PRACA W BELGII.
Wymagane kwalifikacje. Agen-
cja Zatrudnienia i Pracy Tym-
czasowej KLAVER Sp. z 0.0 z
certyfikatem o numerze 13570
poszukuje osob do pracy w Bel-
gii. Poszukujemy: Cukiernikow.
Nasze wymagania: doSwiadcze-
nia w w/w zawodzie, uprawnie-
nia ha w w/w zawodzie, znajo-
mosci jezyka angielskiego, lub
holenderskiego, lub francuskie-
g0- na poziomie komunikatyw-
nym, mile widziane dodatkowe
kwalifikacje (np. prawo jazdy
kat. B), w zaleznosci od oferty
Kandydat bedzie musiat przejs¢
okres probny u Pracodawcy.
Oferujemy: stawka godzinowa
w zaleznosci od oferty - atrak-
cyjne zarobki, zakwaterowanie
firmowe, ubezpieczenie, prace
w pethym wymiarze godzin z
mozliwoscig pracy na state,

nadgodziny, dodatki wakacyjne
i urlopowe, dodatki na dziecko
(w zaleznosci od oferty), zwroty
kosztu dojazdu do pracy (w za-
leznosci od oferty), mitg atmos-
fere ;) Szczegdtowe informacje
odnosnie kazdej z ofert na -
www.klaverteam.com. Zastrze-
gamy sobie prawo do kontaktu
z wybranymi kandydatami. Oso-
by zainteresowane w/w stano-
wiskiem proszone sg o wysyla-
nie CV (z opisem doswiadczenia
oraz wymaganymi uprawnie-
hiami) na adres mailowy poda-
ny w ogloszeniu, badz o kontakt
telefoniczny. Klaver Sp. z o. o.,
Ul. Gajcego 2, Czestochowa, za-
praszamy 9:00 - 17:00, +48
730901913, praca@klaverte-
am.com.

Pracownik magazynowy Ko-
opman International. €10,80.
Szukamy entuzjastycznych ko-
legow do pracy w bardzo atrak-
cyjnym centrum dystrybucyjno-
-handlowym: ,Koopman Inter-
national”. Oferujemy prace m.in
przy: kompletowaniu zamoé-
wien, roztadunku kontenerow,
pakowaniu i etykietowaniu pro-
duktow. Koopman International
jest firma “rodzinng”, ktéra ma
przeszto 75 lat doSwiadczenia
zwigzanego z importem pro-
duktow w catej Europie. Klienta-
mi sieci Koopman sa miedzyna-
rodowe centra handlowe, su-
permarkety, sklepy ogrodnicze,
a nawet centra z narzedziami
wszelakiej masci. Oczekujemy:
znajomosci jezyka angielskiego
lub holenderskiego, checi do
nauki i motywacji do pracy, ak-
tualnego zaswiadczenia o nie-
karalnosci (osoby zameldowa-

ne w Holandii moga podpisac u
nas o$wiadczenie VOG), goto-
wosci do pracy w systemie
zZmianowym, prawo jazdy i wia-
sny Srodek transportu beda do-
datkowym atutem, mile widzia-
ne osoby z wlasnym zakwatero-
waniem w okolicach Emmelo-
ord . Oferujemy: legalne i stabil-
ne zatrudnienie na holender-
skich warunkach, stata ilos¢ go-
dzin + dodatki zmianowe, coty-
godniowe wyptaty przelewane
na Twoje konto, mozliwos¢ roz-
woju i poszerzania kompeten-
cji, zakwaterowanie oraz ubez-
pieczenie, pomoc przy wyrobie-
niu numeru BSN, transport
z miejsca zakwaterowania
do pracy i z powrotem .Chcesz
dowiedzie¢ sie wiecej? Wejdz
na nasza strone abva-
kwerk.nl/koopman lub przyjdz
do naszej placowki w Emmelo-
ord, Duit 1, 0527788850.

Prace wakacyjne i sezonowe.
Interesuje Cie podjecie pracy w
okresie wakacyjnym? Agencja
Pracy TPM B.V. oferuje Tobie
oferte pracy sezonowej na mie-
siac, dwa, trzy a moze i wiecej
na terenie Holandii. Jest to pra-
ca produkcyjna w zaktadach
przemystu spozywczego polega-
jaca na pakowaniu i sortowaniu
produktow na tasmie. Mita at-
mosfera, opieka polskiego ko-
ordynatora, prace produkcyjne
nie wymagajace doswiadczenia
i dobre zarobki na pewno Cie
zainteresuja. Chcesz wyjechaé
w pojedynke, w grupie czy w pa-
rze? Aplikuj koniecznie i poin-
formuj nas o orientacyjnym ter-
minie wyjazdu. Mile widziana:
znajomo$¢ jezyka obcego.

Agencja Pracy TPM B.V. oferuje:
zakwaterowanie, ubezpieczenie
zdrowotne, transport na terenie
Holandii, opieke polskiego ko-
ordynatora, cotygodniowe wy-
ptaty na konto, legalng prace
zgodng z holenderskim Ukla-
dem Zbiorowym Pracy (zwa-
nym CAQ). CHARAKTER PRACY
: praca wakacyjna od lipca LUB
sierpnia 2017. Osoby zaintere-
sowane prosimy o przestanie
CV z dopiskiem PRACA WAKA-
CYJNA na adres: info@tpm-
work.com  (Certyfikat nr
2318/1b). W tresci CV prosimy
0 wpisanie zgody na przetwa-
rzanie danych osobowych: Wy-
razam zgode na przetwarzanie
moich danych osobowych dia
potrzeb niezbednych dla reali-
zacji procesu rekrutacji, zgod-
nie z ustawa z dnia 29 sierpnia
1997 roku o ochronie danych
osobowych (Dz. U. Nr 133, poz.
883). Po 6wczesnym uzgodnie-
niu WARUNKIEM KONIECZNYM
jest dotarcie biura w Helmond
w celu podpisania stosownych
dokumentow. (Certyfikat nr
2318/1b). Zastrzegamy sobie
prawo rozmowy z wybranymi
kandydatami. www.tpm-
work.com.

Kierowca kat. C+E - PRACA
W BELGIl. Wymagane kwalifi-
kacje. Agencja Zatrudnienia i
Pracy Tymczasowej KLAVER Sp.
z 0.0 z certyfikatem o numerze
13570 poszukuje osob do pra-
cy w Belgii. Poszukujemy: Kie-
rowcow kat. C+E. Nasze wyma-
gania: doSwiadczenia w w/w
zawodzie, uprawnienia na w
w/w zawodzie, znajomosci jezy-
ka angielskiego, lub holender-
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skiego, lub francuskiego- na
poziomie komunikatywnym,
mile widziane dodatkowe kwa-
lifikacje (np. prawo jazdy kat.
B), w zaleznosci od oferty Kan-
dydat bedzie musiat przejsc
okres probny u Pracodawcy.
Oferujemy: stawka godzinowa
w zaleznoSci od oferty - atrak-
cyjne zarobki, zakwaterowanie
firmowe, ubezpieczenie, prace
w pefnym wymiarze godzin z
mozliwoscig pracy na state,
nadgodziny, dodatki wakacyj-
ne i urlopowe, dodatki na
dziecko (w zaleznosci od ofer-
ty), zwroty kosztu dojazdu do
pracy (w zaleznosci od oferty),
mitg atmosfere ;) Szczegotowe
informacje odnosnie kazdej z
ofert na - www.klaverte-
am.com. Zastrzegamy sobie
prawo do kontaktu z wybrany-
mi kandydatami. Osoby zainte-
resowane w/w stanowiskiem
proszone sg o wysytanie CV (z
opisem doswiadczenia oraz
wymaganymi uprawnieniami)
na adres mailowy podany w
ogloszeniu, badz o kontakt te-
lefoniczny. Klaver Sp. z 0. 0., UL.
Gajcego 2, Czestochowa, za-
praszamy 9:00 - 17:00, +48
730901913, praca@klaverte-
am.com.

Stolarz budowlany Holandia.
420-520 EUR/40h netto + dar-
mowe zakwaterowanie. Wy-
magania: doSwiadczenie na
w/w stanowisku, podstawowe
narzedzia oraz ubranie robo-
cze, komunikatywna znajo-
mos¢ jezyka obcego, auto (1
na grupe), mile widziane
VCA/SCC oraz SoFi. Oferujemy:
holenderska umowa o prace,
cotygodniowe wynagrodzenie
(420-520 EUR/40h netto),
mozliwos¢ nadgodzin, darmo-
we zakwaterowanie. Osoby za-
interesowane prosimy o kon-
takt +48 864711471 Ilub
cv@ch-24.com, www.crafthun-
t24.com.

Malarz budowlany Holandia.
420-520 EUR/40h netto + dar-
mowe zakwaterowanie. Wy-
magania: doSwiadczenie na
w/w stanowisku, podstawowe
narzedzia oraz ubranie robo-
cze, komunikatywna znajo-
mos¢ jezyka obcego, auto (1
na grupe), mile widziane
VCA/SCC oraz SoFi. Oferujemy:
holenderska umowa o prace,
cotygodniowe wynagrodzenie
(420-520 EUR/40h netto),
mozliwos¢ nadgodzin, darmo-
we zakwaterowanie. Osoby za-
interesowane prosimy o kon-
takt +48 864711471 Ilub
cv@ch-24.com, www.crafthun-
t24.com.

Praca na produkcji dla sin-
gli, par i grup osob. Szukasz
pracy w Holandii? Masz do-

Swiadczenie? A moze to Twoja
pierwsza praca? Zapoznaj sie
z ofertq pracy firmy TPM B.V. i
koniecznie aplikuj! Poszukuje-
my osoby chetne do pracy w
Holandii. W sktad oferty wcho-
dza gtéwnie prace polegajace
na pakowaniu oraz sortowa-
niu produktow na tasmie pro-
dukcyjnej w zaktadach prze-
mystu spozywczego. Chcesz
uzyska¢ wiecej informacji?
Skontaktuj sie z nami mailo-
wo lub telefonicznie! Mile wi-
dziana znajomos$¢ jezyka ob-
cego. Charakter pracy: praca
od lipca 2017. Agencja Pracy
TPM B.V.: zakwaterowanie,
ubezpieczenie  zdrowotne,
transport na terenie Holandii,
opieke polskiego koordynato-
ra, cotygodniowe wyptaty na
konto, mozliwos¢ pracy diugo-
terminowej, legalng prace
zgodng z holenderskim Ukta-
dem Zbiorowym Pracy (zwa-
nym CAO), tygodniowe wypta-
ty na konto. Osoby zaintereso-
wane prosimy o przestanie CV
z dopiskiem PRACA PRODUK-
CYJNA na adres: info@tpm-
work.com  (Certyfikat nr
2318/1b). W tresci CV prosi-
my o wpisanie zgody na prze-
twarzanie danych osobowych:
Wyrazam zgode na przetwa-
rzanie moich danych osobo-
wych dla potrzeb niezbednych
dla realizacji procesu rekruta-
¢ji, zgodnie z ustawa z dnia 29
sierpnia 1997 roku o ochronie
danych osobowych (Dz. U. Nr
133, poz. 883). Po 6wcze-
snym uzgodnieniu WARUN-
KIEM KONIECZNYM jest dotar-
cie biura w Helmond w celu
podpisania stosownych doku-
mentow  (Certyfikat  nr
2318/1b). Zastrzegamy sobie
prawo rozmowy z wybranymi
kandydatami. www.tpm-
work.com/.

Spawacz MIG aluminium.
16 E/h netto + darmowe za-
kwaterowanie. Przed podje-
ciem pracy bedzie przeprowa-
dzony egzamin praktyczny, kto-
rego pozytywny wynik gwaran-
tuje zatrudnienie oraz wyrobie-
nie przez holenderskiego pra-
codawce Swiadectwa egzami-
nu spawacza. OFERUJEMY:
stawka 16 EUR/godzina netto
(na reke), cotygodniowe wypta-
ty (640 EUR netto), mozliwosc
nadgodzin, darmowe zakwate-
rowanie (pokoje 1-osobowe w
petni wyposazone), ubezpie-
czenie optacone przez praco-
dawce. WYMAGANIA: umiejet-
no$¢ spawania aluminium me-
todg MIG (nie wymagamy
Swiadectwa egzaminu spawa-
cza), komunikatywny jezyk ob-
cy (niemiecki lub angielski
badz holenderski), VCA lub
SCCO018. Osoby zainteresowa-
ne prosimy o kontakt pod nu-
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merem telefonu +48
864711471 lub  cv@ch-
-24.com.

Mechanik samochodowy -
PRACA W BELGIl. Wymagane
kwalifikacje. Agencja Zatrud-
nienia i Pracy Tymczasowej
KLAVER Sp. z 0.0 z certyfikatem
0 numerze 13570 poszukuje
osob do pracy w Belgii. Poszu-
kujemy: Mechanikow samo-
chodowych. Nasze wymagania:
doswiadczenia w w/w zawo-
dzie, uprawnienia na w w/w za-
wodzie, znajomosci jezyka an-
gielskiego, lub holenderskiego,
lub francuskiego- na poziomie
komunikatywnym, mile widzia-
ne dodatkowe kwalifikacje (np.
prawo jazdy kat. B), w zalezno-
Sci od oferty Kandydat bedzie
musiat przejs¢ okres probny u
Pracodawcy. Oferujemy: staw-
ka godzinowa w zaleznosci od
oferty - atrakcyjne zarobki, za-
kwaterowanie firmowe, ubez-
pieczenie, prace w pethym wy-
miarze godzin z mozliwoscig
pracy na state, nadgodziny, do-
datki wakacyjne i urlopowe, do-
datki na dziecko (w zaleznosci
od oferty), zwroty kosztu dojaz-
du do pracy (w zaleznosci od
oferty), mita atmosfere ;) Szcze-
gotowe informacje odnosnie
kazdej z ofert na - www.klaver-
team.com. Zastrzegamy sobie
prawo do kontaktu z wybrany-
mi kandydatami. Osoby zainte-
resowane w/w stanowiskiem
proszone sg o wysytanie CV (z
opisem doswiadczenia oraz wy-
maganymi uprawnieniami) na
adres mailowy podany w ogto-
szeniu, badZ o kontakt telefo-
niczny. Klaver Sp. z 0. 0., Ul. Gaj-
cego 2, Czestochowa, zaprasza-
my 9:00 - 17:00, +48
730901913, praca@klaverte-
am.com.

Kierowcy busa. Agencja Pra-
cy The Perfect Match B.V. po-
szukuje kierowcy busa do pracy
w Holandii. Jest to praca pole-
gajaca m.in. na rozwozeniu pra-
cownikéw z doméw do zakia-
dow pracy i z powrotem na
miejsce zakwaterowania, do
szpitali (w razie potrzeby), urze-
dow, rozwozeniu kontraktow,
pomocy przy przeprowadzkach
pracownikéw, kontrolach do-
mow. Wymagania: doswiadcze-
nie w pracy kierowcy busa (naj-
lepiej na terenie Holandii), ko-
munikatywna znajomos¢ j. an-
gielskiego lub niemieckiego.
Agencja Pracy The Perfect
Match B.V. oferuje: zakwatero-
wanie, ubezpieczenie zdrowot-
ne; pensje: 1-3 miesigc: ca
1100 euro netto, 4-12 miesiac:
ca 1150 euro netto, 13-24 mie-
sigc: ca 1200 euro netto, 25-36
miesigc: ca 1250 euro netto,
37 miesigc+: ca 1300 euro net-
to. CHARAKTER PRACY: PRACA

NA DLUZSZY OKRES. Osoby za-
interesowane prosimy o prze-
stanie CV w j. polskim ORAZ an-
gielskim/niemieckim z dopi-
skiem KIEROWCA na adres: in-
fo@theperfectmatch.pl LUB in-
fo@tpmwork.com LUB rejestra-
cje poprzez formularz kontakto-
wy tpmwork.com/#formularz
(Certyfikat nr 2318/1b). W tre-
§ci CV prosimy o wpisanie zgo-
dy na przetwarzanie danych
osobowych: Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych
osobowych dla potrzeb nie-
zbednych dla realizacji procesu
rekrutacji, zgodnie z ustawa z
dnia 29 sierpnia 1997 roku o
ochronie danych osobowych
(Dz. U. Nr 133, poz. 883). Za-
strzegamy sobie prawo rozmo-
wy z wybranymi kandydatami.
www.tpmwork.com/.

Operatorzy koparki | spycha-
cza - PRACA W BELGII. Wyma-
gane kwalifikacje. Agencja Za-
trudnienia i Pracy Tymczasowej
KLAVER Sp. z 0.0 z certyfikatem
o numerze 13570 poszukuje
osob do pracy w Belgii. Poszu-
kujemy: Operatorow koparki i
spychacza. Nasze wymagania:
doswiadczenia w w/w zawo-
dzie, uprawnienia na w w/w za-
wodzie, znajomosci jezyka an-
gielskiego, lub holenderskiego,
lub francuskiego- na poziomie
komunikatywnym, mile widzia-
ne dodatkowe kwalifikacje (np.
prawo jazdy kat. B), w zalezno-
sci od oferty Kandydat bedzie
musiat przejs¢ okres prébny u
Pracodawcy. Oferujemy: staw-
ka godzinowa w zaleznosci od
oferty - atrakcyjne zarobki, za-
kwaterowanie firmowe, ubez-
pieczenie, prace w petnym wy-
miarze godzin z mozliwoscig
pracy na state, nadgodziny, do-
datki wakacyjne i urlopowe, do-
datki na dziecko (w zaleznosci
od oferty), zwroty kosztu dojaz-
du do pracy (w zaleznosci od
oferty), mitg atmosfere ;) Szcze-
gotowe informacje odnosnie
kazdej z ofert na - www.klaver-
team.com. Zastrzegamy sobie
prawo do kontaktu z wybrany-
mi kandydatami. Osoby zainte-
resowane w/w stanowiskiem
proszone sa o wysytanie CV (z
opisem doswiadczenia oraz wy-
maganymi uprawnieniami) na
adres mailowy podany w oglo-
szeniu, badZ o kontakt telefo-
niczny. Klaver Sp. z o. 0., Ul. Gaj-
cego 2, Czestochowa, zaprasza-
my 9:00 - 17:00, +48
730901913, praca@klaverte-
am.com.

Monter wyktadzin podto-
gowych - Belgia. (start
01.08.2017). Holenderski
pracodawca poszukuje do-
Swiadczonych monterow wy-
kfadzin do pracy na terenie
Belgii (West- i Oost-Vlaande-
ren). Oferta skierowana jest

do osob, ktoére pracowaty
ostatnie 4 tygodnie na umo-
wie holenderskiej. Start:
01.08.2017. WYMAGANIA:
doswiadczenie na w/w sta-
nowisku, ostatnie tygodnie
przepracowane na holender-
skiej umowie, mile widziane
VCA (nie jest to wymaég ko-
nieczny). OFERUJEMY: umo-
wa holenderska, praca na
ok. 4-8 tygodni, stawka do
negocjacji (przy dobrym do-
swiadczeniu 13,50 EUR/h
brutto), zakwaterowanie,
ubezpieczenie. Osoby zainte-
resowane prosimy o kontakt
+48 864711471 lub cv@ch-
-24.com, www.crafthun-
t24.com.

Praca fizyczna. The Perfect
Match B.V. poszukuje ludzi do
pracy w Holandii. Jest to praca
fizyczna polegajaca na sortowa-
niu, klasyfikowaniu opon oraz
uktadaniu/przenoszeniu ich na
palety i regaty w firmie zajmuja-
cej sie recyklingiem opon (Am-
sterdam). Mile widziane: znajo-
mos¢ j. angielskiego w stopniu
komunikatywnym, prawo jazdy
kat.B. Oferta pracy MOZLIWA
JEST TAKZE DLA os6b z wia-
snym zakwaterowaniem. Agen-
cja Pracy The Perfect Match B.V.
oferuje: zakwaterowanie (opcjo-
nalnie), ubezpieczenie zdrowot-
ne, transport na terenie Holan-
dii, opieke polskiego koordyna-
tora, wyplaty w systemie tygo-
dniowym, mozliwos¢ dtugoter-
minowej wspotpracy, 40-50h
pracy w tygodniu. Charakter
pracy: praca tymczasowa od lip-
ca 2017. Osoby zainteresowa-
ne prosimy o przestanie CV z do-
piskiem OPONY na adres: in-
fo@theperfectmatch.pl LUB in-
fo@tpmwork.com LUB rejestra-
cje poprzez formularz kontakto-
wy tpmwork.com/#formularz
(Certyfikat nr 2318/1b). W tre-
§ci CV prosimy o wpisanie zgody
na przetwarzanie danych osobo-
wych: Wyrazam zgode na prze-
twarzanie moich danych osobo-
wych dla potrzeb niezbednych
dla realizacji procesu rekrutaciji,
zgodnie z ustawa z dnia 29
sierpnia 1997 roku o ochronie
danych osobowych (Dz. U. Nr
133, poz. 883). Po 6wczesnym
uzgodnieniu WARUNKIEM KO-
NIECZNYM jest dotarcie biura w
Helmond w celu podpisania sto-
sownych dokumentow (Certyfi-
kat nr 2318/1b). Zastrzegamy
sobie prawo rozmowy z wybra-
nymi kandydatami. www.tpm-
work.com/.

Monter rusztowan. OD ZA-
RAZ! Holenderska firma po-
szukuje doswiadczonych mon-
terow rusztowan. WYMAGA-
NIA: doswiadczenie na w/w
stanowisku, Steigerbouwer
DNV, VCA lub SCC018, komu-
nikatywny jezyk obcy (1 osoba

na grupe), mile widziane auto
oraz SoFi. OFERUJEMY: holen-
derska umowa o prace, staw-
ka do negocjacji, zakwatero-
wanie optacone przez praco-
dawce (pokoje 1-osobowe, w
petni wyposazone, z dostepem
do Internetu). Osoby zaintere-
sowane prosimy o kontakt
+48 511-790-286.

Operator walca drogowego -
PRACA W BELGIl. Wymagane
kwalifikacje. Agencja Zatrud-
nienia i Pracy Tymczasowej
KLAVER Sp. z 0.0 z certyfikatem
0 numerze 13570 poszukuje
osob do pracy w Belgii. Poszu-
kujemy: Operatoréw walca dro-
gowego. Nasze wymagania: do-
Swiadczenia w w/w zawodzie,
uprawnienia na w w/w zawo-
dzie, znajomosci jezyka angiel-
skiego, lub holenderskiego, lub
francuskiego- na poziomie ko-

munikatywnym, mile widziane
dodatkowe kwalifikacje (np.
prawo jazdy kat. B), w zalezno-
Sci od oferty Kandydat bedzie
musiat przejs¢ okres prébny u
Pracodawcy. Oferujemy: staw-
ka godzinowa w zaleznosci od
oferty - atrakcyjne zarobki, za-
kwaterowanie firmowe, ubez-
pieczenie, prace w petnym wy-
miarze godzin z mozliwoscig
pracy na state, nadgodziny, do-
datki wakacyjne i urlopowe, do-
datki na dziecko (w zaleznosci
od oferty), zwroty kosztu dojaz-
du do pracy (w zaleznosci od
oferty), mitg atmosfere ;) Szcze-
gotowe informacje odno$nie
kazdej z ofert na - www.klaver-
team.com. Zastrzegamy sobie
prawo do kontaktu z wybrany-
mi kandydatami. Osoby zainte-
resowane w/w stanowiskiem
proszone sa o wysytanie CV (z
opisem doswiadczenia oraz wy-
maganymi uprawnieniami) na

adres mailowy podany w oglo-
szeniu, badZ o kontakt telefo-
niczny. Klaver Sp. z o. 0., Ul. Gaj-
cego 2, Czestochowa, zaprasza-
my 9:.00 - 17:00, +48
730901913, praca@klaverte-
am.com.

Operator maszyn budowla-
nych Holandia/Belgia. Holen-
derska firma poszukuje opera-
torow maszyn budowlanych do
licznych projektow. WYMAGA-
NIA: doswiadczenie, aktualne
uprawnienia, VCA lub SCC 018,
komunikatywny jezyk obcy (ni-
derlandzki/ angielski/ niemiec-
ki), SoFi mile widziane. OFERU-
JEMY: holenderska umowa o
prace, stawka do negocjacji, za-
kwaterowanie  zapewnione
przez pracodawce, ubezpiecze-
nie. Osoby zainteresowane pro-
simy o kontakt cv@ch-24.com
lub +48 8647114741.

Reklama

Poszukujemy pracownikow
magazynowych dla firmy Koopman
w Emmeloord

Wejdz na nasza strone
abvakwerk.nl/koopman

lub przyjdz do naszej placowki,

ktora znajduje sie w Duit 1,
Emmeloord, 0527-788850,

koopman(@abvakwerk.nl

K. Koopman International
sterdin, siree K7

Zamie$¢ swoje ogloszenie
bezptatnie na naszej stronie

lub wystij sms = trescig ogfoszenia na numer
0031 (0) 686 127 604 , a my zrobimy to za Ciebie

www. GoniecPolski.nl
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Przewozy Osobowe

Holandia - Polska
Polska - Holandia

Jezdzimy codziennie z adresu
pod adres. Komfortowe busy
wyposazone w DVD
i internet Wi-Fi.

Atrakcyjne

1

MUSTANG

e \

MUSTANG

Wiecej na stronie www.busymustang.pl
lub pod numerami telefonéw

% 48606228811 Q 48606228844
f Mustang przewozy miedzynarodowe

Transport - oferuje: BUSY
POLSKA - HOLANDIA BEZ
PRZESIADEK TANIO SZYBKO
BEZPIECZNIE +48 601
380 539. PRZEJAZDY BEZ
PRZESIADEK. DO HOLANDII -
PONIEDZIALEK | CZWARTEK.
DO POLSKI - WTOREK | PIATEK.
CONNECT - LICENCJONOWANE
PRZEWOZY BUSEM POLSKA -
HOLANDIA. Tel. +48
601380539, www.przewozy-
connect.pl. Oferujemy przewo-
zy komfortowymi busami 9
osobowymi na trasie Polska -
Holandia. Niewatpliwg zaleta
podrozy jest stosunkowo krotki
czas przejazdu, ODBIOR i DO-
WOZ pasazerow pod wskazany
adres od DRZWI do DRZWI.
Trasy przejazdu planowane
tak, aby maksymalnie skroci¢
czas podrozy. Dla statych klien-
tow i grup zorganizowanych ko-
rzystne rabaty! www.przewozy-
connect.pl, tel. +48 601
380 539.

Transport - oferuje: Komfor-
towo z Adresu pod Adres do Nie-
miec i Holandii - LancCar. PL
+48 514 436 222 NL +31 620
999 731, www.lanccar.eu. Jeze-
li cenisz sobie komfort i wygode
wybierz LancCar. Posiadamy sa-
mochody Renault Master z za-
budowa VIP: komfortowe sie-

dzenia z duzq iloScia miejsca,
dodatkowe ogrzewanie, klima-
tyzacja, dvd, wi-fi na terenie Pol-
ski. Swiadczymy ustugi w zakre-
sie przewozu 0sob z potudnio-
wej Polski przez Srodkowe
Niemcy do Holandii i Belgii,
przewozimy ludzi z adresu pod
adres, organizujemy wyjazdy
weekendowe do dowolnego
miasta w Europie, mozliwosc¢
wynajecie samochodu z kierow-
ca lub bez. Jesli masz jakies py-
tania zadzwon lub napisz.

Nauka: Jezyk holenderski
AMSTERDAM. Nauczycielka je-
zykow polskiego i holenderskie-
g0 z kilkunastoletnim doswiad-
czeniem udziela prywatnych
lekeji holenderskiego indywidu-
alnie i w malych grupach (w
Amsterdamie, blisko centrum)
na wszystkich poziomach, row-
niez w ramach przygotowan do
egzaminow NT2. Szczegolowe
informacje pod numerem
0655775148.

Meble - kupie/sprzedam:
Mebline NL - Najtansze meble
w Holandii. Sklep internetowy
www.mebline.nl. Oferujemy
Panstwu bardzo szeroki asor-
tyment mebli wysokiej klasy,
ktore charakteryzuja sie nowo-
czesna linig wzornicza i dosko-

nata jakosScig wykonania. Za-
pewniamy: Szerokg game pro-
duktow, meble doskonatej ja-
kosci w szerokiej palecie kolo-
rystycznej oraz wzorniczej. 100
procent bezpieczenstwa trans-
portu. dostawa wtasnym tabo-
rem na terenie Polski, a takze
w ramach indywidualnych za-
moéwien zagranicznych. Kom-
pleksowg obstuge po sprzeda-
zy, pomoc w montazu mebli,
odpowiedZ na kazde pytanie
techniczne oraz pytania doty-
czace pielegnacji mebli. Nowe
meble z petna gwarancja, fa-
brycznie nowe produkty, obje-
te dwuletnig gwarancja. Przy-
stepne ceny za najwyzszg ja-
kos¢. Szeroka oferta mebli w
najlepszych cenach. W razie
pytan zapraszamy do kontaktu
mailowego badz telefoniczne-
go: Tel. kom. +48 733
760 700, Tel. kom. +48 733
780 700, E-mail: biuro@mebli-
ne.nl, Pon. - Pt.: 8:00 - 17:00,
Sob.: 8:00 - 12:00. ZAPRASZA-
MY DO ZAKUPU!!!

Ustugi - inne: Konsultacje z
psychologiem przez Skype.
Konsultacje z psychologiem
przez Skype! Wychodzac na-
przeciw potrzebom naszych
Klientow, a szczegdlnie tych
osob, ktore ze wzgledu np. na

odlegtos¢ miejsca zamieszka-
nia nie moga przyjezdza¢ do
siedziby Centrum Rozwoju Oso-
bistego w Biatymstoku, urucho-
miamy konsultacje psychologa
przez Skype. Umozliwiaja one
uzyskanie wsparcia w sytu-
acjach trudnych, konflikto-
wych, kryzysowych w momen-
cie, w ktorym pomoc jest naj-
bardziej potrzebna, gdy emocje
sa silne, a sytuacje i okoliczno-
Sci zdarzen czasem tak skom-
plikowane, ze trudno samo-
dzielnie szuka¢ rozwigzan.
Konsultacje przez Skype odby-
wac sie beda na takich samych
zasadach co praca bezposred-
nia w Centrum Rozwoju Osos-
bistego - obowigzywac bedg
dobrowolnos¢ i dyskrecja. Po-
moc psychologiczna on-line w
tym konsultacje i psychotera-
pia przez przez Skypea jest do-
brym sposobem uzyskania po-
mocy, przy jednoczesnej gwa-
rancji zachowania poufnosci.
Oferta skierowana jest szcze-
golnie do Polakéw mieszkaja-
cych za granicg i nie majacych
bezposredniego dostepu do
polskojezycznego psychologa,
do os6b mieszkajacych z dala
od osrodkow profesjonalnej po-
mocy psychologicznej Ilub
osoh, ktore nie majg mozliwo-
Sci pozostawienia dzieci pod

czyjas opieka. Platnos¢ odby-
wa sie przelewem na konto, w
formie przedptaty. Koszt jednej
sesji 100 PLN. www.Centrum-
RozwojuOsobistego.com.pl.

Prawnicy: Problem z wlasci-
cielem mieszkania/ lokato-
rem ? Zapraszam na bezplat-
na porade prawna. Wynajmu-
jesz mieszkanie dla siebie ,
badz wynajmujesz mieszkanie
komus?? Sprawy zwigzane z
nieruchomosciami czesto po-
jawia sie w zyciu kazdego z
nas. Procedura prawna moze
okazac sie zbyt skomplikowa-
na bySmy poradzili sobie z nig
sami. Ten dtugi i zawity proces
prawny wystepujacy w czynno-
Sciach zwigzanych z nierucho-
mosciami wymaga bardzo do-
brej znajomosci przepisow pra-
wa nieruchomosci. Kancelaria
Adwokacka Arslan & Arslan
ma znakomite doswiadczenie
w tej dziedzinie. Wspieramy
najemcow i potrafimy im dora-
dzi¢ praktycznie i szczegotowo.
Stuzymy takze wsparciem, gdy
dochodzi do nieoczekiwanego
sporu, ha przyktad przy proce-
durach wypowiedzenia umowy
najmu lub eksmisji. *Pomaga-
my miedzy innymi przy: Proce-
durach miedzy wynajmujgcym
a najemca, Wypowiedzeniu

umowy najmu, Przygotowywa-
niu umowy najmu, Proble-
mach windykacyjnych, Doradz-
twie i procedurach dotycza-
cych zmian umowy najmu, In-
terpretacji i zastosowaniu
umoéw najmu, Problemach
ucigzliwosci najemcow, Spo-
rach dotyczacych borgu, badz
kosztow maklerskich. Kance-
laria adwokacka, Arslan&Ar-
slan Advocaten, Paletplein 80,
2526 GZ Den Haag. T:070 4
500 300, HKom: 06-14
803 099, e-mail: prawnik@ar-
slan.nl.

Nauka: Kurs j.holenderskie-
go. STICHTING NOSTRI MUNDI
(Fundacja Nasz Swiat) w Waddi-
nxveen juz od lat organizuje kur-
sy jezyka niderlandzkiego na
poziomach od AO do B2. Zaje-
cia odbywajq sie w sobote wie-
czorem i przez catg niedziele, w
matych 6 - 10 osobowych gru-
pach. Nie jestes pewny na jakim
poziomie jest Twoj niderlandz-
ki? Nasz specjalny test pomoze
Tobie (i nam) to ustalic. Aby na
kursie osiggna¢ poziom A1,
trzeba zaliczy¢ 2 moduly, kazdy
po 16 godzin zegarowych. Spo-
tykamy sie raz w tygodniu na 2
godziny. Aby na kursie osiagnac
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poziom A2, trzeba zaliczy¢ 2
dalsze moduty, po 16 godzin ze-
garowych kazdy. Spotykamy sie
raz w tygodniu na 2 godziny. Mo-
duty A1 i A2 koicza sie egzami-
nem i rozdaniem certyfikatow
tym kursantom, ktorzy egzamin
zdali. W przypadku kursow na
poziomie B1 i B2, oprocz egza-
minu pisemnego, moduty koi-
cza sie dodatkowym egzami-
nem ustnym. Cena jednego mo-
dutu wynosi 200 euro, niezalez-
nie od poziomu. Warto zapytac
pracodawce, czy zechciatby za-
inwestowaé w Twoj kurs. Lekcje
prowadzi nauczycielka z wy-
ksztatceniem wyzszym lingwi-
stycznym i mieszkajaca w Ho-
landii juz 40 lat. Faktury wyda-
wane s3 nha ostatnich zajeciach
danego modutu. Kawa, herbata,
ciasteczka i parking - GRATISO-
WE. Jeste$ zainteresowany na-
uka w naszej szkole? Zadzwon
lub wyslij wiadomos¢ na numer
0628742810. Albo napisz do
nas maila: info@nostrimundi.nl,
Serdecznie zapraszamy!

Transport - oferuje: Wolne
miejsca do POLSKI NAJTANIEJ.
Podkarpackie, Wielkopolskie,
Dolnoslaskie, Lubuskie, Swieto-
krzyskie, Lodzkie, Matopolskie,

Slaskie, Opolskie. POLSKA 0048-
516496652 HOLANDIA 0031-
68488678. 5ty przejazd GRATIS,
atestowane fotele, nowe samo-
chody, wifi, klimatyzacja, najlepsi
kierowcy z wieloletnim doswiad-
czehiem, czesto podwojne obsa-
dy, szybkie mikrobusy busy oraz
duze busy z DVD, ubezpieczenie
podczas podroz, najkrotszy czas
przejazdu, uprzejmi, profesjonal-
ni kierowcy. ZAMAWIAJAC PRZE-
JAZD NALEZY PODAC: IMIE, NA-
ZWISKO, DATE PLANOWANEGO
WYJAZDU, NUMER TELEFONU
ORAZ DOKYADNY todzkie, Wiel-
kopolskie, Dolnoslaskie, Lubu-
skie, Swietokrzyskie, Podkarpac-
kie. POLSKA 0048-516496652
HOLANDIA 0031-684886783,
www.vip-trans.pl.

Transport - oferuje: INTER-TO-
UR BUSY DO NIEMIEC | HOLAN-
DII. Przewoz osob Polska - Niem-
cy - Holandia. Obstugujemy wo-
jewodztwa: OPOLSKIE, DOLNO-
SLASKIE, SLASKIE. Ceny przejaz-
du: Polska - Holandia: od 250 zt.
Holandia - Polska: od 60 euro.
Firma Inter- tour oferuje Pan-
stwu: indywidualne przewozy do
Niemiec i Holandii, transport zor-
ganizowanych grup z dowolnych
miejsc oraz w dowolnych termi-
nach, transport z miejsca za-
mieszkania bezposrednio pod

wskazany adres, atrakcyjne ce-
ny, znizki dla dzieci do 15 lat,
spokojng i komfortowag podroz.
Nasza firma dysponuje nowocze-
sna flotg okoto 75 pojazdow, kto-
ra na biezaco jest modernizowa-
na. Wszystkie nasze samochody
znajduja sie w nienagannym sta-
nie technicznym. Chcesz dotrze¢
szybko i bezpiecznie? Nie szukaj
wiecej. Kontakt: www.inter-to-
ur.eu, Tel: +48 602 782 274, Tel:
+48 77 484 40 11.

Transport - oferuje: Taxi Ho-
landia, Niemcy, Belgia. Tel.
+31687323783. Szukacie pan-
stwo transportu na terenie Ho-
landii, Niemiec, Belgii? Dobrze
trafiliscie. Oferuje bezpieczny
transport z adresu pod adres w
rozsadnej cenie. Przewoz mak-
symalnie dla 4 osob komforto-
wym samochodem w mitej at-
mosferze. Prowadze obstuge
lotnisk Eindhoven, Weeze, Dort-
mud. Oferuje dojazdy do urze-
dow, lekarzy, na dyskoteki-Lu-
na, Shuffle,Geldern i inne. Ustu-
ga takze dotyczy zakupow (row-
niez w godzinach nocnych i
weekendy), takze pomoc w ma-
fych przeprowadzkach, oraz
wszelkie inne wedtug potrzeby
klienta. Ceny do negocjacji, dla
statych klientow duze rabaty.
Lokalizacja Cuijk kofo Nijme-

gen. Postaw na sprawdzonych,
zaoszczedzisz pienigdze i nerwy.
Pozdrawiam. Telefon: Dzwon
kazdego dnia o kazdej porze
+31687323783.

Transport - oferuje: Trans-
port z Holandii do Polski?
Dzwon: 660-322-166. Busy z
2017 roku zapewnig Ci bez-
pieczny i szybki przejazd. Wyjez-
dzasz do Holandii? Masz pilny
wyjazd do Belgii? Musisz by¢ za-
raz w Niemczech albo we Fran-
cji? Zapisz ten numer i dzwon
teraz. Z Polski: 660-322-166, z
zagranicy: 0048-660-322-166.
Albo wyslij SMS - oddzwonimy.
Nasze samochody wozg tanio,
komfortowo i na miejsce. Re-
nault Trafic z roku 2017, naj-
mochniejszy silnik, nowe opony
Michelin, dwustrefowa klimaty-
zacja, tadowarka do smartfo-
nu/tabletu dla kazdego, podto-
kietnik przy kazdym siedzeniu,
siedziska dla dzieci. Na miejsce
wozi doswiadczony i ugodowy
kierowca. Nasza trasa i terminy:
Holandia - Polska: w piatek i
poniedziatek okoto godziny
18.00. Polska - Holandia: we
czwartek i niedziele okoto godzi-
ny 6.00. Trasa do Holandii trwa
okofo 12 godzin. Zaczynamy w
Toruniu, a odbierzemy Cie z do-
wolnego miejsca w potnocno-

-zachodniej Polsce. Rewelacyj-
na cena: 60 Euro! Czemu warto
jecha¢ z nami do Holandii? 1.
Jedziemy z miejsca, ktore wska-
zesz, prosto do celu. 2. Masz
wiele wtasnego miejsca w 9-
osobowym busie o najwyzszym
standardzie. 3. Jedziesz bez-
piecznie, bo doswiadczony kie-
rowca do Renault Trafica z
2017 roku zatozyt najlepsze
opony, Michelin. 4. Zawieziemy
Twoje bagaze i paczki. 5. Gwa-
rantujemy tadowarki do komo-
rek, dwustrefowa klimatyzacje,
przyciemniane szyby i podto-
kietniki osobne dla kazdego. 6.
Jesli jedziesz w grupie i zapytasz
0 rabat, to na pewno dosta-
niesz. 7. Wystawiamy paragon
lub FV - jedziesz legalnie, a po
rozliczeniu podatku mozesz
oszczedzic 23 procent! Wiecej
na www.Szofer.biz.

Transport - oferuje: CO-
DZIENNIE PRZEWOZ 0SOB -
POLSKA - HOLANDIA BELGIA
NIEMCY. MIEDZYNARODOWY
PRZEWOZ 0SOB Z FIRMA PO-
EUROPIE.PL. Wyjezdzamy co-
dziennie z POLSKI, NIEMIEC,
BELGII, HOLANDII. Obstuguje-
my wojewodztwa: podkarpac-
kie, Swietokrzyskie, matopol-
skie, Slaskie, opolskie, dolno-
Slaskie. Kursy miedzynarodo-

we realizujemy busami 9-oso-
bowymi o wysokim standar-
dzie. Wykonujemy przewozy
0sob w systemie "door to do-
or'", ze wskazanego adresu po-
czatkowego pod wskazany ad-
res koricowy. Oferujemy Pan-
stwu KONKURENCYJNE CENY
oraz wiele ZNIZEK: 6-ty prze-
jazd za 50 procent ceny lub
10-ty tylko za 1 zl, 5 procent
rabatu za ptatnosc z gory, zniz-
ki dla grup (juz od 2 osob), re-
zerwacja w dwie strony -10 eu-
ro. Wiecej na naszej stronie
www.poeuropie.pl. Kontakt PL
+ 48 666 66 10 20, NL + 31
687 75 06 02 (lycamobile),
GG 49870095, mail: biu-
ro@poeuropie.pl, www.poeuro-
pie.pl, JAK REZERWOWAC?
Wybierz jedng z mozliwosci: 1.
Wypetnij formularz: http://po-
europie.com.pl/kontakt.php.
2. Wyslij SMS z rezerwacja na
numer +48 66666 10 20 lub
+31 687 750 602. W tresci
wiadomosci wpisz: date wyjaz-
du, adres poczatkowy - gdzie
mamy po Ciebie przyjechac,
adres koncowy - gdzie mamy
Cie zawiez¢, imie i nazwisko
pasazera, dodatkowe informa-
cje np. numer telefonu, date
powrotu itp. 3. Zadzwon do
nas. Rezerwacja jest wazna po
potwierdzeniu przez nas.
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Ekspertka: zmiany kulturowe zachowan miodziezy
wpiywaja na jej styl konsumpcji

Ekspertka: zmiany kul-
turowe zachowan mto-

dziezy wptywaja na jej
styl konsumpcii

Miodzi ludzie coraz czesciej
skupiaja sie na rozrywce i utrzy-
mywaniu kontaktow towarzy-
skich, co wptywa na styl ich kon-
sumpgcji; hp. ze znajomymi spo-
tykaja sie juz nie u siebie, a w
kawiarniach i klubach, wiecej
pieniedzy wydajac na positki
spozywane poza domem - mowi
dr Izabela Sowa.

Dr Izabela Sowa z Katedry Ba-
dan Konsumpcji Uniwersytetu
Ekonomicznego w Katowicach
od kilkunastu lat zajmuje sie ba-
daniem zachowain mtodych kon-
sumentow, czyli osob w wieku
13-19 lat - osob jeszcze niesa-
modzielnych, ktorych czes¢ po-
trzeb jest wcigz zaspokajana
przez rodzicow, a ktore swoje
fundusze wydaja na wiasne po-
trzeby.

"Najwieksza obserwowang
przeze mnie zmiang na prze-
strzeni lat jest to, ze dzi§ aktyw-
no$¢ miodych ludzi skupia sie
coraz intensywniej przede
wszystkim na rozrywce i utrzy-
mywaniu kontaktow towarzy-
skich. Natomiast dziesie¢ lat te-
mu mtodzi przede wszystkim po-
magali w domu, a dopiero w dal-
szej kolejnosci spotykali sie ze
znajomymi lub kontaktowali sie
Z nimi przez internet"- powie-
dziata PAP.

Dodata, ze na te zjawisko "na-
ktada sie" proces wirtualizacji
zycia. "Mtodziez jeszcze czesciej
korzysta z komputeréw. Bardzo
dynamicznie wzrasta rowniez
wykorzystywanie internetu (za-
rowno w komputerach, jak i

smartfonach) do komunikowa-
nia sie z innymi osobami. O ile w
2004 r. z tej mozliwosci nigdy
nie korzystato az 21,3 proc. ba-
danych, to w 2014 r. podobna
deklaracje ztozylo zaledwie 2,6
proc. respondentow" - wskazata.

Ponadto coraz wiecej mio-
dziezy spotyka sie ze znajomymi
w kawiarniach i pubach, a coraz
mniej w domach, na podworku,
osiedlu, w parku itd. "Mtodziez
coraz rzadziej pomaga tez w do-
mu, wykonuje prace na rzecz ro-
dziny i udziela sie w ramach wo-
lontariatu, a czesciej podejmuje
prace zarobkowe poza domem"
- wyliczata dr Sowa.

Te zmiany w zachowaniach
miodych ludzi wplywajg na ich
styl konsumpcji, a jednoczesnie
pokrywaja sie ze wspotczesnymi
trendami.

Przykladem jest wirtualizacja
konsumpcji. "Coraz wiecej po-
trzeb zaspokaja sie wykorzystujac
internet, miodzi ludzie szybciej i
intensywniej niz dorosli wykorzy-
stujg go w codziennych czynno-
Sciach: czerpig z niego wiedze, po-
szukujg informacji o kupowanych
produktach, ale takze wymieniaja
sie informacjami i doSwiadcze-
hiem zwigzanym z uzytkowaniem
produktow. Obserwuje sie wiec
postawy prosumenckie przeja-
wiajace sie wspotdzieleniem sie
wiedza, informacjami i zasobami.
Wirtualizacja obejmuje takze re-
lacje spoteczne - obecnie miodzi
ludzie czesciej komunikuja sie ze
Znajomymi przez intemet niz w
osobiscie" - mowita.

Dodata, ze czes¢ miodziezy
kontaktuje sie internetowo z pro-
ducentami lub sprzedawcami
sugerujac im wiasne pomysty na
udoskonalenie produktow.
"Dzieki tej wymianie informacji
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kupowane produkty zyskuja
pewna nowa warto$¢. Mtodzi po-
szukuja produktow zindywiduali-
zowanych, a mozliwos¢ dokony-
wania zakupow internetowych
temu trendowi sprzyja" - wska-
zata.

Zaobserwowac mozna tez pro-
ces tzw. serwicyzacji konsump-
cji. "Coraz wiecej potrzeb zaspo-
kaja sie za pomocg ustug np.
wspomniane spotkania ze znajo-
mymi teraz czesciej odbywajq
sie w kawiarniach i klubach niz w
domach i na podwoérkach, wiec
coraz wiecej pieniedzy wydaje
sie¢ na positki spozywane poza
domem" - méwita dr Sowa.

Jednoczesnie badaczka wska-
zata, ze cho¢ wsrod miodziezy
zdecydowana wiekszo$¢ to oso-
by towarzyskie i aktywnie poszu-
kujace informacji w internecie,
to niezbyt chetnie dzielg sie one
swymi umiejetnosciami, do-
Swiadczeniem czy zasobami.
"Zaledwie okoto 13 proc. mio-
dych konsumentéw to osoby
kreatywne: Kkontaktujgce sie z
producentami, udzielajagce sie
na forach internetowych, czasa-
mi tworzace wilasne produkty.
Takich aktywnych osob, udo-
stepniajacych innym swoje zaso-
by i kontaktujacych sie z produ-
centami jest w pokoleniu
30-40-latkow prawie dwukrot-
nie wiecej" - zaznaczyta.

Dodata réwniez, ze mtodziez
nie jest jednorodna, poniewaz
"mniej wiecej co czwarty mtody
czlowiek pozostaje bierny". "W
ograniczonym stopniu uczestni-
czy w zyciu towarzyskim, niezbyt
chetnie korzysta z internetu, aby
kontaktowac sie z innymi ludz-
mi, rzadko chodzi do kina, teatru
lub kawiarni. Barierg nie jest tu
jednak brak dostepu do odpo-
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wiedniego sprzetu lub internetu,
ale jest to raczej rezultat braku
zainteresowania miodziezy ta-
kim sposobem spedzania cza-
su" - podkreslita dr Sowa.
Charakterystyczng zmiang na
przestrzeni ostatnich lat jest tez
zwiekszenie zainteresowania sie
sportem i dbaniem o zdrowie,
zwlaszcza wsrod dziewczyn i
miodych kobiet. Przekiada sie to
jednoczesnie np. na coraz wiek-
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szg oferte odziezy sportowej czy
klubow sportowych.

Pytana o prognoze kierunku
podazania tych zmian, badacz-
ka podkreslita, ze z czasem zja-
wisko wirtualizacji zycia, w tym
konsumpciji, bedzie sie pogte-
bia¢. "Swiadczy¢ o tym moze
fakt, ze miodziez mtodsza - z
gimnazjow, juz teraz jest bar-
dziej zaangazowana w wykorzy-
stywanie technologii IT w proce-

sach zakupu i pobierania infor-
macji z internetu niz obecna
miodziez ze szk6t ponadgimna-
zjalnych" - podkreslita dr Sowa.

Jednoczesnie jej zdaniem po-
glebiac sie bedzie zréznicowanie
pomiedzy zachowaniami mio-
dziezy aktywnej i biernej.

PAP - NAUKA W POLSCE
ZRODLO: SERWIS NAUKA W POLSCE -
WWW.NAUKAWPOLSCE.PAP.PL

FOT. FREEIMAGES.COM / NICK WILLSHER
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Badanie: ponad 2/3 polskich 25-latkow
spedza w sieci co hajmniej 4 godz. dziennie

Ponad dwie trzecie pol-
skich 25-latkow deklaru-
je, ze winternecie spedza
€0 najmniej cztery godziny
dziennie; za$ co piatemu
bliskie jest pojecie ,inter-
netu rzeczy” - wynika z ba-
dania polskich 25-latkow.

"Zaledwie 21 lat temu uzy-
skaliSmy w Polsce mozliwosé
anonimowego dostepu do inter-
netu, tymczasem juz wyrosto
pierwsze pokolenie Polakow,
ktore nie wyobraza sobie zycia
bez cyberprzestrzeni" - czytamy
W raporcie przygotowanym na
zlecenie firmy Bosch.

Zgodnie z wynikami badania
ponad dwie trzecie badanych
25-latkow deklaruje, ze w inter-
necie spedza co najmniej 4 go-
dziny dziennie.

Z badania wynika tez, ze 25-
letni Polacy posiadaja zwykle
wiele urzadzen zaawansowa-
nych technicznie (smartfon, lap-

rsrarie Do, cecha, woetabee 0R g
ey ACTOTYTY o e, T Tl T

——

top, tablet, czytnik e-book, smar-
twatch) i sg otwarci na nowe roz-
wigzania. "Swoj Swiat za kolejne
25 lat widzg jako sterowany
zdalnie z jednego urzadzenia, a
moze nawet kierowany mysla-
mi. Za podstawowg wartos¢
uwazajg bezpieczenstwo, dlate-
g0 przede wszystkim chca wpro-
wadzac takie rozwigzania tech-
niczne, ktére wykluczaja btad
ludzki i chronig Srodowisko" -
czytamy w raporcie.

Co pigty 25-latek deklaruje,
ze bliskie jest mu pojecie "inter-
netu rzeczy", ktoére oznacza
przedmioty wyposazone w czuj-
niki i komunikujace sie ze soba
za posrednictwem internetu.
Mtodzi Polacy sa wiec otwarci na
stale postepujace integrowanie
z internetem coraz wiekszej licz-
by urzadzen.

Prawie 74 proc. badanych 25-
latkow twierdzi, ze zna tez poje-
cie sztucznej inteligenciji, co jest
wynikiem ponad dwa razy wyz-
szym niz w badaniu reprezenta-
tywnej grupy polskich internau-

tow. Znajomos¢ tego pojecia de-
klarowato 31,5 proc. z nich.

"Polskiego cyberpokolenia
nie tworzg jednak wytacznie cy-
borgi i technokraci, 0 czym mo-
ze Swiadczy¢ brak popierania
przez 25-latkéw dalszego rozwo-
ju technologii, ktore odbierajg
prywatnos¢ i oddalajg ludzi od
siebie oraz powoduja utrate real-
nych kontaktow. Nowoczesne
technologie rozumiejg humani-
stycznie, jako rozwigzania ufa-
twiajgce cztowiekowi prace i co-
dzienne Zycie" - pisza autorzy
opracowania.

W wiekszosci miodzi Polacy
nie maja jednak watpliwosci, ze
nowoczesne technologie sag
szansg ha rozwoj i poprawe ja-
kosci zycia ludzi. Otwartos¢ na
nowoczesne technologie dekla-
ruje zdecydowana wiekszos¢ ba-
danych - 94,1 proc.

W opinii 25-latkéw dzieki no-
wym technologiom rynek pracy
bedzie sie powiekszat. Wedtug
nich szczegolnym zainteresowa-
niem bedg cieszyli sie specjali-

Reklama

PROMOCJA!!!
Tylko 2,50 €* za numer!

26 numerow - 65,00 € (rok)
13 numerow - 32,50€ (potroku)
6 numerow - 15,00€ (kwartal)

Zamaowienia prosimy kierowac na maila
redakcja@goniecpolski.nl

* - cena za prenumerate na terenie Holandii

dl . tablica.nl

Chcesz pobierac zasilek

& i wrocic do Polski? To mozliwe!

§ci, tworzacy kolejne nowocze-
she urzadzenia, programy i apli-
kacje. Wedtug badanych juz ro-
$nie zapotrzebowanie na osoby
z wyksztatceniem technicznym i
informatycznym. Coraz wiecej
nowych zawodow pojawia sie w
cyberprzestrzeni, a bez znajomo-
§ci programow i nowych techno-
logii ciezko jest znalez¢ prace.

"Z pewnoscia cieszy duze za-
angazowanie spoteczne dwu-
dziestoparolatkow, przynajmniej
na poziomie deklaracji. Wskazu-
jac na kierunki rozwoju nowych
technologii, czesto wybieraja te
zwigzane z potrzebg zréwnowa-
zonego rozwoju i wsparciem
os6b chorych" - komentuje wy-
niki badania Natalia Hatalska,
analityczka trendow.

Badania ilosciowe i jakoScio-
we zostaty przeprowadzone na
zZlecenie Bosch przez osrodek
badawczy Danae na przetomie
kwietnia i maja br. Wzieto w nich
udziat 527 osob w wieku 25 lat.

PAP - NAUKA W POLSCE
ZRODLO: SERWIS NAUKA W POLSCE -
WWW.NAUKAWPOLSCE.PAP.PL

1

10 o
;t':I[;U1D1DTU1mU El

PR R ]
i

MOIOT0IT0110101101

FOT. FREEIMAGES.COM / ERKIN SAHIN

Reklama

Hodowla labradorow
"Czekoladowy Mix"

14 szczeniakow
koloru czekoladowego

czeka na nowych wilascicieli:

-7 chtopcow i 7 dziewczynek,
- urodzone 09.10.2015 roku,
- do odbioru po 20.11.2015 roku.

Cena 1700 PLN

Kontakt:

Beata Kunicka
ul. Partyzancka 52
45-802 Opole

tel 0048 504 249 860
http://czekoladowymix.pl
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Pytania do eksperta - listy Gzytelnikow

OtrzymaliSmy od Was wiele listow
dotyczacych holenderskich spraw
podatkowych. Dzi§ prezentujemy kolejne
z nich. Na pytania Czytelnikow

odpowiadamy we wspotpracy

z pracownikami Kancelarii Podatkowej
Anna Ktosowska www.rozliczsie.pl.

Serdecznie dziekujemy za wszystkie
nadestane wiadomosci, jak rowniez

za okazane nam zaufanie.

Jezeli macie jakies pytania

do naszych ekspertow czekamy

na Wasze maile pod adresem

redakcja@goniecpolski.nl

Witam,

Mam pytanie: jesli zrobie so-
bie transfer zasitku z Holandii do
Polski, to czy dostane 100 pro-
cent tego, co wyptaci mi UWV czy
urzad skarbowy w Polsce cos so-
bie wezmie z tych pieniedzy?

Pozdrawiam

(dane osobowe i adres e-mail
do wiadomosci redakcji)

Odpowiedz:

Otrzyma Pan 100 procent za-
sitku.

Witam,

02.05.2016 roku otrzymatam
odpowiedz, ze zostanie mi przy-
znany zasitek dla bezrobotnych
na okres 3 miesiecy: od maja do
lipca. Moje ostatnie dni pracy by-
fy na poczatku kwietnia. Wszyst-
kie dokumenty, ktére wystat mi
urzagd UVW, wypetnitam i odesta-
fam. Czekatam okoto miesigca i
nie otrzymatam Zadnego przele-
wu. Jak sie pdZniej okazato doku-
menty (a zwtaszcza inkomstekop-
gave) zostaty wysfane na adres
urzedu, ktéry przyznat mi zasitek,
a nie na adres tego urzedu, w kté-
rym bytam na rozmowie w spra-
wie zasitku (a to sg dwa inne mia-
sta). 26 maja zadzwonitam do
urzedu i powiedziatam o sytuacji -
ze dokumenty zostaty wystane do
urzedu w innym miescie. Poinfor-
mowano mnie, ze nowe doku-
menty zostang w ciggu kilku dni
wysfane na méj adres. Dzi$ jest
07.06.2016 roku i dostatam list z
urzedu, ze inkomstenopgave jest
do pobrania na stronie (nie moge
g0 pobrac, poniewaz nie mam DI-
Gl code i nie jestem zameldowa-
na). Nie widze Zadnej innej mozli-

wosci $ciggniecia go. Przez tele-
fon powiedzieli, ze wyslg go pocz-
tg. W liscie rowniez przeczytatam,
Ze czas dziata ha mojag niekorzys¢é
i zasitek moze by¢ nizszy. Na
dzien dzisiejszy wystatam jedynie
inkomstenopgave za czerwiec,
ale w dalszym ciggu nie dostar-
czytam inkomstenopgave za maj.
Jak to wyglada? Bede wdzieczna
za odpowied?.
Pozdrawiam

(dane osobowe i adres e-mail
do wiadomosci redakcji)

Odpowiedz:

Zamaj (tak jak i za kazdy mie-
sigc) nie wyplaca pieniedzy, jesli
nie odesle sie za dany miesigc
druku dochodowego. Druki za-
mawia sie telefonicznie, ale cza-
sem trzeba dzwoni¢ i zamawiaé
je kilka razy.

Witam,

Nie wiem czy pisze pod wta-
Sciwy adres do Panstwa, ale
mam pytanie odnos$nie zasitku
chorobowego w Holandii. Je-
stem w 16 tygodniu cigzy,
pracuje przez agencje pracy
na szklarni przy zbiorze pomi-
doréw. Podpisana jest umowa
tymczasowa zawierana na
okres tygodnia (co tydzien
przedtuza sie) oraz umowa ta
wygasnie na mocy prawa ty-
dzien pézniej. Mam od lekarza
rodzinnego skierowanie na fi-
zjoterapie i juz chciatabym, ze-
by biuro pracy zgtosito mnie
do UWV na chorobowe. Jed-
nak czy jak im zadzwonig i to
powiem, to mnie nie zwolnig
od reki??? Czy majq takie pra-
wo? Chodzi o to, zebym po
prostu nie zostata bez $rod-
kéw do Zycia. Prosze o pomoc

@
A N

redakcja@goniecpolski.nl

lub o wskazanie adresu, pod
ktéry moge sie udaé z mojag
sprawa.

Pozdrawiam serdecznie

(dane osobowe i adres e-mail
do wiadomosci redakcji)

Odpowiedz:

Pracodawca moze w takiej
sytuacji nie przedtuzy¢ umo-
wy, ale jak zgtosi Pani choro-
bowe przed uptywem umowy,
to pracodawca ma obowia-
zek zgtosi¢ Panig do UWViim
przekazaé dalej Pani choro-
bowe.

Dzien dobry!

Dziekuje za artykuty, ktore czytam.
Teraz to ja mam problem i mam na-
dzieje, Ze Panistwo mi pomoga zrozu-
mieé. Mieszkam teraz w Holandlii i
posiadam holenderskie prawo jazdy.
W tym roku uniewazniono mi licen-
¢jg, bo nie zgodzitam sie na badana
CBR. Nie moge jeZdzi¢ po holender-
skich drogach. Czy po powrocie do
Polski zwrécg mi polskie prawo jaz-
ady? Dziekuje z gory za odpowied?!
Z powazaniem

(dane osobowe i adres e-mail
do wiadomosci redakcji)

Odpowiedz:

Radzimy skierowac to pytanie
bezposrednio do instytucji odpo-
wiedzialnej za te kwestie, czyli
WORD-u w Polsce i do CBR w
Holandii.

Dzien dobry,

Mam pytanko: styszatem od
niektorych o0sob, Ze rozliczajac
sie pierwszy raz w Niemczech
mozna rozliczy¢ sie troche poz-
nigj, a ja dopiero odebratem roz-
liczenie i nie wiem, co zrobic. Z
gory dziekuje za pomoc.

Pozdrawiam

(dane osobowe i adres e-mail
do wiadomosci redakcji)

Odpowiedz:

Jesli ma Pan juz rozliczenie
gotowe, to najlepiej odestaé
je jak najszybciej do urzedu.
Informacji, jakoby osoba roz-
liczajgca sie pierwszy raz
miata inne terminy, nie po-
twierdzamy.

Dzien dobry,

Mam pytanie odno$nie
500+. Jestem mamag dwojki
dzieci, pracuje w Polsce, a moj
dochdéd netto nie przekracza
800zt na osobe. Ojciec dzieci
pracuje w Holandii, wiec nie
mieszkamy razem, nie mamy
$lubu, nie mam tez zasgdzo-
nych alimentoéw, tylko dobro-
wolne wpftaty od niego na dzie-
ci. Jednakze on w Holandii ma
przyznany Kinderbijslag (czy
jako$ tak). Czy w tej sytuacji
nalezy mi sie 500+ na dzieci?
Prosze o w miare szybkg odpo-
wiedz, gdyz czasu coraz
mnigy...

Dziekuje i pozdrawiam

(dane osobowe i adres e-mail
do wiadomosci redakcji)

Odpowiedz:

Jesli nie Zyja Painstwo ra-
zem, nie sg matzeristwem i
nie majg wspodlnego zamel-
dowania, to ojciec dziecka
nie powinien mieé¢ przyznane-
go prawa do Kinderbijslag w
Holandii, a prawo do tego za-
sitku ma tylko i wytacznie dla-
tego, ze tozy dobrowolnie
kwoty na utrzymanie dziecka,
bo jesli bytyby to alimenty, to
bytoby jasne, Ze nie zyja Paf-
stwo razem. Prawo do tego
zasitku mogtaby/powinna
mieé¢ Pani. Radzimy ztoizyé
whniosek o 500+ z informacja,

Ze ojciec dziecka pracuje i po-
biera zasitek w Holandii. Po-
winni sprawdzi¢ prawo do za-
sitku w oparciu o system ko-
ordynacji zabezpieczenia spo-
tecznego i ostatecznie powin-
na Pani otrzymaé prawo do
500+.

Witam,

Ztozytem wniosek do UVW i
obecnie czekam na decyzje,
ale zatézmy, ze odpowiedzZ be-
dzie pozytywna i dostane
pierwszy formularz dochodowy
do wypetnienia i odestania, a
w tym tez czasie dostane wa-
kacyjne, to czy musze to
uwzgledni¢ w tym formularzu?
A jesli tak, to jak to wptynie a
moj zasitek? A jesli pomniejsza
mi go o tg kwote, to czy potem
dostane jakie$ wyréwnanie te-
go zasitku? Dziekuje za odpo-
wiedz.

Pozdrawiam

(dane osobowe i adres e-mail
do wiadomosci redakcji)

Odpowiedz:

Tak, wakacyjne trzeba réw-
niez wpisaé jako dochdd. Zasi-
fek zostanie pomniejszony o
kwote wakacyjnego. Wyrwna-
nia zadnego Pan nie dostanie.

Witam,

Czy jesli dziecko jest zameldo-
wanie w Polsce, a maz chce go
rozliczy¢ w Belgi, to czy jest taka
mozliwosé? Czy musi by¢ zamel-
dowanie w Belgi? W rozliczeniu
za rok 2014 przyznano mu ulge,
a w rozliczeniu za rok 2015 niby
nie mozna juz.

Dziekuje za odpowiedz

(dane osobowe i adres e-mail
do wiadomosci redakcji)

Odpowiedz:

Jak najbardziej jest taka moz-
liwosé. Najlepiej ztozy¢ odpo-
wiednie zazalenie do urzedu,
aby uznano ulge réwniez w roku

Dzien dobry,

Pisze do Panstwa w imie-
niu mojej mamy, ktéra czyta-
ta artykut poswiecony zasit-
kom chorobowym w Holandii
na Waszej stronie interneto-
wej. Jest ona w nieco innym
potozeniu, poniewaz nie pra-
cuje w Holandii, natomiast
zalezy jej, aby dowiedzie¢
sie, jak to wszystko wyglada
w Luksemburgu. "Pracuje w
Luxemburgu na pét etatu ja-
ko opiekunka juz ponad 7 lat.
Posiadam wszystkie ubezpie-
czenia, tj. emerytalne, rento-
we i zdrowotne. Mdj pod-
opieczny w marcu tego roku
skonczyt 99 lat. Gdybym stra-
cita tu prace nie ze swojej wi-
ny (np. podopieczny by od-
szedt), to czy otrzymam zasi-
tek dla bezrobotnych z Lu-
xemburga, skoro nie mam tu
adresu zameldowania? Oraz
gdzie miatabym mieszkac
oczekujgc na decyzje o przy-
znaniu zasitku, jesli taki by
mi przystugiwat? Czy mogta-
bym pojecha¢ do Polski i wro-
ci¢ na termin, ktéry by mi wy-
znaczyli? Prosze mnie pokie-
rowaé w tej sprawie. Z gory
dziekuje i pozdrawiam czeka-
jac na pilng odpowiedz". Be-
de wdzieczna, jesli sprobuje-
cie Panstwo rozwia¢ watpli-
wosci mamy.

Pozdrawiam

(dane osobowe i adres e-mail
do wiadomosci redakcji)

Odpowiedz

Z momentem, gdy Pani
mamy umowa o prace wy-
gasnie, musiataby ona zto-
zyé odpowiedni wniosek o
przyznanie zasitku dla bez-
robotnych w Luksemburgu
(o zasitlek zawsze nalezy
stara¢ sie w ostatnim kra-
ju zatrudnienia). Do mo-
mentu wydania decyzji o
zasitku, Pani mama po-
winna pozostawaé na tere-
nie Luksemburga, a po wy-
daniu decyzji mogtaby
ewentualnie zawniosko-
waé o transfer tego zasii-
ku do Polski.

Redakcja zastrzega sobie prawo do skracania i redagowania nadestanych tekstow.
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Galena ZdJQC Czytelmké

- Dzi§ prezentujemy zdjecia
z wiosennego ogrodu :
Muzeum Willet-Holthuysen,
potozonego nad pieknym
Herengracht w Amsterdamie,
ktére nadestata nasza
Czytelniczka - Pani Elzbieta
Zaleska z Amsterdamu.

ﬂ

| Czekamg na Wasze Fotk:
pod adresem

sy .. . fotka@goniecpolskinl . i
~ fot. Elzbieta Zaleska R R S e
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Reklama

TO MIEJSCE CZEKA NA
TWOJA REKLAME

CENNIK REKLAM
DOSTEPNY NA STRONIE

www.GoniecPolski.nl

reklama@goniecpolski.nl

DOWCIPY DOWCIPY DOWCIPY DOWCIPY DOWCIPY

Jadacy pociggiem mezezyzna,
chce nawigza¢ kontakt z jadaca
w tym samym przedziale blon-
dynka i pyta:

- Jakie jest pani hobby?

- Co to jest hobby? - pyta blon-
dynka.

-To jest to, co pani lubi najbar-
dziej - odpowiada mezczyzna.

- A... no to kapusniaczek.

Blondynka zaczeta praca jako
szkolny pedagog. Juz pierwsze-
go dnia zauwazyta chiopca, kto-
ry nie biega po boisku razem z
innymi tylko stoi samotnie. Pod-
chodzi do niego i pyta:

- Dobrze sie czujesz?

- Dobrze.

- To dlaczego nie biegasz z in-
nymi za pitka?

- Bo jestem bramkarzem.

Blondynka zaméwita pizze.
Sprzedawca pyta sie, czy pokro-
i¢ na szes$¢ czy na dwanascie ka-
walow.

Ona opowiada:

- Szesé, bo dwunastu to ja nie
zjem.

Jedzie blondynka samocho-
dem, nagle zatrzymuje ja poli-
cjantka, réwniez blondynka:

- Dokumenty prosze.

Blondynka daje dokumenty z
lusterkiem w Srodku.

- Trzeba byto od razu mowic,
Ze pani tez z policji, to bym pani
nie zatrzymywata.

Dwutygodnik dla Polakéw
w Holandii i Belgii

Redaktor naczelny: D, Gancarz
Redaguje zespot

Kontakt z redakcja:
redakcja@goniecpolski.nl

Biuro reklamy:
reklama@goniecpolski.nl

Redakcja nie odpowiada
za tredé reklam | ogloszen

Wydawca/Uitgever:
GoniecPolski.n
Tilburg
Nederland

Regulamin gazety | portalu GoniecPolski.n
dostepny jest na stronie:
http://goniecpolskinl/regulamin/

- Moja zona odeszla z moim
najlepszym kumplem...

-Ojej

- No, juz zaczyna mi go brako-
wac...

Pani na lekcji zapytata Jasia:

- Jasiu, odmien przez przypad-
ki "kot".

- Mianownik - kot, Dopetniacz
- kota, Wotacz - kici kici.

Kolega podwozi kolege no-
wym samochodem:

- Nie wiesz, jak czesto trzeba
zmieniac olej?

- Nie wiem, ale m¢j kolega
zmienia co 5 lat.

-Acoma?

- Bude z frytkami.

Kumpel do kumpla:

- Slyszatlem, ze masz nowg
dziewczyne?

- Noooo!

- A fajna chociaz w t6zku?

- W sumie to nie wiem. Jedni
mowia, ze fajna, inni ze niefaj-
na...

Jasiu szepcze tacie na ucho:

- Jak dasz mi dziesie¢ ztotych,
to powiem Ci, co méwi mamie
pan listonosz jak jestes w pracy.

Ojciec wyjmuje 10zt i daje sy-
nowi.

-1 co, Jasiu? Co mowi?

- Mowi: - "Dzien dobry. Poczta
dla pani".

Co zrobicie, gdy zobaczycie
cziowieka za burta? - pyta oficer
majtka podczas inspekgji.

- Rzuce mu koto ratunkowe i
ogtosze alarm: "Cztowiek za bur-
ta!".

- Dobrze! A jesli rozpoznacie w
tym tongcym waszego oficera?

- Ktorego?...

Na lekcji biologii pani pyta sie
Jasia:

- Jaki pozytek mamy z gesi?

- Smalec.

-1 co jeszcze?

-Smalec.

- Jasiu, na czym $pisz w do-
mu?

- Na t6zku.

- A co masz pod gtowa?

- Poduszke.

- A co jest w poduszce?

- Dziura.

- A co wylazi z dziury?

- Pierze.

- No wiasnie. To powiedz Ja-
siu, co mamy z gesi...?

- Smalec.

Dzieci w szkole sprzeczaja sie,
ktore z nich ma mniejszego
dziadka:

1. M¢j dziadek ma 100cm
wzrostu!

2. A méj ma tylko 50cm.

3. A méj - méwi Jasio - lezy w
szpitalu, bo spadt z drabiny jak
zrywat jagody.

Pani pyta dzieci:

- Powiedzcie mi dzieci jakies
zwierzatko na A.

Jasio wstaje i mowi:

- A moze to karp?

- Nie Jasiu, siadaj. No dobrze po-
wiedzcie mi teraz zwierzatko na B.

Jasio na to:

- By¢ moze to karp?

- Jasiu za drzwi!

Jasio wychodzi.

- Powiedzcie mi teraz zwie-
rzatko na C.

Nagle drzwi sie otwieraja i Ja-
sio mowi:

- Czyzby to byt karp?

Pani nauczycielka pyta sie Ja-
sla:

- Jasiu, jak wysoka moze by¢
szkota?

-1,30m - odpowiada Jasiu.

- A skad Ci to przyszto do glowy?

- Bo jak ide do szkoty, to mam
jej po dziurki w nosie.

Kontrola drogowa:

- Tutaj jest ograniczenie do 40
km/h, wy jedziecie 80 km/h. Cie-
kawe gdzie sie tak spieszycie?

- 100 zt panu przywiez¢

Wiezie takséwkarz kobiete.
Na zakoiczenie kursu okazuje
sig, Ze ta nie ma kasy. Wiec tak-
sowkarz zawraca, jedzie za mia-
sto na piekng, zielona faczke. Za-
trzymuje sie, otwiera bagaznik,
wyciaga koc | kiadzie na trawe.

- Ale prosze pana, ja ha pewno
oddam panu pienigdze, prosze nic
mi nie robi¢, mam dzieci i meza...
- mowi prawie ptaczac kobieta.

- A ja 40 krolikow, rwij trawe! -
odpowiada taksowkarz.

Do ruszajacego z przystanku
autobusu podbiega mezczyzna,
kizyczac:

- Ludzie, zatrzymaijcie ten au-
tobus, bo sie spdznie do pracy!

- Panie kierowco - wotaja pa-
sazerowie - niech pan stanie!
Jeszcze kto$ chce wsigsc!

Kierowca zatrzymuje autobus,
mezczyzna zadowolony wsiada i
mowi z ulga:

- No, nie sp6znitem sie do pra-
cy... Bilety do kontroli prosze!

W biurze pyta kolega kolege:

- Co wycinasz z gazety?

- Notatke o tym, jak maz za-
mordowat zone, bo mu stale
przeszukiwata kieszenie...

- | co masz zamiar zrobi¢ z
tym wycinkiem?

- Schowam do kieszeni!

Przychodzi baba do lekarza i
mowi:

- Panie doktorze mo6j maz
zachowuje sie dziwnie. Co-
dziennie rano wypija kawe, a
nastepnie zjada filizanke i zo-
stawia uszko.

Lekarz po chwili odpowiada:

- Faktycznie to dziwne, uszko
jest przeciez najsmaczniejsze.

Pewnego dnia przybieglem
do Tomka. Po lunchu gadalismy
i podzelit si¢ ze mna sensacja.

- Marek - powiedziat - Beata i
ja rozwodzimy sie.

Bylem zdumiony.

- Dlaczego? Co sie stato?! Wy-
gladaliscie na szczesliwa pare!

-No c6z - powiedziat - odkad sie
pobralismy, zona probowata mnie
zmienié. Oduczyta mnie picia, pa-
lenia, powrotow w Srodku nocy.
Nauczyta mnie, jak sie elegancko
ubiera¢, ogladac¢ dobra sztuke,
wyrobi¢ sobie gust kulinarny, mu-
zyczny i rohi¢ zapasy w sklepie.

- | co, jestes teraz zgorzkniaty,
bo tak bardzo cie zmienita?

- Nie, nie jestem zgorzkniaty.
Teraz jestem tak dobry, ze ona
na mnie nie zastuguje.

- Czes¢ tato - mowi syn do of
ca informatyka, wchodzac do
mieszkania. - Wrécitem.

- Czes¢ synu. Gdzie byles? -
mowi ojciec, nie odrywajac oczu
od komputera.

Prezentujemy dzi§ wiersze ks. Mariana Kosinskiego - utalento-
wanego poety, kompozytora i animatora kultury ludowej. Wrodzo-
na mito$¢ do przyrody i potrzeba obcowania z naturg nigdy nie
przeszkadzaly mu w dziatalnosci organizatorskiej. Regularnie
aranzowat Ogolnopolskie Spotkania Poetow i Artystow, Swigtecz-
ne koledowania i rozmaite wydarzenia kulturalne. Zatozyt Ludowy
Zespot Kameralny "Miniaturki", z ktorym koncertowat w wielu kra-
jach Europy, grupe teatralng "Swit", teatr jednego aktora, przewo-
dzit tez innym podobnym przedsiewzieciom. Jego dziatalnos¢ spo-
tykata sie z uznaniem - jest m.in. kawalerem Brazowego Krzyza
Zastugi oraz zostat odznaczony Medalem im. dr Jordana.

Tworzysz, piszesz poezje? Wyslij nam swoja twérczosé
na redakcja@goniecpolski.nl, a my opublikujemy ja na la-
mach gazety. Czekamy na Wasze prace!

Dotykam piesnia

Twoich mysli
falujg
Jak ztocisty fan pszenicy
pomagaja nam w wedrowce sfowa
po drogach i bezdrozach zapatu

Przysztos¢ oznacza trud Syzyfa
trzeba uwierzy¢ w prawde mysli
by przyszty los nie byt utopig
nieznang w nieskonczonosci
by wiodt nas ku rzeczywistosci
zapatu serc
cudu istnienia
od bzow wiosny
po owoc zfotej jesieni

Jednoczmy wzajem sity
w dobru
ktore mamy tworzy¢
by unikng¢ pomytek
i dawnych klesk nie mnozy¢

* * *

"GDYBY ZAS Cl MILCZELI..."

Staram sie zrozumiec sentencji sedno
Ze dzi$ milczenie jest niemocq
a czas... beznadziejg senny...

0 Panie

niech sie twe stowa dzi$ gloszone
ztocq...

daj ocali¢ wartosci bezwzgledne...

"Gdyby zas ci milczeli
kamienie wotac beda..."
kazdym dniem...
kazda nocg
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DOKAD SIE ZWROCIC W RAZIE PROBLEMOW

B Ambasada RP w Hadze

Alexanderstraat 25

2514 JM Den Haag

Tel.: +31(0)70 799-01-00
Faks: +31(0)70 799-01-37

e-mail: haga.amb.sekreta-
riat@msz.gov.pl
http://www.haga.msz.gov.pl

M Wydzial Konsularny

Alexanderstraat 25

2514 JM Den Haag

(wejscie od ulicy Javastraat)

tel. +31(0)70 7990 130
fax.+31(0)70 7990 147

e-mail: haga.konsulat@msz.gov.pl

M Holenderska Inspekcja Spraw
Spotecznych i Zatrudnienia

Strona internetowa zawiera wiele in-
formacji, kluczowych z punktu widzenia
pracownika:

http://www.inspec-
tieszw.nl/other_languages/po-
lish/Punkt_zg_aszania_nieuczci-
wych_biur_po_rednictwa_pracy.aspx

Inspekcja zajmuje sie nadzorem nad
przestrzeganiem przepisow dotycza-
cych: niewyptacenia badz zanizenia wy-
nagrodzenia, BHP, czasu pracy oraz do-
datku urlopowego. Aby ztozy¢ skarge w
tym zakresie mozesz skorzystac z for-
mularza w jezyku polskim na stronie in-
ternetowe;j:

https://fd8.formdesk.com/arbeid-
sinspectie/klachtenformulier_Polish

M Punkt zgtaszania nieuczciwych
biur posrednictwa pracy

Dziata w ramach ww. Inspekcji. Skar-
ge zglosic mozna telefonicznie (0 800
51 51) w jezyku angielskim lub holen-
derskim, faxem (070 333 61 61) lub
pocztg (Postbus 820, 3500 AV Utreht)
w jezyku polskim. Istnieje rowniez moz-
liwos¢ ztozenia skargi przez internet w
jezyku polskim:

https://fd8.formdesk.com/arbeid-
sinspectie/Zawiadomienie

M Krajowy Punkt Zgloszen
Naduzycia dla Wsparcia Polakow w
Holandii

INFOLINIA.NL to strona, ktéra powsta-
fa dzieki wspotpracy organizacji polonij-
nych z Policja Haaglanden. Umozliwia
(anonimowe) zgloszenie wszelkich
uciazliwosci, jakich doswiadczaja Polacy
na holenderskim rynku pracy:

http://www.infolinia.nl.

M Holenderski uktad zhiorowy
pracy dla Pracownikow
Tymczasowych na lata
2009-2014 (tzw. CAO)

Jest to rozbudowany zbidr przepisow,
ktory okreSla obowiazki agencji pracy i
pracownika, zasady dotyczace BHP,
czasu wolnego, emerytur, szkolen

Przydatne kontakty w Holandii

umow, urlopow, zakwaterowania (za-
sad nakladania kar za naruszenie regu-
laminu) itp. Koniecznie sprawdz przed
wyjazdem, czy wykonujac prace w Ho-
landii bedziesz podlegat postanowie-
niom tego uktadu. Przeczytaj go doktad-
nie - dostepny jest m.in. na stronie:
http://www.abu.nl/publicaties/cao

I ABU

Jest to holenderskie zrzeszenie agen-
cji pracy tymczasowej, ktore zobowigza-
fy sie do przestrzegania uktadu zbioro-
wego CAO. Strona dostepna jest w jezy-
ku nidetlandzkim oraz czesciowo w in-
nych jezykach, m.in. w jezyku polskim:

http://www.abu.nl/pools/informa-
cje-dla-pracownikw-tymczasowych

Przed podjeciem pracy w holender-
skiej agencji warto sprawdzi¢ jej wiary-
godnos¢ i uzyskaé dane o jej dziatalnosci.
MozliwoS¢ wyszukiwania agencji zareje-
strowanej w ABU istnieje pod adresem:
http://www.abu.nl/website/onze-leden

Kolejne holenderskie zrzeszenie
agencji pracy tymczasowej przestrzega-
jacych ukiad CAO. Strona dostepna jest
w jezyku niderlandzkim. Znajduije sie tu
lista zarejestrowanych w tej organizacji
agenc;ji: https://www.nbbu.nl/ledenlijst

I Stowarzyszenie Przestrzegania
Uktadu Zhiorowego Pracy

dla Pracownikow

Tymczasowych

Stowarzyszenie  Przestrzegania
Uktadu Zbiorowego Pracy dla Pracow-
nikow Tymczasowych (SNCU -Stichting
Naleving CAO voor Uitzendkrachten)
doglada przestrzegania uktadu CAO.
W niektorych przypadkach SNCU wsz-
czyna postepowanie przeciwko nie-
uczciwym agencjom pracy tymczaso-
wej.

Strona dostepna jest w jezyku pol-
skim, istnieje tez mozliwos¢ zlozenia
skargi lub  zadania  pytania:
http://www.sncu.nl/pl.

M Holenderska Izha Handlowa

Tu mozna sprawdzi¢, czy holender-
ska agencja pracy tymczasowej figuruje
w rejestrze przedsiebiorcow jako agen-
cja: http://www.kvk.nl/waadi.

M Holenderska Policja

W przypadku gdy states sie ofiarg lub
Swiadkiem przestepstwa mozesz po-
wiadomic (anonimowo i bezptatnie) Po-
licie w Holandii (w jezyku niderlandz-
kim, angielskim lub niemieckim): Tel:
0800-700

PUNKTY POMOCY

M Zwiazki zawodowe

Pracujac w Holandii, mozna rozwa-
zy¢ przynaleznos¢ do zwigzkow zawo-
dowych, ktore reprezentuja Panstwa
interesy wzgledem pracodawcy. Poza
tym mogg Panstwu odpowiedzie¢ na
pytania dotyczace zbiorowego uktadu
pracy (CAO), pomoc wypetnic deklara-
cje podatkowa czy poradzic w spra-
wach prawnych. Celem uzyskania in-
formacji uzupetniajacych prosimy o
kontakt ze zwigzkami zawodowymi,
na przyktad FNV (www.fnv.nl) lub CNV
(www.cnv.nl).

Il Konsulat

Wyadziat Konsularny Ambasady RP w
Hadze dysponuje réwniez informacjami
o pracy i zyciu w Holandii. W nagltych
przypadkach, na przyktad w razie wy-
padku czy wejscia w konflikt z prawem,
warto zwrocic sie 0 pomoc do Wydziatu
Konsularnego. Pracownicy Wydziatu
Konsularnego moga takze udzieli¢
szczegbtowych odpowiedzi na pytania
dotyczace podobienstw i rozbieznosci
przepisow obowigzujacych w Holandii i
w Polsce. Kontakt telefoniczny w jezyku
polskim: 070 7990 140 (lub: 130, 115,
121, 129, 126); adres mailowy: ha-
ga.konsulat@msz.gov.pl

H Informacja telefoniczna

Migranda, zrzeszenie zajmujgce
sie sprawami migrantow zarobko-
wych, stworzylo dla tej grupy spe-
cjalny system. Wybierajac numer te-
g0 zrzeszenia, moga Panstwo odstu-
cha¢ w swoim jezyku ojczystym
rozne przydatne informacje. Mozna
rowniez skorzysta¢ z opcji bezpo-
Sredniego potfaczenia z inng organi-
zacja, na przykfad ze zwigzkami za-
wodowymi lub oSrodkami informa-
cyjnymi czy jednostkami admini-
stracji panstwowej, na przykfad z In-
spekcja SZW lub urzedem podatko-
wym. Numer telefonu Migrandy:
085-4010440.

[ Urzad gminy

Urzad gminy moze udzieli¢ Panstwu
pozostatych informacji o ustugach
gminnych, dotyczacych na przyktad wy-
wozu $mieci czy miejsc parkingowych w
Panstwa miejscu zamieszkania.

Zapraszamy na strone internetowa
www.rijksoverheid.nl.

KOSCIOLY:

Il Rzymskokatolicka Polska
Misja Katolicka w Groningen

Ks. Jozef Okonek SChr

Blankenslaan Oost 2a,7901 BE Ho-
ogeveen

Tel./fax +31 (52) 8262756, Mobile
+31 634 905 233

e-mail: jokonek@live.nl

[ Polska Misja Katolicka
Amsterdam

Ksiadz Krzysztof Obiedzinski SChr.

Scarlattilaantje 13

1431 XV Aalsmeer

tel. (0297) 331 678

e-mail: k.obiedzinski@pmkamster-
dam.nl

M Parafia NMP Czestochowskiej

Proboszcz ks. Tadeusz Kozienski
S.Chr.

Kerkhoflaan 17, 6741 BN Lunteren

tel. 0318-482728, kom.
+31644210293

fax 0318-486272

e-mail: tkozienski@hotmail.com

M Polska Parafia w Bredzie

ks. Stawomir Klim SChr

St. Bavostraat 7A

NL-4891 CG Rijsbergen

tel. +31 (76) 5321 438

mobil: +31 614 243 225

e-mail: slawekklim@hotmail.com

ZRODLO:
MINISTERSTWO PRACY
| POLITYKI SPOLECZNE)J
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Anna Klosowska

PRACUJESZ W HOLANDII

ZWROT PODATKU

LUB BELGII?

U nas zatatwisz wszystkie sprawy socjalne
| podatkowe z krajow UE.

ODWIEDZ NASZE BIURA W Holandii
lub zadzwon i umow sie na spotkanie!

ZWROT PODATKU oraz

tzw. ,,ROZL AKOWE?” ZASILEK DLA
= — BEZROBOTNYCH

ydel {ch el 3 W .\c
HUURTOESLAG

do naszych biur:

Floralaan 178, 7321 BA APELDOORN

tel: 0031622214013 crwertek 15.00-20,00

piatek  15.00-20.00
sobota 12.00-18.00

Gedempte Burgwal 45, 2512 BS DEN HAAG (1 pietro)
tel.: 0031 617 650 776

tel.: 0031 619 842 805 cawartek 15,00 -20.00
pigtek 15,00 -20.00
sobota 12.00-18.00

Meenthoek 3, 8224 BS LELYSTAD (I pietro)
tel.: 0031630778 576 niedziela 10.00-15.00

Willem: |l Straat 17, 5038 BA TILBURG

3 czwartek 15.00 -20.00
tel.: 0031 623 338 603 platek 15.00.20.00

sobota 12.00-18.00

ZASILEK RODZINNY

www.rozlicz .pl
infolinia:

kontakt@klosowska.com



