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Zwycieskim krokiem po wyznaczony cel!

28 maja 2017 roku zostat ro-
zegrany pierwszy mecz bara-
2u finatowego, gdzie miej-
scowa druzyna z Udenhout
- SvSSS 2 goscita popular-
nych Czarnych Diabtéw. Oba
zespoly bardzo licza
na awans do wyzszej klasy
rozgrywkowej, co dawato
gwarancje emocji licznie
zgromadzonym sympatykom
obu druzyn.

Tropikalna temperatura panu-
jaca na terenie catej Holandii
z pewnoscig sprawiata przyjem-
nos¢ tylko przybylym kibicom,
zas pitkarze przy trzydziestostop-
niowym upale musieli zmagaé
sie ze sztuczng nawierzchnig
glownego stadionu w Udenhout,
co bylo dodatkowym utrudnie-
niem dla obu ekip.

Runda wiosenna sezonu za-
sadniczego zdecydowanie byta
bardziej udana dla gospodarzy
dzisiejszego meczu i witasnie
dzieki swojej dobrej postawie

Pierwsze 20 minut meczu by-
fo wyréwnane - obie druzyny
prébowaly znalez¢ sposoh, by
zagrozic rywalom. Pierwsza
szanse przed otworzeniem wyni-
ku spotkania mieli przyjezdni.
Zespotowa akcja zawodnikow
Pawla Semika w lewym sekto-
rze boiska i zagranie na 18 metr
do nadbiegajacego Kacpra
Nonckiewicza, ktory mijajac jed-
nego z ostatnich obroncow, zo-
stat zatrzymywany nieprzepiso-
wo. Niestety arbiter spotkania
nie zareagowat i ewidentny rzut
wolny, ktory nalezat sie czarno-
-czerwonym, hie zostat im przy-
znany. Swoje okazje stworzyt
rowniez tercet ofensywny Black
Devils, czyli Kacper Lewicki, Ma-
ciej Kurdziel oraz Robert Czebe-
rak, lecz ich strzaly minimalnie

mijaty bramke rywala.
Okofo 35 minuty pierwszej
potowy najlepsza  okazje

do strzelenia bramki miat Ma-
ciej Kurdziel. Intencje golkipera
gospodarzy dobrze odczytat
Nonckiewicz, ktory przeciat po-

redakcjaggoniecpalskin X . .
stawiano ich w roli faworyta spo- .
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ZWROT PODATKU

Anna Klosowska

Umow sie na spotkanie w Holandii nie wychodzac z domul!
Zadzwon - przyjedziemy do Ciebie!

Lelystad 00311(0)630778576
Apeldoorn 0031(0)622214013
Tilburg 0031 (0) 623 338 603
DenHaag 0031(0)619 842805
DenHaag 0031(0)617650776
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Zwvcu;sklm krokiem po wyznaczony cel!
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FOT. BLACK DEVILS

DOKONCZENIE ZE STR. 1

danie na 20 metrze od bramki,
kierujac je wtasnie do napastni-
ka Black Devils, a ten, widzac
wysoko ustawionego bramka-
rza, zdecydowat sie na strzat,
ktory o okoto metr minat prawy
stupek bramki.

Koricowe 10 minut pierwszej
czesci spotkania nalezaly jed-
nak do druzyny SvSSS. Ich ataki
przy odrobinie szczescia mogly
da¢ minimum dwubramkowag
przewage przez  zejSciem
do szatni na przerwe. Jednakze
defensywa polskich pitkarzy lub
postawa Patryka Lewickiego
sprawiata, ze po 45 minutach
pitkarze udali sie do szatni
przy stanie punktowym O: O.

Trener Pawet Semik przeka-
zat swoim zawodnikom kon-
struktywne uwagi na druga
czes¢ spotkania, ktore daty
oczekiwany efekt. Wszystkie
formacje Black Devils przesune-
ty sie zdecydowanie wyzej, sta-
rajagc sie uniemozliwi¢ szybkie
oraz precyzyjne rozgrywanie pit-
ki, ktore w pierwszej potowie by-
to najwiekszym zagrozeniem
dla bloku defensywnego gosci,
gdyz gtownie dzieki temu ofen-
sywa druzyny z Udenhout stwa-
rzata zagrozenie rywalom. Pro-
by prostopadtych podan miej-

scowych wielokrotnie zostaly
przerwane przez duet Piotr Rud-
nicki - Bartek Adamczyk.
Obrocy Czarnych Diabtow
w sktadzie Kierepka-Dgbrowski-
-M. Walkiewicz-Grzywaczewski
catkowicie odcieli napastnikow
od podan i rozpoczynali grozne
kontry dla swojej druzyny. Wie-
cej swobody wtedy mieli na-
pastnicy trenera Semika i dzieki
dobrej wspotpracy raz po raz
stwarzali bardziej grozne sytu-
acje. Po jednej z nich w 68 mi-
nucie staneli przed szansa z rzu-
tu roznego. Robert Czeberak po-
stat w pole karne rywali mocne,
ciete dosrodkowanie, gdzie naj-
wyzej wyskoczyl Kacper Nonc-
kiewicz i strzatem w prawy gor-
ny rég bramki zdobyt gola dla
swojej druzyny. Do koiica meczu
zostato okoto 20 minut plus
ewentualny doliczony czas gry,
gdzie przedmeczowy faworyt
spotkania za wszelkg cene
chciat doprowadzi¢ do remisu.
Dyspozycja Black Devils byla
jednak wySmienita, madrze
Jkradli” czas utrzymujac sie
przy pitce, prowokujac state frag-
menty gry na swoja korzysc
i tak, przy bardzo walecznej
i ambitnej postawie, zeszli z bo-
iska jako zwyciescy.
Zdecydowanie byt to najlepszy
mecz w wykonaniu Black Devils

w 2017 roku. Druzyna walczaca
o0 kazda pitke i wyrdzniajaca sie
pomystowoscig konstruowania
akcji, to obraz postawy Czarnych
Diabtéw w tym spotkaniu.
Zostat wiec ostatni krok
do awansu, ktorego zdecydowanie
blizej s pitkarze Pawta Semika.
Decydujace spotkanie zosta-
hie rozegrane w poniedziatek 5
czerwca 2017 roku o godzi-
nie 12: 00 na wlasnym boisku.

KACPER NONCKIEWICZ
ZRODLO: PRZESLANE PRZEZ BLACK
DEVILS

SvSSS 2 vs. Black
Devils 0: 1 (0: 0)

Sktad Black Devils:
Patryk Lewicki- Tomek
Kierepka (Lukasz Krzywda),
Marcin Dgbrowski, Marcin
Walkiewicz, Jakub
Grzywaczewski- Piotr
Rudnicki, Bartek Adamczyk,
Kacper Nonckiewicz (Artur
Walkiewicz) - Kacper Lewicki,
Robert Czeberak, Maciek
Kurdziel.

Trener: Pawet Semik

Manager: Monika Zytka

PRACA

Praca dla dekarza w Ho-
landii. OD KANDYDATOW
OCZEKUJEMY: 5 letnie doswiad-
czenie na w/w stanowisku pra-
¢y, posiadanie wiedzy z zakresu
budownictwa, komunikatyw-
na znajomos$¢ jezyka angiel-
skiego, niemieckiego lub nider-
landzkiego, wtasne narzedzia
i ubranie robocze, gotowos¢
do podjecia pracy na terenie Ho-
landii, wtasny samochod na do-
jazd do pracy. OFERUJEMY:
atrakcyjne wynagrodzenie, za-
trudnienie na warunkach holen-
derskich, ubezpieczenie zdro-
wotne, kwatera w petni wyposa-
Zona, bezptatna. Zainteresowa-
nych kandydatow prosimy
o przeslanie swojego CV w jezy-
ku polskim lub niemieckim
na adres: joanna@worxx.nl.
Kontakt telefoniczny
T: 0031 485-350 380.

Praca dodatkowa w chiod-

- popoludnia. Poszukujemy
osob chetnych do podjecia pra-
cy w naszej chiodni z drobiem
na roznych stanowiskach pro-
dukeyjnych (pakowanie, sorto-
wanie, stickerowanie itp..). Go-
dzina rozpoczynania pracy
to 13.00. Praca w odlegtosci
ok. 15 km od Hagi. Oferta jedy-
nie dla osob zakwaterowanych

w Hadze lub posiadajacych wia-
shy transport. Oferujemy: prace
statg od poniedziatku do pigtku
(w sezonie rowniez soboty) brak
wiekowki, regularne wyptaty
na konto w systemie 4-tygo-
dniowym, transport do pracy,
praca w mtodym, zgranym ze-
spole, opieke polskiego koordy-
natora. Kontakt:
tel. 0621 277 237, email: wio-
leta@allstargroup.nl, adres biu-
ra: Fruitweg 25, Den Haag/

PRACOWNIK PRODUKCJI
BEZ DOSWIADCZENIA. PRA-
CA W HOLANDII. Agencja Za-
trudnienia i Pracy Tymczasowej
KLAVER Sp. z 0. 0 z certyfikatem
o numerze 13570 poszukuje
dla jednego ze swoich klientow
zagranicznych  pracownikow
produkceyjnych. Zatrudnimy oso-
by dyspozycyjne do podjecia
pracy na okres minimum 3 mie-
siecy, badZ na staly kontrakt.
Mile widziane zaréwno osoby
pojedyncze, jak i pary lub grupy
osob. Oferujemy: atrakcyjne
stawki, extra ptatne nadgodziny
i prace w weekendy, legalne za-
trudnienie o umowe o prace
na warunkach Holenderskich,
zorganizowany przejazd z Polski
do Holandii (ptatny wedtug cen-
nika przewoznika), mozliwos¢

nawiazania dtuzszej wspotpracy
mozliwos¢ pracy w nadgodzi-
nach, zakwaterowanie w miesz-
kaniach, domkach, hotelach
o odpowiednim standardzie,
szkolenie wstepne przed podje-
ciem pracy, opieka koordynato-
row podczas pobytu, ubezpie-
czenie. Wymagania: dyspozycyj-
nosé, elastycznos¢ (podjecie
pracy na réznych stanowiskach
i w r6znym czasie) zaangazowa-
nie, odpowiedzialnos¢ i sumien-
nos¢, mile widziana znajomosé
jezyka angielskiego lub holen-
derskiego. Zakres obowiazkow:
pakowanie i sortowanie warzyw
i owocow (w tym owijanie
w opakowania, naklejanie logo,
sprawdzanie jakosci produk-
tow), prace szklarniowe (zrywa-
nie warzyw, podcinanie lisci,
pielegnacja pedow oraz inne
prace porzadkowe), pakowanie
kawy, masta, praca przy kwia-
tach (wykonywanie stroikow,
ozdob, bukietow z kwiatow)
i wiele innych prac produkcyj-
nych do ktérych nie wymagamy
doswiadczenia. Osoby zaintere-
sowane w/w stanowiskiem pro-
szone sg o0 wysylanie CV na ad-
res mailowy podany w oglosze-
niu, badz o kontakt telefoniczny.
Zapraszamy takze na nasza
strone internetowa, gdzie znaj-
dziecie panstwo wiecej ofert

pracy. KLAVER - Agencja Za-
trudnienia i Pracy Tymczasowej,
tel: +48 570 901 913, Pn-
-Pt: 9: 00-17: 00 Zapraszamy, e-
-mail: praca@klaver.

Murarz. Holandia 450E net-
to/40h + darmowe zakwatero-
wanie. Holenderska firma po-
szukuje doSwiadczonych mura-
rzy do pracy przy klinkierze, pu-
stce, ytongu. Wymagania: do-
Swiadczenie na w/w stanowi-
sku, komunikatywny jezyk obcy,
auto (1 na grupe), mile widziane
VCA lub SCC. Oferujemy: holen-
derska umowa o prace, staw-
ka 450E netto/40h, darmowe
zakwaterowanie (W petni wypo-
sazone z dostepem do Interne-
tu), ubezpieczenie. Osoby zain-
teresowane prosimy o kontakt
pod nr tel. +48 864711471 lub
cv@ch-24.com. www.crafthun-
t24.com.

Praca przy oczyszczaniu
Pora. Dla jednego z naszych
klientow poszukujemy o0s6b
chetnych podjac prace
przy oczyszczaniu pora w Lies-
sel. Poczatek pracy - 29
maj 2017. Znajomos¢ jezyka
angielskiego lub holenderskie-
g0 w stopniu komunikatywnym

mile widziana. Posiadanie pra-
wa jazdy jest dodatkowym atu-
tem. Oferujemy: firmowe za-
kwaterowanie, ubezpieczenie
zdrowotne, opieke polskiego ko-
ordynatora. JesteS zaintereso-
wana/y ta oferta pracy? Wyslij
swoje CV na work@abbra-
bant.nl. Mozesz rowniez skon-
taktowac sie z naszym dziatem
rekrutacji telefonicz-
nie: 0621464377 (9: 00
- 16: 00).

SORTOWANIE WA-
RZYW | OwOCOW. PRAC
W HOLANDII. Agencja Zatrud-
nienia i Pracy Tymczasowe;j
KLAVER Sp. z 0. 0 z certyfikatem
o numerze 13570 poszukuje
dla jednego ze swoich klientow
zagranicznych  pracownikow
produkcyjnych do sortowania
i pakowania warzyw i owocow.
Zatrudnimy osoby dyspozycyjne
do podjecia pracy na okres mi-
nimum 3 miesiecy, badz na sta-
fy kontrakt. Mile widziane kobie-
ty, pary i mezczyzni. Oferujemy:
atrakcyjne zarobki, zakwatero-
wanie, ubezpieczenie, praca
na dluzszy czas. Wymagania:
gotowos¢ do podjecia pracy
od zaraz, motywacja do pracy,
odpowiedzialno$¢, umiejetnos¢
pracy pod presja czasu, dobra

organizacja stanowiska pracy.
Zakres obowigzkow: prace pro-
dukcyjne, sortowanie warzyw
i owocow, prace ha magazynie,
prace na hali. Osoby zaintereso-
wane w/w stanowiskiem pro-
szone sg o wysylanie CV na ad-
res mailowy podany w oglosze-
niu, badz o kontakt telefoniczny.
Rejestracja osobiscie: KLAVER
sp. z 0. 0., ul. Gajcego 2, Czesto-
chowa, +48 570901913,
www.klaverteam.com.

Monter izolacji przemysto-
wej. Holandia 520-580E net-
to/40h + darmowe zakwatero-
wanie. Wymagania: doswiad-
czenie na w/w stanowisku, VCA
lub SCCO018, komunikatywny je-
zyk obcy, witasny transport (1
na grupe), mile widziane SoFi.
Oferujemy: state zatrudnienie
na holenderskiej umowie o pra-
ce, 520-580 E netto/40h, dar-
mowe zakwaterowanie, ubez-
pieczenie (optacone przez pra-
codawce). Osoby zainteresowa-
ne prosimy o kontakt
+48 864711471 lub cv@ch-
-24.com. www.crafthun-
t24.com.

Produkcja (dywaniki samo-
chodowe). Dla naszego Klienta
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PRACA

poszukujemy chetnych kandy-
datow do pracy w zakfadzie,
ktory zajmuje sie produkcja dy-
wanikow samochodowych
w Schnijdel. Obowiazki: Obstu-
ga maszyny wycinajacej dywa-
niki (wktadanie materiatow
do maszyny, wycigganie goto-
wych towaréw z tasmy), Pako-
wanie dywanikéw do kartonow.
Lokalizacja: Schnijdel. Nasze
wymagania: min. komunika-
tywna znajomos¢ jezyka angiel-
skiego dyspozycyjnos¢ na diugi
okres czasu (min. 6 miesiecy),
doswiadczenie w pracy na po-
dobnym stanowisku, motywa-
cja oraz checi do pracy, mile wi-
dziane zaswiadczenie o nieka-
ralnosci oraz referencje. Zainte-
resowane osoby prosimy o prze-
stanie CV (tylko w jezyku angiel-
skim z informacja PRODUKCJA
DYWANIKOW w tytule maila)
na adres mailowy biuro@ho-
bij.pl. Prosimy o dopisanie w CV
nastepujacej klauzuli: Wyrazam
zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych
w mojej ofercie, ktére maja byé
przetwarzane w celach rekruta-
¢ji, zgodnie z Ustawa o ochronie
danych osobowych
z dnia 29.08.1997 r. (tekst jed-
nolity: Dz. U. z Rzeczypospolitej
Polskiej 2002 nr 101, poz 926
z podzniejszymi zmianami).
Uprzejmie informujemy, iz skon-
taktujemy sie z wybranymi kan-
dydatami.

NAUCZYCIEL/WOLONTA-
RIUSZ w Polskiej Szkole
w Hadze. Stowarzyszenie Pol-
ska Szkota Haga obchodzi
w tym roku dziesieciolecie swo-
jego istnienia. Szkota jest zrze-
szona w Forum Szkét Polskich
w Holandii. Naszg ideq jest pie-
legnowanie jezyka polskiego
i polskiej kultury wsrod dzieci
mieszkajacych w Hadze i okoli-
cach. Nauka w naszej Szkole
nie jest obowigzkowa, to zajecia
uzupetniajagce dla polonijnych
uczniow, ktérzy obowigzek
szkolny realizujg w innych pla-
cowkach. Zajecia odbywaja sie
w soboty w wymiarze dwadzie-
Scia spotkan w roku szkolnym.
Program nauczania budowany
jest w oparciu o Podstawe Pro-
gramowa dla uczniéw Polonij-
nych za Granica i propaguje na-
uke jezyka polskiego z elemen-
tami historii Polski poprzez za-
bawe i z wykorzystaniem gier
edukacyjnych. Obecnie poszu-
kujemy osoby z przygotowa-
niem pedagogicznym zaintere-
sowanej nhauczaniem dzieci
w wieku do lat dwunastu na sta-
nowisko Nauczyciel polonijny
(wolontariat). Oferujemy: umo-
we o wolontariat zgodng z ho-
lenderskimi standardami praw-
nymi, mozliwos¢ rozwoju osobi-

stego oraz rozwijania warsztatu
dydaktycznego,  mozliwos¢
udziatlu w warsztatach dla na-
uczycieli polonijnych (na terenie
Holandii i Polski oraz w wersji
on-ine), mozliwos¢é uczestnic-
twa w zyciu kulturalnym Szkoty
(wyjscia integracyjne, szkolne
imprezy okolicznoSciowe). Jezeli
wiec jestes energicznym i entu-
zjastycznym pedagogiem,
z praktyka (lub bez) i chcesz
zdobywac nowe doswiadczenia
zawodowe z wielojezycznymi
dzieémi w sobotniej szkole polo-
nijnej, to skontaktuj sie z nami
jak najszybciej! Prosimy
o kontakt mailowy i przesta-
nie swojej aplikacji na mail:
edu.polskaszkola@gma-
il.com. Kontaktujemy sie ze
spetniajacymi nasze oczeki-
wania kandydatami w termi-
nie siedmiu dni od daty
otrzymania aplikacji.

Zbior jezyn - Dongen.
Poszukujemy zmotywowa-
nych oso6b do pracy przy zbio-
rze jezyn w szklarni - Don-
gen. Stawka: 9.43. Oferuje-
my: mozliwos¢ zakwatero-
wania, ubezpieczenie zdro-
wotne, opieke polskiego ko-
ordynatora, transport, prace
na diugi okres czasu. Wyslij
swoje CV na work@abbra-
bant.nl, lub zarejestruj sie
na naszej stronie:
https://www. abbrabant.
nl/nl/vacatures/inschrijven-
-abbrabant. Mozesz réwniez
skontaktowaé sie z naszym
dziatem rekrutacji telefonicz-
nie: 0621464377 (9: 00
- 16: 00).

PRACOWNIK SZKLAR-
NI-PRACA W HOLANDII.
Agencja Zatrudnienia i Pra-
cy Tymczasowej KLA-
VER Sp. z 0. o z certyfika-
tem o numerze 13570 po-
szukuje dla jednego ze
swoich klientow zagranicz-
nych PRACOWNIKOW
SZKLARNIOWYCH (POMI-
DORY, 0GORKI, PAPRYKA).
Zatrudnimy osoby dyspozy-
cyjne do podjecia pracy
na okres minimum 3 mie-
siecy. Oferujemy dla Was:
atrakcyjne wynagrodzenie,
zakwaterowanie, transport
do pracy, od 40-45 godzin
tygodniowo, ubezpiecze-
nie. Wymagania: mile wi-
dziane doswiadczenie
w pracy na szklarni, duza
motywacja do pracy kazde-
go dnia, mile widziana zna-
jomos¢ jezyka angielskie-
go, mile widziane posiada-
nie BSN/SOFI. Zakres obo-

CIAG DALSZY NA STR. 6

wigzkow: wszelkie prace zwia-
zane z pielegnacja i zbiorem
pomidorow, ogorkow, papryki.
Osoby zainteresowane
w/w stanowiskiem proszone
sq 0 wysylanie CV na adres
mailowy podany w ogloszeniu
z dopiskiem: Praca na szklar-
ni. Zapraszamy takze na na-
szg strone internetowg, gdzie
znajdziecie panstwo wiecej
ofert pracy. KLAVER - Agencja
Zatrudnienia i Pracy Tymcza-
sowej, e-mail: praca@klaverte-
am.com, www.klaverte-
am.com.

Praca dla montera karton-
-gips. Poszukujemy doswiad-
czonych monterow Scianek
dziatowych i podwieszanych su-
fitow, stawianie metalowych
konstrukcji/szkieletow i pokry-
wanie ich prefabrykantami. Wy-
magania: doswiadczenie
na w/w stanowisku, doktad-
nos¢ oraz whasciwa i terminowa
realizacja zadan, dobra znajo-
mos¢: jezyka angielskiego lub j.
niemieckiego, prawo jazdy
i wkasny samochad, dostepnosé
na diugi okres czasu. Oferuje-
my: atrakcyjne wynagrodzenie,

zakwaterowanie nieodptatne,
ubezpieczenie zdrowotne. Zain-
teresowanych kandydatéw pro-
simy o przeslanie swojego CV
W jezyku polskim lub niemiec-
kim na adres: joanna@worxx.nl.
Kontakt telefonicz-
ny 0031 485 350 380.

Pracownik produkcji (sa-
tatki). Dla naszego Klienta po-
szukujemy chetnych kandyda-
tow do pracy na produkgcji (sa-
fatki owocowo-warzywne). Pra-
ca polega na pakowaniu wa-

rzyw i owocow do opakowan
oraz gotowych produktow
na palety oraz krojeniu, myciu
i sortowaniu towaréw. DoSwiad-
czenie nie jest wymagane. Zna-
jomos¢ jezyka rowniez nie jest
wymagana! Praca moze by¢
na rézne zmiany, rowniez w po-
rze nocnej. Lokalizacja: Zwaag-
dijk. Nasze wymagania: dyspo-
zycyjnos¢ na diugi okres czasu
(min. 6 miesiecy), motywacja
oraz checi do pracy, mile widzia-
ne zaswiadczenie o niekaralno-
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Oferujemy:

seniorvip.pl

zukasz pracy?

{ }] M'!xl

» prace naterenie Niemiec
 legalne zatrudnienie

» wsparcie koordynatora

« zakwaterowanie i wyzywienie
« atrakcyjne wynagrodzenie

» nauke jezyka niemieckiego

Oczekujemy:

L) S rl '\ .k‘w[‘f

L ] |

« milego i cieplego usposobienia

« cierpliwosci do osob starszych

 znajomosci jezyka niemieckiego
w stopniu komunikatywnym

» gotowosci wyjazdu do Niemiec
na co najmniej 2 miesigce

222478110 &,222478 114
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Reklama

S k I e p PO I onez oferuje specjalnie

jakosci. Dostarcza codziennie swoim klientom swieze
pieczywo, paczki oraz butki stodkie.

Co tydzien zapewnia dostawe
wedlin oraz nabiatu.

Ponadto oferuje szeroka range produktéw spozywczych
(stodycze, piwa, makarony, sosy, przyprawy) najlepszych i
najcenniejszych marek. W ofercie posiada leki, prase i
nowosci ksigzkowe. Istnieje mozliwos¢ zamdéwienia
produktéw na specjalne zyczenie klienta. Na miejscu
zastang Panstwo przyjazna i fachowa obstuge.

Zapraszamy na zakupy do POLONEZ SUPERMARKET!

Zapewniamy Panstwu duzy bezplatny parking.

wyselekcjonowane produkty polskie i rosyjskie, najwyzszej

Godziny otwarcia:
poniedziatek- sobota: 09.00- 22.00

kazda niedziela od 12.00-18.00

Polonez Supermarket
Monsigneur Nolenstraat 1

7331 RB Apeldoorn

Gelderland, Holandia / Nederland

E-mail: polonez@hotmail.nl
Tel.: 06 49587777

facebook:
https://www.facebook.com/polonez.m
Polonez Supermarket Apeldoorn

PRACA
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sci oraz referencje. Zaintereso-
wane osoby prosimy o przesta-
nie CV (tylko w jezyku angiel-
skim z informacjg SALATKI w ty-
tule maila) na adres mailowy
rzeszow@hobij.pl. Prosimy o do-
pisanie w CV nastepujacej klau-
zuli: Wyrazam zgode na prze-
twarzanie moich danych osobo-
wych zawartych w mojej ofercie,
ktére maja byé przetwarzane
w celach rekrutacji, zgodnie
z Ustawa o ochronie danych
osobowych z dnia 29.08.1997
. (tekst jednolity: Dz. U. z Rze-
czypospolitej Polskiej 2002
nr 101, poz 926 z pozniejszymi
zmianami). Uprzejmie informu-
jemy, iz skontaktujemy sie z wy-
branymi kandydatami.

Murarz-klinkier. 450
EUR/40h+ darmowe zakwa-
terowanie. Holenderska firma
poszukuje do$wiadczonych mu-
rarzy do pracy przy Klinkierze
w rejonie Limburgia. Wymaga-
nia: doswiadczenie na w/w sta-
nowisku, komunikatywny jezyk
obcy (angielski, niemiecki lub
niderlandzki), auto (1 na grupe),

VCA lub SCC mile widziane. Ofe-
rujemy: holenderska umowe
o prace, 450e netto/40 godzin,
darmowe  zakwaterowanie,
ubezpieczenie optacone przez
pracodawce. Osoby zaintereso-
wane prosimy o kontakt
+48 864711471 lub cv@ch-
-24.com.

Pracownik budowlany. Po-
szukujemy 0sob do pracy w sek-
torze budowlanym posiadaja-
cych prawo jazdy kategoria B.
Praca w zespole. Praca na tere-
nie Belgii. Liczba miejsc pra-
cy: 10. Miejsce pracy: Belgia.
Liczba godzin: 40-50 tygodnio-
wo. Stawka: x. xx euro brutto.
Mozliwos¢ nadgodzin: Tak. Do-
datek zmianowy: Nie. Praca
na dtugi okres czasu. Praca
na zmiany: Nie. Znajomos¢ jezy-
ka Angielskiego lub Niemieckie-
go (mile widziana). Zakwatero-
wanie: Tak. Transport: Tak. Po-
czatek Pracy: od zaraz. Wyma-
gania: znajomos¢ wykonywania
prac budowlanych, che¢ do pra-
cy na stale, sita fizyczna, oferta
dla pracownikéw z UE. Zapew-
hiamy: wynagrodzenie zgodne
z prawem pracy, dodatki do wy-
nagrodzenia (urlopowe i waka-

cyjne), pomoc w sprawach ad-
ministracyjnych w Belgii, polski
koordynator. Jestes zaintereso-
wany/a? Prosze o przestanie CV

na adres: praca@sprinter-
jobs.eu.
Pakowanie ketchupow

(Praca w Holandii). Dla nasze-
go Klienta poszukujemy chet-
nych kandydatow do pracy
na magazynie. Praca glownie
polega na pakowaniu towarow
(KETCHUPOW). Doswiadczenie
nie jest wymagane. Praca moze
by¢ na rézne zmiany. Lokaliza-
cja: Wijchen (okolice Nijmegen).
Nasze wymagania: min. podsta-
wowa znajomos¢ jezyka angiel-
skiego, dyspozycyjnosé na diugi
okres czasu (min. 6 miesiecy),
motywacja oraz checi do pracy,
mile widziane zaswiadczenie
o niekaralnosci oraz referencje.
Zainteresowane osoby prosimy
o przestanie CV (tylko w jezyku
angielskim z informacja KET-
CHUPY w tytule maila) na adres
mailowy rzeszow@hobij.pl. Pro-
simy o dopisanie w CV nastepu-
jacej klauzuli: Wyrazam zgode
na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w mojej
ofercie, ktére maja by¢ przetwa-

rzane w celach rekrutacji, zgod-
nie z Ustawg o ochronie danych
osobowych z dnia 29.08.1997
. (tekst jednolity: Dz. U. z Rze-
czypospolitej Polskiej 2002
nr 101, poz 926 z pozniejszymi
zmianami). Uprzejmie informu-
jemy, iz skontaktujemy sie z wy-
branymi kandydatami.

Pokojowka. Pilnie poszuku-
jemy Pan z okolic Amsterdamu
do pracy w hotelach w Amster-
damie. Stanowisko: Praca pole-
ga na przygotowywaniu pokoi
dla gosci wedtug standardow
wytyczonych przez hotel. Wyma-
gania: Przynajmniej komunika-
tywna znajomos¢ jezyka angiel-
skiego, Brak tatuazy w widocz-
nych miejscach (rece, szyja)
oraz piercingu na twarzy, Komu-
nikatywnos¢, energia w dziata-
niu, motywacja oraz zdolnosci
interpersonalne, Wysoka kultu-
ra osobista, Mita aparycja. Ofe-
rujemy: Legalne zatrudnienie
zgodnie z prawem holender-
skim, Profesjonalne szkolenie
w hotelu, Ubezpieczenie zdro-
wotne, Opieka w Holandii spra-
wowana przez naszych polskich
koordynatoréw. Zainteresowa-
ne Panie prosimy o przeslanie

swojego CV na adres email: pra-
ca@bizztemp.nl z informacja
w tytule: Pokojowka. Szczegoty
finansowe i oferty wysytamy po-
zytywnie zweryfikowanym kan-
dydatom na adres email oraz
kontaktujemy sie telefonicznie.

Praca produkcyj-
na przy klejeniu pleksy. Agen-
cja rekrutacyjna Ebbink Servi-
ces B. V. z siedziba w Duiven po-
szukuje pracownikow (mile wi-
dziane 4 kobiety) do prostych
prac produkcyjnych przy kleje-
niu pleksy. Praca od juz, w Wij-
chen, stawka 9,00 euro brut-
to/godz. Wymagania: doktad-
nos¢, zaangazowanie i motywa-
cja do pracy, komunikatywny je-
zyk angielski. Chetnych prosimy
o wysylanie CV tylko w jezyku
angielskim ze zdjeciem na ad-
res e-mail: info@ebbinkgro-
ep.nl.

Praca od zaraz- Mechanik.
Agencja Zatrudnienia Metaal
Flex Poland sp. z o.0. (nr certyfi-
katu 471) poszukuje o0s6b
na stanowisko mechanik
do pracy w serwisie samocho-
dow ciezarowych, dostawczych

oraz naczep. Od kandydatow
oczekujemy doswiadczenia za-
wodowego oraz komunikacji
w jezyku obcym angielskim,
niemieckim lub niderlandzkim.
Oferujemy: atrakcyjne wynagro-
dzenie; opieke polskojezycz-
nych koordynatoréw; legalng
prace u sprawdzonego i rzetel-
nego klienta; mozliwos¢ pracy
w godzinach nadliczbowych; za-
kwaterowanie oraz ubezpiecze-
nie; bezptatne ubranie robocze;
przejazd na terenie Holandii
na koszt pracodawcy. Zaintere-
sowane osoby prosimy o przesy-
fanie CV z zamieszczong zgoda
na przetwarzanie danych osobo-
wych na adres a.wrobel@meta-
alflex.pl. Informujemy, ze skon-
taktujemy sie tylko z wybranymi
kandydatami.

Monter regip-
s6w. 450e/40h netto + dar-
mowe zakwaterowanie. Wy-
magania: doswiadczenie
na w/w stanowisku, mile wi-
dziane VCA lub SCC018, komu-
nikatywny jezyk obcy, auto (1
na grupe), wiasne narzedzia,
SoFi mile widziane. Warunki:
state zatrudnienie na holender-
skiej umowie o prace, staw-



Nasza Holandia

25 lat Sceny Polskiej w Holandii!

Scena Polska dziata od 1992 roku.
Z dwoma koncertami wystapit dla

nas Czestaw Niemen.

Pierwsze lata przyniosty rowniez lawine
ambitnych przedstawien najbardziej zna-
nych teatrow polskich. W 1997 roku zorga-
nizowali$my najwieksza dotychczas impre-
ze polska w Holandii - 3 dniowe Dni Kultu-
ry Polskiej w Delft z ponad 200 uczestnika-
mi, wystapity m.in. Teatr Pantomimy z Wro-
ctawia i Teatr Wierszalin z Suprasla. Wtedy
tez zorganizowaliSmy Tydzied Filmu Pol-
skiego w Delft. Od tej pory pokazaliSmy
w kinach na terenie catej Holandii po-
nad 200 filméw polskich.

Na state wpisaly sie juz w holenderski
pejzaz filmowy Polskie Wiosny Filmowe
i cykl pokazow CINEMA Polska.

Jak zatem uczcic¢ Jubileusz 25-lecia? Jak
pokaza¢ rozmach i warto$¢ minionych lat,
jak docenic¢ wysitek ludzi tworzacych ten

dorobek? Mamy juz konkretne plany na 2
i 3 grudnia 2017.

Przygotowujemy ciekawy i urozmaicony
program. Rezerwujcie Panstwo czas
na spotkanie w Teatrze Bez Granic.

Planujemy wydac okolicznoSciowy al-
bum. Zapraszamy do nadsylania wspo-
mnief i zdje¢é na adres: poolspo-
dium@gmail.com. Napiszcie prosze co da-
fa Wam Scena Polska, czy ,warto byto"?

Zaproszenie do Teatru

W ramach 25Hecia, juz 17 czerwca
0 godz. 19: 30 zapraszamy na spektakl
»Rozbitkowie” (,Na petnym morzu”) Stawo-
mira Mrozka do Eindhoven.

W sztuce wyrezyserowanej przez Jozefa
Czarneckiego wystapia aktorzy Klubu Pol-
skiego z Pragi: Elzbieta Grosse, Anna Kacz-
marska, Kazimierz Towarnicki, Andrzej Ma-
gala, Michat Chrzastowski. Absurdalna gro-
teska Stawomira Mrozka napisana w cza-

sach, gdy aparat panstwowy opierat sie
na kontroli i strachu, pozostaje aktual-
na takze dzis, obnazajac absurdy wspot-
czesnego Swiata, gdy Srodki manipulacji
sg duzo bardziej wyrafinowane niz kiedys.
Sztuka ta, cieszy sie wielkg popularnoscia
wsrod Holendréw i jest czesto grana w ho-
lenderskich teatrach.

Zapraszamy w sobote 17 czerwca 2017
0 godzinie 19: 30 do NatLab w Eindhoven,
Kastanjelaan 500.

Wiecej informacji:  www.poolspo-
dium.org
Rezerwacja biletow: poolspo-

dium@gmail.com

Projekt jest wspétfinansowany w ra-
mach funduszy polonijnych Ministerstwa
Spraw Zagranicznych Rzeczypospolitej Pol-
skiej.

TEKST/FOT. INFORMACJA PRASOWA
NADESLANA PRZEZ FUNDACIE, BIALE ORLY
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ka 450e netto/40h, darmowe
zakwaterowanie, ubezpieczenie
petne (optacone przez praco-
dawce). Osoby chetne prosimy
o kontakt email cv@ch-24.com
lub pod numerem telefonu
+48 864711471.

Praca od zaraz - Frezer
CNC. Agencja Zatrudnienia Me-
taal Flex Poland Sp. z o. o. (nr
certyfikatu 471) poszukuje
osob do pracy na stanowisku
Frezer CNC w zakladzie zajmu-
jacym sie produkcja detali
do przemystu motoryzacyjnego.
Do obowigzkéw pracownika na-
lezy wktadanie i wyjmowanie
detali, wymiana narzedzi, kon-
trola maszyny oraz obrabianego
elementu. Miejsce pracy: Ha-
pert, Helmond, Nieuw Bergen.
0d kandydatow oczekujemy do-
Swiadczenia zawodowego,
umiejetnosci obstugi przyrza-
déw pomiarowych oraz czytania
rysunku technicznego. Oferuje-
my: atrakcyjne wynagrodzenie,
kontrakt 3 m-ce z mozliwoscig
przedtuzenia, prace w systemie
zZmianowym oraz w godzinach
nadliczbowych, gwarantowane
stabilne, dtugie zatrudnienie
opieke polskojezycznych koor-
dynatorow, bezptatne ubranie
robocze, dojazd do pracy
na miejscu w Holandii na koszt
pracodawcy. Zainteresowane
osoby prosimy o przesytanie CV
na adres a.wrobel@metaal-
flex.pl z zamieszczong zgodg
na przetwarzanie danych osobo-
wych. Informujemy, ze skontak-

tujemy sie tylko z wybranymi
kandydatami.

Rozbiérki budowlane. 10-
11 EUR/h + darmowe zakwa-
terowanie. Holenderska firma
poszukuje 0s6b  chetnych
do pracy przy rozbiorkach. Wy-
magania: podstawowa znajo-
mos¢ jezyka obcego (angielski/
niemiecki/ niderlandzki), VCA
lub SCC, mile widziane auto (1
na grupe). Oferujemy: praca
na holenderskich warunkach,
stawka 10-11E /godzina, dar-
mowe zakwaterowanie, ubez-
pieczenie (optacone przez pra-
codawce). Osoby zainteresowa-
ne prosimy o kontakt pod nr tel
+48 864711471 lub cv@ch-
-24.com.

Traktorzysta. Opis pracy:
Poszukujemy osob z doswiad-
czeniem w pracach na gospo-
darstwach rolnych. Pracownik
powinien mie¢ uprawnienia
do jazdy ciagnikami rolniczymi
i wiedze na temat maszyn rolni-
czych (obstuga, drobne napra-
wy). Pracownik musi postugi-
wac sie jezykiem angielskim
w stopniu min komunikatyw-
nym. Liczba miejsce pracy: 1
stanowisk pracy. Miejsce pracy:
Flevoland [Holandia). Liczba go-
dzin: 38-48 tygodniowo. Staw-
ka: x. xx euro brutto. Mozliwos¢
nadgodzin: Tak. Dodatek zmia-
nowy: Nie. Praca na dtugi okres
czasu. Znajomo$¢ jezyka An-
gielskiego: Tak. Zakwaterowa-

nie: AB Oost lub wtasne. Trans-
port: AB Oost lub wtasne. Pocza-
tek Pracy: a. s. a. p. Wymaga-
nia: uprawienia kat. T, wiedza
z zakresu maszyn rolniczych,
znajomos¢ upraw i prac polo-
wych, che¢ do pracy na stale,
oferta dla pracownikow z UE.
Zapewniamy: wynagrodzenie
zgodne z prawem pracy, dodat-
ki do wynagrodzenia (urlopowe
i wakacyjne), dodatek do wyna-
grodzenia ET, transport do pracy
bezptatny, pomoc w sprawach
administracyjnych w Holandii,
pomoc w uzyskaniu dofinanso-
wania do ubezpieczenia, co-ty-
godniowe wynagrodzenie, pol-
ski koordynator. Jestes zaintere-
sowany/a? Prosze o przesla-
nie CV na adres work.pl@abo-
ost.nl.

Avon-Zostan Konsultantka
w Holandii. Serdecznie zapra-
szam do wspétpracy w branzy
kosmetycznej na terenie Holan-
dii. Pracujemy na polskich kata-
logach, a co za tym idzie,
wszystkie produkty sg w pol-
skich cenach. Ceny zatem,
w przeliczeniu na EURO, s3a na-
prawde niskie, a to z kolei jest
doskonaty argument do zache-
cenia klientek do wyprobowa-
nia dobrej jakosci kosmetykow.
Avon oferuje: -Upusty od 15%
do 40%, -Wpisowe O zi!!, -Na-
grody i upusty w ofertach pro-
mocyjnych, -Dostep do produk-
tow przedpremierowych, -Przy-
wileje, konkursy, super nagrody,
-Prezenty i atrakcyjne oferty

w ramach specjalnego progra-
mu dla nowej konsultantki. Po-
za tym ode mnie: -pakiet starto-
wy (w tym katalogi i probki), -
pewny kurier z kosmetykami
Polska -Holandia, -opieka i po-
moc. Darmowa rejestracja Ty
planujesz ile godzin pracujesz.
Zapraszam. Skontaktuj sie ze
mna: Angelika,
tel: 0617 800 383, email:avon-
holandia@vp.pl.

Praca od zaraz na produk-
cji. Agencja Zatrudnienia Meta-
al Flex Poland Sp. z o. o. (nr cer-
tyfikatu 471) poszukuje osob
na stanowisko pracownik pro-
dukeyjny. Praca polegajaca
na produkcji elementéw meta-
lowych. Do obowigzkow pracow-
nika nalezy: szlifowanie, wierce-
nie, ciecie, obstuga maszyn
do obrobki metalu, zawieszanie
elementéw na haki lub kontrola
jakosci. Nie wymagamy do-
Swiadczenia zawodowego. Miej-
sce pracy: Eindhoven, Rietho-
ven, Budel, Amsterdam, Ooster-
hout, Hapert, Eersel, Klundert.
Oferujemy: atrakcyjne wynagro-
dzenie, kontrakt 3 m-ce z mozli-
woscig przedituzenia, prace
w systemie zmianowym oraz
w godzinach nadliczbowych; za-
kwaterowanie oraz ubezpiecze-
nie; opieke polskojezycznych
koordynatorow; bezptatne ubra-
nie robocze; przejazd na terenie
Holandii na koszt pracodawcy.
Zainteresowane osoby prosimy
o0 przesytanie CV z zamieszczo-
na zgoda na przetwarzanie da-

nych osobowych. Informujemy,
ze skontaktujemy sie tylko z wy-
branymi kandydatami.

Mechanik / Lakiernik. Opis
pracy: Poszukujemy brygadzisty
do firmy zajmujacej sie napra-
wa aut, tirow, maszyn budowla-
nych i innych maszyn. Po napra-
wie maszyny sg konsekrowane
lub malowane. Dodatkowo fir-
ma posiada duza lakiernie,
gdzie maszyny i pojazdy po na-
prawie sa malowane i konser-
wowane. Poszukiwany pracow-
nik bedzie odpowiedzialny
za nadzor i kontrole na matym
zespotem mechanikow i lakier-
nikow (do 10 osob). Brygadzista
bedzie odpowiadat za swoich
pracownik, za wykonane prace
i utrzymanie wysokiej jakosci
prac. Liczba miejsce pracy: 1
stanowisk pracy. Miejsce pracy:
okolice Emmeloord. Liczba go-
dzin: 40-48 tygodniowo. Staw-
ka: x. Mozliwos¢ nadgodzin:
Tak. Dodatek zmianowy: Nie.
Praca na dtugi okres czasu. Zna-
jomos¢ jezyka Angielskiego:
Tak, min. B2. Zakwaterowanie:
AB Oost lub wtasne. Transport:
AB Oost lub wtasne. Poczatek
Pracy: a. s. a. p.,, Wymagania:
zdoIno$¢ komunikacyjne, umie-
jetnosé planowania pracy dla
grupy osob, wiedza z zakresie
mechaniki pojazdéw i maszyn,
doktadnos¢ w pracy i systema-
tycznosé, doswiadczenie na po-
dobnym stanowisku, doswiad-
czenie jako mechanik lub la-
kiernik, che¢ do pracy na stale

(min. 1 rok), oferta dla pracow-
nikow z UE. Zapewniamy: wyna-
grodzenie zgodne z prawem
pracy, dodatki do wynagrodze-
nia (urlopowe i wakacyjne), do-
datek do wynagrodzenia ET,
transport do pracy bezptatny,
pomoc w sprawach administra-
cyjnych w Holandii, pomoc
w uzyskaniu dofinansowania
do ubezpieczenia, co-tygodnio-
we wynagrodzenie. polski koor-
dynator. Jeste$s zainteresowa-
ny/a? Prosze o przeslanie CV
na adres work.pl@aboost.nl.

Opiekun/ka oséb star-
szych. 940E netto/2 tygodnie.
Holenderska firma poszukuje
doswiadczonych  opiekunéw
os6b starszych do pracy na tere-
nie Holandii. Praca w systemie
rotacyjnym - 2 tygodnie pracy
a nastepnie 2 tygodnie wolne-
go. Wymagania: doswiadczenie
na w/w stanowisku, mile wi-
dziane referencje z poprzednich
miejsc pracy, dyplom piele-
gniarstwa, komunikatywny je-
zyk obcy: angielski/ niemiecki/
holenderski, empatia, cierpli-
wos¢, zaangazowanie w prace.
Warunki: zatrudnienie bezpo-
Srednio z holenderskim praco-
dawca, bezptatne wyzywienie
i zakwaterowanie w miejscu
pracy, dojazdy na koszt praco-
dawcy 75 euro co 2 tygodnie
(150 euro co miesiac), staly
kontakt z polskg koordynator-
ka, kilkudniowe wdrozenie
do pracy pod opieka doswiad-
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czonego pracownika, wynagro-
dzenie ok. 940 euro netto za 2
tygodnie pracy. Osoby chetne
prosimy o kontakt email cv@ch-
-24.com lub pod numerem tele-
fonu +48 864711471.
www.crafthunt24.com.

Praca w przemysle mie-
snym. JesteSmy liderem w re-
krutacji  wykwalifikowanych
rzeznikow - wykrawaczy, klaso-
waczy oraz ubojowcow do prze-
mystu przetworstwa miesnego
na terenie catej Holandii. JESLI
POSIADASZ  JAKIEKOLWIEK
DOSWIADCZE NIE WAHAJ SIE
APLIKOWAC! Miejsce pracy:
HOLANDIA- Amsterdam i Til-
burg. Data rozpoczecia pracy:
od zaraz! OPIS STANOWISKA:
Trybowanie, Klasowanie, Ob-
robka, Ubdj. Szukamy osob,
ktére: maja doswiadczenie
W pracy z nozem przy wykrawa-
hiu/ trybowaniu min 6msc (wa-
runek konieczny), posiadaja
prawo jazdy kat B - mile wi-
dziane. OFERUJEMY: atrakcyj-
ne wynagrodzenie, praca
na warunkach Holenderskich,
zakwaterowanie, ubezpiecze-
nie, opieke polskiego koordyna-
tora na miejscu. Osoby zainte-
resowane powyzsza ofertg za-
praszamy do aplikowania przez
przestanie CV na praca@bizz-
temp.nl wpisujac w tytule “Wo-
lowina’ lub pod numerem tele-
fonu +31614731834.

Konsultantka Avon. Witam,
szukam konsultantek z AVON!
Jesli chcesz zarobic: extra pie-
nigdze, chcesz mie¢ tansze ko-
smetyki, jeste$ uwiazany i po-
trzebujesz nienormowanego
wymiaru pracy!!! To jest praca
wlasnie dla Ciebie!!! Avon to
Swietna perspektywa, gdy: nie
masz dostepu do kosmetykow
AVON, chcesz mie¢ tansze ko-
smetyki; chcesz troche dorobi¢
i nawigza¢ wspotprace z tg fir-
ma. Co zyskujesz po zastaniu
konsultantkg? 1. Produkty tan-
sze nawet do 40 % 2. Mozli-
wos¢ kupowania z wyprzedazy
przeznaczonych tylko dla kon-
sultantek (znizki nawet do
85%). Nie ma obowiazku skla-
dania kazdego zamowienia!
Pomoge z dostawa! W kazdym
katalogu produkt dla konsul-
tantki za 1 zt!! Jezeli jestes zain-
teresowana/y napisz a udziele
wszystkich niezbednych infor-
macji zapraszam do wspétpra-
cy E-MAIL: marzena.rog@pocz-
ta.pl lub dzwon 619592946.

Stolarz meblowy - praca
od zaraz. Agencja Zatrudnie-

nia Metaal Flex Poland sp. z
0.0. (certyfikat 471) poszukuje
0sob z doswiadczeniem w pra-
cach stolarskich w sektorze
meblowym. Znajomos¢ jezyka
obcego bedzie dodatkowym
atutem. Miejsce pracy: Hapert.
Oferujemy: atrakcyjne wyna-
grodzenie, mozliwos¢ pracy w
godzinach nadliczbowych, kon-
trakt 3 m-ce z mozliwoscig
przedtuzenia, prace w silnym
przedsiebiorstwie, ubezpiecze-
nie oraz zakwaterowanie na te-
renie Holandii, bezptatne ubra-
nie robocze, opieke polskoje-
zycznych koordynatorow. Zain-
teresowane osoby prosimy o
przesylanie CV na adres a.wro-
bel@metaalflex.pl z zamiesz-
czong zgodg na przetwarzanie
danych osobowych. Informuje-
my, ze skontaktujemy sie tylko
z wybranymi kandydatami.

Operator maszyn CNC. Po-
szukujemy pracownik do obstu-
gi maszyn CNC i frezarek. Praca
w malej firmie o silnej pozycji
na rynku. Liczba miejsce pracy:
1 stanowisk pracy. Miejsce pra-
cy: 'T Harde. Liczba godzin: 40-
48 tygodniowo. Stawka: x. Moz-
liwo$¢ nadgodzin: Tak. Dodatek
zmianowy: Tak. Praca na diugi
okres czasu. Znajomos¢ jezyka
Angielskiego: Tak, min. B2. Za-
kwaterowanie: AB Oost lub wia-
sne. Transport: AB Oost lub wia-
sne. Poczatek Pracy: a.s.a.p.
Wymagania: zdolnos¢ komuni-
kacyjne, obstuga maszyn CNC,
obstuga frezarek, zdolnosci
techniczne, obstuga maszyn ,
doktadnos¢ w pracy i systema-
tycznos¢, doswiadczenie na po-
dobnym stanowisku, che¢ do
pracy na stale (min. 1 rok). ofer-
ta dla pracownikéow z UE. Za-
pewniamy:  wynagrodzenie
zgodne z prawem pracy, dodat-
ki do wynagrodzenia (urlopowe
i wakacyjne), dodatek do wyna-
grodzenia ET, transport do pra-
cy bezptatny, pomoc w spra-
wach administracyjnych w Ho-
landii, pomoc w uzyskaniu dofi-
nansowania do ubezpieczenia,
co-tygodniowe wynagrodzenie,
polski koordynator. Jeste$ zain-
teresowany/a? Prosze o prze-
slanie CV  na  adres
work.pl@aboost.nl.

Praca stata w chiodni. Pra-
ca od zaraz bez doswiadczenia.
Poszukujemy osob chetnych do
podjecia pracy w naszej chtodni
z drobiem na réznych stanowi-
skach produkeyjnych (pakowa-
nie, sortowanie, stickerowanie
itp.. ). Praca w odlegtosci ok. 15
km od Hagi. Oferta jedynie dla
osob zakwaterowanych w Ha-
dze lub posiadajacych wiasny
transport. Oferujemy: catorocz-

ng prace z duzg iloscig godzin,
brak wiekowki, regularne wy-
ptaty na konto w systemie 4-ty-
godniowym, transport do pracy,
praca w mtodym zespole, opie-
ke polskiego koordynatora.
Kontakt: tel. 0621 277 237,
email: wioleta@allstargroup.nl,
adres biura: Fruitweg 25, Den
Haag.

Monter rusztowan. 520-
580E netto/40h + darmowe
zakwaterowanie. Wymagania:
VCA lub SCC018, doswiadcze-
nie na w/w stanowisku, komu-
nikatywny jezyk obcy, witasny
transport (1 na grupe), SoFi mi-
le widziane. Warunki: state za-
trudnienie na holenderskiej
umowie o prace, stawka 520-
580E netto/40h, zakwaterowa-
nie (pokoje 1-osobowe), ubez-
pieczenie petne (optacone
przez pracodawce). Osoby chet-
ne prosimy o kontakt email
cv@ch-24.com lub pod nume-
rem telefonu +48 864711471.

Murarz Klinkieru, Holan-
dia. PanPol sp. z 0.0., Agencja
Zatrudnienia (KRAZ 1670) po-
szukuje dla naszego statego
partnera holenderskiego: Mu-
rarzy z UDOKUMENTOWANYM
doswiadczeniem w Holandii,
Belgii lub Niemczech. Stata pra-
ca, zatrudnienie w firmie holen-
derskiej na umowie holender-
skiej. Dla zaakceptowanych
kandydatow pracodawca orga-
nizuje szkolenie w zakresie
uktadania ptytki klinkierowej
zgodnie z normami holender-
skimi - koszt szkolenia jest
optacony w 100 procent przez
pracodawce. Dodatkowo praco-
dawca opfaca mieszkanie i co
dwa dni szkolenia wyptaca za-
liczkowo 50 Euro, ktére zosta-
nie odliczone z pierwszej wypta-
ty. Szkolenie moze trwac¢ od 5
do 10 dni roboczych. Wymaga-
nia: UDOKUMENTOWANE do-
Swiadczenie w zawodzie, najle-
piej w Holandii, ostatecznie w
Belgii lub Niemczech, komuni-
katywna znajomos¢ jezyka an-
gielskiego, niemieckiego lub
holenderskiego, Certyfikat VCA
lub SCC (certyfikat bezpieczen-
stwa, jest wymagany w wiek-
szosci firm w Holandii), mile wi-
dziane prawo jazdy, mile wi-
dziany numer SoFi (BSN) - jest
to holenderski numer podatko-
wo-ubezpieczeniowy (w razie je-
go braku zostanie zorganizowa-
ne spotkanie w holenderskim
urzedzie skarbowym - Bela-
stingdienst - w celu jego wyro-
bienia). Osoby spetniajace po-
wyzsze wymagania prosimy o
przesytanie CV po angielsku (w
formacie*.doc) wraz ze skana-
mi posiadanych certyfikatow i

Nasza Holandia
PRACA

WTOREK, 6 czerwca 2017

Reklama

I’ Agrarisch Groen |

CZY PRACUJESZ W SEKTORZE AGRARNYM?

Zwiazek Zawodowy FNV potrzebuje twojej pomocy!

FNV Sektor Agrarny Zielony chciatby dowiedziec sie, czy pracodawcy we
wskazanym sektorze wiasciwie wdrazajg warunki zatrudnienia okreslone w
umowach zbiorowych CAQ i/ lub je przestrzegaja. Pomysl np. o dodatku za
prace na nocnej zmianie, za nadgodziny, itd. Nie wszyscy pracodawcy go
ptaca, podczas gdy wielu pracownikéw ma do niego prawo.

Chcielibysmy otrzymac informacje o firmach zajmujacych sie uprawami
polowymi (satata, brokut, szparagi, cykoria, pora, cukinia, satata pekinska,
rabarbar, szpinak, kalafior, szparagi, truskawki, kwiaty, drzewka owocowe) a
takze pozyskac informacje o zaktadach szklarniowych produkujacych
pomidory, ogoérki, truskawki, kwiaty, itp. w prowincji Limburg i Brabancja.

Pracujesz dla firm produkujacych warzywa, kwiaty, owoce i drzewka
owocowe i masz podejrzenia, ze niektore postanowienia CAO (Uktad
Zbiorowy Pracy) nie sg przestrzegane - SKONTAKTUJ sie z nami!

Mozesz wystac e-mail do naszej polskojezycznej kolezanki na adres mailowy:
agro-weert@fnv.nl

Wszystkie informacje, ktére otrzymamy od Paristwa beda traktowane jako
poufne i anonimowo.

FNV SEKTOR AGRARNY ZIELONY: SILA W JEDNOSCI

Hodowla labradorow
"Czekoladowy Mix"

14 szczeniakow

koloru czekoladowego
czeka na nowych wiascicieli:

-7 chtopcow i 7 dziewczynek,
- urodzone 09.10.2015 roku,
- do odbioru po 20.11.2015 roku.

Cena 1700 PLN

Kontakt:

Beata Kunicka
ul. Partyzancka 52
45-802 Opole

tel 0048 504 249 860
http://czekoladowymix.pl




Powitanie lata w Hadze
- Summer Party 2017

Lato zbliza si¢ duzymi kroka-
mi, wiec aby je odpowiednio
przywita¢ Fundacja MPWV
(Wielokulturalna Platforma
Wolnosci & Pokoju) organi-
zuje specjalne Summer Par-
ty, ktore odbedzie sie 24
czerwca (sobota) 2017
od 19 godziny (Paviljoens-
gracht 33, 2522 BL Den Ha-

ag).

Summer Party jest inicjatywa
wolontariuszy MPVV, ktorzy
od kilku lat udzielajg sie pod-
czas roznych projektow. Imprezy,
ktore wolontariusze organizuja
kwartalnie i ktore sa zawsze mi-
fo wspominane, posiadaja spe-
cyficzny charakter i klimat.

Tym razem chcemy powitac
lato impreza Summer Par-
ty 2017. Jestesmy pewni ze
wszyscy bedziecie mile wspomi-
nac ten wieczor. Nasze imprezy
to nie disco polo, ani techno, ani
rap. Zawsze zapewhiamy nad-
zwyczajny nastroj, wybrang te-
matycznie muzyke oraz wspa-
niatych gosci, ktorzy wiedza co
to dobra zabawa w super towa-
rzystwie. Organizowane przez
nas wydarzenia sa dedykowane
dla maksymalnie 120 gosci,

z ktérych potowa to stali bywal-
cy, z czego sie niezmiernie cie-

szymy.

24-go czerwca powitamy lato
muzyka z lat 70-80-90, miedzy
innymi ztotymi polskimi i nie pol-
skimi przebojami. Poza Swietng
muzyka bedzie kabaret, konkur-
sy, loteria oraz inne niespodzian-
ki!

Sala bedzie w klimacie plazo-
wym aby kazdy poczut sie jak
na imprezie wakacyjnej, za ktéra
napewno juz tesknicie.

Nie zabraknie zimnego piwa,
pieczonych kietbasek i przepysz-
nych koktajli.

Zapraszamy do wspolnej za-
bawy w centrum Hagj!

Wszystkie imprezy wolonta-
riuszowskie MPVV sg sposoro-
wane przez naszy statych i no-
wych sponsoréw, za co stokrot-
nie dziekujemy!

Summer Party 2017 wspiera-
ja sponsorzy: BeautySalon Amo-
re, HairSpa Magma, Hielema
Coaching, Pewex, Wagevents
Bierproeverijen, CenkalaEvents,
AlfaSchool, KoekTails, Karczma
Polski Stof, Dot Desing. DZIEKU-
JEMY!

PRACA

referencji na adres: bud@euro-
worker.pl.

Praca produkcyjna, ety-
kietowanie DEN BOSCH. Po-
szukujesz zatrudnienia w regio-
nie s-Hertogenbosch? Jesli tak
to zapoznaj sie z ta oferta! Je-
den z naszych najlepszych i sta-
tych klientow, ktory zajmuije sie
produkcja farb oraz wysytkq
ich do najpopularniejszych
sklepéw budowlano-dekoracyj-
nych poszukuje pracownikow
na stanowisko: pracownik pro-
dukcji: etykietowanie. WYMA-
GANIA: doswiadczenie w pracy
na produkcji, porozumiewanie
sie jezyku angielskim badz ho-
lenderskim, wtasny transport,
wiasne zakwaterowanie w oko-
licy Den Bosch. Oferujemy dtu-
goterminowe zatrudnienie i
stale godziny pracy - 40 go-
dzin tygodniowo od poniedziat-
ku do pigtku 7.00 - 16.00. Wy-
nagrodzenie godzinowe 10,12
euro. Jesli jestes zainteresowa-
ny powyzszg oferta skontaktuj
sie z nami telefonicznie: 073-
711-3-717 oraz przeslij nam
swoje CV na adres e-mailowy:
polen@jobinvestment.nl.

Praca dla monteréw rusz-
towan. Agencja Pracy TPM
B.V. poszukuje dla swojego ho-
lenderskiego klienta monte-
row rusztowan.Wymagania:
holenderskie  uprawnienia
montera rusztowan tj. Certyfi-
kat STEIGERBOUWER A (istnie-
je mozliwos¢ pomocy w uzy-
skaniu tego typu certyfikaty -
na koszt pracownika). Mile wi-
dziana: znajomos¢ jezyka an-
gielskiego. Agencja Pracy TPM
B.V. oferuje: zakwaterowanie,
ubezpieczenie zdrowotne,
transport na terenie Holandii,
stawke ca 13 euro netto/h,
gwarancje min. 40h pracy w ty-
godniu, opieke polskiego koor-
dynatora, cotygodniowe wypta-
ty na konto, dojazd do pracy i z
pracy na zakwaterowanie,
mozliwos¢ pracy diugotermino-
wej, legalna prace zgodna z ho-
lenderskim Uktadem Zbioro-
wym Pracy (zwanym CAQ). Ter-
min rozpoczecia pracy: do
uzgodnienia pomiedzy praco-
dawca a pracownikiem. Osoby
zainteresowane prosimy o
sktadanie CV z dopiskiem
MONTERZY RUSZTOWAN na
adres:  info@tpmwork.com

CIAG DALSZY NA STR. 8

Do zobaczenia w sobote 24-
go czerwca! Wstep wolny dla
wszystkich!

Z uszanowaniem,
Claudia Cenkala
Dyrektor MPVV

www.mpvwv.nl

ZRODLO: MATERIALY PROMOCYJNE
WYDARZENIA
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The Perfect

Mafch _

Szukasz pracy?

Skontaktuj sie z nami telefonicznie lub mailowo

i poznaj szczegoly ofert

@: info@theperfectmatch.pl @: info@tpmwork.com

Tel: +48-61-820-55-50 www: www.tpmwork.com

Znajdz nas na Facebooku wpisujac: Agencja Pracy The Perfect Match

Reklama
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muzyke z lat 70-80-90!
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(Certyfikat 2318/1b). W tresci
CV prosimy o wpisanie zgody na
przetwarzanie danych osobo-
wych: Wyrazam zgode na prze-
twarzanie moich danych osobo-
wych dla potrzeb niezbednych
dla realizacji procesu rekrutaciji,
zgodnie z ustawa z dnia 29
sierpnia 1997 roku o ochronie
danych osobowych (Dz. U. Nr
133, poz. 883). Po owczesnym
uzgodnieniu WARUNKIEM KO-
NIECZNYM jest dotarcie biura w
Helmond w celu podpisania sto-
sownych dokumentow (Certyfi-
kat nr 2318/1b). Zastrzegamy
sobie prawo rozmowy z wybra-
nymi kandydatami.

DEKARZ. Wymagania: Do-
Swiadczenie min. 3 lata na w/w
stanowisku, Doswiadczenie
zdobyte w Holandii, Udokumen-
towane doswiadczenie w tej
pracy na swoim aktualnym CV,
Certyfikat VCA / SCC, Komuni-
katywny jezyk niemiecki, angiel-
ski lub holenderski (znajomos¢
jezyka jest priorytetem), Posia-
danie wtasnego dowozu do pra-
cy. Oferujemy: 40 godzin tygo-
dniowo, Zatrudnienie i wynagro-

dzenie na warunkach Holender-
skich, 450 euro netto za prze-
pracowany tydzien (40h), Waka-
cyjne i dni urlopowe dodatkowo,
Wynagrodzenie wyptacane ty-
godniowo, Darmowe mieszka-
nie, Wsparcie podczas pobytu w
Holandii. Zainteresowany? Prze-
§lij nam swoje cv info@happy-
workerseu.nl  Wiecej info:
www.happyworkerseu.nl.

Oferta prac wakacyjnych.
Jestes uczniem lub studentem?
Interesuje Cie podjecie pracy w
okresie wakacyjnym? Agencja
Pracy TPM B.V. oferuje Tobie
oferte pracy sezonowej na mie-
siac, dwa, trzy a moze i wiecej
na terenie Holandii. Mita atmos-
fera, opieka polskiego koordy-
natora, prace produkcyjne nie
wymagajace doswiadczenia i
dobre zarobki na pewno Cie za-
interesuja. Chcesz wyjecha¢ w
pojedynke, w grupie czy w pa-
rze? Aplikuj koniecznie i poinfor-
muj nas o orientacyjnym termi-
nie wyjazdu. Agencja Pracy TPM
B.V. oferuje: zakwaterowanie,
ubezpieczenie zdrowotne, trans-
port na terenie Holandii, opieke
polskiego koordynatora, cotygo-
dniowe wyptaty na konto, do-
jazd do pracy i z pracy na za-

kwaterowanie. legalng prace
zgodng z holenderskim Ukla-
dem Zbiorowym Pracy (zwanym
CAO). CHARAKTER PRACY : pra-
ca wakacyjna od czerwca Lub
lipca LUB sierpnia 2017. Osoby
zainteresowane prosimy o prze-
stanie CV z dopiskiem PRACA
WAKACYJNA na adres: in-
fo@tpmwork.com (Certyfikat nr
2318/1b). W tresci CV prosimy
o wpisanie zgody na przetwarza-
nie danych osobowych: Wyra-
zam zgode na przetwarzanie
moich danych osobowych dla
potrzeb niezbednych dla realiza-
cji procesu rekrutacji, zgodnie z
ustawa z dnia 29 sierpnia 1997
roku o ochronie danych osobo-
wych (Dz. U. Nr 133, poz. 883).
Po 6wczesnym uzgodnieniu wy-
magane jest dotarcie biura w
Helmond w celu podpisania sto-
sownych dokumentow (Certyfi-
kat nr 2318/1b). Zastrzegamy
sobie prawo rozmowy z wybra-
nymi kandydatami.

Praca przy karmieniu
Swierszczy. Agencja Pracy
TPM B.V. poszukuje ludzi do pra-
cy w Holandii. Jest to praca pro-
dukcyjna polegajaca na karmie-
niu Swierszczy, sprzataniu kla-
tek itp.Wymagania: brak obaw

W zwigzku z praca ze Swiersz-
czami. Agencja Pracy TPM B.V.
oferuje: zakwaterowanie, ubez-
pieczenie zdrowotne, transport
na terenie Holandii, opieke pol-
skiego koordynatora, cotygo-
dniowe wyptaty na konto, do-
jazd do pracy i z pracy na za-
kwaterowanie, mozliwosc¢ pracy
diugoterminowej, legalng prace
zgodng z holenderskim Ukia-
dem Zbiorowym Pracy (zwanym
CAO). CHARAKTER PRACY : pra-
ca tymczasowa od maja/czerw-
ca 2017. Osoby zainteresowane
prosimy o przestanie CV z dopi-
skiem SWIERSZCZE na adres:
info@theperfectmatch.pl (Certy-
fikat nr 2318/1b). W tresci CV
prosimy o wpisanie zgody na
przetwarzanie danych osobo-
wych: Wyrazam zgode na prze-
twarzanie moich danych osobo-
wych dla potrzeb niezbednych
dla realizacji procesu rekrutacji,
zgodnie z ustawg z dnia 29
sierpnia 1997 roku o ochronie
danych osobowych (Dz. U. Nr
133, poz. 883). Po 6wczeshym
uzgodnieniu WARUNKIEM KO-
NIECZNYM jest dotarcie biura w
Helmond w celu podpisania sto-
sownych dokumentow (Certyfi-
kat nr 2318/1b). Zastrzegamy
sobie prawo rozmowy z wybra-
nymi kandydatami.

Pracownik produkcji. 250
EUR/40h + darmowe zakwa-
terowanie. Holenderska firma
poszukuje pracownikéw linii
produkcyjnej. Wymagania: ko-
munikatywny jezyk obcy, wia-
sne auto mile widziane. Oferuje-
my: stawka 250-280 EUR net-
to/40h, darmowe zakwatero-
wanie, ubezpieczenie optacone
przez pracodawce. Osoby zain-
teresowane prosimy o kontakt
+48 864711471 lub cv@ch-
-24.com.

Prace na produkcji. Szu-
kasz pracy w Holandii? Masz do-
Swiadczenie? A moze to Twoja
pierwsza praca? Zapoznaj sie z
oferta pracy firmy TPM B.V. i ko-
niecznie aplikuj! Poszukujemy
osoby chetne do pracy w Holan-
dii. W sktad oferty wchodza
glownie prace polegajace na
pakowaniu oraz sortowaniu pro-
duktow na tasmie produkcyjnej
w zaktadach przemystu spozyw-
czego. Mile widziana znajomos¢
jezyka obcego. Charakter pracy:
praca od czerwca/lipca 2017.
Terminy wyjazdow: mozesz za-
cza¢ prace od zaraz lub w termi-
nie uzgodnionym wspdlnie z na-
mi. Agencja Pracy TPM B.V. ofe-
ruje kazdemu pracownikowi: za-

kwaterowanie, ubezpieczenie
zdrowotne, transport na terenie
Holandii, opieke polskiego koor-
dynatora, mozliwos¢ pracy diu-
goterminowej, legalng prace
zgodng z holenderskim Ukfa-
dem Zbiorowym Pracy (zwanym
CAO), tygodniowe wyptaty na
konto. Osoby zainteresowane
prosimy o przestanie CV z dopi-
skiem PRODUKCJA na adres: in-
fo@tpmwork.com (Certyfikat nr
2318/1b). W tresci CV prosimy
0 wpisanie zgody na przetwarza-
nie danych osobowych: Wyra-
zam zgode na przetwarzanie
moich danych osobowych dla
potrzeb niezbednych dla realiza-
cji procesu rekrutacji, zgodnie z
ustawa z dnia 29 sierpnia 1997
roku o ochronie danych osobo-
wych (Dz. U. Nr 133, poz. 883).
Po owczesnym uzgodnieniu
WARUNKIEM KONIECZNYM jest
dotarcie biura w Helmond w ce-
lu podpisania stosownych doku-
mentow (Certyfikat nr
2318/1hb). Zastrzegamy sobie
prawo rozmowy z wybranymi
kandydatami.

Oferta pracy dla spawacza
stali. TPM B.V. poszukuje spa-
wacza stali kwasoodpornej do
pracy w Holandii. Jest to praca

Reklama

EILE

Ubezpieczenie dla
pracownikow
migracyjnych? To
oczywiscie HollandZorg!

polisy ubezpieczenia

z

drowotnego

Pytania?

HollandZoro

No borders to security =~

+ 10% znizki dla Panstwa i cztonkow rodziny

« dzieci do 18 roku zycia ubezpieczone bezptatnie

-« wybor sposrod 4 ubezpieczen dodatkowychi 3
ubezpieczen na leczenie dentystyczne

. bezptatna aplikacja do wykonywania ttumaczen (polski-holenderski)

« polisaikarta ubezpieczeniowa wraz z karta europejskiego
ubezpieczenia zdrowotnego (EHIC) w ciggu 5 dni w domu

- sktadanie deklaracji online poprzez strone Méj HollandZorg

. zwrot zadeklarowanych kosztow w ciggu 10 dni

. informacje zawsze dostepne w jezyku angielskim
i czesto w jezyku polskim.

Dumni ze wspoétpracy z Kancelaria
Podatkowa Anny Ktosowskiej!

HollandZorg jest liderem na rynku ubezpieczen dla pracownikow
migrujacych. Wraz z Kancelaria Podatkowa Anny Ktosowskiej
przygotowalismy specjalnie ukierunkowana oferte grupowa,
ktora przynosi Parnistwu okreslone korzysci.

Dlaczego ubezpieczenie zdrowotne HollandZorg?

W celu zasiegniecia informacji prosze skontaktowac sie z Kancelaria
Podatkowa Anny Ktosowskiej tel.: +31 202 170 640 lub wejs¢ na strone
www.hollandzorg.com/KPAK

van Eno

onderdeel

llandZorg is

Hal




Nasza Holandia

PRACA

w miejscowosci Oss. Wymaga-
nia: doSwiadczenie w pracy spa-
wacza stali kwasoodpornej,
uprawnienia spawalnicze, pra-
wo jazdy kat.B. Agencja Pracy
TPM B.V. oferuje: zakwaterowa-
nie, ubezpieczenie zdrowotne,
transport na terenie Holandii,
stawke ca 11 euro netto/h,
opieke polskiego koordynatora,
cotygodniowe wyptaty na konto,
dojazd do pracy i z pracy na za-
kwaterowanie, mozliwos¢ pracy
diugoterminowej, legalna prace
zgodng z holenderskim Ukia-
dem Zbiorowym Pracy (zwanym
CAO). CHARAKTER PRACY: pra-
ca na dluzszy okres od maja
2017. Osoby zainteresowane
prosimy o przestanie CV z dopi-
skiem SPAWACZ STALI na ad-
res: info@theperfectmatch.pl
(Certyfikat nr 2318/1b). W tre-
§ci CV prosimy o wpisanie zgody
na przetwarzanie danych osobo-
wych: Wyrazam zgode na prze-
twarzanie moich danych osobo-
wych dla potrzeb niezbednych
dla realizacji procesu rekrutacji,
zgodnie z ustawa z dnia 29
sierpnia 1997 roku o ochronie
danych osobowych (Dz. U. Nr
133, poz. 883). Po 6wczeshym
uzgodnieniu WARUNKIEM KO-
NIECZNYM jest dotarcie biura w
Helmond w celu podpisania sto-

sownych dokumentow (Certyfi-
kat nr 2318/1b). Zastrzegamy
sobie prawo rozmowy z wybra-
nymi kandydatami.

Praca w rolnictwie od za-
raz. Rozne prace w szklarniach,
praca na polu, sortowniach, po-
lu, selekcji kwiatow i cebulek,
praca przy szczepieniu drzewek.
Liczba miejsce pracy: 10 stano-
wisk pracy. Miejsce pracy: Ho-
landia. Liczba godzin: 34-50 ty-
godniowo. Stawka: 9.43 euro
brutto. Mozliwos¢ nadgodzin:
Tak. Dodatek zmianowy: nie wy-
stepuje. Praca na dtugi i krotki
okres czasu. Znajomos¢ jezyka
angielskiego: wymagany min.
A2. Zakwaterowanie: AB Oost.
Transport: AB Oost (bezptatny).
Ubezpieczenie: HollandZorg. Po-
czatek Pracy: maj 2017. Wyma-
gania: chec do pracy na bardzo
diugi okres czasu, prawo jazdy,
zaangazowanie do pracy, ofer-
ta dla pracownikow z UE. Za-
pewniamy: wynagrodzenie
zgodne z prawem pracy, dodat-
ki do wynagrodzenia (urlopowe i
wakacyjne), dodatek do wyna-
grodzenia ET, pomoc w spra-
wach administracyjnych w Ho-
landii, pomoc w uzyskaniu dofi-

nansowania do ubezpieczenia,
co-tygodniowe wynagrodzenie,
atrakcyjna i stata prace w pro-
dukgji i rolnictwie, polski koor-
dynator. Jeste$ zainteresowa-
ny/a? Prosze o przeslanie CV na
adres work.pl@aboost.nl w jezy-
ku PL lub EN.

Naklejanie etykiet na opa-
kowaniach. Agencja Pracy
TPM B.V. poszukuje pracowni-
koéw do prac produkcyjnych po-
legajacych na naklejaniu ety-
kiet na opakowania w zakta-
dach przetworstwa miesnego.
Wymagania: znajomos¢ jezyka
angielskiego lub holenderskie-
go w stopniu komunikatyw-
nym/dobrym. Mile widziane
osoby posiadajace zakwatero-
wanie w Best lub okolicach.
Agencja Pracy TPM B.V. oferu-
je:zakwaterowanie (opcjonal-
nie), ubezpieczenie zdrowotne,
transport na terenie Holandii,
opieke polskiego koordynatora,
cotygodniowe wyptaty na konto,
mozliwos¢ pracy diugotermino-
wej, legalna prace zgodna z ho-
lenderskim Ukftadem Zbioro-
wym Pracy (zwanym CAO),
stawke godzinowa ca 11.15 eu-
ro brutto. CHARAKTER PRACY :

praca od czerwca 2017. Osoby
zainteresowane prosimy o prze-
stanie CV z dopiskiem ETYKIETY
na adres: info@tpmwork.com
(Certyfikat nr 2318/1b). W tre-
$ci CV prosimy o wpisanie zgody
na przetwarzanie danych osobo-
wych: Wyrazam zgode na prze-
twarzanie moich danych osobo-
wych dla potrzeb niezbednych
dla realizacji procesu rekrutacji,
zgodnie z ustawag z dnia 29
sierpnia 1997 roku o ochronie
danych osobowych (Dz. U. Nr
133, poz. 883). Po dwczeshym
uzgodnieniu WARUNKIEM KO-
NIECZNYM jest dotarcie biura w
Helmond w celu podpisania sto-
sownych dokumentow (Certyfi-
kat nr 2318/1b). Zastrzegamy
sobie prawo rozmowy z wybra-
nymi kandydatami.

Spawacz MIG-MAG. TPM
B.V. poszukuje spawacza alu-
minium metodg MIG-MAG do
pracy w Holandii. Praca polega
na spawaniu kadtubow w to-
dziach. Jest to praca w miejsco-
wosci  Oss.Wymagania: do-
Swiadczenie w pracy spawacza
aluminium, uprawnienia spa-
walnicze MIG/MAG. Agencja
Pracy TPM B.V. oferuje: zakwa-

terowanie, ubezpieczenie zdro-
wotne, transport na terenie Ho-
landii, stawke ca 11 euro net-
to/h, opieke polskiego koordy-
natora, cotygodniowe wyptaty
na konto, dojazd do pracy i z
pracy na zakwaterowanie, moz-
liwos¢ pracy dtugoterminowej,
legalng prace zgodng z holen-
derskim Uktadem Zbiorowym
Pracy (zwanym CAO). CHARAK-
TER PRACY: praca na dtuzszy
okres od maja 2017. Osoby za-
interesowane prosimy o prze-
stanie CV z dopiskiem SPA-
WACZ MIG-MAG na adres: in-
fo@theperfectmatch.pl (Certyfi-
kat nr 2318/1h). W tresci CV
prosimy o wpisanie zgody na
przetwarzanie danych osobo-
wych: Wyrazam zgode na prze-
twarzanie moich danych osobo-
wych dla potrzeb niezbednych
dla realizacji procesu rekrutacji,
zgodnie z ustawa z dnia 29
sierpnia 1997 roku o ochronie
danych osobowych (Dz. U. Nr
133, poz. 883). Po 6wczesnym
uzgodnieniu WARUNKIEM KO-
NIECZNYM jest dotarcie biura w
Helmond w celu podpisania
stosownych dokumentéw (Cer-
tyfikat nr 2318/1b). Zastrzega-
my sobie prawo rozmowy z wy-
branymi kandydatami.

Magazynier / Order picker.
Poszukujemy chetnych kandy-
datéw, do pracy na magazynie
Sklepu Internetowego. Polega
na: zbieraniu zamowien (Order
picker), kontroli jakosci, sorto-
waniu oraz pakowaniu towarow.
Praca moze by¢ na rézne zmia-
ny. Lokalizacja: Waalwijk. Nasze
wymagania: komunikatywna
znajomos¢ jezyka angielskiego,
dyspozycyjnos¢ na dtugi okres
czasu, motywacja oraz checi do
pracy, mile widziane zaswiad-
czenie o hiekaralnosci oraz refe-
rencje. Zainteresowane osoby
prosimy o przestanie CV (tylkow
jezyku angielskim z informacja
SKLEP INTERNETOWY w tytule
maila) na adres mailowy pra-
ca@hobij.pl. Prosimy o dopisa-
nie w CV nastepujacej klauzuli:
Wyrazam zgode na przetwarza-
nie moich danych osobowych
zawartych w mojej ofercie, kto-
re maja by¢ przetwarzane w ce-
lach rekrutacji, zgodnie z Usta-
wa o ochronie danych osobo-
wych z dnia 29.08.1997 r.
(tekst jednolity: Dz.U. z Rzeczy-
pospolitej Polskiej 2002 nr 101,
poz 926 z pdzniejszymi zmiana-
mi). Uprzejmie informujemy, iz
skontaktujemy sie z wybranymi
kandydatami.

Reklama

PRACOWNIK OBStUGI KLIENTA

Miedzynarodowa firma poszukuje pracownikow z
terenu Apeldoornu
do pracy w zakresie obstugi klienta.

Wymagamy od pracownika:
- bardzo dobrej znajomosci jezyka holenderskiego lub angielskiego,
- zorientowania w sprawach podatkowych i socjalnych w Holandii,
- dyspozycyjnosci,

- dobrej organizacji pracy,
- prawo jazdy kat. B.

Oferujemy:
- ciekawg prace w mtodym zespole,
- elastyczny czas pracy,
- cykl szkolen przygotowawczych do podjecia pracy,
- samochdd i telefon stuzbowy.

Wszystkie osoby zainteresowane prosimy o wysytanie swojego CV wraz z listem motywacyjnym na adres:

cv@klosowska.com
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Reklama

0GLOSZENIA DROBNE

Przewozy Osobowe

Holandia - Polska
Polska - Holandia

Jezdzimy codziennie z adresu
pod adres. Komfortowe busy Atra kCYi ne
wyposazone w DVD
i internet Wi-Fi.

3

~ \

MUSTANG

Wiecej na stronie www.busymustang.pl
lub pod numerami telefonéw

& 48606228811 & 48606228844
f Mustang przewozy miedzynarodowe

Zdrowie i uroda: Masaz me-
dyczny. W petni profesjonalne
masaze wszelkiego rodzaju, re-
habilitacja, likwidacja przykur-
czow miesniowych, likwidacja
stanow zapalnych, poprawa sa-
mopoczucia.

0 626 621 486.

Transport — oferuje: Busy
do Holandii / Busy do Polski z
WiFi i DVD od 60 Euro !!! Prze-
w0z 0sob Polska - Niemcy - Ho-
landia. Przejazd juz od 60 EUR*
(250 Zt*) Codzienne wyjazdy w
obie strony!!! Busy z WiFi na ca-
fej trasie oraz z DVD. Firma LU-
XADA oferuje Panstwu: - licen-
cjonowany przewoz osob, - jez-
dzimy na trasie Polska - Niemcy
- Holandia, - codzienne wyjazdy,
- odbior z miejsca zamieszkania
i dowoz pod wskazany adres, -
wysoki komfort oraz bezpie-
czefistwo, - atrakcyjne ceny i
liczne promocije, - busy wyposa-
zone w klimatyzacje, WiFi, oraz
monitory LCD, lub tablety!, - wy-
jazdy z wojewodztwa: podkar-
packiego, matopolskiego, $la-
skiego, opolskiego, dolnosla-
skiego, matopolskiego, lubu-
skiego. Nasza flota sktada sie z
nowych busow posiadajacych
klimatyzacje 3-strefowg oraz
dodatkowe ogrzewanie na tyk.
Busy LUXADA wyposazone sa W

tablety, lub zagtowki multime-
dialne (monitory LCD), pozwala-
jace oglada¢ filmy podczas
przejazdu!!! Kazdy pasazer ma
do dyspozycji stuchawki, dzieki
czemu osoby ogladajace film
nie przeszkadzajg pasazerom
Spigcym podczas jazdy. Koszt
przejazdu od 60 EUR* (250
Zt*) *Cena uzalezniona od tra-
sy. Kontakt: www.LUXADA.pl,
Tel.: +48 888 999 143, e-mail:
luxada@luxada.pl, www.facebo-
ok.com/LUXADA.

Transport - oferuje: EURO-
LANSER busy z Holandii do Pol-
ski. EUROLANSER - Licencjono-
wany Przew6z Osob 0048 600
357 059. Bus Polska Niemcy
Holandia. Bus Holandia Niemcy
Polska. W Polsce obstugujemy
wojewodztwa: MALOPOLSKIE,
SLASKIE, OPOLSKIE, DOLNO-
SLASKIE, LUBUSKIE. W Holandii
obstugujemy WSZYSTKIE regio-
ny i miasta. Odbieramy Pasaze-
row spod adresu i dowozimy
pod wskazany adres, bez ucigz-
liwych przesiadek ! NASZE CAt-
KIEM NOWE AUTA MARKI MER-
CEDES VITO, SA WYPOSAZONE
W: Darmowy dostep do Interne-
tu podczas catej podrozy!; Naj-
lepsze systemy nawigacyjne;
Systemy bezpieczenstwa: ABS,
ESP, System Parktronic (PTS);

Podwéjna klimatyzacje; osobna
dla przestrzeni pasazerskiej;
Komfortowe, rozktadane fotele,
wyposazone w podiokietniki;
Duzg iloS¢ miejsca dla kazdego
pasazera; Automatycznie otwie-
rane drzwi; Uchwyty do napo-
jow; Gniazdka elektryczne 12V
oraz zwykie gniazdka domowe
220V, umozliwiajace prace na
komputerze lub fadowanie tele-
fonu w czasie podrozy; Szyby w
przestrzeni pasazerskiej z czar-
nego szkta. Kazdy pasazer obje-
ty jest ubezpieczeniem! Posia-
damy dodatkowe ubezpiecze-
nie w catej UE. Rezerwacja Euro-
Lanser: 0048 600 357 059, re-
zerwacja@eurolanser.com. Za-
praszamy do odwiedzania dzia-
tu PROMOCIJE na naszej stro-
hie www.eurolanser.com.

Zdrowie i uroda: Potrzebu-
jesz zmiany? Nowoczesnej fry-
zury czy modnego koloru?
Przyjdz do naszego studia ,a na
pewno hie pozatujesz, spetnimy
wszystkie twoje wymagania.
Ustugi wykonywane na wyso-
kim poziomie . Fryzjerstwo jest
naszq pasja , do kazdej stylizacji
podchodzimy z maksymalnym
zaangazowaniem. PRZYJDZ |
SPRAWDZ! SPACE HAIR STU-
DIO preznie sie rozwija , teraz
mozna rowniez u nas skorzy-

sta¢ z dziatu kosmetycznego !
MANICURE HYBRYDOWY 25
euro ! Serdecznie zapraszamy !
Schieweg 82-E tel. 626 - 135 -
802.

Meble - kupie/sprzedam:
Jesli potrzebujesz mebli do salo-
nu, sypialni, jadalni, do przedpo-
koju, a moze dla dziecka to tra-
fiteS pod dobry adres. Nasza fir-
ma oferuje szeroki wybor mebli
od Polskich producentow, ktore
w ciggu dwaoch tygodni dostar-
czymy prosto do Ciebie do do-
mu, bez ponoszenia dodatko-
wych kosztéow. Chciatby$s co$
zmieni¢ w oferowanych przez
nas zestawach, nie ma proble-
mu. Na zakupione meble udzie-
lamy 2-etniej gwarancji. Wysta-
wiamy réwniez faktury vat.
Masz jakies pytania? Mozesz do
nas zadzwoni¢, lub napisac.
Meubelvooriedereen Marek To-
masik, info@meubelvooriedere-
en.nl, +31 683162004. Obstu-
gujemy catg Holandie, Belgie,
Luxemburg oraz czes¢ Niemiec.

Transport - oferuje: Prze-
woz osob i paczek: NIEMCY, HO-
LANDIA, BELGIA, LUKSEMBURG
- RafTrans Chojnice. RAFTRANS
Chojnice oferuje panstwu licen-
cjonowane: - Przewozy osob i
paczek do Niemiec; - Przewozy

osob i paczek do Holandii; -
Przewozy osob i paczek do Bel-
gii; - Przewozy osob i paczek do
Luksemburga; - Przewozy osob i
paczek do Polski; - Przewozy
pracownicze > grupowe i indywi-
dualne; - Przewozy turystyczne
> okazjonalne; WYJAZDY POL-
SKA -> NIEMCY POENOCNE, HO-
LANDIA, BELGIA: w niedziele
(rano), poniedziatki (po potu-
dniu), Sroda (rano) i czwartki (po
potudniu); WYJAZDY POLSKA ->
POLUDNIOWE NIEMCY, LUK-
SEMBURG: w niedziele (rano) i
srody (rano); POWROTY NIEM-
CY POLNOCNE, HOLANDIA,
BELGIA -> Polska: w poniedziat-
ki (rano), wtorki (po potudniu),
czwartki (rano) i pigtki (po potu-
dniu); POWROTY POLUDNIOWE
NIEMCY, LUKSEMBURG -> POL-
SKA: w poniedziatki (rano) i
czwartki (rano); Obstugujemy
wojewodztwa: - pomorskie - za-
chodnio-pomorskie - czes¢ wo-
jewodztwa Kujawsko-Pomor-
skiego - czes¢ wojewoddztwa
Wielkopolskiego - Lubuskie. Z
adresu pod adres bezpiecznie i
na czas. Petna oferta na naszej
stronie internetowej: www.ra-
ftranschojnice.pl. ZAPRASZA-
MY !!! KONTAKT: e-mail: raftran-
schojnice@poczta.onet.pl,
£2:28050267, tel.kom.:
+48660580120, www.raftran-

schojnice.pl, www.przewozdo-
niemiec.pl, Adres: 89-600 Choj-
nice, ul. Angowicka 53.

Uslugi - anteny: Profesional-
ne ustawienie antenysatelitar-
nej oraz sprzedaz dekoderow
itp. Szanowni Panstwo, oferuje-
my profesjonalny serwis tech-
niczny oraz montaz i ustawienie
anten, sprzedaz polskich deko-
deréw bez podpisywania umo-
wy, satelitarnych telewizji Cyfro-
wy Polsat oraz nct+ (Cyfrat i n).
Jesli nie maja Panstwo jeszcze
anteny satelitarnej to dostarczy-
my i wykonamy kompleksowy
montaz anteny u Panstwa w do-
mu. Zapewnimy réwniez dosta-
we dekodera telewizji cyfrowej
NC+ na karte bez podpisywania
zadnej umowy. Dekodery sa od-
nowione przez producenta, z
roczng gwarancja. Jesli jeste-
scie juz Panstwo Klientami tele-
wizji Cyfrowy Polsat lub nc+ i
wystepuja problemy z odbiorem
kanatow ktére moga wynikac z
hiedoktadnego ustawienia an-
teny lub konwertera a takze zbyt
stabej jakosci kabla, wyslemy
do Panstwa naszego serwisan-
ta, ktory wykona fachowy mon-
taz anteny satelitarnej i usunie
problemy z odbiorem. Nie zale-
camy montazu anteny satelitar-
nej na podstawie wskaznika po-
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ezptatny serwis ogtoszen
dla Polakow w Holandii

OGLOSZENIA DROBNE

"tablica.nl

Wejdz, zarejestruj sie i
dodawaj BEZPLATNIE
swoje ogtoszenia

ziomu sygnatu w dekoderze, ze
wzgledu na zbyt matyq dokiad-
nos¢ takiej czynnosci. Na mon-
taz anteny udzielana jest gwa-
rancja 3 miesiace. Nasz instala-
tor anten wyposazony jest w od-
powiednie przyrzady pomiaro-
we, dzieki ktorym profesjonal-
nie wykonuje montaz anteny
tak aby uzyska¢ maksymalng
jakosé sygnatu cyfrowego z an-
teny satelitarnej telewizji Cyfro-
wego Polsatu lub nc+ i zapew-
ni¢ prawidtowy odbior nawet
podczas ztej pogody. Mario Sat,
Stadstraat 34, 5038V Tilburg,
B.t.w:NL780349842B01, Nu-
mer KvK: 63523434, Tel: +31
649873710 Infolinia czynna
Pn-Pt 10.00 - 19.00, e mail:
mario.sat@wp.pl Sob - Ndz
10.00 - 17.00, Numer konta
bankowego NL73 ABNA 0505
5016 51, ODBIOR DEKODERA |
INNYCH AKCESORIl ZAWSZE
PO WCZESNIEJSZYM UMOWIE-
NIU SIE ! NA ZYCZENIE KLIEN-
TA WYSTAWIAM FAKTURE VAT.

Ustugi — inne: Ustugi kra-
wieckie ROTTERDAM. Szeroki
zakres ustug krawieckich. Prze-
rabianie odziezy- skracanie
spodni, sukienek, spodnic, blu-
zek, wszywanie zamkow, pod-
szywanie zaslon, firan i obru-
sow. Zapraszam 0644034097.

Transport - oferuje: ! od 55
euro ! Przewozy Osobowe do
Polski MUSTANG ! od 55 euro !
MIEDZYNARODOWY PRZEWOZ
0SOB POLSKA - NIEMCY - HO-
LANDIA. Busy do Holandii : co-
dziennie wieczorem. Busy do
Polski : codziennie wieczorem.
Z adresu pod adres ! 7 monito-
row. Internet oraz Wi Fi. KON-
TAKT: MUSTANG, OPOLE Toro-
wa 4, Tel 606 22 88 44 lub 606
2288 11.

Transport — oferuje: Firma
Jupiter Transport oferuje Pan-
stwu przeprowadzki, przewoz
rzeczy z Polski do Holandii, z Ho-
landii do Polski jak i na terenie
catej Europy! Obszar naszej
dziatalnosci obejmuje takie
miasta jak Amsterdam, Utrecht,
Tilburg, Eindhoven, Breda, Rot-
terdam, Haga, Haarlem, Gronin-
gen, Emmen, ljssel, Apeldoorn
oraz inne miejscowosci, mia-
steczka i wsie potozone na tere-
nie Holandii. Odbieramy tadu-
nek z kazdej miejscowosci w
Polsce i za granica. www.jupiter-
-transport.pl, www.transport-
-chlodniczy.com.pl, Tel. +48
696-126-142 . Tel. , +48 506-
525-960.

Transport - oferuje: Co-
dziennie bez limitu na bagaz.

+48 729 248 162 www.busy-
doholandii.org CODZIENNIE DO
HOLANDII BEZ LIMITU NA BA-
GAZ. MOZESZ ZABRAC ZE SO-
BA 10 WALIZEK PRALKE ORAZ
TELEWIZOR !! | TAK ZAPLACISZ
NORMALNA KWOTE MAX 85E
CZEKAMY NA CIEBIE! DBAMY O
TWOJE FINANSE:) Obstugujemy
wojewodztwa:  matopolskie,
podkarpackie, Swietokrzyskie,
Slaskie, opolskie, dolnoslgskie.
Jezdzimy do: HOLANDII, NIE-
MIEC, BELGII, POLSKI. Wiecej o
nas: nowe komfortowe samo-
chody, duza przestrzen bagazo-
wa, w wybranie dni brak limitu
na bagaz, bez przesiadek, z ad-
resu na adres, zawodowi kie-
rowcy, CODZIENNIE do Polski-
-CODZIENNIE do Holandii :) Za-
dzwonn do NAS :) +48 729
248 162 lub wejdz na www.bu-
sydoholandii.org.

Transport — oferuje: Prze-
woz os6b do Polski i Holandii.
Z adresu pod adres. WI-FI w
busach! LICENCJONOWANY
PRZEWOZ 0SOB. TEL. +48
600 357 059. BUS POLSKA
HOLANDIA. BUS HOLANDIA
POLSKA. Zapraszamy! Jezdzi-
my codziennie! Oferujemy: *
PRZEJAZDY NA MIEJSCE Z AD-
RESU POD WSKAZANY AD-
RES * WYJAZDY Z POLSKI DO

HOLANDII | NIEMIEC CODZIEN-
NIE * POWROTY Z HOLANDII |
NIEMIEC DO POLSKI CODZIEN-
NIE * INTERNET WiFi PRZEZ
CALA DROGE GRATIS * PRZY-
STEPNA CENA ORAZ ZNIZKI
DLA GRUP | STALYCH KLIEN-
TOW * PRZEWOZ PACZEK
(paczki zabieramy tylko przy
okazji, jesli jestesmy w okoli-
cy) Krakow, Krzeszowice, Al-
wernia, Chrzanéw, Trzebinia i
okolice Katowice, Tychy, Ledzi-
ny, Mystowice, Jaworzno, So-
snowiec, Siemianowice Sla-
skie, Bedzin, Czeladz, Dabro-
wa Gornicza, Olkusz, Bytom,
Piekary Slaskie, Pyskowice,
Chorzéw, Gliwice, Zabrze,
Swietochtowice, Ruda Slaska,
Knurow, Rybnik i okolice Opo-
le, Strzelce Opolskie, Krapko-
wice, Niemodlin, Brzeg, Ke-
dzierzyn-Kozle, Grodkow, Le-
win Brzeski, Gogolin, Ujazd,
Zdzieszowice, Toszek i okolice
Wroctaw, Olesnica, Sycow,
Bierutow, Kepno, Kobyla Gora,
Milicz, Miedzyborz, Twardogo-
ra, Oftawa, Strzelin, Jelcz-La-
skowice, Katy Wroctawskie,
Kostomtoty i okolice Legnica,
Legnickie Pole, Strzegom, Ja-
wor, Chojnéw, Ztotoryja, Krzy-
wa, Tomaszow Bolestawicki,
Bolestawiec, Zgorzelec, Je-
drzychowice i okolice Zary, Za-

gan, Olszyna, ltowa i okolice.
ZAINTERESOWANY INNA OKO-
LICA? ZADZWON! Z PEWNO-
SCIA TEZ TAM JEDZIEMY! Ob-
stugujemy catg Holandie!

Lekarze: KAJTEK Polski Kra-
amzorg - polska opieka poporo-
dowa. POTRZEBUJESZ OPIEKI
POPORODOWEJ? ZGtOS SIE
DO NAS! DO KONCA SIERPNIA
BON NA 50 EURO W PREZEN-
CIE!"! Specjalizujemy sie w
Swiadczeniu opieki poporodo-
wej od poczatku do konca w je-
zyku polskim. Zapewniamy Ci:
kontakt z potozng, wsparcie w
czasie ciazy i w okresie pofogu,
profesjonalng opieke poporodo-
wa dostosowang do Twoich po-
trzeb, wyksztatcone polskie
opiekunki poporodowe, petne
wsparcie i rade w zakresie opie-
ki nad noworodkiem, pomoc
przy karmieniu piersia, opieke
od poczatku do kornca w jezyku
polskim, pomoc w uzyskaniu
kraampakket. KAJTEK Polski
Kraamzorg, Rijswijkseweg 107,
2516HA Den Haag, tel. 070-
3077-778, www.polskikraam-
zorg.nl.

Sklepy: Polski Sklep Cen-
trum okien i drzwi Roosendaal.
Proponujemy Panstwu drzwi
wewnetrzne o roznych wzorach,

rozmiarach i kolorach oraz
drzwi zewnetrzne drewniane i
metalowe do budynkow miesz-
kalnych i przemyslowych. W na-
szej ofercie znajdziecie takze
oscieznice regulowane i stale.
Dobra Marka Nasze produkty
dostarczamy osobiscie, bez
udzialu firm kurierskich, podno-
szac jakosc swiadczonych
uslug, dzieki czemu drzwi docie-
raja na miejsce bez uszkodzen i
istnieje mozliwosc obejrzenia
ich przed odbiorem. Jestesmy
jedyna firma Polska w Holandii
ze znakiem jakosci. Keurmerk
Kwaliteits Vakman, 4703jc Ro-
osendaal. Tel 0629016395,
tel.0626244546, kvk
56894554, piotr-lefik@handy-
men-pools.eu, www.handymen-
-pools.eu.

Zdrowie i uroda: Otwarcie
ZIELNIKA Pogotowia kosme-
tycznego. Pierwszy polski ZIEL-
NIK w Holandii poleca ZIOLA
polskie na rézne dolegliwosci
organizmu , przyprawy ziofowe ,
olejki eteryczne naturalne kwia-
towe i ziolowe , olejki pielegna-
cyjne z nasion zi6t , suplementy
diety, herbatki ziotowe , literatu-
ra i aksesoria zielarskie oraz ak-
sesoria kosmetyczne. Pogoto-
wiekosmetyczne.nl.
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Demograf: tendencja do coraz pozniejszeqo
maclerzvnstwa utrzvma su; w kolejnych latach

W ostatnich 20 latach poja-
wiata sie w Polsce nowa mo-
da na coraz poZniejsze ma-
cierzyfistwo; ta tendencja
utrzyma sie¢ w kolejnych la-
tach - przewiduje demograf
prof. Piotr Szukalski z Uni-
wersytetu Lodzkiego.

Wedtug niego obecny wzrost
znaczenia poéznego macierzyn-
stwa ma podtoze w sytuacji ko-
biet na rynku pracy i odraczaniu
decyzji prokreacyjnych do chwili
osiagniecia przez kobiety stabil-
nej sytuacji zawodowej i ekono-
miczne;j.

Demograf zaznaczyt, ze
za pbine macierzyfnstwo uzna-
wane sa nharodziny dziecka
po ukonczeniu przez kobiete 35
lat. | cho¢ w przesziosci kobiety
w tym wieku zawsze rodzity dzie-
ci, to zazwyczaj byto to juz ich ko-
lejne dziecko, zas p6zne macie-
rzynstwo wynikato na ogot z wie-
lodzietnosci.

Jesli spojrzymy 50 lat wstecz,
to okazywato sie, ze tak napraw-
de prawie potowa dzieci wyda-
wanych na Swiat po 35. roku zy-
cia, to byly dzieci: pigte, szoste,
siodme z kolei. Natomiast jedno
na kilkanascie bylo dzieckiem
pierwszym” - dodat.

W ostatnich latach to jednak
sie zmienito, bowiem w coraz
wiekszym stopniu w grupie ko-
biet 35+ mamy do czynienia
Z urodzeniami pierwszego dziec-
ka, ktore stanowig mniej wie-
cej 1/5, i drugiego dziecka, kté-

re stanowig ponad 40 proc. uro-
dzen w tym wieku. ,A zatem jest
to diametralna zmiana” - pod-
kreslit prof. Szukalski.

Demograf przewiduje, ze row-
niez w nadchodzacych latach
bedziemy mieli do czynienia ze
wzrostem waznosci poznego
macierzynstwa, a odpowiadac
za to bedg dwa czynniki.
,PO pierwsze podwyzszanie sie
typowego wieku wstepowania
w zwigzki malzenskie, rozpoczy-
nania takiego prawdziwego, do-
rostego, rodzinnego zycia, w tym
takze wydawania na Swiat po-
tomstwa” - zaznaczyt.

W najblizszych za$ latach dru-

gim waznym czynnikiem bedzie
wkraczanie w wiek 35+ kobiet
z tzw. drugiego wyzu demogra-
ficznego, czyli urodzonych
na przetomie lat 70. i 80. ub. stu-
lecia.

,Nakfadanie sie tych dwoch
czynnikow - diugookresowego
opozniania decyzji prokreacyj-
nych i krotkookresowego docho-
dzenia do wieku 40 lat przez licz-
ne generacje drugiego, powojen-
nego wyzu, prowadzi do tego, ze
w diugiej, a zwtaszcza w krotkiej
perspektywie nalezy liczy¢ sie ze
wzrostem liczby dzieci urodzo-
nych przez kobiety trzydziestokil-
kuletnie, czy wrecz czterdziesto-

Reklama

Zamie$¢ swoje ogloszenie
bezpfatnie na naszej stronie

tub wyslij sms z trescig ogloszenia na numer
0031 (0) 686 127 604 , a my zrobimy to za Ciebie

FREEIMAGES. COM / DIA GERMAN

letnie” - zaznaczyt demograf.

Jego zdaniem, w ostatnich de-
kadach rozne byty powody op6z-
niania przez kobiety decyzji
0 urodzeniu pierwszego dziecka.
W latach 90. i na poczat-
ku XXI wieku kluczowym czynni-
kiem bylo upowszechnienie sie
edukacji i masowe wejscie mto-
dych kobiet w system szkolnic-
twa wyzszego, co w naturalny
sposob prowadzito do odrocze-
nia wstepowania w dorostos¢.

Natomiast ostatnich 10-15
lat to czas, w ktérym to rynek
pracy zdecydowanie silniej od-
dziatuje na opdZnianie decyzji
prokreacyjnych. ,Tak sie jakos$
sktada, ze pracodawcy niechet-
nie zatrudniajg miode kobiety,
ktore - chcac nie chcae - w tych
pierwszych latach starajg sie
za wszelka cene wykazac dyspo-
zycyjnoscig, odpowiedzialno-
$cia. | bardzo czesto prowadzi to
do odraczania momentu, w kto-
rym podejmuje sie proby wyda-
nia na $wiat potomstwa” - oce-
nit prof. Szukalski.

l i, - -
- FOT. FREEIMAG

Jesli do tego - jego zdaniem
- doda¢ niepewnos$¢ towarzy-
szaca W pierwszych latach ak-
tywnosci zawodowej, to jest to
peten zestaw czynnikow, ktore
wplywaja na to, ze pojawia sie
tendencja do coraz pozZniejszego
macierzynstwa. | jak podkreslit
demograf, pdine macierzyn-
stwo to coraz bardziej wyrazny
syndrom wielkomiejski, gdzie
w haturalny sposob dobrze wy-
ksztatcone kobiety, majace rela-
tywnie dobre dochody najpierw
prébuja uzyskaé pewna pozycje

S\w

OM / LINDSEY BERGQUIST

na rynku pracy, a ,potem trosz-
ke pouzywac zycia”.

,Proba stabilizacji rodzinnej
w duzych miastach pojawia sie
znacznie pozZniej w stosunku
do kobiet mieszkajgcych
w mniejszych osrodkach miej-
skich czy na wsi, a przede
wszystkim kobiet o zdecydowa-
nie nizszym statusie w zakresie
wyksztatcenia i pozycji na rynku
pracy” - ocenit naukowiec.

PAP - NAUKA W POLSCE

ZRODLO: SERWIS NAUKA W POLSCE

- WWW.NAUKAWPOLSCE.PAP.PL
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PRENUMERATA

PROMOCJA!!
Tylko 2,50 €* za numer!

 tablica.nl

Chcesz pohierac zasitek
i wracic do Polski? To mozliwe!

26 numerow - 65,00 €
13 numerow - 32,50 €
6 numerow - 15,00 €

(rok)
(po6t roku)
(kwartatl)

www. GoniecPolski.nl

Zamowienia prosimy kierowac na maila
redakcja@goniecpolski.nl

* - cena za prenumerate na terenie Holandii
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GCBOS: wediug 81 proc. hadanych
ksztalcenie wyzsze jest masowe

Obecnie ksztatcenie na wyz-
szych uczelniach jest w Pol-
sce masowe, a studiowaé
moze kazdy - z takim stwier-
dzeniem zgodzito sie 81
proc. badanych przez CBOS.
Pomimo tego przekonania,
az 86 proc. ankietowanych
uwaza, ze warto sie ksztat-
cic.

Tylko 14 proc. badanych uwa-
Za, ze studia wyzsze dostepne sa
jedynie dla najzdolniejszych; 5
proc. wybrato dopowiedz ,trud-
no powiedzie¢”. Przekonanie, ze
studia sa dostepne dla kazdego,
minimalnie wzrosto od poprzed-
niego badania CBOS na ten te-
mat, ktore przeprowadzono
w czerwecu 2013 roku. Wtedy po-
dobnego zdania bylo 78 proc.
badanych.

Pomimo bardzo szeroko roz-
powszechnionego pogladu
0 masowosci wyzszego Wwy-
ksztatcenia, wciaz utrzymuje sie
przekonanie, ze warto sie ksztal
ci¢: uwaza tak 86 proc. bada-
nych, natomiast przeciwnego
zdania jest jedynie 11 proc. Wy-
nik ten przetamuje trend spad-
kowy obserwowany od 2009 ro-
ku, jednak wiara w wartos¢ wyz-
szego wyksztalcenia jest wcigz
nizsza niz w rekordowych la-

FOT. FREEIMAGES. COM / JEAN SCHELJEN

tach 2004 i 2007, gdy osiggne-
fa poziom 93 proc.

Na pytanie, jakiego wyksztat-
cenia chcieliby dla swoich dzieci,
wiekszo$¢ badanych wskazata
wyksztatcenie wyzsze - 73 proc.
dla corek; 74 proc. dla synow.
Wyksztatcenia wyzszego ze
stopniem co najmniej doktora
dla corek i synow chciatoby od-

FOT. FREEIMAGES. COM / SARA HAJ-HASSAN

mie, co oni (85 proc. w odniesie-
niu do corki i 83 proc. w odnie-
sieniu do syna). Nieliczni pragna,
by osiagnety one wiecej - chodzi
tutaj o co najmniej tytut doktora
(11 proc. chciatoby tego dla cor-
ki, a 9 proc. dla syna), lub - jesz-
cze rzadziej - mniej niz oni (4
proc. w odniesieniu do corki, 7
proc. w odniesieniu do syna).

Z kolei badani, ktorzy sami
nie skonczyli studiow, w olbrzy-
miej wiekszosci pragneliby, by
ich dzieci ksztalcity sie diuzej, niz
oni (89 proc. w przypadku synéw
i 91 proc. w przypadku corek).
Natomiast 6 proc. preferuje wy-

ksztatcenie nizsze niz wilasne
(zarowno w odniesieniu do sy-
now, jak i corek). Jedynie nielicz-
ni pragna, by dzieci zakonczyty
edukacje na tym samym etapie,
co rodzice (3 proc. dla corki, 5
proc. dla syna).

Respondenci byli tez pytani
o wartos¢ dyplomu uczelni wyz-
szej na rynku pracy. Potowa ba-
danych (50 proc.) uznata, ze ma
on duzg wartosé, 43 proc., ze
matg, a 7 proc. wybrato odpo-
wiedz: ,trudno powiedziec”.

1 stycznia 2017 wszedt w zy-
cie nowy sposoéb podziatu dota-
cji miedzy uczelnie, ktéry pre-

miuje  m.in.  utrzymanie
na uczelni relacji pomiedzy licz-
ba studentéw a liczbg kadry dy-
daktycznej - wynoszacej 13
studentow na jednego wykta-
dowce. To rozwigzanie popie-
ra 55 proc. ankietowanych
przez CBOS (22 proc. zdecydo-
wanie tak, a 33 proc. raczej
tak). Rozwigzania nie popie-
ra 24 proc. respondentow (7
proc. zdecydowanie nie, a 17
proc. raczej nie). Nieco po-
nad jedna pigta badanych (21
proc.) nie potrafita ustosunko-
wac sie do tej kwestii.

Badanie ,Aktualne problemy
i wydarzenia” przeprowadzono
metodg wywiadow bezposred-
nich wspomaganych kompute-
rowo w dniach 5-14 maja 2017
roku na liczacej 1034 osoby re-
prezentatywnej probie losowej
dorostych mieszkancow Polski.

PAP - NAUKA W POLSCE
ZRODLO: SERWIS NAUKA W POLSCE
- WWW.NAUKAWPOLSCE.PAP.PL

powiednio: 12 proc. i 10 proc. re-
spondentéow.  Wyksztatcenie
Srednie zawodowe dla corek to
marzenie 5 proc. respondentow;
a dla synéw - 6 proc. Mniejszy
odsetek badanych marzy o wy-
ksztatceniu Srednim ogbino-
ksztatcgcym dla swoich dzieci (3
proc. zarwno dla syndw, jak
i corek); i zasadniczym zawodo-
wym (2 proc. dla obu pfci).

Ci respondenci, ktorzy sami
ukonczyli studia wyzsze, chcieli-
by, aby ich dzieci zakonczyly
edukacje na tym samym pozio-

- SN
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Pytania do eksperta - listy Gzytelnikow

Otrzymalismy od Was wiele listow
dotyczacych holenderskich spraw
podatkowych. Dzi§ prezentujemy kolejne
z nich. Na pytania Czytelnikow

odpowiadamy we wspotpracy

z pracownikami Kancelarii Podatkowej
Anna Ktosowska www.rozliczsie.pl.

Serdecznie dziekujemy za wszystkie
nadestane wiadomosci, jak rowniez

za okazane nam zaufanie.

Jezeli macie jakies pytania

do naszych ekspertow czekamy

na Wasze maile pod adresem

redakcja@goniecpolski.nl

Dzien dobry,

Staram sie o zasitek dla bezro-
botnych. Jestem zameldowa-
na w Holandii, mam digid. Skad
sie bierze druki dochodowe, kto-
re wysyta sie co miesigc?

Pozdrawiam

(dane osobowe i adres e-mail
do wiadomosci redakcji)

Odpowiedz:

Po zakonczeniu kazdego mie-

sigca druki sa dostepne na stro-
nie mijn UWV.

Witam serdecznie,

Mam pytanie dotyczgce ubez-
pieczenia. W moim biurze pracy
zmienita sie administracja, przez
co od stycznia tego roku nie zo-
staty mi pobrane sktadki
na ubezpieczenie zdrowotne. Do-
wiedziatam sie o tym miesigc te-
mu i moje biuro probowato ubez-

_7@‘(
/5 SN

redakcja@goniecpolski.nl

pieczy¢é mnie wstecz, czyli
od stycznia do daty, kiedy sie
0 tym dowiedziatam. Niestety
udato sie ubezpieczy¢ mnie tylko
od kwietnia do dnia dzisiejszego.
Jestem zameldowana od roku,
a od 5 lat przebywam w Holandii
i w ciggu tego czasu cafy czas
miatam ptacone ubezpieczenie.
To pierwsza taka sytuacja, a sty-
szafam, ze moge pfaci¢ kary
za brak ubezpieczenia. W kwiet-
niu réwniez korzystatam z wizyty
lekarskiej i miatam robione ba-
dania w szpitalu nie wiedzac, ze

nie miatam ubezpieczenia. Czy
groZa mi za to jakies kary? Rozu-
miem, Ze na pewno bede musia-
fa pokry¢ koszty wizyt lekarskich
i badan. Ale czy cos jeszcze?

Z gory dziekuje za odpowiedz
i pozdrawiam

(dane osobowe i adres e-mail
do wiadomosci redakcji)

Odpowiedz:

Napisata Pani, ze ubezpieczal-
nia ubezpieczyla Panig od kwiet-
nia, wiec prawdopodobnie kosz-
tow wizyt lekarskich nie bedzie
musiata Pani pokrywaé. Kara
moze objaé caly nieubezpieczo-
ny okres w kwocie okoto 130
procent sktadki ubezpieczenio-
wej.

Witam,

Czy nalezy mi sie wynagrodze-
nie za Dzier Krdla, kiedy miatam
wolne od pracy? Agencja twier-

dzi, ze nie, gdyz w dzien ten mia-

fam przepracowane dla nich 3

i pot tygodnia, a oni wyptacaja

wynagrodzenie na podstawie

Sredniej godzin z kilkunastu

ostatnich czwartkow.
Pozdrawiam

(dane osobowe i adres e-mail
do wiadomosci redakcji)

Odpowiedz:

W ciggu catego roku w Holan-
dii obchodzone jest tacznie sie-
dem $wiat, m.in. Koningsdag,
czyli Dzien Krola. To Swieto jest
ptatne i jesli sie w to Swieto pra-
cuje, to obowigzuje stawka 200
procent, czyli stawka powin-
na by¢ 2 razy wieksza niz nor-
malnie. Jezeli jednak nie pracuje
Pani w Swieto, ktore wypada
na przyktad we czwartek, to pra-
codawca zlicza, ile godzin prze-
pracowata Pani w siedem ostat-
nich czwartkow i na tej podsta-
wie wylicza Pani wynagrodzenie
(zazwyczaj jest to okoto 60-70
euro). Za dni wolne bezwzgled-

nie nalezy sie zaptata bez wzgle-
du na rodzaj umowy na jakiej sie
pracuje.

Witam,

Mam pewien problem. Przyje-
chatam do Holandii, zaczetam
prace przez biuro, jest to praca
prawdopodobnie sezono-
wa. | wiasnie dowiedziatam sie,
Ze jestem najprawdopodobniej
w 12 tygodniu cigzy. Pracuje tu
pierwszy tydzien, co zrobic? Pro-
$z€ 0 pomoc.

Pozdrawiam

(dane osobowe i adres e-mail
do wiadomosci redakcji)

Odpowiedz:

Kobiety w Holandii pracuja
do 7 miesigca ciazy, jesli zdro-
wie na to pozwala, a jesli cigza
jest zagrozona, to mozna zglosic¢
chorobowe.

Redakcja zastrzega sobie prawo do skracania i redagowania nadestanych tekstéw.
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Dzis prezentujemy zdjecia
ze spaceru po Hadze, ktore
nadestata nasza
Czytelniczka - Pani
Katarzyna Pelak

Galeria zdjeé Czytelnikéw

4 .:aitili‘a‘i ".,.'qﬁ!'o‘.

Czekamy na Wasze Fotkl
pod adresem

. e fotka@goniecpolskinl ::
- fot. Katarzyna Pelak sy St
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Reklama

TO MIEJSCE CZEKA NA
TWOJA REKLAME

CENNIK REKLAM
DOSTEPNY NA STRONIE

www.GoniecPolski.nl

reklama@goniecpolski.nl

DOWCIPY DOWCIPY DOWCIPY DOWCIPY DOWCIPY

= Co robiles w weekend?

- Bytem na $lubie

- Noi jak?

- Normalnie, jak na Slubie. O taka
obraczke dostatem.

Sprzeczka malzenska. Zo-
na do meza rozkazujacym tonem:

- Natychmiast wychodz spod te-
go stotu!

- Nie wyjde!

- Méwie ci wylaz!

- Nie wyjde!

- Wylaz, ty tchorzu!

- Nie wyjde! Chtop musi mie¢
swoje zdanie!

Adwokat wygrat dla biznesme-
na bardzo trudny proces. Wysyla
mu SMSa:

- Prawda zwyciezyta.

Biznesmen natychmiast odpowie-
dziat:

- Prosze wnies¢ apelacje!

Inspekcja w koszarach francu-
skich:

- W jaki sposob zabezpieczacie
sie przed zatruciem skazong woda?
- pyta szef inspekcji.

- Najpierw gotujemy wode, panie
putkowniku.

- Dobrze, a co potem?

- Potem dokfadnie filtrujemy
- odpowiada zapytany. | dodaje:
- | zeby sie juz catkowicie zabezpie-
czy¢, pilemy wytacznie wino!

Chwali sie jeden biznesmen
drugiemu:

Dwutygodnik dla Polakéw
w Holandii i Belgii

Redaktor naczelny: D, Gancarz
Redaguje zespot

Kontakt z redakcja:
redakcja@goniecpolski.nl

Biuro reklamy:
reklama@goniecpolski.nl

Redakcja nie odpowiada
za tredé reklam | ogloszen

Wydawca/Uitgever:
GoniecPolski.n
Tilburg
Nederland

Regulamin gazety | portalu GoniecPolski.n
dostepny jest na stronie:
http://goniecpolskinl/regulamin/

- Wiesz, jaka sekretarke za-
trudnitem? Zrobita mi porzadek
w biurze, o wszystkim pamieta,
a w fozku jest lepsza od mojej zo-
ny!

Minat pewien okres, ten drugi biz-
nesmen planuje urlop, ale chce, ze-
by firma chodzita jak w zegarku. Mé-
wi do kolegi:

- Stary. Pozycz mi tej swojej se-
kretarki ma miesiac.

- No problem, méwi tamten.

Po miesiacu spotykaja sie.

- 1 jak?

- Miate$ racje. Przypilnowata
wszystkiego. No, moze w jednym sie
pomylites:

- W 6zku nie jest lepsza od two-
jej zony.

Przychodzi facet do dentysty
i pyta, ile bedzie kosztowalo wy-
rwanie zeba madrosci.

- 200 zlotych

- Hmm, za drogo!

- Moge oszczedzi¢ na znieczule-
niu i wyrwaé go za 150.

- Taniej nie mozna? To wciaz
za duzo.

- Za 50 ztotych moge go wyrwac
po prostu obcegami. Co pan na to?

- A nie da sie jeszcze taniej?

- No ¢6z, za 10 z}, bez znieczule-
nia, obcegami, w ramach praktyki
moze to zrobic student.

- Wspaniale, cudownie. Prosze
zapisac zone na czwartek!

Zona z mezem ogladaja horror.
Nagle pojawia sie straszny po-
twor.

- 0 matko! - krzyczy zona.

- Tesciowa? Faktycznie podobna.

Nauczyciel napisal w dzien-
niczku uczennicy:

- Panska corka Zosia jest niezno-
$na gaduta.

Nazajutrz dziewczynka przyniosta
dzienniczek z adnotacjg ojca:

- To pestka, ale gdyby pan styszat
jej matke!

Rodzina wilkéw oglada telewi-
zje. Gdy zaczyna sie emisja bajki
o Czerwonym Kapturku ojciec-
-wilk méwi do zony:

- Wytacz ten telewizor.

- Dlaczego?

- Nie cierpie takich krwawych ba-
jek!

= Jasiu podaj przykiad dwéch
zaimkéw osobowych.

- Kto? Ja?

- Wspaniale! Siadaj, szostka!

Facet w roboczym ubraniu,
ubrudzony cementem jest w salo-
nie samochodowym:

- A ile kosztuje Bentley GT co-
upe?

- 250 tys. euro.

- A na kredyt? Na rok?

- 25 tys. euro miesiecznie.

- Duzo... A na dwa lata?

- 12500 euro miesiecznie.

- Kurcze, tez niemato.

- To moze miatby pan ochote
na tanszy samochod?

- Ochote bym miat, ale ptyta nam
sie przewrdcita wiasnie na taki.

Gosé wybrat sie do kina na film
kryminalny. Kupuje bilet, a ka-
sjerka do niego:

- Moze kupi pan stone paluszki?

- Nie dziekuje - odpowiada.

- To moze kruche ciasteczka?

- Nie, nie chce! odpowiada poiry-
towany.

- To moze popcorn? - nie daje
za wygrana bileterka.

- lle razy mam mowic, ze nic nie
chee!? Prosze tylko o bilet.

Klient dostaje w koncu bilet a jak
juz miat wchodzié na sale kinowa ko-
hieta wychyla sie z okienka i glosno
mowi:

- A morderca to jest szofer, ty
sknetrusie.

Bandyta wchodzi do banku,
kradnie pieniadze z kasy po czym
podchodzi do jednego z klientéw
i pyta:

- Widziates co zrobitem?

- Tak i mam zamiar zadzwoni¢
na policje.

Ztodziej przytozyt mu pistolet
do glowy i go zastrzelit. Podszedt
do nastepnego klienta z tym samym
pytaniem na co ten odpowiada:

- Nic nie widziatem i nic nie sly-
szatem, ale moja zona widziata.

Wchodzi do marynarskiej knaj-
py 90-letnia babcia z papuga
na ramieniu i méwi:

- Kto zgadnie co to za zwierze...
- i wskazuje na papuge.. bedzie
mogt kochaé sie ze mng catg noc.

Cisza. Nagle z korica sali odzywa
sie zapijaczony glos:

- Aligator.
Na to babcia:
- Sktonna jestem uznac.

Blondynka wchodzi do skilepu
i jej uwage przyciaga blyszczacy
obiekt na pélce, zaciekawiona py-
ta sprzedawce:

- Co to jest?

- Termos - odpowiada sprzedaw-
ca.

- Do czego stuzy - pyta znow
blondynka

- Pomaga utrzymaé gorace rze-
czy goracymi, natomiast zimne zim-
nymi - objashia sprzedawca.

Blondynka kupuje jeden. Nastep-
nego dnia przynosi termos do pracy,
a jej szef, blondyn, pyta:

- Co to za blyszczacy przedmiot?

- Termos - odpowiada blondyn-
ka.

- Do czego stuzy? - pyta szef.

- Pomaga utrzymaé gorace rze-
czy gorgcymi, natomiast zimne zim-
nymi - wyjasnia blondynka

- A co masz w $rodku? - pyta za-
ciekawiony szef.

- Dwie filizanki kawy i mrozony
sok pomaraiczowy - odpowiada
blondynka.

Student zdaje egzamin. Profe-
sor chce odestaé go na inny ter-
min z pala. Delikwent prosi
o ostatnia szanse:

- Jesli przejde po Scianie i suficie,
dostane trojke?

Profesor z niedowierzaniem zga-
dza sie. Student przechodzi po Scia-
nie i suficie. Stowo sie rzeklo, juz
chce wpisywac 3 ale student dalej
marudzi:

- Jesli zaczne fruwaé po pokoju,
dostane 4?

Profesor z zaciekawieniem zga-
dza sie. Student zaczyna fruwaé
po pokoju. Profesor juz chce wpisy-
wac 4 ale student wciaz nie daje mu
spokoju:

- Jesli nasikam na pana, a pan
pozostanie suchy, dostane 5?

Profesor z jeszcze wiekszym za-
ciekawieniem zgadza sie. Student
staje na biurku i sika na profesora.
Ten krzyczy caty mokry:

- Panie, co pan???!!

- Dobra, niech bedzie 4.

Prezentujemy dzi§ wiersze ks. Mariana Kosinskiego - utalento-
wanego poety, kompozytora i animatora kultury ludowej. Wrodzo-
na mito$¢ do przyrody i potrzeba obcowania z naturg nigdy nie
przeszkadzaly mu w dziatalnoSci organizatorskiej. Regularnie
aranzowat Ogolnopolskie Spotkania Poetow i Artystow, Swiatecz-
ne koledowania i rozmaite wydarzenia kulturalne. Zatozyt Ludowy
Zespot Kameralny ,Miniaturki”, z ktorym koncertowat w wielu kra-
jach Europy, grupe teatralng ,Swit”, teatr jednego aktora, przewo-
dzit tez innym podobnym przedsiewzieciom. Jego dziatalnosc spo-
tykala sie z uznaniem - jest m.in. kawalerem Brazowego Krzyza
Zastugi oraz zostat odznaczony Medalem im. dr Jordana.

Tworzysz, piszesz poezje? Wyslij nam swoja twdrczosé
na redakcja@goniecpolski.nl, a my opublikujemy ja na la-
mach gazety. Czekamy na Wasze prace!

Akwarela

naszej tesknoty

wypetnia kolorem plan ciszy
tam szmer wiatru fodzig kotysze
piekno raju

trwa w wyobrazni

wstaje Swit

blask stoinca obdziela nas ztotem

Akwarela naszej tesknoty

to rados¢ kwiatow

W znanym ogrodzie

mrok powraca zmeczeniem
w chwili zgryzoty

Wiernos¢ - gwiazdkg Nadziei
z obtokéw do nas schodzi

Akwarela naszej tesknoty

to t6dz losu na petnym jeziorze
tesknota zwiastuje ranne zorze

i nieobecnos¢ codziennej zgryzoty

Teoria i praktyka

Cztowiek osiaga w trudzie

wartosci codzienne

w sferze ducha spotyka wszakze ,jakosci
zamienne...”

Zbieznosc tresci poznanych
Z poczuciem sumienia

na ogot obiektywnie

Zycie nasze zmienia...

Gdy sie jednak wydarzy

w tresci zwykta chata

trudno biednemu (teoretykowi) marzy¢
by Prawda wygrata...
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DOKAD SIE ZWROCIC W RAZIE PROBLEMOW

B Ambasada RP w Hadze

Alexanderstraat 25

2514 JM Den Haag

Tel.: +31(0)70 799-01-00
Faks: +31(0)70 799-01-37

e-mail: haga.amb.sekreta-
riat@msz.gov.pl
http://www.haga.msz.gov.pl

M Wydzial Konsularny

Alexanderstraat 25

2514 JM Den Haag

(wejscie od ulicy Javastraat)

tel. +31(0)70 7990 130
fax.+31(0)70 7990 147

e-mail: haga.konsulat@msz.gov.pl

M Holenderska Inspekcja Spraw
Spotecznych i Zatrudnienia

Strona internetowa zawiera wiele in-
formacji, kluczowych z punktu widzenia
pracownika:

http://www.inspec-
tieszw.nl/other_languages/po-
lish/Punkt_zg_aszania_nieuczci-
wych_biur_po_rednictwa_pracy.aspx

Inspekcja zajmuje sie nadzorem nad
przestrzeganiem przepisow dotycza-
cych: niewyptacenia badz zanizenia wy-
nagrodzenia, BHP, czasu pracy oraz do-
datku urlopowego. Aby ztozy¢ skarge w
tym zakresie mozesz skorzystac z for-
mularza w jezyku polskim na stronie in-
ternetowe;j:

https://fd8.formdesk.com/arbeid-
sinspectie/klachtenformulier_Polish

M Punkt zgtaszania nieuczciwych
biur posrednictwa pracy

Dziata w ramach ww. Inspekcji. Skar-
ge zglosic mozna telefonicznie (0 800
51 51) w jezyku angielskim lub holen-
derskim, faxem (070 333 61 61) lub
pocztg (Postbus 820, 3500 AV Utreht)
w jezyku polskim. Istnieje rowniez moz-
liwos¢ ztozenia skargi przez internet w
jezyku polskim:

https://fd8.formdesk.com/arbeid-
sinspectie/Zawiadomienie

M Krajowy Punkt Zgloszen
Naduzycia dla Wsparcia Polakow w
Holandii

INFOLINIA.NL to strona, ktéra powsta-
fa dzieki wspotpracy organizacji polonij-
nych z Policja Haaglanden. Umozliwia
(anonimowe) zgloszenie wszelkich
uciazliwosci, jakich doswiadczaja Polacy
na holenderskim rynku pracy:

http://www.infolinia.nl.

M Holenderski uktad zhiorowy
pracy dla Pracownikow
Tymczasowych na lata
2009-2014 (tzw. CAO)

Jest to rozbudowany zbidr przepisow,
ktory okreSla obowiazki agencji pracy i
pracownika, zasady dotyczace BHP,
czasu wolnego, emerytur, szkolen

Przydatne kontakty w Holandii

umow, urlopow, zakwaterowania (za-
sad nakladania kar za naruszenie regu-
laminu) itp. Koniecznie sprawdz przed
wyjazdem, czy wykonujac prace w Ho-
landii bedziesz podlegat postanowie-
niom tego uktadu. Przeczytaj go doktad-
nie - dostepny jest m.in. na stronie:
http://www.abu.nl/publicaties/cao

I ABU

Jest to holenderskie zrzeszenie agen-
cji pracy tymczasowej, ktore zobowiaza-
fy sie do przestrzegania uktadu zbioro-
wego CAO. Strona dostepna jest w jezy-
ku nidetlandzkim oraz czesciowo w in-
nych jezykach, m.in. w jezyku polskim:

http://www.abu.nl/pools/informa-
cje-dla-pracownikw-tymczasowych

Przed podjeciem pracy w holender-
skiej agencji warto sprawdzi¢ jej wiary-
godnos¢ i uzyskaé dane o jej dziatalnosci.
Mozliwos¢ wyszukiwania agencji zareje-
strowanej w ABU istnieje pod adresem:
http://www.abu.nl/website/onze-leden

Kolejne holenderskie zrzeszenie
agencji pracy tymczasowej przestrzega-
jacych ukiad CAO. Strona dostepna jest
w jezyku niderlandzkim. Znajduije sie tu
lista zarejestrowanych w tej organizacji
agenc;ji: https://www.nbbu.nl/ledenlijst

I Stowarzyszenie Przestrzegania
Uktadu Zhiorowego Pracy

dla Pracownikow

Tymczasowych

Stowarzyszenie  Przestrzegania
Uktadu Zbiorowego Pracy dla Pracow-
nikow Tymczasowych (SNCU -Stichting
Naleving CAO voor Uitzendkrachten)
doglada przestrzegania uktadu CAO.
W niektorych przypadkach SNCU wsz-
czyna postepowanie przeciwko nie-
uczciwym agencjom pracy tymczaso-
wej.

Strona dostepna jest w jezyku pol-
skim, istnieje tez mozliwos¢ zlozenia
skargi lub  zadania  pytania:
http://www.sncu.nl/pl.

M Holenderska Izha Handlowa

Tu mozna sprawdzi¢, czy holender-
ska agencja pracy tymczasowej figuruje
w rejestrze przedsiebiorcow jako agen-
cja: http://www.kvk.nl/waadi.

M Holenderska Policja

W przypadku gdy states sie ofiarg lub
Swiadkiem przestepstwa mozesz po-
wiadomic (anonimowo i bezptatnie) Po-
licie w Holandii (w jezyku niderlandz-
kim, angielskim lub niemieckim): Tel:
0800-700

PUNKTY POMOCY

M Zwiazki zawodowe

Pracujac w Holandii, mozna rozwa-
zy¢ przynaleznos¢ do zwigzkow zawo-
dowych, ktore reprezentuja Panstwa
interesy wzgledem pracodawcy. Poza
tym mogg Panstwu odpowiedzie¢ na
pytania dotyczace zbiorowego uktadu
pracy (CAO), pomoc wypetnic deklara-
cje podatkowa czy poradzic w spra-
wach prawnych. Celem uzyskania in-
formacji uzupetniajacych prosimy o
kontakt ze zwigzkami zawodowymi,
na przyktad FNV (www.fnv.nl) lub CNV
(www.cnv.nl).

Il Konsulat

Wyadziat Konsularny Ambasady RP w
Hadze dysponuje réwniez informacjami
o pracy i zyciu w Holandii. W nagltych
przypadkach, na przyktad w razie wy-
padku czy wejscia w konflikt z prawem,
warto zwrocic sie 0 pomoc do Wydziatu
Konsularnego. Pracownicy Wydziatu
Konsularnego moga takze udzieli¢
szczegbtowych odpowiedzi na pytania
dotyczace podobienstw i rozbieznosci
przepisow obowigzujacych w Holandii i
w Polsce. Kontakt telefoniczny w jezyku
polskim: 070 7990 140 (lub: 130, 115,
121, 129, 126); adres mailowy: ha-
ga.konsulat@msz.gov.pl

H Informacja telefoniczna

Migranda, zrzeszenie zajmujgce
sie sprawami migrantow zarobko-
wych, stworzylo dla tej grupy spe-
cjalny system. Wybierajac numer te-
g0 zrzeszenia, moga Panstwo odstu-
cha¢ w swoim jezyku ojczystym
rozne przydatne informacje. Mozna
rowniez skorzysta¢ z opcji bezpo-
Sredniego potfaczenia z inng organi-
zacja, na przykfad ze zwigzkami za-
wodowymi lub oSrodkami informa-
cyjnymi czy jednostkami admini-
stracji panstwowej, na przykfad z In-
spekcja SZW lub urzedem podatko-
wym. Numer telefonu Migrandy:
085-4010440.

[ Urzad gminy

Urzad gminy moze udzieli¢ Panstwu
pozostatych informacji o ustugach
gminnych, dotyczacych na przyktad wy-
wozu $mieci czy miejsc parkingowych w
Panstwa miejscu zamieszkania.

Zapraszamy na strone internetowa
www.rijksoverheid.nl.

KOSCIOLY:

Il Rzymskokatolicka Polska
Misja Katolicka w Groningen

Ks. Jozef Okonek SChr

Blankenslaan Oost 2a,7901 BE Ho-
ogeveen

Tel./fax +31 (52) 8262756, Mobile
+31 634 905 233

e-mail: jokonek@live.nl

[ Polska Misja Katolicka
Amsterdam

Ksiadz Krzysztof Obiedzinski SChr.

Scarlattilaantje 13

1431 XV Aalsmeer

tel. (0297) 331 678

e-mail: k.obiedzinski@pmkamster-
dam.nl

M Parafia NMP Czestochowskiej

Proboszcz ks. Tadeusz Kozienski
S.Chr.

Kerkhoflaan 17, 6741 BN Lunteren

tel. 0318-482728, kom.
+31644210293

fax 0318-486272

e-mail: tkozienski@hotmail.com

M Polska Parafia w Bredzie

ks. Stawomir Klim SChr

St. Bavostraat 7A

NL-4891 CG Rijsbergen

tel. +31 (76) 5321 438

mobil: +31 614 243 225

e-mail: slawekklim@hotmail.com

ZRODLO:
MINISTERSTWO PRACY
| POLITYKI SPOLECZNEJ
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Anna Klosowska

PRACUJESZ W HOLANDII

ZWROT PODATKU

LUB BELGII?

U nas zatatwisz wszystkie sprawy socjalne
| podatkowe z krajow UE.

ODWIEDZ NASZE BIURA W Holandii
lub zadzwon i umow sie na spotkanie!

ZWROT PODATKU oraz

tzw. ,,ROZL AKOWE?” ZASILEK DLA
= — BEZROBOTNYCH

ydel {ch el 3 W .\c
HUURTOESLAG

do naszych biur:

Floralaan 178, 7321 BA APELDOORN

tel: 0031622214013 crwartek 15.00-20,00

piatek  15.00-20.00
sobota 12.00-18.00

Gedempte Burgwal 45, 2512 BS DEN HAAG (1 pietro)
tel.: 0031617650776

tel.: 0031 619 842 805 cawartek 15,00 -20.00
pigtek 15,00 -20.00
sobota 12.00-18.00

Meenthoek 3, 8224 BS LELYSTAD (I pietro)
tel.: 0031630778 576 niedziela 10.00-15.00

Willem |l Straat 17, 5038 BA TILBURG

: czwartek 15.00 -20.00
tel.: 0031 623 338 603 plitek 15.00-20.00

sobota 12.00-18.00

ZASILEK RODZINNY

www.rozlicz .pl
infolinia:

kontakt@klosowska.com



