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Wyzsze kwoty
kindgebonden hudget na rok 2017

Jako rodzic pracujacy legal-
nie na terenie Holandii masz
prawo do zasitku rodzinnego
(kinderbijslag) oraz do do-
datku do zasitku (kindge-
bonden budget).

Dla przypomnienia: zasitek ro-
dzinny przystuguje na kazde
dziecko ponizej 18 roku zycia,
ktore uczeszcza do szkoty, a Ty
fozysz na jego utrzymanie mini-
mum 416 euro kwartalnie. Na-
tomiast przy staraniu sie o doda-
tek, urzad bierze juz pod uwage
dochody Twoje i drugiego rodzi-
ca lub partnera.

Holenderski urzad skarbowy
Belastingdienst poinformowat
na swojej stronie internetowej,
ze w 2017 roku dodatek do za-
sitku ulegt podwyzszeniu.

Druga zmiang jest podwyz-
szenie progu dochodowego, by
moc uzyska¢ maksymalne kwo-
ty kindgebonden budget. Wzro-
sty one do 20 109 euro w przy-
padku posiadania toeslag part-
nera, jak i dla samotnego rodzi-
ca (gdzie w 2016 roku dochod
nie mogh przekroczy¢ 19 758
euro).

Kwoty dodatku, poza tym, ze
zalezne sg od ilosci posiadanych
dzieci, uwarunkowane sg row-
niez wiekiem Twojego dziecka
i w 2017 roku zwiekszyty sie na-
stepujgco:

a) w przypadku posiadania to-
eslag partnera:

- wiek od 0 do 11 lat - kwota
miesieczna: 95 euro (wiecej 0 9
euro niz w 2016 roku),

DOKONCZENIE NA STR. 3
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Wyzsze kwoty

- kindgehonden budget na rok 2017}

DOKONCZENIE ZE STR. 1 ro (wiecej o 10 euro niz
w 2016 roku),

- wiek od 12 do 15 lat - wiek od 16 do 18 lat
- kwota miesieczna: 114 eu- - kwota miesieczna: 386 eu-
ro (wiecejo9euronizw2016 ro (wiecej o 10 euro niz
roku), w 2016 roku).

- wiek od 16 do 18 lat W zwigzku z powyzszym,

- kwota miesieczna: 129 eu- w 2017 roku posiadajac jed-

ro (wiecejo 8 euronizw2016 no dziecko w wieku od 0

roku), do 11 lat mozesz otrzymaé

az 1140 euro samego dodat-

b) w przypadku, gdy jeste§ ku do zasitku. Jest to wiec
samotnie wychowujacym ro-  spory zastrzyk gotowki.

Jesli masz jakies pytania lub potrzebujesz
pomocy w tym zakresie zapraszamy

. 0 dzicem: (RED.)

d0 Wysymnla e'malll na adres - wiek od 0 do11 lat - kwo- ARTYKUL POWSTAL

: H H H H H ta miesieczna: 351 euro (wie- PRZY WSPOLPRACY
FOT/FﬁLE'é'irII\'/lI‘%‘IE“S‘é-G i i redakcla@gomecPOISkl'nl' OdeWIedZI FOT. FREEIMAGES.COM cej 0 9 euro niz w 2016 roku), Z KANCELARIA PODATKOWA
: - = udzielimv na tamach gazety. - . - wiek od 12 do 15 lat ANNA KEOSOWSKA
JORCER CENTES Iy y g y ALY EIEACUEEE - kwota miesigezna: 371 eu- WWW.ROZLICZSIE.PL
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PRACA

Murarz/Klinkier. 420-520 PRODUKCJA SPOZYW- Mozliwosé wyjazdu dla par, Dar-
EUR 40/h netto Holandia + za- C2ZA. Poszukujemy kandyda- mowy transport do Holandii dla
kwaterowanie. Murarz/Klinkier  tow do pracy jako: PRODUKCJA  os6b na stawkach wiekowych,
- praca na terenie Holandii. SPOZYWCZA. Miejscowosé: Dodatki stuzbowe rekompensu-
Wymagania: mile widziane Best, Oss, Venlo - Holandia. Za-  jace koszty zakwaterowania.
BSN/SOFI, VCA/SCC 018, mile  kres obowigzkow: Sortowanie  Osoby zainteresowane prosimy
widziane referencje, doswiad- i pakowanie owocow, warzyw, o przesytanie swojego CV
czenie, komunikatywny jez ob-  produkcja wyrobow miesnych, na adres e-mail: info@workfor-
cy, podstawowe narzedzia stodyczy. Wymagania: Brak ce.pl. Strona internetowa:
i ubranie robocze. Oferta: ho- przeciwskazan zdrowotnych — www.workforce.pl.
lenderska umowa o prace, za- do pracy z zywnoscig. Status
kwaterowanie i ubezpieczenie  osoby niekaranej w Polsce. Za-
bezptatne, stawka 420-520 eu- pewniamy: Holenderska umo- PAKOWACZ/-KA UBRAN.
ro netto 40/h, cotygodniowe we o prace, Zakwaterowanie, Poszukujemy kandydatow
wynagrodzenie. Chetne osoby  Ubezpieczenie zdrowotne, Do-  do pracy jako: PAKOWACZ/-KA
prosimy o kontakt cv@ch- jazd do pracy na terenie Holan-  UBRAN. Miejscowosc: Woerden

-24.com lub pod nr telefonu dii, Opieke polskich koordyna- - Holandia. Zakres obowiaz-
+48 864711471, torow, Pomoc przy zatozeniu nr  kéw: Pakowanie nowych ubran,

BSN/sofi, MozliwoS¢ wyjazdu  metkowanie, naklejanie cen
Reklama dla par, Darmowy transport  oraz doczepianie alarméw. Wy-

do Holandii dla osob nastaw- magania: Znajomos¢ jezyka

kach wiekowych. Dodatki angielskiego lub niemieckiego
stuzbowe rekompensujace na poziomie komunikatywnym,
koszty zakwaterowania. Oso-  Status osoby niekaranej w Pol-
by zainteresowane prosimy sce. Zapewniamy: Holenderska

0 przesylanie swojego CV  umowe o prace, Zakwaterowa-

na adres e-mail: info@work-  nie, Ubezpieczenie zdrowotne,
force.pl. Strona internetowa:  Dojazd do pracy na terenie Ho-
www.workforce.pl. landii, Opieke polskich koordy-

natorow, Pomoc przy zatozeniu

- nr BSN/sofi, Mozliwos¢ wyjaz-

H Ez E Hw A [:J A s P Hz E n Az PERSONEL PORZADKO-  du dla par, Darmowy transport

5 WY. Poszukujemy kandyda- do Holandii dla os6b na staw-
tow do pracy jako: PERSO- kach wiekowych, Dodatki stuz-
NEL PORZADKOWY. Miejsco- bowe rekompensujace koszty
wosc: Marsbergen, Oss, Best ~ zakwaterowania. Osoby zainte-
- Holandia. Zakres obowigz- resowane prosimy o przesyta-
kow: Sprzatanie hoteli, ma-  nie swojego CV na adres e-ma-
gazynow i hal produkcyjnych. il: info@workforce.pl. Strona in-
Wymagania: Znajomos¢ je- ternetowa: www.worforce.pl.
zyka angielskiego lub nie-
mieckiego na poziomie ko-
munikatywnym, Status oso- Cie$li zbrojarzy (praca
by niekaranej w Polsce. Za- w Belgi). Poszukujemy ciesli
pewniamy:  Holenderska zbrojarzy. Najlepiej z kilkulet-
umowe o prace, Zakwatero- nim doswiadczeniem. Stabilne
wanie, Ubezpieczenie zdro- warunki zatrudnienia. Szczeg6-
wotne, Dojazd do pracy nate- ty: 0048 604 34 0000.
renie Holandii, Opieke pol-
skich koordynatoréw, Pomoc
przy zatozeniu nr BSN/sofi, Praca na produkcji od za-
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PRACA

raz! PILNE! Oferujemy: 260
Eur/ 40h pracy, nadgodziny eks-
tra ptatne, mieszkanie opfaco-
ne przez pracodawce, ubezpie-
czenie optacone przez praco-
dawce. Wymagamy: dyspozy-
cyjnosci (praca rowniez w okre-
sie Swigtecznym). Email cv@ch-
-24.com lub pod numerem tele-
fonu +48 864711471.

OBROBKA | PAKOWANIE
MIESA DROBIOWEGO. Praca
w zakladzie przetwarzajagcym
mieso drobiowe. Odkrawanie
z fileta chrzastek, kosci i skory.
Wazenie i pakowanie. Wymaga-
nia: Mile widziane doSwiadcze-
nie w pracy z nozem. Prawo jaz-
dy. Che¢ przyuczenia sie. Wyso-
ka motywacja do pracy. Goto-
wos¢ do wyjazdu od zaraz. Chec¢
podjecia dtugotrwatej wspotpra-
cy. Elastycznosé. Oferujemy:
Stawka € 8,87 brutto. Holender-
ska umowe o prace wedtug ho-
lenderskiego kodeksu pracy
ABU. Zorganizowany przejazd
z Polski do Holandii. Zakwatero-
wanie i ubezpieczenie zdrowot-
ne. Opieke polskiego koordyna-
tora. Wyptaty cotygodniowe.
Diugotrwata wspoétprace. Zgto-
szenia prosze kierowac: Telefo-
nicznie na numer: 0031-
342410230. Poprzez e-mail:
vacpl@vdbgroep.eu.

Rozbiérka Holandia. 400
Euro netto/40h+zakwaterowa-
nie. Praca od poczgtku stycznia,
na dtuzszy okres czasu. Wyma-
gania: umiejetnos¢ pracy w ze-
spole, checi do pracy, mile wi-
dziane doswiadczenie, SOFI, je-
zyk obcy, samochdd na grupe.
Oferta: holenderska umowa
o prace, stawka 400 euro net-
to 40/h. zakwaterowanie+ubez-
pieczenie na koszt pracodawcy.
Osoby chetne cv@ch-24.com
lub +48 86 4711471.

Praca na linii produkcyj-
nej. Linia Produkcyjna - Holan-
dia 265-280 EUR/40h. Holen-
derska firma poszukuje do pra-
cy na linie produkcyjng na tere-
nie Holandii od zaraz! (sktada-
nie skrzynek metalowych). Wy-
magania: mile widziane do-
Swiadczenie na w/w stanowi-
sku, SOFI, mile widziane wtasny
transport, dyspozycyjnos¢
w okresie Swigtecznym, checi
do pracy. Oferujemy: holender-
ska umowe o prace, darmowe
zakwaterowanie, 265-280 eu-
ro/40h, ubezpieczenie. Zainte-
resowanych prosimy o kontakt

email cv@ch-24.com lub
pod numerem telefonu
+48 864711471.

Order picker DEN BOSCH.
Ben jij zelfstandig, een echte
aanpakker en beschikbaar in
de avond en op zaterdag? Dan
zijn wij op zoek naar jou! Voor

een opdrachtgever uit de
omgeving van Den Bosch zijn
wij op zoek naar parttime or-
derpickers (20 uur). Onze
opdrachtgever is actief binnen
sanitairbranche. Werkzaamhe-
den: Binnen deze functie werk
je voornamelijk als orderpicker
en inpakker in het magazijn.
Daarbij zou het voor kunnen ko-
men dat je ook werkzaamhe-
den verricht op een reachtruck,
heftruck of picktruck. Functie-
-eisen. Parttime beschikbaar in
de avond (start om 16: 00
tot 19: 30) en op zaterdagoch-
tend (08: 00 tot 13: 00). In
goede conditie; Goede be-
heersing Nederlandse taal,
Enige logistieke ervaring is
een pré. Enthousiast, veran-
twoordelijk en een positieve
instelling. Onze opdrachtge-
ver biedt goede primaire en
secundaire arbeidsvoorwa-
arden. Herken jij jezelf in bo-
venstaand profiel en ben je
enthousiast? Stuur dan je cv
naar solliciteren@jobinvest-
ment.nl of bel voor meer in-
formatie naar 073

- 7113712,

Pracownik produkciji.
Praca WAALWIJK. Jestes
elastyczna osoba poszukuja-
ca zatrudnienia? Posiadasz
doswiadczenie w pracy pro-
dukceyjnej? Chcesz pracowac
w stabilnej i dobrze prospe-
rujacej firmie? Jesli tak, to
zapoznaj sie z nasza oferta!
Dla naszego klienta miesza-
cego sie w miejscowosci Wa-
alwijk, ktory zajmuje sie pro-
dukcja réznych plastikowych
produktow poszukuje osob
na stanowisko: pracownik
produkcji. ZADANIA: Oczeku-
jemy, iz jestes elastycznym
i odpornym na stres pracow-
nikiem, ktéry potrafi dziata¢
szybko i doktadnie. Do Two-
ich obowigzkow bedzie nale-
zato: kontrola linii produkcyj-
nej, obstuga maszyn, spraw-
dzanie jakosci oraz pakowa-
nie produktu. WYMAGANIA:
mile widziane doswiadcze-
hie w pracy produkcyjnej, po-
rozumiewanie sie W jezyku
holenderskim badZ angiel-
skim, posiadanie prywatne-
go transportu oraz zakwate-
rowania, dostepnos¢ i cheé
do pracy zmianowe;j. Oferuje-
my prace na dtuzszy okres
czasu wraz z dodatkiem
zmianowym. Czy jestes$ zain-
teresowany ta oferta pracy?
Moze interesujg Cie inne?
Przeslij swoje cv w jezyku an-
gielskim badz holenderskim
na adres e-mailowy: po-
len@jobinvestment.nl oraz
skontaktuj sie z nami telefo-
nicznie, jesli masz pyta-
nia: 073-711-3-717.

Praca w rzezni
= uboj/rozbiorka/obrobka

wolowiny. Holenderskie po-
srednictwo pracy VDB Detache-
ring z siedziba w Renswoude
poszukuje pracownikéw
do rzezni w miejscowosci Epe.
Obowiagzki: Praca na dziale
ubojni: praca z nozem, oczysz-
czanie tuszy, podwieszanie tu-
szy. Wymagania: Wysoka moty-
wacja do pracy. Che¢ podjecia
dtugotrwatej wspotpracy. Do-
Swiadczanie w pracy z nozem
lub che¢ przyuczenia sie. Goto-
wos¢ do wyjazdu od zaraz. Ofe-
rujemy: Umowa na warunkach
holenderskich. Stawka 9,86 eu-

ro brutto (od stycznia 9,95 euro)
Zakwaterowanie i ubezpiecze-
nie zdrowotne. Zorganizowany
przejazd do Holandii. Opieka
polskiego koordynatora. Wypta-
ta w formie tygodniowek. Kon-
takt: Telefon: +31 342410230.
E-mail: vacpl@VDBgroep.eu.
WWW: www.pracawvdb.pl.

Pakowanie boréwek.
- od zaraz- dla Kobiet - 7e
na reke. KRAZ 13171. Miejsce
pracy: Venlo. Zadania: praca
polega na pakowaniu, sortowa-
niu borowek. Wymagania: dys-

pozycyjnos¢ do podjecia pracy
od zaraz, wyjazd w dniach naj-
blizszych, praca w okresie Swig-
tecznym i noworocznym i poz-
niej, sprawnosc fizyczna. Oferu-
jemy: stawka brutto: 8,87 euro,
cotygodniowe rozliczenia pro-
sto na Twoje konto, dodatek
wakacyjny oraz dodatki za pra-
ce poza regularnymi godzina-
mi, organizacje transportu
na miejscu do pracy, zakwate-
rowanie oraz polskojezyczna
opieke w Holandii, ubezpiecze-
nie dobrowolne ptatne podczas
pobytu oraz dopilnowanie

wszystkich formalnosci, przej-
rzyste cotygodniowe wyliczenia
przepracowanych godzin i kosz-
tow, coroczne ,jarografy” dzieki
ktorym odzyskasz nadptacony
podatek, dla kandydatow poni-
zej 23 roku zycia nizsze koszty
zakwaterowania rekompensu-
jace nizsza holenderska stawke
ustawowa. Aplikuj juz teraz
na podany adres mailowy: da-
niel.szymkowicz@eastservi-
ce.pl lub dzwon
+48 532 846 653. W aplikacji

CIAG DALSZY NA STR. 6
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25 Final Wielkiej Orkiestry Swiatecznej Pomocy / Horst

Co jest grane? Najwieksza taka impreza w Holandii...

15 stycznia 2017 start godz. 11: 00.

»15 stycznia 2017 r. Wielkie
Orkiestra Swiatecznej Pomo-
cy bedzie grata dla ratowa-
nia Zycia i zdrowia dzieci
na oddziatach ogdlnopedia-

trycznych oraz dla zapewnie-
nia godnej opieki medycznej
seniorom”.

Wielka Orkiestra Swiatecznej
Pomocy w Horst zagra dla Was

juz 3 raz!!! Kazdego roku Polonia
w Holandii z coraz wiekszym do-
Swiadczeniem i zaangazowa-
niem organizuje najwiekszy Fi-
nat w Holandii. Kolejny raz Finat
WOSP Horst bedzie miat miej-
sce w The Shuffle. Juz
od godz. 11: 00 kilkunastu
wolontariuszy z identyfika-
torami i puszkami rozpocz-
nie zbiorke, z ktérej caty do-
chéd przeznaczony jest
na rzecz Fundacji WOSP.
Akcja bedzie rowniez pro-
wadzona we wszystkich
polskojezycznych punktach
takich jak polskie sklepy
itp... Podczas 25 Finatu
trwaé beda liczne licytacje
urozmaicone koncertami
muzycznymi oraz wystepa-
mi. Gwiazdg wieczoru be-
dzie zespot Cree z wokalistg
Sebastianem  Riedlem.
Na scenie wystapi rowniez
kilkunastu innych artystow.
Bedzie muzyka rockowa,
dance, ludowa, taniec Hip
Hop. W miedzyczasie beda
towarzyszy¢  specjalnie
atrakcje przygotowane dla
dzieci, oraz loteria fantowa.
Na wszystkich gosci czekac

bedzie oczywiscie wspaniata go-
raca kuchnia polska. Pierogi, go-
fabki oraz wszystkie inne naro-
dowe HITY (pyszne polskie). Ko-
lejng atrakcjg bedzie mozliwosé
wykonania sesji zdjeciowej, oraz
pamigtkowego zdjecia z artysta-
mi. Impreze wspieraja lokalne
firmy, dzieki ktorym wydarzenie

jest postawione na bardzo wyso-

kim poziomie. Podczas catego

Finatu prowadzona bedzie trans-
misja Live dostepna na kanale
YouTubie. Jak co roku impreze
odwiedza blisko tysigc zaintere-
sowanych. Liczymy ze w tym ro-
ku bedzie nas jeszcze wiecej...
poniewaz warto pomagac.
Zresztg zobaczycie sami... Pod-
czas catego dnia panowac be-
dzie wspaniata Polska atmosfe-
ra. Zapraszamy...

Wstep: za wrzut do puszki

Zobacz, co bedzie sie dziato na...

http://wosphorst.nl

https://www.
com/wosphorstnl/

https://www. facebook. com/
events/384916425181192/

Adres: Gasthuisstra-
at 36, 5961 GB Horst

facebook.

ZRODLO: SZTAB WOSP HORST

rRekbta

HORST cojestrane:

Koncerty & Artysci
> GREE Sebastian Riedel
Transmisja Live YouTube
Polska atmosfera

KRECIMY SIE JUZ 25 LAT

I

Polskie HITY

Licyiacje
Atrakcje
labawa

1]
g,

4
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CIAG DALSZY ZE STR. 3

prosimy zawrze¢ klauzule: Wy-
razam zgode na przetwarzanie
moich danych osobowych za-
wartych w mojej ofercie pracy
dla potrzeb niezbednych do re-
alizacji procesu rekrutacji
(zgodnie z Ustawa
z dn. 29.08.97 o Ochronie da-
nych Osobowych Dz. U. nr 133
poz. 883 z pozn. zm.).

Produkcja/montaz dzwi-
géw OSS. Poszukujemy osob
dla jednego ze swoich najlep-
szych klientow pracownikow

Reklama

produkcji - monterow, dla fir-
my, ktora projektuje i produkuje
wielofunkcyjne pojazdy oraz do-
starcza je do swoich klientow
na catym Swiecie. Firma znajdu-
je sie w miejscowosci Oss.
Do Twoich obowigzkoéw bedzie
nalezatfa praca na produkcji, jak
i rowniez montaz czesci metalo-
wych, kabin a takze hydrauliki
lub elektryki w pojazdach. WY-
MAGANIA: doswiadczenie
na podobnym stanowisku, wie-
dza techniczna, wiedza / do-
Swiadczenie z dziedzin: hydrauli-
ki, elektryki, pneumatyki, poro-

zumiewanie sie w jezyku angiel-
skim badz holenderskim, moty-
wacja oraz che¢ do pracy. OFE-
RUJEMY: przejrzysta umowe
oparta o holenderskie warunki
pracy, atrakcyjne wynagrodze-
nie, diugoterminowe zatrudnie-
nie, mozliwos¢ kontraktu bez-
posredniego. Jesli jestes zainte-
resowany oraz spetniasz powyz-
sze wymagania skontaktuj sie
z nami telefonicznie: 073-711-
3-717 oraz przeslij nam swoje
Cv w jezyku angielskim badz ho-
lenderskim na adres e-mailo-
wy:polen@jobinvestment.nl.

Rzeznik. Stanowisko:
W zwiazku z zapotrzebowaniem
jednego z naszych klientéw, pro-
wadzimy rekrutacje pracowni-
kow na stanowisko: Rzez-
nik/ubojowiec wotowy. Jako
osoba na tym stanowisku be-
dziesz odpowiedzialny za ubdj
bydta badz tez swin. Szukamy
odpowiedzialnych i rzetelnych
osob, chetnych do podjecia
wspotpracy na diuzszy okres.
W zaleznosci od twojego do-
Swiadczenia, pozycja w zakta-
dzie zostanie dostosowa-
na do twoich umiejetnosci. Ofe-

rujemy: zakwaterowanie, trans-
port do pracy, praca na diuzszy
okres, ubezpieczenie zdrowotne,
wynagrodzenie od 10.32
do 12.32 brutto, stabilne godzi-
ny pracy 36-40h. Wymagania:
umiejetnos¢ pracy z nozem, do-
Swiadczenie minimum rok, mo-
tywacja do pracy. Mile widziane:
znajomos¢ jezykow obcych (an-
gielski, holenderski, niemiecki).
Kontakt: Prosimy o wysytanie CV
z opisem wykonywanych stano-
wisk na praca@bizztemp.nl.

Monter rusztowari. -600
EURO Holandia + zakwatero-
wanie. Holenderska firma
poszukuje doswiadczonych
monterow rusztowan do pra-
cy na terenie Holandii. Wy-
magania: VCA (mile widzia-
ne VCA-VOL), mile widziany
NOWY Steigerbouwer DNV,
doswiadczenie min 3 lata
na w. w. stanowisku, dobra
znajomosc jezyka obcego,
test na projektach w jezyku
angielskim, niemieckim, ni-
derlandzkim, samochéd
na grupe (2-4osob). Oferuje-
my: holenderska umowa
o prace, stawka 600 euro
netto 40/h, petne ubezpie-
czenie optacone przez praco-
dawce (mozna iS¢ do denty-

sty), darmowe mieszkanie. Za-
interesowanych prosimy o kon-
takt cv@ch-24.com lub
pod nr+48 864711471.

Stolarz budowlany. 420-
520 EUR netto Holandia + za-
kwaterowanie. Wymagania: mi-
le widziane VCA/SCC 018, mile
widziane SOFI, doswiadczenie
na w/w stanowisku, komunika-
tywna znajomos¢ jezyka obce-
g0 (min 1 osoba na grupe), pod-
stawowe narzedzia i ubranie ro-
bocze. Oferujemy: holenderska
umowe o prace, darmowe za-
kwaterowanie + ubezpiecze-
nie, 450-520 euro netto/40h,
mozliwos¢ nadgodzin. Zaintere-
sowanych zapraszamy
pod nr 864711471 lub cv@ch-
-24.com.

Monter izolacji przemysto-
wych. Holandia 500 eu-
ro/40h+zakwaterowanie. Ho-
lenderska firma poszukuje do-
$wiadczonych monteréw izolacji
przemystowych do pracy na te-
renie Holandii. Wymagania: mi-
le widziane VCA/SCC 018 oraz
SOFI, doswiadczenie na w. w.
stanowisku,  komunikatyw-
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Wieczor informacyijny
dla kobiet w ciazy

Wieczor informacyjny dla ko-
biet w ciazy w jezyku polskim.
Odbedzie sie 12 stycz-
nia 2017 roku. Wieczor jest
gratis lecz liczba osob jest
ograniczona!

Zainteresowane panie dowie-
dzg sie o systemie potoznictwa
w Holandii, jak réwniez o ciazy,
porodzie, potogu i Srodkach

przeciwholowych.

Zapisy mozna przesytac
na adres matka@elkerliek.nl
(takze w jezyku polskim). Spo-
tkanie  poprowadzi potoz-
na z wieloletnim stazem pracu-
jaca w szpitalu Elkerliek - Polka.

Serdecznie zapraszamy!

ZRODLO: PRZESLANE PRZEZ
ELKERLIEK ZIEKENHUIS

FOT. FREEIMAGES. COM / RICK HAWKINS




Nasza Holandia |7

PRACOWNIK OBStUGI KLIENTA

Miedzynarodowa firma poszukuje pracownikow z
terenu Apeldoornu
do pracy w zakresie obstugi klienta.

Wymagamy od pracownika:

- bardzo dobrej znajomosci jezyka holenderskiego lub angielskiego,
- zorientowania w sprawach podatkowych i socjalnych w Holandii,
- dyspozycyjnosci,

- dobrej organizacji pracy,

- prawo jazdy kat. B.

Reklama

Oferujemy:
- ciekawaq prace w mtodym zespole,
- elastyczny czas pracy,
- cykl szkolen przygotowawczych do podjecia pracy,
- samochdd i telefon stuzbowy.

Wszystkie osoby zainteresowane prosimy o wysytanie swojego CV wraz z listem motywacyjnym na adres:

cv@klosowska.com

Kolejny mecz Black Devils

Wiekszo$¢ porazek uspra-
wiedliwiana jest na réine
sposoby: kontuzje, problemy
kadrowe badZ (co ma miej-
sce czesciej) praca sedzie-
go. W dzisiejszym futbolu
rzadko zdarza sie, aby druzy-
na w inny sposob probowata
znalei¢ przyczyne swojego
niepowodzenia, poniewaz
jest to najtatwiejszy sposob
wytlumaczenia swojej stabej
gn.

Lider trzeciej klasy Broekho-
ven Black Devils dnia 9 pazdzier-
nika 2016 roku poniost pierw-
szg porazke w sezonie. Jednak
trudno jest obarcza¢ wing za ta-
ki stan rzeczy pitkarzy czy trene-
row. Nie uciekajac sie réwniez
do wybielania swojej stabej dys-
pozycji pracq arbitra, trzeba
przyzna¢, ze podopieczni trenera
Pawla Semika zagrali jeden ze
stabszych meczéw w tym sezo-
nie. Popefniali btedy w kryciu,

brakowato decydujacego poda-
nia, strzatu. Gospodarze wysoko
postawili poprzeczke. Mimo
wszystko... spotkan w taki spo-
s6b nie powinno sie wygrywac.
Polscy pitkarze do przerwy
prowadzili 1: 0. Czy spotkanie to
mozna byto wygrac? Prawdopo-
dobnie tak. Na pewno nie po-
moglt sedzia, ktory w rasistow-
ski sposob potraktowat pitkarzy
nakazujac im komunikowanie
sie z nim jedynie w jezyku holen-
derskim. Kolejng rzecza byto po-
dyktowanie dwoch rzutéw kar-
nych bez uzasadnionej przyczy-
ny, gdy gospodarze sami nie kry-
li zdziwienia zaistniatym faktem,
a dodatkowo zakonczenie me-
czu w 75 minucie, z powodu
,Mecz zostat przerwany w 72 mi-
nucie, poniewaz zostatem zaata-
kowany przez trenera broekho-
ven i poczutem sie zagrozony”
(cytujac stowa arbitra z protoko-
tu pomeczowego), mimo ze tre-
ner gosci na boisku pojawit sie
juz po koncowym gwizdku - zde-
nerwowany, ale to normalne
w sytuacji, w ktorej z niewiado-

mych przyczyn mecz zostaje za-
konczony.

Sytuacje oceficie sami, jednak
porazka stata sie faktem. Milcze-
niem nalezy skomentowa¢ zacho-
wania na boisku. Gtos w podob-
nych sprawach podnoszony byt
wielokrotnie. Niestety - bez odze-
wu, co daje sedziom ciche przy-
zwolenie na rozstrzyganie spotkan
wedlug wiashego scenariusza.

Fair play.. Ten mecz pokazuje,
ze ta zasada to tylko puste hasto
na bandach wokoét boiska.

BARTEK GRZYWACZ

Nieuwkuijk — Broekhoven
Black Devils 2: 1 (1: 0)
mecz zakonczony w 75
minucie - oficjalnie nie
rozstrzygniety.
Bramka: K. Jajus
Sktad: P. Lewicki - £.
Jaworski, T. Kierepka, P.
Bekus, R. Kofodziej - L. Witor,
K. Nonckiewicz (C), B.
Adamczyk, B. Grzywacz - K.
Jajus, K. Skonieczny.
Trener: Pawet Semik
Manager Monika Zytka
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na znajomo$¢ obcego, samo-
chod na grupe. Oferujemy: state
zatrudnienie na holenderskiej
umowie o prace, darmowe za-
kwaterowanie, wynagrodze-
nie 500 euro/40h, ubezpiecze-
nie. cv@ch-24.com o kontakt

pod numerem telefonu
+48 864711471,
Pakowanie, sortowanie

owocéw = Holandia-Venlo.
KRAZ 13171. Miejsce pracy:
Venlo. Zadania: praca polega
na pakowaniu, sortowaniu,
uktadaniu owocow i warzyw.
Wymagania: dyspozycyjnos¢
do podjecia pracy od zaraz,
sprawnos¢ fizyczna, zaangazo-
wanie, mile widziana podstawo-
wa znajomo$¢ jezyka angiel-
skiego, zaswiadczenie o nieka-
ralnosci. Oferujemy: stawka
brutto: 9,80 euro, cotygodniowe
rozliczenia prosto na Twoje kon-
to, dodatek wakacyjny oraz do-
datki za prace poza regularnymi
godzinami, organizacje trans-
portu na miejscu do pracy, za-
kwaterowanie oraz polskoje-
zyczng opieke w Holandii, ubez-
pieczenie dobrowolne pfatne
podczas pobytu oraz dopilnowa-
nie wszystkich formalnosci,
przejrzyste cotygodniowe wyli-
czenia przepracowanych godzin

i kosztow, coroczne jarografy”
dzieki ktéorym odzyskasz nad-
ptacony podatek, dla kandyda-
tow ponizej 23 roku Zycia nizsze
koszty zakwaterowania rekom-
pensujace nizsza holenderska
stawke ustawowa. Aplikuj juz
teraz na podany adres mailowy:
daniel.szymkowicz@eastservi-
ce.pl lub dzwon
+48 532 846 653. W aplikacji
prosimy zawrze¢ klauzule: Wy-
razam zgode na przetwarzanie
moich danych osobowych za-
wartych w mojej ofercie pracy
dla potrzeb niezbednych do re-
alizacji procesu rekrutacji (zgod-
nie z Ustawg z dn. 29.08.97
o Ochronie danych Osobowych
Dz. U. nr 133 poz. 883 z pozn.
zm.).

Tynkarz. Od 11 EUR netto
Holandia+kwatera od zaraz.
Wymagania: doswiadczenie,
komunikatywny jezyk obcy, wta-
sny samochaod, podstawowe na-
rzedzia, mile widziane BSN/SO-
Fl, VCA/SCC. Oferta: holender-
ska umowa o prace, zakwatero-
wanie bezptatne, stawka od 11
euro netto/h, cotygodniowe wy-
nagrodzenie, ubezpieczenie.
Osoby zainteresowane prosimy
o pilny kontakt pod nr
+48 864711471, cv@ch-
-24.com.

Zbrojarz - Holandia. 420-
520 Euro / 40h. Holenderska
firma poszukuje doswiadczo-
nych zbrojarzy do pracy na tere-
nie Holandii. Wymagania: VCA,
mile widziane SOFI, doswiad-
czenie, komunikatywna znajo-
mos¢ jezyka (angielski, nie-
miecki, niderlandzki), wiasny
transport, podstawowe narze-
dzia i ubranie robocze. Oferuje-
my: holenderska umowe o pra-
ce, darmowe zakwaterowanie,
mozliwos¢ nadgodzin, 420-520
euro/40h, ubezpieczenie. Zain-
teresowanych prosimy o kon-
takt email cv@ch-24.com. lub
pod numerem telefonu
+48 864711471.

Lead webdeveloper. We are
the recruiters for this job. Con-
tact us so we will connect you to
our client. Stanowisko: You will
be responsible for the design,
programming, testing and im-
plementation of new back-end
applications, such as APIs (Ap-
plication Programming Interfa-
ces), web shops and entire we-
bsites, Test and improve exi-
sting back-end, Translating
functional needs of clients to
concrete technical solutions,
Consulting with front-end deve-
lopers, functional designers and
other specialists on the design

of a system or application. Ofe-
rujemy: Fulltime job (32 or 40
hours a week), Gross annual sa-
lary between 35k and 45k, Go-
od fringe benefits, A personal
budget for work-related semi-
nars or trainings, 23 vacation
days per year (when working 40
hours per week), All necessary
tools and a fully equipped work-
place! Wymagania: Minimum
of 2 years experience as bac-
kend webdeveloper, Broad
experience with PHP frame-
works such as Symfony and La-
ravel, Broad experience with
HTML and Javascript, Experien-
ce with developing Magen-
to/Magento2 webshops. Mile
widziane: A developer who is
eager to learn, Ambition to be-
come lead developer, Team-
player. Kontakt: When you are
interested in this job please
send your cv and motivational
letter to our recruiter Corné Ha-
merpagt. c.hamerpagt@bizz-
temp.nl, +31 6 11740104.

Elektrykéw. Poszukujemy
elektrykow do pracy w okoli-
cach Gent, praca od stycznia,
szczegoty: 0048 604 34 0000.

Reachtruck ELHO TIL-
BURG. Jeden z naszych najlep-

szych i statych klientow ELHO
mieszczaca sie w Tilburgu, ktory
zajmuje sie produkcja plastiko-
wych doniczek poszukuje pra-
cownikow na stanowisko: ope-
rator wozka widtowego: reach-
truck. WYMAGANIA: doswiad-
czenie na w/w stanowisku, po-
rozumiewanie sie w jezyku an-
gielskim badZz holenderskim,
zakwaterowanie w okolicy miej-
sca pracy, wlasny transport,
che¢ pracy w systemie 3 zmia-
nowym. OFERUJEMY: przejrzy-
sta umowa oparta o holender-
skie warunki pracy, diugotermi-
nowe zatrudnienie, statg liczbe
godzin, dodatek zmianowy. Jesli
jeste$ zainteresowany powyz-
sza oferta skontaktuj sie z nami
telefonicznie: 073-711-3-717
oraz przeslij nam swoje CV w je-
zyku angielskim badz holender-
skim na adres e-mailowy: po-
len@jobinvestment.nl.

Pakowanie i sortowanie
cebulek kwiatowych. Euro
Personnnel Agencja Pracy Mar-
ta Rymut - NR CERTYFIKA-
TU 9988 dla swojego partnera
w Holandii poszukuje osoby
na stanowisko: Sortowanie i pa-
kowanie cebulek kwiatowych.
Oferujemy: atrakcyjne wynagro-
dzenie (regularne, cotygodnio-
we wyptaty na konto), praca

na petny etat (mozliwos$¢ nadgo-
dzin), ubezpieczenie holender-
skie/ zakwaterowanie, pomoc
polskiego koordynatora, mozli-
wosé wyjazdu w parze. Wyma-
gania: motywacja do pracy, za-
angazowanie i dtuzsza dyspozy-
cyjnos¢ do pracy, prawo jazdy
kat. B mile widziane, znajomos¢
jezyka angielskiego/holender-
skiego mile widziana. Wyso-
kos¢ stawki godzinowej zalezy
od wieku i charakteru pracy.
Osoby zainteresowane ofertg
proszone sg o przesytanie CV
na adres: biuro@epmr.eu lub re-
jestracje na stronie internetowej
www.epmr.eu. Wiecej informa-
cji pod nr telefo-
nu: 17 222 7137
lub 17 222 7824. Informujemy,
ze skontaktujemy sie tylko z wy-
branymi kandydatami. Prosimy
o dotagczenie do aplikacji naste-
pujacej klauzuli: ,Wyrazam zgo-
de na przetwarzanie moich da-
nych osobowych przez Euro Per-
sonnel Agencje Pracy Marta Ry-
mut (EPMR) zawartych w mojej
ofercie pracy dla potrzeb nie-
zbednych do realizacji procesow
rekrutacji (zgodnie z Ustawa
z dnia 29.08.1997 roku
0 Ochronie Danych Osobowych;
tekst jednolity: Dz. U. z 2002r.
Nr 101, poz. 926 ze zm.).”
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W niedziele 16 paidzierni-
ka 2016 roku polscy pitkarze
rozegrali kolejny mecz
o punkty w ramach 7 kolejki
gier w 3 klasie ligi holender-
skiej. Lider rozgrywek chciat
zrehabilitowaé sie¢ swoim
sympatykom za utrate punk-
tow w poprzednia niedziele
i zdoby¢ 3 punkty, by dalej
utrzymac pozycje lidera roz-
grywek.

Rywalem druzyny prowadzo-
nej przez Pawta Semika byt ko-
lejny beniaminek w ligowej
stawce - zespot RWB 2. Trener
Black Devils, ktory zawsze stara
sie uzyska¢ informacje o kolej-
nym przeciwniku swoich pod-
opiecznych, tym razem (przez
nakladajace sie godziny me-
czow obu zespotow w poprzed-
nich kolejkach ligowych) nie
mogt przeanalizowaé gry druzy-
ny z Waalwijk'u.

0d razu po pierwszym gwizd-

Nasza Holandia

Czarne Diabty wracaja na zwycieski szlak!

ku sedziego nieoczekiwanie ze-
spot gosci narzucit swoj styl gry
wymieniajac liczng ilos¢ podan
i umiejetnie utrzymujac pitke
w swoim posiadaniu. Swojq do-
brg postawg zmusit polskich za-
wodnikéw do duzego wysitku,
czego efektem bylo stworzenie
kilku groznych sytuaciji strzelec-
kich pod bramkg Patryka Lewic-
kiego. Gospodarze starali sie
szybkimi kontrami zagrozi¢ ry-
walowi, jednakze poza okazja
Kamila Skoniecznego nie potra-

czeka na nowych wtascicieli:

fili stworzy¢ klarownych sytu-
acji do zdobycia bramki.

Po stabym poczatku me-
czu w wykonaniu Czarnych
Diabtow gra w okoto 30 minu-
cie wyrownata sie i lider roz-
grywek objat prowadzenie.
Swietne diugie podanie Ro-
berta Kotodzieja z lewego
sektora boiska bardzo dobrze
wykorzystat najlepszy strzelec
zespotu - Kamil Skonieczny.
Wydawac sie moglo, ze sytu-
acja na boisku zaczyna ukla-
dac sie po mysli polskich pit-
karzy. Szybka kontra w wyko-
naniu RWB, niesygnalizowa-
ne uderzenie napastnika i wy-
nik remisowy stat sie faktem.
Na pewno nie takiego prze-
biegu wydarzen spodziewat
sie trener Semik, ktory ocze-
kiwat, ze jego zawodnicy poj-
dg za ciosem i powiekszg
swojg przewage przed prze-
rwa.

W 45 minucie mogt juz jed-
nak cieszy¢ sie z ponownego
prowadzenia swojego zespotu!
Crossowe podanie z rzutu wolne-
go Kotodzieja, inteligentne za-
stawienie pitki w polu karnym ry-
wali Krzysztofa Jajusa pozwolito
mu oddac¢ strzat i zdoby¢ bram-
ke dla swojego zespotu.

Pierwsza pofowa konczy sie
rezultatem 2: 1, cho¢ wszyscy
uczestniczy tego widowiska mie-
li Swiadomos¢, ze wynik jest du-
20 lepszy od gry, jaka zaprezen-
towat obecny lider rozgrywek.

Po przerwie Czarne Diably
prezentowaly sie jak na lidera
przystato! Druga potowa spotka-
nia byla pokazem dobrej gry,
ktorej oczekiwali licznie zgroma-
dzeni kibice. Sktadne akcje ze-
spotowe, ustawienie taktyczne
i diugie utrzymywanie sie
przy pitce odebrato ochote
do gry beniaminkowi rozgrywek,
ktory wiekszos¢ swoich sit mu-
siat traci¢ na probie odbioru pit-
ki. Tak dobra gra zaowocowata
zdobyciem kolejnych bramek.
Wynik podwyzszyt ponownie Ka-

Reklama

FOT. FREEIMAGES. COM / ROBERT PROKSA

mil Skonieczny - wykorzystat
precyzyjne dosrodkowanie tuka-
sza Jaworskiego, ktory pojawit
sie na placu gry od poczatku dru-
giej potowy (zmieniajgc Michata
Rosikonia na prawym skrzydle).

Wynik spotkania ustalit Jajus
strzatem z okoto 35 metrow wy-
korzystujac zle ustawienie bram-
karza rywali! Precyzyjny lob
ofensywnego pomocnika Black
Devils to zdecydowanie najtad-
niejsze trafienie tego spotkania
i udokumentowanie, ze 3 punk-
ty zostang przypisane polskim
zawodnikom.

Catkowicie odmieniona w dru-
giej potowie druzyna trenera
Pawta Semika mogta spokojnie
wygraé wyzej to spotkanie, jed-
nak brakowato ,zimnej krwi”
pod bramka RWB. Wynik 4-1
oraz petna pula punktowa trafita
na konto Czarnych Diabtow, kto-
rzy przez najblizsze dwa tygo-
dnie nie musieli martwi¢ sie
0 gonigcych ich rywali.

Dzieki przewidywanej prze-
rwie w rozgrywkach byt to dobry

moment na podleczenie drob-
nych urazéw oraz regeneracje
zawodnikow.

Wszystkim zgromadzonym
fanom naszej druzyny dziekuje-
my za obecnho$¢ i wsparcie
podczas meczu! Nastepne spo-
tkanie Czarne Diably rozegra-
ja 30 pazdziernika 2016 roku
w Oisterwijk z miejscowa dru-
zyng Nevelo.

KACPER NONCKIEWICZ

Black Devils - RWB 2
-4:1(2:1)
Strzelcy bramek:
Skonieczny x2, Jajus x2
Sktad:

Lewicki - Kierepka, Bekus,
Czeberak, Kotodziej - Rosikon
(Jaworski), Nonckiewicz
(Wasiel), Adamczyk, Grzywacz
(Krzywda) - Jajus
- Skonieczny
Trener: Pawel Semik
Manager: Monika Zytka

Zapraszamy do Gorala na polska kuchnie

Oferujemy tradycyjne polakic dania;

i wiele innych apecjatow szefa kuchni

Organizujemy réwniei caler
i imprezy oholicznodciowe

Dla zamdwien zbiorewych

i alatych hlientow oferta apecjalna

dowoz do Klienla
Y D90 RT A
I ool Of4

al JID
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Magento developer. We are
the recruiters for this job. Con-
tact us so we will connect you to
our client. Stanowisko: You will
be responsible for the design,
programming, testing and im-
plementation of new back-end
applications, such as APIs (Ap-
plication Programming Interfa-
ces), web shops and entire we-
bsites, Test and improve exi-
sting back-end, Translating
functional needs of clients to
concrete technical solutions,
Consulting with front-end deve-
lopers, functional designers and
other specialists on the design
of a system or application. Ofe-
rujemy: Fulltime job (32 or 40
hours a week), Gross annual sa-
lary between 35k and 45k, Go-
od fringe benefits, A personal
budget for work-related semi-
nars or trainings, 23 vacation
days per year (when working 40
hours per week), All necessary
tools and a fully equipped work-
place! Wymagania: Minimum
of 2 years experience as bac-
kend webdeveloper, Broad
experience with PHP frame-
works such as Symfony and La-
ravel, Broad experience with
HTML and Javascript, Experien-
ce with developing Magen-
to/Magento2 webshops. Mile
widziane: A developer who is
eager to learn, Ambition to be-

come lead developer, Team-
player. When you are interested
in this job please send your cv
and motivational letter to our re-
cruiter Corné Hamerpagt. c.ha-
merpagt@bizztemp.nl,
+31 6 11740104.

Order picker ELHO TIL-
BURG. Jeden z naszych najlep-
szych i statych klientow ELHO
mieszczaca sie w Tilburgu, ktory
zajmuje sie produkcja plastiko-
wych doniczek poszukuje pra-
cownikoéw na stanowisko: order
picker. WYMAGANIA: doswiad-
czenie na w/w stanowisku, po-
rozumiewanie sie w jezyku an-
gielskim badZz holenderskim,
zakwaterowanie w okolicy miej-
sca pracy, wlasny transport,
chec pracy w systemie 3 zmia-
nowym. OFERUJEMY: przejrzy-
sta umowa oparta o holender-
skie warunki pracy, diugotermi-
nowe zatrudnienie, statg liczbe
godzin, dodatek zmianowy. Jesli
jeste$ zainteresowany powyz-
sza oferta skontaktuj sie z nami
telefonicznie: 073-711-3-717
oraz przeslij nam swoje CV w je-
zyku angielskim badz holender-
skim na adres e-mailowy: po-
len@jobinvestment.nl.

Pakowanie ELHO TIL-
BURG. Jestes osoba zmotywo-

wana, ktora poszukuje zatrud-
nienia? Posiadasz doswiadcze-
nie, jako packer lub pracownik
produkcji? Interesuje Cie praca
W nowoczesnej i stale rozwijaja-
cej sie firmie? Jesli tak, to ma-
my cos dla wiasnie dla Ciebie!
Firma Elho, ktora jest Swiato-
wym liderem na rynku w Euro-
pie i Swiecie w produkcji plasti-
kowym doniczek i ich dystrybu-
cja poszukuje osob na stanowi-
sko: packer. ZADANIA: Oczeku-
jemy od Ciebie, iz jestes zmoty-
wowany i posiadasz umiejet-
nos¢ logicznego rozmieszczenia
rzeczy. Do Twoich obowigzkow,
bedzie nalezato odpowiednie
pakowanie produktow oraz
sprawdzanie przy tym ich jako-
§ci. WYMAGANIA: mile widzia-
ne doswiadczenie, jako packer
lub w pracy produkcyjnej, poro-
zumiewanie sie w jezyku holen-
derskim badZ angielskim, po-
siadanie prywatnego transpor-
tu, dostepnos¢ i che¢ do pracy
zmianowej. Zainteresowany?
Przeslij swoje cv w jezyku an-
gielskim badZz holenderskim
na adres e-mailowy: polen@jo-
binvestment.nl oraz skontaktuj
sie z nami telefonicznie, jesli
masz pytania: 073-711-3-717.

Hydraulikéw. Poszukujemy
hydraulikéw do pracy w Aalter
(Belgia), praca przy nowym

apartamentowcu,  szczego-
ty: 0048 604 34 0000.

Praca CWS NIEUWEGEIN.
Potrzebujesz pracy part time?
Posiadasz zdolnosci manual-
ne i potrafisz pracowac w szyb-
kim tempie? Bedziesz zainte-
resowana ta oferta! Poszuku-
jemy pracownikéw dla jednych
z naszych najlepszych klientow
- firmy CWS, ktora jest wioda-
ca marka partnerow serwiso-
wych, jesli chodzi o ustugi tek-
stylne oraz higieny sanitarnej.
Firma znajduje sie¢ w s-Herto-
genbosch. Bedziesz pracowac
przy jednym z stanowisk zwig-
zanych z recznikami higienicz-
nymi (zwijanie czystych reczni-
kow, przygotowywanie
do transportu). WYMAGANIA:
mile widziane doswiadczenie
w pracy na produkcji, dobra
znajomos¢ jezyka angielskie-
go badz holenderskiego, za-
kwaterowanie w okolicy oraz
wtasny transport. Oferujemy
umowe o prace oparta o ho-
lenderskie warunki pracy, diu-
goterminowe  zatrudnienie
oraz stale godziny pracy. Jesli
jestes zainteresowany powyz-
sza oferta skontaktuj sie z na-
mi telefonicznie: 073-711-3-
717 oraz przeslij nam swo-
je CV w jezyku angielskim
badz holenderskim na adres e-

-mailowy:
ment.nl.

polen@jobinvest-

Glazurnik = Holandia.
Min  420-520 Euro net-
to 40/h+zakwaterowanie. Wy-
magania: mile widziane-
VCA/SCC 018, mile widziane
SOFI, doswiadczenie
na w/w stanowisku, komunika-
tywna znajomos¢ jezyka obce-
g0 (min 1 osoba na grupe), pod-
stawowe narzedzia i ubranie ro-
bocze. Oferujemy: holenderska
umowa o prace, darmowe za-
kwaterowanie+ubezpieczenie,
min 420-520 euro netto 40/h,
mozliwos¢ nadgodzin, cotygo-
dniowe wynagrodzenie. Kontakt
cv@ch-24.com  telefoniczny
pod numerem telefonu
+48 864711471.

Backend webdeveloper.
We are the recruiters for this
job. Contact us so we will con-
nect you to our client. Stanowi-
sko: You will be responsible for
the design, programming, te-
sting and implementation of
new back-end applications,
such as APIs (Application Pro-
gramming Interfaces), web
shops and entire websites,
Test and improve existing
back-end, Translating functio-
nal needs of clients to concre-

te technical solutions, Consul-
ting with front-end developers,
functional designers and other
specialists on the design of
a system or application. Oferu-
jemy: Fulltime job (32 or 40
hours a week), Gross annual
salary between 35k and 45k,
Good fringe benefits, A perso-
nal budget for work-related se-
minars or trainings, 23 vaca-
tion days per year (when wor-
king 40 hours per week), All
necessary tools and a fully
equipped workplace! Wyma-
gania: Minimum of 2 years
experience as backend webde-
veloper, Broad experience with
PHP frameworks such as Sym-
fony and Laravel, Broad expe-
rience with HTML and Java-
script, Experience with develo-
ping Magento/Magento2 we-
bshops. Mile widziane: A deve-
loper who is eager to learn,
Ambition to become lead de-
veloper, Teamplayer. When
you are interested in this job
please send your cv and moti-
vational letter to our recruiter
Corné Hamerpagt. c.hamer-
pagt@bizztemp.nl,
+31 6 11740104.

Murarzy (praca w Belgi).
Zatrudnimy ekipe murarzy, pra-
ca w potnocnej czesci Belgii.
Wymurowki w Srodku i elewa-
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cje, szczego-
ty: 0048 604 34 0000.

Mechanik samochodowy
Holandia. Od 11 Euro/h net-
to+darmowe zakwaterowanie.
Wymagania: doswiadczenie,
komunikatywny jezyk obcy, wia-
shy samochod, mile widziane
VCA/SCC, SOFI/BSN. Oferta:
holenderska umowa o prace,
ubezpieczenie i zakwaterowa-
nie bezptatne, stawka od 11 eu-
ro netto/h, cotygodniowe wyna-
grodzenie. Chetne osoby prosi-
my o kontakt cv@ch-24.com lub
pod nr telefonu +48 4711471.

Monter regipséw Holandia.
Monter Regipsow - Holan-
dia 420-520Euro/40h netto.
Poszukujemy do$wiadczonych
monteréw regipséw do pracy
na terenie Holandii. Wymaga-
nia: mile widziane
VCA/SCC 018, SOFI, mile wi-
dziane referencje, doswiadcze-
nie zawodowe, komunikatyw-
na znajomos¢ jezyka obcego,
samochod na grupe, podstawo-
we narzedzia i ubranie robocze.
Oferujemy: holenderska umo-
wa o prace, darmowe zakwate-
rowanie + ubezpieczenie
na koszt pracodawcy, 420-520
Euro/40h netto, mozliwos¢ nad-

godzin. +48 864711471 badz
cv@ch-24.com.

Pokojowki / Pokojowych
do hoteli w Amsterdamie.
Obecnie dla naszych klientow
poszukujemy doswiadczonych
pokojowych/pokojowek do pra-
cy w 3*, 4* i 5* hotelach. Ofe-
rujemy: Legalne zatrudnienie
na warunkach holenderskich,
Prace w mitej, miedzynarodo-
wej atmosferze, Wyptaty co 4 ty-
godnie, Wynagrodzenie wediug
obowigzujacych stawek holen-
derskich, Prace w petnym wy-
miarze godzin, na dtuzszy okres
czasu, Stale miejsce pracy (bez
tzw. skakanek), Ptatny urlop.
Wymagania: Doswiadczenie
w housekeepingu - sprzatanie
pokoi hotelowych (motelowych
badz apartamentéw), Zamiesz-
kanie w Amsterdamie lub
w okolicach (warunek koniecz-
ny), ZnajomosS¢ jezyka angiel-
skiego lub holenderskiego
w stopniu komunikatywnym
(warunek konieczny), Zakwate-
rowanie, ubezpieczenie i trans-
port we wlasnym zakresie, Po-
siadanie aktualnego dowodu
osobistego lub paszportu, oraz
numeru BSN, Dyspozycyjnos¢
od zaraz na diuzszy okres czasu.
Zainteresowane osoby prosimy
o przesytanie CV w j. angielskim

na adres mailowy: barba-
ra@afwascompany.nl badz kon-
takt telefoniczny pod nr
tel. 020 4860 (08: 00 - 15: 00).
Prosimy réwniez o reagowanie
tylko te osoby ktore posiadajg
wtasne zakwaterowanie oraz
transport, gdyz nasze biuro nie
zapewnia ani nie pomaga w za-
fatwianiu tych kwestii.

Avon-Zostan Konsultantka
w Holandii. Serdecznie zapra-
szam do wspotpracy w branzy
kosmetycznej na terenie Holan-
dii. Pracujemy na polskich kata-
logach, a co za tym idzie,
wszystkie produkty sg w pol-
skich cenach. Ceny zatem,
w przeliczeniu na EURO, sa na-
prawde niskie, a to z kolei jest
doskonaty argument do zache-
cenia klientek do wyprobowa-
nia dobrej jakosci kosmetykow.
Avon oferuje: -Upusty od 15%
do 40%, -Wpisowe O zt!!, -Na-
grody i upusty w ofertach pro-
mocyjnych, -Dostep do produk-
tow przedpremierowych, -Przy-
wileje, konkursy, super nagrody,
-Prezenty i atrakcyjne oferty
w ramach specjalnego progra-
mu dla nowej konsultantki. Po-
za tym ode mnie: -pakiet starto-
wy (w tym katalogi i probki), -
pewny kurier z kosmetykami
Polska -Holandia, -opieka i po-

moc. Darmowa rejestracja Ty
planujesz ile godzin pracujesz.
Zapraszam. Skontaktuj sie ze
mna: Angelika,
tel: 0617 800 383, email:avon-
holandia@vp.pl.

Praca w serwisie tabletow
I telefonow DEN BOSCH. In-
teresujesz sie sprzetem elek-
tronicznym? Posiadasz do-
Swiadczenie w naprawie table-
towi, laptopow lub telefonow
komorkowych? Jesli tak to ma-
my prace wiasnie dla Ciebie!
Jeden z naszych najlepszych
klientéw zajmujacy sie napra-
wa sprzetu elektronicznego
najwiekszych marek poszukuje
pracownikow na stanowisko
serwisanta. Firma znajduje sie
w s-Hertogenbosch. Otrzymasz
indywidualne stanowisko pra-
cy i Twoim zadaniem bedzie
wykrycie usterki i jej wyelimi-
nowanie. WYMAGANIA: do-
Swiadczenie w naprawie sprze-
tu elektronicznego (tablety,
laptopy, telefony), mile widzia-
ne wyksztalcenie techniczne
(badz kierunkowe), szeroka
wiedza na temat hardware. do-
bra znajomos¢ jezyka angiel-
skiego. Oferujemy prace w roz-
wijajacej sie firmie, diugoter-
minowe zatrudnienie oraz sta-
le 40 godzin tygodniowo z moz-

liwos¢ nadgodzin. Jesli jestes
zainteresowany powyzsza ofer-
ta skontaktuj sie z nami telefo-
nicznie: 073-711-3-717 oraz
przeslij nam swoje CV na adres
e-mailowy: polen@jobinvest-
ment.nl.

Konsultantka Avon. Witam,
szukam konsultantek z AVON!
Jesli chcesz zarobiC: extra pie-
nigdze, chcesz mie¢ tansze ko-
smetyki, jeste$ uwigzany i po-
trzebujesz  nienormowanego
wymiaru pracy!!! To jest praca
wiasnie dla Ciebie!!! Avon to
Swietna perspektywa, gdy: nie
masz dostepu do kosmetykow
AVON, chcesz miec tansze ko-
smetyki; chcesz troche dorobi¢
i nawigzac¢ wspotprace z tg fir-
ma. Co zyskujesz po zastaniu
konsultantka? 1. Produkty tan-
sze nawet do 40 % 2. Mozliwos¢
kupowania z wyprzedazy prze-
znaczonych tylko dla konsultan-
tek (znizki nawet do 85%). Nie
ma obowiazku skladania kaz-
dego zamowienia! Pomoge
z dostawa! W kazdym katalogu
produkt dla konsultantki
za 1 zi!! Jezeli jestes zaintereso-
wana/y napisz a udziele wszyst-
kich niezbednych informacji za-
praszam do wspotpracy E-MAIL:
marzena.rog@poczta.pl  lub
dzwon 619592946.

OPERATOR WOZKOW WI-
DLOWYCH. Poszukujemy kan-
dydatéw do pracy jako: OPERA-
TOR WOZKOW WIDLOWYCH.
Miejscowos¢: Oss, Helmond,
Roosendaal - Holandia. Zakres
obowigzkow: Operator wozkow
widtowych czotowych i bocznych
wysokiego sktadowania. Wyma-
gania: Znajomos¢ jezyka angiel-
skiego lub niemieckiego na po-
ziomie komunikatywnym, Sta-
tus osoby niekaranej w Polsce.
Zapewniamy: Holenderska
umowe o prace, Zakwaterowa-
nie, Ubezpieczenie zdrowotne,
Dojazd do pracy na terenie Ho-
landii, Opieke polskich koordy-
natorow, Pomoc przy zatozeniu
nr BSN/sofi, Mozliwos$¢ wyjazdu
dla par, Darmowy transport
do Holandii dla osob na staw-
kach wiekowych, Dodatki stuz-
bowe rekompensujgce koszty
zakwaterowania. Osoby zainte-
resowane prosimy o przesytanie
swojego CV na adres e-mail: in-
fo@workforce.pl. Strona interne-
towa: www.workforce.pl.

Praca na magazynie / inbo-
und, outbound DEN BOSCH.
Agencja pracy Job Investment
poszukuje pracownikow dla jed-
nego ze swoich najlepszych

DOKONCZENIE NA STR. 12
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Bezptatny serwis ogtoszen
dla Polakow w Holandii
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Wejdz, zarejestruj sie i
dodawaj BEZPLATNIE
swoje ogtoszenia

DOKONCZENIE ZE STR. 11

klientow, mieszczacego sie w s-
-Hertogenbosch na stanowisko
pracownik magazynu w firmie
zajmujacej sie serwisem elek-
troniki. Do Twoich obowiazkow

beda nalezaty wszelkie prace
magazynowe: zbieranie zamo-
wien, jazda wozkami widtowy-
mi, przygotowanie towaru
do wysylki, praca z systemem
komputerowym. WYMAGANIA:

doswiadczenie, znajomos¢ jezy-
ka angielskiego, prywatny Sro-
dek transportu, mile widziane
certyfikaty. OFERUJEMY: prace
na dtuzszy okres czasu (40
godz. tyg) w systemie jedno-

Reklama

ZamieS¢ swoje ogoszenie
bezptatnie na naszej stronie

lub wystij sms z trescig ogfoszenia na numer
0031 (0) 686 127 604 , a my zrobimy to za Ciebie

www. GoniecPolski.nl

zmianowym (dziennym), atrak-

cyjne wynagrodzenie, przejrzy-

sta umowe oparta o holender-

skie warunki pracy, mozliwos¢

zakwaterowania, zwrot kosztow

transportu (do 30 km). Jesli je-
ste§ zainteresowany powyz-
szg oferta skontaktuj sie z na-
mi telefonicznie: 073-711-3-
717 lub przeslij nam swoje Cv
na adres e-mailowy: po-
len@jobinvestment.nl. Z gory
dziekujemy za aplikacje, Gru-
pa Job Investment.

Werk bij CWS Nieuwege-
in. Ben jij flexibel, woon jij in
de omgeving van Nieuwege-
in en ben jij op zoek naar een
parttime baan? Dan zijn wij
op zoek naar jou! Voor een
relatie zijn wij op zoek naar
een parttime productieme-
dewerker voor de Ladycare
wasserij in Nieuwegein. We-
rkzaamheden. Werkzaam-
heden zijn het legen en reini-
gen van boxen middels een
grote vaatwasser (prullen-
bakken van toiletten middels
een wasserij, grote vaatwas-
ser). Het betreft een duo ba-
an waarin per week de we-
rkuren verdeeld moeten wor-
den. Het betreft een vaste
functie voor 3 a 4 dagen van
+- 5 tot 7 uur per dag. Per
week werk je dan tussen

de 20 en 25 uur per week.
Omdat het een functie is voor
de langere termijn is het dan
ook van uiterst belang dat de
uren ook voor een langere ter-
mijn voldoende voor je zijn. De
baan is goed te combineren
wanneer je een andere baan
hebt en/of wanneer je naar
school gaande kinderen heb in
verband met flexibele werktij-
den. Functie-eisen. Hebt enige
ervaring in een productieomge-
ving, Rijbewijs niet vereist, Go-
ede beheersing van de Neder-
landse taal of vloeiend de En-
gelse taal, Woonachtig in Nie-
uwegein of direct omgeving,
Per direct beschikbaar; ndien
u voldoet aan deze functie-
-eisen, stuur uw CV naar: po-
len@jobinvestment.nl.

Zbior pieczarek w-Holan-
dia. Praca catoroczna przy zbio-
rze i hodowli pieczarek. Dla na-
szego klienta w Wernhout po-
szukujemy oséb z doSwiadcze-
niem przy zbiorze i hodowli pie-
czarek - minimum 3 miesigce
doswiadczenia. Praca jest
od zaraz, z mozliwoscia zakwa-
terowania i ubezpieczenia. Za-
pewniamy statq prace, zakwate-
rowanie, ubezpieczenie, opieke
koordynatora, kontrakt w jezy-
ku polskim-holenderskim, do-
datki urlopowe/wakacyjne. Ofe-

rujemy: Wynagrodzenie tygo-
dniowe, 8,87 euro na godzine
brutto, Bezptatny transport
do pracy, Opieka polskojezycz-
nego opiekuna. Zainteresowa-
nych prosimy o kontakt pod nr
tel. 0031-10-243-0898 lub ma-
rek.salamon@dddpersoneel.nl.

Kontrola jakosci BOXTEL.
Jestes osobg doktadng? Zwra-
casz uwage na detale? Porozu-
miewasz sie w jezyku holender-
skim? Posiadasz doswiadcze-
hie w pracach magazynowych?
Posiadamy dla ciebie ciekawa
oferte pracy w miejscowosci
Boxtel. Firma zajmujaca sie
produkcja plastikowych czesci
do sprzetu medycznego poszu-
kuje osob do sprawdzania jako-
sci produktow. Wymagania: po-
rozumiewanie sie w jezyku ho-
lenderskim, doswiadczenie
na podobnym stanowisku, do-
bra znajomos¢ obstugi kompu-
tera, dbatos¢ o detal jak i ja-
kos¢ wykonywanej pracy. Ofe-
rujemy prace w rozwijajacej sie
firmie z ciekawym wynagrodze-
niem. Jesli jestes zainteresowa-
ny powyzsza oferta skontaktuj
sie nami telefonicznie 073-
711-3-717 oraz przeslij nam CV
na adres: polen@jobinvest-
ment.nl. Z gory dziekujemy
za aplikacje, Grupa Job Invest-
ment,
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PRENUMERATA

PROMOCJA!!!

Tylko 2,50 €* za numer!

26 numerow - 65,00 €
13 numerow - 32,50€
6 numerow - 15,00 €

(rok)
(pot roku)
(kwartat)

Zamowienia prosimy kierowac na maila
redakcja@goniecpolski.nl

* - cena za prenumerate na terenie Holandii

= tablica.nl

i=== Chcesz pobierac zasilek
i 708 i wricic do Polski? To muiliw_f_:_!

UWAGA!!

W g e regoczy—y

oy oyl artylouhi datycagey
ayh

0GLOSZENIA DROBNE

Uslugi - inne: OPRAWA MU-
ZYCZNA. Witam chciatem za-
oferowa¢ oprawe muzycz-
na na zywo wraz oczywiscie
z wokalem na roznego rodzaju
imprezach okoliczno$ciowych
typu wesela, andrzejki, zabawy
urodziny, prywatki. itp. Gwaran-
tuje wspaniata zabawe do bia-
fego rana przy roznego rodzaju
repertuarze muzycznym jed-
nakze z przewaga disco polo
nie zapominajac o klasykach

polskiej muzykKi. nr
tel 0684482446 lub e-mail ja-
macha740@wp.pl.

Reklama

W Nowym Roku 2017 wszystkim naszym Czytelnikom

i Sympatykom zyczymy samych dobrych wiadomoéci
oraz duzo zdrowia i samych radosnych chwil.

Wszystkiego najlepszego i przyjemnej lektury!

Badzcie z nami kolejny rok!

Redakcja GoniecPolskinl

Transport — oferuje: Co-
dziennie bez limitu na bagaz.
+48 729 248 162 www.busy-
doholandii.org CODZIENNIE DO
HOLANDII BEZ LIMITU NA BA-
GAZ. MOZESZ ZABRAC ZE SO-
BA 10 WALIZEK PRALKE ORAZ
TELEWIZOR!! | TAK ZAPLACISZ
NORMALNA KWOTE MAX 85E
CZEKAMY NA CIEBIE! DBAMY
0 TWOJE FINANSE:) Obstuguje-
my wojewodztwa: matopolskie,
podkarpackie, Swietokrzyskie,
Slaskie, opolskie, dolnoslaskie.
Jezdzimy do: HOLANDII, NIE-
MIEC, BELGII, POLSKI. Wiecej

0 has: nowe komfortowe sa-

mochody, duza przestrzen

bagazowa, w wybranie dni
brak limitu na bagaz, bez
przesiadek, z adresu na ad-
res, zawodowi kierowcy, CO-

DZIENNIE do Polski-CO-

DZIENNIE do Holandii) Za-

dzwon do NAS:)

+48 729 248 162 lub wejdz
na www.busydoholandii.org.

Transport - oferuje:
Przewoz osob i paczek: NIEM-
CY, HOLANDIA, BELGIA, LUK-
SEMBURG - RafTrans Chojni-
ce. RAFTRANS Chojnice ofe-
ruje panstwu licencjonowa-
ne: - Przewozy 0sob i paczek
do Niemiec; - Przewozy 0sob
i paczek do Holandii; - Prze-
wozy oso6b i paczek do Belgii;
- Przewozy osob i paczek
do Luksemburga; - Przewo-
zy 0sob i paczek do Polski;
- Przewozy pracownicze >
grupowe i indywidualne;
- Przewozy turystyczne >
okazjonalne; WYJAZDY POL-
SKA -> NIEMCY POLNOCNE,
HOLANDIA, BELGIA: w nie-
dziele (rano), poniedziatki
(po potudniu), Sroda (rano)
i czwartki (po potudniu); WY-
JAZDY POLSKA -> POLU-
DNIOWE NIEMCY, LUKSEM-
BURG: w niedziele (rano)
i Srody (rano); POWROTY
NIEMCY POLNOCNE, HOLAN-
DIA, BELGIA -> Polska: w po-
niedziatki (rano), wtorki
(po potudniu), czwartki (rano)
i piatki (po potudniu); PO-
WROTY POLUDNIOWE NIEM-
CY, LUKSEMBURG -> POL-
SKA: w poniedziatki (rano)
i czwartki (rano); Obstuguje-
my wojewodztwa: - pomor-
skie - zachodnio-pomorskie
- czes¢ wojewodztwa Kujaw-
sko-Pomorskiego - czes¢
wojewodztwa Wielkopolskie-
go - Lubuskie. Z adresu
pod adres bezpiecznie
i na czas. Petna oferta na na-
szej stronie internetowej:
www.raftranschojnice.pl. ZA-
PRASZAMY!!! KONTAKT: e-
-mail: raftranschojni-
ce@poczta.onet.pl,
gg: 28050267, tel. kom.:

+48660580120, www.raftran-
schojnice.pl, www.przewozdo-
niemiec.pl, Adres: 89-600 Choj-
nice, ul. Angowicka 53.

Uslugi = remonty: Schody
drewniane - FABER Przemy-
staw Jania. Dziatamy na tere-
nie Polski, Belgii i Holandii.
Oferujemy schody samonosne
lub na beton. Z drewna buko-
wego, debowego lub jesiono-
wego. Wykonamy projekt wraz
z wycena. Kazdy projekt scho-
dow omawiamy z klientem in-
dywidualnie. Ceny schodow
ustalamy po doktadnym po-
miarze i omowieniu technicz-
nej specyfikacji. Wartos¢ waha
sie w zaleznosci od wysokosci,
szerokosci, ilosci zabiegow
i materiatlu. Odpowiemy
na wszystkie Panstwa pytania
zwigzane z wykonaniem lub
odnowieniem schodow. Istnie-
je réwniez mozliwos¢ wykona-
nia innych ustug stolarskich.
Kontakt: e-mail: info.stolar-
nia@gmail.com, tel.
kom.: 0048 508 745 876.

Meble - kupie/sprzedam:
Jesli potrzebujesz mebli do sa-
lonu, sypialni, jadalni, do przed-
pokoju, a moze dla dziecka to
trafite$ pod dobry adres. Nasza
firma oferuje szeroki wybor me-
bli od Polskich producentéw,
ktore w ciggu dwoch tygodni
dostarczymy prosto do Ciebie
do domu, bez ponoszenia do-
datkowych kosztow. Chciatbys
co$ zmieni¢ w oferowanych
przez nas zestawach, nie ma
problemu. Na zakupione meble
udzielamy 2-etniej gwarancji.
Wystawiamy rowniez faktury
vat. Masz jakie$ pytania? Mo-
zesz do nas zadzwonic, lub na-
pisac. Meubelvooriedereen Ma-
rek Tomasik, info@meubelvo-
oriedereen.nl,
+31 683162004. Obstugujemy
catg Holandie, Belgie, Luxem-
burg oraz cze$¢ Niemiec.

Transport — oferuje: Firma
Jupiter Transport oferuje Pai-
stwu przeprowadzki, przewoz
rzeczy z Polski do Holandii,
z Holandii do Polski jak i na te-
renie catej Europy! Obszar na-
szej dziatalnosci obejmuje ta-
kie miasta jak Amsterdam,
Utrecht, Tilburg, Eindhoven,
Breda, Rotterdam, Haga, Haar-
lem, Groningen, Emmen, ljssel,
Apeldoorn oraz inne miejsco-
wosci, miasteczka i wsie poto-
zone na terenie Holandii. Od-
bieramy fadunek z kazdej miej-
scowosci w Polsce i za granica.
www.jupiter-transport.pl,
www.transport-chlodni-
czy.com.pl, Tel. +48 696-126-
142, Tel., +48 506-525-960.



14 |

RozmaitoSci

WTOREK, 3 stycznia 2017

Pytania do eksperta - listy Gzytelnikow

OtrzymaliSmy od Was wiele listow
dotyczacych holenderskich spraw
podatkowych. Dzi§ prezentujemy kol
z nich. Na pytania Czytelnikow

odpowiadamy we wspotpracy

z pracownikami Kancelarii Podatko
Anna Ktosowska www.rozliczsie.pl.

Serdecznie dziekujemy za wszystkie
nadestane wiadomosci, jak rowniez

za okazane nam zaufanie.

Jezeli macie jakies pytania
do naszych ekspertow czekamy
na Wasze maile pod adresem

redakcja@goniecpolski.nl

Witam,

Sprawa dotyczy mojego me-
za. Do pracy w Holandii wyjez-
dza juz od kilku lat. Ale zawsze
sg to kontrakty kilkumiesigcz-
ne. Dotychczas formalnosci
zwigzane z ubezpieczeniem
zdrowotnym byty zatatwiane
przez pracodawcow. Ale gdy
podjat prace w ostatniej firmie,
te formalnosci zatatwiat juz on.
Podpisat umowe z przedstawi-
cielem innej firmy ubezpiecze-
niowej. Pracowat tam kilka mie-
siecy az do dnia 16.01.2016

roku. Niestety nie dopilnowat
tego, aby zgtosi¢ koniec pracy
do przedstawiciela ubezpie-
czeniowego. | juz od lute-
go 2016 roku zaczety przycho-
dzi¢ wezwania, ale od firmy
windykacyjnej z naliczonymi
odsetkami do zaptaty za nie-
optacone sktadki: za paZdzier-
nik 2015 roku - 99,95 euro,
za styczen 2016  roku
- 109, 95 euro i plus odsetki
to razem 258,41 euro. Tg zale-
gtosé  uregulowatam, ale
w krotkim czasie przyszto ko-
lejne  wezwanie za gru-
dzien 2015 roku z odsetka-

mi 148,38

euro.
od 17.01.2016 roku przebywa
W Kraju i nie pracuje, bo ma
problemy zdrowotne. Napisa-
fam pismo do pierwszej ubez-

Maz

pieczalni w imieniu meza
z oSwiadczeniem, ze rezygnuje
Z ubezpieczenia zdrowotnego
od 01.02.2015 roku i aby
z tym dniem nie naliczano
sktadek. Chce zapytaé czy jego
rezygnacja z ubezpieczenia zo-
stanie rozpatrzona pozytyw-
nie? A jesli tak, to od kiedy: czy
od lutego, czy od dnia wptynie-
cia pisma? Czy przy rozliczeniu
podatkowym mam przedsta-

wic te wptaty do wgladu? Jakie
mozna mie¢ problemy, jesli nie
wptacimy tych pieniedzy, bo
mamy teraz duze problemy fi-
nansowe.

Pozdrawiam

(dane osobowe i adres e-mail
do wiadomosci redakcji)

Odpowiedz:

Wptaty za ubezpieczenie
zdrowotne nie maja zwigzku
zrozliczeniem podatku, dlatego
nie trzeba ich wykazywac w roz-
liczeniu. Teoretycznie od mo-
mentu zakoinczenia pracy meza
w Holandii i wyjazdu do Polski,
nie posiadat on juz obowigzku
ubezpieczenia na terenie Ho-
landii, dlatego Pani rezygnacja
powinna zosta¢ rozpatrzona po-
zytywnie od momentu wyjazdu
do Polski.

Witam,
Pracuje w Holandii. Chciata-
bym sie rozliczy¢ za rok 2015,

lecz od ksiegowego ustyszatam,
Ze potrzebuje zaswiadczenie
o dochodach w Polsce. Jestem
zameldowana w Niemczech. Czy
musze takie zaswiadczenie po-
siadac? W Polsce nie miatam
zadnych dochodéw. Moje na-
stepne pytanie: do kiedy takie za-
Swiadczenia mozna skiadac i czy
trzeba osobiscie? Poniewaz maoj
najblizszy zjazd do Polski bedzie
dopiero w lipcu. Wypetniajac
przez internet Pit O musze zgto-
si¢ swoje dochody w Holandii
skoro chce w Holandii sie rozli-
czac, a hie w Polsce? Prosze bar-
dzo o pomoc.
Z gory dziekuje

(dane osobowe i adres e-mail
do wiadomosci redakcji)

Odpowiedz:

Rozliczajac sie z holender-
skim urzedem skarbowym, ko-
nieczne jest zatatwienie za-
Swiadczenia o dochodach z kra-
ju zamieszkania. Trudno powie-
dzie¢, jak urzad holenderski po-
traktuje Pania w kwestii ,za-
mieszkania” czy weZmie
pod uwage Niemcy czy Polske.

Dochody z Holandii wykazuje sie
w rozliczeniu do polskiego urze-
du skarbowego na PIT-36. Zale-
camy kontakt bezposrednio
z wlasciwym urzedem skarbo-
wym i dopytanie o kwestie po-
brania zaswiadczenia o docho-
dach przez osoby trzecie.

Dzien dobry,

Jestem w 27 tygodniu cigzy
i do tej pory pracowatam po 9 go-
dzin, ale od jakichs dwadch tygo-
dni chodze do pracy po 6 godzin
ze wzgledu na prace fizyczna,
ktorg wykonuje na pakowni. Co-
raz ciezej mi znosi¢ warunki pra-
cy. Czy moge zgtosic sie do UWV,
Ze jestem niezdolna do pracy?

Pozdrawiam

(dane osobowe i adres e-mail
do wiadomosci redakcji)

Odpowiedz:

Moze Pani zgtosi¢ chorobowe,
ale do pracodawcy.

Redakcja zastrzega sobie prawo do skracania i redagowania nadestanych tekstéw.

Reklama

LZWROT PODATKU
Z FHOLAND

Rozlicz sie



Rozmaitosci

aleria zdjeé Czytelnikow
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Reklama

DOWCIPY DOWCIPY DOWCIPY DOWCIPY DOWCIPY

Mioda, sliczna sekretarka
w pierwszym dniu pracy stoi
nad niszczarka dokumentéow
z lekko niepewna mina. Ocza-
rowany kolega z pracy posta-
nawia wybawi¢ dziewczyne
z opresji.

- Moge ci w czyms$ pomoc?

- Pokaz mi jak to dziata.

Chtopak bierze z jej rak doku-
menty i wkiada do niszczarki.

- Bardzo ci dziekuje! A ktore-
dy wychodza kopie?

W parku na laweczce siedzi
mioda para. Po chwili dosiada
sie¢ do nich dziadek. Dziew-
czyna méwi do chiopaka:

- Boli mi nosek. Chtopak po-
catowat ja.

Dziewczyna mowi:

- Juz nie boli.

Po chwili:

- Boli mnie czétko.

Chtopak pocatowat ja w czofo.

Dziewczyna:

- Juz nie boli.

Dziadek z niedowierzaniem
sie pyta mtodego cztowieka:

- A czy hemoroidy tez pan le-
czy

Przychodzi mama Jasia
do biura posrednictwa pracy,
zeby synowi robote jaka zala-
twigé:

- Pani, nie byloby dla Jasia ja-
kies roboty, bo pije chtopak i pi-
jeu

- A co Jasiu potrafi?

Dwutygodnik dla Polakéw
w Holandii i Belgii

Redaktor naczelny: D. Gancarz
Redaguje zespot

Kontakt z redakcja:
redakcja@goniecpolski.nl

Biuro reklamy:
reklama@goniecpolski.nl

Redakcja nie odpowiada
za tredé reklam | ogloszen

Wydawca/Uitgever:
GoniecPolski.n
Tilburg
Nederland

Regulamin gazety | portalu GoniecPolski.n
dostepny jest na stronie:
http://goniecpolski.nl/regulamin/

- No murowaé¢ umie, podsta-
wowke skonczyt...

- A to mamy: murarz, 4000
na reke...

- Pani kochana! To¢ przeciez
Jasiu caly czas bedzie chodzit pi-
jany, jak tyle pieniedzy zarobi...
A za mniej co$ nie ma?

- No jest jeszcze - pomocnik
murarza, 3000 na reke....

- No ale 3000? To przeciez
bedzie pit i pit... A tak za 600-
700 ztotych to cos by sie nie zna-
lazto?

- 600-700... Hnmm... To by
Jasio musiat studia skonczyc..

Jasiu zakonczyl szkole
$rednia z najlepszymi wynika-
mi i jemu przypadl zaszczyt
przeméwienia podczas roz-
dania sSwiadectw. Stanal
na podescie i zaczyna:

- Chciatbym bardzo po-
dziekowa¢ mojej kochanej
mamie za ten wspaniaty
wplyw, jaki na mnie miafa.
Za to ze zawsze byla
przy mnie, caty czas mogtem
na nig liczy¢ i ze pomagata
mi kiedy tylko tej pomocy
potrzebowatem. Kocham ja
nad zycie i nie wiem, kim
bym byt gdyby nie ona....

Nagle Jasio steknat, zatrzy-
mat sie i zaczat z trudnoscia lite-
rowaC stowo. Jednak przerwat
na chwilke i w koficu przemowit:

-  Przepraszam  bardzo
za przerwe, ale pismo mojej ma-
my jest takie niewyrazne!

Siedza dwaj kolesie przy pi-
wie. Po trzeciej kolejce jeden
zauwaza:

- Co$ masz stary nietegg mi-
ne...

- Az w morde... Wczoraj wie-
czorem wrdcitem do chaty, a ko-
szula cata w szmince...

- Zonka ci pewnie zy¢ nie da-
je?

- A zebys wiedziat - marudzi
wciaz: kup mi taka szminke,
kup...”

- Pani syn nie powinien
chodzi¢ na lekcje gry
na skrzypcach. On nie ma
za grosz sluchu — méwi na-
uczycielka.

Na to mama:

- On nie ma stuchaé, on ma
grac!

Przychodzi kobieta do apte-
ki:

- Macie jaki$ naprawde sku-
teczny Srodek na odchudzanie?

- Tak. Plastry.

- A gdzie sie je przykleja?

- Na usta.

Do gabinetu kierowniczki
w salonie kosmetycznym
wpada facet:

- Co to ma znaczy¢! Zaptaci-
fem za dwie godziny solarium,
a wyproszono mnie po pietnastu
minutach!

- Prosze sie uspokoic.
W instrukcji jasno jest napi-
sane, ze w kabinie moz-
na przebywaé maksi-
mum 15 minut.

- Nie interesuje mnie, co
jest napisane w instrukcji!
Ja jutro znad morza wra-
cam!

Kowalski mial w bloku
zbiréw, co to mu nigdy
przej$sé obok spokojnie nie
dawaly. W najlepszym razie
sie nastuchal miesa, w naj-
gorszym razie oberwal.
Za ktoryms$ razem nie wy-
trzymat i zwrécit sie do zna-
jomego. A on na to:

- Stuchaj, stary. Masz postu-
re. Ty sie zapisz na karate i zoba-
czysz, za trzy miesigce zaden ci
nie podskoczy. A poki co ich uni-
kaj.

Kowalski zrobit jak mu
znajomy radzit, przez trzy
miesiace unikat drabow
i chodzit na karate. W kon-
cu ktoregos dnia stwierdzit,
ze teraz juz sie z nimi roz-
prawi, i poszedt na spotka-
nie z nimi.

Nazajutrz znajomy widzi Ko-
walskiego catego poobijanego.

- Stary, co ci sie stato?

- Znowu te dranie z mojego
bloku.

- No ale karate...

- Tak, ale to na nic. Zaatako-
wali mnie, zanim zdazytem zato-
2y¢ kimono.

- Dlaczego sie smucisz?
- Bo bede ojcem...

- Ale to jest powod do rado-
sci!

- Niby tak, ale nie wiem jak
powiedzie¢ o tym Zonie.

Jasiu do taty:

- Ojcze, czy dzisiaj wraz z cor-
ka twa a moja siostra, jedziemy
do babci Gandzi?

Zadumat sie ojciec i odrzekt:

- A ktora to babcie nazywasz
Babcig Gandzig?

| odpowiedziat mu junior:

- No babcie Marysie...

Pewien ginekolog postano-
wil rzucié¢ prace. Zastanowit
sie, co innego potrafi robié.
Uznal, iz posiada kwalifikacje
mechanika samochodowego.
Poszedt do znajomego warsz-
tatu, do Szefa z prosba o przy-
jecie do pracy. Szef mu méwi:

- Jak zda Pan egzamin i po-
prawnie rozbierze i zmontuje sil-
nik to dostanie Pan prace.

Szef wezwat Pana Kazia (swe-
go pracownika) i rzecze:

- Kaziu, wez Pana Doktora
na warsztat, niech rozmontuje
silnik od tego Fiata i potem go
zmontuje. Za poprawne roztoze-
nie silnika dasz Panu Doktoro-
wi 50 pkt., a za zlozenie dru-
gie 50 pkt. Po egzaminie zdecy-
dujemy, czy Pan Doktor sie
nada.

| tak zrobili. Po godzince,
do biura szefa wraca pan Kazio
i melduje:

- Szefie, Pan Doktor na egza-
minie uzyskat 150 pkt.

- Jak to? - wykrzyknat Szef,
przeciez mogtes przyzna¢ 50
pkt. za roztozenie i 50 pkt. za zto-
zenie - razem 100 pkt.?

- Tak, Szefie, datem mu 50
za roztozenie, 50 za zlozenie
i dodatkowe 50 pkt. za to, ze
Pan Doktor wszystko to zrobit
przez rure wydechowa.

Prezentujemy dzi§ wiersze ks. Mariana Kosinskiego - utalento-
wanego poety, kompozytora i animatora kultury ludowej. Wrodzo-
na mito$¢ do przyrody i potrzeba obcowania z naturg nigdy nie
przeszkadzaly mu w dziatalnosci organizatorskiej. Regularnie
aranzowat Ogolnopolskie Spotkania Poetow i Artystow, Swigtecz-
ne koledowania i rozmaite wydarzenia kulturalne. Zatozyt Ludowy
Zespot Kameralny ,Miniaturki”, z ktérym koncertowat w wielu kra-

jach Europy, grupe teatralng ,Swit”, teatr jednego aktora, przewo-

dzit tez innym podobnym przedsiewzieciom. Jego dziatalnosc¢ spo-
tykala sie z uznaniem - jest m.in. kawalerem Brazowego Krzyza
Zastugi oraz zostat odznaczony Medalem im. dr Jordana.

Tworzysz, piszesz poezje? Wyslij nam swoja twoérczosé
na redakcja@goniecpolski.nl, a my opublikujemy ja na la-
mach gazety. Czekamy na Wasze prace!

|ZBA KULTURY

NIE WOLNO ODEJSC
od rodzinnej chaty
od izby wspomnien
od piesni pastuszka
TU BOWIEM
TWIERDZA PRAWDY POZOSTAJE
caly czas dobra
ludzki czas mitosci
WSPOLCZESNIE DLA NAS
| DLA POTOMNOSCI
NIE ZOSTAWIAMY PIESNI
NA PUSTKOWIU...
BRAKU TRADYCJI
SZANTAZU KULTURY
piesi byla zawsze
pierwszym gosciem w donu
byta KROLOWA
najpierwszych wartosci
WSPOLCZESNIE DLA NAS
| DLA POTOMNOSCI

HEHHHARHHHA AR R R A

LAURKA WIGILIJNA

Zima gwiazdka sie Sciele

Na sercu Izej, weselej
Spotykaja sie razem w koledzie
Przyjaciele

Niosa piekne prezety:

dobrod, zyczliwosé, przyjazi

w tym dniu ,los usSmiechniety”
Nikogo nie omija



Przvdatne kontakty w Holandii
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DOKAD SIE ZWROCIC W RAZIE PROBLEMOW

B Ambasada RP w Hadze

Alexanderstraat 25

2514 JM Den Haag

Tel.: +31(0)70 799-01-00
Faks: +31(0)70 799-01-37

e-mail: haga.amb.sekreta-
riat@msz.gov.pl
http://www.haga.msz.gov.pl

M Wydzial Konsularny

Alexanderstraat 25

2514 JM Den Haag

(wejscie od ulicy Javastraat)

tel. +31(0)70 7990 130
fax.+31(0)70 7990 147

e-mail: haga.konsulat@msz.gov.pl

M Holenderska Inspekcja Spraw
Spotecznych i Zatrudnienia

Strona internetowa zawiera wiele in-
formacji, kluczowych z punktu widzenia
pracownika:

http://www.inspec-
tieszw.nl/other_languages/po-
lish/Punkt_zg_aszania_nieuczci-
wych_biur_po_rednictwa_pracy.aspx

Inspekcja zajmuje sie nadzorem nad
przestrzeganiem przepiséw dotycza-
cych: niewyptacenia badz zanizenia wy-
nagrodzenia, BHP, czasu pracy oraz do-
datku urlopowego. Aby ztozy¢ skarge w
tym zakresie mozesz skorzystac z for-
mularza w jezyku polskim na stronie in-
ternetowe;j:

https://fd8.formdesk.com/arbeid-
sinspectie/klachtenformulier_Polish

M Punkt zgtaszania nieuczciwych
biur posrednictwa pracy

Dziata w ramach ww. Inspekcji. Skar-
ge zglosic mozna telefonicznie (0 800
51 51) w jezyku angielskim lub holen-
derskim, faxem (070 333 61 61) lub
pocztg (Postbus 820, 3500 AV Utreht)
w jezyku polskim. Istnieje rowniez moz-
liwos¢ zlozenia skargi przez internet w
jezyku polskim:

https://fd8.formdesk.com/arbeid-
sinspectie/Zawiadomienie

M Krajowy Punkt Zgloszen
Naduzycia dla Wsparcia Polakéw w
Holandii

INFOLINIA.NL to strona, ktéra powsta-
fa dzieki wspotpracy organizacji polonij-
nych z Policjag Haaglanden. Umozliwia
(anonimowe) zgloszenie wszelkich
ucigzliwosci, jakich doswiadczajg Polacy
na holenderskim rynku pracy:

http://www.infolinia.nl.

M Holenderski ukiad zhiorowy
pracy dla Pracownikow
Tymczasowych na lata
2009-2014 (tzw. CAO)

Jest to rozbudowany zhior przepisow,
ktory okresla obowigzki agencji pracy i
pracownika, zasady dotyczace BHP,
czasu wolnego, emerytur, szkolen

Przydatne kontakty w Holandii

umow, urlopow, zakwaterowania (za-
sad nakladania kar za naruszenie regu-
laminu) itp. Koniecznie sprawdz przed
wyjazdem, czy wykonujac prace w Ho-
landii bedziesz podlegat postanowie-
niom tego uktadu. Przeczytaj go doktad-
nie - dostepny jest m.in. na stronie:
http://www.abu.nl/publicaties/cao

I ABU

Jest to holenderskie zrzeszenie agen-
cji pracy tymczasowej, ktore zobowiaza-
ty sie do przestrzegania uktadu zbioro-
wego CAO. Strona dostepna jest w jezy-
ku niderlandzkim oraz czeSciowo w in-
nych jezykach, m.in. w jezyku polskim:

http://www.abu.nl/pools/informa-
cje-dla-pracownikw-tymczasowych

Przed podjeciem pracy w holender-
skiej agencji warto sprawdzi¢ jej wiary-
godnos¢ i uzyskac dane o jej dziatalnosci.
Mozliwos¢ wyszukiwania agencji zareje-
strowanej w ABU istnieje pod adresem:
http:;//www.abu.nl/website/onze-leden

Kolejne holenderskie zrzeszenie
agencji pracy tymczasowej przestrzega-
jacych uktad CAO. Strona dostepna jest
w jezyku niderlandzkim. Znajduije sie tu
lista zarejestrowanych w tej organizacji
agenc;ji: https://www.nbbu.nl/ledenlijst

I Stowarzyszenie Przestrzegania
Uktadu Zbiorowego Pracy

dla Pracownikow

Tymczasowych

Stowarzyszenie  Przestrzegania
Uktadu Zbiorowego Pracy dla Pracow-
nikéw Tymczasowych (SNCU -Stichting
Naleving CAO voor Uitzendkrachten)
doglada przestrzegania uktadu CAO.
W niektérych przypadkach SNCU wsz-
czyna postepowanie przeciwko nie-
uczciwym agencjom pracy tymczaso-
wej.

Strona dostepna jest w jezyku pol-
skim, istnieje tez mozliwos¢ zlozenia
skargi lub  zadania  pytania:
http://www.sncu.nl/pl.

M Holenderska Izha Handlowa

Tu mozna sprawdzi¢, czy holender-
ska agencja pracy tymczasowej figuruje
w rejestrze przedsiebiorcow jako agen-
cja: http://www.kvk.nl/waadi.

M Holenderska Policja

W przypadku gdy states sie ofiarg lub
Swiadkiem przestepstwa mozesz po-
wiadomic (anonimowo i bezptatnie) Po-
licie w Holandii (w jezyku niderlandz-
kim, angielskim lub niemieckim): Tel:
0800-700

PUNKTY POMOCY

M Zwiazki zawodowe

Pracujac w Holandii, mozna rozwa-
2y¢ przynaleznos¢ do zwigzkow zawo-
dowych, ktore reprezentuja Panstwa
interesy wzgledem pracodawcy. Poza
tym mogg Panstwu odpowiedzie¢ na
pytania dotyczace zbiorowego uktadu
pracy (CAO), pomoc wypetnic deklara-
cje podatkowa czy poradzic w spra-
wach prawnych. Celem uzyskania in-
formacji uzupetniajacych prosimy o
kontakt ze zwigzkami zawodowymi,
na przyktad FNV (www.fnv.nl) lub CNV
(www.cnv.nl).

Il Konsulat

Wydziat Konsularny Ambasady RP w
Hadze dysponuje réwniez informacjami
o pracy i zyciu w Holandii. W nagtych
przypadkach, na przyktad w razie wy-
padku czy wejscia w konflikt z prawem,
warto zwrocic sie 0 pomoc do Wydziatu
Konsularnego. Pracownicy Wydziatu
Konsularnego moga takze udzieli¢
szczegbtowych odpowiedzi na pytania
dotyczace podobiefistw i rozbieznosci
przepisow obowiazujacych w Holandii i
w Polsce. Kontakt telefoniczny w jezyku
polskim: 070 7990 140 (lub: 130, 115,
121, 129, 126); adres mailowy: ha-
ga.konsulat@msz.gov.pl

H Informacja telefoniczna

Migranda, zrzeszenie zajmujgce
sie sprawami migrantow zarobko-
wych, stworzyto dla tej grupy spe-
cjalny system. Wybierajac numer te-
go zrzeszenia, moga Panstwo odstu-
cha¢ w swoim jezyku ojczystym
rozne przydatne informacje. Mozna
rowniez skorzysta¢ z opcji bezpo-
Sredniego potaczenia z inng organi-
zacja, na przykfad ze zwigzkami za-
wodowymi lub o$rodkami informa-
cyjnymi czy jednostkami admini-
stracji panstwowej, na przykfad z In-
spekcja SZW lub urzedem podatko-
wym. Numer telefonu Migrandy:
085-4010440.

[ Urzad gminy

Urzad gminy moze udzieli¢ Panstwu
pozostatych informacji o ustugach
gminnych, dotyczacych na przyktad wy-
wozu $Smieci czy miejsc parkingowych w
Panstwa miejscu zamieszkania.

Zapraszamy na strone internetowa
www.rijksoverheid.nl.

KOSCIOLY:

B Rzymskokatolicka Polska
Misja Katolicka w Groningen

Ks. Jozef Okonek SChr

Blankenslaan Oost 2a,7901 BE Ho-
ogeveen

Tel./fax +31 (52) 8262756, Mobile
+31 634 905 233

e-mail: jokonek@live.nl

[ Polska Misja Katolicka
Amsterdam

Ksiadz Krzysztof Obiedzinski SChr.

Scarlattilaantje 13

1431 XV Aalsmeer

tel. (0297) 331678

e-mail: k.obiedzinski@pmkamster-
dam.nl

M Parafia NMP Czestochowskiej

Proboszcz ks. Tadeusz Kozienski

S.Chr.
Kerkhoflaan 17, 6741 BN Lunteren
tel. 0318-482728, kom.
+31644210293
fax 0318-486272

e-mail: tkozienski@hotmail.com

M Polska Parafia w Bredzie

ks. Stawomir Klim SChr

St. Bavostraat 7A

NL-4891 CG Rijsbergen

tel. +31 (76) 5321 438

mobil: +31 614 243 225

e-mail: slawekklim@hotmail.com

ZRODLO:
MINISTERSTWO PRACY
| POLITYKI SPOLECZNEJ
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